CENTRO $CT * VERACRUZ «
DIRECCION GENERAL

SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

SCT-6.29.- 3942
Xalapa, Ver., 27 de Julio del 2012

ING. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ v

Jefe de la Oficina Técnica de |a

Residencia General de Conservacion de Carreteras “Veracruz”
Presente

Me refiero al Concurso de Ingreso de las plazas del Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, basado en el mérito y la igualdad de oportunidades especificamente a la
plaza No. 600847 JEFE DE OFICINA TECNICA con cédigo CFPBOO1 adscrita o la RESIDENGIA
GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS "VERACRUZ” y con base en los resultados def
Comité Técnico de Seleccion mediante Acta de Sesién No. CTS/SCT/04/2012/341, se determind como
ganador a la C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ con fecha de ingreso a partir del 16 de marzo del 2012

EN SU Nuevo puesto de trabajo.

Al respecto informo a usted, que con fecha 16 de Abril del 2012 esta Residencia General de Conservacion
de Carreteras aplicé el CURSO INDUCCION AL PUESTO, con duracion de cinco horas, como personal de
huevo ingreso a la SCT calificando ¥ aprovando satisfactoriamente los siguientes aspectos deil mismo:

- Estructura del 4rea organizacional de trabajo y de las areas con las que existe mayor interaccion
en razon del puesto.

~  Objetivo general del puesto.

- Atribuciones del area o la Unidad Administrativa en que se esncuentre adscrito el puesto y las
funciones que a éste corresponde, proporcionando copia de las funciones del puesto establecido
en el manual de organizacion de esta Unidad Administrativa,

- Lugar o lugares de trabajo en que se desarrollan las funciones del puesto y equipo, mobiliario y
demas herramientas o bienes de apoyo para el desempefio del puesto.

8in més por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saiudo.
L :
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2 SCT VERACRUZ
JESTRECCION DE ADMINISTRACION
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Cia presentada por el C. Ing. Francisco Estrada Pascual, a la &

4 entro SCT Veracruz a mi cargo, con,feché"Primérlo" de Febrero del
4rso, y con la finalidad de dar é;o_ntinui‘dgd'na»lasu[.aboresr'gncomendadas a

#Frea de Trabajo, coﬁ-"fu'r_ida"me_nto_*e_n,._lo‘ d_jsp'ues'tb‘en los Articulos 9 y 10
fones | IX y XXIV, 44 fraccidn: IX 7d_el_;-':Rég!ameh‘to“I_r']teri_r?r__de la Secretaria de

Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Sin otro particular de momento: reitero- a Usted mi _éte'hté;: y distinguida
consideracion. S e
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SCT

SECRETARIA DE,
COMUNICACIONES
Y TRANSFORTES

Direccion General del Centro SCT Veracruz
Subdireccion de Obras

Re5|dencra General de Conservacién de Carreteras
SCT-6.29.-0572/13

Xalapa, Ver:, 28 de Febrero de] 2013

LIC. ALEJANDRO FERNANDEZ CAMPILLO

Director General de Conservacion de Carreteras
México, D. F.

Por medio del presente, me permito informar a Usted que en virtud de la Renuncia presentada
por el C. Ing. Francisco Estrada Pascual, a la Jefatura del Departamento de Confratos y
Estimaciones de la Subdireccion de Obras de este Centro .SCT “Veracruz® a mi cargo, con
fecha Primero de Febrero del afio en curso, y con la finalidad de dar continuidad a las iabores
encomendadas a dicha Area de Trabajo, con fundamento en fo dispuesto en los Articulos 9 y
10 Fracciones LAX, XXIV, 44 fraccien 1X. dei Reglamento interior de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes el suscrito tuvo a‘bien désignar a partir del 6 de febrero del afio
en curso aia C. Ing. Ma. :Ma. Marcia Toral Ramirez comg encargada del. Despacho de los asuntos
que conforme a la Normatlwdad vigente correspondan al citado . Departamento, misma que
ocupaba la Plaza de Jefe dé Oficiria Técnica de'la Resu:iencaa General de Conservacién de
Carreteras por lo que con objeto de: dar continuidad'al buen desarrolio-de esta area y en apego
a la Normatividad vigente tuve a bien designar .como Jefe de la :Oficina Técnica de la
Residencia General de- Conservamon de Garreteras al c Ing. Aurehano Guzman Ortiz.

Lo antenor lo. hago de su conocrmrento para Ios efectos aque haya lugar

Sin més por el mom ‘reuere a usted las segundades de mi atenta y distinguida
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5CT

SECRETARIA DE
COMUNICACIONLS
Y TRANSPORTES

Direccion General del Centro SCT Veracruz
Subdirecciéon de Obras

Residencia General-de Conservacidn de Carreteras
SCT-6.29.-0572/13

Xalapa, Ver:, 28 de Febrero del 2013
Y e

Por medio del presente, me permito informar a Usted que en virtud de la Renuncia presentada
por el C. Ing. Francisco .Estrada Pascual, a la Jefatura del Departamente de Contraios y
Estimaciones de la. Subdireccion de Obras de este Centro SCT “Veracruz’ a mi cargo, con
fecha Primero de Febrero del afio en curso, y con la finalidad de dar continuidad a las labores
encomendadas a dicha Area de Trabajo, con fundamento en o dispuesto en los Articulos 9 y
10 Fracciones |, X, XXIV, 44 fraccion. IX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, el suscrito tuvo a bien designar-a partir del 6 de febrero del afio
en curso a la C. Ing.‘Ma. Marcia Toral Ramirez como encargada del. Despacho de los asuntos
que conforme a la Normatividad vigente cofrespondan al citado- Departamento, misma que
ocupaba {a Plaza de Jefe de Oficina Técnica ‘de la Residencia General de Conservacion de
Carreteras porlo que con'@_ﬁjeto de dar continuidad al ‘buen ‘desarrollc de esta area y en apego
a la ‘Nomatividad vigente tuve & bien .designar .como Jefe' de la Oficina Técnica de la
Residencia General-de Conservacién de Carreteras.al C. Ing. Aureliano Guzman Ortjz.

LIC. ALEJANDRO FERNANDEZ CAMPILLO

Director General de Conservacion de Carreteras
México, D. F.

Lo anterior, lo hago de su conocimiento para los efectos a que haya lugar. L

Sin mas por el -momento, reitero 3" usted las"'s'eguridades.."-de mi dtenta y distinguida
consideracion. - Lo N
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ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Xalapa, Ver., a 14 de Marzo de 2008,

ING. AGUSTIN BASILIO DE LA VEGA
DIRECTOR GENERAL DEL

CENTRO S.C.T. « VERACRUZ «
PRESENTE:

Lo anterior, con I finalidad de continuar en g} Proceso de Seleccién llevado a caho
en esa Dependencia def Ejecutivo Federal.

ﬁ@e ntame
AN &
Ing. Maria Marcia Toral Rémirez
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SECRETARIA DE
CDMUNIC-&CIDNEE SCT

¥ TRANSPONTES

Sistema de Synanig ProFesiaoal de Carreea de la Adomingstearidn Fiibbis Federa

NOMBRAMIENTO

C. Maria Marcia Toral Ramirez
Presente

Bernardo Mufioz Reynaud, Director Genera) de Recursos Humanos de la Secretariz de
Comunicaciones - y Transportes, previa determinacidn del Comité Técnico de
Profesionalizacidn de esta Secretaria, tengo a bien némbrarle con el caracter de:

Servidora Piblica de Carrera Titular
En el puesto de Departamento de Contratos y Estimaciones

Con el rango de lefa de Departamento, sujeta al Sistema de Servicio Profesional de Carrera
en la Administracidn Piblica Federal, adscrita al Centro SCT Veracruz desde el 04 de
octubre de 2010.

Lo anterior, con fundamento en Jos Articulos 10 Fraccién || y Tercero Transitorio de Ja Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 5 Fraccién 1,
inciso b, 6 y Quinto Transitorio de su Reglamento; 33 Fraccidn XX del Reglamento Interior
de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

Como Servidora Piblica de Carrera Titular, debera rendir protesta y cumplir con las
obligaciones establecidas en e Articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en
la Administracidn Ptiblica Federal, a partir de la fecha de firma de este nombramiento. I

e

. CGG05103
(‘ " El Director Genera,{ de Regdursos Humanos

!

- . 3 - ., .
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Sistema de Servicio Profesional de Carrera
de la Administracién Piblica Federal

Secretiaria de Comunicaciones
¥ Transportes

PROTESTA

El suscrifo Subdirector de Obras, conforme a3 lo previsto en los Articulos 128 de |3 Constitucidn
Politica e los Estados Unidos Mexicanos; 10 Fraccion || y Tercero Transitorio de Ia Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Pdblica Federal; 5 Fraccién ll, inciso b, 6 y
Quinto Transitorio de sy Reglamento, hace constar que previo a recibir su nombramiento la C.
Marla Marcia Toral Ramirez rindis Protesta como Servidora Publica de Carrera Titular, en los

rotesto, conforme a lo dispuesto por el articulo 128 de la Constitucidn Politica de
Ids Estados Unidos Mexicanos, quardar ésto y las leyes que de ella emanen;

Lo antegior, para su constancia y efectos iegales.

El Subdirector de Obras

7

p—
Antonio Martinez Fermandez

ap—g




00001708

SECRETARIA DI ;
COMUNICACIONES sc

¥ TRANSPORTES

Sistema de Servicio Profesional de Carrera de la Administracién Publica Federal

NOMBRAMIENTO

C. Maria Marcia Toral Ramirez.
Presente:

Lic. Antonio Sdnchez Martinez, Director General de Recursos Humanos de
la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, con fundamento en lo dispuesto

Servidor Pablico de Carrera Eventual.

En el puesto de Jefe de Oficina Técnica.

Con caracter de confianza en el rango de Enlace, sujeto ai Sistema del Servicio
Profesional de Carmera en Ia Administracién Publica Federal, adscrito a Ia
Direccién General de Conservacion de Carreteras, lugar de trabajo Centro
SCT Veracruz.

Lo anterior, en virtud de que fue seleccionado ganador por el Comité T échico de
Seleccion, y que tomd posesion del cargo con fecha 16 ‘de abril de 2012,

’ conforme a la protesta respectiva, por lo que le exhorto a cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracién Piblica Federal.

“Ménito e Nualdad de Oportunidades.”

e
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Sistema de Servicio Profesional de Carrera
de la Administracién Pablica Federal

Secretaria de Comunicaciones
y Transportes

PROTESTA

C. Maria Marcia Toral Ramirez, conforme a lo previsto en los articulos 128

de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos; 33 de la Ley del

Servicio Profesional de Carera en la Administracion Publica Federal, 41 de su .
Reglamento, rindo protesta como Servidor Piblico de Carrera Eventual, en fos
siguientes términos:

“Protesto, conforme a lo dispuesto por el articulo 128 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos. Mexicanos,
guardar ésta y las leyes que de ella emanen; observando en mi
actuacion los principios de Legalidad, Eficiencia, Objetividad,
Calidad, Imparcialidad, Eqitidad, Competencia por Mérito y
Equidad de Género, con el fin de impulsar la transparencia, la
rendicién de cuentas y el desarrolio de la funcién publica en
beneficio de la sociedad”.

El Servido ntual.

Lo anterior, para su constancia y efectos legales.

“Mérito e Igualdad de Oportunidades.”

100006107
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G,
W E Sistemna del Servicio Profesional de Carrera
2 .ﬂ? en la Administracién Publica Federal

SCT

SECRETARJA DE
COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

NOMBRAMIENTO

C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ

Presente:

Lic. Antonio Sanchez Martinez, Director General de Recursos Humanos de la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes, con fundamento en io dispuesto por los Articulos 10,
Fraccion Il y 33 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Puiblica
Federal; 5 Fraccién Il, inciso b, 6 y 33 de su Reglamento; y 33 Fraccién XX del
Reglamento Interior de Ia Secretarfa de Comunicaciones y Transportes, tengo a bien
expedir el presente nombramiento como:

Servidora Piblica de Carrera Titular
En el puesto de Jefe de Oficina Técnica

Con caracter de confianza en el rango de Enlace, sujeto al Sistema del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal, adscrita a Ia Direccién
General de Conservacién de Carreteras. Lo anterior, en virtud de haber obtenido un
resultado satisfactorio en su evaluacion anual como servidora publica de carrera eventuai
en el citado puesto.

Como Servidora Publica de Carrera Titular, debers rendir Ia protesta respectiva y le
exhorto a cumplir con ias obligaciones establecidas en el Articulo 11 de Ia Ley del Servicio
Profesional de Carrera en I Administracién Publica Federal, a partir de la fecha de
emision de este nombramiento.

L
La Direccién General de Recursos Humanos de Ja Secretarfa de Comunicaciones y Transportes, ex}ideé el
presente nombramiento con folio 0056-UR 211, previa verificacién por parte de la Direccidn-de Planeacion y
Desarrollo de la documentacién que obra en su poder y que acredita a la servidora piblica halser cumplido
con los requisitos establecidos en la Ley del Servicin Profesional de Carrera da [ Adminis vz sifin Pdblica
Frrlorss] v ar Raalameanta, s -
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Sistema del Servicio Profesional de Carrera
S ( ) ] en la Administracién Piblica Federal
SECRETARTA D%
COMUNICACIONES
¥ THANSTORTES

PROTESTA

C. Maria Marcia Toral Ramirez, conforme a lo previsto en los articulos 128 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Ptblica Federal y 33 de su Reglamento, rindo
protesta como Servidora Publica de Carrera Titular, en los siguientes términos:

“Protesto, conforme a lo dispuesto por el articulo 128 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, guardar ésta y las leyes que de ella emanen; observando en
mi actuacién los principios de Legalidad, Eficiencia, Objetividad, Calidad, Imparcialidad,
Equidad, Competencia por Mérito y Equidad de Género, con el fin de impuisar la
transparencia, la rendicién de cuentas y el desarrollo de la funcién ptblica en beneficio de

fa sociedad”.
@ blica dera Titular
A=Y
C Maria ﬁarcla Toral ﬁ mi

Lo anterior, para su constancia y efectos legales.
F)z:c—t pI QR1IGIMNAL

Mary a MARC—lA Yora L
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CENTRO SCT “ VERACRUZ *
DIRECCION GENERAL

SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

SCT-6.29.- 3942

Xalapa, Ver., 27 de Jullo del 2012

ING. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ '/f

Jefe de la Oficina Técnica de ia

Residencia General de Conservacion de Carreteras “Veracruz”
Presente

Me refiero al Concurso de Ingreso de las plazas del Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, basado en el mérito y la igualdad de oportunidades especificamente a la
plaza No. 600847 JEFE DE OFICINA TECNICA con codigo CFPBO01 adscrita a la RESIDENCIA
GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS "VERACRUZ y con base en los resultados del
Comité Técnico de Seleccibn mediante Acta de Sesién No, CTS/SCT/04/2012/341, se determiné como
ganédor a la C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ con fecha de ingreso a pariir del 16 de marzo del 2012

€n su nuevo puesto de trabajo.

Al respecto informo a usted, que con fecha 16 de Abril del 2012 esté Residencia General de Conservacién
de Carreteras aplicd el CURSO INDUCCION AL PUESTO, cen duracion de cinco horas, como personal de
nuevo ingreso a la SCT calificando y aprovando satisfa‘ctoriamente los siguientes aspectos del mismo:

- Estructura del &rea organizacional de trabajo y de las dreas con las que existe mayor interaccion
€n razon del puesto.

- Objetivo general del puesto.

- Atribuciones del 4rea o la Unidad Administrativa en que se encuentre adscrito el puesto y las
funciones que a ésfe corresponde, proporcionande copia de las funciones del puesio establecido-
en el manual de organizacién de esta Unidad Administrativa.

- Lugar o lugares de trabajo en que e dasarrollan las funciones del puesto y equipo, mobiliario y
demas herramientas o blenes de apoyo para el desempefio del puesto.

Sin mas por el momento, aprovecho la acasitn para enviarle un cordial saludo. . 1 8 4
ATENTAMEN /—“\' T glRECCION GENERAL DE
p Iy r ERVACION DE CARRETERAS '
El Resjdents General— \L_ "
/““e" °Gonemal™ f=—. DEPTO.DE RECURSOS HumANOS u««@
L b Fen [ . .
ING. NESTOR ARIEL SANCHEZ BARAJAS 2 7 me — e

Cep.- C. Direccion de Adminlstracidn.- México; D. F,
C. Subditector de Administracién .- Edificio 7
C. Jefe del Departamento de Recursos Humanos .- Méxic DY
€. Jefe del Departamentr d» Recursos Humanos - Edifici g
NASB / TMG
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CoMITE TEGKICODE SELECEISN
SECRETARIA DE COMUNIGACIONES Y TRANSPORTES

ACTA DE SESIOK
No. CTSISCT/04/2012/341
ENTREVISTA Y DETERMINACION =
CONVOCATORIA: 185 PLAZA 211-148 wisnnny P
NOG. DE META: 600847 TR DML ;-

»

EN CapaD b MiSuco, D. F., SIENDO 145 1230 HORAS DEL DA G3 DE ABRIL DE 2012, CON LA FINALIJAD DE APLICAR LAS ENTREVISTAS A
LOS CANDIDATOS PREFINAL'STAS Y EMITIR LA DETERMINACION AL CONCLIAR 0S PROCESOS DE RECLUTAMIENTO ¥ SELEGEKSN DE LA PLAZA
VACANTE JEFE DE OFICINA TZCHICA, CON Conto 08-211-1-CFPEO01-0000148-E-C-D, ADSCRITA A tA DIREGSSN GENERAL DE
CONSERVAGKON DE CARRETERAS, LUGAR DE TRABAJO CENTRC 5.C.T. VERACRUZ, SE REUNE £ COMTE TECNICO DE SELECTION DE LA
SCT PARA SESIONAR EN LA SALA DE JUNTAS DE LA DiRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANCS, UBICADA EN PRIMER PISO DEL CUERPD
D pEL CeNTRO Macional SCT, EN UNIVERSIDAD 5% NIMERO ESCGUINA Xoua, CoL. NarvaRTE, DELEGACION BENMTO JUAREZ;
INTEGRADC POR LOE CC. NG, CARLOS ALBERTO RONERC BERTRAND, DIRECTOR (GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS, EX
CA.IDAD DE PRESIDENTE; COMO REPRESENTANTE OE LA SECRETARIA DE La FUNCIGR PUBNCA, Lic. RAMON FERNANDO SaliNa®
MARTINEZ, DEPARTAMENTO DE PROFESIONALIZACKSN; Y COMG SECRETARIC TECNICO, LtC. MARCELA DE La CRut PERez VERDUZCT

SUBDIRECTORA DE RECLUTAMIENTO Y BELECTHSN, 3

DESARROLLO DE LA SESION
1. ESTANDO PRESENTE TODOS LOS MEMBROS DE COMTE PARA LLEVAR A CABC LA SESION DE ENTREVISTA, SE PROGEDH) A LA LECTURA
DEL ORDENDEL DA - R
# APLICACION DE LAS ENTREVISTAS DE COMITE A LCS CANDIDATOS PREFINALISTAS, UBICADOS DE ACUERDO AL ORDEN DE PRELAGION
EN LOS LUBARES DEL 1 AL 5,

* ASIGNAR CALIFICACION A LOS CANDIDATOS ENTREVISTADOS.

* ANAUS!S Y COMENTARICS DE LOS RESULTADOS OBTENCOS POR L08 CANDIDATOS EN LAS ETAPAS DE CVALUACISN ¥ DE
ENTREVISTAS APUICADAS,

* RESOLUCION DEL CONCURSO A TRAVES DE LA ETAPA DE DETERMINACION.

2. SE REALEA UNA EXPLICACION DE LA DINAMGA QUE SE LLEVARA A CABD PARA LA APLIGACKON DE LAS ENTREVISTAS, SE RESUELVEN
DUDAS ¥ SE ENTREGAN LOS FORMATOS "REPORTE DE ENTREVISTA PREGUNTAS ¥ RESPUESTAS AL CANDIDATO" Y "REPORTE DE
ENTREVISTA EVALUAGIGN AL CANDIDATO", QUE DEBERA SER COMPLEMENTADO POR CADA INTEGRANTE DEL COMITE, UNA VEZ
CONCLUDA LA ENTREVISTA. DE CADA CANDIDATO PREFINALISTA, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 229 DEL MANLAL
DEL SERVICIC PROFESIONAL DE CARRERA PARA LA DPERACKSN DEL SUBSISTEMA DE INGRESD.

3. SEPROCEDE A LA APLICACKON DE LAS ENTREVISTAS POR PARTE DE LOS MEMEROS DEL SOMTE.

4. ENVIRTUD QUE ELILOS ASPIRANTEFS CON FOLIO/E 30-42325 v 55-42325, NO 5E FRESENTA/ARON A LA SESION DB ENTREVISTA CON
EL Comme TECNICO DE SELECGION, 5€ MUESTRAN LAS EVEJENCIAS ARROJADAS POR EL SISTEMA RH NET, DE LOS MENSAJKES
ENWIADGS ALLOS CANDIDATONS, EN LOS QUE SE DETALLA LA FESHA, HORA ¥ LUGAR EN QRJE DEBIA/N PRESENTARBE A LA ETAPA EN
COMENTO, PARA REVISKON ¥ ANALISIS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE, PROCEDIENDO A REALIZAR LOS COMENTARIC
PERTINENTES. :

5. UNA VEZ APLICADA LA ENTREVISTA ALLOS GANDIDATOMS, LOS INTEGRANTES DEL COMITE SOMPLEMENTAN LOS FORMATOS
DENOMINADCS “REPORTE DE ENTREVISTA PREGUNTAS Y RESPUESTAS AL CANDIDATS" ¥ "REPORTE DE ENTREVISTA EVALUACION AL
CANDIDATS” PARA LA INTEGRACION DE LA CALIFICACKON ASIGNADA A GADA UNC DE LOS ENTREVISTADOS, MISNOS QUE FUERON
ENTREGADOS AL SECRETARID TECNICO DE COMITE, PREVIO A LA ENTREVISTA DEL SIGUIENTE CANDIDATO, PARA SU RESGUARDO Y
CAPTURA EN RH-NET.

6. 5E PRESENTA EL CONCENTRADO CON LOS RESULTADOS CBTENIDOS EN GADA ETAPA OE EVALUACION, ASI COMO LA CALIFICACION
DEFINITIVA OBTENIDA POR CADA LUNO DE LOS CANDIDATOS,

- - - RESULTADO DE EVALUACIONES:

1. DECONFORMIDAD CONLOS CRITERIOS DE EVALUACISN, LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS EN GADA ETAPA SON:

COMDCUSENTOE  AlEDAGES . EXPtRibNGH SERITO ENTHEWITA  CoETEAR

_ o | 18 H 10 6 _ s | 768
4442325 | 7 _ 152 12 52 18 75.4
5942325 | 24 I a2 10 52 183 7
942325 | 285 188 | 10 6.4 Ne @7 R
5542325 _ A ! 6.2 ﬁ % 48 - NP 52 l“

65600119
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ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
(CONCERNIENTE AL ART. 21 DE LA LSPC Y AL RETIRO VOLUNTARIOQ)

COMITE TECNICO DE SELECCION
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

PRESENTE

El que suscribe, con los siguisntes datos:
Nombre: TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA

RFC (con homoclave):
Folio de Participacién:

Por este conducto, n mi calidad de candidato(a), manifiesto cumplir con los siguientes requisitos sefialados en el Articulo 21 de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, que dice: )

. Ser ciudadano mexicano en plenc ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condicién migratoria permita la funcién a
desarrcllar;
Il No haber sido sentenciado con pena privativa de fibertad por delito deloso;
lll.  Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico;
V. No perienecer al estado eclesidstico, ni ser ministro de algin cuito; y
V. No estar inhabilitado para el servicio piblico ni encontrarse con algun otro impedimento legal.

Asi mismo, manifiesto que la documentacion presentada como parte de la etapa de revision documenta! es auténtica ¥y que mi
situacion laboral actual es la siguiente

. ‘ . . . Trabajo en alguna dependencia de
Estoy desempleado | Trabajo en el sector privado Trabajo por mi cuenta gabierno local (estatal) o municipal

() () () ( )

Trabajo en alguna dependencia o entidad de la ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL y:

{ )r) No soy servidor pablico de carrera, soy de libre designacion (por ejemplo, ser operative o trabajar por honorarios).

() Soy servidor publico de carrera eventual al amparo del art, 34 de la LSPC y art. 92 del RLSPC (ocupacién temporal hasta
por 10 meses).

{ ) Soy servidor publico de carrera eventual al amparo del art. 34 de la LSPC y art. 52 del RLSPC (ocupacién temporal hasta
por diez meses y reserva de la plaza que ocupaba antes y en la que se hizo Titular).

{ ) Soy servidor pablico de carrera eveniual por ocupar un puesto de! primer nivel de ingreso {enlace) y ser mi primer afio de

desempeflo,
( ) Soy servidor piblico de carrera titular porque me certifiqué,
( )} Soy servidor poblice de carrera titular porque gané un concurso de ingreso.

De igual manera manifiesto que S ( X) NO () he trabajado en la Administracién Publica Federal y que
SI{ }NO ()( ) me he apegado a un programa de Retiro Voluntario mientras he trabajado en la misma.

Nota 1. En caso de haber seleccionado la opcion “St ME HE APEGADO A UN PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO", favor

de flenar los siguientes datos:
* Nombre de la Dependencia en la qus se apegé al Programa de Retiro Voluntario: (Escribir el nombre de la Dependencia.)

* Fecha en la que se separd: (Escribir la fecha.)
Nota 2: En caso de haberse apegado & un Programa de Retiro Voluntario y resultar ganador del concurso, su ingreso a esta

Secretaria se apegard a las disposiciones aplicables.

Por dlitimo, rmanifiesto que en este proceso de seleccién en ningtn momento se me solicité la realizacion o presentacién de
resultados de exdmenes de no gravidez y/o de VIH/ SIDA como requisito de participacion.

ATENTAMENTE

'GTSTO LO NECESARIO 6560 0111
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SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
! COMITE TECNICO DE SELECCION

ACTA DE SESION
No. CTS/SCT/09/2014/622
ENTREVISTA Y DETERMINACION
CONVOCATORIA: 299 PLaZA; 650-120

EN XALaPA, VERACRUZ, Y EN MEXICO, D.F., SIENDO LAS 11:00 HORAS (HORA CENTRO DEL PAIS) DEL DIA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2014,
CON LA FINALIDAD DE APLICAR LAS ENTREVISTAS A LOS ‘CANDIDATOS PREFINALISTAS Y EMITIR LA DETERMINACION AL CONCLUIR LOS
PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE LA PLAZA VACANTE DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES, CON CODIGG 08-
650-1-CFOA001-0000120-E-C-C, ADSCRITA A CENTRO SCT VERACRUZ, SE REUNE EL COMITE TECNICO DE SELECCION DE LA SCTa
TRAVES DE TELE-PRESENCIA PARA SESIONAR EN LA SALA DE TELEPRESENCIA DE LA DIRECCION GENERAL UBICADA EN CARRETERA
XALAPA-VERACRUZ KM. 0+700, 5/N, EDIFICIC "C" PRIMER PISO, COL. SaHOP, C.P. 91190, XALAPA, VERACRUZ, Y EN LA SALA DE TELE
PRESENCIA DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANDS, UBICADA EN EL PRIMER PISO DEL CUERFO D DEL CENTRO NACIONAL
SCT, EN AVENIDA UNIVERSIDAD SIN NOMERO, ESQ. XoLa, COLONIA NARVARTE, DELEGACION BENITO JUAREZ; INTEGRADO POR LOS CC.
ING., ANTONIO MARTINEZ FERNANDEZ, SUBDIRECTOR DE OBRAS, EN CALIDAD DE PRESIDENTE; COMG REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA
DE LA FUNCION PUBLICA, LiC, RAMON FERNANDO SALINAS MARTINEZ, DEPARTAMENTO DE PROFESIONALIZACION; Y COMO SECRETARIO
TECNICD, C. DULCE ALEJANDRA ESPINDSA OCHOA, JEFA DE DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO ¥ SELECCION,
DESARROLLO DE LA SESION
1. ESTANDO PRESENTE TODOS LOS MIEMBROS DE COMITE PARA LLEVAR A CABO LA SESION DE ENTREVISTA, EL SECRETARIO TECNICO ¥
EL REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE 1A FUNCION PUBLICA EN LA SALA DE TELE PRESENCIA DE La CIUDAD DE MEXICO Y EL
PRESIDENTE Y LOS CANDIDATOS PREFINALISTAS EN SALA DE TELEPRESENCIA DE LA DIRECCION GENERAL, DEL CENTRO SCT
VERACRUZ, EN CONCORDANCIA CON LO ESTIPULADO £N LA TRIGESIMA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARA DEL COMITE TECNICO DE
PROFESIONALIZACION; SE PROCEDIO A LA LECTURA DEL ORDEN DEL DI,
= APLICACION DE LAS ENTREVISTAS DE COMITE A LOS CANDIDATOS PREFINALISTAS, UBICADOS DE ACUERDO AL ORDEN DE PRELACION
ENLOS LUGARES DEL 1 At 4. LOS CUALES PRESENTAN COPIA DE IDENTIFICACION OFICIAL MISMAS QUE SE ANEXAN,

®» ASIGNAR CALIFICACION A LOS CANDIDATOS ENTREVISTADOS.

® ANALISIS Y COMENTARIOS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR LOS CANDIDATOS EN LAS ETAPAS DE EVALUACION Y DE ENTREVISTAS
APLICADAS.

» RESOLUCION DEL CONCURSO A TRAVES DE LA ETAPA DE DETERMINACION,

2. SE REALIZA UNA EXPLICACION DE LA DINAMICA QUE SE LLEVARA A CABQ PARA LA APLICACION DE LAS ENTREVISTAS, SE RESUELVEN
DUDAS Y SE ENTREGAN LOS FORMATOS "REPORTE DE ENTREVISTA PREGUNTAS Y RESPUESTAS AL CANDIDATO" Y "REPORTE DE
ENTREVISTA EVALUACION AL CANGIDATO", QUE DEBERA SER COMPLEMENTADO POR CADA INTEGRANTE DEL COMITE, UNA VEZ
CONCLUIDA LA ENTREVISTA DE CADA CANDIDATO PREFINALISTA, CON BASE A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 229 pel, ACUERDO
POR EL QUE SE EMITEN LAS DISPOSICIONES EN LAS MATERIAS DE RECURSOS HUMANOS Y DE SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA,
ASI COMO EL MANUAL ADMINISTRATIVO DE APLIGACION GENERAL EN MATERIA BE RECURS0S HUMANOS Y ORGANIZACION ¥ EL MANUAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EN SU PRIMERA EMISION EL 12 JuLio
DE 2010, Y SUS REFORMAS EL 29 DE AGOSTO DE 2011 ¥ 6 DE SEPTIEMBRE DE 2012, ACTUALIZADO EL 23 DE AGOSTO DE 2013,

3. SE PROCEDE A LA APLICACION DE LAS ENTREVISTAS POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITE.

4, UNA VEZ APLICADA LA ENTREVISTA A CADA CANDIDATO, LOS INTEGRANTES DEL COMITE COMPLEMENTAN LOS FORMATOS DENOMINADOS
"REPORTE DE ENTREVISTA PREGUNTAS Y RESPUESTAS AL CANDIDATO" Y "REPORTE DE ENTREVISTA EVALUACION AL CANDIDATO"
PARA LA INTEGRACION DE LA CALIFICACION ASIGNADA A CADA UNO DE LOS ENTREVISTADOS, MISMOS QUE FLUERON ENTREGADOS AL
SECRETARIC TECNICO DE COMITE, PREVIO A LA ENTREVISTA DEL SIGUIENTE CANDIDATO, PARA SU RESGUARDO Y CAPTURA EN'RH-NET.

5. SE PRESENTA EL CONCENTRADO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN CADA ETAPA DE EVALUACION, ASI COMO LA CALIFICACION
DEFINITIVA OBTENIDA POR CADA UNO DE LOS CANDIDATOS.

RESULTADO DE EVALUACIONES

1. DE conenssnan CON LOS CRITERIOS DE EVALUAGION, LAS CALIFICACIONES QETENNAS POR LGS CANDIDATOS EN CADA ETAPA SON

CONOGIMIENTOS | HABILIDADES | EXPERIENCIA | MERITO | ENTREvista | CALIFICACION

29-59252 28.5 10 12.9 . 875 245 85.65

20-59252 225 10 13.2 10.2 22.9 78.8

21-59252 25.5 10 13.05 6.6 229 77.25

J6-59252 255 10 12 6 203 738
i
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SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
COMITE TECNICO DE SELECCION

ACTA DE SESION
No. CTS/ISCT/09/2014/622
ENTREVISTA Y DETERMINACION
CONVOCATORIA: 299 PLAZA: 650-120

ACUERDOS ETAPA DE ENTREVISTA

» LOS MIEMBROS DEL COMITE TOMAN CONOCIMIENTO DE QLIE LOS CANDIDATOS QUE CONSIDERAN APTOS PARA EL PUESTO, DE
CONFORMIDAD CON LOS CRITERIOS DE CALIFICACION TOTAL, Y POR TANTO FINALISTAS, SON LOS PARTICIFANTES CON FOLIO NUMERO:
29-59262, 20-59262, 21-59252,16-59252.

ETAPA DE DETERMINACION

. GON BASE EN LA CALIFICACION DEFINITIVA OBTENIDA, EL COMITE TECNICO DE SELECCION, PROCEDE A VALIDAR LA RESOLUCION FINAL,

CONCLUYENDC QUE EL CONSIDERADO GANADGR AL HABER OETENIDO LA MAYOR CALIFICAGION DEFINITIVA, Y POR TANTO SELECCIONADO
PARA INGRESAR A LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES COMOG SERVIDOR PUBLICO DE CARRERA TITULAR ES:

SR T St

SELECCIONADO, | MARIAWIARCIA ToRAL RAMREZ N
FOLIO ASIGNADO POR TRABRJAEN __' T o
PUESTO VACANTE A OCUPAR: EPARTAMENTO DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES e
CoDiGoDELPUESTO 09-650-1-CFOAQ01-0000120.EC-C =~
 NIVEL TABULAR ] OA1 e
CARACTEROCUPAGIONAL | SERVIDOR PUBLICO DE CARRERA TITULAR L
ADSCRIPCION DE LA VACANTE CENTRO SCT VERACRUZ

FECHA DE INGRESD 16 DE OCTUBRE DE 2014~

2.

| PERCEPCION ORDINA

$17,046.25 wENSUAL BRUTO

LoS MIEMBROS DEL COMITE TOMARGN CONOCIMIENTO DE QUE, LOS FINALISTAS NO GANADORES QUE ALCANZARON EL PUNTAJE MINIMC
DE APTITUD CORRESPONDIENTE A IGUAL D MAYOR A 70 PUNTOS, FORMARAN PARTE DE LA RESERVA DE ASPIRANTES DE LA SCT v su
PERMANENCIA EN LA MISMA TENDRA VIGENCIA DE UN ARO, CONTADC A PARTIR DE LA PUBLICACKIN DE LOS RESULTADOS DEL CONCURSO,
PUDIENDO SER CONSIDERADOS EN UNA SIGUIENTE CONVOCATORIA, EN SU MODALIDAD DE CONVOCATORIA DIRIGIDA A RESERVA DE
ASPIRANTES.

NO HABIENDO MAS QUE AGREGAR, AE PROCEDE A LA FIRMA DE LA PRESENTE ACTA POR TRIPLICADO, AL CALCE ¥ AL MARGEN; Y SE HACE

ENTREGA DEL PRESENTE DOGCU
VERACRUZ ¥ EN MEXICO, D.F., £1LAS 14]00 HORAS DEL DA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2014,

O Al CADA MIEMBRO DEL. COMITE PARA SU CONTROL Y EFECTOS QUE CORRESPONDAN; EN XALAPA,

MIEMBROS DEL COMITE TECNICO DE SELECCION

SECRETARIO THENICO

60000114

AE2de2



DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 000171 %
DIRECCION DE RELACICNES LABORALES
CEDULA PARA LA PREMIACION POR ANOS DE SERVICIOS
PRESTADOS A LA FEDERACION

XALAPA, VER., 31 DE ENERO DEL 2007

i"".ﬂz"‘l".
oy
Datos del solicitante:
TORAL RAMIREZ MA. MARCIA
Apellido paterho Apellido materno Nombre (s}
Domicilio completo: - _ -_
Calle, Av,, Calzada, Efc. Num. Exterior o interior Colonia Codigo Postal
Num. d flacien [ ] e TR
CENTRO 5.C.T. " VERACRUZ" ‘ R.GRAL.[{A CONSERV.DE CARRET.
Unidad Administrativa de Adscripcion : _ée%isg_lw /
CF08809 $4,650.00 ZONA It . BVANE R —
Cadigo de puesto Sueldo base para el calculo del estimulo y zona economica " Kgna del Solicitante
e s B— ' . T —,
DEPENDENCIA TOTAL
D M A AL D M A A M D
8.CT. 62 | o 1892 | AL 02 01 2007 15 0o 00
CONTINUA LABORANDO AL ‘
AL
AL
AL
Suman afios, meses y dias computados. 15 [~ 00 60
Movimientos de: bajas (B), licencias (L) o suspensiones {S). _
DEPENDENCIA .. PERICDO TOTAL
D : y A A M D
Virni = K
A LE LR R 7all L .
£ o T sy by
BEMTAD-6.6. 7 (ERAS
31 ruE Al S ‘
Suman afios, meses y dias no laborades.  SUBDIRECCION NE ADMIMSTRA% IO 00 00 00
Total de afios, meses y dias reales laborados® 2 T4 ENTO [IE RECuian™ wilsss - 15 00 00
Total de afios computados para el pago del estimulo. 15 ANOS

Con fundamento a lo establecido en el Articulo 8, fracciones |, Ily V de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, asi como en los articulos 10 Fraccion XI, 33 y 35 Fraccién X del Reglamento [nterlor de la 8.C.T., se certifica que los
datos zontenidos en la presente Gédula corresponden con los registros y documentos que obran en el expediente que se encuentra en {os
archivos de esta Unidad Administrativa, relativo al servidor publlco que esta solicitando la prestacién; por lo cual, se expide la presente a
efecto de que, conforme al articulo 125 de las Condiciones Generales de Trabajo de la SCT, se le cubrael estimulo que le corresponda.

ELABORO VALIDO . C,FRT-IFICO
El Jefe de Departamento de El Subdirector de Administracion neral gél Qentr:
Recur os H N "Veragruz"
LIC. LIS REk HERMANDER/GONZALEZ LIC. RAFAEL RENE PADILLA MEDINA ING.AG“JSTIN BASILIO DE LA VEGA

;7" // \J o
- n %g {; {} @ icei.:xﬁvs&ns.zml



SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 0 0 0 0 1 7 1 B
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

LISTADO DE NOMINA

Pagos Diversos Marzo Peariodo del 27/03/2007 al 27/03/2007
Unidad Admninistrativa: 650 Centro S.C.T. Veracruz
SubUnidad: 211 CONSERVACION DE CARRETERAS
Centro de Trabajo: 369 CSCT_Ver

Empleado: 6581716 Facha de ingresa:  02/01/1992 R.F.c..-_ Zona Econdmica; 2 Nivel Salarial: 8
Nombre: TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA : NS5 Forma de pago: DEPOSITO

Puesto: CF08809 SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS onvenlo: 1 N°Plaza: 18,649
CONCEPTO DESCRIPCION

PERCEFPCIONES DEDUCCIONES
68 Pago por Antigitedad (Afics de Servicios) 2,790.00
2,790.00 0.00
Neto 2,790.00
prnn.s .
Cbﬁuu“ia
P ISR ! ) fon
A
FECHA DE EMISION; 271032007
HORA DE EMIRIGN: 12:30:58

PAGINA: 25



UIRELVLIUN GENERAL Ul RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE ASUNTOS LABORALES

CEDULA PARA LA PREMIACION POR ANOS DE SERVICIO PRESTADOS A LA FEDERACION

Cad & Gne ov/QD;Q_

Xalapg, Ver., 31 de Enero del 2012

00001717

tos d# solicitante;

TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA
Apellido Paterno Apellido Materno . Nombre (s)
38 MIGUEL ALEMAN 91190 VERACRUZ
Calle, Av. Calzada, etc. No. COLONIA C.P. Estago

No. De Filiacion al Gobiermno Federal: _ CURP:

DETERMINACION DE LOS ANOS DE SERVICIO PRESTADOS A LA FEDERACION

CENTRO S.C.T. "VERACRUZ" _ 312 RESID.CONSERV.CARHET XALAPA
Unidad Administrativa de Adscripcidn Ne. Empleado Area de Adscripfi
T03823 $  5,050.00 i ' gy oo
Cédigo de Puesto Sueldo base para &l célculo del estimulo y zona scondmica Firma del Solicitante ||\,

PERIODO : Suma del periodo
DEPENDENCIA ) W A 2L | D W y A ™ 5
S.C.T. 02 01 1982 AL 02 01 2012 20 00 00
AL |ICONTINUA LABORANDO
AL
AL
AL
AL
Suma total de afios, meses y dias computados 20 00 00

[Movimientos de: Bajas (B), Licencias sin goce de sueldo (L), Suspensiones (3) o Retiro Voluntanio (RV)

Dependencia y Tipo de Movimiento PERICDO Suma del periodo
Dependencia Movimiento D M A AL D M A A M D
-YA T e
N e
edene; oF Y TRANSPORTES
gl T centdo §.c.1 viracruz

YO R .

Il«ll:i'll: p LUIE {

Suma total de afios, meses y dias no laborados 00 00 00
Total de afios, meses y dias reales laborados SUBDIREC@ION DE ADMINISTRACTONT| ™ 20 00 00
Total de aflos computados para el pago del estimulo e R I T 20 00 | 00

Cédula corresponden con los registros y documentos que obran en el axp
relativos al servider publico que esta solicitando la prestacién; por lo que se expide la presents, a efecto de g
Condiciones Generales de Trabajo de la SCT, se le cubra el estimulo Yue comesponda

ue, conforme el anliculo 125

Con fundamento en lo establecido en el articuio 8 fracciones |, Ny IVde a Ley Federal de Responsabilidades Adminisirativas de los Servidores Piblicos,
asi como en los articulos 10 fraccién XIV, 43 y 44 fraccion’ IX del Reglamento Interior de la SCT, se certifica que ios datos contenidos en la present

ediente que ss encuentra en los archivos de esta Unidad Administrativa,

de las|

ELABORO VALIDO CERTIFICO

El Jefe del De;::‘t;;nnin:o ée Recurse$ E) Subdirector de Administracion El Dirgctor General del

LIC. LUIS REY HERNA ¥ GONZALEZ

i
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
OFICIALIA MAYOR
DIRECGION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

20120204 Segunda Qna. de Febrero 2012 Perlodo del 16/02/2042 al 29/02/2012

Unidad Admninistrativa: 650 Centro 5.C.T. Veracruz
SubUnidad: 312 AUTOTRANSPORTE FEDERAL

Centro de Trabajo: 369 CSCT_Ver

Empleado; - Fecha de Ingreso: 02/01/1992 R.F.C.: Znna Econdmica: 2 Nive! Salarial; 7
Nombre: TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA Forma de pago:  TESOFE
Puesto; TD3323 TECNICO SUPERIOR Convenlo: 7 N° Plaza: 18,779
CONCEPTO DESCRIPCION PERCEPCIONES DEDUCGIONES
08 Compensacién Garantizada 807.50
oy Sueidos Gompactados 3,025.00
28 Aportacion del Gobiernc Federal al FONAC 189.00
28 Aponacion del Sindicate al FONAG 15.40
38 Ayudn Despensa 95.00
44 Pravision Soclal MdHiple 85.00
48 Ayuda por Servicios (pasajes) 100.00
68 Pago por Antigliedad (Afios de Servicios) 6,655.00
77 Apoyo de Desarrollo y Capacitacién 450,00
Ad Prima Quinquenal 87.50
o 1.S.R. a retanar 300.37
02A ISSSTE Seguro de Salud Trabajadores en Activo y familiares derechohabiantes 97.97
02B ISSSTE Seguro de Salud Trabajadores Pensionados ¥ famillares derechohabientes 22,27
04A |ISSSTE Segurc de retiro, cesantia en edad avanzada y veljer 218.20
D4B ISSSTE Seguro de Invalldez y vida 2227
04C ISSSTE Servicios Sociales y culturales 17.81
21 Descuento al Trabajador inacrito al Fondo de Ahorro {FONAC} 159,20
22 Apartacion del Goblerno al Fondo de Ahorro [FONAC) 198.00
23 Aportacion del Sindicato-al Fondo de Ahorro {FONAC) 15.40
26 Fondo de Garantia para Reintegros al Erario Federal 3.03
51 Seguro de Vida Indlvidual (MetLife) 83.72
58 Cuota Sindical B0.50
77 Seguro de Retiro 7.28
88 Seguro de Vida SNTSCT 11.50
11,329.40 1,218.52
Nefo 70,110.88
—_—
6603118 16
SR H RS 61
FECHA DE EMISION: 15022012

HORA DE EMISION; 17:23:33

PAGINA: 379



o e | TORAL. RAMIREZ MARTA MARCIA

000001713

TDEPEACEPCIONE NOMBHE . _ FIIACION
e | 15/NOV/2005 | 01/11/2005 AL 15/41/205
M. .. ... i CUHP - DISTRIBUCION FECHA DE PAGO FERICDO DE PAGO —]
| cross0g $ 3,169.00 $ 551.16 $ 2.617.84 B
o HH'[ HEN(. ll‘u LIE PAG_C_J_&m J . PLAZA - PEHCEF‘CIONES DESCUENTOS LIQUIDG
09650310103006R001110311 21/2006
f..-L:‘\VF PHF?UFUESTAL _ NOMENA .
) o - __ ____ DESGLOSE DE PERCEPCIONES Y DESGUENTOS |
071u _, g 2500 3741 615.00 | 384 38.50 | 4 48.00 |46+ 40,00
7777000 Az 27.50 | 01 68.92 . | 024  127.44 oo 66.76
24 &N (2% 2.3 |50 56.80 | 51- 83.72 |s8- 44,50
74 3.9 e 11.50 |
{ 165
(;:r"c-:LJ lMPUHl’Eviq Ebgb.m_“JMPOF{TE_N €DA0;  IMPORTE CDGO, IMPORTE coao. lﬂ@%‘ﬁ__._,
 TORAL RAMIREZ WRIA MG N A
1 PERCERCUONES . __NG NOMBRE E FlLIAClON e
wroos — 1 30/NOV/2005 [ 16/11/2005 AL 30/11/2005
T N r'UElP I _DlS’THfBUClON FECHA DE PAGO PERIODC DE PAGO >
| crogso $ 3,169.00 $ 551.16 $ 2.617.64
L HF—I err lf H\ DI: ! AL:O PLAZA ~ ___FLE_F_#_CI;EQ_]QEE_S DESCUENTDS LIGUIDO
0965003101030006m01110311 22/2005
R LLAVE F‘RESUPUESTAL S e NOMINA e
e o __“m_ - DESGLDSE DE F’FH"‘EPCIONES Y DESCUENTOS ~ . .
ot 2,225.00 [Hze 615.00 | 381 B.50 |44+ 48.00 |46t 20.00
7m0 | A 2750 | 01- 68.92 |02- 127.40 |4 66.76
24 8.3 |2 2.3 | 50- 56.80 |51~ 8.72 |58 44,50
774 3.% 8- 11.50
f
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-

n, p
U

G

i .Y
bﬂnh



00001720

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES ( ) 'k Y7
OFICIALIA MAYOR o
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

LISTADO DE NOMINA DEL PERSONAL EVENTUAL
Primer Quincena Julle 2008 Periodo del 01/07/2008 al 15/07/2008

Unidad Admninistrativa: 711 Direccién General de Recursos Humanos
SubUnidad: 711 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Centro de Trabajo: 369 CSCT_Ver

Empleado: 6581716 Fecha de Ingreso: 02/91/1992 RF.C.: Zona Econdmica: 7 Nivel Salarial: 0401
Nombre: TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA N.8.5.: Formade paga:  DEPOSITO
Puesto; CFOA001 JEFE DE DEPARTAMENTO Convenio: 4  N°Plaza: 700,963
CONCEPTO DESCRIPCION PERCEPCIONES DEGUCCIONES
06 Compensacién Garanfizada 5,085,38
07E ‘Sueldos Compactados Paersonal Eventual 3,427.75
a8 Ayuda Despensa 38.50
76 Aportacion al S5l por Cuenta y Nombre del Servidor Piblico 1,064.51
A3 Prima Quinguenal 41.00
I I.5.R. a retener 1,232.65
18 18R (S8l por Cuenta y Nombre de Servidor Plblica) 212.20
a2 Fondo de Pensionss y Diversas Presfaciones ISSSTE 39.02
04 Serviclo Médico y Maternidad ISSSTE 117.07
04A. Seguro de retiro, cesantia en edad avanzada ¥ vejez 139.62
26 Fondo de Garantia para Reintegros al Erario Federal 3.43
50 Seguro de Vida Colective {Nuevo Seguro institucional) 213.08
51 Segura de Vida individual (MetLts) 83.72
&1 $8i por Cuenta y Nombre det Servidor Piiblico 852,31
82 Seguro de Separacion Individualizado 852,31
88 Segure de Vida SNTSCT 11.50
9,667.14 3,756.91
Neto 5,910.23

LA P BRI 1234M6/2N08
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Direccién General de Conservacién de Carreteras
Direccién de Administracién

S5CT S
- Departamento de Recursos Humanos

SLLREEWTA D

ATENCION:

Al respecto,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

. . - . L2
adjunto ‘nombramiento en original y dos copias, para que por su conducto sean ﬁrmados“‘fmp--ior"

Servidores Publicos, documento descrito.

1.- El original es para el titular

2.- Una copia es para su expediente

3.- Una copia la envian por paqueteria al Departamento de Recursos Humanos de la Direccién General de

Conservacién de Carreteras debidamente firmada por el Servidor Publico, con la leyenda de “recibi original”, nombre

completo, fecha y firma del interesado,

Por su valioso apoyo, agradecemos la atencién prestada.

Sin otro particular, aprovecha la ocasién para hacerle llegar un cordial saludo.

Atentamentq
El Jefe de D

Lic. Enriqud

EQV* pge.

partamento ge Recursos Humanos

Ocegueda: illegas

0£606121

A Pravgertes Sar 1089, ULP 3730, Coloris Nevheboeers, Delcmwion Berine [uiwge, Meéxtve, [LF

Tl (35Y 3482220 ont. L3000 wwwescrgob.my
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:] Planeicidn y Desancio @ fos servifores piblicos qee en-la; del Senitlo meelm!de Caena,
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Sin mas por el momento, le.envio un cordial saludo.
EL DIRECTOR
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Conclusion

Ahora que has finalizado la revisidn del ultimo moédulo, te invitamos a ejercitar los
conoeimientos que adg uiriste.

En caso de gue tengas diflcultades con la actividad o si tienes dudas en torno a algdn tema, te
sugerimos repases los contanidos las veces que conslderes necesario. .

Realiza Jo siguiente:

* ;Cudl es el compromiso que adquieres al asumir el cargo de servidor piablico?

® Define con tus proplas palsbras, a qué se refieren los preceptos sefialados en el
Codigo de Etica de los servidores piiblicos de la APF.,

« Enlista por orden de importancia de acuerdo a tu opinidn, los vaiores del Codigo de
tica, .

Para dar seguimlento y cierre a este proceso de capacitacidon te pedimos que
imprmas esta pantallay Ja entregues al Area de Capacitacién de tu dependencia.

> anterior

ING. MA. MARCIA TORAL RAMIREZ
JEFE DE LA OFICINA TECNICA
DE LA RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

oo}
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Faginas electrénicas de organismos, centros de estudios ¥y publicaciones que abordan el tema de Génere
INMUJERES 2007

Nacional

ADIVAC - Asociacién para el Desarrollo integral de-
Personas Violadas, A. C.

http://www.laneta.apc.org/adivac

Ameérica Latina Genera la ciudad del conocimiento

http:llwww.am_ericalatinagenera.org

CIDHAL - Comunicacién e Intercambio parael
Desarrollo Humano en América Latina

http://www.cidhal.org

GIRE- Grupo de informacién en Reproduccién Elegida

http./fwww.gire.org.mx

Grupe Interdisciplinario sobre Mujer, Trabajo y
Pobreza (GIMTRAP)

http://www.gimtrap.org

Modemmujer

http://www.modemmujer.org

Mujeres en el cine y la television, A.C.

http://www.mujerescineytv.org

Comunicacién e Informacién de la Mujer, A.C.

http://www.cimac.org.mx

Consejo Nacional de Poblacién - CONAPO

http://www.conapo.gob.mx

Fundacién Mexicana para la Planeacién Familiar -
MEXFAM

http:/lwww.mexfam.org.mx

G Mexico

http://gmexico.colmex.mx

Publicaciones

Debate feminista

http://www.debatefeminista.com

La ventana, revista del Centro de Estudios de Género
del Centro Universitario de Ciencias Sociales v
Humanidades de la Universidad de Guadalajara

http://publicaciones.cucsh.udg.mx/pperiodllaventanl

Centro de estudios

Maestria en Estudios de la Mujer, UAM-Xochimilco

http://www.xoc.uarn.mx/uamlposgradoslcsh/meémuj.htm[

Observatorio de género y pobreza

http://ogp.colmex.mx

PIEM - Programa Interdisciplinario de Estudios de la
Mujer, El Colegio de México

http://piem.colmex.mx

PUEG - Programa Universitario de Estudios de
Género, UNAM

http:/ fwww.pueg.unam.mx
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Internacional

Organismos lnternacionates -

http:l/www.\(vo.rld“t‘;ank.'org!génder
http://www.iadb.org/sds/wid
http://www.cepal.cl/mujer/

Banco Mundial
BID-Mujeres en desarrollo

CEPAL-Unidad Mujer y Desarrollo
Organizacién Internacional del Trabajo - . ; . . .

Pagina sobre Género http./lwww.rlo.org/publlclengllsh/bureau/genderllndex.htm
Red de Salud de Mujeres Latinoamericanas y http://www.reddesalud.org

del Caribe - RMSLAC

Red internacional de Género y Comercio
UNIFEM. Fondo de las Naciones Unidas para el htto:/ /wwiw.unife
Desarrollo de las Mujeres PIWWW. m-oTe
UNIFEM. México

http./fwww.generoycomercio.org

http://www.unifem.org.mx

Women Ink http://womenink.org
Mujeres del Sur http://mujeresdelsur.org.uy
Women Watch. Sitio de Naciones Unidas para http://www.un.org/womenwatch
Asuntos de Mujeres P -un.org/wom ¢
S:;;?EA. Comision Interamericana de la hittp://www.oas.org/cim

Centros de documentacién y estudios de estudios especializados

http://www.cendoc-mujer.org.pe
http://www.cem.cl
http:.//www.flora.org.pe

Centro de Documentacién sobre la mujer, Perg
Centro de Estudios de la Mujer, Chile

Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan
C:entro f!ema St_)ﬂa para e Estudio de la http:/ fwww.gva.es/violencia
Violencia, Espaia
Programa Regional de Formacién en Género ¥y . .
Politicas Publicas http./lwww.prigepp.orglsntelhon-_ue.aspl
Instituto Interamericano de Derechfa s http://www.iidh.ed.cr/comunidades/derechosmujer/
Humanos / Derechos Humanos Mujer
INSTRAW, Instituto de Investigaciones y
Capacitacién de las Naciones Unidas para la
Promocién de la Mujer

International information Centre and Archives - s -
for the Women http:/ffwww.ilav.nl
Fundacién Généro y Sociedad
Gufa sobre el Mow_mlento de Derechos http://www.hri.ca/women/
Humanos para Mujeres

http://www,un-instraw.org

http://www.generoysociedad.org/

Publicaciones

http://www.isis.cl
http://www.puntos.org.ni/boletina
http:/fwww.nodo50.org/mujeresred
http://cedoc.inmujeres.gob.mx/php_general/muestra_docto.p

Isis Internacional
La boletina
Mujeres en Red

XY: men, masculinities and gender politics _ o - hp?ID=100475
~e NNy
CGEeoiRT
™ = 5> e FTERE W v R = §¥¥?'ﬂ§5#'w"*f3?‘?“§- s eyt od
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Paginas electronicas de organismos, centros de estudios ¥ publicaciones que abordan et tema de Génera
INMUJERES 2007

Nacional

ADIVAC - Asociaciéh para el Desarrollo Integral de
Personas Violadas, A, C.

http:/fwww laneta.apc.org/adivac

Ameérica Latina Genera la ciudad del conocimiento

http://www.americalatinagenera.org

CIDHAL - Comunicacion e Intercambio para el
Desarrollo Humano en América Latina

http:/fwww.cidhal.org

GIRE- Grupo de informacisn en Reproduccién Elegida

http://www.gire.org.mx

Grupo Interdisciplinario sobre Mujer, Trabajoy
Pobreza (GIMTRAP)

http://www.gimtrap.org .

Modemmujer

http://www.modemmﬁjer.org

Mujeres en el cine y la televisidn, A.C.

http://www.mujerescineytv.org

Comunicacién e Informacién de la Mujer, A.C. http://www.cimac.org. mx
Consejo Nacional de Poblacién - CONAPO http://www.conapo.gob.mx

Fundacién Mexicana para la Planeacién Familiar -
MEXFAM

http://www.mesfam.org.mx

G Mexico

http://gmexico.colmex.mx

Publicaciones

Debate feminista

http://www.debatefeminista.com

La ventana, revista del Centro de Estudios de Género
del Centro Universitario de Ciencias Saciales y
‘| Humanidades de la Universidad de Guadalajara

http://publicaciones.cucsh.udg.mx/pperiod/taventan/

Centro de estudios

Maestria en Estudios de la Mujer, UAM-Xochimilco

http://www.xoc.uam.mx/uam/posgrados/csh/mesmuj. html

Observatorio de género y pobreza

http://ogp.colmex.mx

PIEM - Programa Interdisciplinario de Estudios de la
-| Mujer, El Colegio de México

http://piem.colmex.mx

PUEG - Programa Universitario de Estudios de
Género, UNAM

http://www.pueg.unam.mx
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-ACTA DE SESION
No. CTSISCT/04/201 2341
ENTREVISTA Y DETERMINACION
CONVOCATORIA: 185 PLAZA: 211-148
NO. DE META: 600847 Wi it

W TRAMNGPORTRS

ACUERDOS ETAPA DE ENTREVISTA

e Los WEMBROS DEL Comns TOMAN CONOCIMIENTO DE QUE ELLOS CANDIDATO/S QUE SE CONSIDERA/N APTO/S PARA EL PUESTO, DE
CONFORMIDAD CON LOS CRITERIOS DE cALIFchcléN TOTAL, Y POR TANTO FINALISTASS, ES/SON EL/LOS PARTICIPANTE/S CON FOLID
NUMERO: 3342325, £44-42325, 59-42325

—ETAPA DE DETERMINACION

1. TODA VEZ QUE ELALOS CANDIDATO/S CON FoLio/s 39-42326 v 55-42325, nO SE PRESENTO/ARON A LA SESION DE ENTREVISTAS,
FSREVIA cmm\ LOS MIEMBFIQS DEL Comrre GIRAN INSTRUCCIONES' PARA, QIUE 8B DESCARTE AL/LOS ASPIRANTE/S DEL PROCESG DE
ELECCION,

2. CONBASE EN LA CALIFICACION DEFINITIVA OBTENIDA, EL COMITE TECNICO DE SELECCIGN PROCEDE A VALIDAR LA RESOLUCION FINAL,
CONCLUYENDO QUE EL CONSIDERADO GANADOR AL HABER OBTENIDO LA MAYOR OCALIFICACION DEFINITIVA, Y POR TANTO
SELECCIONADO PARA INGRESAR A LA SEGRETARfA DE COM\JNicnclones Y TRANSPORTES COMO SERVIDCR PUBLICO DE CARRERA

EVENTUAL ES:

NaMBRE DEL CANDIDATO SELECCIONADO T MaRl, c1a TORAL RAMIREZ

FoLio ASIGNADO POR TRABAJAEN

PUESTO VACANTE A OCUPAR: JERE DE OFICINA TECNICA N N

CODIGO DEL PUESTO - L 09:211-1 -CFPBDO1-0000148—E-C-D

NIVEL TABULAR PB1 -
 CARACTER OGUPACIONAL ; SERVIDOR PUALICO DE CARRERA EVENTUAL

ADSCRIPCION DE LA VACANTE DiRECCION GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

FECHA DE INGRESO - 16 DE ABRIL DE 2012 o

PERCEFCION ORDINARIA MENSUAL $15 189 15 MENSUAL BRUTQ

3. Los MEMBROS DEL COMITE TOMARON CONOCIMIENTO DE QUE, EL/LOS FINALISTA(S) NO GANADOR(ES) QUE ALCANZO(ARCN) EL
PUNTAJE MINiMO DE APTITUD CORRESFONDIENTE A ISUAL © MAYOR A 70 PUNTOS, FORMARA(N) PARTE DE LA RESERVA DE
PIRANTES DE LA SCT Y SU PERMANENCIA EN LA MISMA TENDRA VIGENG!A DE UN AND, CONTADC A PARTIR DE LA PUBLICACIGN DE

S RESULTADOS DEL GONCURSO, PUDIENDGC SER CONBIDERADOS EN UNA SIGUIENTE CONVOCATORIA, EN SU MODALIDAD DE

CONVOGATORIA DIRIGIDA A RESERVA DE ASPIRANTES,

4 DE LA PRESENTE ACTA POR TRIPLICADO, AL CALCE Y AL MARGEN; Y SE HACE
COMITE PARA SU CONTROL Y EFECTGS QUE GORRESPONDAN; EN CIUDAD DE

NO HABIENDO MAS QUE AGREGAR, S8E PROCEDE A LA FiR
ENTREGA DEL. PRESENTE DOCUMENTO A CADA MIEMBRO [

REPRESENTANTE D LA SECRETARIA DELA
Funcién PosLica
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PERCEPCIONES QUE APORTARON AL FONDODEL L§ " T.E.

PERIODO OTRAS
 PUESTO . ~GADURIA SUELDO - SOBRE COMPENE. .o | QUINQUENIOS { PERCEPCIONES TOTAL
DEL AL (NOMBRE, CODIGO {REGISTRADA COTIZABLE SUELDO SUJETAS A
: ¥ NEVEL) ANTE EL ISSSTE . COTIZACION {PESOS)
: 1 AL ISSSTE .

DIA | MES | ANO| DiA | MES | ANO . 1 S00.DIF.X ZONA

02 | 01 92 | 31 07 | 92 TECNICS SUPERIOR 65000 $ 1,112.45 . $ 1,412.45
01 ] o8 | 9 [ 30| 11} 92 : _, S 124579 $ 1,245.79
o1 [12 ] o2 31 [ 12| @2 $ 133300 § 1,333.00
01 ] o1 Tesla] 11] 93 . $§ . 1,333.00 ‘ - 3 $ 1,333.00
01 [ 12 | 93 [ 311 12 | 94 v $ 144565 j . [ 1.445.65
ot |01 95| 31105 95 - $ 154685 $ 1,546.85
01 | 06 ! 95| 31 | 12 | 95 e $ 162000 L _ 3 1,620.00
011019 | 30| 06 96 . $  1,782.00 -t - 5 1,782.00
01 [ o7 1 96| 28| 02| &7 | : $ 199585 R ~ $ 1,995.85
017 031{97 | 30 06| 97 - § 229525 |- A " 3 2,205.25
e o7 o7 28] 02]| 98 : § 229525 A |8 46.00 1§ 234125
01 | 03 | 981 28 | 02 | 99 . 1% 2.816.60 DN R $ 46.00 5 2,662.60-
o1 toslog|28)|02] 00 , S -§ 298200 _ $ 45.00 5 3,028.90
01 1 03! 00| 31]12| 00 _ . $ 328120 _ 1 . 3 46.00 $ 3.327.20
o1 jotjo1f31]12] 01 $ 362575 _ g 3 46.00. . 8 367175
01 101|062 | 307 C6 | 02 $ 38s000( . . . $ 46.00 5 3,908.00
01 | 07 J 028 31| 12| 02 $ __ 3,860.00 R : $ 55.00 $ 3,915.00
01 | 01 | 037 31]| 03! C3 S 400000} - ‘ $ 55.00 | § 25000 | § 4,305.00 |
01 | 04 | 03 | 31 | 12| 03 | superv.oEFroG. YPROY. $ a@4000)] - . Bl : $ 55.00} % 25000 | § 4,345.00.
01| 01 o4 ]| 31t 12| 04 $  4250.00( iR 5 55.00 ] % 3000] S 4,605.00
01 | 01 ] 05( 31} 12| 05 $ 4450001 & $ 55.00| 8§ 350.00 | $ 4,855.00 |
01 ] 01|06/ 31]12! 06 $ 7 4650.00] o 1 - 5 55.00 | 3 400.00 | $ 5,105.00 |
01 1 o01t1071 314} 12] o7 $ 492500 1 ] 82.001§ 500.00 | $ 5,507.00:
o1 o1 [o0s{15] 04| 08 ..+ 1% " 512500 $ s200ls £00.00 | § 5,807.00
i6 1 04 | 08 [ 311 05| 11 JEFE DE DEPTO. s 685550 $ 82.00 § 6937.50 |-
01 | 06 § 11 ) 30 | 06 | 11 TEC.SUPERIOR “ {87 6.050.00 $ 82.00 | § 90000 | 3 7.032.80
ot p o7t 1t |31] 12| 1§ " 5,050.00 $ 150.00 | § 90600 | § 7,100.00
01011215 ] 04 . ~ 1'% T "B370L N S 175.00 |8 100000 ]$ 7,545.00
16 | 04 | 12.] 30 | 08 | 17 ENLACE = $ 175.00 $ 6,538.31.
01 | 07 | 12 | ALAFECHA o 5 200.00 3 6,563.31

- _
|\|ll.}lla...... - B
NOMBRE (S) Y FIRMA .Er LOS RESPONSABLES DE LA EXPEDICION Y LA DEL SOLICITANTE R [ ! /,
VER! _«'.4
NC.DESPAEL Qg : .f

. ; e s
NOTA: A) Esta Heja de Senvicios s farmuta de conformidad o 1K efideT Wstiud d

dres Pliblicos ;

P Adt da los

B} No se i este cuardo no conténge Balib'aliial, pretenta
reconocida ante ef Institulo de idad ¥ servich Joles do Jes Trabaj
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Hoja ____ 1 da
PERCEPCIONES QUE APORTARON AL FONDO DEL I.S.S.5.T.E.
PERIODO
OTRAS
PUESTO PAGADURIA SUELDO QUINQUENIOS PERCEPCIONES TOTAL
DEL AL {NOMBRE, CODIGO (REGISTRADA COTIZABLE SUJETAS A
¥ NIVEL) ANTE EL ISSSTE} COTIZACION (PESOS)
AL ISSSTE
Dia | MES | ARO | DIA | MES | ARO
16 | 04 | 12 | 15| 06 | 2013  <EFE DE OFICINATECNICA 99900 $ 6363319 200.00 $ 6,563.31
- REUBICACION DE .
BIraz CODIGO CFPBOM
NIVEL PBO4
e
_ f
VHRIFICO ¢  AUTORIZO SOLICITANTE
, : €n
LA ENRIGUE oh GUEDA VIEEGAS; d CRWA cmw_\nog_o SILVAMARTINEZ pay
EGU ; S =B
JEFE DEL DEPARTAMENYO DE RECURSOS HUMARGS LADIRECTORA DE ADMINISTRACION C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ MUU
¥ - .
g NG o
= SDdsd8defunio del 2013 D
i
a} EstaHoja de Servicios se formula de confermidad con la Ley'del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de} Estado y la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
NOTA: los Servidores Piblicos.
b) Nose aceptara este documento cuando no contenga sello oficial, presente raspaduras,

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,

enmendaduras o |a firma del respensable de su expedicion no esté reconotida ante el Institute de Seguridad y
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“2014, Aiio de Octavio Paz”

SOT

13 0CT. 2004

LSENTI) 8.6 T VTRACRUE
SIMDIEECLION DE ADMINIS TRACHEHN
NEFARIAMEHTG U RFGLNGES:

e N 1 AM0S S
. ﬁ"f ) v’ﬁgx
“ Mo
MBI
L [

Resultado de concurso he sido seleccionada para ocupar el puesto de 09-650-1-
CFOA001-0000120-E-C-C- DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y
ESTIMACIONES, a partir del 16 de Octubre del 2014, motivo por el cual, y con
el objeto de dar cumplimiento al articulo 6 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracién Publica Federal, presento mi renuncia al puesto
CFPB001-600847-PB01-3 ENLACE DE ALTO NIVEL DE RESPONSABILIDAD
(JEFE DE OFICINA TECNICA DE LA RESIDENCIA GENERAL DE
CONSERVACION DE CARRETERAS), para que sea aplicada el dia 15 de
Octubre del 2014. Puesto de confianza que venia ocupando a partir del 16 de
Abril del 2012.

C. ING. WILLIAM DAVID NKINGHT BONIFACIO
Director General del Centro SCT “Veracruz”

Atentamente
=

: .G' \- 3 .
Ing. Maria Marcia Toral Ramirez

C.cp.- w, Coordinador General de Centros SCT - Mexico, D.F; -
Direccién Gerleral de Recursos Humanos - México, DiF." .
Subdirector de Obras.- Centro SCT. “Veracryz" - Edificio o
* Subdirector de Administracién.- Centro SCT. “Veracruz".- Edificio, -
Departamento de Recursos Humanos.- Centro SCT. “Veracruz".- Edificio
Archiva/Minutario.

“rento S.C.T. “Veracruz
Carratera Xalepa —Verecr e km 9+ 00, o) SAHOP, TP #1190 Xalaps,VaF
Toaktorem 4178 92 0 45 o gir vt da b owret wovy ol Jrhrx

66GGG139



FEYLENA

00001738 .|

“2014, Afio de Octavio Paz”

C. ING. WILLIAM DAVID NKINGHT BONIFACIO
Director General del Centre SCT “Veracruz"

de la Licencia que se me ha concedido a la plaza de base del 1 de Enero del 2014 al 31 deDigid i
2014, en cumplimiento al articulo 5° Transitorio de La Ley Federal de los Trabajadores al Ser\ncro del
Estado. Reglamentaria del Apartado B) Del Articulo 123 Constitucional, Licencia que se me concede para
ocupar el puesto de confianza dentro de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes CFPB001-
600847-PB01-3 ENLACE DE ALTO NIVEL DE RESPONSABILIDAD (JEFE DE OFICINA TECNICA DE LA
RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS), que estoy ocupando a partir del 16
de Abril del 2012 a la fecha, y derivado a Resultado de concurso he sido seleccionada para ocupar ei
puesto de confianza dentro de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes 09-650-1-CFOAQ01-
(000120-E-C-C- DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES, a partir del 16 de Octubre del
2014, motivo por el cual, he presentado mi renuncia al puesto de confianza dentro de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes CFPB001-600847-PB01-3 ENLACE DE ALTO NIVEL DE
RESPONSABILIDAD (JEFE DE OFICINA TECNICA DE LA RESIDENCIA GENERAL DE
CONSERVACION DE CARRETERAS), para que sea aplicada el dia 15 de Octubre del 2014, Puesto de
confianza que venla ocupando a partir del 16 de Abril del 2012, con el objeto de dar cumplimiento af
articulo 6 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

Anexo la constancia de Licencia que se me concede del 1 de Enero del 2014 al 31 de Diciembre del 2014.

Atentaphente
<
ing. Marianarcia Toral Kaiirez ™. ‘ . -

Cop- \Subduec:tm‘ ﬁé Gbras Centm SC’T *Veraciuz" .- Edrﬁmo
Suhduec‘tnr deAdminigtracién - Cénrg $CT. "Veracruz” - Edificin. [
Departamento de Recursos Humanos Gentra SCT. "Veracruz".- Edificio

Arrlq{mleufmn e e e
L _,L‘ . TR - .
CoroBCT “Marmarmyz
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LLENESE POR LA DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION

~ DIRECCION DE ADMINISTRAGION

-

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 000 0173 3
SOLICITUD DE LICENCIA
DATOS GENERALES

NOMBRE:
DEPENDENCIA;

MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
CENTRO §.C.T. "VERACRUZ"

ruscion: (| i o rvorcso. 02/011982
NOMBRAMIENTO
( TIPG DE NOMUBRAMIENTO ACTUAL TITULARL X | y
CLAVE: 09.11301.650.211.T03823 CATEGORIA: TECNICO SUPERIOR
ADSCRIFCION: RESIDENCIA GENERAL DE CONSERYACION DE CARRETERAS
SUELDO COMPACTATIO: §6,643.00
TOTAL:
PAGADURIA:
EN CASO DE QUE EL SOLICITANTE ADEMAS SEA TITULAR DE OTRA PLAZA:
CLAVE: CATEGORIA:
ADSCRIPCION:
SUELDO COMPACTADO;
TOTAL:
PAGADURLA:
\_ =/
SOLICITUD DE LICENCIA
LICENCIA A PARTIR DEL 01 DE ENERO  DEL 2014 AL 3 DE DICIEMRRE  DEL 2014
TOTALDEDIAS 365
TIPO DE LICENCIA CON SUELDD[ ] siNsuELDO[_ X INDEFINIDA[ ] PRORROGA[ ]
MOTIVO:  OCUPAR PUESTO DE CONFIANZA DENTRO DE LA S.C7.
PERIODO DE LA ULTIMA LICENCIA DEL 0l DE ENERO  DEL 2013 31_DE _ pig ~Mll}}E DEL__ 2013
TOTALDE DIAS: 365
CON SUELDO SIN SUELDO[ X o ‘ . ROGA
] {?/ N & v e ]
C. MARDY MARCIA TORAL RAMIREZ
\ FIRMA DEL INTERESADG %, J
OPINION DE LA DEPENDENCIA //
g
i
.
>
XALAPA, VEI., A 4 DE ENERO / DE 2014
“FE DEL CENTRO DE TRABAJO
G. ANTONIO MARTIVEZ FERNANDEZ
e e _SUBOIRECTOR DE OBRAS g
- o
-~ T 5 ™y
OBSERYACIONES - iy \
e Y Ny
f A O\
{ / PARY
EN(‘.‘)ESP.D DEPT!
LIC. M/N{\IA EUGENIATAS) ' J
ACUERDO
: —_
( SE CONCEBE 1 CON SUELDO
NOSECONCEDE [ ] DIASCONCEDIDOS 365 SINSUELDO X

SUBDIRECCIO)

.
TADMINISTRACTON




CENTRO S.C.T. “VERACRUZ"
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

IVARLS
. ' CopR 8
/ NOTIFICACION SOBRE S I@ DE LIEENCIA

-

C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ XALAPA, VER. 16 DE JULIO DEL 2008.
CON CGO. AL DEPTO. DE CONTRATOS

Y ESTIMACIONES

EDIFICIO.

|
POR MEDIO DEL PRESENTE ME: PERMITO HACER DE SU CONOCIMIENTO QUE POR ACUERDOQ
SUPERIOR, SEE HA CONSIDERADO PROCEDENTE SU SOLICITUD DE LICENCIA.

POR LO SIGUIENTE: POR OCUPAR UN PUESTO DE CONFIANZA
PROCEDE LA LICENCIA:

( ) CON SUELDO ( ) DIAS

( X ) SINSUELDO ( 122 ) DiAsS

PRINCIPIA LA LICENCIA; 16 DE ABRIL DEL 2008

FIN DE LICENCIA: 15 DE AGOSTO DEL 2008
FECHA DE REANUDACION
DE LABORES: 18 DE AGOSTO DEL 2008.

16 Y 17 DE AGOSTO SON DIAS FERIADOS

ATENTAMENTE
JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES
CENTRO S.C.T. VERACRUZ
18 Jul. 2008

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

LIC.LUIS REY EZ GONZALEZ
DEPARTAMENTODE RECURS03 HUKAKOS j

C.C‘p.- Autorizacién mediante oficio N° 5.2.303.- 807, de fecha 16 de Junio del 2008, signado por el LIC. JORGE PINTO
DE LEON.- Subdirector de Asuntos Laborales.- Direccidn Gral. de Recursos humanos México,.D.F.
Interesada.-Presente.

Expediente Personal ,
Minutario, ) U 7 5

g’
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G
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P " UOVDY T4

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS |

Direccién de Asuntos Laborales v
Subdireccién de Asuntos Sindicales

: Oficio 5.2.303- 807 Volante: 33040
SECRETARIA DE COMUNICACIONES
THANS;’OHTES Of. Ref. $.C.T.6.29.301.822
Lyl S'!? ?. k
México D. F., a 16 de junio de 7 \g&.&)-"-‘ ”-’“-q..,“‘
’:3\} “l'}:'x, - o
ASUNTO: Autorizacién de Lj¢giicias.™: * ¥ %“"~

LIC. RAFAEL RENE PADILLA MEDINA
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
CENTRO S.C.T. VERACRUZ
Presente

‘f;}v :«.,::: . {v‘f
' é(g’@?ﬁ*m 1‘;‘{,‘5.(53 S
En atencién a su oficio No. $.C.T.6.29.301.822 de fecha 3 de junio del afio eﬂl&& i5"mediante el
cual remite la documentacién con relacién a las solicitudes de licencias sin goce de sueldo por
ocupar un puesto de confianza, por el periodo del 16 de abril al 15 de agosto (4 meses), a favor
de los trabajadores adscritos e ese Centro SCT, de acuerdo a la relacién siguiente:

NOMBRE FILIACION CODIGO DEL PUESTO
Ma. Marcia Toral Ramirez T03823
Salvador Pérez Fernandez T03823
Rafael Zavaleta Guerrero T03824

Al respecto, del estudio y analisis de los documentos enviados se considera procedente autorizar
las licencias en cita, de conformidad con el Oficio Circular N° 116.-004/98 de fecha 22 de enero de
1998, y con fundamento en los Articulos 43 Fraccion VIl de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, 84 Fraccién Il inciso a), de las Condiciones Generales de Trabajo vigentes en

esta Secretaria.
Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.
al

| ey
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION A
El Subdirector

Pali
vk

.ﬁﬁ‘ﬂ } e
L
R c

-
e /

—
Jorge Pinto de Ledn

- G
) -,{./e“'“-' big: e ek
¢.c.p-- Lic. Rudy O. Albertos Camara.- Director General de Recursos Humanos.- Para su Conocimi “Q{%ﬁﬁgﬁ'ﬂ% o
Ing. Jes(is José Espinoza Mendivil.- Director General Adjunto de Recursos Humanos.-Para su & -

Presente.
Lic. Ma. Magdalena Miranda Torres.- Directora de Asuntos Laborales.- Para su Conocimiento.-Presente.

#Hosems R |l ¢

fic pfas.cf, 645 6342 1



"TTDENCIA DE ADSCRIPGION

N

LLENESE P

DIRECCION DE ADMINISTRACION

s & SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTEgS‘wj“’1“‘%!z

@fp o[ Frf H SOLICITUD DE LICENCIA
LY J DATOS GENERALES
. NOMIRL: MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
p (% DEPINDENCIA: CENTRO 8.C.T. "VERACRUZ"
! FILIACION: FECHA DE INGRESO: 02/01/1992
NOMBRAMIENTO
Y
TIPO DE NOMBRAMIENTO ACTUAL TITULAR[ |
CLAVE: 09.1103.650.211.T03823 CATEGORIA: JEFE DE OFICINA
ADSCRIPCION: RESID.GRAL.DE CONSERVS. DE CARRETERAS "XALAPA"
SUELDO COMPACTADO: $4.875,00
TOTAL:
PAGADURTA:
EN CASO DE QUE EL SOLICITANTE, ADEMAS SEA TITULAR DE OTRA PLAZA:
CLAVE: CATEGORIA:
ADSCRIPCION:
SUELDO COMPACTADO:
TOTAL:
PAGADURIA:
! y
SOLICITUD DE LICENCIA
>
LICENCIA A PARTIR DEL 16 DE __ABRIL DEL_ - 2008 AL 15 DE AGOSTO DEL __ 2008 \
TOTALDEDIAS 122
TIPO DE LICENCIA coNsuELDo[ || ' SINSUELDO[__ X ] INDEFINIDA[_| PRORROGA[ ]
MOTIVO:  OCUPAR PUESTO DE ('ONIANZA DENTRO DE LA S.C.T.
PERIODO DE LA ULTIMA LICENCIA DEL DE DEL __2008 (\ DEL __ 2008
TOTAL DE DIAS: .
CoN SUELDO[_] SIN SUELDO[ X | PRORROGA[ |
\ \ FIRMA DEL INTERESADO\ Y,
OPINION DE LA DEPENDENCIA -
X
XALAPA, VER, A 22 DE o / L™ 2008
DE TRABAJO .
i ——dNEENESTOR ARIEL SANCHEZ BARAJAS
L RESIDENTE GENERAL DE CONS.CARRETERAS J
(OBSERVACIONES )
Z
JEFE DEL DEPTO/DE RECURSOS PMANOQS
£
L LIC. LUIS REY BERNANDEZ GONZALEZ ]
ACUERDO 4
(" se concepe

L] [

NO SE CONCEDE

IAS CONCEDIDOS

122 SIN SUELDQ

/ / CON SUELDG \
L. S

L A N T
NER VI PR B

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION »~ ..

D e

LIT. P AFAFR!. PENE FADIL: A VIF I A

tn g 072




|- ® SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTESD DUD 1743

re SOLICITUD DE LICENCIA

..,_'| DATOS GENERALES
NOMISRE: MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
DEPENDENCIA: CENTRO 8.C.T. "VERACRUZ"
auacion: [N FEcHA DE INGRESO: 0210111992
NOMBRAMIENTO .
(" TIPO DE NOMBRAMIENTO ACTUAI, TITULAR] |
CLAVE: - 09.1103.650.211.T03823 CATEGORIA: JEFE DE OFICINA
ADSCRIPCION: RESID.GRAL.DE CONSERVS, DE CARRETERAS "XALAPA"
SUELDO COMPACTADO: $4.875,00
Z TOTAL: ‘
S PAGADURIA:
& | ENCASODEQUE EL SOLICITANTE ADEMAS SEA TITULAR DF OTRA PLAZAT
) CLAVE: CATEGORIA:
Q ADSCRIPCION:
w | SUELDOCOMPACTABO:
< TOTAL:
O H
2 PAGADURIA )
£  SOLICITUD DE LICENCIA
. 7 LICENCIA A PARTIR DEL 16 DE __ABRIL - DEL___ 2008 AL 15 DE AGOSTO DEL __ 2008 )
- TOTALDEDIAS 122 :
v | TIPODE LICENCIA CONSUELDO[ | SINSUELDO[__X__| INDEFINIDA[_] PRORROGA[ |
& MOTIVO:  OCUPAR PUESTO DE CONIANZA DENTRO DE LA 8.C.T.
%
w
=
17}
-
- o
PERIODO DE LA ULTIMA LICENCIA DEL ___DE DEL (\AL DEL _ 2008
TOTAL DE DIAS:
coNsueLno[ ] ' SIN SUELDO[ X ] PRORROGA] |
. . ez
\_ W DEL INTERESADO
OPINION DE LA DEPENDENCIA . -
/—-‘\ d
XALAPA, VER,, A 22 DE MaYo " D 2008
W DE TRABAIO
= n
L L z BARAJAS
_ TE GENERAL DE CONS.CARRETERAS J
(OBSERVACIONES h
£ X _ /S
/ e
2 JEFE DEL DEPTO/DE RECURZOS HUMANOS
S ¢
& i
o { LIC. LUIS REY HERNANDEZ GONZALEZ
E g
S ACUERDO wd
< ™
w ( SE CONCEDE [si] CON SUELDO
=
S | noseconcebE [ ] DIAS CONCEDIDOS 122 SINSUELDO X
8 g
Ll
=
a
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION ,, ., G 7 3
000C3145 2.0 0%~
fop
I R Ui
U +J 7N
LICTRAFAFY FANS, Mmu A MEDINA
/




®. SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES (¢ 00174,
BT ST SOLICITUD DE LICENCIA
.1 DATOS GENERALES
NOMURE: MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ )
DEPENDENCIA: ‘ CENTRO S.C.T. "VERACRUZ"
FILIACION: FECHA DE INGRESO: 02/01/1992
NOMBRAMIENTO
~
TIPO DE NOMBRAMIENTO ACTUAI TITULAR[ |
CLAVE: 09.1103.650.211.T03823 CATEGORIA: JEFE DE OFICINA
ADSCRIPCION: _ RESID.GRAL.DE CONSERVS. DE CARRETERAS "XALAPA"
SUELDO COMPACTADL: $4.875,00
5 TOTAL:
O | PAGADURIA:
'@ | ENCASO DE QUE EL SOLICITANTI APEMAS SEA TITULAR DE OTRAFIAZ
g | cLave CATEGORIA:
2 | ADSCRIFCION:
W | SUELDO COMPACTADO:
< | TOTAL:
S | _PAGADURIA: . J
£ SOLICITUD DE LICENC
</ LICENCIA A PARTIR DEL 16 DE __ABRIL DEL___ 2008 AL 15 DE AGOSTO DEL __2008 )
. | TOTALDEDIAS 122 -
TIPO DE LICENCIA CON SUELDO[__] SINSUELDO[__X__] INDEFINIDA[__| PRORROGA[ |
® | MOTIVO: OCUPAR PUESTO DE CONIANZA DENTRODE LA 5.C.T.
4
=z
3
-l
PERIODO DE LA ULTIMA LICENCIA DEL DE DEL __ 2008 (\ AL DE DEL __ 2008
TOTAL DE DIAS; !
CON SUELDO[__| SIN SUELDO[ X | PRORROGA[ |
\_ ¢ J
OPINION DE LA DEPENDENCIA _ ~
T n
XALAPA, VER,, A 22 DE mavo " 2008
! . DEL C 0 )
IS —
| ING. NESTOR ARIEL SANCHEZ BARAJAS
RESIDENTE GENERAL DE CONS.CARRETERAS J
(OBSERVACIONES ‘
/“":)( '
/.
Z TEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS
3
8 LIC. LUIS RFY HERNAKDEZ GONZALEZ J
=
5 ACUERDO L : n
2 ™
w [ SECONCEDE I CON SUELDO
a
=
O | noseconcepE [ ] _ DIAS CONCEDIDOS 122 : SINSUELDO X
3
LI
x
o
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION ~ m U 7 4
T4 ——Z
- Cr!‘;ublukés ﬁ . .
LIC. FAFAPL/RENE PADILUA MIDINA
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00001748/

CENTRO S.C.T. VERACRUZ ,
SUBDIRECCION DE ADMNISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

5CT-6.29.417.301.1584

‘2008, afo de la Educacion Fisica y el Deporte“

LIC. JORGE PINTO DE LEON XALAPA, VER., 08 DE OCTUBRE DE 2008.
SUBDIRECTOR DE ASUNTOS LABORALES

DE LA DIRECCION GENERAL DE

RECURSQOS HUMANOS

MEXICO,.D.F.

Hago referencia a su Oficio Num. SCT.6.29.301.822 de fecha 16 de Junio anterior, mediante

-el cual fue autorizada la Licencia Sin Goce de Sueldo por ocupar Puesto de Confianza dentro

de la S.C.T. Periodo ( 16/04/08 al 15/08/08 ) de los CC. SALVADOR PEREZ
FERNANDEZ, MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ y RAFAEL ZAVALETA GUERRERO.

Al respecto me permito remitir a Usted la Forma G-13 y la Solicitud correspondiente como
prorroga de Licencia a partir del 16 de Agosto al 31 de Diciembre proximo, de los
Servidores Publicos de referencia; agradeciendo su amable intervencién con la finalidad de

que se valide la citada prestacion.

Sin mas por el momento, reciba un cordizl saludo.

[

! SECRETARIS O COMUNICACIONES !

i Y TRANSPOR T l
ATENTAMENTE ’ [ Gmaser ooz |
EL SUBDIRECTOR DE ACMINISTRACION ; )

)08 e ;,naﬁ

| | TS

i

D SUSINRSG i ¢ FANRE T f;,s”

2? - A

LIC. RENE PADILLA MEDINA

.c.p.- Minutario.-Oficina.
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A de [ Sducacion Fisign o Poepore”

[ARECCION sk s
Direccion i Asupio, sein ales
Subdiecsion ve Asiyntin Sinehinalo

Oficio N 5.2.303.- 1534

Of. %_‘_{:;f._ Mo, BOT.6 28.417.301. 1484
Moxico [, 7. 4 22 de octubie det i
ASUNTO: Licencias Improcedants

MEMD FaDILLA MEII‘-‘HEJA
SEADHNISTRACION.
IR ST VERACRIY

¥oNe gy

rabzosion a su oficic Mo, SCT-6,59, 17.201.1584 de fecha 8 de octubre del precentc afw, wiadis
L remite i documentacion con relacidn o fas solictudes de licencia sin goce de wuchao o
tueme e confianza, por e poricdo dei 10 de agosto ai 31 de diclembre dei 2008 £ wasas
SRR ey e los Fabajadores adscritos a ese Centrn 3CT, de acuarde a lo redacio oL

e

Y L tenunics @ usted que no es faciible autorizas lag licencian soloiladay on
A tIGE T 3ol con procedentes cuando se gcupe un puesic de coafian
e a e sU adseripoion de cunformidad zon lo entablecido an of articulo 43 2 BT
P Servicio dol Fstade, Titule 2euundo Capitulo 47 fiacaion VIIL inciso b) “rusris = o

nle

Fhaiedores .
wEIs lsmnorimcme al afercicio du olras comisionas en depandancias difor

FISCHRCICH” v 3t articde 54 Fraccive inciso a) de las Condicivoes Gensiales i s

IO DarenEe

YA et sy eordial saingds

SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
- El Subdirector

Jorge Finin de ooy

i A e muatag et s o B
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CENTRO S.C.T. "VERACRUZ" ] w\ |,
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION ;ﬁ - u;'-uwf?,-, ‘
< N

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS A ,
OFICINA DE REG. Y CONTROL DE PERSONAL gggggggggkﬁagggyg

5.C.T.6.29.301.417.1755

‘2008, afio de fa Educacién Fisica ¥y el Deporte*

ING. MA. MARCIA TORAL RAMIREZ.
JEFE DEL DEPTO. DE CONTRATOS

Y ESTIMACIONES

CENTRO S.C.T. “VERACRUZ",

En relacion a su Solicitud de Licencia sin Goce de Suefdo por ocupar Puesto de Confianza, por el periodo
del 16 de Agosto al 31 de Diciembre del presente afio.

Sobre el particular comunico a Usted que su peticién fue turnada a la Direccidn General de Recursos
Humanos para su autorizacién; Instancia que mediante Oficio Num. 5.2.303.1534 de fecha 22 de
Octubre anterior informo Io siguiente.

En virtud de lo anterior y considerando que ya se le asigno Plaza de Confianza en forma definitiva,
debera considerar que esta Unidad debe regularizar su situacién laboral en la Plaza de Base, por lo que
a efecto de no incurrir en el Abandono de Empleo, agradeceré informe a ia brevedad la decisién que
mejor convenga a sus intereses, es decir, optar por conservar la Plaza de Confianza que actualmente
Ocupa y renunciar a la de Base o viceversa, lo que deberd comunicar por escrito para los efectos
administrativos correspondientes. '

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

PR T RELT PRI

| ABCHETARIA DE COMUNICE CIONES
: ¥ TRANSPORTES
ATENTAMENTE I CEMTROB.C.T. VERAGRYZ
SUBDIRECTOR DF ADKINISTRACION I
'Fﬂ..'l'-‘.! o "W'_‘,.f \ j | Cj l
-l T i 13 0IC, 2008
LI hwr"‘hu‘h“‘:-""" o b e o ir
o Py N .
PR, 1
LIC. RAFAEL RENE PADILLA MEDINA C BUTIBR GO DE ADMIBHSETRASION
LA ; JEEATLA
‘_’- o . e e _..,--..(‘; .:“ 2 (]
. 7 Pirrpgrmenma apreve ampin o : } L ?
™ ;“- ';'\ n A b
CCoGoLBa



CENTRO S.C.T. “VERACRUZ”
SUBDIRECCION DE OBRAS
Departamento de Contratos ¥ Estimacior

5CT-6.29-403-024

Xélapa, Ver., a 14 de Enero de 2009

LIC. RAFAEL RENE PADILLA MEDINA e

Subdirector de Administracion

Diciembre del presente afio
mediante oficio Num. 5.2.303.

licencias a sus trabajadores,
Generales de Trabajo...”, ya que las fracciones

prohibicidn de conceder las licencias para ocupar un puesto de

RN

1o le agradezco & ’h?&ﬁﬁ&?‘é.‘i‘.“}mcauz .'*

aso que nos ocupa;
Por lo anterior le agradeceré recon -.%_
Dea

Atentaynente ) g
EIJelEAlel Departamento de i
AP

e £
ng-MaAy Matcia Tom

\\ R

C.c.p. Ing. Apustin Basilio de Ia 'e'f’ r
Ing. Antonio Martinez Fernanddd g ded
Lic. Blanca Estela Castillo Morales.- Jefa de la
........ Lic.Luis Rey Hemandez Gonzalez.- Jefe del D
<+--.C.P. Victoria Herndndez Zurita - Jefe de la Ofi

- {

sin menoscabe de sus derechos

[JJ / 1'!.. -

00001749:

eS8

VIII mismo que a contimiacion transcrito “...Conceder
¥ antigiiedad y en los términos de las Condiciones

de los casos particulares que sefiala [a propia Ley, no proveen la
Confianza dentro de 1a misma Dependencia, como es el

CEMTRD 8070
Songitens G

.

l 14 ENE. 200

- . =i MY 108 Y
JEPTO. DE CONTRATOS
FE S TIMACIONES

XALAPA, VER.

G &
.

C[abdtl Centro 8.C.T. “Veracruz” - Presente

Despacho de la Subdireccion de Obras. ~Presente
Unidad de Asuntos Juridicos - Presente.

epartamento de Recursos Humanos.- Presente

cina de relaciones Laborales. - Presente,

At

{arto 3.0 T, Vemmon~
Lecal a dppa. e TS L L ALY LB g, Valape ver
{rrrrrea
Uow e, o o,
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CENTRO S.C.T. VERACRUZ

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ) m ,
OFICINA DE RELACIONES LABORALES e

SCT-6.29-301-417-065

Xalapa, VVer., 21 de Enero de 2009

ING. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
JEFE DEL DEPTO. DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES

EDIFIC!O.

Me refiero a su Oficio No. SCT-6.29-403-024 de fecha 14 de los corrientes, hvediante el cual solicita que se
reconsidere su solicitud de Licencia Sin Goce de Sueldo en la Plaza de Base que tenia asignada antes de su
Promocién a Personal de Mando Medio.

Sobre el particular me permito informar a usted lo siguiente:

1.- Las Licencias Sin Goce de Sueldo son solicitadas por el Centro S.C.T. y autorizadas por la Direccién
General de Recursos Humanos a través de ia Direccion de Asuntos Laborales.

2.- Que existen diversos casos en las mismas circunstancias que el suyo, que al ser replanteados a dicha
instancia se obtuvo respuesta negativa, con el fundamento sefialado en mi anterior No. 1755 de fecha 15 de

Diciembre pasado.,

3.- El Articulo 70 de Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado sefiala que cuando un frabajador
sindicalizado desempeiie un Puesto de Confianza quedaran en suspenso todas sus obligaciones y derechos

sindicales.

4.- Sin embargo, no se debe omitir el conténfdb del Articulo 5° Transitorio de Ia Ley en comento que
textualmente sefiala Jo siguiente: '

Articulo 5°.- Todo aquel personal que siendo titular de una plaza de base pase o haya pasado con
licencia o sin ella, a un cargo de confianza, caso a que se refieren los articulos 5%, y 65; al causar baja
en la plaza de confianza, tendra derecho a regresar a su plaza de base original. También tendrs
derecho a que para efectos de antigiiedad en su base, se le compute todo el tiempo que haya
desempefado ef puesto de confianza,

Por todo lo anteriormente expuesto reitero a usted, que debera comunicar por esta misma via la decision que
al respecto tome sobre la plaza de base, a efecto de que esta Subdireccion esté en condiciones de continuar
los trémites para Ia reguiarizacién de la misma.

A ——
ATENTAMENTE L st T SNGIONES
EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION }V CEHTRD ST VEBACRUZ

|

|

; 2 2 FNE. 2609 ’

vt e

f','H.R[:lii;:’f,'(;!"‘w DU T L e

’

ING. AGUSTIN BASILIO DE LA VEGA.- Director Gral. del Centro S.C.T. “Veracruz".- Edificio.

ING. ANTONIO MARTINEZ FERNANDEZ -Epcargado def Despacho de fa Subdireccion de Obras.- Edificio.
FExpediente Personal,

Vi itario.
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NORMATIVIDAD

DIRECCION GENERAL DE RESPONSAEILIDADES Y
SITUACION PATRIMONIAL

CONSTANCIA NO. Cl /514324

MEXICO D.F. A 01 DE ABRIL DE 2009

SECRETARIA DE LA FUMCION PDRLIGA

TITULAR DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

PRESENTE

EFECTUADA UNA BUSQUEDA EN LA BASE DE DATOS EN EL REGISTRO DE SERVIDORES PUBLICOS
SANCIONADOS CON QUE CUENTA LA DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y SITUACION
PATRIMONIAL DE ESTA SECRETARIA, PREVISTO PCR EL ARTICULO 40 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SE LOGRO ESTABLECER
QUE A LA FECHA, -SE ENCONTRO INHABILITADA A LA SIGUIENTE PERSONA

RFC NOMBRE

_ TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA

DATOS DE LA CONSULTA:
DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

NOMBRE DEL RESPONSABLE: LUIS REY HERNANDEZ GONZALEZ

FECHA DE EXPEDICION DEL REPORTE: 01/04/2009

HORA DE EXPEDICION DEL REPORTE: 13:38:50

CARACTERES DE AUTENTICIDAD: 359F4792BEB8558 15E6AC309D38D5F22219E0B5D

*******************FI N DEL DOCUMENTO********?****i‘******

T103
0003153

AVISO IMPORTANTE: ,
FSTA CONSTANCIA ES VALIDA (INICAMENTE PARA EL RFC Y EL NOMBRE DFE LA PERSONA CONSULTADA.

PAC T BRI TG W IO AD IR AT VAR GIRAE TARBAC W01V
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CENTRO SCT VERACRUZ
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

$.C.T.6.29.301.417.0373
XALAPA, VER., A 12 DE ABRIL DE 2012

LIC. IGNACIO MERINO VAZQUEZ MELLADO
DIRECTOR DE ASUNTOS LABORALES DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.

MEXICO, D.F.

Para efectos de autorizacion de Licencia Sin Goce de Sueldo por diferentes motivos, anexo me

permito remitir a Usted, el Aviso de Cambio de Situacién de Personal Federal y la solicitud de Licencia

correspondiente, de los trabajadores que a continuacién se detallan..

NOMBRE LICENCIA POR . PERIODOS
C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ QCUPAR PTO. DE CONFIANZA 16/04/2012 AL 31/12/2012
C. GERARDO RUIZ MARTINEZ PUESTO DE ELECCION POPULAR 01/01/2012 Al 31/12/2012

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarlé un cordial saludo.

LI o b e s o, e e e
BEGREVAINA 00 DOLIMICAGIOHE 3
FEHER A LA i

FALT
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ATENTAMENTE
£L SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
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Aracely Contreras Cuteno

De: Luis Rey Hernandez Gonzalez

Enviado el: iunes, 09 de abril de 2012 10:03 a.m.

Para: Aracely Contreras Cuteno _

Asunto: RV: Solicitud de documentacién de candidatos ganadores y bajas en sistema meta4
Datos adjuntos: SOUCITUD DE DOCUMENTOS xlsx

Importancia: Alta

De: Enrique Ocegueda Villegas
Enviado el: miércoles, 04 de abril de 2012 04:05 p.m.
Para: avegaroj@sct.qob.mx; jtabasco@sct.gob.mx; Luis Rey Hernandez Gonzalez; C. Rosa Ma. Bertha Berriel Martinez;

pinagar@sct.gob.mx
€ Maria De Jesus Rosario Silva Martinez; Rocio Santos Maldonado; jayalab@sct.gob.mx: hralejan@sct.gob.mx;

Jstiga@sct.gob.mx
nto; Solicitud de documentacién de candidatos ganadores y bajas en sistema meta4

Importancia: Alta
Muy buenas tardes;

Derivado de los concursos de las plazas foraneas de Infraestructura de enlace Y que han
concluido ya proceso de seleccidn por parte de los Comités Técnicos Y para comenzar a

cuenta de correo enviar las pantallas de dichas bajas Ya que nosotros los daremos de
alta en esta Unidad Administrativa con fecha 16 de abril de 2012,

AGUILAR PEREZ RUFINO

VALLADARES MEJIA GERARDO FRANC

GOMEZ MOLINA MANUEL

TORAL RAMIREZ MARIA_MARCIA




LLENESE POR LA DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION

E

DIRECCION DE ADMINISTRACION

NOMBRAMIENTO

0 e
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 0 0 01 7‘) e

SOLICITUD DE LICENCIA
DATOS GENERALES
NOMBRE:

DEPENDENCIA:
FILIACION:

CLAVE:

TIPO DE NOMBRAMIENTO ACTUAL TITULAR[ X ]

MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ '
CENTRO 5.C.T. "VERACRUZ"
FECHA DE INGRESO: 02/01/1992

09.11301.650.312, 703823 CATEGORIA; TECNICO SUPERIOR

ADSCRIPCION:

AUTOTRANSEORTE FEDERAL "XALAPA"

TOTAL:

SUELDO COMPACTADO: 56,050.00

PAGADURIA:

CLAVE;

EN CASO DE QUE EL SOLICITANTE ADEMAS SEA TITULAR DE OTRA PLAZA:

CATEGORIA:

ADSCRIPCION:

TOTAL:

SUELDO COMPACTADO: .

PAQADURIA;

y

e

SOLICITUD DE LICENCIA

TOTAL DE DIAS

(LICENC[A A PARTIR DEL 16 DE ABRIL DEL 2012 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

ﬁ\

260

TIPO DE LICENCIA

MOTIVO:  OCUPAR PUESTO DE CONFIANZA DENTRO DE LA 5.C.T.

CON SUELDO[ | SINSUBLDO[ X ] INDEFINIDA[ ™| " PRORROGA[ ]

TOTAL DE DIAS;

PERIODO DE LA ULTIMA LICENCIA DEL DE DEL L DE ! DEL

CONsUELDO[ ] : SIN SUELDO[ X |

«<r o

FIRMiA DEL INTERESADO

AN
OPINION DE LA DEPENDENCIA ' _ -
XALAPA, VER,, A 9 DE ABgIL ’ DE 2612
JEFE D ’ 10
ING.
L RESIDENTE G%SERVACION DE CARRETERAS
(OBSERVACIONES )
,'__.,L_\ pd
JEFE DEL DEPTO.(DE RECURYDS HUMANOS
/i
LIC. LUIS REY HERNANDHZ GONZALEZ, y
ACUERDO |
( SE CONCEDE [st} / y CON SUELDO )
NO SE CONCEDE ]:l DIAS CONCEDIDOS 260 SINSUELDO X
1Ep
- W
—n
\_ J

-

¢
i
P
<
{



LLENESE POR LA DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION

DIRECCION DE ADMINISTRACION

»

000017586

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

ki ‘ SOLICITUD DE LICENCIA
PRSI DATOS GENERALES
NOMBRE: MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ )
DEPENDENCIA; CENTRO S.C.T. "VERACRUZ"
" FILIACION: __—: FECHA DE INGRESO: 02/0111992 )
NOMBRAMIENTO
TIPC} DE NOMBRAMIENTO ACTUAL TITULAR[ X |
‘CLAVE; 09.11301,650.312. T03823 CATEGORIA: TECNICO SUPERIOR
ADSCRIPCION; - AUTQTRANSPORTE FEDERAL "XALAPA" ,
SUELDO COMPACTADD: = - $6,050.00
TOTAL:
PAGADURIA:
EN CASO DE QUE EL SOLICITANTE ADEMAS SEA TITULAR OE OTRA PLAZA:
CLAVE: : CATEGORIA:
ADSCRIPCION:
SUELDO COMPACTADO:
TOTAL:
PAGADURIA: J
N~
SOLICITUD DE LICENCIA b
(LICENCIA APARTIR DEL 16 DE ABRIL DEL__ 2012 . AL 3 DE DICIEMBRE _ DEL 2012
TOTALDEDIAS 260 .
TIPG DE LICENCIA CON SUELDO[__| SivsueLDO[_ X ] INDEFINIDA[™_| PRORROGA[ ]

MOTIVC:  OCUPAR PUESTO DE CONFIANZA DENTRO DE LA S.C.T.

PERIODO DE LA ULTIMA LICENCIA DEL DE DEL AL DE DEL
TOTAL DE DIAS:
coNsUELDO[__] SN SUELDO[ X | oRpoca[ ]
e T e
i R TORAERAMIREZ ~
\_ “NEIRMA DEL INTERESADO
N
OPINION DE LA DEPENDENCIA
) ™y
XALAPA, VER,, A $ DE fBRIL ) DE 2012
\ R CONGERVA J
(OBSERVACIONES / ’_/ N
r /
JEFE DEL DEPTO,{DE RECURSOS HUMANOS
: :
4
LIC. LUIS REY HERNANPHZ GONZALEZ
ACUERDO ' [
( SE CONCEDE [(s] l CON SUELDO )
v
NOSECONCEDE [ | . DIAS CONCEDIDOS 260 SINSUELDO X
‘-‘
~ 137
W TN AT g "
N —a s )

<
<
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SUBSECRETARIA DE RESPONSABILIDADEQ 0 0 0 1 7 28

ADMINISTRATIVAS Y CONTRATACIONES PUBLICAS
DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y
SITUACION PATRIMONIAL

CONSTANCIA NO. Cl/ 1525047

MEXICO D.F. A 12 DE ABRIL DE 2012

SECRETARI DE LA FUNGION FURLICA

TITULAR DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PRESENTE

Con fundamento en el articulo 40 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, 60 fraccion 1l del Reglamento Interior de la Secretaria de ia Funcion Publica y el Acuerdo por el que se
expiden las Normas para la Operacién del Registro de Servidores Publicos Sancionados y la expedicion por
medios remotos de comunicacion electrénica de las Constancias de Inhabilitacién, No Inhabilitacion asi como de
la existencia de sancién, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 3 de diciembre de 2008, se HACE
CONSTAR, que realizada que fue la busqueda en el sistema electrénico que se contiene en el Registro de
Servidores Publicos Sancionados que se lleva'en la Direccién General de Responsabilidades y Situacién
Patrimonial de la Secretaria de la Funcion Pdblica, a la fecha,-se encontrd inhabilitada a la siguiente persona:

RFC NOMBRE

_ TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA

DATOS DE LA CONSULTA: T

DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
NOMBRE DEL RESPONSABLE: DIANA VAZQUEZ DEL MERCADO ARRIBAS

FECHA DE EXPEDICION DEL REPORTE: 12/04/2012

HORA DE EXPEDICION DEL REPORTE; 17:23:54
CARACTERES DE AUTENTICIDAD: 30ABQF3EF3882F288603034885C1240ASBCOFF4E

*******************F'N DEL DOCUMENTO*******‘.***********

CCLC3L80

AVISO IMPORTANTE; . 3

1.ESTA CONSTANCIA ES VALIDA UNICAMENTE PARA EL RFC Y EL NOMBRE DE LA, PERSONA CONSULTADA, .

2.EN LOS CASOS DE SANCIONES IMPUESTAS POR AUTORIDADES JUDIGIALES O GOBIERNGQS DE LOS ESTADOS, EN TERMINGS DEL ARTICULO 14 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS BE LOS SERVIDORES PUBLICOS , NO SE DEBERAN CONSIDERAR PARA EFECTOS DE REINCIDENCIA.

TRRANTRRES NE AUTENTICINAD 7 “AOANTF IEFARE2E TABRNIC IABHACTIA0 RSB OFFIE
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CENTRO S.C.T. VERACRUZ .
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

XALAPA; VER., A 17.BE MAYO DE 2012

Fi

.

7 # NOTIFICACION SOBRE SOLICITUD DE LICENCIA
C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
CON CARGO A LA RESID.DE CONS.”XALAPA”
DEL CENTRO S.C.T. "VERACRUZ”

POR MEDIO DEL PRESENTE ME PERMITQ HACER DE SU CONOCIMIENTO QUE POR ACUERDO
SUPERIOR, SE HA CONSIDERADO PROCEDENTE SU SOLICITUD DE LICENCIA.

POR LO SIGUIENTE: POR OCUPAR PUESTO DE CONFIANZA

PROCEDE LA LICENCIA:
( ) CON SUELDO ( ) Dias
{X) SINSUELDO (260) DfAS

PRINCIPIA LA LICENCIA: 16 DE ABRIL DE 2012

FIN DE LICENCIA: 31 DE DICIEMBRE DEL 2012
FECHA DE REANUDACION
DE LABORES: 02 DE ENERO DE 2013

01 DE ENERO DE 2013 ES DIA FERIADO

166

ATENTAMENTE
JEFE DEL DEPTO.{_DE ly%CU

OS HUMANOS

C.c.p.- Autorizacién mediante oficio No 5.2.1.1.2.-472, de fecha 13 de Abril de 2012, signado por el C. Jorge Pinto de
Ledn.- Subdirector de Asuntos Sindicales.- Direcclén Gral, de Recursos Humanos México,.D.F,
Expediente Personal
Minutario.



SECRETARIA DE COMUNICACIONES

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMq!\g&QC!?GZB 0
Direccién de Asuntos Laborales '
Subdireccion de Asuntos Sindicales

Oficio No. 5.2.1.1.2.- 472 C. de G. 1327 (1-2)

Of. Ref. No. S.C.T.6.29.301.417.0373

Y TRANSPORTES
México D. F.,a 13 de abril del 2012, ¥

ASUNTO: Autorizacién de Licencia,

LAE. JULIO CESAR ESPEJO GARCIA
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
CENTRO S.C.T. VERACRUZ
Presente

'En atencién a su oficio No. S.C.T.6.29.301.417.0373 de fecha 12 de abril del presente
ano, mediante el cual remite Ia documentacién con relacion a Ia solicitud de licencia sin
goce de sueldo por ocupar un puesto de confianza, por el periodo del 16 de abril al
31 de diciembre del 2012, a favor de la C. Mari j2 Toral Ramirez, trabajadora
adscrita a ese Centro SCT, con filiacion mcédigo T03823 y puesto de

Técnico Superior.

Al respecto, y una vez analizada la documentacién enviada se considera procedente
autorizar la misma, conforme a lo estipuiado en los Articulos 5° transitorio de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y 23 de las Condiciones Generales
de Trabajo vigentes en esta Secretaria y siempre ¥ cuando la plaza se encuentre activa.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
El Subdirector '

S h\\\\‘
P e
ST
e p B

CELCiiga

lic_ntn. cf-650-1397 .1
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o— CENTRO S.C.T. VERACRUZ
ANy SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

XALAPA, VER,, A 30 DE ENERO DE 2013

NOTIFICACION SOBRE SOLICITUD DE LICENCIA

C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
CON CARGO A LA RESID.DE CONS."XALAPA”
DEL CENTRO S.C.T. “VERACRUZ”

POR MEDIO DEL PRESENTE ME PERMITO HACER DE SU CONOCIMIENTO QUE POR ACUERDO
SUPERIOR, SE HA CONSIDERADO PROCEDENTE SU SOLICITUD DE LICENCIA,

POR LG SIGUIENTE: POR OCUPAR PUESTO DE CONFIANZA

PROCEDE LA LICENCIA:
( ) CON SUELDO ( ) Dbias
(X) SIN SUELDO (365) DIAS

PRINCIPIA LA LICENCIA: 01 DE ENERO DE 2013

FIN DE LICENCIA: 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
FECHA DE REANUDACION
DE LABORES: 02 DE ENERO DE 2014

01 DE ENERO DE 2014 ES DIA FERIADO

ATENTAMENTE

w..

C.c.p.- Autorizacién mediante oficio No 5.2.1.1.2,-0021, de fecha 16 de Enero de 2013, signado p rel g ol Jo‘{'glar ﬁiﬁﬁ:

/
de Leon.- Subdirector de Asuntos Sindicales. - Direccién Gral. de Recursos Humanos MEXICO .DF. T, [ \s L),L 3
Expediente Personal “7 it § un
Minutaro.
NS -
0 177

60503163
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T P

Direccién General de Recursos Humanos

Direccién de Asuntos Laborales

Subdireccién de Asuntos Sindicales
521103

C. de G.: 99 (2-2)

MéxicoD. F.,a 16 de enero del 2013,

LAE, Julio Cesar Espejo Garcia
Subdirector de Administracion
Centre S.C.T. Véracruz
Presente.

En atencidn a su oficio No. 6.1.407.902/2012 de fecha 19 de diciembre del afio préximo pasado,
mediante el cual remite las solicitudes de lcencla sin goce de suelda por ocupar pmesto de
confisnza, por ¢l periodo del 1° de enero al 31 de diciembie del 2013, a favor de los trabajadores
adscritos a ese Centro SCT, de acuerdo a la reélacidn siguiente:

CODIGO ACTUAL | ANTECEDENTES DEBASE

NOMBRE __ | “FILIACIOR _
Antoniv Meza Laria CE-PAOD2 - _ 703812 :
o Ofcar Rosete Jarilio CE-DAD0] - T03823
Cutberto Sanchez Ramirez CEPBOOL 703813
[ Maria Marcla Toral Ramirez CEPBOOI 103823 |

Al respecto, y una vez analizada la documentacién enviada se considera procedente autorizar las
Jicencias en cita, confonme a lo estipulado en los Articulos 5° transitorio de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado v 23 de las Condiciones Generales de trabajo vigentes en esia
Secretarfa, siempre y cuando la plaza se encuenire vacante.

Sin mds por ¢l momento, reciba un cordial safudo,

Alentamente
El Suhdirector
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SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

5.C.7.6.29.301.417.0008

XALAPA, VER., A 08 DE ENERO DE 2013

LIC. HECTOR DE JESUS CASTELLANOS OROZCO
DIRECTOR DE ASUNTOS LABORALES DFE LA
'DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.
MEXICO, D.F,

Para efectos de autorizacién de Licencia Sin Goce de Sueldo por ocupar puesto de Confianza
durante el periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2013, a favor de los Trabajadores que al
calce se detallan, anexo me permito remitir a Usted, los Avisos de Cambio de Situacion de Personal

Federal v las solicitudes correspondientes,

» CERON ROSAS DAVID ANDRES *
« IZUCAR RAMIREZ MARCOS

« LINARES VAZQUEZ JAVIER

» MARTINEZ VIDAL LUIS ALFEREDO"
» MEZA LARIA ANTONIA

 ROSETE JARILLO QSCAR

* SANCHEZ RAMIREZ CUTBERTO

» TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACIQN - R
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SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

00001764

XALAPA, VER., A 21 DE MARZO DE 2014
NOTIFICACION SOBRE SOLICITUD DE LICENCIA

C. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
CON CARGO A LA RESIDENCIA GENERAL
DE CONSERVACION DE CARRETERAS
DEL CENTRO S.C.T. "VERACRUZ".
EDIFICIO,

POR MEDIO DEL PRESENTE ME PERMITO HACER DE SU CONOCIMIENTO QUE POR
ACUERDO SUPERIOR, SE HA CONSIDER)ﬂ‘\DO PROCEDENTE SU SOLICITUD DE LICENCIA.

POR LO SIGUIENTE: POR OCUPA‘R PUESTO DE CONFIANZA
PROCEDE LA LICENCIA:

() CON SUELDO ( ) DIAS

(X) SIN SUELDO (365) DIAS

PRINCIPIA LA LICENCIA: 01 DE ENERO DE 2014
FIN DE LICENCIA: 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

FECHA DE REANUDACION
DE LABORES: 02 DE ENERO DE 2015
01 DE ENERO DE 2015 ES DIA FERIADO

Can copia para: ING. Aureliano Guzman Ortiz.- Enc.de Desp.de la Residencia General de Conservacién de Carreteras del
Centro 5.C.T. “Vercruz”.- Edificio.
Autorizacion medjiante oficio No 5.2.1.1.2.-0260, de fecha 19 de Febréro de 2014, signado por
C. Jorge Pinto de Leén.- Subdirector de Asuntos Sindicales.- Direccidn Gral. de Recursos Humanos
México, D.F.
Interesada.- Presente
Expediente Personal

Minutario. G g 1:? C :; ..:. 5 6
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Direccion General de Recursos Humanos

Direccion de Asuntos Laborales

’ Subdireccién de Asuntos Sindicales
5.2, 17,2~ h

Vaolante: 2706

Meéxico D. F.,a 19 de febrero del 2014.

a"r.

LAFE. Julio Cesar Espejo Garcia
Subdirector de Administracion
Centro S.C.T. Veracruz
Prescente.

K

En atencién .a su oficio No. S.C.T.6.29.301.407.0115 de fecha 27 de enero del presente afio,
mediante el cusl remite las solicitudes de licencia sin goce de sueldo por ocupar puesto de
confianza, por el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre del 2014, a favor de los trabajadores

adscritos a ese Centro SCT, de acuerdo a la refacion sipuiente:

NOMBRE FILIACION CODIGO ACTUAL ANTECEDENTES DE BASE
David Andrés Cerdn Rosas CR-PB0O] T03823
Javier Linares Vazquez CF-0A00] 8508805
Maria Marcia Toral Ramirez ' CF-PB0O01 T03823

Al respecto, y una vez analizada [a documentacién enviada se considera procedente autorizar las
licencias en cita, conforme a lo estipulado en los Articulos 5° transitorio de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado y 23 de las Condiciones Generales de trabajo vigentes en esta

Secretaria, siempre y cuando la plaza se encuentre vacante.,

Sin mds por el momento, reciba un cordial saludo.

03 MaR 7

RECHEH

Alenlamente
Il Subdirector

Lic. pc. 650-2706.

CLOCOLET
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CENTRO SCTQV%P‘:'AQ&JZG 7

SCT SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
Lt DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

Y ORAMATURTIS

8.C.T.6.29.301.417.0115

XALAPA, VER,, A 27 DE ENERO DE 2014

LIC. IGNACIO MERINO VAZQUEZ MELLADO
DIRECTOR DE ASUNTOS LABORALES DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.
MEXICO, D.F

Para efectos de autorizacién de Licencia sin Goce de Sueldo por ocupar Puesto de Confianza por el perfodo
comprendido del 01 de Enero al 31 de Diciembre del presente afio, anexo me permito remitir a Usted Originales
del Aviso de Cambio de Situacién de Personal Federal y Formato de Solicitud de Licencia cotrespondiente, &
favor de los CC CERON ROSAS DAVID ANDRES LINARES VAZQUEZ JAVIER y TORAL
RAMIREZ MARIA MARCIA,

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION SEGRcTARM DE COMUNICACIONES
Y TRAREPORTES
C&n«s'rﬂ‘ce.) S c T. VERACEUZ

T AT T e Wy

[_ 2 7 ENE, 2014

b Mt gt . s ]

SUBDIRECOION DE ADMINISTRACION
JEFATURA

LAE. JULIO CESAR Espnj SA

b

Con copia para: Expediente Personal

Minutarios correspondientes C‘
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LLENESE POR LA DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION

-

DIRECCION DE ADMINISTRACION

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRAN SPORTES0 00 0 17 69

SOLICITUD DE LICENCIA

DATOS GENERALES
NOMBRE: MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ N
DEPENDENCIA; CENTRO §.C.T. "VERACRUZ"
FILIACION: !FEGHA DE INGRESO: 02/01/1982 J
NOMBRAMIENTO
TIPO DE NCMBRAMIENTO ACTUAL TITULAR] X |
CLAVE: 09.11301.650.211,T03823 CATEGORIA: TECNICO SUPERIOR
ADSCRIFCION: RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS
SUELDO COMPACTADO: $6,645.00
TOTAL:
PAGADURIA: '
EN CASO DE QUE EL SOLICITANTE ADEMAS SEA TITULAR DE OTRA PLAZA:
CLAVE: CATEGORIA;
ADSCRIPCION:
- SUELDO COMPACTADC:
TOTAL;
PAGADURIA:
g =/
SOLICITUD DE LICENCIA
(L]CENCIA A PARTIR DEL, 1] DE ENERO __ DEL___ 2014 AL 3 DE DICIEMBRE __ DEL __ 2014 )
TOTALDEDIAS 365
TiPO DE LICENCIA CON SUELDO SINSUELDO[__X__] INDEFINIDA[ | PRORROGA[ |

MOTIVO:

OCUPAR PUESTO DE CONFIANZA DENTRO DE LA 5.C.T.

—
I)ICE'IB)E DEL 20i3

PERIODO DE LA ULTIMA LICENCIA DEL 01 DE ENERO DEL 2013 - H
TOTAL DE DIAS:; 365
consuELDo[_| SIN SUELDO[ X | rOGA[ |
C. MARI, MARCIA TORAL RAMIREZ
\ FIRMA DEL INTERESADO  \ -
OPINION DE LA DEPENDENCIA / -~
f £
V4
i
XALAPA,VER,A _ 24 DE /ENERO DE 2014
FE DEL CENTRO QE TRABAJO
G. ANTONIO MARTJAEZ FERNANDEZ
5 ,srnﬂmkﬁg’m’r{ DE OBRAS J
\. , .
[OBSERVACIONES - / /’ - N
A
N
ENC ESP.D DI'_' i J{UNIANOS
IC.M ENIATARLHLO MORALES
- LIC. MARIA EUSEN \r}ﬁ’)‘o’ )
ACUERDO ~— ~
( SE CONCEDE = 5 CON SUELDO
NOSECONCEDE [ | DIAS CONCEDIDOS  __ 365 - SINSUELDO X
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“2015, Afo del Generalisimo José Maria Morelos y Pavon”
CENTRO S.C.T. “VERACRUZ”
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS
OFNA DE REGIST. Y CONT. DE PERSONAL

SCT-6.29.301-417.0063

Xalapa, Ver., 22 deEnero de e 2015

ING. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
JEFE DEL DEPTO DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES

PRESENTE.

En virtud de que a la fecha no hay iri“lterés por parte de Usted en tramitar la solicitud de
Licencia sin Goce de Sueldo, correspondiente al periodo del 01 de Enero al 31 de
Diciembre de 2015, en la Plaza de Base (T03823) que tenia asignada antes de ocupar el
Puesto de Confianza, al respecto me permito solicitar a Usted con carécter de URGENTE
en un plazo de 5 dias habiles contados a partir de la recepcion de este Oficio, presente su

Renuncia al antecedente de base (T03823), toda vez que se tiene

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE .
EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION

LAE. JULIO CESAR ESPEJO GARCIA

Con copia para: Expediente Personal
Minutarios correspondientes

MECM*HSG*agt.
Centro SCT Veracruz S SRR s g |

Careters Valene-Veragrz IKm,1+700 Col. SAHOP, ¢ P.21100 ¥alana Ver. P i o K d
o IO ERGAT s oot meh Ay



*2015, Ano del Generalisimo José Marfa Morelos Y PQ’Q\O 0 1 7 7 1
T CENTRO $.C.T. “VERACRUZ"
. SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

5.C.T.6.25.301.417.0190

X ALAPA, VER., A 20 DE FEBRERO DE 2015

LIC. IGNACIO MERINO VAZQUEZ MELLADO
DIRECTOR DE ASUNTOS LABORALES DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
MEXICO, D.F.

Para efectos de autorizacion de Licencia Sin Goce de Suelde por ocupar puesto de
Confianza dentro de la S.C.T. durante el periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre de
2015, a favor de los Trabajadores que al i:alce <e detallan, anexo me permita remitir a Usted,
ol Aviso de Cambio de Situacion de Personal Federal y €l formato de Solicitud de Licencia

correspondiente.

ABURTO AGUILAR AARON ANGEL
CERON ROSAS DAVID ANDRES
GUZMAN ORTIZ AURELIANO
LINARES VAZQUEZ JAVIER
MEZA LARIA ANTONIA
MARTINEZ VIDAL LUIS ALFREDO
1ZUCAR RAMIREZ MARCQOS
SANCHEZ RAMIREZ CUTBERTO
ROSETE JARILLO OSCAR

TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA
VILLALBA HERNANDEZ ADOLFO

Cabe hacer mencién que en el caso del C. AARON ANGEL ABURTO AGUILAR, no se
efectud ningtn tramite en el Ejercicio pasado, en razén de que el trabajador de referencia por
arror involuntario, omitié la entrega de la Solicitud de Licencia requisitada.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE <™, '
EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION

LAE, JULIO CESAR ESPEJO.GARCIA

Con copia para- Expediente Personal
Minutarios correspondientes
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2015, Afio def Generalisimo losé Maria Morelos v Pavén”

Centro SCT Veracruz

Direcci6on General

Subdireccion de Obras

Departamento de Contratos y Estimaciones

8CT-6.29.413-030/2015

Xaiapa Ver., 28 de enero def 2015

LIC. JULIO CESAR ESPEJO GARCIA
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
CENTRO SCT “VERACRUZ

oy )
o 'ﬁ}
01" i At

..{’f;f“."? iy
‘“_(_

En atencién a su oficio No. SCT-6.29301-417-0063 de fecha 22 de enero del 2015. y recibido en este
Departamento de Contratos y Estimaciones a mi cafgo con fecha 26 de enero del presente, solicito a usted el
tramite de licencia sin goce de sueldo correspondiente a mi plaza de base (TC3823) del 01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2015, en virtud de que ocupo la plaza de confianza de JEFE DE DEPARTAMENTO DE

CONTRATOS Y ESTIMACIONES,

Por lo antes expuesto, le agradeceré, que por medio de esa Subdireccién a su cargo, se lleve a cabo el framite
correspondiente ante la Direccidn General de Recursos Humanos.

Anexo solicitud de Licencia debidamente firnada por la suscrita y por el Subdirector de Obras

-

i i e
: / CENTRO SCT VERACRUZ
AT N'[AMENTE / Subdireccitn de Obras
_._..,..m.._.s.(m P 5 | 28 ENE, 2015
ING. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ |
JEFA DEL DEPARTAMENTQ DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES DEPTO. DE CONTRATQS Y |
ﬁsgﬁi.gfam €5 -
AANLAPA YER,

C.c.p.- Ing. William David Knight Bonifacio.- Director del % niro 3 T “Veracruz”.- Edificio
C.c.p.- ing. Antonio Martinez Fernandez.- Subdlrectopde bras.: d|f1‘¢l€k
C.c.p.- Lic. Maria Eugen:a Castillo Morales.- Encargada del lepartamenfo de Recursos Humanos.-

Edificio e

NN e e e, |

i ot .“-'.“ ‘ 5 j .
i W . )
7 N Cento S.C.T. “Veracruz

: b ‘ Carretera Xalapa —Veracruz krn I‘H-TOD Col. :AHOP C.P. 91180, Xalapa.Ver Teléfonos 11223 186 90 45
’ pAging e itermat: s st gob my

CEGCIiTE6
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“2015, Afio del Generalisimo José Maria Morelos ¥ Pavén”

Centro SCT Veracruz
Direccion General
Subdirecciéon de Obras

Departamento de Contratos y Estimaciones

LIC. JULIO CESAR ESPEJO GARCIA
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
CENTRO SCT "VERACRUZ

SCT-6.29.413-030/2015

Xalapa, Ver.; 28 de enero del 2015

En atencion a su oficio No. SCT-8.29301-417-0083 de fecha 22 de enero del 2015, y recibido en este
Departamento de Contratos y Estimaciones a mi cargo con fecha 26 de enero del presente, solicito a usted el
tramite de licencja sin goce de sueldo correspondiente a mi plaza de base (TO3823) del 01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2015, en virtud de que ocupo la plaza de confianza de JEFE DE 'DEPARTAMENTO DE

CONTRATOS Y ESTIMACIONES,

Por lo antes expuesto, le agradeceré, que por medio de esa Subdireccion a su cargo, se lleve a cabo el tramite

correspondiente ante la Direccién General de Recurses Humanos.

Anexo solicitud de Licencia debidamente firada por Ia suscrita Y por el Subdirector de Qbras

]
Lo Q i
ATENTAMENTE . /
N S L
Gl 5 O % e T

ING. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y ESTIMAGIONES

CENTRO SCT VERACRUZ
Bubdireccidn de Obirgs

28 ENE. 2015

DEPTO, DE CONTRATOS ¥ 1
ESTIMACIONES
e RALAPA VER

C.c.p.- Ing. William David Knight Bonifacio.- Director del Centro SCT “Veracruz” - Edificio

C.c.p.- Ing. Antonio Martinez Femandez:-“Subdiréctor de Obras.-Edificio
C.c.p.- Lic. Maria Eugenia Castillo Morales.-

A,

. N

Edificio S

[

Encargdda.del Departamento de Recursos Humanos.-

Cento S.C.T. "Veracruz

E - f + S .. :
.+ ;- {Carretara Xalapa ~Veracruz ki 0+700, Col. SAHOP, C.P. 81180, Xalapa Ver Te'foncs 07228 186 0 45

péging e nternet weay sctaob mx



LLENESE POR LA DEPENDENCIA DE ADSCRIPGION

DIRECCION DE ADMINISTRACION

00001776

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

SOLICITUD DE LICENCIA
DATOS GENERALES
{ NOMBRE: MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ )
DEPENDENCILA: CENTRO 5.C.T. "VERACRUZ"
FILIACION: FECHA DE INGRESO: 0210111992 )
NOMBRAMIENTO
f TIFO DE NOMBRAMIENTQ ACTUAL THULAR[ X | h
CLAVE: 09.11391.650.211. T03823 CATHGORIA: TECNICO SUPERIOR
ADSCRIFCION: RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS
SUELDO COMPACTADC:! 56,920.00
TOTAL:
PAGADURIA:
EN CASO DE GUE EL SOLICITANTE ADEMAS SEA TITULAR DE OTRA PLAZA:
CLAVE: CATEGORIA:
ADSCRIPCION.
SUELDO COMPACTADO:
TQTAL:
| PAGADURIA )
SOLICITUD DE LICENCIA
{ LICENCIA A PARTIR DEL (! DE ENERO _ DEL__ 205 AL 31 DFE DICIEMBRE __ DEL__ 2018
TOTALDEDIAS 365 _ '
TIPQ DE LICENCIA CON suELDO[ ] SINSUELDO[_ X} INDEFINIDA[___] PRORROGA [KXX]
MOTIVO: _QCUPAR PUESTO DE CONFLANZA DENTRO DE LA S.C.T. '
PERIODODELAULTIMALICENCIADEL . _ 01 __DE __ ENERO  DEL__ 3014 Q DE D@RE DEL__ 2014
TOTAL DE DIAS: 365 - ‘
CONSUBLDO] ]} SIN SUELDO[ X ] ; =
.
OPINION DE LA DEPENDENCIA
-
i /
XALAPA, VER., A /{mo / 2p15
mﬂ\)é -
. ANTONIO MARTINEZ FERNANDEZ J
. : ; CTOR DE OBRAS
) — : : %
OBSERVACIONES ....\ )
sty Y Y
FAEN LR
e
ERCIPESPDEL PRI 05
. A J 1
L NCTIC MaRja BU /0 MORALES )
ACUERDO e
{” SE CONCEDE =] ' ' X CON SUELDO w
NOSECONCEDE [ | . DIAS CONCEDIDOS  ___365 SINSUELDO X

£
i

T OE ADM o Y
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CENTRO S.C.T. VERACRUZ

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

XALAPA, VER., A 27 DE MARZO DE 2015
NOTIFICACION SOBRE SOLICITUD DE LICENCIA

ING. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ

JEFE DEL DEPFO.DE CONTRATOS

Y ESTIMACI.@NES DEL/CENTRO S.C.T. “VERACRUZ".
EDIF I @10, w‘f

‘.w

POR LO SIGUIENTE: POR OCUPAR PUESTO DE CONFIANZA
PROCEDE LA LICENCIA: = u 1 ABR 2!115

() CON SUELDO ( ) DIAS

(X) SIN SUELDO

PRINCIPIA LA LICENCIA: 01DEENERODE2015 /. o

FIN DE LICENCIA: 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 26 5

FECHA DE REANUDACION
DE LABORES: 02 DE ENERO DE 2016 R
01 DE ENERO DE 2016 ES DIA RIABG’Y AN

ATENTAMENTE ;
ENC.DE DESP. DEL DEPTO DE RECURSOS HUMANOS |

.‘ ;',V ' . i’
LIC. MARIA EUGENIA CASTILLO MORALES

Con cepia para: Ing. Antonio Martinez Fernandez.- Subdirector de Cbras del Centro .S.C.T *Veracruz”.- Edificio.
Autorizacién mediante oficio No 5.2.1.1.,2.-310, de fecha 03 de Marzo de 2015, signado por el
Lic. Jorge Pinto de Ledn.- Subdirector de Asuntos Sindicales.- Direccién Gral. de Recursos Humanos
México,.D.F,
Expedients Personal
Mot geie,

<
<
<
o
e
§ oo
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<D
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Direccion General de Recursos Humanos

Direccion de Asuntos Laborales

Subdirecciéon de Asuntos Sindicales
5.2.1.1.2.-310

Volante: 3186 {2-4)

MéxicoD, F.,a 3 demarzo del 2015.

LAE. Julie Cesar Espejo Garcia
Subdirector de Administracion
Centro 8.C.T. Veracruz
Presente.

En atencién a su oficio No. $.C.T.6.29.301.417.0190 de fecha 20 de febrero del presente afo,
mediante .l cua] remite las solicitudes de licencia sin goce de sueldo por ocupar puesto de
confianza, por el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre del 2015, a favor de los trabajadores
adscritos a ese Centro SCT, de acuerdo a la relacién siguiente:

NOMBRE FILIACION CODIGO ACTUAL ANTECEDENTES DE BASE
Aureliano Guzman Ortiz CF-0A001 T03805
Oscar Rosete larillo CF-0AQ0] T03823
Adolfo Villalba Herndndez CF-NAQO1 TO3812
Cutberto Sanchez Ramirez CF-PB001 T03812
Maria Marcia Toral Ramirez | CF-0OA001 - T03823

Al respecto, y una vez analizada la documentacién enviada se considera procedente autorizar las
licencias en cita, conforme a lo estipulado en los Articulos 5° transitorio de la L.ey Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado y 23 de las Condiciones Generales de trabajo vigentes en esta
Secretaria, siempre y cuando la plaza se encuentre vacante.

Sin mas por el momento, reciba un cordial s#lido. ., "

3

3
b
i

Atentamente
El Subdj

o s
/

o

COCUli8)



NOMBRAMIENTO

C. Maria Marcia Toral Ramirez
Presente:

Victor Quircz Santibafiez. Director General de Recursos Humanos de ia
Secretaria de Comunicaciones y Transportes, con furdemento en o dispues:c pe-
los A-ticulos 10 “raccion Il y 33 de la Ley del Servicio Piofesional ce Carrera en la
Administracion Plblica Federal, 41 de su Reglaments; v 33 F-accitn XX del
Raglamento Inlarior de la Secretaria de Comunicacion=s vy Transoories. tengo a
bier expedir el presenie nombramients como:

Servidor Publico.de Carrera Titular
En el puestc de Departamento de Contratcs yf'Estimac.icnes

Cor caracler de confianza en. el rango de Jefe de Departamento sujelo al
Sistzma cel Servicio Profesional de Carréra en la Administracion Publ.ca Fedaral,
adszrito al Centro 5.C.T. Veracruz,

Lo anterior, en virlud de que fue seleccionado ganacor por &l Corité Técnico de
Seleccion, v que tomd ppsesion del cargo con fecha 18 de ociubre de 2014,
conforme a la protesta . respectiva. por lo que le exhorto a cumplir con las

obifjaciones establecidas en el articulo 11 de la Lev c2l Seivicio Profesional da
—arera en la Administracidn Pablica Federal.

Mexico. U. F.. a 14 de noviembre de 2014

El Director General de Recursos dumanos

FOLIC No. 016-2014/650/592572

Coonn

M e

00001775
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Sistema de Servicio Frriesioral de Ca-rerc
de la Adminiszracidon P blics Federa!

Seciezria de Comunii aciones
y Tain poites

PROTESTA

~Meria Marcia Toral Ramirez, conforme a lo Dravisto en los enfzulas 128 dg
la Cons.tucitn Poiitica de Jos Estados Unidos Mexicanos; 33 ce la iey. de.
Sewvicio Profesional e Carrers en la Administracion Publice Federa” 41.de su
- Reglamento, rindo protesta como Servidor Publico de Carrera Titwlar, en fos
- siguienles terminos: S o SR

“Protesto. vonforme a fo. dispuesto por &l anticulo 128 ‘dz la AR
» . Corstitucion Folifica de los Estados Unidos Mexicanos
" . gusdar esta ¥ las leyes que de ella emanen; observando an mi -~
- actyacion los prncitios de Legalidad, Eficiencia, Objetivicad,
. Caldad, Imparciahdad, Equidad, Compelencia por Msrio ¥
 Egtidad de Género, pon.el fin de impulsar la lransparencia fa - -
. rendicion de cuentas y ) desarrolic de Ja funcién publica en
- bereficie de la socigdad”.

SR Sef?f‘dc‘wpabt-ico de CarrerarYitular -

Mm%.ﬁ. .;.-_... S —

,’I_‘
o LE e T e
B R T

Fuecha:

~C.-MariaMarcia Toral Ramirez o ;
: F o £ ' £

Lo anterior, bara su constancia S/efectos legales. :"*3 4 %5 :
z =z

FOLIO No. 016-2014/650/59252

B
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.L'.J\;‘\.(.,.-
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CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO Y DESIGNACION DE 0 0 00 1 7 8 1 /
BENEFICIARIOS DEL SEGURO INSTITUCIONAL DE VIDAQUE ~ NUM. DE EXPEDIENTE

LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES OTORGA COMC ~ 'N1117

PRESTACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS
REGISTRO FEQERAL ME_mnNTRIAIVEMTE S niN HOMOCLAYE:

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION:

MECAKIARIA DB
C<omymiTacionrs
¥ oTMAL rEEINY

@
_scT |

FAVOR DE LLENAR CON LETRA DE MOLDE O A MAQUINA

e R CONTRATANTE
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

NﬂMBRE DEL ASEGURADO SUMA ASEGURADA EN MESES
SUMA BASICA ﬁri%%?am TOTAL
TORAL _ 4 RAMIREZ" 7 MARIA MARCIA _ P Ba s
APELLIDOPATERNG ' APELLIDGMATERNG ' . - NOMBRES) < -

ALTA EN LA DEPENDENCIA
DLA MES . ANO
2 1 1992
L e e T RS e PARENTESCO
APELLIDO PATERNO APELLID NOMBRES(S) % -

BENEFICIOS ADICIONALES CONTRATADOS
APARTADO B: INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE O INVALIDEZ

DE CONFORMIDAD CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA POLIZA

EXPRESAMENTE OTORGO A NOMBRE DE LA ﬁgﬁgumno EL ASEGURADO NO PUEDA
DEPENDENCIA O ENTIDAD, M| CONSENTIMIENTO :

PARA SER ASEGURADO EN LA POLIZA DE SEGURO
INSTITUCIONAL DE VIDA, QUE CONTRATE CON. SECRETARI S
INSTITUCIONES DE SEGURCS QUE ME
CORRESPONDAN v ?Rgﬁé:%ﬁ%glscACiONEs
CENTRO $.C.T. VERACRUE
26 ek 27|

— o ¥ SUBRIRECCInM e ANEIESTRACIONUESLA DEL PULGAR DERECHO

" FIRMA DE), ASEGURADO [BEPARTAMENTO " o - o k08
a 26 de ABRIL de 2007. :

Lugar y fecha en que se firma este consentimiento:
XALAPA, VERACRUZ

ESTE CONSENTIMIENTQ Y DESIGNACION DE BENEFICIARIOS SURTIRA EFECTOS E INICIARA SU VALIDEZ A PARTIR DEL 1 DE JULIC DE 2007

* BENEFICIARIOS

En el caso de que se desee nombrar de beneficiarios a menores de edad, no se debe sefialar
que, en su representacién, cobre la Indemnizacion.

Lo anterior porque las leglslaciones civiles previenen la ferma en que debe designarse tutores,
consideran al contrato de seguro como el instrumento adecuado para tales designaciones.

La designacion que se hiclera de un mayor de edad, qulen en todo caso sélo tendrla una obligacidn moral, pues la designacién que se hace de beneficiarios en un contrato

de segura le concade el derecho Incondicionadoe de disporer de la suma asegurada.

a un mayor de edad como representante de los menores para efecto de

albaceas, representantes ds herederos u otros cargos similares y no

)
Cud
[
D
w

GE

(o




[ SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL REGISTRO FEWR:S;;S&?ATEHIHUWHH:H LUl
RS ELECCION DE INCREMENTO DE SUMA _
. ASEGURADA {POTENCIACION) Y CLAVE UNIGA DE REGISTRQ DE POBLAGION
AUTORIZACION DE DESCUENTO EN T
NOMINA

0000178%

ANTES DE ELEGIR CUALQUIER QPCION LEA CUIDADOSAMENTE TODO EL DOCUMENTO

M CONSIDERACIONES 1

ESTA PRESTACION ES LA MISMA QUE SE VIENE OTORGANDO, NO ES UN SEGURO NUEVO, ESTA INFORMACION SE SOLICITA PARA QUE LA
COMPARIA ASEGURADORA QUE GANE LA LICITACION ¥ BRINDE EL SERVICIO A LOS ASEGURADOS A PARTIR PEL 1DE JULIO DE 2007, FUEDA
PAGAR LOS SINIESTROS CON LA SUMA ASEGURADA BASICA DE 40 MESES DE PERCEPCIQON ORDINARIA (A CARGO DE LA DEPENDENCIA)} MAS

LA POTENCIACION ELEGIDA FOR EL SERVIDOR PUBLICO.

EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL SE ELIGE INCREMENT( DE SUMA ASEGURADA (POTENCIACION), Y AUTORIZACION
DE DESCUENTO EN NOMINA, EN CASO DE HABER ELEGIDQ ALGUNA POTENCIAGION EN EL FORMATO DE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACION DE
BENEFICIARIOS. LA MISMA NO TIENE YALIDEZ PARA PAGO DE SUMA ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, NI PARA FINES DE DESCUENTO EN

NOMINA.

SOLO SE DEBERA DE FIRMAR UNO DE LOS DOS SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO, DE LO CONTRARIO SE INVALIDA EL
FORMATQ Y TENDRAN QUE REQUISITAR OTRQ.

CUANDO SE DEN A CONOCER LOS COSTOS DE LAS OPCIONES DE POTENCIACION LOS SERVIDORES PUBLICOS, ALUN LOS QUE A TRAVES DE
ESTE FORMATO YA ELIGIERON LA POTENCIACION PODRAN MODIFICARLA, EN LOS PLAZOS Y TERMINOS QUE SE DARAN A CONOCER.

LA POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTOS EN NORINA SURTIRA SUS EFECTOS E INICIARA SU VALIDEZ A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE

2007,
.

ELECCION DE INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA [POTENCIACION) Y AUTORIZAGION DE
DESCUENTO A TRAVES DE NOMINA

: . . . L SUMA ASEGURADA DE LA
A través del presente formato elijo de las opciones que me brindan, el siguiente incremento de suma POTENCIACION EN MESES
asegurada:
Autorizo a ta Secretaria de Comunicaciones y Transportes para que el costo que represena a U [ 51 |
potenciacion a parti del 1 de julio, me sea descontado de mi percepcion ordinaria, via ndmina. X
Me doy por enterado que la suma asegurada por potenciacion que se otorgara a mis ' LA

H H &K » % z . . ” £
beneficiarios, es la que se sefiala en este documento, dejando sin efectos la que se sefialé en P —
el Consentimiento para ser Asegurado y Designacion de Beneficiarios del Seguro de Vida elegida del pmema,ezz
Institucional. o SHEO rm
———l e BT - ~
' ECRETARIA DE COMUN\\,ACIONEQ .

Y TRANSPORTES
MAR CENTRO 56,1, VERAGRUZ

TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA T 2 |
3 wtedet Ser - A l

Nombre del Asegurado: _
Apaltido materno Nonlt_:_rgé_( e

Apellido paterno

H g
o PR y

o lDEpAme'zEr-‘-fif‘: i e

g A a1

FIRMA:

Lugar y fecha: XALAPA, VER. A 16 DE JULIO DEL 2007

08660784
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BENEFICIARIOS DEL SEGURO INSTITUCIONAL DE VIDA QUE

e LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES OTORGA COMO d O '1 7 8 3

PRESTACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES CON HOMOCLAVE

NUM. DE EXPEDIENTE
000193/2000

CLAVE UNICA DE REGISTRD DE POBLACION

FAVOR DE LLENAR CLARAMENTE GON LETRA DE MOLDE O A MAQUINA
TGONTRATANTE:

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

SUMA ASEGURADA EN MESES

SUMA TOTAL

POTENCIADA

SUMA BASICA

40

68

108

MARIA MARCIA

ALTA EN LA DEPENDENCIA

02 o1 1992

PARENTESCOQ

|
APELLIDO PATERNOC APELLIDO MATERNG NOMBRE (8) %

SECRETARIA DE COMUN'CACIC|ES
Y TRANSPORTES |
CENTRO 8.C.T. VERACRUZ

SOLO CUANDGC EL ASEGURADD NO FUEDA

EXPRESAMENTE OTORGO A NOMBRE DE LA
DEPENDENCIA O ENTIDAD, Mi CONSENTIMIENTO
PARA SER ASEGURADQ EN LA POLIZA DE SEGURO

FIRMAR

N, HUELLA DEL PULGAR DEREGHO

F* MADELASEGURA (5]a}

Lugar v facha en gue se lirma este cansentimiento: Xalapa, Ver., a 17 de Noviembre de 2009.

ESTE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACION DE BENEFICIARIOS SURTIRA SUS EFECTOS E INICIARA SU VALIDEZ A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 20407,

BENEFICIARIOS:

En el casa de que se desee nembrar de beneflciarios a menores de edad, no se debe sefalar & un mayor de edad come representanta de ks mencres pera efecto de

que, én su iap cobre la

Lo anlerlor, porque las legistaciones civlies previenen ka fonma de que deben {uiores, p de u otios cargos simiares y no
consiieran al conhato dé segwo come el nstrumento ad de para talas d

Las designacion que ee hiciera de un mayor de edad camo rep da ber durante la minora da edad de éllos, lagalmente puede inplicar que

maral, pues & que s hace de beneficiarios en un contrata de

~ 116
CO185

se nombra beneficiario al mayor de edad, quien en lodo caso sole tendrla una

segurv ke conceds el derecho incondiclonado de disponer de |z suma asegurada.

. 036G
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CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO Y DESIGNAGION DE
BENEFICIARIOS DEL SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL QUE LA NUMERO DE EXPEDIENTE
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES OTORGA

COMO PRESTACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS ' ———— T
FAVOR DE LLENAR GLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O MAQUINA DE ESCRIBIR. _____

_ CONTRATANTE . o L _-_-_
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

NOMBRE DEL ASEGURADO .- - = = @ " 0.7 " o ' SUMA ASEGURADAENMESES - -
: - ' | SUMA ASECURADH BASICA - 40 MESES OE LA PERGEFCION
ORDINARIA
TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA En casn da contralar algadn Incram da suma ) {34 6 51

5 BB meses mas de suekio bnuto}, la suma asegurada lotal serd
entoncas la suma de 40 mas fa opcién contratada,

FECHA DE ALTA EN LA DEPENDENCIA O ENTIDAD

APELLIDO PATERNO - - . APELLIDO MATERNO i . NOMBRE(8)

16 4 2012

'BENEFICIAR!O ( 8) (Esta dulgnmlon do Beneficiarios podri modlﬂcluo o cualquler momnnto, paralocual - 0
bastari llenar un nuéva fonmato, salvo quo desse quo dta sen. Imvouhlo, an.cuyo cato, el itular deberk R .. PARENTESCO
scrlblfucn.upuﬂoylahmoleuarp . o i - R

APELLID PATERNO | APELLIDO MATERND | NOMERE (5] | _PORCENTARE

BENEFIGIOS ADICIONALES CONTRATADOS, DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAD EN LA. POLIZA:
INCAPACIDAD TOTAL O INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL OANVALIDEZ, :

EXPRESAMENTE OTORGO A LA SECRETARIA DE UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO
COMUNICACIONES Y  TRANSPORTES, Ml NO PUEDA FIRMAR

'CONSENTIMIENTO "RARA SER ASEGURADO EN LA
POLIZA DE SEGURQ DE VIDA INSTITUCIONAL, QUE
CONTRATE GON INSTITUCIONES DE SEGUROS
QUE ME CORRESPONDAN.

HUELLA DEL PULGAR DERECHO

TESTIGOS UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO NO PUEDA FIRMAR Y HAYA ESTAMPADO SU HUELLA

NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 1 NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 2

Lugar y fecha en que se flrma eate cansantimiento: . MEXICO, D.F. a 18 de ABRIL de 2012

ESTE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACIKIN DE BENEFICIARIOS SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SEA FIRMADO Y ENTREGADO EN RECURSOS
HUMANDS Y DEJARA SIN EFECTOS A LOS QUE SE HAYAN FIRMADC Y ENTREGADO CON ANTERIORIDAD.

“BENEFICIARIOS:

En of caso ds qus sa dases nombrar como beneficiarios a menores de edad, nc se deba safalar a un mayor de edad como rey 1t de los para
afacto de qua, &n su rep iSn, cobrea (a indemr &

|0 anterior porque las legisiagi clviles pr Ia forma &n gue debe designarse tutores, albaceas, representantes de herederas u otros caruos similares y no
consideran al contrate de sagurs somo el Instrumento adeacuado para tales designaciones.

La designacién que 38 hiciera da un mayor da adad como rapt tante de ios, durante la minoria de edad da ollos, lsgaimeante puade lmpliclr

que se ncmbra baneficiario al mayor de edad, quien en todo caso sélo tendria una obligacion moral, pues [a designacidn que se hace de baneficiarios en un’
contrato de seguro le concede ol derecho incondicicnado de disp de la suma d:
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) FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE DE LOS TRABAJADORES
f , AL SERVICIO DEL ESTADO (FONAC)
i SECRETARFA DE | .
o Vniirors| CEDULA DE INSCRIPCION INDIVIDUAL

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre(s):
CURP.

R.F.C.

Domlcmo

-Tel Particular : 512-95-
2.- DATOS LABORALES

Estado Civil - .-

Dependencia : CENTRO §.C.T. VERACRUZ
-1 Unidad Administrativa de Adscripcidn : 201 RESID.GRAL.CONSERV.CARRET XAL.

Clave Presupuestal 09-1103-650- 211 T03823 Nivel: ZAZ7
| Direccién : KM. 0+700 CARRETERA XALAPA - VERACRUZ C.P.: 91190
Teléfono : §-12-52-84 Ciudad o Entidad : XALAPA, VERACRUZ

3.- BENEFICIARIOS

SENALAR A (LOS) BENEFICIARIO (S), PARA EL CASO DE FALLECIMIENTO S| SE DESIGNA A MENOR (ES) DE EDAD, INDICAR LA FECHA
DE NACIMIENTO.

Apellidos y Nombre (es): Fecha de Nacimiento Parentesco

) DURANYE LA MINORIA DE EDAD, PAGUESE A :
APELLIDOS Y NOMBRE (S) PARENTESCO CON EL ASEGURADO

EL BENEFICIO OTORGADO SE RESPETARA CON LAS ESPECIFICACIONES HECHAS POR EL ASEGURADO.
EL CAMBIO DE BENEFICIARIO SE PODRA HACER EN CUALQUIER TIEMPO MEDIANTE ESCRITO.
SE RECOMIENDA COMUNICAR DICHA DESIGNACION A SU(S) BENEFICIARIO(S). ~ - 1 {,] sj

OTORGO M CONFORMIDAD PARA PARTICIPAI'{ EN EL FONDO DE AHORRO CAPfTALIZABLE PARA LOS EFECTOS A QUE SE HAYA
LUGAR. :

_XATAPA, UER, 08 DE MAV() DE. 2002 - o )
LICAP VELCHA DE B A RAGKON T © SR B, PATATAOR

€5600:87




00001786

02724
@ Ba"am ex SISTEMA HORIZONTE BANAMEX-ACCIVAL
SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO

Banco Naclonal' de Mdxico, S.A.
SOLICITUD DE UNIFICACION DE CUENTAS SAR
K A NOMBRE DE UN MISMO CLIENTE/TRABAJADOR
" SAR-0%/SAR-ISSSTE-09
MUMERG LUGAR | [+]1 MES ARG

SUCURSAL

BANAMFX 101 XALAPA, VER. |29 | 09| 97

| DATOS DEL CLIENTE/TRABAJADOR

NOVERE TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA

"REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES {CON HOMOCLAVE

TDOMICILIO {CALLE, HUMERQ ¥ COOLONIAY
PI\RACU].IN Ne 31 COLONIA JOSE CARDEL

CODIGO POSTAL TELEFQNO

v lon 0 MUNIURIO
XALAPA 91030

; Il DATOS DEL CLIENTE/PATRON QUE EFECTUO LA ULTIMA APORTACION

i
MBRE O RAZON SOCIAL

SEEREI‘IQ?IA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

Mo, DE EXPEDIENTE INFONAVIT/CLAVE DE PAGADURIA

RLGISIRO TEDERAL DF CONTRIELYENTES (CON HOMOCLAVE] REGISTRG FATRONAL IMSS/CLAVE DE LA DEPEHDENCIA
S € T 8] 5 0 1jo]tj8] 1 9 L = I A e L - I = T I O O O e I
nopicy |qib;\oq E&\Meno Y COLONIAY
KM RRETERAS XALAPA-VERACRUZ COLONIA LAS ANIMAS
ATION O MUNICIIG " 7| coniaa posTaL TELEFOND
XALAPA 81190 12-52-58

Il DATOS DE LAS CUENTAS A UNIFICAR

IR A e

CUENIA UNIFICADORAA.. SERA AQUELIA EN LA QUE FL PATRON HAYA EFECTIJADO EL ULTIMO ENTERQ DE CUCHAS ¥/0 AFGRTACIONES, .-w - *"‘"_“___""
q lbuAl BEL SISTEMA OF AMORRQ PARA L RETIRG LOS

PO MENIE DE LA PRESFNTE MAARISIES TR M1 COMSENTIMIFNTO ¥ SOLICITUD A BANCD NACIONAL GE MEXICO 5,4 PARA QUE PIIOCF s
TS DF MIS CUTNTAS INDIYIDUAITS SAK DEIALLADAS EN EL FUNIO Il DE ESIA SOLICITUD PARA TAL EFECTO EXHISO LOS DOCUNIN )s i’!.l._ E m. !L P[.lrhu nn‘)'f w&ﬁg}gnyn .
- ,.“.._,a e B

IV DOCUMENTACION ENTREGA l\a af
(FOTOCOPIAS)
A) IDERTIFICACION OFICEAL 1DFL SOLICITANTE B) DOCUMENTD(S UG-ACRE ITE{N) LA EXISTENCIA DE lAgSl CUENTA(S) A UNIFICAR

LICENTIA DE CONDUCIR Mo. ' ESTADD DE CUENTA O SAR-03
w1 fat {E ?
) coR_ST;\_NQA 15 edUdid Mo soial imssassste § Q)

PASAPOIRTE
"ONSTANCIA DE REC.
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00001787

SISTEMA HORIZONTE BANAMEX-ACCIVAL
SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRD
MODIFICACION A DATOS DEL TRABAJADOR
SAR-04 / SAR-ISSSTE-04-M

Banamex

Banco Nacianal de México, S.A.

L

NOTA: FAVOR DE LLENAR CON MAQUINA DE ESCRIBIR O CON LETRA DE MOLDE, CON TiNTA NEGRA 0 AZUL

CONTRATO SUCURSAL NUMERQ  LUGAR DIA  MES ARO
BANAMEX XALAPA 24 08 95
ACTUALIZACION DE DATQS TRASEASO.OECTEBLARRED
(SOLAMEWTE 81 EL TRABAJADOR YA TIENE UNA GUENTA
NOMBRE  y DOMICILIO X BENEFICIARIOS A.F.C. ¥ HOMOCLAVE O GANAMEX DE L0 “ONTRARIC DEBERA DARSE DE

APELLIDO PATERNO
1SIN ABREYIATURAS)

APELLIDG MATERNO
1SIN ABREYIATURAS)

ALTA COM EL FORMULARIC SAR-D4 / SAR-ISSSTE-04-4)
DATOS DEL TRABAJADOR

T ORAL

RAMIREZ

NOMBHAE{S} .
siwaereviarurasy M A R T A M ARCTIA
R.F.C. ¥ HOMOCLAVE JENTO
(13 POSICIONES) FECHA DE NACIMIE
No. DE NOMINA SEXO 3 MASCULIND X 2FEMENING
AFILIACHON
{SIN ESPACIOS NI ‘IMSS No. ¥ ISSSTE
SEPARADORZS)
ADSCRIPCION SINDICALIZADO - -
No. OE SINDICATO
{DATO QUE PROPOR- CATEGORIA 1 DIRECTIVO(A) 2 MANDO MEDID X 3 EMPLEADOIA) 4 OBAERO(A) 5 GTRO
CIONA SU EMPRESA)
ESTADO CIVIL
DOMIGILIO
{CALLE Y NUMERQ)
COLONIA
DELEGATION C MUNICIPIO
ESTADO
CODIGO POSTAL TELEFONO EXTENSION
ANOS DE RESIDIR :
REFERENCIAS BANCARIAS
CUENTA MAESTRA CHEQUES INVERSIONES
Ma NE CENTA * BANGO No. DE CUENTA BANGO No. DE CONTRATO BANCO
/  AUTORIZAGIONES
FIRMA DE, TRA FIRMA Dil PATRON O REPRESENTANTE LE 8
C (CONOCIBHENTO DE FIRMA) FA
JEFE \DEPTO,

13.83

L

2n0nNg1 .

() TRABAJASGR

6605489



H{ﬁ’f’“';“'; oo 143578440
CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO 001788
Y DESIGNACION DE BENEFICIARIOS

DEL SEGURO CONTRATADO POR LOS PODERES DE LA UNION Y EL DEPAHTAMENTO DEL DISTRITO FEDERAL EN FAVOR
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. R

SUMA ASEGURADA

' LA QUE ESTE EN VIGOR A LA FECHA DEL SINIESTRO, DE ACUERDO CON EL CONTRATO RESPECTIVO.

FAVOR DE LEER CUIDADOSAMENTE ESTE DOCUMENTO Y LLENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE Y BOLIGRAFO CON TINTA
NEGRA O AZUL.

ATOS DEL ASE
TORAL RM'LIRI_EZ MARTA MARCIA

Apellido patesrno Apellido materno Nombre (s)

Dependsncia en que labora

(i o

Unidad administrativa Domicilio de la unidad administrativa

samenta otorgo a Asaguradora Hidalgo, S.A, mi consentimianto para ser asegurade durants la vigencia del correspondiente
to de seguro, asi como de aquel{los) que en el future llegue a concertar en mi favor @l contratante de esta péliza y pera
-.«uel{los) beneficiols) adicional{es} o incremento(s) de suma asegurada que se concerta(n) an mi favor,

DESIGNACION DE BENEFICIEARIOS

Para el caso en que sea una paraona distinta al propic asegurado, asl comec para aquel{los) seguro{s) que en el futuro se
concerte(n) en su favor, incluyando !als) contrataciénles) de beneficios adicional{es) o incremento(s) de suma asegurada.

NOTA IMPORTANTE: Se recomienda al asegurado que haga su daesignacién en forma sencilla, anotando el nombre completo de
cada uno de sus beneficiarios.

En esta designacién no pusdan conferirse carges de tutores, albaceas u otros similares, por lo que debe considerar que sl
bensficiario sdio tendréd yna obligacién rmoral, =i usted lo nombra para que cobre la suma asegurade, durante la minorfa de
edad de sug hijos.

La designacién que usted haga, concederd a su beneficiario la mds ampiia libertad de disponar del importa de la suma
asagurada, como 6| lo desase, Bin que esté obligado a rendir cuentas.

BENEFICIARIOS {nombre y apellidos} PORCENTA.E

S.AR.: INSTITUCION - No. CUENTA
e : SUMA DE PORCENTALES: 100%

¥ALARA VU R fecha | 15 ng (93
S iudad/Estado DD MM AA

ASEGURADORA HIDALGO, $.A., pagard la suma asagurada que corresponda, de acuerdo con fog términos del respective
contrato de seguro. & log beneficiarios que consten en (a Gitima designacién que obre en su podsr, quedando libarada de
toda rernsabllidad 8i, posteriormente a dicho pago, recibe nueva designacién de beneficiarios.

| 'f SELLEIJ Dll:'.:l RECEPCIOI\: balad
a oficina dé adscripcidn dei trabajador - 047

¥ - (\ﬁf‘ﬂ“”\"‘

.7 VA DEL ASLBURADO — © -
{Favor d+ 2o salivsa del recuacro) )
Soe' apaourado no ssbe ¢oroa ouede firrigs, dabard paner 2 huella

HoRD b ow are SRy v g ) gieeSTie 168 48 ceeenop

il e v e e e R #iﬁwvﬂ'"wrli” b AEE gy Lpdiihe M -wu A g - 2L ]



A SR A A WEN N AN X ARSS FLCIN AR DTE SMADTY W ULy y utﬁhlgﬂdclurl e penetTiciarios
Del seguro contratados por los Poderes de la Unién en favor de los Servidores Publicos.

001785

00

Suma Asegurada

La que esté en vigor a la fecha del siniestro, de acuerdo con el contrato respectivo.

Favor de leer cuidadosamente este documento y llenar cfaramente con letra de molde y boligrafo con tinta negra o azul.

Datos del Asegurado

THRAL RAMTL MAR TA MAPCTA

Apellido materno Nombre(s)

SERTTARTA DE COMIPTHCACTONES ¥ TWAHSPO

Apellido paterno

NN RN

C.UR.P
TYERACTIUZ

i Dependencia en que labora
CARRETERA XALAPACVERACRIZ KM 0
00 SAMGR ., 01, SAHOR
3
Domicilio de la unidad administrativa

1 Al

TIHIBEG L e
‘Unidad administrativa
Xxpresamente oforgo a Metlife México, 5.A., mi consentimiento para ser Asegurado durarte ta vigencia del correspondiente contrato de seguro,
asi como de aquél{los) que en el futuro llegue a concertar en mi favor el contratante de esta pdliza y para aguél{los) beneficio(s) adicional(es) o
incremento(s) de Suma Asegurada que se concerte(n} en mi favor,

Designacion de beneficiarfos: Para el caso en que sea una persona distinta al propio Asegurado, asi como para aquél{los) segure(s) que en e
futuro se concerte(n} en su favor, incluyendo {a(s) contratacion{es) de beneficios adicionai{es) o incremento(s) de Suma Asegurada, se recomienda
al Asegurado que haga su designacién en forma sencilla, anotando el nombre compieto de cada uno de sus beneficiarios.

Advertencias: En el caso de gue se desee nombrar beneficiarios 2 menores de edad, no se debe sefalar a un mayor de edad como representante
se los menores para efecto de que, en su representacién, cobre |a indemnizacién, :

Lo anterior porque las legislaciones civiles previenen la forma en que deben designarse tutores, albaceas, representantes de heraderos u otros cargos
similares y no consideran al contrato de seguro como instrumento adecuado para tales designaciones.

La designacién que se hiciera de un mayor de edad como representante de menores beneficiarios durante la minoria de edad de ellos, legalmente
puede implicar que se nombra beneficiario al mayor de edad, quién en todo caso séio tendria una obligacion moral, pues la designacién que se hace
de beneficiarios en un contrato de seguro concede el derecho incondicionado de disponer de la Suma Asegurada.

Beneficiarios (Nombre y Apellidos)

1
H

)

e,

A

Dia Mes Afio

AL AT P Ou
Ciudad / Estado
MetLife México, 5.A,, pagara la'Suma Asegurada que corresponda, de acuerdo con los términos del respectivo contrato de seguro, a los beneficiarios

Fecha

que consten en la Gltima desi
designacion de beneficiarios.

‘Sallo de recepcion

gnacion que obre en su poder, quedando liberada de toda respen

sabilidad si, posteriormente a dicho pago, recibe nueva
. -

3

(]
V)

4

.]
/

De la oficina de adscripcién del Trabajador.

4

Firma cel Asegurado (Favor de no salirse del recuadro} o
Si el Asegurado no sabe o no puede firmar, debera poner su huella digital
de acuerdo con las instrucciones del reverso.

f"{-ﬁste documento y la nota técnica qire lo fundamenta, est4n registrados ante la Comisién Nacional de Seguros y Fianzas, de conformidad con lo
Hispuesto en Ins articulos 36-B y 36-A de la Ley General de Inctituciones y “ociedades Mutualistas de Seguras, por Cficins, Nrv, 96-767-1-1,1/9720 del
Fefe abeil da 0T Egoadiante 7371533 y Moy e tegistra [ S™ 20490 gat 2 oo peaves e 1997 remp cttrarme nta . . B
: . 1 ! ‘_ Do 2ariane 2

™

. o
b
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.
—
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Consentimiento para ser Asegurado y designacion de Beneficiarios
Nel sequro contratados por tos Poderes de la Unidn en favor de los Servidores Publicos. OOOOl?B{

T vy
2 P

rolio AR 1109281

Suma Asegurada

La que esté en vigor a |a fecha del siniestro, de acuerdo con el contrate respectivo.

Favor de |eer cuidadosamente este documento y Henar claramente con letra de molde y boligrafo con tinta negra o azul.

Datos del Asegurado - o
Vol | Moonaner Man o w\mmﬁ-
Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)
e L] x AT O T e ~ o 3 . o,
e vmb, A e rsle o A X .,lﬂ',k%f\ﬁl\.‘i" O (e oo Cre ¥ }.

Dependencia en que labora

. e \f T \ 1""1 o A
I ke ey e \ WSy REOED e g Wf"ﬂ
‘Unidad administrativa - Domicilio de la unidad administrativa

Expresamerite otorgo a MetLife México, S.A., mi consentimiento para ser Asegurado durante la vigencia del correspondiente contrato de segurg,
asi camo de aquél(ios) que en el futuro llegue a concertar en mi favor el contratante de esta poliza y para aguél{los) beneficio(s) adicionai{es) o
incremento(s) de Sumia Asegurada que se concerte(n) en mi favor.

Pesignacin de beneficiarios: Para el caso en que sea una persona distinta al propio Asegurado, asl como para aquéi{ios) sequro(s) que en el
futuro se concerte(n) en su favor, incluyendo la{s) contratacién(es) de beneficios adicional{es) o incremento(s) de Suma Asegurada, se recomienda
al Asegurado que haga su designacion en forma sencilla, anotando el nombre completo de cada uno de sus beneficiarios.

Advertencias: En el caso de gue se desee nombrar beneficiarios a menores de edad, no se debe sefialar a un mayor de edad como representante
se los menores para efecto de que, en su representacion, cobre la indemnizacién. ’ -
Lo anterior porgue las iegislaciones civiles previenen la forma en que deben designarse tutores, albaceas, representantes de herederos u otros cargos
similares y no consideran al contrato de seguro como instrumento adecuado para tales dasignaciones.

La designacion que se hiciera de un mayor de edad como representante de menores beneficiarios durante la minoria de edad de ellos, legalmente
puede Implicar que se nombra beneficiario al mayor de edad, quién en todo caso solo tendria una obligacién moral, pues la designacion gue se hace
de beneficiarios en un contrata de sequro concede el derecho incondicionado de disponer de la Suma Asegurada.

e DIy

. Beneficiarios (Nombre v Apellidos)

?'(w f\ '!i‘ YO, h { \ . W\ . Fecha F'?A\ l@i lz,

Ciudad / Estado Dfa Mes Afio

Meilife Mexico, 5.A., pagard la Suma Asegurada que corresponda, de acuerdo con los términos del respectivo contrato de sequro, 2 los beneficiarios
gue consten en la ditima designacién que obre en su poder, quedando liberada de toda responsabilidad si, posteriormente a dicho pago, recibe nueva

-Hesignacion de beneficiarios,
s % PR
Sello de recepcidn ( ;I_ k )
De la ofiting de adscripcion del Trabajador. Voo Y ;
' o Sy e 8N
; ey ct
§ [ . PN
i. l‘ -l‘ Sy PR AN
! e et BN e L
. !
o T I e 2 :
bis ] Firma rkel Azegurade (Favor de no salirse del recuadro) .
[ 5i el Asngurade no sabe 6 ne puade firmar, debera poner su huella digital

de acuerdo con las instrudcinnes del reverse

TEekedagimentto y la nota téanica gue lg fudaman:
dispreibd an tas articadog 16 Ry 364 de [a Ly Goparal de [rstitocianes «
Profe miwiiala coedivnbe TGN v Moo ol Faoig s 21T T a4 Pl

ta, ectAn ragistradas ande la Comisidn Marioaal de Seepnns v Visazas, de conformidad con e
vlasdes Moivalist =g e Sogup s, por Offces, Mo, 06-367 11 179720 ¢«
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Consentimiento para ser Asegurado y autorizacion del
descuento del Seguro Colactivo de Gastos Médicos Mayme@(joo 179 1

DGR

Ver instructivo de llenado al reverso Folio l 4 1 8. i 5 0
Péliza nimero Nombre o razon social del contratante
Datos del Asegurado Titular ' .
- o i
- \ { A ﬁ\ .
ety Pt 3y E AT LE } I LA

Apellido Paternc Apellido Materno Nombra(s)

Estado civil Ao Mes

Delegacion o Municipio

ivel de puesto " .

| Colonta ~ Teléfono particular Poblacion {ciudad}

Fecha de ingreso al nivel

]
4 e
; } . ’ \ Reconoﬂmjento de Afio Mes Dia
L v e o b antigliedad AyB
TR i-t:'iu-i [N L s Lo 4 ".iv. v-("'r'!t'f PR TR UL 1 LS y "”\"-‘-"f'r"- ¢ TRNHg y .

lad de adscripe Depen i anismo de adscaripcion Se anexa ultimo recibe de pago de prima
Unida Beios pendencia u organ Beripe D y dltima caratula de la péliza,

Caédigo Posta - ave presupuesia o. de emple

N dad Federativa .
|',‘ M f.-“-_'.‘-_n‘r.-"\ r\!;;

Consentimiento
Doy mi consentimiento para formar parte det Seguro Colectivo de Gastos Médicos Mayores solicitado a MetLife México, 5.A. por la colectividad a la que pertenezce
como personal activo,

Llénesa an caso de gue desee incrementar su surma asegurada
(2221 f2s23  [285]
[ 1000 5in Limite

Suma Asegurada solicitada en niimero de veces de S.M.G.M. (Total de Suma

.
Asegurada considerando la basica mas el incremento). [ENER 592

Liénese en caso de que desee asegurar a sus dependientes econémicos

Nombre completo n?grrm:rﬁzo Sexo Parentesco con el
Apellide Paterno Apellido Materno Nombre(s) aho | Mes | Dia Asegurado Titular

M3 F[S
l. ! M[j F[]
i M F[]

|

Conducto de pago de prima

L_] Descuento par ndmina
{Quincenal)

[] Deposito en cuenta EJ Tarjeta de crédito No, ___

|,.. ] Directe - ™ B
o hancaria deMetLife México, 5.4, Banamexl:] Rancormer D

Anlodzacion

Lo vaso de contralar Sima Asagorada adicional yie asegurar a mi(s) dependiente(s) economicads) y elgeir canclucta de pago:

* Conrarge A tarjeta dearéditn, Aaterizo al Banea emisor e la tasjeta de wrédito, se sirva pagar pore mi cuerta a Metlife
[ , S.AL s cargos que solicilo por concepto del segura, Cualguier inconfornidad presentada de mi parte, como
Tarjelalialinnts, teferante al imparte de Ins cargos <fectnados en mi tarjeta, webre ol pago de primas de este sequro, debera
sy aelagarda v soluzionada diteckarmente por MelUifa Mexice, 5.4, De igual manera estoy enterado y conforme en que el
fanceelefe = prostanme el sevdcio cuancda e haya saldo dispenible epnoni cienta, o nor cualguier supiesto estabiarido en [
el Cnnlrabo e Apartura e Crodito, Mst] ife fMévire, $4. serd responsable de rumplir con la rafidad y endrega e los:
P doctos o sericlos alecdos, fiheraidn o Bans de cualguier reclamarian que se gencie de mi parlz, como larjeta

Fraliienie

F e lm e o ep ndAming. AderiTg e deeeantacda deomis poroopaionss guincetales, la prineg eonreapondizrie 4 lns
conrepte anlaioen v s dicho inporte cea enfrogacdo a MetLile Maxioo, SA Sello Dependenia ‘30”0 Metlife Masico, 5.A.

500193



CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO
COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS

NO. DE POLIZA:
NO. DE CERTIFICADO;
NO. DE FOLIQ:

BBVA BANCOMER: BIE-

rererencia sancara. [

sanauzx: [N

L DATDS DEL ASEGURADO 3 S N R R A U N T
TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA PRIMA NETA: " 0.00
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
.| RECARGO PAGO
FRAC: Yo 0.09
GASTOS EXP. DE
o | POLIZA: $ 0-00
A8 - - E bty on et . = % - R 0.00
DELAS 00 Hrs. ALAS 24 Hrs. SPMA' i
DIA MES ANL DIA MES ARND IVA: § 0.00
01/04/2008 31/12/2008 MENSUAL PRIMA ASEGURADO 8 0.00
: ; PRIMA CONTRATANTE: [3 2,760.02

P T E ]
it e g = o W

Nunero de
Centificatio

Nombre Completa

el | Esimtus 'Saxo , £ l f'INacimintg ]

F. AntigDedad

Prima Tarlfa
0.oo0
0.00
0.00

"Serd Responsabilidad del servidor publico el verificar que la depandencia o entidad le aplique los
descuernios por cencepte de la inclusidn de sus ascendientes Y 8U potenciacion, en caso da qus la
dependencia o entidad nu {e este realizando deberd notificarlo inmediatamente por escrito a su &rea
de recursos humeange.™

Suirny A M) J

]
BASTCA 2.
COBERTURA EN EL EXTRAHIERO 4. ¥
FREEXIBTENCIA 2. L]
DEFORTES PELIGROSQS 111 8MGH 2.00 ¥ 1e.00 8M 55,00
PADECIMIENTOS COMGEMITDS 8MGM 111 SMa 2.00 % 10.00 8M 55.00
RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD -
PARTO NORMAL ¥ ABORTC IUIWOLUN. BMGEM D] el (e ) Z2.00 % 10.60 EM  55.00
COMPLICACIONES DEL EMBAESEQ EMGM is aMaH 2.00 ¥ 10.00 5M 55.00
AMBULANCIA AEREA SMCGM 111 =lie s 2.00 ¥ 20.900
- LW L |
e e 0

-

_)\}Dg@ﬁef’

-

[SELLAL A 75 TR )

o~

e

e
27
¥
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CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO . 2
COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS {g @

NO. DE POLIZA:

NO. DE CERTIFICADO: REFERENCIA BANCARIA:
NO. DE FOLIO:

sevasanconze: [ . eewewex
B R

TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA PRIMA NETA: & 0. 00
SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTES

RECARGO PAGO
FRAC: % 0.00

GASTOS EXP. DE

POLIZA: $ 0.00
DELAS 00 Hrs, ALAS 24 Hr, Lk N EEL
DIA MES ARD blA MES AFD 7 ‘ VA: $ 0.00
01/01/2008 30/09/2008 MENSUAL PRIMA ASEGURADO 5 0.00
PRIMA CONTRATANTE: H

R
Mimero de Facha des Alta I F. Naclmlento F. Amtigliadad )
Certifiondo Nombre Completo [ P A Estatus | Sexo |-E o M. A D M A Prrentesco Prima Tulfa

0.00

000

0.00
BASICA sMaM 111 BMGM 2.00 & 10.00 am  s5.00
COBERTURA EN EL EXTRANJERO aMaH AL amam 4.00 % 20.00
PFREEXISTENCIA SMGM 111 SMEM 2.00 & 10.00
DEPCRTES PELIGROSOS . BHM 111 amaM 2.00 ¥ 10.00 S5.00
PADECTIMIENTOS CONGENITOS SMcM 111 amMeM 2.00 k 10.00 M 55.00
RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAT
PARTC NORMAL ¥ ABCRTOD INVOLUN. [ le ] 30 EMGM 2.00 % 10,00 sM 55.00
COMPLICACIORES DEL EMBARRZC | BMGH 15 SMGM 2.00 % 10.00 SM 55.00
AMBULANCIA REREAR aman 111 BMGM 2.00 % 20.00

101
"Sers Responsabilidad del servider publico el verificar que l& dependencia o entidad le aplique Jos
descUentos por concepto de la inclusién de sus ascendientes y sU.potenciacién, en caso de que la
dependencia o entidad no le este realizando deberé notificarlo inmediatamente por escrito & su érea
de racursos humanos."
L e aE e ¢ 296 MET EXICO. S.A.
B R L= M —, T i ;;:"gi;a S0 1100, Melssanicn Migue! Hidalo.
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CENTRO S.C.T. VERACRUZ )
SUBDIRECCION DE ADMNISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

SCT-6.29.417.339

LIC. JOSE GUADALUPE PINEDA MOCINO
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS AL PERSONAL
DIRECCI()N GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
MEXICO,.D.F.

0000179

XALAPA, VER., 11 DE MARZO DE 2009,

Para efectos de Unificacién de Cuentas del Seguro de Separacién Individualizado de los servidores Plblicos
que a continuacion se detallan, anexo me permito remitir copia de fos Estados de Cuenta correspondientes
asi como el ultimo comprobante de pago que recibieron en su Centro de Adscripcién anterior y el primero

que percibieron en esta Unidad Administrativa.

NOMBRE

:"/

o -
-#1.- AGUILAR AQUINO ANTONIO

l/z.- DIAZ OCAMPO CARLOS

.1y

3.- GONZALEZ MELLADO TERESA o' e 7 s
4.- MELO JUAREZ MAXIMINO
#/’5.- TORAL RAMIREZ MARCIA

6.- SANCHEZ BARAJAS NESTOR. ARIEL

Sin otro particular de momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL JEFE DEL DEPTO, DE RECS. HUMANOS

. A P

TS

LIC, LUIS REY. HERNANDEZ GONZALEZ

' i
C.cp Minutgl% correspondiente.

VTSt L e e
HEPE A A

o

No. DE CUENTA
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mettife  [[IMILE

TORAL RAMTREZ MARIA MARCTA

Estado de Cuenta
Seguro de Separacion Individualizado

I’“m“ 000017951

NO IDENTIFICADA
Col. C.p. Q0000

No. de Cuenta: Periodo del: 01-gnE-2009 al: 30-Jun-2009
R.F.C.: Péliza: -
CURP:

No. de Empleado:
" ~ade Adscripcion: so
stenedor: 0009 SECRETARTA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

~tave Unidad: 0030 SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES EN VERACRUZ

AR o T e
Descripcion Reserva Anterior Primas Aportadas Intereses de la Reserva Retlros Reserva Final

Primas Aportadas por
el Asegurado

Primas Aportadas por
Cuenta y en Nombre dsl
Asegurado

Primas Voluntarlas
Extraordinarias Aportadas
por el Asegurado s

e orihe]

ESTE ESTADO DE CUENTA REFLEJA LOS MOVIMIENTOS Y FECHAS DE LAS PRIMAS ENTERADAS POR SU CENTRO DE TRABAJO.

e

F cualquier duda o aclaracién sobre este Estado de Cuenta favor de dirigir sus observaciones al drea de
G .racidon Individual de MetLife México, S.A., dentro de un plazo de 30 dias naturales a partir de su recepcion.
lo contrario, se considerara aceptada la informacién en él contenida.

Verifigue que sus datos personales y domicilio particular estén correctos; en caso de existir algdn error u
omisidn acuda al darea de Recursos Humanos o equivalente de su Centro de Trabajo, para que requisite el formato

correspondiente.

Usted podra aportar primas voluntarias extraordinarias al Seguro de Separacion .Individualizado a través de
retencién en némina, depodsito en cuenta concentradora de ésta Institucion que opera BBVA BANCOMER, S.A.
y BANAMEX,

e

LA TASA DE RENTABILIDAD OBTENIDA POR SUS RESERVAS DURANTE EL rERTODO COMPRENDIDO DEL
lo DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2009, ES DE 7.34% EN TERMINOS ANUALES. CABE PRECISAR QUE EL
RENDIMIENTO FUTURQ DEPENDERA DE LA EVOLUCION DE- LAS TASAS DE INTERES EN EL MERCADO.

| ~ o 105
Consulte nuestro Sistema de Audio-Respuesta para Saldos, Retiro del Fondo e
Informacion General del Seguro, marcando al 5328-7261, teniendo disponible su
Nl’!_rp_ga[o Q@_ngenta.

L S S A o AL LTI LS R L A A
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00001796

g

e B
Me'".lfe 5010180658 Seguro de Separacion Individualizado

TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA

NO IDENTIFICADA

Col. C.P. 00000C

1

No. de Cuenta: Periodo del: g1-znE-2009 al:  30-Jun-2009
R.F.C.: Péliza: $50001
CURP:
No. de Empleado:
* -ag de Adscripcion:
stenedor: 0005 SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
Clave Unidad: 0009 SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES EN EL DISTRITO FEDERAL

Descripcion Reserva Anterlor Primas Aportadas Intereses de la Reserva Retiros Reserva Final

Primas Aportadas por
el Asegurado

Primas Aportacdas por
Cuenta y en Nombre del
Asegurado

Primas Voluntarias
Extraordinarias Aportadas
por el Asegurado g

A, i R

ESTE ESTADO DE CUENTA REFLEJA LOS MDVIMIENTOS Y FECHAS DE LAS PRIMAS ENTEFIADAS POR SuU CENTRO DE TFIABAJO

F cualquier duda o aclaracién sobre este Estado de Cuenta favor de dirigir sus observaciones al drea de
O)--racion Individual de MetLife México, S.A., dentro de un plazo de 30 dias naturales a partir de su recepcion.
‘lo contrario, se considerari aceptada la informacién en él contenida.

Verlfique que sus datos personales y domicilic particular estén correctos; en caso de existir algin error u
omisién acuda al 4rea de Recursos Humanos o equivalente de su Centro de Trabajo, para que requisite el formato

correspondiente,

Usted podra aportar primas voluntarias extraordinarias al Seguro de Separacion Individualizado a través de
retencién en ndmina, depésito en cuenta concentradora de ésta Institucién que opera BBVA BANCOMER, S.A.

y BANAMEX,

LA TASA DE RENTABILIDAD  OBTENIDA POR SUS RESERVAS DURANTE EL pErRfODO COMPRENDIDO DEL

lo DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2009, ES DE 7.34% EN TERMINOS ANUALES. CABE PRECISAR QUE EL

RENDIMIENTO FUTURO . DEPENDERA DE LA EVOLUCION DE LAS TASAS DE INTERES EN EL MERCADO. ]
116

N

Consulte nuestro Sistema de Audio-Respuesta para Saldos, Retiro del Fondo e
Informacién General del Seguro. marcando al 5328-7261, teniendo disponible su

Numr-ro dp Cupnta
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CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO VUuuL(Iy

COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS
CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NO. DE POLIZA:
NO. DE CERTIFICADO:

REFERENCIA BANCARIA:

DATOS DEL ASEGURADC TITULAR
TORAL RAMIREZ MARIA MARCHA , PAIMA NETA. s P
SECRFTARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES )
RECARGO PAGO
FRAC. % ooy
GASTOS EXP. DE
- - Ol 17 A: A
VIGENCIA . T FORMA DEPAGD I POl 5 o e
Db L&Y B0 kg, A LAT 24 hrs. SUMA: f GE
A MM AN [k MES ANE Jw IVA. $ a.5%
¥ GF . T
G000 1/12/2008 MENSUAL PRIMA ASEGLIRADO k] a.ae |
i PRIMA CONTRATANTE: % L, aha, gl
‘.l RELACION DE ASEGURADOS -+
RRIETIN ;:« - FI.:—‘,M‘:o III: Fammn | w1 I” N;.-'::mm:- :_,:::;‘::":In Ir‘ An:gunn:rl T ATl | il
n.oo
040
uRili]
T U - : : L TR MR
COBERTURAS - - - BUMA AGEGURADA. - DEQUCIBLE = . . JCOASEGURD . " rasia -
‘ S o : P s : 1
BAIITA ’ ZHMGH 111 amMeH .60 % 1u.00 EURY ST
CHEERTITA EM EL EXTRANJERO SMGH 111 aMEN 4.00 [ ST :
T STEWCIA SHEM 111 aMEA z.00 [}
LE 2% TFELIGRODOS EREM 111 BMEN .00 bo1l.zo oM 55,02
TADECIMIENTIC COMIENITCS EHGM 111 SHMEM .00 & lu.po oM 5L wn
SEOMICIINIERTD OE ANTIOUESAD
STS MICRMAL Y RBDETC INVOLIR. SHFH 33 SHEN z.00 (RS TPy K 5% an
IFLITATIONES DEL EMBAFA LD fohte ] 13 LMGH FC) % 10,03 2K 65 o
TLANTIR LEREL SHEN 1 LMEM 3.0¢C LI HI
"Bl mante de deducible depende del mivel
del huspital en gue s¢ preste o servicin
I monto de deducible y cosseguro se
encuentra establecido en las Condiciones
Genetslos de! Scguro”.
MPQRIANTE . - ... oo e T
"Log werminas y condiciones del seguro, se encurntron establecidos en las Condiciones Generalus del Seguro™.
“Lontratada la Coubertura de Potenciacion, los tarmirios y condiciones bajo las cusles aplica la Cobartura de
FPotenziecitn, se encuentran estoblecidas en las ctfusuins tercera, ouarta y décinig de las Condiciones Generales
del Segure”
CUPAIMA ASEGURADO™ corresponde a la prima de potencincién ylo ascendientes gque de se contrgtada por el

foregurade Titular debeta pagar 8 la Assguradors quineenabmente o través del descuente por nomina”

T P Al fiERARRE fo -0
W et W T P S A A
: o . o ol PR



CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO
COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS

CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLi
L

NO. DE POLIZA:
NO. DE CERTIFICADO:

REFERENCIA BANCARIA:

f

"

eanavex: I

NO. DE FOLIO: BBVA BANGOMER:
. DAT ELA HRATIO s I s e B T
TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA PRIMA NETA: $ 0.00
SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTES e ARG IPAGE
FRAC: % 0.00
GASTOS EXP. DE
arees) ES A R O £ POLIZA: $ 0.00
e aery e it el . LA % 2ot SUMA: $ o0.00
DELAS 00 Hrs, ALAS 24 Hrs.
oA MES Aﬂ(‘.l- DIA MES ARO IVA; ] 0.00
MENSUAL PRIMA ASEGURADQ $ 0.00
01/10/2009 '
oy i1 22509 PRIMA CONTRATANTE: $ 2,024 .32
______ : T —m e
E 2 LRI N . ; B L e e
Nm{‘am de MNambre Complato e Al Estarus | Sexol E ;'N'::“l'":’ 2;:::::::;" : A";:’ﬁm:d Parantesco Prima Tarila
0.00
0.00
0.00
000

BASICA IMEM

COBERTURA BN EL EX'*:ANJERC BMEM 111 SMEM
PREEXISTRENCTRA aMaM 111 EMEM
DEPORTES PRLIGROSOS sMaM 111 EMEM
PADECIMIRNTCS CONGENITOS SMaM 111 SMEM
RECONOCIMIENTO NE ANTIGUEDAD

PARTO NORMAL Y AKORTO INVOLUN. aMGM 33 SMEM
COMPLICACIONES DEL EMBARAXC )0 ] 33 SMEM
AMLULANCIA AEREA SMEM 111 gMEM

"E| monto de deducible depende del nivel
del hospitat en que se praste el servicio.
El monto de deduclble y coaseguro se
encuentra astablecido en las Condiciones
Generales del Seguro”.

R s e R S e

oot

PO ; e S B b 8 S s
ESTE CERTIFICADO CANCELA Y SUSTITUYE AL ANTERIOR
"Los términos y condiciones del seguro, se encuentran establecidas an las Condiciones Genarales del Segura".
“Contratada la Cobertura de Patenciacién, los términos y condiclones bajo las cuales aplica la Cobertura de
Potenciacion, s encuentran establecidas an las cldusulas tercera, cuarta y décima de las Condicionas Generales
del Seguro”.

"PRIMA ASEGURADO" corresponde a la prima de potenciacién y/o ascendientes que de ser contratada por al
Asegurade Titular deberd pagar a la Aseguradora quincenalmente a través del descuente por ndmina®.

BN

125

MET

México, P. F., a 23 e NOVIEMBRE N EXICO, S.A.
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CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO

COLECTIVO DE GASTQOS MEDICOS

CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO |~

NQ. DE POLIZA:
NQ. DE CERTIFICADOQ

rererencia sancania: [N

piva sancomer: N

|
"

NQ. DE FOLIC:
; S e A
TORAL RAMIREZ MA_I!IA MARCIA PRIMA NETA: § 0.00Q
SECHETARIA DE COMUNICAGIONES Y TRANSPORTES RECARGO PAGO
FRAC: % D.oo
. -| GASTOS EXP. DE
: 73 POLIZA: $ n.o0
DE L-;S moo Hra. AIII.AS 1;4 Hrs. e . o0
DIA MES ANO A MEG AR IVA: 0.00
01/01/2010 31/12/2010 IEhRSILIsE bl il Sl ’ 2e0t
PRIMA CONTRATANTE: § 8,101.uU7
‘- .:umli;:;: N;unhm Complalo F;ﬂ hn:‘e Al Esinle | Sexo| E FI:;N.;:M-": ;II::::::!:I' g fﬁ;’nﬂ;d Parantasso Prima Tarlla
: 0o
0.0
0.0
0.o0

BASICA 2
COBERTURR EN EL EXTRANJERC EMaK 111 snam 4.00
PREEXISTENCIA EMaM 111 U T 2.00
DETCRTES DELICROSOS 8MGM 113 SHEN 2,00
FADECIMIENTOS CONGEWITOS auan 111 aMan .60
RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD :

PARTO NORMAL Y ABORTO INVOLDGN. EMGH 33 BMGH 2._00
COMPLICACIONES DEL EMBARAZO SMEM 33 BMGEH 2.00
© CULANCILA AERER SHaEM 111 amMaM 2,00

"El monio de deducible depende del nivel
del hospital en que se preste el serviclio.
El monto de deducible y coeseguro se
encuentra establecido en las Condiclones
Generales del Seguro”.

"Los términos y condiciones del saguro, se encuentran establecidos en las Condiciones Generales del Seguro”™.
"Contratada la Cobertura de Potenciacién, los términos y condiclones bajo las cuales aplice la Cobertura de

Potanciacin, se encuentran establecidas en las clausulas tercera, cuarta y décima de las Condiciones Generales - 1 2 l
del Seguro”,

"PRIMA ASEGURADO" corresponde a la prima de potenciacion y/o ascendientes que de ser contratada por el
Asegurado Titular deberd pagar & la Aseguradora guincenalmente a traveés del descusnto por nomina”.

METE EXICO, S.A.

México, D. F., 28 07 de ENERD de 2010
Marl ifa Mayinn& A., Roulevard Mamiel AUHa Camar hr No 3, 'is9s SEL, 14 » 29 v PH, Col. Lomas e (.h(- uu ‘ter-ev, P, 11007, Uglenenion Miguel Hidalgo,
teiem, 000 Tal B8 B O L daen s e 01 0O0-Mat ie 90 3 403
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CERTIFICADC INDIVIDUAL DE SEGURO

COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS

CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NG. DE POLIZA:
NO. DE CERTIFICADG:

REFERENCIA BANCARIA:

NO. DE FOLIO: savA sanconER: [N BANAMEX:
2 e e T B
TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA. —— . .
SECRETARIA DE GOMUNICACIONES ¥ TRANSPORTES
RECARGO PAGO
FRAC: % .00
’ GASTOS EXP. DE
y POLIZA: § 0.00
DELAS 00 . ALAS 24 Hie. R " u-oa
DA MES  ARD DIA MRS ARC VA: " 0.00
01/01/2011 21/03/2011 MENSUAL PRIMA ASEGURADO $  a.00
PRIMA CONTRATANTE: | IR

e ﬁ’ *?J"T'"'"" B
: el T ;
Mirnero de g Fedha de Alta F. Necimlento | F. Ingtesp 2la | F. Antlpfiedad R .
do Nombra Complete b M A Estaiue | Sexo| E b M A | Caleatilded D M A Pumn.tmn Prima Tarlfa

BASICA

COBERTURA EN EL EXTRANJERO
PREEXISTENCIA

DEPORTE® PELIGROSCE
°ADECIMIENTOS CONGENITOS
RECONGCIMIENTO DE ANTIGUEDAD

PARTO NORMAL ¥ ABORTO INVOLUN. SMGM 33
COMPLICACIONES DEL EMBARAZO 8MGM 33
NP 1A AEREA SMGM 111

| El monto de deducible y coassguro se

BHNaM 2.00
SHCM 2.00
aMGM 2.00

*El monto de deducible depende del nivel
del hospltal en que se preste el servicio.

encuentra establecido en las Condiclones
Generales del Segum".

® oo oop B

w oo a

55.00

55,00
55.400

55,00
55,00

I

"Los términos y condiciones del seguro, se encuentran establecidas en lae Condiciones Gensrales del Seguro”,
"Contratade le Coberture de Potenciacidn, los términes v condlclones bajo las cuales apiice [a Cobertura de
Potencircidn, se sncuentran establecidas en las cldusulas tercera, cuarta y décima ds Jas Condiciones Generalog
del Segure”,

"PRIMA ASEGURADO" correaponde a la prima de potenciacién y/o ascendisntes gue de ser contratada por el
Aespurade Tiular deberd pagar & la Aseguradore quincenalmenie a través del descusento por ndémina",
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00001801

m Estado de Cuenta
Seguro de Separacion individuali

MEfLifé, m 5010291796

TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA
JAVIER SOLIS NO.38

I

Col.
C.P. 000CO =
00003626 - 11564 Pagina: 1

“INFORMACION DEL:SERVIDOR -PUBLICO

No. de Cuenta: Periodo del: o1-ene-2012 -al:

R.F.C.: Péliza: 50001

CURP:

No. de Empleado: b

Area de Adscripcién: 211 .

Retenedor: 0009 SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

Clave Unjdad- 0009 SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES EN EL DISTRITO FEDERAL
RESUMEN DE SALDOS Y-MOVIMIENTOS DEL PERIODO~  © =0 o0 e

Descripcidn Reserva Anterior Primas Aportadas Intereses de la Reserva Retiros Reserva Final

Primas Aportadas por
el Asegurado

Primas Aportadas por
Cuenta y en Nombre del
Asegurado

Primas Voluntarias
Extraordinarias Aportadas
por el Asegurado 5

OBSERVAC]ONES

ESTE ESTADO DE CUENTA BREFLEJA LOS MOVIMIENTOS Y FECHAS DE LAS PRIMAS ENTERADAS POR SU CENTRO DE TRA!

Para cualquier duda o aclaracion sobre este Estado de Cuenta favor de dirigir sus ohservaciones al 4re
Operacién Individual de Metl ife México, S.A., dentro de un plazo de 30 dias naturales a partir de su recepcici
lo contrario, se considerara aceptada la informacién en él contenida.

‘Verifique que sus datos personales y domicilio particular estén correctos; en caso de existir alglin error u om|

acuda al area de Recursos Humanos o equivalente de su Centro de Trabajo, para que requisite el fori
correspondiente.

Usted podra aportar primas voluntarias extracrdinarias al Seguro de Separacién Individualizado a través
retencion en némina, depdsito en cuenta concentradora de ésta Institucidon que opera BBVA BANCOMER, S..

BANAMEX.

LA TASA DE RENTABILIDAD OBTENIDA POR SUS RESERVAS DURANTE EL PERfODO COMPRENWDIDO DEL 1° DE ENMERO AL 30 Dg JU
DEL.. 2012 ES DE 6.66% EN TERMINOS ANUALES: CABE PRECISAR QUE EL REWDIMIENTC FUTURO DEPENDERA. DE LA RV U 108
DE LAS TASAS DE INTERESES EN EL MERCADO.

Consulte nuestro Sistema de Audio-Respuesta para Saldos, Retiro del Fondc
Informacion General del Seguro, marcando al 5328-7261, teniendo disponible
Miomero dn Cuenta

,‘ o
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00001802
MetlLife iy s Gt

5010291796
Periodo del: 01-snwp-2012 al: 30-JUN-2012
TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA No. de Cuenta: _
Péagina: 2

DETALLE DE MOVIMIENTOS

Primas del Asegurado

Fecha Congepto

Abono [+)
31/DIC/2011 Reserva Anterior

Cargoi{-)
5

29/MAY/2012 Prima 201210
l4/9UN/2012 Prima 201211
01/JUL/2012 Interes del Mes de Junic 2012
01l/JUL/2012 Ajuste Int. Fecha Valor Junio 2012

TOTAL

Reserva Final

Primas por Cuenta v en Nombre del Asegurado

Facha Concepto Cargo(~) Abono (+) Sa
31/DIC/2011 Reserva Anterior $ 0
29/MAY /2012 Prima 201210

14/JUN/2012 Prima 201211
01/JUL/2012 Interes del Mes de Junio 2012

01/JUL/2012 Ajuste Int. Fecha Valor Junio ‘2012
TOTAL

Reserva Final

Primas Voluntarias Extraordinarias del Asegurado

Fecha Coneepto Cargo{-) Abono (+)
31/DIC/2011 Reserva Anterior § :

TOTAL

Reserva Final 3

~v o 17

C6505204
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CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO 7|
COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS ,
CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NQ. DE POLIZA:
REFERENCIA BANCARIA:
BBVA BANCOMER: BANAME

NO. DE CERTIFICADO

NO. DE FOLIO:
- BATOS D EGURADS TIHHN : e L I e (e 1 Dopeveet L LA LD T =i
TORAL RAMIREZ MARIA MARGIA PRIMA NETA: s 0.00
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
RECARGO PAGO
FRAC: % 0.00
GASTOS EXP. DE
—7] POLIZA; $ a.00
DELAS 00 Ha o ALAS 24 Hrs. EHMEE 2 gl-e0
OlA MES ARG Dla MES ARD SR . . VA: s 6.00
01/01/2012 30/09/2012 MENSUAL PRIMA ASEGURADQ $ 0.00
PRIMA CONTRATANTE: k) 3,725,392

F. Nacimienta F. antigladad
DM A

Facha de Alta
DM A

Certificaga Nombra Completo ] Estatus I Sml E ' Prime Tarita
L -orieata

B.00 SM 55.00

BABICA 2.00 L]

COBERTURA EN EL EXTRANJERQ 4.00 ¥ 20.00
PREEXIBTENCIA 2,00 v 8.00

DEPORTEE PELIGROSCS 2.00 % 8.00 sM 55,00
PADECIMIENTOS CONGENITOS 2.00 * B.00 sM  55.00
RECONOCIMIENTQ DE ANTIGUEDAD

AMBULANCIA AERER SMaM 74 SMGM 2.00 % 20.00

"El monto de deducible depende del nivel
del hospital en que se preste el servicio.
El monto de deducible y coaseguro sa
sncuentra establecido en las Condiciones
Generales del Sequro”.

1

“lo= términos y condiciones del seguro, se encuentran establecidos en las Condiciones Generales del Seguro”,
"Contratada la Cobertura de Potenciaciénm, los términos y condiciones bajc las cuales aplica la Cobertura de
Potenciacion, se encuentran establecidas en las clausulas tercera, cuarta v décima de fas Condiciones Generales
del Seguro™.

"PRIMA ASEGURADO" corresponde a la prima de potenciacidn yfo ascendientes que de ser contratada por &l
Asegurado Titular debers pagar a la Aseguradora quineenalmente a través del descuento por ndmina”.

SAETHFE MEXICO, S.A.

Rk BB U THEE LRV ST U W U L PR U YL ST Fd

5400205

México, D, F., 2 08  de MAYO

roed w3 oamm i i A Mar
E TR e




CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO

COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS
CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NO. DE POLIZA:
NO. DE CERTIFICADO:
NC. DE FOLIO:

REFERENCIA BANCARIA: GMMCG000030730610713
BBVA BANCOMER: CIE 628452 BANAMEX: 870-666653

I

TORAL RAMIREZ MARIA MARGIA . PRIMA NETA: : o.00
SEGRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
RECARGO PAGO
FRAC: % 0.00

GASTOS EXP. DE

01/07/2013

31/12/2013

iR ¥ POLIZA:
DELAS Q0 Hrs, ALAS 24 Hrs. SUMA;
DIA MEE ARO Dta MES ARD IVA:

PRIMA ASEGURADO

PRIMA CONTRATANTE:

-

Mimere de Fecha de Alia F. Nu:lml:nmIF ingreso a la l F. Antigliedad
Cortificado Somtis Sompleo DM A l m—— I s“", —I alcolenivided | D M A Parenteaco Prime Tarifa

i,

BASICH . .
COBERTURA EN XL EXTRANJERO SMGM 74 SMGM
PREEXISTENCIA SMEM T4 SMGM
DEPORTES PELIGROSOS EMGM 74 8MaM
PADECIMIENTOS CONGENITOS BMGM 74 EMGM
RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD ’
SMGM 74 EMGM

AMBULANCIA AEREA

"El monto de deducible depende del nivel
del hospital en que se preste el servicio.
El mento de deducible y coaseguro se
encuentra establecido en las Condisciones
Generales del Seguro”.

"Log términos y condiciones del seguro, se encuentran establecidos en las Condiciones Generales del Seguro”.
"Contratada la Cobertura de Potenciacisn, los términos y condiciones bajo las cuales aplica la Cobertura de
Patenciacion, se encuentran establecidas en las cldusulas tercera, cuarta y décima de tas Condiciones Generales
del Seguro”.

"PRIMA ASEGURADOQ" corresponde a ‘la prima de potenciacion y/o ascendientes qus de ser contratada por el
Asegurado Titular deberd pagar a la Aseguradora quincenalmante a travée del descuento por némina”.

Méxicen, . F., a 02 _de ENEHO ce 2013 .
e nmapisanidin f‘n--*l“-‘l---ul 2 mrrg "r“‘ deam fnn in2pan st 1 ooree tf rat n revjrere In ] minj - N gin Irin Se e r‘r'm a .-
. ) o3 Noat g @ a-‘»’s‘i‘l‘

‘I:-’"'f‘_l.f'rl" : T

Falia 50 o !
“bUb\JraU
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Direccién General del Centro SCT “Veracruz
Subdireccion de Obras

e Residencia General de Conservacion de Carreteras
SCT-6.29-422-0415

Xal/aﬁ?’f-ﬂ\fgrll,!ié-’d‘g“_]i‘}lﬁyrero de 2013
e 2
T & sy )

TARJETA

PARA:

LIC. LUIS REY HERNANDEZ GONZALEZ

Jefe del Depto. De Recursos Humanos

DE:

ING. NESTOR ARIEL SANCHEZ BARAJAS
Residente General de Conservacion de Carreteras

Por medio de la presente me permito enviar a Usted, informacion de Seguros METLIFE, que fue
entregada a esta Residencia General a mi cargo, correspondiente a los CC$JQ93=‘,Marcia'-TdFEL.
Raimlrezy,el C. Ing. Cutberto Sanchez Ramirez.

Lo anterior, con la finalidad de gque dicha documentacion sea entregada al Trabajador

correspondiente.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

b
(’/‘T

ATENT, IYIENTE

/TR W 7.
oy 23 L

N PN ALY L 'éb\\»\\ A -
ST CrTRIS AT - RCHIL
53 sl AL 6 \Pu .4 URREL

LA :
B cerRo scr Ve A *U’ WANE
: ESEL.,R’gmmN o i
C.c.p. C. Jefe de Oficina Técnica.- Edificio.
NASE / AGO | vmit*



-CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO
COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS
CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NO. DE POLIZA: L
rererencia Ancaria: [N

NO. DE CERTIFICADO: |
' B8vA BANcomER: IR sanavex |

NO. DE FOLIO;
S L L AR ARG 7 Sl S
TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA PRIMA NETA: - $ 0.00
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES RECARGO PAGO
FRAC: % 0.00
BGASTOS EXP.DE
RERER - R T POLIZAi s =8
DE LAS un.n .I‘-f.rs. ' ‘ B ALAS 24 Hrs. ) - SEILES s 0.00
DIA MES ANO DA MES AROD . ) ) VA: $ ¢.00
01/01/2014 31/03/2044 MENSUAL .| PRIMA ASEGURADQ : §
' PRIMA CONTRATANTE:

DEASEGURANOS :

© Nomera de | Fechade Ala*| - - ' F. Netlmianjo 4 F, ngraso wln F. Anligledad |
Carll Nombres Complato | DM A Emlu:ls-lnIElD M A |Cosctvidad ,D M A Pamnteaco Prima Tarifa

"El monto de deducible depende del nivel
del hospital en que se preste el serviclo.
Ei monto de deducible y coaseguro se
encuentra astablacldo en las Condiclones
Genearalgs del Sagur”.

- GRBERTUANG ° = j RGeS E

3 B o B o N T R e e e L s LU o L T O I R B b v | ¥
BASICA SMGH . 74 SME 2.00 & B.00 SM  55.00
COBERTURA EN EL EXTRANJERO SMGM 74 SMGM 4.¢0 & 20.00

PREEXISTENCIN SMGM 74 SMGEH 2.00 & 8.00

DEPORTES PELIGROSOS BHGM T4 SMGM 2.00 ¥ 8,00 bSM 55.00
PADECIMIENTQS CONGENETOS SMGM L) SMGM 2,40 % 8.00 SM  55.00
RECONOCIMIENTQ DE ANTIGUEDAD

AMBULANCIA AEREA SHGM 74 SMEM 2,00 5 z20.00

"Los [érminos y condiciones dei seguro, se encuentran establecidos en las Condicionss Generales del Seguro”,
“Contratada la Coberlura de Potenciacion, los términos y condiclones bajo las cuales aplica la Cobetlura de
Palanclacian, se encuentran establecidas en las cléusulas tercera, cuarte y décina de Ias Condiclones Generalas
el Saguro”.

"PRIMA ASEGURADOQ" carresponde a la prima de potenciacidn o ascendientes Yue de ser cantratada por &l
Assgurado Titular debsré pagar a la Aseguradora quincenalments a través del descuento por némina®.

MET! EXICO, 8.A,

Meéxico,D.F.,a 07 de ENERQ de 2014

La decumentacién contractual y [a nata técnica que integran es's predust estdn ragistrados ante la Comision Naclonal d2 Saguros y Flnz 2, d» conformidad con lo
rispaeeln per fes edicnlng 34, 30 A 38R v D8N Ae 3 ev dete 1 e Ineibedanes v -loniedades Mituslis-z 03 e e b o el regise mon aro

SRS AT oy LA N T JF TrramTap T mery

Foeos

Lo 62665709

0000180

nrnngg



00001807
CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO
COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS
CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NO. DE POLIZA:
REFERENCIA BANCARIA:
- BBVA BANCOMER: | BANAMEX/!

NO, DE CERTIFICADO:
NO. DE FOLIO:

| ORATOS DEL ASEGURADO THULAR Y CONTRATARYE,  _ —~ —— — —— —
TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA PRIMA NETA: $ ‘ 6.00
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

RECARGO PAGO

FRAC: % £.00

GASTOS EXP, DE

F | POLIZA:
VIVJE LAS o0 Hr;. § ' A'L',q"s' 2'4' H,s SUMA:
DiA MES ARQ DIA WMES ARO WA:
01/04/2014 15/06/2014 MENSUAL PRIMA ASEGURADO
PRIMA CONTRATANTE:

4 .
P us,

lF.Nadmiunln F.igmanata | F.Anligiedad

Fecha de Alte
DM A

Nimaro de

Cartificado M A | Coleclividad 0O M A

Nombre Compleio | | Eslals | Sexo| E Pareniarco I Prima Tarifa

G = e =
: Ex] *ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁa ; :

b sihi e =t B e Ve . el e (bt e e ) IR sk G REC L R J

BASICA SMaM L 3MEM 2.00 1 8.00 sM 55.00

COBERTURA EN EL EXTRANJERQ SMGHM 74 SMEM 4.00 L 20,00

PREEXISTERCIA SMGH kL SMEN 2,00 % 4.00

DEPORTES PELIGROSOS SMGM T SMEM 2.040 % 68.00 S 55.00

PADECIMIENTOS CONGENITOS SMGH 74 SMGM 2.00 3 4.00 SM  55.00

RECONOCIMIENTC DE ANTIGUEDAD

AMBULANCIA REREA SMGH 74 SMaM 2.00 % 20.0p

&
"Ej monto de deduclble depende del nivel
dal hospital en que se praste el senvicio.
El monto de deducible y coaseguro sa
ancuenira establecido en las Condiciones
Genaralss del Segurn”.

"Los lérminos y condiciones del seguro, se encuentran establecidos en las Condiciones Generales del Seguro™.

"Contratada la Cobertura de Polenclacion, los términos y condiclones bafa ias cuales aplica la Cobertura de

Potanciacion, se encuentran establacidas en las cliusulas tercera, cuaria y décima de ias Condiciones Generales

del Segurc”,

"PRIMA ASEGURADD" corresponde a ta prima de potenciacion ylo ascendientes que de ser contratada por ef

Asegurado Titular debera pagar a fa Aseguradora guincenalmente & través del descuento por nomina”. )

Ay EXICO, S.A.

México, D.F., 2 24 de MARZO de 2014 NMET ) g
Ls donurmantacion rontractual v 11 rota técnica qiie integran este pradictn, estan Fegistrados ante la Comision Nacional de Seguros y Fianzas, de conformidad con Io g
deouasto prw los erliculos 36, W-A 3A-F y 38-D de la Luy General o Insliticiones y Sociedades Mutualistas +a Sequros, bajo el regisiro nimero 2

HOEE Al Bt el qp Rk LA [T 204
o = ﬁ,l R f“':-,‘:?’"“ﬁ_ﬁ_’: ‘f:,'?f‘f’i"é?’?‘ F o400 0 Semmie M |uk|!.’ivln‘.£_n" no ® ? G 9
- W u b d R



CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO

MERGIR08
COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS

CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO

NO. DE POLIZA:
NO. DE CERTIFIGADO

'REFERENGIA BANCARIA: GMMC0000030737298858

NO. DE EOLIO: BBVA BANCOMER: CIE 628492 BANAMEX: 870-566553
L BATOS Y T DR AR Y CONTRR e,
TORAL RAMIREZ MARIA MARCIA PRIMA NETA: $ 0.00
SECRETARIA DE COMUNICAGIONES Y TRANSPORTES
RECARGO PAGO
' : FRAG: % a.00
. GASTOS EXP, DE
s AT, ponr-= e i S S e el POLIZA: 5 0.00
.DEII_AS' 60 H;s‘--— ) T ] ;LAS 24 Hra, o - “. 7| SuMA: $ 0.00
OlA MES ARO DIA MES ARNC VA: $ 0.00
16/06/2014 30/09/2014 MENSUAL ] PRIMA ASEGURADO : 3
PRIMA CONTRATANTE: S
Nombre Complalo L Estalus | Sexo| E ENB:" Ier:n ::I:::':‘:h :.M:gua:ad Prima Tarifz

]

COBERTIRAG SEAASEURATIA. b BDEGRER SEEIRY E 4
BRSICA B T SMGM ' " = SMGM .00 ' 5 8. 55.00
COBERTURA EN EL EXTRANJERO SMGM 7 SMGM 4.00 t 20.
PREEXISTENCIA SHGM 74 SMGH 2.00 4.
DEPORTES FELIGROSCS SMGM 74 SMGH 2.00 s 4.00 M 55.00
PADECIMIENTOS CONGENITOS SMGH 74 SMGM 2.00 % 8,00 M 55.00
RECONOCIMIENTG DE ANTIGUEDAD
AMBULANCIA AEREA SMGM 74 SMGM 2,00 20.00
1

"E| monta de deducible depende del nivel

del hospital en que se preste el servicio.

El monte de deducible y coaseguro se

encuentra establecido en las Condiciones

Generales del Seguro”.
ESTE CERTIFICADO CANCELA Y SUSTITUYE Al. ANTERIOR.
“_os lérminos y condiciones del seguro, se encuentran establacidos en las Condiciones Generales del Segurc”.
"Caniratada la Cobertura de Potenciacion, los términos y condicionas bajo a3 cuales aplica |a Cobertura de
Potenciacion, sa encuentran establecidas en las clausulas tercera, cuarta y décima da las Condiciones Generales
del Seguro”,
"PRIMA ASEGURADQ" corresponde & |a prima de polenciacion y/o ascendientes que de ser contratada por el
Asegurado Titular debara pagar a |a Aseguradora quincenalmente a través del descuento por némina”.
México, D.F.,a 01 de JULIO de 2014 MET EXICO, S.A.

ados ants la Comision Nacional de Seguros y Fianzas, de conformidad con lo

La decumentacién contractual y la nota técnica que integran este producto, estan registr
dispuesto por los articulos 36, 36-A, 36-B y 36-D de la Ley General de Instiluciones y Sociedades Mulualistas de Seguros, bajo el registro nimero

B CNSF-80034-0178-2011 _ de fecha 28 DE MARZO DE 2011

Hetlife Méxicn S A, Borlavard Manuel Avita Camacho Ma. 32, Pisas 8K, 14a20y I H, Caol.
WA je s DL T oL 5322 7000 L da sin snsto £1-810 50 Mellife 638 74133* WE T

| €5563210

Lomss de Chapultepac, ©.P. 1107, Deligaclon Miguss Hidalgo,

00003890
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REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES CON

SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL e
SCT - CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO, |
. : ELECCION DE POTENCIAGION (INCREMENTO | -~ :
ugmslr&é? ’;::Es S bl DE SUMA ASEGURADA} Y AUTORIZAC ON DE CLAVE IMICA DE REGISTRO DE PORI ACION
TN DESCUENTO EN'NOMINA - 1 |

ANTES DE ELEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDADOSAMENTE TODO EL DOCUMENTO
|

| CONSIDERACIONES; |

EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL SE ELIGE POTENCIACION (INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y BE AUTORIZA EL
CORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA.

UNICAMENTE SE DEBERA FIRMAR EN'UNO DE LOS DOS SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO; DE LO CONTRARIOQ, SE INVALIDARA Y SE|
TENDRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO.

LA POTENCIACION Y AUTCRIZACION DE DESCUENTO EN NOMINA SURTIRA EFECTOS A PARTIR DEL 1. DE ABRIL DE 2014, EN CASO DE HABER ELEGIDOf;
CONTINUIDAD EN LA POTENCIACION; O BIEN, EN LA FECHA SENALADA EN LA PARTE INFERIOR DE ESTE FORMATO, EN CASO DE HABER REALIZADO LA

ELEGCION POSTERIORMENTE AL INICIO DE VIGENCIA (1 DE ABRIL DE 2014},

~. UESTO 1 |g| ECCION DE POTENGIACION (INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y AUTORIZACION PARA QUE
SE APLIQUEN LOS DESCUENTOS NOMINALES CORRESPONDIENTES. . ‘

POTENCIACION DE LA

A traves del presente formato elijo de las opciones que me brindan, el siguiente incremento de Sk ey
suma asegurada: EXPRESADA EN MESES
Autorizo a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, para que el costo que representa la DE_SUELDO BRUTO
potenciacion sea descontado de mi percepcion ordinaria, via némina. ol 51 68
- - X
Nombre del Asegurado: TOR( ) MiR\Ez MARIA MARCIA Marcar con una "X" &
opcidn elegida.

Apel terno Apelljdo Materno Nombre {s
¥ h&yé \p i‘ ) (Solo una opcitn)

EIRMA: __.m,,...(; \fs\ Lol \.___.M...

PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE NO DESEAN POTENCIAR (INCREMENTAR LA SUMA|
ASEGURADA); POR LO TANTO, EN ESTE CASO NO SE APLICARA NINGUN DESCUENTO NOMINAL

POR ESTE CONGEPTO

8 TUESTO 2

Hago constar que no deseo potenciar (incrementar la suma asegurada).

Estoy enterado que durante el periodo sin potenciacién, la suma asegurada de mi Seguro de Vida Institucional es
Unicamente de 40 meses de percepcion ordinaria y es mi deseo asi manteneria.

Nombre del Asegurado:

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s)

f é’fﬁf.'. ifiil%

FIRMA:

Sed e e N
e

L ugar y fecha XALAPAVER. & M4 de DICIEMBRE DE 2014




00001810

“2014, Ano de Octavio Paz”

CENTRO S.C.T. "VERACRUZ”
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTC DE REC. HUMANQOS
OFNA DE REGIST. ¥ CONT. DE PERSONAL

5CT-6.29.301-417.1262

XALAPA, VER,, 25 DE NOVIEMBRE DE 2014

LIC. JOSE GUADALUPE PINEDA MOCINO
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS AL PERSONAL
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

MEXICO, D.F

En virtud de que los CC. MARIA MARCIA TORAL RAMIREZ y AURELIANO-GUZMAN ORTIZ,
ocupan el Puesto de Jefe de Departamento a partir del 16/10/2014 , anexo me permito remitir a
Usted los Formatoes de Consentimiento de Aseguramlento Y Autorlzacmn de descuento del
Seguro de Gastos Medlcos Mayores, SD|ICI1'.L|C| del Seguro de Separacmn Individiualizado, asf
como De5|gnac10n de beneficiarios de este ulttmo Seguro, debldamente ﬂrmados por los:
Servidores Piblicos de referencia, anmlsmo se. enwa copia de 1a C@nstaﬂtla de Nombramiento y
comprobante de ‘dltimo "pago, lo anterior con .Ia_ finalidad. de -que por su amable conducto se

gestionen dichos beneficios ante las Aseguradoras correspondientes.
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordiaf saludo.

ATENTAMENTE .. .
EL SUBDIRECTDRDE ADMINISTRACION

LAE. JULIC CESAR ESPEIO GARCIA -

Con copia para: Expediente Personal Interesado
Minutarios correspondientes

MECM*HSG*agl.
(entro SCT Veracruz
“arretera ¥alapa-Veracriz ¥m.04+700 Col, SAHOP. C.P.91130 Xalasa,\er.
R A A0 ) R X U R E R
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Ublicos.

Suma Asegurada

La que esté en vigor a la fecha del siniestro, de acuerdo con el contrato respective.

Favor de teer cuidadosamente este documento y llenar claramente co

n letra de molide y boligrafo con tinta negra o azul.

Datos del Assgurade
HARLA MAL

L18

TARA paptREy
Apellido paterno Apellide materno

Nombre(s)

SECRETARTA PE COMUNTCRCIDIES ¥ T

RANSPORTES

Dependencia en que lahora

L]

CURP
CORTARS 3.0.7, “VERRLRUIE

M 0 -+700 CARRETVERA XALAPA-VER

ACRET COL. SARWOP C.P. %319

I inidad administrativa

bresamente otorgo a Metlife México, 5.A., mi consentimierito para ser Asegurado d
asi como de aquél{ios) que en el future llegue a concertar en mi favor el contratante
incrementa(s) de Suma Asegurada que se concerte(n) en mi favor,
Designacion de beneficiarios: Para el caso en gue sea una persona distint
future se concerte(n) en su favor, incluyendo la(s) contratacian(es) de beneficios adicional(es) o incremento(s)
at Asagurado gue haga su designacion en forma sencilla, anotan
Aadvertencias: £n et caso de que se desee nombrar beneficiarios a menores de edad, no se debe sefialar a un
se los mencres para efecto de que, en su representacion, cobre la indemnizacidn.

Lo anterior porque las legistaciones civiles previenen la forma en que deben designarse tutores, albaceas, repres
sinilares y no consideran ai contrato de seguro come instrumento adecuado para tales designaciones.
Lz designacion gue se hiciera de un.mayor de edad como representante de menores beneficiarios dura
puede implicar gue se nombra beneficiatio al mayor de edad, guién en todo caso séfo tendria una obligacidn m
de benefidarios en un contrato de seguro concede el derecho incondicionado de disponer de la Suma Asegurada.

de esta péliza y para a

Domicilio de Ja unidad administrativa
urante |a vigencia del correspondiente contrato de seguro,

a al propio Asegurado, asi como para aquél(io

XALAPAE, YER.
guél(ios) beneficiols) adicional(es) o

s) segurofs} que en el

de Suma Asegurada, se recomienda

do el nombre completo de cada uno de sus beneficiarios.

mayor de edad como representante

entantes de heraderos u otros cargos

nte la minoria de edad de ellos, legalmente

oral, pues la designacion gue se hace

Baneficiarios (Nombre v Apeliidos)

YALAME, VEE, Fecha

Ciudad / Estado
Metlife Mexico, 5.4, pagara la Suma Asegurada gue corresponda,
que constan en la 0ltima designacion que obre en su poder, quedando liberada de toda
designacion de beneficiarios. -

2o e l

Dia Mes Afo

de acuerdo con los términos det respectivo contrato de seguro, a los beneficiarios

responsahilidad si, posteriormente a dicho pago, recibe nueva

LY

Seli: de rerepcion
Dre {a oficine de 4 ﬂscr:pcloygt,,zﬁ;gbafa
S L

L )y

g .
A
CENTRO EC.T. VERACR!

g

FECNITTARLA DR CORTMICAZIONES
¥ TAMSTORT TS

g

)

G
. R "i

™

2 1 HOY, 20

Firme de! Asegurade (Favor de no sal

¥
H

SUBDIRECTION DE ADMIMISTRACION
DEPARTAMEINTCG DE
IR LEEITH LRGSR

z Domindn Mac
Vautnalist

T

X

78
e
T :
Qg e

Si el Asegurado no sabe o ne nuade firmar, depe
de acuerde con tas instrucciones del reverso,

7

irse del recuadic} oy
flz digital

poner su nle

e




i ¢ @ e vy Tufigrefio e
"ﬁ‘;\fcﬁ‘ Grupe Nacianal Provincial, 5.4.8 Gizaieys Medices Mavorg
‘ﬁl: ﬁ ] Av. Cerro ¢ie las Torras 395, Colonia Campestre Churubusco .

SEGURCS C.P. 04200, México O, Tel. 5227 3999, wiww.gnp.com.mx Ver instructive del lienato al reverse

_ e . No- de Palira |
Cansentimiente g Lsegikamientc ;
v hutorizacion de descuento en case de contratacion voluntaria i l "

74 {ag¥| 108 | 185} 222 259 | 205| 333 |

"~ Sume Asepurada |
Basica [SMGR)

Nivel e Puesto t

kP 1] N M[L‘K.H,LJG»

M;;:;;I; Sa'ma A daque le de, de acusrdo a su Nivel de Puesto

Lienado por Recursos Humanos

SWi0 AUTONOMO PARTICIPANTE DE ADSCRIP n

‘QFCRFTARTA DE_COMUNTCACTOMES Y TRANSPORTES

RAMIREZ MARTA MARCIA
Apellido Paterno ellido Maternc } Nombrels)

ARo {aaaa) @ Mes (mm]+ Dia (dd) Género Estado Civil
Fache de nacimiento

CURP

Calle, numero int. y ext.  {Domicilio del Aseguraco Titular) unicipia

Cadigo Postal T Cludad o Poblacién Entidad Federativa
____ 207 110 ¢ 16 $ 17,046.25
"Na. de empleado-o Plaza Afio (asea) ; Mes{mm) | Dia (dd} Monto de la Percepcién Ordinaria Bruta
[segun aptique) fecha de ingreso al Puesto {conceptos 06 y 07} / " 000,000.00 "

Si marcé "5f*, indicar Fecha comprobable para el

Reconecimiento de antigliedad 5[[[ NOD Reconocimiento de Antigiledad en aigin otre Seguro de GMM Afic{asaa) | Mes (mm} * Dia (dd}

Hijog hasta 25 afios de edad cumplid.
ASCENDIENTES hasta 85 afios de edad cumplida, El pago de la prima que corresponda a estos ultimos, serd a cargo del Servidor Pablico.
Todos los Dependientes contaran con la misma Suma Asegurada gue le corresponda al Titular,

Nombre Completo . Facha de Nacimiento Género Parentesco
Apeliido Paternc Apellido Materno | Nombreis} #falanea] [Mesimm)} Dialod) | H M Cényuge [C], Hijos {H) o Ascandlentes (A}

1)
2]
B
)
5 2 23
6 [
i ; £ O
8 | B

- oot cuR [togreso como Dependiente,  [Fesneurin?| | rech de anfigieded
1 ' sii] noll : |
2] ' Lsid no[} !
3, _ ! Isi] nolh ? :
3, ! ' s wold !‘ i :
5| T TS} nod ; ; i
6] ; i s noll ; 5 !
7 ; | . sl nold : !
Py 5 Y ! | !

$i mo cuenta con este dato, dejar en blanco *'5i marcd "S§I", indlear Fecha comprobable para el Reconocimianto de Antlgliedac an algln otro Seguro de GMM

Liénese SOLAMENTE en caso de gue desee INCREMENTAR SUSUMA ASEGURADA

El pago de la prima correspendiente a la Potenciacién, serd a cargo del Servidor Pibtico. Yo7 T p o 1 : :
pag p p y g ‘1114 | 148 ; 185 | § 222 | . 259 . | 295 © ¢ 333
i P e b S N
Suma Asegurada solicltada en numero de veces de SM.GMNVDF e e . P 5
[Total de Suma Asegurada considerande |z Bisica v Potenciada) 740 ° . 1,000 ;34219 !
Todas los Dependientes contarin con la misma Suma Asegurada que le cotresponda al Titular. e ot i e s e ™, ¢
AT VNY
—=———= = U U9 Y




CONDUCTO .‘IDE"PAGQ,de,prima en-<taso fde:asegurarta ‘mils Ascentlientes yjo‘-:quﬁ_xnata_ rsuma :A-;egurada adicional

i .} Descuento en Nomina

i Directo & la Aseguradora

La prima correspondlente a la contratacion de estas Cuberturas Adicionales, sera por asegurado, 8 cargo del Servrdur Publico y el pago en una sola exhibicitn.
En caso de contratacion, la(s) Cobarturals) aplicard(n] a todeos los Dependientes economicos registrados.

‘i__,j Cobertura Pentai E:E Cobertura Oftatmoldgica G Gastos Funerarios m Asistencia Médica Tel

—
efonica i} Asistencia Médica Domiciliaria

Declare haber llenado de pufio y letra can information verdadera el Formato anexo, correspontiente a todas [2s persenas incividas en este Consentimiento.

E£n caso de haber elegido |5 opeidn de pago de DESCUENTO EN NOMINA, por assgurar a mis Ascendientes y/o contratar Suma Asegurada adicional, sutorizo que la prima
correspondiente a los conceptos anterlores sea descontads de mis percepciones quingenales, y que dicho importe sea entregado a Grupo Nacional Provinciat S.AE.

LYAVAVII N '5;'.55

Datos Personales y Consentlmiento para su tratamiento:

El tratamiento de kos dates parsonalas en Grupo Nacional Provincial, 5.A.8. {GNP) se realiza de conformidad con e Aviso de Fivaci

de internet www,.gnp.com.my en la seccién Awiso de Privacidad.

d Integral que se encuentl

disp

ibie an la pagina

XALAPA, VER 21 NOVIEMBRE
de

En a de

Sello Secretaria o Entidad

q/éa <« c_.-h_»-—-"”\

20k . T. MARIA MAREIA TORAL RAMIREZ

Nainbre y Firma del Servidor Piblico

Sello Aseguradors

Favor de ‘eer cuidadosamente tas siguientes Instrucciones
*Este consentimienta dabet ser lienadi con letra de molde con tinta negra o azul
*El formata no debe presentar tachaduras o enmendaduras

Secretafia, Entldad u Organismc Auténomo participante de Adseripcidn: Anotar el nombre complero de la Secretaria o Entidad de Adscripcion a la que pertenece,

R.F. E_ Anotar eI

Génerp: Marcar con una cruz &l cuadro correspondiente (H: Hombre / M: Mujer).
Estatio Ciwil: Matcar con una cruz (S:5cltero / C: Casada).

la Ciudad y/o Pablacidn a la que partenece.
[Entidad Faderativa: Anotar e Estado de la Replblica.

Fecha de ingreso al pueste: Anoter |a fecha en que se die de alta en el nivel actual.

ero de Reglstm federal te Contribuyentes incluyendo homoctave, tal como aparace en el talon de pago.
Apellido Paterno, Apellido materno y Nombre(s): Anotar el nombre completo de acuerdo con ef acta de nacimiente, en ef orden solicitado.
Fecha de Madmienta: Anetar la fechs de acuerdo can el Acts de nacimiento en el formato; AAAA {aka), MM(mes) y DD [dia}.

Domiclio del Asegurado: Anotar los datas sctuales en el siguiente orden: Calie, NOmero exterior e interior en caso de contar con él.
Delegacicn o Municipio, Ciudad y/o Poblacion: Anotar el nombre de la Deiegacion en caso de radicar &n el D.F,, 0 nombre de! Municlpio si radica en algin Estado de |a Repdthlica, Asi como

Telétono Particutar: Anotar elflos} nGmera{s) teléfonico(s) donde pueda ser localizadoe el Asegurado incluyendo su ciave lada.
Numero de Empleado: En su caso, anotar el numero asignado por la Secretaria o Entidad de adscripcion.
Nivel de Puesta: Anotar el que corresponde 5 su puesto, este dato lo puede solicitar en &l srea de Recursos Humanos de su adscripcion.

Nombre Completn Anotar el nomhre completu de los dependlentes econdmicos que desee asegurar, de acuerdo con el acta de nac:mienbo
Parantesco con el Asegurada Tltutar: Indicar si se trata de: Conyuge (C), Hijo {H) o Ascendiente {A).
Reconocimiento de antigiiedad: Marcar con una cruz el cuadro correspendiente, de acuerdo a si anteriormente conto con otra Cobertura de Gastos Médicos Mayores,
Fecha comprobable para e! reconocimiento de antighedad en algin Seguro de GMM: Indicar en farmata AAAA(aRo), MM(mes) v DD{dig).

|En caso de asegurar 2 sus Ascendlentes y/o incramentar su Suma Asegurada, deberd marcarcon_una cruz el recuadro de la opcion deseada:
* Descuento en nodmina: Los pagos se descontaran d= las percepciones quincenales, y sstos serdn entregadaos por ls Deperdencia 8 Grupo Nacional Provincial, S.A.B.

* Directc a ia aseguradera: Los pagos se realizardn de forma directa 3 Grupo Nacional Provincial, 5.4.8.

INgmbre, Firma o huella digital del Asegurado Titular: En caso t= gue el Asegurado no sepe ¢ no pueta firmar, pondré la huells digital del pulgar derecho, o en su defecte del puigar

lizauterdo. ante otrz persana quien firmaré su nombre v 2 su ruego el presente Consentimiento de ssegurabilidad, en presencia de nos testigas, guienes también firmardn este documsnto

tsefislande su nombre, domicilio & identifrcacion oficial.

IEn a_te _ _de __ :Indicar el Estado deta fiepibiica, diz, mes y afio (en que =ste Formato 25 requisitado}. Ejempla: México, OF 2 01 de oztubre de 2014,

!5allo Secretarfa o Entidad: Deberd ¢ontenet ls fecha en aue es recibido en ef ares de Recursos Humanos,

El tramne de reclamacianes v orras pestiones relacnonsdas con este documente son gratutas

WL ONE. ORI

oot

3 -4
LSRN B



Av, Gerro de las Torres 395, Colonia Campestre Churubusco

C.P. D400, México D.F. Fel. 5227 3098, veww.gnp.com.mx ) .amea AZI&@

GNP - 00001814

Frouios Proteccidn Integral
o Domiclio: AV, UNIVERSIOAD, £5Q. XOLA SN
. NARVARTE
Secretarfe: SECRETARIA DE COMUNICAGION ¥ TRANSPORTES
03020
Titular: TORAL RAMIREZ MARIA MARGIA AF.C. SCT051124NES
‘.
A N R’ " tachadp Ewpeticlen | - F-dudnlngmonh mum»..w-n
L . s 2 A N e i o o AR
Afig 14/03/2015 Te04r2012
2014 .
No:Pdilzi | Mo Plma | PR )T e e O | = L . e e R TS VFathnde  Atiigdedad  AntigiededOtrar) o
- Heslos T - Pol-nﬁl 4’ c v Dertifiomdo- . - i 4 Z ; . e ' ;,.Frr-n!- " Hacliplents - [Eded ‘SCII- . Atm GNP . . Cida 2 Ptlina tom

e o

GASTDS MEDICDS MAYO'RES [PRENHER) (PRESTAGIDN)

CLAUSULA AMPLIACION OE BENEFICIOS (CAB)
CLAUSULA DE CONVERSION A INDWIDUAL (CS1

Jedwtlble en de Bousrdo &l hospltel con base en las Condiciones Generales.

i35 términe y condiciones del segura 88 encusniran estebiecitlos an las Condicianes Genersles.

“inupe Necianal Provingal, S.A.B. (denaminada en adelante la Compaiila) cubre a las Asegurados amba cliados ¥ 03 prorege de Bcuenda con tas condickires y endosos de esle contrale en caso de accidenie o enfermedad, conlorme & |5 cobertivas

n1.meradas y por Las Sumas asegurades respaclivas, sismpre que &l accid 20 . i dursnte la vngaﬂda da |a paliza ¥ no eslé excluida conforme a las eslipulaciones del conlrato,
Frima.Nota a $18,800.00 £0.00 30.00 $0.0D 50.00 £0.00 $0.00 50.08
VA - $3,024.00 $0.00 §0.00 £0.00 £0.00 §0.00 §0.00 §0.00
Totnl:a Pagar £21,824.00 50.00 £0.00 $h.00 $0.00
_ Futmg de_page

QObsarvaciones:

LA DOGUMENTACION CONTRACTUAL Y LA NOTA TECNICA QUE INTEGRAN ESTE PRODUCTQ ESTAN
REGISTRADOS ANTE LA COMISION NACIGNAL DE SEGUROS Y FIANZAS. DE CONFORMIDAD GON

LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS, 36, 36-A, 36-B Y 36-0 DE LA LEY GENERAL DE INSTITUCIONES
¥ SOCIEDADES MUTUALISTAS DE SEGUROS, BAJO EL REGISTRO NUMERO CNSF-50043-0552-2014
DE FECHA 01-0CT-14.
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eI Y s T Tt e S St im.

Facultad de Ingewieria de la

Universidad Nacional Autonoma de Meéxico
por acuerdo del Director de fa Facultad)Ing. josé Manuel Covarrubias Sofis

se olorga la presente
Constancia Oe Asistencia

a

MARCIA TORAL RAMIREZ

Por su participacion en el curso:

“Concursos y Precios Unitarios”

‘mpartido por la Drvision de Educacion Continma de esta Facultad,
para personal profesional de [a
DIRECCION GENERAL DE CARRETERAS FEDERALES DE LA
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES/S.C.T.)
del 2 al 4 0e uctubm,cun una duracion total de 27 boras.

Jalapa,Veracruz,a 4 de octubre de 1906.
“Por Mi Raza Hablara E[ Espiritn”

Sy

,{\,1 dta 2
M. ex 1, 2 [herro Moreno Bonett Coovune 2
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A

LA SECRETARIA
DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Otorga la presente

CONSTANCIA
& ChMaria CMarcia ‘Coral (Ramires

Por su participacion en el curso:
"FALLER DE CREDITO EXTERNO BIRF 3628-ME"

Programa Institucional de Capacitacién

Meéxico, D.F., a16de Agosto de 1997

El Director Gener
de Recursos Huv
Q l
\
Ma. de la Luz Ruiz Mariscal Lic. Jestis Naime Libién
El Director General de
f n /
Centro S.C.T. Veracrlg 4 00a0n ~on

p
- o
: T f!’:«"? <u.f"£
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Z— i)

Y TRANSPORTES

Otorga la presente

CONSTANCIA

AC. Mariaw Marcia Toral Ramirves
Por su participacion en el curso:

Sistema de Registro, Autorizacién y Seguimiento Fisico y Financiero
para la Construccion de Carreteras

Programa Institucional de Capacitacion

México, D.F.,a«wde Marzo de 2000

La Oficial Mayor

_ 00500227
Maria de la Luz Ruiz Mariscal
El Director General El Director General
de Recursos Humanos de Centro S.C.T. "Veracruz"
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SECRETARIA DE | (i -
COMUNICACIONES | { '
Y TRANSPORTES | < !i! ¢

egotegia

I.a Sccretaria de Comunicaciones y Transportes y Negotegia, S.C.

Otorgan el presente

Reconocimiento

A: Marcia Toral Ramirez

Por haber concluido los estudios correspondientes al curso de:

Técnicas de Mejora Continua

Impartido por el Ing. Martin Luna Palmilla.
Realizado dei 8 al 10 de Septiembre del presente, con una duracién de 20 Hrs.

Xalapa, Veracruz a 10 de Septiembre del 2004,
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SERVICIOS INTEGRALES DE
CAPACITACION DE PERSONAL S.C.

TEL Y FAX : 01 922 2220340 E-MAIL : sicapsc@holmail.com REG. STPS SIC-9802133CA0013

Otorga el presente

Reconocimiento

®or haber concluido los estudios correspondientes al modulo:

"SUPERVISION EFECTIVA
EN LA OBRA PUBLICA”

Veracruz, Ver., 27 al 30 Septiembre de 2004,
l t@(

fina duracion de 20 horas. Z
.' d d

Ing. Aqustin Basilio de la Vega Lic.-d6€4-C~Santiago Martinez
Director Gral. Del Centro SCT Veracruz Coordinador Académico
i
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akademie ac
Otorga el presente

CERTIFICADO

DE PARTICIPACION

a
MARCIA TORAL RAMIREZ

Por haber asistido al seminario de capacitacion

APLICACION DE METODOS DISCIPLINADOS
DE SOLUCION DE PROBLEMAS

Los dias 09 y 10 de Diciembre de 2004.
Duracién 16 Hrs.
En Xalapa, Veracruz

’%‘ 00000233

Lic. Ma7 Luisa Lepine
Direct ra
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L.z Unidad de Control y Auditoria a Obra Piblica

otorga la presente Constancia a

Marcia Toral
Ramirez

Por su participacion en el curso

“Introduccion al sistema de Bitacora Electrdnica de

Obra Publica para la Administracion Piblica Federal”

Duracion: 8 Horas

Puebla, Puebla
25 de Agosto de 2011

[RSREN B I

VA

Py Ing. Juan Paratore

: GO'BIEI!N#I-;
. FEDERAL

SFP

L4 + b .
IR ¥ IPF. S TS ST P8

00500247
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El documento contiene datos confidenciales que han sido eliminados, por tratarse de:

Datos personales que hacen identificable al servidor publico y datos personales de
familiares por consanguinidad y afinidad. Articulos 3, fraccién I, 18, fraccion Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales, datos personales de los socios y representantes considerados
confidenciales de una sociedad mercantil. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccién I, y21dela
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

Datos patrimoniales, de los servidores publicos. Articulos 3, fraccion I, 18, fraccién Il, y 21
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y el
Trigesimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales de personas ajenas a la investigacion. Articulos 3, fraccion Il, 18,
fraccion I, y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacién
y desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal





