CENTRO SCT DE BAJA CALFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCIA DE PUENTES Y SENALAMIENTOS.
DELEGACION ADMINISTRATIVA -

OFICIO NUMERO SCT.6.3.415. FONJULIO.RPS.070/2009

La Paz, Baja California Sur, 01 de Junio de 2009.

Por medio del presente, me permito comunicar a usted, que debera de trasladarse
al tramo de insurgentes - Loreto, B.C.S. km. 115+050, por los dias del 02 ai 05 de

i Junio del 2009, para supervisar trabajos de reconstruccién del puente-vado
iﬁ“ ‘km.115+050" del contrato No. 9-C-CB-A-514-W-0-9, trabajos ejecutados con
CTe- recursos de fonden, del huracan “julio”

| HA

UG- . Lo anterior para su conocimiento y atencién.

L]

C.c.p. - PATRICIA ISABEL. MORALES BOBIS.- Jefa de la Unidad Administrativa
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CENTRO SCT DE BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCIA DE PUENTES ¥ SENALAMIENTOS.
DELEGACION ADMINISTRATIVA

OFICIO NUMERO SCT.6.3.415. FDNJULIO.RPS.015/2009

ARLAFTRHIA B
COWMUHICHOIDYEES
T AR EEIET B

La Paz, Baja California Sur, 13 de Marzo del 2009.

ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON ok 0 w 4 39 -~
Presente.

¢ode mavrzo del 2009, para superwsar trabaJos de reconstruccnon del puente-vado
“*m.160+000" del contrato No. 9-C-CB-A-515-W-0-9, trabajos ejecutados con
recursos de fonden, del huracan “julio”

Lo anterior para su conocimiento y atencién.

ATENTAMENTE
RESIDENTE GENERAL DE CONSERVACION

ING. FRANCISCO MEDINA BLANCO

C.c.p. - Lic. Armando Armenta Villegas.— enc. de la Unidad Administrativa

VHHC*blas*
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CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR
Acuerdo con el C. Director General del Centro SCT BCS

ircsErasia oo
COMUSICACIONET
w VEAREFDNTER

No. Acuerdo: RGCC.001/2009
No. Asunto;_RGCC.G01/2009

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

ASUNTO:

Se somete a su superior consideracion la rotacién de personal técnico de

FECHA:

DIA
05

MES
oz

ARO
2009

la Residencia General de Conservacién de Cartreteras.

Derivade de la necesidad de reforzar las diferentes Residencias de Conservacién de Careteras, Puentes, Sefialamiento y
Caneteras Federales, con las experiencias adquiridas en sus actuales encargos, asi como separar los trabajos de
supervision de Puentes y Sefialamiento que vienen siendo desarrollados por el Ing. Victor Hugo Herndndez Cambrén, se
promueve la rotacién de personal técnico como se aprecia en el recuadro:

-0 43

PUESTO PROFUESTO
32 e nte ge Co :

PUESTOAGTUAL
nservacion

LCTENBLS.
DE ADIRNIS ThAC
CURBOS M

PR%7 % Vo.Bo. .
EL RESIDENTE GENERALDE - > SUBDIRECTOR DE OBR/
CONSERVACION D ;

ACUERDO:

Se comunicara el acuerdo a:

CONFORME

EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION GENERAL DEL CENTRO SCT EN.BCS

0010¢



PN

No. Of. 6.3.49

SUCRETARIA BE

CENTRO SCT, BAJA CALIFORNIA SUR COMUNICALIORES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS YopMAmLEOR LY
A QUIEN CORRESPONDA: 0 . 4 4 0 0

La Paz, BCS. a 03 de Marzo de 2009

Por medio del presente me permito comunicar a Usted, que con Oficio No. 6.3.410.007/09 de fecha 20 de
enero del presente afio, dirigido al Lic. José Guadalupe Pineda Mocifio, Subdirector de Servicios al
Personal de la Direccién General de Recursos Humanos, se tramitd la nueva Credencial Administrativa
con el logotipo actual a favor del €. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON., quedando pendiente de
entrega por parte de esa Direccidén General a este Centro SCT., en Baja California Sur.

Se extiende {a presente a solicitud del interesado.
r

ATENTAMENTE
EL JEFE\DEL EPARTAMENTO

NDO GONZALEZ

MGHN"*

Héroes del 47 e/ Altamirano y Ramirez, Col. Esterito, CP.23020 La Paz, BCS

0010:



SCIERE
DE Alfscr: i
CURsCE . .,

DIRECCION GENERAL DE CENTRO SCT
EN BAJA CALIFORNIASUR
«2008, Afio de la Educacidn Fisica y el Deporte”

Oficio 6.3.410.1037/08.-

La Paz, B.C.S. a 15 de diciembre de 2008 LUEREY AR . B
COMUMIDADIBHES
¥ rEANBFOATRR

ASUNTO: Aviso de incorporacién al régimen de pension
sefalado en el articulo Décimo Transitorio de la Ley del
ISSSTE.

'HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HUGO » G > 4 46 1

RESIDENCIA DE PUENTES Y SENALAMIENTO
Presente

Con motivo de la entrada en vigor de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, y de la publicacion del Reglamento para el
ejercicio del derecho de opcion que tienen los trabajadores de conformidad con los
articulos quinto y séptimo transitorios del Decreto por el que se expide la Ley del ISSSTE,
asi como el Decreto por el gue se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de dicho reglamento, documentos todos ellos publicados en el Diario Oficial de la
Federacion los dias 31 de marzo de 2007, 14 de diciembre de 2007 y 27 de junio de
2008, respectivamente, y toda vez que usted cotizé al régimen de pensiones de dicho
Instituto al 31 de marzo de 2007, y que se encontré activo al momento en que pudo
sjercer su derecho de opcién, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

En-virtud de que el Derecho de Opciongss "desidir su régimen de pensién estuvo vigente
al 14 de noviembre de 2008, sin quefk ¢ ejercido ese derecho, con base en lo
: 4 citado, se le comunica que le sera

sguriglad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado, con acceso al resto dg las ptaciones y seguros contenidos en dicha Ley.

: . . A
Sin otro particular, quedo a sus 0r¢

c.c.p.- Lic. Rudy O. Albertos Camara.- Director General de gecursos Humanos.-Para su conocimiento.-
Presente. 3
Lic. Agustin Ramirez Ramirez.- Titular del Organo Ifgerno de Control en la SCT.- Para su
conocimiento.- Presente.

0010



CENTRO SCT DE BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCIA DE PUENTES Y SENALAMIENTOS.
DELEGACION ADMINISTRATIVA -

OFICIO NUMERO SCT..6.3.415. RPS.0A.195/2008

ABC AR TAETS B2
MU NICRTIHYES
W OUHAMB IR R M.

“2008, afio de la Educacion Fisica y el Deporte”

La Paz, Baja California Sur, 15 de Septiembre del 2008

ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

Presente.

Por medio del presente comunico a usted que debera de trasladase a la ciudad de
Mazatlan, Sin. Los dias 17, 18 y 19 de Septiembre del presente, para que asista a
curso taller de supervision.

Lo anterior para su conocimiento y atencion.

ATENTAMENTE
RESIDENTE GENERAL DE CONSERVACION

ING. FRANCISCO MEDINA BLANCO

C.c.p. LIC. TERESITA DE JESUS GOMEZ JORDAN.- Jefe de 1a Unidad Administrativa. Su conocimiento

exp y min.

VHHC*b_fas*
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

B v T i g
B G REL N A S0 E v
HELY, THAMERD |7 es FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE DE LOS TRABAJADORES

AL SERVICIO DEL ESTADO

ESTADC DE CUENTA INDIMIDUAL DE LIQUIDACION DEL DECIMGO NOVENO GICLO DEL FONAC
PERIODO: 46 DE JULIO DE 2007 AL 15 DE JULIO CE 2008

UNIDAD ADMINISTRATIVA : 623
NOMBRE DE LA UNIDAD : Centro S.C.T. Baja Caiifornia Sur

NOMBRE DEL AHORRADOR : HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HUGO

QUINCENAS APORTADAS : 24 ORDINARIO

4403

APORTACIONES EFECTUADAS DURANTE EL PERIODO :
APORTACIONES DEL TRABAJADOR : $ 2,574.48
APORTACIONES DEL GOBIERNO FEDERAL: $ 3,218.10
APORTACIONES SINDICALES : $ 0.00
RENDIMIENTOS $ 584.36
IMPORTE DEL CHEQUE DE LIQUIDACION : $ 6,376.94
/

\

RECI|BI DE EO DAD

0010¢
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CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR

. *2008, Afio do la Edacsoin Fisica y ef Deporte’ JT*
p =

Oficio Num. 6.3.410.477/08

ASUNTO: Aviso de fecha limite para elegir régimen de pensién

La Paz, Baja California Sur a 02 de Junio de 2008

C. HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HUGO
RESIDENCIA DE PUENTES Y SENALAMIENTO
Presente

Con motivo de la entrada en vigor de fa Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, publicada en el Diario Oficial de ia Federacion el 31 de marzo de 2007,y
de la publicacion del Reglamento para el ejercicio del derecho de opcidn gue fienen los

trabajadores de conformidad con los articulos quinto y séptimo transitorios del Decretd bor el d_‘eé @4

se expide |a Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, y
que usted cotizd al régimen de pensiones de dicho Instituto al 31 de marzo de 2007, y gue se
encuentra active al momento de ejercer su derecho de opcién, me permito hacer de su
conacimiento lo siguiente:

Como una accién tendiente a facilitar que usted y todos los trabajadores de esta Dependencia
ejerzan el Derecho de Opcidn, y a fin de que elijan su régimen de pensién, me permito informarle
que de acuerdo con los articulos 30 y 31 del Reglamento citado en el parrafo que antecede, tiene
derecho de optar por uno de los siguientes regimenes de pension:

A) Al que se refiere el articulo Décimo Transitorio de la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, o bien,
B) Por la acreditacién de bonos de pensién del instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del Estado en sus cuentas individuales.

En caso de duda o para mayores informes favor de acudir al Modulo para eleccion del ISSSTE,
Ubicado en el Departamento de Recursos Humanos o comunicarse a las extensiones:
Conmutador 125-1156 ext. 21102 6 Cisco (41060).

Es importante mencionar que su eleccién es un derecho y una obligacién individual, la cual sera
definitiva, irrenunciabie y no podra modificarse, recuerde que el término para ejercer el derecho de
opcidn vence el 30 de junio de 2008 y de no elegir, por Ley se le asignara el régimen de reparto
que se encuentra descrito en el articulo Décimo Transitorio de la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Por lo anterior, le recuerdo entregar en el madulo de atencidn instalado en esta unidad
Administrativa, antes de la fecha sefialada en el parrafo anterior, su documento de eleccién
adjuntando copia de su credencial de elector.

No omito comentarle que esta Secretaria de Estado estd en espera de su decision, a fin de que
nos haga saber el régimen de pensién optado, y poder hacerio del conocimiento del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Sin més por el momento, quedo de usted.

SUFRAG)E EFECTIVO. NO REELPS!
¢ El Direcior General

10N

Lic. l‘; sé& Anfonio Ramirez §émez

c.cp- Lic. Rudy O. Alberios Camara.- Direcl®r General de Recursos anos.-Para su conocimiento.- Presentd.
Lic. Agustin Ramirez Ramirez.- Titllar del Organo Intermo #a Control en la SCT.- Para su c3Scimiento..
Presente. ' F

0009¢



PERIODO QUE AMPARA LA CONSTANCIA ol

INICIAL 'MESFMRAL °  ETERCICIO
12 2007

(lNCLUYE INGnEsos POR ACCIONI'S)

ESTA CONSTANCIA DEBERA SER CONSERVADA POR EL TRABAIADOR,

DATOS DEL TRABAJADOR O ASIMILADO A SALARIOS

e e,
DE CONTRIBUJYENTES REGISTRO DR FORLACION
APELLILDO PATERNO APELLILDO MATERNO NOMBRE(S)
HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HUGO
MARQUE CON "X" EL RECUADRO QUE CORRESPONDA /0 CONTESTE LO QUE SE SOLICTTA:
AREA GEOGRAFICA A S1 EL PATRON REALIZO TARIFA DEL EJERCICIO 981
DEL SALARTO MINIMO (1) CALCULO ANUAL UTILIZADA: QUEDECLARA {Actusdizads)
PROFORCION DEL SUBSIDIO: FRACCION I (2) FRACCION I (2) APLICADA (3)
CALCULADA CONPORME A LAS CALCULADA CONFORME A
I OATIONES VIGERTES 0.9000 DISPOSICIONES VIGENTES i l ! ] ] | { }
EL BEIERCICEO QUE DECLARA (") EN 1991 (%)
CON "X* 51 BL TRABAJADOR, - S1ES ASIVALADO A SALARIOS, SENALE ENTIDAD
PN ADs LA CLAVE CORRESPONDIENTE (4) OGS PRBeENT S mtﬁx m 4 4 5 03
RFC DEL{LOS)
PATR(()'N‘F.R\ 1hy
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
TO‘!'AI.}.‘ l:-: INGRESOS FOR SUELDOR SALARI e 08 106,359.00 H. SUBSIDIONO ACREDITARLE 1,270.00
esla
mdclnpépm:'ﬁsmlmmah;igim ) I MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE 0.00
IMPUESTO LOCAL A LOS INGRESOS 0.00 FRACCION 1Lt 2) :
PRESTAC U SERVICIO 6 PERSONAL 1 MONTO 5 ITABLE
. DEL SUBSIDIO ACRED|
suaommmom FRACCIONIV (2) 0.00
19,112.00
m Tﬂt e s mpe s e a K. IMPUESTO SOBRE INGRESOS ACUMULABLES 5,204.00
PNGRESOS NO ACUMULABLE: 0.00
mmwdcmpimmudselumgdchpigman L. IMPUESTOSOBRE INGRES0S NO 0.00
ACUMULABLES
ERE) 'gﬂm NGRESOS ACUMULABLES 87,247.00
“p-C-D} M. IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO EN EL
0.00 EJERCICIO QUE DECLARA (K - L) 5,204.00
F. 18R CONFORME A LA TARIFA ANUAL :
IMPUESTO RETENIDO AL CONTRIBUYENTE
G, SRSIIO ACREDITARLE 5,033.00 N (Campo X de esta pigina, mis los carmpos h, més |,
' e i de b pégive 2, mis (05 campos UL, mds V1 de fa 5,20400
pagima 3}
3 PAGOS POR SEPARACION
MONTO TOTAL DEL PAGO EN UNA SOLA 0.00 T INGRESCS EXENTOS 0.00
0. EXHIBICION (No deberk hacer anolscion slguns en ’ ’
PQyR}
J
INGRESOS TOTALES FOR PAGO EN 0 0p U INORESOsCRAvVABLES 0.00
PARCIALIDADES (No hacer anolacion slgusa en 0). N *
Q. MONTO DIARIO PERCIBIDO FOR JUBILACIONES
PENSIONES O HABERES DE RETIRO EN V, INGRESOS ACUMUL ABLES 0.00
PARCIALIDADES (No dabers kacet enotacién algura ¢u D). 0 .00
R CANTIDAD QUE SE HUBIERA PERCIBIDO EN EL FE- 0.00
RIODO DE NO HABER, PAGO UNICO FOR JUBILACIONES 0 .0G W INGRESOSNOACUMULABLES .
PENSIONES O HABERES DE RETIRO EN UNA SOLA
EXHIBICION (Np hacer anatacibn alguna en O).
8,
0.00

WUMERO DE DIAS (8)

X. IMPUESTO RETENIDD

(*) Es chligateria requisitar estos campos.
(1) Anolard A,B o € segin corespoada al 4rea groprifica que sefiala la Comisién Nacional de los Salarios Minimos.

() Uni pa de 2001, de con ¢l A, Segunde Transitorio def Pecroto por of que se reforma el An. 80-A de 1a LISR, publicado en el BOF ol 29 de noviembre
del 2001, .

(3) Deberi wtilizar o, sumxde ¢l paindn haya reslizade cilcil anuel do ISR y al le an distinta  ka e los demds trabajadores.

4) A. Mii de las socied: de produccién. B. de sociedadeq y asocteclones civiles, C. Miznbros 4 ras dircetivos, do vigilancia, corsuMivas o comisarios;
D, Actividad Fpe— EH iné asisnilades a salariox, F. Ingrecos en scch itwiog valor . G. Otees,

{5) 01 Aguascalientes, 02 Baja Californla, ¢3 Baja Califomin Sur, 04 Campeche, 05 Coahuila, 06 Colima, 07 Chiapas, 08 Chilwabu, (9 Diairita Federal, 10 Dumpgo, 11 Guanajuato, 12
Guerrero, 13 Hidalgo, 14 Jalisco, LS Méxice, 16 Michoacsn, 17 Marclos, 1& Nayarlt, 19 Nuevo Lebn, 20 Oaxa, 21 Pusbla, 22 Quenétaro, 23 Quintana Roo, 24 San Luis Poosi, 25
Sinaloa, 36 Soporn, 27 Tabasco, 28 Tamaulipas, 29 Tiaxcala, 30 Verscnuz, 11 Yucatbi, 12 Zacatecas.

(6} En caso de que o tretbajador haya senide mds de an pltron en el sjercicic deberd sefialar el¢los) RPC d= (ios) alm(s) patén{ss).

(7) Apticable a partir def clervicio 2005,
@ T P

cmire la fecha en que s seatizd

de pages ea

1 pago y b 1 de diclemt

nhmer de dias del perlods, En <l tso do pago de jubilaciones, penslones o haberas ds reltro enuna sala
del afio que se trats,

nbmer de dia:

SE EXPIDE POR DUPLICADO

0 Aiii

Original - Trabajad




a

o SHGRESDS ACUMULABLES |

[)] mhmmﬁmumnmmumwu 1* de encvo de 2005, 5o anotari o valor dol morcado qie lonlan dichas acclapes o tioalos valor al 31 de diciombre de 2004,

A MONTOTOTALPAGADO ©~ 7 ' - 0.0
) - .70 ((utimo mekk menseal ondinario} {2)
£ |, NUMERO DE ANOS DESERVICIO 000 ° IMPUESTO CORRESPONDIENTE AL ULTIMO
gg " DEL TRABAJADOR . SUELDO MENSUAL ORDINARIO
i
Eg ¢. NGRES0S EXENTOS 0.00 & TNGRESOS NO ACUMULABLES 0.00
d INGRESOS GRAVADOS 0.00 b IMPUESTORETENDO 0.00
4 INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS (Sin incluir (3))
i, INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS j. IMFUESTO RETENIDO DURANTE EL EERCICIO
4.1 INGRESOS EN ACCIONES O TITULOS VALOR QUE REPRESENTAN BIENES (Por ¢jercer la opcién otorgada por el emipleador)
%. VALOR DE MERCADO DE LAS ACCIONES O m INGRESO ACUMULABLE
TITULOS VALOR AL EJERCER LA OPCION (4) (k-1 iemgre que kea mayar}
L PRECIO ESTABLECIDO AL OTORGARSE LA 5. IMPUESTORETENIDO R - .
OPCIGN PE INGRESOS EN ACCIONES O . 4 4 {f 6
TITULOS VALOR
5 PAGOS DEL PATRON EFECTUADOS A SUS TRABAJADORES (Incluyendo (3))
, % GRAVADO EXENTO
3 ©. SUELDOS, SALARIOS RAYAS ¥ JORNALES 79,812.00 0.00
’ I F p. GRATIFICACION ANUAL 5,348 00 1 ,48900
308, qVIATICOS Y GASTOS DE VIAE 0.00 0.00
0.00 4,046.00
ARARMOT, TIEMPO EXTRAORDINARIO
996.00 759.00
s, PRIMA VACACIONAL
1. FRIMA DOMINICAL 0.00 0.00
u. PARTIPACION DE LOS TRABATADORES 0.00 0.00
EN LAS UTILIDADES (FTU}
v, REEMPBOLSO DE GASTOS MEDICOS 0.00 0.00
DENTALES ¥ HOSPITALARIOS
0.00 0.00
w. FONDO DE AHORRO
0.00 0.00
% CAJADE AHORRO
y. VALES PARA DESPENSA 0.00 0.00
2 AYUDA PARA GASTOS DE FUNERAL 0.60 0.00
A1, CONTRIBUCIONES A CARGO DEL
TRABAJADOR PAGADAS POR EL PATRON 1,091.00 0.00
BL. BREMIOS POR PUNTUALIDAD 0.00 0.00
C1. PRIMA DE SEGURO DE VIDA 0.00 0.00
DI. SEGUROQ DE GASTOS MEDICOS MAYORES .00 0.00
EI. VALES PARA RESTAURANTE 0.00 0.00
[¢4) uyendo, emtre olros, prima do aitighed de izaci
)] stdpuuupumibnenddlﬁmmhounmﬂlcmmmmd pigo por sepacacin.
. ) Punci by deln 3én do tas Entidades Foderativas y de koa Municipien sl como micmbros de das f dat

0003"




% PAGOS BEL PATRON EFECTU.

Py

ASUS

arACIGE

Fl VALES PARA GASOLINA

Gi. VALES PARA ROPA

1, AYUDA PARA RENTA

I1. AYUDA PARA ARTICULOS ESCOLARES
11. DOTACION O AYUDA PARA ANTECIOS
K1 AYUDA PARA TRANSFORTE

Li. CUOTAS SINDICALES PAGADAS FOR
EL PATRON

™1, SUBSIDIOS POR TNCAPACIDAD

NI, BECAS PARA TRABAJADORES Y/ SUS
HUos

01 PAGOS EFECTUADOS FOR OTROS
EMPLEADORES.- (%) (3)

PLl. OTROS INGRESOS POR SALARIOS

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

960.00

0.00

11,858.00

IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR SUELDOS Y SALARIOS

Ql. SUMA DEL INGRESQ GRAVADO POR SUELDOS

Wl SALDO A FAVOR DETERMINADO EN EL

T.ENBLCS. Y SALARIOS (Suma da los camipos C al Pi de L2 columas 87,247.00 EJERCICIO QUE DECLARA QUE EL PATRON 0.00
. “gravada”) COMPENSARA DURANTE EL SIGUIENTE
ADMINIS TRACLO: EJERCICIO © BOLICTTARA SU DEVOLUCKON
H125UMA DEL INGRESO EXENTO POR SUELDOS Y
RS0S RUKA “SALARIO (Suna de los campos O 6l P1 ¢ la.oobumna 19,112.00 X1 SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO ANTERIOR NG 0.00
"exento") COMPENSADO DURANTE EL EJERCICIO QUE .
} ; AMPARA LA CONSTANCIA
S1, SUMA DE INGRESOS POR SUELDOS Y SALARIOS 106,359.00 .
QI +RI1) ¥1 SUMA DE LAS CANTIDADES QUE POR 3.083.00
CONCEPTO DE CREDITO AL SALARIOLE SV0d.
Ti. MONTO DEL IMPUESTQ LOCAL A LOS INGRESOS 0.00 CORRESPONDIO ALTRABAJADOR {5 )
BOR SUELDOS, SALARIOS ¥ EN GENERAL POR,LA
PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL Z1 CREDITO AL SALARIO ENTREGADO
SUBORDINADO RETENIDO, () EN EFECTIVO AT, TRABAJADOR DURANTE EL 3.00
5 20 4 00 EJERCICIO{6)
Ul IMPUESTO RETENIDO DURANTE EL EJERCICIO s &V
al MONTO TOTAL DE INGRESOS OBTENIDOS POR
V1. IMPUESTC RETENIDO POR GTRCXS) PATRON(ES) 0.00 CONCEPTO DE FRESTACIONES DE PREVISION 0.00
DURANTE EL EERCICIO (2) SOCIAL
bl SUMA DE INGRESOS EXENTOGS POR CONCEPTO
DE PRESTACICNES DE PREVISION SOCIAL 0.00
DATOS DEL RETENEDOR
REGISTRQ FEDERAL SCTO51121PHI1 CLAVE [NICA DE
DE CONTRIBUYENTES REGISTRO DE POBLACION
| APELLIDO PATERNG, MATERNG Y Centro 8.C.T. Baja California Sur
NOMBRE(E), 0 DENOMINACION
ORAZON BOCIAL
REGISTRO FEDERAL CLAVE UNICA DE

gg DE CONTRIBUYENTES
i o

Fik

FIRMA DE RECIBIDO POR EL CONTRIBUYENTE

los datos asentados en fa presente constancia fueron manifestados en la respactiva declaracidn informativa miitipls del e|ercicio,

el 2008 y a la que e cormespondio el numero de folio de operacidn 6199688, asi mismo, $1 (

} & NO { X) se realizd el ealculo

en efectivo al it fi

{4) Aplicable a a partir de 2005.

{5) Se deberd anwar 1 suma del ceédlio al salario determinado conforme a ka tabla de la LISR
coespondients.

(6} Suma de las diforccias que durunts el gjericio | 8
2 Ins dispasiciones flicales vigenics,

0009t
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CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CREDITO AL SALARIO
{(INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES)

ANVERSO

37

32596 . 37P1ADe
MES INICIAL MES FINAL EJERCICIO - ‘
FERIODO QUE AMPARA LA CONSTANCIA (10 12 2006 ESTA CONSTANCIA DEBERA SER CONSERVADA POR EL TRABAJADOR
1 DATOS DEL TRABAJADOR O ASIMILADC A SALARIOS
REGISTRU FEDERAL CLAVE UNICA DE .
DR CONTRIRUYENTES REGISTRO DFE PORLACION
APELLILO PATERNO APELLILDC MATERNGO NOMBRE(S)
HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HUGO
MARQUE CON X" EL RECUADRO QUE CORRESPONDA Y/ CONTESTE LO QUE SE SOLICITA:
AREA GEOGRAFK A A SIEL PATRON REALIZO TARIFA DEL EJERCICIO 1991
DFT SALARID MNIMOG (1) CALCUTD ANUAL UTTLIZADA: QURE DRCT.ARA tActualizada)
PROFORCION DEL SUBSIDIO: FRACCION [ (2) \ fn.acﬁm;u k3] 4 41-@:\@(3.
CALCLLADA CONFORME A LAS 0. 8300 CALCULADA CONFORME A CR R i e 4 ¥ Y S
DHSPOSICIONES VIGENTES EN . DISPOSICIONES VIGENTES

EL EJERCTICIOQUE DECLARA %)

MARGUE CON "X S EL TRABAJADOR
ES SINDICALIZADO

RFC DF1 (F 05
CTROG)
PATRON(ES) (61

&
P4

TOTAL DE INGRESOS POR SHELDOS. SALARIOS
N CONGFRTOS ASPILADCS tCanpg Ch wiis of
cunipa F de csia paging, mds |0s cempds 8. mas i, nis
e ki i Louids el canpo S1de laplgoa 3)

[MPUESTO LOCAL A LOS INGRESOS FOR 3
SUELD®S. SALARIOS Y EN GENERAL POR LA PRESTACION
DE LN SERVICIO (0 PERSONAL SUBORDINADO(T

INGREBOE EXENTOS
iCzanpe T dy 25t paging, més el compo ¢ ek
pagang 2. mds ¢l caupo R de la pigina 3

INGRESQS NG ACUMULABLES
dCannpn W dke esta pagini suis el campe g de Lo pdgina 2)

INGRESOS ACUMULABLES
A-B-C-D

F ISR CONFORME A LA TARIFA ANUAL

1] SN0 ACRFIITAR F

-

2

O MONTOTOTAL DEL PAGO EN UNA SCLA
ENRIBICION Na deherh lacer anolacion algnaa en
P.QyR)
INGRESOS TOTALES POR PAGO EN

4 FARCIALIDADES ¢3¢ hocer asoacion algm en O}
Q MONTOQ DIARIQ PER{IBILK) FOR JUBILACIONES
© PENSIONES O BABERES DE RETIRO EN

FARCIALIDADER ¢No delierd hower andiaciion algouw eu O,
CANTIDAD QUE SE HUBIERA PERCIBIDG EN EL PE-

R, RIOD0 DE NO HABER PAGO UNICO POR JUBILACIONES
FEXNSIONES O HABERES DE RETIRC EN 1INA SO A
ENEIEICHIN «Nu acer anatacion sigua en O)

Y

SENTERG DE Dlas

1) Es ublipatoric raquisilarc estos campos.

11y Anotard 4 B o € segon corresponda al arca geogrifica que sciiala la Comision Nacienal da Jos Salarios Minimos
2) U'mcaniente para constancias de 2001, de conformidad con el An. Sesundo Transiorio def Decrewo por el que se reforma el Arl. §-A de la LISR, publicaclo en el OF el 2% de npviembre

del 206G]

131 Debera utilizar este campo, cuando el patrdn hava realizado caleule anual de ISR y al trabajador le corvesponda ua proporcian distinta 2 la de los demas trabajadores,

11 A Miembros de las sociedades coaperativas de produgcion. B. Integrantes de socicdades v asociaciones civiles. U. Miembros de consejos dircetivos. de vigilancia. consultives o comisarios:
D, Actividad enipresarial (comisionistas). E. Honorarios asimiiados a salarios. F. Ingresos en acciones o fitulos valer . (. Qtros.

(51 01 Aguascalientes, 02 Tiaja Calilomia, 93 Reja California Sur, 04 Campeche. 05 Coahuila, 06 Colima. 17 Chiapas. 0§ Chihuahua, 09 Distrito Federal, 10 Durango, 11 Guanajuato, 12
Crueirero, 13 Hidalpo, 14 Julisco, 15 Méxicn, 16 Michoacan, 17 Morelos, 18 Nayurit, 19 Nuevo Ledn, 20 Ouxaca, 21 Puebla, 22 Querétao, 23 Quintina Roo, 24 Sun Luis Poros, 23
Sinalew, 26 Sonore, 27 Tabaseo, 28 Tamaulipas, 29 Tlascala, 30 Veracrug, 31 Yucatin, 32 Zacatecas

tup En caso de que el rabajador haya renido mas de un pétron cn ol cjercicio debera sealar elilos) RFC de (los) omo’s} patronies).

(7} Aplicable a nanir del gjercicia 2005,

181 Tratamduee de pagos en parcialidades. nlimera de dias del penado ©n et caso de page de jubilaciones, pengiones ¢ haberes de retiro en una sola exhibitién, numero de dins comprendidos
enitie da fecha en gue se realize ol pago y el 31 de diciembre del aie que s e

[ ————_

EN 19v14%)

S1ES ASIMILADO A SALARIOS, SENALE CLAVE DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

s
s

LA CLAVE CORRESPONDIENTE (4) DONDE PRESENTO SUS SERVICICS (5)
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
46.746.00 11 SURSINONO ACRIDITARLE 518.00
3 . r
I MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE 0.00
FRACCION 11 () A
0.00
1. MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE 0.00
FRACCION LV (2) .
5,167.00
’ K. IMPUESTG SOBKE INGRESOS ACUMULABLES 2,003.00
0.00 L. IMPUESTC SOBRE INGRESOS NO 0 00
ACUMULABLES o
41,579.00
M. IMPLESTO SORRT T.A RENTA CAUSADO BN T 2 013
0.00 EJERCICIO QUE DECLARA (K -L) 2,003.00
IMPUESTG RETENIDO AL CONTRIBUYENTE
1 _64000 N, (Campo X de csta pgina, mas Jos campos h, més i, 2.663.00

mas n de la pagina 2. mas fos compos U1, mas Vi de I
pégina 3y

" PAGOS POR SEPARACION

T. INGRESOS EXENTOS

U INGRESOS (iRAVAERLES

. b
V. INGRESOS ACUMULABLES r\ “«
i
4

W INGREROR NO ACUMULABLES

N IMPUESTO RETENIXD)

S EXPIDE POR DUPLICADO
Original - Trabajador o Asimilado a Salarios  Daplicado - Retenedor




7 REVERSO ﬁf

s : p—r s e 3TIRAOG
PAGOS POR SEPARACION (Continuvacion)

3 s o0
4 MONTO TOTAL PAGADO : 0.00 e. TNGRESOS ACUMULABLES 0.00
: {Ultimo sueldo mensual ordinario) {2) :
7 b NUMPRO DE AROS.DE SERVICIO {. TMPUESTO CORRESPONDIENTE Al ULTIMO
PE1. TRARAIADOR 0.00 SUFLDO MENSUAL ORDINARIO 0.00
¢ INGRESOS EXENTOS 0.00 g INGRESOS NO ACUMULABLES 0.00
1. INGRESOS GRAVADOS 0.00 h. IMPUESTO RETENIDO 0.00
] INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS (Sin incluir (3))
i INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS i. IMPUESTQ RETENIDO DURANTE EL EJERCICIO N
41 INGRESOS EN ACCIONES O TITULOS VALOR QUE REPRESENTAN BIENES (Por ejercer L opcion utggnda ponée{ﬁ:é’éd%?}
1T VALOR BE MERCADC DE LAS ACCIONES O m. INGRESO ACUMULABLE
TITULOS VALOR AL EJERCER LA OPCION (4) k-1 siempre que k sea mayer)
| PRECIO ESTABLECIDO AL OTORGARSE LA 0. IMPUESTO RETENIDO

OPCLON DE DNGRESOS ENX ACCIONES O
HILLOS VALOR

“"PAGOS DEL PATRON EFLCTUADOS A SUS TRABAJADORES (Incluyendo (3))

GRAVADO EXENTO
& SUELDOS, SALARIOS RAYAS Y JORNALES 25.504.00 (.00
2 . -
7 GRATIFICACTON ANUAL 2,597.00 730.00
4. VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAIE 0.00 0.00
. o _ 13.011.00 1.460.00
SRLS. ¢ TIEMPO EXTRAGRINARIO
- ISTRACION 467.00 365.00
Lo A TRANDS s PRIMA VACACIONAL ’ ‘
PRIATA DOMINICAL 0.00 0.00
u. PARTIPACION DF LOS TRARAJADORES 0.00 0.00
EX LAS UTILIDADES (PT1}
KEEMBOLSO DE GASTOS MEDICOS 0.00 0.00
NFXTAL FS ¥ 1IOSPITALARICS
0.00 0.00
w FOND DE AHORRO
§ CAIA DE AHORRO 0.00 0.00
v. VAL F$ PARA DESPTNSA 0.00 0.00
z AYLDA PARA GASTOS DE FUNERAL 0.00 0.00
A1 CONTRIBUCHINES A CARGO DEL
TRABAJADOR PAGADAS POR EL PATRCL\' 000 000
B1.PREMIOS POR PUNTLALIDADR 0.00 0.00
Ul PRIMA DE SEGURO DE VIDA 0.00 0.00
[ SEGURD DE GASTOS MEDICOS MAYORES 0.00 (.00
FI VALF$ PARA RESTAURANTE 0.00 0.00

11y Incluyeado, enfre onos, prima de smtigOedal ¢ indemnizacienes,
(2} Si el page poi separacion es menor &l ultino sueldo mensual ordinardo deberd anotar ef pago por separacion.

. (i) Funcionarios y trabajadores de la Federacion de las Entidades Federativas y de fos Municipios asi como miembros de las fucrzas armadas. e
{4y Si |z opeion para adquirir acciones o Blulos valor se atorgd antes det 17 de enero de 2005, se anotard <) valor del mercade que teman dichas acciones ntimilos valor al 5l de dﬂﬂ{(} 9"{: ,
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3 ANVERSO
: I7P2A06
5 ' PAGOS DEL PATRON EFECTUADOS A SUS TRABAJADORES (Incluyendo (1) ) (Continteacion)
3 - - S
GRAVADO EXENTO
F1. VALES PARA GASOLINA 0.00 0.00
G!. VALES PARA ROPA 0.00 0.00
HI AYUDA PARA RENTA 0.00 0.00
1, AYUTIA PARA ARTICULOS ESCOLARES 0.00 0.00
o 0.00
1 DOTACION 0 AVUTIA PARA ANTROIOS 0.00
- Ldpd
Ki. AYUDA PARA TRANSPORTE 0.00 0 4‘ )
L1, CLOTAS SINDICALES PAGADAS POR 0.00 (.00
EL PATROX
I SURSTIOS POR INCAPACTDAD 0.00 0.00
N 1.BECAS PARA TRABAJADORES YO SUS
nns 0.00 0.00
01 FALOS EFECTUADOS POR OTRUS 0.00 0.00
EMEPLEADORES (23 (3}
2202
P1_OTROS INGRESOS POR SALARIOS 0.00 2,292.00
IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR bUELDOS Y SALAR!OS
- A e e e e e B R
01, SUMA DEL INGRESO GRAVADO POR SUELDOS W1 SALDO A FAVOR DETERMINADG EN EL
Y SALARIOS (Suma delos campos O al Pi de ls columna 41.579.00 EIFRCICIO QUT: DECLARA QUT FI. PATRON 0.00
—" : COMPEMSARA DURANTE EL SIGUIENTE
) EJERCICIO O SOLICITARA SU BEVOLUCION
| 5 Ri SUMA DEL INGRESO EXENTO POR SUELDOS Y 5167.00
. SALARIO (Suma de fos campos O al P1 de la columna N1 SALDO A FAVOR DEL EJERCTICIO ANTERIOR NQ 0.00
+ 8, ewenion) | COMPTNSADO DURANTE FI. FIFRCICIO QUE s
e mm ) AMPARA LA CONSTANCIA
: ‘M4 DE INGRES0S POR SUELDOY Y $ALARIOS 46,746.00
L nANDS 01 - Y1 SUMA DE LAS CANTIDADES QUE POR 89 00
CONCERTO DE CREDITO AL SALARIO LE 6894
T1OMGNTO DR AIPURSTO LOC AL A 108 INGRESOS 0.00 CORRTSPONTIHO ALTRABAJADOR (3 }
POR SUELDOS, SALARIOS Y EN GENERAL PORLA \
PRESTACICN DE UN SERVICIO PERS(GNAL 71 CREDITO AL SALARIOQ ENTREGADO )
SUBORDINADO RETENIDO 14) EN EFECTIVCHAL TRABAJIADOR DURANTE EL 2.00
2 663.00 EIFRCICIO (4]
Ul IMPUESTO RETENIDG DURANTE EL FIERCICIO 003,
4l MONTO TOTAL DE INGRESOS OBTENIDOS POR ‘
V1 IMPUESTO RETENIDO POR OTRO(S) PATRON(ES) 0.00 CONCEPTO DE PRESTACIONES DE FRE¥ISION 0.00
DURANTE EL EJERCICIO (2) SOCTAL
11 SUMA DE INGRESOS EXENTCHS POR CONCEPTO
DE PRESTACIONES DE PREVISION SOCIAL 0.00

REGIS T FEDERAL SCTHSE2IPHI
DF CONTRIBLYENTES

AVELLIDO PATERNG, MATERND Y Centro § oo TR e K
(S0 LMY BN il c h
e el e e Centro 8.C.T. Buja California Sur

(O IAZGN SOCTAL

RAMIREZ GOKIEZ JOSE ANTONIO

witirs
%

EGAL SE.LL(;.E'I L;\,REIJ

|ara, bajo protesta de decir verdad, qu

con fecha 03/04.2007 v a la que le cgrespondid el munelo

(34 \])éIM;T\:I\ Fisiean,
¢ trabajadores de iz Fey
uulclplus asl coma mlcmbros d fuerzas armadas.

1700 1 Anstancia realizd el caleula anual.
&deberd duplicar los conceplos exentns que se resien una solh vev, por ejempla:
rutiticacion anual, prima vacacional, enfre ofrus

CLAVE UNICA DE
REGISTRO DT PORLACIONN

CLAVE UNICADE
REGISTRO DE PORLACTON

l4)h\pl|mh|= i & partir de 3hod”
facion de {as Entidades Fedelau\m v defos 151 Se deberd anotar fa suma det erédito al salario deteninado cemforme 2 13 wabla de la LINR

CASQ DL TENERLOR

comespondicate,

& las disposiciones liscales vigenies.

FIRMA DE RECIBIDO POR EL CONTRIBLYENTE

los datos asemado.g q pﬁg mqﬁﬁqznﬁngs:ﬂamdm en I respectiva declaracion informativa tsnuluple) del gjercicio. presentada amt

’ml o NOIX) se realizé el cdlewlo anual e Tos Grmmos que estahlece la Ley

0. DE RECURE0E HUMANES

8009z,

1) Suma de las diferencias que duranie &l gjercicio se entregaren en elevtive al irabajador o



CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CREDITO AL SALARIO ANVERSO G
. (INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES)
632096 I7P1ADG
MES INICIAL MES FINAL  EJERCICIO
PERIO_DO OUE AMPARA LA CONSTANCIA ()1 08 \ 2006 ESTA CONSTANCIA DEBERA SER {ONSERVADA POR EL TRABAJADOR

1 DATOS DEL TRABAJADOR O ASIMILADO A SALARIOS
NECONTRIBUYENTES REGISTRC DE PORLACION
APELLILDO PATERXNO APELLILDO MATERNQ NOMBRE(R)
HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HUGO
MARQUE CON "X" EL RECUADRO QUE CORRESPONDA Y/O CONTESTE LO QUE SE SOLICITA: ﬁ =
AREA GEQGRAFICA A SIEL PATRON REALLZO TARIFA DEL ETERCICIC 1941 - 44 iﬁ
DFL SALARIO MINIMO (1) CALCUL G ANUAL UTILIZADA:  QUEDECTARA 1 Acwalizaday ;
PROPORCION DEL SUBSIMO: FRACCION1(2) FRACTION L2y APLICADA <3

CALCULADA CONVGRME A LAS
DISPOSICIONES VIGENTES EN
EL EJERCICIO QOUE DECLARA (*1

0.8800

MARQUE CON X" §1 EL TRABAJADOR

CALCULADA CONFORME A
DISPOSICIONES VIGEXTES
EN [991(")

81 S ASIMILADO 4 SALARIOS. SERALE CLAVE DE LA ENTIDAD PEDERATIVA

m SUASINIG SCREDITARLE

(1 MONTQTOTAL DEL PAGOENUNASOLA
EXHIBICION (Mo deberd hacer apomcion Algiaa en
Py R

INGRESOS TOTALES POR PAGC EN
{1 SRECTALTDADER (Mo haeer anaracian algmm en (7).

0 MONTO DIARIC PERCIBIDO POR JUBILACIONES
© PENSIONES O JABERES DE RETIRO EX
PaReIALIDADES [0 debara hacer anmacion alpu en O

CANTIDAD QUESE MUBIERA PERCIBIDG EX EL PE-
[ RIGDODE NO HABER PAGC URICO POR JLBILACIONES

PENAHINES O HABERES DE RETIROEN LA ROLA
EXIIBICION (X6 Wacer inatacion algun en O

S NITMERC DE DIAS k1t

{*y Es obligatorio requisitar estos campos

4213 00 N (Lampe Xdeosia pigina, mis los campos h. mi .
mis n de la paging 2, mas los campos L'l mas V1 dely
pagina 3)

" PAGOS POR SEPARACION

T INGRESOS EXENTOR

L INGRESOS (GRAVARBLES

v, INGRESOS ACTMULABLES

W INGRESOS N0 ACUMULABLES

X. IMPUESTORETEXIDN

11} Anotara AB o C segun corresponda al area geografica que schala I3 Comisién Nacional de los Salarios Minimos, .
(21 Unicamente para constancias de 2001, de confonmidad con of Art. Segunda Transitoric del Trecrelo por € que se refarma el Arl, #0-A de 12 ISR, publicado en 21 DOT el 2 de noviembre

el 200

(%1 Drebera wlili 2 este campo. cuando & patrer haya realizade calculo anual de ISR v al rabajador le comesponda un praporsian distinia a la de las demas rabajadores.

de las sociadades cooperativas de produccion. B Lnteyrantes de socicdades v asociaciones civiles. €. Miembros de conseios directives. de vigilancia. cansuitivos o comisarion.

JEa ad cmpresanal (comisicnistas ), £ Honeraries asimilados a salarios F Ingresos cn aceiones o ntulos valor . G Otros,
3) M1 Agnascalientes, 02 Bajn Califomia, 03 Baja Californis Sur, 04 Campeche, 03 Coahuila, 06 Colima, #7 Chigpas. 98 Chibughus, (19 Distrito Federal. 10 Puranyn, 1| Guanajuato. 12

E& SINDICALIZADO LA (LAVE ("CRRESPONDIENTE (41 DETDE PREZENT SUR SERNVTCION (5 0 3
REC DL (0%
CTROS)
EATRONES) (5}
‘I\ - — - - ninn -——cin - - .o - - e -
12 ’ IMPUESTQ SOBRE LA RENT
1 11 SURSIDIO NO ACREDITARLE ~
A ToTALDE 4“'.1159-&?[»43[5;x:sr_nn%sm.wos 79,037.00 1,612.00
f N 05 AS " 3 {C; . N ol . .
T A s cope o s, s L MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE
e ol B plgimd 2. s el cannpe 51 de la phigima ) ERACCIONIIL () 0 (]O
B LOCAL A LOS INGRESOS POl 0.00
5. SALARIOS ¥ EN GENERAL POR LA BRESTACISN 1. MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE 0.00
f' N SERVICIO O FERSONAL SUBORDINADCL T FRACCION IV (1) .
: INGRESQS EXENTOS 16,083.00
% U, iCanpa Tdzesn paging, mis ¢l caman § o b ! K [MPUESTO SOBRE DNGRESOS ACUMULABLES 2.103.00
> paging 2. uiis el campa R1 de la pigina 5)
UF [ PeGRESOS MO ACUMULADLES Q.00 S e
:;’ o (s Wy st pigina, s ghanpa g e B pdam 2 L. I.-‘\‘;_“’:"\EE{?I;LOESE INGRESUS MO 0 ()O
‘ ML 2
e et ) 62.934.00
FoHORESDS ACUMULABLES ' AL TMBUESTO SQRRE 1A RFNTA CAUSANO T B -
. EIERCICIO QUE DECLARA (K - L) 2.1032.00
c"' FoOISRCONFORME A LA TARIFA ANLIAL 0 .00
4 IMPUESTO RETENIDG AL CONTRIBUYENTE

235600

3 13 Higalee, 14 Jalisan, 15 Méxica, 16 Michoacin. 17 Moelos, 18 Nayait, 19 Nuevo Ledn, 20 Quxace, 21 Puehla, 23 Querraro, 23 Quintina Roo, 24 Sun Las Potnd, 25
Kingion, 36 Senoca, 27 Tabasco. 28 Tamaulipas. 29 Tlaseata, 30 Veragruz, 31 Yueatin. 32 Zacalecas

11 En rasw ile que of trabajador hava weride sas de un patron en el ciereicio debera sefialar cltlos) RFC de tles) otrols) patrdi{es).

171 agdicable a pastir del ejercicio 2008

1% Traandose de pagos en parcialidades, nomere de dias del perioda. Ba el caso de pago de jubilaciones. pensiones o haberes de retirg en wma sola exhibicion. mimers e dias comprendidos
entie La tewh en gue se tealizo el pago v el 31 de dicieinbre ded aio que se tare

SE EXPIDE POR DUPLICADO
Original - Trabajador o Asimilade a Salarios Duplicade - Retenedae

nnna?



DTROS P

MHLSERARAUION {1

PAGOS POR SEPARACION (Continuacion)

REVERSG @

# MONTO TOTAL PAGADD

b. NUMFERO DE AROS DE SFRVICIO
DEL TRARAJADOR

o INGRESOS ENENTOS

d INGREROS GRAVADOS

i INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS

4 INGRESOS EN ACCIONES O TITULOS VALOR QUE REPRESENTAN BIENES (Por ejercer I opeian otore

I OVALOR Db MERCAING DE LAS ACCIONES O

TITULOS VALOR AL EIERCER LA OPCION (4)

PRECIO ESTABLECIDO AL OTORGARSE LA
OPCION DE INGRESQS EN ACCIONES 0
TITULOS VALOR

o SUELDOS, SALARIOS RAYAS ¥ JORNALES
P GRATITIC ACTON ANL AL
q VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAIE

1+ TIEMPO EXTRADRDINARIO

s PRIMA VACACIONAL

1t PRIMA DOMINICAL

u PARTIPACIONDE T QS TRARATADORES
EXLAS UTILIDADRES iPTUY

REEMBOLSC DE GASTOS MEDICOS
NENTALES Y TTOSPITAL RIS

w. FONDO DE AHORRO

% CAJA DE AHORRD

v VAL ES PARA NESPENSA

2 AVUDA PARA GASTOS DE FUNERAL

MOCONTRIBUCIONES A CARGO DEL
TRABAILDOR PAGADAS POR EL PATRON

Il PREMIGS POR PUNTLALIDAD
Cl PRIMA DE SEGLURO DE VDA
D1 SEGURD BE GASTOS MEDICOS MAYORES

Tl VALFS PARA RCETALRANTE

{h Inctnyemdo, entre anos, prima de aofigiedad ¢ indemnizaciones
124 Seel paga por separacion es menor al ultine suefde mensual ardinaric debera anctar el DAZO POr Separacion

@ (31 Funcionarivs v trahajadores de la Federacién de las Entidades £ ederativas v de las Municipios asi como micmbros de s fuerzas armadas
{43 5iTs apcion para adquirir acciones o niulos valar se otorgd antes del T° de enero de 2005, se anatard e valor del mercado que temian dichas accioney o undas valar al 31 de dicienbre de 2000

0.00

0.00

-0.00

0.00

PAGOS DEL PATRON CFECTUADOS A SUS TRABAJADORES (Inchuyendo (1))

e INGRESOS ACUMULABLES
(Ultiso sueldo mensual ordinarto) (2)

-

. IMPUESTO CORRESPORDIENTT, AlL TLTIMO
SUELPO MENSUAL ORDINARIC

g INGRESOS NO ACUMULABLES

=

- IMPUESTO RETENTDO

T | YA L

INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS (Sin ineluir (39)

i. IMPUESTO RETENIDO DURANTE EL EJERCICIO

m. INGRESO ACUMULABLE
th -1 sigmpre que k sea mayer)

n. IMPUEST RETENIDO

GRAVADO

50,985.00
0.00
0.00
11,502.00

467.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

ada por el en11;§.le.:-1{1;3|:;; o

EXENTO

0.00
3.193.00
0.00
7.301.00

365.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.G0
0.00

0.00
0.00

0.00

nongr



ANVERSO @

23
37P3A06
4 PAGOS DFL. PATRON EFECT UADOS A SUS TRABAJADORES {Incluyendo (1)) (Continuacion)
GRAVADO EXENT0
F! VALES PARA GASOLINA 0.00 0.00
G VAL TS PARA ROPY 0.00 0.00
H! AYLDA PARS RENTA 0.00 0.00
I} AYTTIA PARA ARTICLLOS ESCOLARES 0.00 0.00
et e . ! 0.00
1 DOTACIGN 0 AYUDA PARA ANTEROIOS 0.00 0 - 4 4 1 4
Kl AYUDA PARA TRANSPORTE 0.00 640,00
L1 CUOTAS SINDICALES PAGADAS POR 0.00 (.00
EL PATRON
MESUBSIDIOS POR INCAPACITIAD 0.00 0.00
L]
£ N1 RECAS PARA TRABAIADORES v.0 SUS
EEe. 0.00 0.00
PAGOS EFECTUADOS POR OTRCS 0.00 0.00
EMPLEADORES (73 (3
1.5
OTROS INGRISOS POR SALARIOS 0.00 4,584.00
lMPUESTO SOBRE LA RENTA POR SUELDOb Y SALARIOS
T S1'MA DEL INGRESO GRAVADO POR SUELDOS W1 SALDO A FAVOR DETERMINADO EN EL
AR HEE. Y ST ARIOS (Suma delos campes O al P de ln eoiumma 62.054.00 EIERCICIO QUE DECLARA OUR PATRD\! 0.00
QB HUE “gravadu”) : COMPENSARA DURANTE EL SIG ’
EJERCICIO 0 SOLICITARA SU DE\.()LLLI()\
SUMA DEL INGRESO EXENTO POR SUELDOS ¥ 16.083 00
SALARID cduma de los campos O al ) de la columna SLoa. N1 SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO ANTERIOR NQ 0.00
“evanin’) COMPENSADG DURANTE Bl TIFRCTCIO QLT :
- § AMPARA LA CONSTANCIA
S AUMA DE [NGRESOS POR SUELDUS Y SALARIOS 79.037.00
WO - ¥l SUMA DE LAS CANTIDADES QUE POR 3.756.00
CONCEPTO DE CREDITO AL SALARIO LE 3.400.
Ti AONTO DEL IMPURSTO 1OCAL A 108 INGRESOS 0.00 CORRESPONDIO ALTRABAJATIOR (3 )
POR SUELDOS, SALARIOS Y EN GEXERAL POR LA -
PRESTACION DE UN SERVICI) PERSONAL Z) CREDITO AL SALARIO ENTREGADC N
SUBARDINADO RETENIDO. (4) EN EFECTIVO AL TRABAJADOR DURANTE EL 2.00
2.156.00 EIFRCICIO (5)
L IMPLESTQ RETENING DURANTF BT FITRCICIC SRR
2! MONTO TOTAL DE INGRESOS QBTENIDOS POR -
Vi IMPUESTO RETENIDO POR OTRO(S: PATRONIES) 0.00 CONCEPT( DE PRESTACIONES DE PREVISION 0.00
DURANTE EL EIERCICIO(Y) SOCIAL
bl SUMA DE INGRESOS EXENTOS POR CONCEFTO
DE PRESTACIORES GE PREVISION SOUIAL 0.00
i :
D \TO DFI RFTF DDR )
REGISTRO FEDERAL  §CTOS110INES CLAVE UNICA DE

DFCONTRIRUYENTES

APELLIDO PATERNG, MA TEJ
NONVRRTCS), O DENOMDpTION
O RAZON SQCLAL

SECRETAR

FIRMA DEGURETENEDOR O REPRESENTANTE LEGAL

“Se declara.
¢l SAT con
de ISR

ajo protesta de decir verdad, que los datos
cha 0203 2007 y ala que le correspondig

* ‘.nln L-r\nnm- fisigne.

1 | j eracion de las Enlidades Federativas v de los

wrarilicafion anusl, prima vacactonal, entre orros,

RAMIREZ GOMEZ IOSE ANTONIO

CENTRO S
mUEDiRECciGN

SELLmLQEﬁ%

REGISTRO DE PORTACION

E COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

TR

% (NICA DE
RO ToF. POTLACION

CT. B.C.8
DE ADMINISTRACIN
HROOR AN

ntados en la presente constancia, tueron manitestados i la respectiva declaracion informativa {muitiple) del giercicio. presentada @i
1 nimter Je folio o de operacion 4832409 | asimismo. ST () o NO(X) se realizd el caleuln anual en los términos que establece la Le

FIRMA DE REC1BIDO POR EL CONTIIBUYENTE

T ."{i;iftal‘wl; au |1‘J'ni|4(];'_;
correspondienic,

a las dispegiciones fiscales vigentes.

15} Se debera anotar la suma del ereding al satario deternnnade conleime a b rabla de fa LINR

1) Suma de Tas diferencias que duranie el ejercicio se emregaron oo efecuvg al ;raﬂﬂ@%\r‘h



BALENL A A A ALY WTAALY Bt ANl Bldl Sl el Ml e T

SRR
' L ’ o~
y -;o.f.%‘.i‘.i’:‘é‘{;‘"':imgf CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
¥ TRANSPORTES
TRIMESTRE :ABRIL —JUNIO
(" DEPENDENCIA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES T
DIRECCION DE AREA CENTRO S.C.T. B.C.S.
SUBDIRECCION SUBDIRECIION DE OBRAS
\_DEPARTAMENTO REISIDENCIA DE PUENTES Y SENALAMIENTO ~

. yd
[ NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO: HERNANDEZ CAMBRON VICTOR )16(;0
L PUESTO QUE OCUPA: SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PRDYECI'OS/ '

zODIGO: Cf£08809

g |1 CRITERIO _ 4
S | APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS BLECIDAS
1 RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRAB

ACEPTEBLE

INICIATIVA SOBRESALIENTE

CALIDAD Y FRECUENCIA CON QUE HACE SUGE ENCllAS- ARA MEJORAR SISTEMAS Y
METODOS DE TRABAJO. DISPOSICION PARA ACTUAR CON RUCTIVAMENTE.

2)CALIDAD DE TRABAJO
mrw o GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJQ.
33335’*: "' CANTIDAD DE TRABAJO .
’ ¥ VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PRQGRAMAS ESTARLECIDOS.

3)DISCIPLINA
ACTITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD EN AL ACEPTABLE
AMBITO DE TRABAJO. ‘ BUENO I
SOBRESALIENTE 3
4)DISPOSICION Y COLABORACION ' o
DISPOSICION A COLABORAR . EN..LAS ACTIVIDADES. DE GRUPO, APORTANDO EL ACEPTABLE —
ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMUN. BUENO
| SOBRESALENTE 3
'5)PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA ;
CONSTANGIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR-CON EL HORARIO DE TRABAJO. ACEPTABLE _—
BUENG .
SOBRESALENTE 3

EVALUACION GENERAL DEL SERYIDOR PUBLICO

POR LA SECRETIAIA
NOMBRE Y Cf '--‘-\-l_- LA




ACTA ADMINISTRATIVA ) |
(POR PERDIDA, ROBO O EXTRAVIO DE CREDENCIAL ApmmusTRAT), 4416

En Ja Ciudad de LA PAZ, BCS ~_, siendo fas]3:Qhoras del dia 28de  JULIO
de 2006, en las Oficinas que ocupa EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS |,
HUMANOS de la Secretarfa de Comunicaciones y

Transportes, sito en _NEROES DEL 47 Y ALTAMIRANO COL. ESTERLTO CP. 23020 LA PAZ

da inicio e} levantamiento del acta adminiStrativa que con motivo de (pérdida, robo o extravio) de la
credencial administrativa que s¢ le expidi6 al servidor piblico VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON
fitiacion |
sdsoritoaRESID. PUENTES Y SENAL . _ de esta Secretaria, quién sc encucnira presente y se
.dentifica con. CRDENCIAL Ot ADMNIVAINEENN ocupando actualmente el puesto de

_S_UM_Y_-_Q; codige CFQ8809, nivel 8 ., con domicilio particular
en ~ , No. Exteriorl_ , No. Interior , col.
[ I

~_, delegacién o municipio
CP. 23080 .y se hace acompafiar por dos festigos de asistencia que responden al nombre de
B1AS GUILLINS OLACHEA y MA. GUADALUPE HERNANDEZ N. quiénes

b=t ““W - E%ED.ADMTVA.Z=‘ ; cuyo
iim__;. iljc E’cular se ubica en :

respectivamente; para hacer constar fos hechos

y circunstancias por (pérdida, robo o extravio) de 1a credencial administrativa No. expedida

por la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. El Jefe del Departamenio de

Recursos Humanos, C. LAE. Femando Gonzilez, teniendo a la vista ¢l expediente personal del

compareciente, certifica que el servidor ptiblico se desempena actualmente como
PROY. .0. ,codigoCFO8809nivel 8y para dar debido cumplimiento

% lo establecido en el procedimiento vigente para el tramite de reposicion de la credencial

administrativo por (pérdida, robo ¢ extravio), emitido por la Direccion General de Recursos

Humanos, asi como para deslindar de cualquier responsabilidad por el mal usc que s le pudiere dar

a ésta, y apercibido de las sanciones aplicables a quiénes incusran en falsedad de declaracién y bajo

protesta de decir verdad, manifiesta los siguientes hechos: SOLICITO REPOSICION

DEMI CREDENCIAL ADMINISTRATIVA EN VIRTUD DE ENCONTRARSE QUEBRADA.

Siendo todo lo que tiene que declarar y sin tener otro asunto que hacer constar, una vez leida en
todas y cada una de sus partes la presente acta, s¢ da por terminada a las13:15__ hrs, del diayla
fecha arriba sefialados, firmando de conformidad al calce de la misma lo que en ella integvinieyon,
para los gfectos legales y administrativos correspondientes, asi como para solicitar la icigh de
21 administrativa del servidor pblico, motivo de la elaboracion de la presen

C. VICTOR -!JGQ- _l-ll__DEZ.CAMB’
5/’) 3 ' A ST e \\‘;\U‘%}y 4
C.'BkMUﬂ-i\twﬁ CLACHE C.MA. GUA L.U_PE&MDEZ. N.
' o

&




¢ 4417

CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CREDITO AL SALARIO
(INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES)

Har

o~ e

g iniclal

ﬂms final

Jggrose

Bl e

£
-§lR=gim federal de contribuyentes

'%lmave Unica de regisiro de poblacidn

:
§lApel|ido Patemo

HERNANDEZ.

ilépallldu Matemo
i eriamarin

CAMBRON;

ombewy -  VICTOR HuGo!
e g[Area gecgrafica del salario minimo ] Area A,

iTarIfa utilizada; del efercicio que declara Sl

B . %l‘raﬂfa utilizada: 1991 actuailzada l

mees. [ e T

INMNISTRACID: LEY

D3 HURANOS j|Proporcién del sudsidlo caioulada conforme 4 las

NO.

siclones vigentes en el ejerclcio que declara

sl

0.8300

%IProporciﬁn del subsidlo calculada conforme a las digposiciones vigentes en 1991

F
H

b
. i‘ Indqureﬂsri el Vtrrerl;naja”rrlnr es Indl@s.llzador

0.0000

0.8300

NQ

ilSi es asimilado a salarios, sefiale la clave comespondiente Sin Seleceion’

Ictve do et Fodoratva donge prososussonaeis Bl
IE“ cals0 da que sl trabsjador haya tenido més de un patrén en sk ejarcicio, saale ol RFC num 1 delotwpatrén - o

JEn caso d aue o vabaator vy e s dsunpan en o i, et S RFC um 2 dsoboparen 1|

JEn caso do qus o absjdor hay arco s o unparn an ol ofereic, s o RFC Sl owparon | &

15" +as0 de que el lrabaledor haya terid paus e

;lE" i ) !T%F?Ej?df" Ry enidelmasiu slunpatrSnieniel{s|arelcio selia e IR Cinusn[SAisiclib/ptim

%;E'.‘ Gaso de que el trabajador haya tenida méa da un patron en el ejercicio, sefiale F’i'FFQ B T e

:'En caso da_ que 'aI trabajador haya 1enido_ még_ge un patrbn_ en el ejarcicio, seflale el RFC n_umm“'f g!el oo pgtrflapl .

IEn caso de que _ei tfabajador haya tenido ma; q§ unlpatrén en el ejsrcic_io, sefiale al RFC num 8 d_el mmlpalrén

[
iEn caso de que el trabajador haya tenido més de un patron en el ejercicio, sefiale el RFC num 9 del ctro patrdn

:[En case de que ef frabgjader haya tenide mas de un patrén en el gjercicie, sefiale e RFC num 10 del otro patron

s % AFBE 1

!Sueldus. salarios, rayas y jornales

ISueIdns. s#larios, rayas y jomales

IGraﬁﬁcacibn anual

i
Gratificacion anual

lViéticos ¥ gastos de vigje

{
|Viaticos y gastos de viaje




k]

{T[empo extraordinario

1Pﬂma vacacional T

i

§!Pﬂma vacaclonal

lprma domnicst - ¥ .

E]Prlma dominical

éiParticipacién Ett_e_!_os trabajadores en Ias‘qi!idaqrgs {PTU)

[paricpectn delos rabastorss en oo T
IRsamisodo gaso s, domwosyrostarce
{Reembolso g gastos s, et y hospaarion

[Fordodestoro -

lPondogeshors e

%ICa]a de ahorro

Elcaja deahomo

§|Valea para despensa

fl\lales para despensa

%}Ayuda para gastos de funeral

EiComrlbut:iones a cargo del trabajador pagadas por el patrén :

%IE&EE'&??‘?."PEEEtﬁﬁ.ﬁ.e!i.zibfia,dar.Rﬁ?iﬁii??r?{EEE'.‘?PW__ e o esnn 0
I%mwsw punualidad 0
[premios por puntatita 0
fpimadesequogevia 0
|prmacesoguosoviea e 0
I5esuro ce gaston midicss mayores 0
fssouro e gostos maios mayorss . ) 0
fvelesperaresawane D B e
Ivales pra restsrarts | °
';l\fales para gasul?na“ 0
'l\faleg para gasolina B 0
Iyale; para ropa ) - N . . s _ 0
IV&[SS‘ _pai_' a ropa o
IAguda para re(tta_ 0
-IAyuda para renta 0
|yuapora aicuos sscoiares e R | 0

lAyuda para arllculos escolares

|Dotaci6n o ayuda para antecjos

'IDotaclbn'c;ayuda para antecjos

|Ayudé para transporie

;Ayuda paré l-ll'a_'nsporte

|
fCuotas sindicales pagadas por &l patron

iCucdars sindicales pagadas por el patrén




¥ & " £ s ,,-:E Lok

!REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

ICLAVE UNICA DEL REGISTRO DE POBLACION

lAPELLlDD PATERNO, MATERNO Y NOMBRE(S) O DENONIMACION O RAZON SOCIAL

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES!

; REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

éfcgﬂyg_pum DEL REGISTRO DE POBLACION

k) o i O]

lapeLuo PaTerNO, skl

RAMIREZ GOMEZ JOSE ANTONIO.!

[FIRMA DEL RETENEDOR O SU
|REPRESENT

B e Lo UUT .| 38

[SELLO DEL RETEN

tenerlo) 3990""“"

SUBDIRECCION

SCT B.C.S.

DE ADMINISTRACION
DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS

EDOR (En caso de

{FIRMA DEL commeuyeaa_

2415

Yooy



iiéubsidfos por incapacidad _ | ‘ : Y
Hsubsidios por incapacidad - N — i ] - o . 0
ilBecas para trabajadores yio sus hijos ) ' E T . o
léecas para trébajadares ylo sus hjos _ - o ilm ) . 0 |
t'fi‘!"ﬁ sfectuados por otros empléadores (sio si el patron que deciara realmlculo anual) .,.,.,., mwj[ - o
Pagos afequados por otros empleadores {sélo sl el patrén que declara realizd célculo anual) T Fl— o

lOIros Ingresos por salarios i

!Otms Ingresos por_gaﬁ!.grios - L N -

E{Suma dellngresoGRAVADO por sueldos y salarios ; . 80547_:
isH{na del Ingreso EXENTO por sueldos y salarios E

1! esto retenldo durante el glerciclo que declara — l Pi

ngpuei!_a retenido por otro(s} patrbn(es) durante el e]ercido que de dec!ara a j_ L W mem &

“15aido 4 favor determinado en el e;erclcio que dec1ara que &l patrén compensaré durante & sugurema ejercicio o soficitar
;}sur devolucion

H

ESaldo & favor del ejerdd an rno compensado durarte s[ B]ETCIGIO que declara .

{SLIITIE de las cantjgades que por concepto de q'éqilo al salario le correspandié al trabajador

S[(:réditu al salarlo entregado en efectivo af trabajad_ur durante &l ejercicio que declara

concepto de prastaciones de previsibn social

4

?-lSuma de ingresos exentos por concepto de prestaciones de prevision sccial

iSuma de mgresos por sueldos ¥ salanos

-siMonto del impuesto ioca! a los ingresos por sueldos ¥ salanos ¥ en general por Ia prestamén cre un servicio pefsonal
H “eybordinado retenido

;iMonto del subsidio para el empleo entregado en efectivo al rabajador durante el ejercicio gue dectara
I
|

:IMonto del subsidio para la nivelacitn del empleo entregado en efectivo al trabajador durants el ¢jercicio que declara

lTotai de ingresos por sueldos, salarios y conceptos asimiados

f|'I!‘.F’,"9?_‘?_"3_°?' #408 Ingrcs poreusidon, 5;‘3"95 y on general por la prestacion de un serviclo personal subordinade | I e

illngreslos axento; ) g 9342
‘Ingresos no acumulabies . E ‘ 0
,[_Ingresos acumullables ' E 80547
R conforme a i aniel . ., o733
EiSybsldjq actedita_ble E 3214
[Subsldio no acreditable g E 1658
lMomo del subsldio acra@ija_ble_ fra_ocién lil {sélo para 2001) g

lMomo del subs_ldlu_ acreditable fraccibn v (sélo para 2001) r

ﬂmpues!n sobre ingresos acumulables fi [¢]
[Impues‘lo sabre i_n_gre;os no acumulables i 0
Ilmpuesto sobre la renta causado en & elercicio que declara 1 % a
Ilmpuest.é_’rétanig‘o al contribuyente gr 3438

iSubsldio para el empleo entregado al trabajador

[Subsidio para la nivelacion del ingreso entregado &t trabajador

b
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO 5.C.T., BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARREGERAS 4 4193
RESIDENCIA DE PUENTES Y SENALAMIENTO .
SCT.703.6.3.415.RPS-291/06

" SECRETARIA DE
F COMUNICACIONES
¥ TRANSPORTES | 1335

La Paz, B. C.S.,

I

RESIDENTE DE OBRA
Presentae.- , o

- RN
ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON\.

\h"‘"‘"—“m._ w/

Por medio del presente, comunico a Usted que debers trasladarse a la ciudad de Mésico, D.F. los
dias del 30, 31 de Agosto y lro. de Septiembre del afio en curso, para recoger en la Unid4d General de
Servicios Técnicos, con el Ing. L. Julian Bravo Martinez, Subdirector de Laboratorio, apoyos (le neoprerios

de los puentes Santispac y Miraflores que son atendidos mediante el contrato 6-C-CB-A-518-W-0O-6.

Lo anterior para su conocimiento y atencién,

ATENTAMENTE
EL RESIDENTE GENERA

C.c.p. LAE, FERNANDO GONZALEZ.- Jefe del Depto. de Recs. Humanos o nnr’gé
LIC. TERESITA DE JESUS GOMEZ JORDAN.-Jefe de la Unidad Administrativa Resid. Gral. :
Expediente y Iinutario
VHHC




SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE
COMUNICACIONES
¥ TRANSPORTES

]

pas

FONDQ DE AHORRO CAPITALIZABLE DE 1 OS TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL ESTADO

ESTADO DE CUENTA INDIVIDUAL DE LIQUIDAGION DEL DECIMO SEPTIMO CICLO DEL FONAG
PERIODQ: 16 DE JULIO DE 2005 AL 15 DE JULIQ DE 2008 0 b 4 4 2 0

UNIDAD ADMINISTRATIVA : 623 Centro $.C.T. Baja California Sur

NOMBRE DEL AHORRADOR :

QUINCENAS APORTADAS : 24 ORDINARIO

APORTACIONES EFECTUADAS DURANTE EL PERIOCDO

STRACK: APORTACIONES DEL TRABAJADOR : $ 2,294 .88
18 HUBAKDS
APORTACIONES DEL GOBIERNO FEDERAL: $ 2,868.72
APORTACIONES SINDICALES $ 0.00

SUBTOTAL : $ 5,163.60
RENDIMIENTOS $ 486.14

IMPORTE DEL CHEQUE DE LIQUIDACION : $ 5,649.74

v
RECIBI DE WMIDAD

—~

-800¢
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

m;;m' ... CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

COMUNICACIONES | .0

" YTRANSPORTES | L3S
2\ TR!. S1;RE: fer. trimestre/05
DEPENDENCIA SECRETARIA BE\.CIMUNICACIONES Y TRANSPORTES/ 0= 422
DIRECCION DE AREA CENTRO SGT 623.- BAJA CALIFORNIA SUR | : |
SUBDIRECCION SUBDIRECCION DE OBRAS ;Y
DEPARTAMENTO RESIDENCIAIGENERAL DE CONSERVACION DECARRETERAS.

NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO:  ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON
PUESTO QUE OCUPA: SUPERVISOR PROG.Y PROY.OBRA CODIGO: CF0880%2

1) CRITERIO

APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS, | ACEPTABLE

RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO. BUENO

i SOBRESALIENTE =]

CALIDAD Y FRECUENCIA CON QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS Y _—

METODOS DE TRABAJO. DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE.

e ﬁ)cm.lnm DE TRABAJO

GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIARILIDAD EN EL TRABAJO. ACEPTABLE

CANTIDAD DE TRABAJO BUENOQ R

VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS. | yoorey iEnTE 3

3)DISCIPLINA

ACTITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD EN EL | ACEPTABLE —

AMBITO DE TRABAJO. BUENO
SOBRESALIENTE _ ] '

4)DISPOSICION Y COLABORACION
DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPO, APORTANDO EL |ACEPTABLE
ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMON. BUENO

SOBRESALIENTE 3

Ty —

5)PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO. ACEPTABLE

BUENC

SOBRESALIENTE ]

e S N e T

POR LA SECRETARIA
NOMBRE Y CARGO DE LA PERSONA
QUE EVALUA

ING. FRANCISCO M




DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

L 1/ il CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
COMUNICACIONES
¥ TRANSFORTES
TRIMESTRE : 2do. trimestre/05
(" DEPENDENCIA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANEPORTES
DIRECCION DE AREA CENTRO SCT 623.- BAJA[ICALIFORNIASUR |~
SUBDIRECCION SUBDIRECCION DE OBRAS \
\_DEPARTAMENTO RESIDENCIA GENERAL DE CONSERWAGION DE CARRETERAS.

- NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO:  ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON
L PUESTO QUE OCUPA: SUPERVISOR PROG.Y PROY.OBRA CODIGO: CF08809

1) CRITERIO .
APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS, | ACEPTABLE
RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO. BUENO

INICIATIVA .
CALIDAD Y FRECUENCIA CON QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS Y | SOBRESALIENTE -
METODOS DE TRABAJO. DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE.

2)CALIDAD DE TRABAJO

' GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO. ACEPTABLE
CANTIDAD DE TRABAJO BUENO —
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE AGUERDO A LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS. | oo e ienTE 3
3)DISCIPLINA
ACTITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD EN EL | ACEPTABLE
AMBITO DE TRABAJO. BUENO

SOBRESALIENTE 3

4)DISPOSICION Y COLABORAGION -
DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPO, APORTANDO EL |ACEPTABLE
ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMON. BUENO

SOBRESALIENTE -

5)PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO. AGEPTABLE

BUENQ

SOBRESALIENTE 3

'EVALUACION GENERAL DEL.

POR LA SECRETARIA
NOMBRE Y CARGO DE LA PERS

AD

ING. SAMUEL

g




DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

4 CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

ol

SECRETARIA DE
COMUNICAQONES
Y TRANSPORTES

TRIMESTRE : 3er. trimestref05

/ DEPENDENCIA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES ¢~
DIRECCION DE AREA CENTRO SCT 623.- BAJA CALIFORNIA SUR s |
SUBDIRECCION SUBDIRECCION DE OBRAS RE S FA-Y

\ DEPARTAMENTO RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS.

[ NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO:  ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON
L PUESTO QUE OCUPA: SUPERVISOR PROG.Y PROY.OBRA CODIGO: CF08809

1) CRITERIO
APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS, | ACEPTABLE —
RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LQS PROBLEMAS DE TRABAJO. BUENO .
INICIATIVA ‘ SOBRESALIENTE
CALIDAD Y FRECUENCIA CON QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS Y -
METODOS DE TRABAJO. DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE.
2)CALIDAD DE TRABAJO
GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO. ACEPTABLE
1308 HU CANTIDAD DE TRABAJO BUENQ I
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS. SOBRESALIENTE 3
3)DISCIPLINA
ACTITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD EN EL | ACEPTABLE
AMBITO DE TRABAJO. BUENO

| SOBRESALIENTE

4)DISPOSICION Y COLABORACION
DISPOSICION. A COLABORAR EN {AS ACTIVIDADES DE GRUPO, APORTANDQ EL [ACEPTABLE
' ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMUN. BUENO

R
SOBRESALIENTE 2

S)PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO. ACEPTABLE
BUENO _
SOBRESALIENTE 3
EVALUAcloN GENERAL DEL ssnvmon __ ; ' - TOTAL DEPUNTOS AGUMULADOS . -~ /A

Vo. Bo.
SUBDIRECTOR [ i
ADMIMISTRAG

’ 1
iG. SAMUEL g sZOUEZ .




DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

g CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
L ¥

SECRETARIA DE
COMUNICACIONES
Y TRANSPQRTES

TRIMESTRE : 4to. trimestre/05

DEPENDENCIA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES e 9 - 5 ,5 ).
DIRECCION DE AREA CENTRO SCT 623.- BAJA CALIFORNIA S8UR o : 5
SUBDIRECCION SUBDIRECCION DE OBRAS

DEPARTAMENTO RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS.

PUESTO QUE OCUPA: SUPERVISOR PROG.Y PROY.OBRA CODIGO: CF08809

[ NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO:  ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

- . |1) CRITERIO
. APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS, | ACEPTABLE ——
RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO. BUENO !

INICIATIVA
CALIDAD Y FRECUENCIA GON QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS Y | SOBRESALIENTE

METODOS DE TRABAJO. DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE.

2)CALIDAD DE TRABAJO
GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO. ACEPTABLE
CANTIDAD DE TRABAJO BUENO

1

VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS. e e
3)DISCIPLINA
ACTITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD EN EL | ACEPTABLE
AMBITO DE TRABAJQ, BUENO o
SOBRESALIENTE _g___
4)DISPOSICION Y COLABORACION
DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUFO, APORTANDO EL ACEPTABLE
ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMUN. BUENO
SOBRESALIENTE -

5)PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO. ACEPTABLE
BUENO

SOBRESALIENTE 3

IONAL DE Vo. Bo. |
SUBDIRECTOR DE
ADRINISTRASION

N

-—_&,.‘ 7- -, . . ¢ P
ROBY :?' ORANGUEZ £5 TR Air~._ING. SAMUE| 'F/I ZAAAZQUEZ .
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Por medio. del presente me permito comunicar a Usted, que por causa de fuerza mayor y,\)
problemas familiares,
No me sera positle incorporarme al retiro voluntario 2004.

Sin mas por el momento y esperando su comprensién, quedo de usted.

ATENTAMENTE

Luis CosThe (98574
C. LUIS CASTRO CASTRO

R BRpeS

.p.- Ing. Samuel Araiza Vazquez.-Encargado de la Subdireccion de
nistracion.-Edificio.-
LAE. Fernando Gonzilez.-Jefe del Departamento de Recursos Humanos.-
C. Roberto Dominguez Estrada.-Srio.Gral.del Sindicato de la SCT en BCS
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SECRITANA DE SE] CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR

COMUMCACORES Acuerdo con el C. Titular del Centro SCT BC < AR

No. Acuerdo: RGCC 001/2004

No. Asunto:;_ RGCC.001/2004

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

Se somele a consideracion rotacién de los Titulares de las Residencias de BiA | MES| ARO
ASUNTO:  conservacion de Carreteras 3-1 y 3-4 del Centro SCT BCS. FECHA: 16| 03| 04

i.a Conservacién de la infraestructura Federal Carretera, en el estado de Baja Califomia Sur, es una de las principales
prioridades dentro del Programa del Centro SCT BCS, ya que contempla acciones encaminadas a mantener los niveles de
servicios adecuados a los flujos de trinsito actuales y futuros, a fin de garantizar 1a seguridad del usuario, brindar servicios
de calidad y alta eficiencia, asi como abatir costcs en la operacidn del transporte, dando prioridad a los tramos con
mayores volimenes de transito.

Por lo anterior Ia -Residencia General de Conservacion de Carreleras en este estado, somete a su consideracion la
siguiente rotacién y cambios de los titulares de 1as Residencias de Conservacion 3-1 “La Paz" y 34 "Los Cabos™

URBOS Hb?ﬁﬂé’ 3

K-PONE
ebE CONSERVACION

ING. RAMOT\I AG IVERA

ACUERDO:

b,

{ a3

Se comunicara el acuerdo a;

907




SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
g CENTRO S. C. T: 703 BAJA CALIFORNIA SUR
A SUBDIRECCION DE OBRAS
\ RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION
DE CARRETERAS
JEFATURA

SECRETA&’?,;%(S:QEA%%AC'ONES Oficio No SCT.703.408.4.080/2004 ' 0° 443

La Paz, Baja California Sur, a 24 de marzo de 2004.

Por este €on ucto le cgmumcn a us”tedhq@e el C Lic. Jose Anta io: Ramirez Gomez,
Titular de este Centrd SCT, a través del acduerdo Nam. RGCE.801/2004, tuvo a bien

gmscrsu: N designafie Residente de Canseivacién de-Carreteras 3-1 con; -s. de en La Paz, BCS.,
URSGS HUMANOS en Sbfstltl)ﬁlén del C. Ing. MBECOS Ro,,saria @gmesrez %

No; omﬂo salicitarle que en Ia encomtenda de esta rueva co ¥sion, se requiere de
usted la dedlcamfm ¥ empefio que {6 han caracterizado, en virtgd de que los tramos
cafreteros que se: incluyen, dentro ‘de la- Jjurisdiccion de la Reﬁpencna 3-1, son los
que tlenen acceséa eﬁta mudad eaplta‘i dél estado %" '

Pot lo anterror\\agradecere a u,stec4 cogrdmarse con el C. Ing. Gutiérrez, a fin de
llexar 8 ‘entrega-recepcion: lo -antes -posible y, al término de la misma,
[ arme de los porrienores del caso.

C.c.p. C. Titular del Ceftro SCT BCS.- Presente.

C.c.p. C. Subdirector de\Qbras.- Presente.

C.c.p.- C. Jefe del Depto)\De Recursos Humanos.- Presente.
C.c.p. C. ing. Marcos Rosario Gutiérrez.- Presente.

0

107
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DIRECCION GENE ﬁ% uE ﬁECu?ESE HUMANDS

i E ?: LO5 TRARAEJADORES
!

£ £3TAD - 4431

ERTADD DE CJUENTS INDIYIDUAL
IZUIBACION DEL DECIAD CUARTD CICLO DEL FONAC
1000 15 BE JULID DE 2002 &L 15 DE JULID DE 2003

-

Dependanciz o Entidad! Cemtrs 5.0.7. Haje falifornia Sur

Hombre del Ahorrasor § HERHANDET CANBROW VICTOR BUGH

Buincenss Aportadss Zé

APORTACIONES EFECTUADAS DURANTE EL PERIDDD:

APGRTACIONER DEL TRARAJAGDR: &
APORTACIONES DEL GORIERNG FEDIRALY %
APDRTACIONES SINDICALES: %

SUBTOTAL: 3
RENTIRIENTOS: §
IWPDRTE DEL CHEGUE DE LIQUIDACION: §

b5

0007..
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- CENTRO SCT BAJAICAUFORNIA SUR
;3 SUOOIKEE GION DE DINAS
£ o REGIDENCIA GRAL. DE CONSFRV |DE CARRETENAS
S RESDENCIA DE SUPERVISION §-4 *LUS CABOS”
\7 OFICIO NUM. SCT. 703,408 R/3-4.308, 2002 ,j)
HA DE COMUNICACIONES W)
FRANSPORTES

y

. ING. VICTOR HUBO

=
Y &£
(,b
C. ROBERTO DOMINGUEZ ESTRADA,
SRIO. GENERAL DEL $INDICATO

NACIONAL DE LA STT EN BCS.
LA PAZ, BCS,

Por medio del presente ma diriic a usted para manifestal 4 interés an
perienar a su raprasentada y se hagan loa descuentos ob espondiantas
{cuotas, seguro, patronate, e1c.) de mi sualdo.

De o anterior a cominuacidn describo mis datos:
PUESTO: Residene de Consarvacién 3-4 “Los Cabos”

CODIGT: CFOB809
RFC;

Agradeciendo de antemnsno la atencidn que se sirva dar o g presante, quado
de usted como seguro sarvider,

ATENTAMENTE

EL RESIDENTE DE CO

Cep Jofe de! Depto. de Ropu/sue Mumenss. -4 Paz, BCS..
Expadiants v Mirainrtc.




FONED BE

LIBGTDati
PERIDLOY 1 ST
T ) ., e ) =
L lpeadencias o Fatideds CENTRO 5.0.7 0 BASA UNLIFOGRRLA
\ %
ﬁ%ﬁ Fe del ahorradoe 0 HERMAMDET CAMEBREE VIDYOR HUED
-7:; @
corluincernas Aporiades 24
. HANOS
AFGRTARDIOMEDR £F Bl
AFGRTACIONES DEL TRARAJIADOR: i
COATACIONES DEL GORIERNG FERERAL- %
HFORTACIDEES SIMDICALES: S
ELIBTHTALS
REMDIFIENTGE §
B

(MPORTE DEL OHERUE D LIaUTDaCio




SECRETARIA DE COMUNICADIONES Y TRANSPORTES
FIDIALIA PESYOR
DIREDCION GENERAL DE RECURSOE HUMANIES

- 07 4434

FONDE DE AMHDRRG CaPUTaLIZABLE LE LOS8 TR B RDOREE

al. BERVICIO DEL EBTARG

FETADD DE CUENTS IND
LIGRATDACION DEL. DECIHMD BEGUN
!

CICLO DELL FONG&D
BERIORG:  1& DE ENERG DE Z001 AL EY

BODE ORILIO DE ZO0I

DEFEMDENC EA o ENTIDAD T CENTRO S.0.T. Bads Cal IFORNIA SUR

Ei"?i’.?RE DEL ARORFADOR  VICTOR HUGE HERNANDEZ CarMBRON

‘ _

LIINCENAD APORTADAS T 12

APORTACIONES EFECTUADAS DURANTE EL PERIDDOY

PRI

- SPORT&CIONES DEL TRABAJISDIR 3 &
~ APORTACIONES DEL BORIERNG FEDEFML ¢ &
- APORTACLOMNES SINDICALES ¢ &

(PARS TRABSJADORES DE BADED
¥

BURTIT AL %

- RENMDIMIENTOS 3 ®
THMPORTE DEL DHEGUE DE LIGUTDAOION 3 &
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CENTRO S.C.T BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE OBRAS

RESID. GRAL. DE CONSERV. DE CARRETERAS
#*  OFICINA ADMINISTRATIVA #*#

SCT.703.408.0A. 420014 /J, 35

La Paz, Baja California Sur, febrero 21 del 2001.

C.L.A.E. FERNANDO GONZALEZ 0/
Jefe del Depto.de Recursos Humanos. - Q Q T 1)
Presente. .

S Al

Solicito su valiosa intervencién, a fin de que el C. JESUS RAMON CARO
CARRILLO, sea transferido de la némina de la Residencia General de
Conservacién de Carreteras a la de Conservacién 3-1 “La Paz”, asi como ING:*
MVICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON y RAMIRO LOPEZ PAEZ, a la de
Sobrestantfa Sur, ya que dicho personal se encuentra laborando en los Centros de
Trabajo arriba mencionados.

RAR/IVM asa.




/m 3 WA 7 A CENTRO S.C.T. BAJA CALIFORNIA SUR

i

\. ‘ CONTROL DE GESTION Num. 1644/2000 a

REMITENTE: - NUM. REM. OFICIO NUM. ENTRADA | DIA MES ANC
LIC. SAMUEL ALBA LEYVA DG/220/08800 XX | [FAX 14 DIC {2000
DIRECTOR GRALRESP.Y , GORR. ELEC. NOM. SALIDA: DIA MES ANC
SIT.PATRIMONIAL : : _

MEXICO, D.F. 30/NOV/2000 ESCRITO - 14 DIC 2000
ASUNTO:

EN ATENCION A LA (S) SOLICITUDES (ES) 703.404.06.07.02454 DE FECHA 21/11/2000, LA DIRECCION GENERAL DE

] % RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL.
o ;

TURNADO A: . B ' CON COPIA PARA;

D S. DE OBRAS TRAMITE: \:I S. DE OBRAS
|"_—[ S. TRANSPORTE |:| HORMAL |:] S. TRANSPORTE
?-;; ’ = [] URGENTE [ ]S ADMINISTRACION
|:| S. DE COMUNICACIONES ' D MUY URGENTE |:] 5. DE COMUNICACIONES
' |__—] U. DE SERY. TECNICCS D L. DE SERY. TECNICOS
|:] L, DE COM. SOCIAL PERIODO MAXIMO [:] U, DE COM. SOCIAL
PARA SU ATENCION
E U. DE PLANEACION Y EVAL. | U. DE PLAN. Y EVAL.
[ ]V:DEA.JURIDICOS ‘ [ ]V.MED.PREVENTIVA
[’:| CAPITANIA DE PUERTOQ U, ASUNTOS JURIDICOS
|:| RESID. GRAL, CARRET. FED. |: DEPTQ. AUTQ. FED."LA PAZ" I
|:| RESID. GRAL. CARRET. ALIM. ’ [:l DEPTO. AUTO, FED,
“LOS CABOS’
D RESID. GRAL. CONSERV. :] SUPTTE. GRAL .P. UINARIA.
CARRETERAS // d
] PARASUCONOCIMI " pARA U ATENEION PROCEDENTE
L____] FORMULAR NOJA DE OPINI e D 'ASISTA EN REPRESENTACION DEL C.
DIRECTOR GENERAL
[ ] FORMULARPROYECTOASE QRO PARA ]

FIRMA DEL §. DIREGTOR ERAL

OBSERVACIONES: 7é'-m<

0006%



SUBSECRETARIA DE ATENCTOM GCIUDADANA Y
CONTRALORIA SO0CIA|

DIRECCTON GENERAL DE RESPONSABTLIDADES
Y OSITUACTION PATRIMONTAL
o Q'Qj|7

DIRECCION DE REGISTRO PATRIMONIAL

SECRETARIA DE CONTRALORIA , i
¥ DESARROLLO ADMINISTRATIVO SUBDTRECCION DE CONTROIL Y REGTSTRO

OFICIO NO. De/226/ UBSGD
MEXICO, D.F., 30 DE NOVIEMBRE DE 2600

C. TNG. ARIEL JESUS PENICHE DIA?
DIRECTOR GENERAL

CENTRO S$.€.T. BAJA CALIFOQORNIA SUR
HERQES DEL 47 Y ALTAMIRAND

COL. ESTERITO

23820 LA PAZ, B.C.S.,

EN  ATENCION A LA(S) SOLICITUD(ES) 703,404 06.87.02.454 DE FECHA
21/11/2e00, LA DIRECCION GENERAL Df RESPONSABILIDADES Y SITUACTION
PATRIMONIAL, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 69 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, HACE CONSTAR QUE,
HABIENDO REVISADO EL REGISTRO DE SERWIDORES PUBLICOS SANCIONADOS,
A LA FECHA NO SE ENCONTRO INHABILITADA(S) A LA(S) SIGUIENTE(S)
PERSONA(S).

R . F . C . N O M B R E

MORA ESTRADA IVAN NICOLAS
AVILES MURILLO MARIA DE LA LUZ
HERNANDEZ CAMBRON WICTOR HUGO

L Dy —

AT ENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
EL DIRECTOR GEMERAL

LTC. SAMUEL ALBA LEYWVH

BAJA CALIFORNIA 8UR |\ /
DIRECCION GENER. |

140100 ~JP o
Y

RECIBIDO]

| NOnNRe

CENTRO 8.C. T ,@




”‘mp CENTRO S.C.T. BAJA CALIFORNIA SUR
e

AN,

T

CONTROL DE GESTION Num. 16442060 4438

7

REMITENTE: ' NUM. REM. QFiICIO ' NUM. ENTRADA DIA- | MES ANO

LIC. SAMUEL ALBA LEYVA DG/220/08600 | [ XX | [FAX 14 DIC 2000

DIRECTOR GRAL.RESP.Y ‘ CORR. ELEC, NUM. SALIDA; DiA MES ANO
SIT.PATRIMONIAL '

MEXICO, D.F. J0/NOV/2000 ESCRITO ) 14 DIC 2000

ASUNTO: . \ _
EN' ATENCION A LA (S) SOLICITUDES (ES) 703.404.06.07.02.454 DE FECHA 21/11/2000, LA DIRECCION GENERAL DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL.

“TURNADG AT CON COPA PARA;
TRAMITE: l:] S.DE OBRAS
|:| NORMAL [ ] s TRANSPORTE
D URGENTE [:, S. ADMINISTRACION
“LENBLS. S. DE COMUNICACIONES ' MUY URGENTE S. DE COMUNICACIONES
SAn e ] [ ]
IRB08 Hurar e '
[:[ U. DE SERV. TEGNICOS |:] U. DE SERV. TECNICOS
:l U. DE COM. SOCIAL PERIODO MAXIMO' |:| U. DE COM. SOCIAL
PARA SU ATENCION
: [:| U. DE PLANEACION Y EVAL. ' [ | U\ DE PLAN. Y EVAL.
|:] U. DE A. JURIDICOS ' [:] U, MED. PREVENTIVA
[:I CAPITANIA DE PUERTO [ | L. ASUNTOS JURIDICOS -
|:] RESIE. GRAL. CARRET. FED. E DEPTO. AUTO. FED.LA PAZ
|:| RESID. GRAL. CARRET. ALIM. g ]:] DEPTO. AUTO. FED.
‘ ) _ *LOS CABOS®
D RESID, GRAL. CONSERY. |:| SUPTTE. GRAL P, UINARIA.
CARRETERAS - //—7

l:l FORMULAR NOYA DE OPINIQA . ' D ASISTA EN REPRESENTACION DEL G,
' , : , DIRECTOR GENERAL

] FORMULARPROYECTDUE (ribf (]
FIRMA DEL €. DIR ;8NERA :

OBSERVACIONES: ;é‘—/

(1006t



SUBSECRETARIA DE ATENCION CIUDADANA Y
v “CONTRALORIA SOCIAL

SDIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES

MDY SITUACTION PATRIMONIAL L

: COORTRI P T e LT 9. 4439
DIRECCION DE REGISTRO PATRIMONIAL

SECRETARIA DE com'nA'LSm;\ ' .
Y DESARROLLO ADMINIS ThanG SUBDIRECCION DE CONTROL Y REGISTRO

% OFICIO NO, Da/228/ 08800 ‘_.,

MEXICO, D.F., 3@ DE NOVIEMBRE, DE 2000

- ING. ARIEL JESUS PENICHE DIAZ
\GUBIRECTOR GENERAL N -
-+ CENTRO S.C.T. BAJA CALIFORNIA sur et
- HEROES DEL 47 vy ALTAMIRANO

COL. ESTERITO

23820 LA PAZ, B.C.S.

BRI EN ~“ATENCION A LA(S) SOLICITUD(ES) 703.404.06.87.02.454 pE FECHA
'T ENBCS. 21/11/2000, LA DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES v SITUACION
Emmmwmmﬁ? PATRIMONIAL, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 69 DE LA LEY FEDERAL DE
JRSOS HUNLANS RESPONSABILIDADES pE LOS SERVIDORES PUBLICOS, HACE CONSTAR QuUE,
HABIENDO REVISADO EL REGISTRO DE SERVIDORES PUBLICDS SANCIONADOS.
A LA FECHA NO SE ENCONTRQ_INHABILITADA(S) A LA(S) SIGUIENTE(S)
PERSOMA(S). ‘

—-—m—-—.-.u..-_.--—m--.._.._—.._—m__m-——a.-——._-q———_-.“m—'-m

il MORA ESTRADA IVAN NICOLAS
- z AVILES MURILLO MARIA DE LA Luz
3 HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HUGO

ATENTAMEN T E
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
EL DIRECTOR GENERAL

LIC. SAMUEL ALBA LEYVA

[ CENTRO SGF ‘ '
| BAJA CALIFORN)IA SUR|\ / @
- - DIRECCION GENE
CENTRD SO T 5 35 ]

Ny | 14 01C 2000

RECIBIDO]
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3 ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

CTENBCS, g ;
E ADMENISTRACIOH b :

URSOS HUMANOS 5 7
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i Curriculum vitae :
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La Paz, Baja California Sur, Diciembre 13 del 2000.
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L DATOS GENERALES:

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO:

NACIONALIDAD:

ESTADO C1VIL:

PROFESION:

EDAD:

ESTATURA:

PESQO:

REG. FED. DE CAUSANTES:

CEDULA PROFESIONAL:

DOMICILIO PARTICULAR:

CURRICULUM VITAE
0- 4441

ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

INGENIERQ CIVIL

EN TRAMITE

00ng;;



r :;‘EHWW’
L HURANOS

1L, HISTORIA ACADEMICA:

EDUCACION PRIMARIA:

EDUCACION SECUNDARIA:

EDUCACION MEDIA SUPERIOR:

EDUCACION SUPERIOR:

0" 4442

SEPTIEMBRE DE 1975 A JUNIO DE 1981
ESCUELA PRIMARIA “LIC. BENITO JUAREZ GARCIA”,
CALLE CUARTA AVENIDA $/N,

COLONIA EVOLUCION , NEZAHUALCOYOTL,
MEXICO, D.F.

SEPTIEMBRE DE 1981 A JUNIO DE 1984
ESCUELA SECUNDARIA COYOLXAUHQUI,
NEZAHUALCOYOTL.

MEXICO, D.F.

SEPTIEMBRE DE 1987 A JUNIO DE 1990
CENTRO DE BACHILLERES TECNOLOGICO INDUSTRIAL
No. 230,

CARRERA: TECNICO EN CONSTRUCCION,

BORDO DE CONTENSION S/N,

COLONIA

LA PAZ B.CS.

SEPTIEMBRE DE 1990 A AGOSTO DE 1996
INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PAZ,
CARRERA: INGENIERO CIVIL,
DOMICILIO BOULEVARD FORJADORES
COLONIA

LA PAZ B.CS.

0ang1



0: 4443

TH. DESEMPENO PROFESIONAL:

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 01 DE OCTUBRE DE 1996 A 05 DE MAYO DE 1998

Y TRANSPORTES AUXILIAR DEL RESIDENTE DE SUPERVISION LOS CABOS
CALLE CABO SAN LUCAS E/ LOPEZ MATEOS Y FARO
VIEIO
COLONIA MATAMOROS
CABO SAN LUCAS, B.CS.

{EABCE 4 SECRETARIA DE COMUNICACIONES 05 DEMAYO DE 1998 A 15 DE DICIEMBRE DEL 2000

i Y TRANSPORTES RESIDENTE DE CONSERVACION 3-4 LOS CABOS
CALLE CABO SAN LUCAS E/ FARO LOPEZ MATEOS Y
FAROVIEIO
COLONIA MATAMOROS

CABO SAN LUCAS, B.C S,

006!



L

CURSOS TOMADOS:

CURSO POR PROTECCION CIVIL

DIPLOMADO EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE INGENIERIA.

DIPLOMA POR LA CAMARA
MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION Y EL INSTITUTO DE
CAFACITACION DE LA INDUSTRIA DE
LA CONSTRUCCION A.C.

CONSTANCIA POR LA ASOCIACION
MEXICANA DEL ASFALTO, A.C.

CONSTANCIA POR EL GOBIERNOQ
DEL ESTADO DFE BAJA CALIFORNIA
SUR, 1L.A SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL, LA
SECRETARIA DE GOBERNACION, LA
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE,
RECURSOS NATURALES Y PESCA, LA
CORDINACCION DE ESTATAL DE
PROTECCION CIVIL Y EL CENTRO
ESTATAL DE DESARROLLO
MUNICIPAL,

o 07 4444

09 DE MAYO DE 1997

“TERCERA REUNION DE INFORMACION
FENOMENOS HIDROMETEREOLOGICOS 1997
“LA PAZ B.CS.

RECONOCIMIENTO

SOBRE

18 DE OCTUBRE AL 12 DE NOVIEMBRE DE 1999
“PROYECTO, CONSTRUCCION Y CONSERVACION DE
CARRETERAS”

CONSTITUIDO POR CUATRO MODULOS

I PLANEACION Y PROYECTOS DE CARRETERAS

I CONSTRUCCION DE CARRETERAS

II CONSERVACION Y OPERACION DE CARRETERAS.

IV SUPERVISION Y CONTROL DE CALIDAD EN
CARRETERAS.

MEXICO,DF.

DIPLOMA

13 AL 17 DE DICIEMBRE DE 1999.
“HIDROLOGIA HIDRAULICA EN PROYECTOS
CARRETERQS”

LAPAZ B.CS.

DIPLOMA

07 DE JULIQ DEL 2000.
“CURSO TECNICO REGIONAL DE ACTUALIZACION SOBRE
TRATAMIENTOS ASFALTICOS PARA PAVIMENTACION”
LAPAZ B.C.S.

CONSTANCIA

10 AL 11 DE JULIO DEL 2000).
“SEMINARIO DE INFORMACION EN MATERIA DE
PREVENCION DE DESASTRES”

LAPAZ B.CS.

CONSTANCIA

0005¢



CONSTANCIA POR LA ASOCIACION
MEXICANA DEL ASFALTO A.C.

CONSTANCIA POR LA SECRETARIA
DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

CONSTANCIA POR LA SECRETARIA
DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

CONSTANCIA POR LA SECRETARIA
DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

CONSTANCIA POR LA SECRETARIA
DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

ACTUALMENTE CURSQ DE
COMPUTACION.

< 0" 4445
28 DE JULIO DEL 2000.
“SEMINARIO REGIONAL SOBRE MATERIALES
ASFALTICOS ENLA CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS
FLEXIBLES
“MAZATLAN, SINALOA.
CONSTANCIA

01 DE AGOSTODEL 2000.
“PRACTICAS DE CONSERVACION RUTINARIA DE
CARRETERAS”

MEXICO, DF.

CONSTANCIA

02 DE AGOSTO DEL 2000.

“MANEJO DE PLANTAS DE ASFALTOS Y CONSTRUCCION
DE LA CARPETA”

MEXICO, D.F.

CONSTANCIA

18 DE AGOSTO DEL 2000.

“LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS
CON LAS MISMAS”

LAPAZ BCS.

CONSTANCIA

25 DE AGOSTO DEL 2000.

“REUNION REGIONAL DE TRABAJO CON JEFES DE
OFICINA TECNICA Y RESIDENTES DE OBRA”
MEXICO, DF.

CONSTANCIA

27 DE NOVIEMBRE DEL 2000.
“CURSO DE COMPUTACION WINDOWS”
CABO SAN LUCAS, B.CS.

nNONRE
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ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

Curriculum vitae

N e Ty

0 4446
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La Paz, BaJa California Sur, Diciembre 13 del 2000
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L DATOS GENERALES:

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO:

NACIONALIDAD:

ESTADOC CIVIL:

PROFESION:

EDAD:

ESTATURA:

FESO:

REG. FED. DE CAUSANTES:

CEDULA PROFESIONAL:

DOMIECILIC PARTICULAR:

CURRICULUM VITAE 0 4447

ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

INGENIERO CIVIL

EN TRAMITE

nonst



CTLENB.LCS.
£ ADMINIG TRACIO!
URSOS Rustanng

I8, HISTORIA ACADEMICA:

EDUCACION PRIMARIA:;

EDUCACION SECUNDARIA:

IDUCACION MEDIA SUPERIOR:

EBUCACION SUPERIOR:

~ 0 4448

SEPTIEMBRE DE 1975 A JUNIO DE 1981
ESCUELA PRIMARIA “LIC. BENITO JUAREZ GARCIA”,
CALLE CUARTA AVENIDA $/N,

COLONIA EVOLUCION , NEZAHUALCOYOTL,
MEXICO, D.F.

SEPTIEMBRE DE 1981 A JUNIO DE 1984
ESCUELA SECUNDARIA COYOLXAUHQUI,
NEZAHUALCOYOTL.

MEXICO, D.F.

SEPTIEMBRE DE 1987 A JUNIO DE 1996
CENTRO DE BACHILLERES TECNOLQOGICO INDUSTRIAL
No. 230,

CARRERA: TECNICO EN CONSTRUCCION,

BORDO DE CONTENSION $/N,

COLONIA

LAPAZ B.C.S.

SEPTIEMBRE DE 1990 A AGOSTO DE 1996
INSTITUTO TECNOLOGICO DE 1LA PAZ,
CARRERA: INGENIERO C1VIL,
DOMICILIO BOULEVARD FORJADORES
COLONIA

LAPAZ B.CS,

1InNKF



w07 4443

Tfi. DESEMPEND PROFESTONAL:

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 01 DE OCTUBRE DE 1996 A 05 DE MAYO DE 1998

Y TRANSPORTES AUXILIAR DEL RESIDENTE DE SUPERVISION LOS CABOS
CALLE CABO SAN LUCAS E/ LOPEZ MATEOS Y FARO
VIEJO
COLONIA MATAMOROS
CABO SAN LUCAS, B.C.S.

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 05 DE MAYO DE 1998 A 15 DE DICIEMBRE DEL 2000

Y TRANSPORTES RESIDENTE DE CONSERVACION 34 LOS CABOS
CALLE CABO SAN LUCAS E/ FARO LOPEZ MATEOS Y
FARO VIEIO '
COLONIA MATAMOROS
CABO SAN LUCAS, B.CS.

nonss



CURSOS TOMADOS:

CURSO POR PROTECCION CIVIL

DIPLOMAGOD EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTGNCMA DE MEXICQO
FACULTAD DE INGENIERIA.

DIFLOMA POR LA CAMARA
MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION Y EL INSTITUTQ DE
CAPACITACION DE LA INDUSTRIA DE
LA CONSTRUCCION A.C.

CONSTANCIA POR LA ASOCIACION
MEXICANA DEL ASFALTO, A.C.

CONSTANCIA POR EL GOBIERNG
DEL ESTADO PE BAJA CALIFORNIA
SUR, LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL, LA
SECRETARIA DE GOBERNACION, LA
SECRETARIA DE MEDIQ AMBEENTE, -
RECURSCS NATURALES Y PESCA, LA
CORBINACCION DE ESTATAL DE
PROTECCION CIVIL Y EL CENTRO
ESTATAL DE DESARROLLO
MUNICTPAL.

0- 4250

09 DE MAYO DE 1997

“TERCERA REUNION DE INFORMACION SOBRE
FENOMENOS HIDROMETEREOLOGICOS 1997

“LA PAZ, B.C.8.

RECONOCIMIENTO

18 DE OCTUBRE AL 12 DE NOVIEMBRE DE 1999 )
“PROYECTO, CONSTRUCCION Y CONSERVACION DE
CARRETERAS”

‘CONSTITUIDO POR CUATRO MODULOS

1 PLANEACION Y PROYECTOS DE CARRETERAS

H CONSTRUCCION DE CARRETERAS

I CONSERVACION Y OPERACION DE CARRETERAS.

IV SUPERVISION Y CONTROL DE CALIDAD EN
CARRETERAS.

MEXICO, D.F.

DIPLOMA

13 AL 17 DE DICIEMBRE DE 1999,
“HIDROLOGIA HIDRAULICA EN PROYECTOS
CARRETEROS”

LA PAZ B.CS.

DIPLOMA

07 DE JULIO DEL 2000.
“CURSO TECNICO REGIONAL DE ACTUALIZACION SOBRE
TRATAMIENTOS ASFALTICOS PARA PAVIMENTACION™
LAPAZ B.C.S.

CONSTANCIA

10 AL 11 DE JULIO DEL 2000.
“SEMINARIO DE INFORMACION EN MATERIA DE
PREVENCION DE DESASTRES”

LAPAZ B.CS.

CONSTANCIA

n0ns:
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CTENBLCS,

YE SADMIMISTRACION
'URSOS HUNANOS

CONSTANCIA POR LA ASGCIACION
MEXICANA DEL ASFALTO A.C.

CONSTANCIA POR LA SECRETARIA
DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

CONSTANCIA POR LA SECRETARIA
DE COMUNICACIORES Y
TRANSPORTES .

CONSTANCIA POR LA SECRETARIA
DE COMUNICACIONES ¥

'TRANSPFORTES

CONSTANCIA POR LA SECRETARIA
DY, COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

ACTUALMENTE CURSO DE
COMPUTACION

1
28 DE JULIO DEL 2000.
“SEMINARIO REGIONAL SOBRE MATERIALES
ASFALTICOS EN LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS
FLEXIBLES
“MAZATLAN, SINALOA.
CONSTANCIA

01 DE AGOSTO DEL 2000.

“PRACTICAS DE CONSERVACION RUTINARIA DE
CARRETERAS”

MEXICO, D.F.

CONSTANCIA

02 DE AGOSTO DEL 2000.

“MANEJO DE PLANTAS DE ASFALTOS Y CONSTRUCCION

DE LA CARPETA”
MEXICO,D.F.
CONSTANCIA

18 DE AGOSTO DEL 2000.

“LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS

CON LAS MISMAS”
LA PAZ B.C.S.
CONSTANCIA

25 DE AGOSTO DEL 2000.

“REUNION REGIONAL DE TRABAJO CON JEFES DE
OFICINA TECNICA Y RESIDENTES DE OBRA™
MEXICO, D.F.

CONSTANCIA

27 DE NOVIEMBRE DEL 2000.
“CURSO DE COMPUTACION WINDOWS™
CABO SAN LUCAS, B.C.S.

mnns:
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D\ LA SECRETARIADE 4453

U |

Otorga la presente

CONSTANCIA

A: ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

Por su participacion en el curso:
“PRACTICAS DE CONSERVACION RUTINARIA DE CARRETERAS"

Programa Institucional de Capacitacion
México, D.F., a 1° de Agosto de 2000.

La Oficial Mayor

Maria de Ia Luz Ruijz Manscal

El Director General Il Divector ( umlal de
de Recursos Humanos . SonerT

Lic. Hugo Wicolas Pérez Gonzalez Ing. Gregorid Ledesma Quirarte




LA SECRETARIA.DE, , .
COMUNICACIONES ¥ <24
TRANSPORTES

///’\\\\ MW
=
o

CONgST;&NCIA

A: ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ, CAMBRON

Por su participacion en el curso:

sl “MANEJO DE PLANTAS DE ASFALTO Y CONSTRUCCION DE LA CARPETA”

Programa Institucional de Capacitacion
México, D.F., a 3 de Agosto de 2000.

La Oficial Mayor

Maria de la L.uz Ruiz Mari;t.;,s;fw

Kl Director General El Director Goeneral de
de Recursos Humanos Centro S8.CF. Sonora

7 000sc |
A ‘ |' i | i A4 . 1
{icolas 1 (érez Gonzalez 12. G gurm «e( esma QUlr'll'le

Lic. Hugo
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S

Otorga la presente

CONSTANCIA

A: ING. VICTOR H. HERNANDEZ CAMBRON
"ié Por su participacion en el curso:
e
¥

" REUNION REGIONAL DE TRABAJO CON JEFES
mee. DE OFICINA TECNICA Y RESIDENTES DE OBRA

'
Pro'grama/lnstitucional de Capacitacion

Meéxico, D.F.,a 25 de Agosto del 2000.

La Oficial Mayor

——

Maria de la Luz Ruiz, Maris—(;;l' h

El Director General El Director General de

de Recursos Humanos Centro §5.C.T. Sonor.
.w“‘t :(d - -
)ﬂ. -

Lic. Hugo Micolas Pérez Gonzéalez

LA SECRETARATSE |

COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

nonsl

Ing. Gregorio lledesma Quirarte
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Universidad Nacional Auténoma de México

Facultad Oe Ingenieria 0 4458
a través de su Division 0e Eoucacion Continua

oto'rga 8[ F]FC:»‘BH'[.(E

Diploma oH

a

VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

o haber cursado y aprobado satisfactoriamente el Diplomado en

Proyecto, Construccion y Conservacion 0e Carreteras

Conmstituido por [os modulos:

I Planeacion y Proyecto de Carreteras

I Construccion 0e Carreteras

III Conservacion y Operacion de Carreteras

IV Supervision y Control de Calidad en Carreteras

organizado e impartido por la Division de Educacion Continua de esta Facultad, y el nstituto
Mexicano del Transporte,dél 18 de octubre al 12 de noviembre, con una duracion total de 200

horas.

) México, DF, a 12 e noviembre de 1900.

__“Por Mi Raza Hablara El Espiritu”

- A
ravo M. en LA fough ic6 Rodriguez
Director de {a Racultad de Tngewieria de [a Dirbcted Tigneral del
Universidad Nacional Autonoma de México Instituto Meacicano del Transporte

M. en 1. Alberto Moreno Bowett “Rascin Chavez
Jefe de [a Division de Educacion Continua de Coordinador de Desarvollo Tecroligico del
[a Facultad 32 ingenieria Tustituto Meacicano del Transporte

NONAE.
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SECRETARIA DE COMUNICACIONE.S Y TRANSPORTES

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE EMPLEO

)ﬁ rESTA SOLICITUD " DEBE LLENARSE CON LETRA DE PUESTO QUE SOLICITA:

MOLDE Y TINTA POR EL INTERESADO, DESIENDO _ ‘
CONTESTAR LOS DATOS GQUE SE PREGUNTAN. SUELDO QUE FRETENDE canar!_F, 000 .00 .

I DATOS GENERALES.

E C AMBROL
NOMBRE (5) APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNG

ACTUAL
_ - R

LUGAR DE NACIMIENTO ESTADO CIViL NACIONALIDAE}

EDAD FECHA DE NACIMIENTO

SEX0 CARTILLA S.M.N. LIC. MANEJO NUM. ESTATURA PESO

2~ DATOS FAMILIARES.

PARENTESCO HOMBRE I DOMICILIC QCUPACION

PADRE
MADRE

ESPOSA (0)

FAVOR DE MARCAR CON UNA [X) LA COLUMNA CORRESPONDENTE,
HIJOS./HERMANOS.

X

X
X
X
X

3-ESTUDIOS Y COMNOCIMIENTOS.

- ESCOLARIDAD ANCS INSTITUCION DIRECCION DE A CERTFICADG

PRIMARIA G |BEamo JuarER | NE20 Bsracc i=x. (193519811 S
SECUNDARIA 3 [“covoxAulQui | NEZA EsTaog Mex. I8 Sl

COMERCIAL / TECNICA

PREPA / VOCACIONAL 3 @_m V230 | La ear w.ocs. MHMBTNIRY| S
PROFESIONAL & | - e LA Az B-c3 1990099 ] S/
\_CARRERA_jNGEwW TR cth imuu. CED. FROFESIONAL - OTROS ESTUDIOS. “Diglo M

nnN&x



4 ‘ SESTUDIA ACTUALMENTE 7 231 )
|DIOMAS GUE DOMINE © GUE TENGA CONOCIMIENTOS

IDIOMA HABLA LEE ESCRIBE TRADUCE <QUE ESTUDIA?  CoouadPU TAC IGA
invGres R R - : MO
CLAVES G CORRECTO R REBULAR P! POCO HORARIO. D 1-,'00 A 8100 P
4- EMPLEOS Y EXPERIENGIA. ) o % )
A &
" SIRVASE ANOTAR SUS EMPLEOS EN ORDEN CRONCLOGKO COMENZANDO PCR EL MAS RECENTE O ACTUAL 'ﬁ-
1— ACTUAL O ULTIMO ) )
NOMBRE DE LA EMPRESA %, C.[ [oIRECCION @ fypesy TELEFONO  ji = 3-J&-
DEL MES Of-ocr-JgAL MES - D~ qu.'nMo FUESTO OCUPACO RESINTE (CAON
SUELDO INICIAL R ggq {0 |SUELDD  FiNAL 3, 3C0) . Q0IJEFE INMEDIATO jagc,.

(4]
EN GUE CONSISTIO *ma, Bopy s : o as B COM TR 8 N ®A

RAZONES PARA DEJARLO A e

2 PENLLTIMO .
NOMBRE DE LA EMPRESA IpiRECCION TELEFONO
DEL, MES |a mes luLTivo PUESTO  OCUPADO
SUELDO INICIAL |sueLoo FinaL bere inmEDIATO
EN QUE CONSISTIO
RAZONES PARA DEJARLO
3~ ANTEPENULTIMO
NOMBRE OE LA EMPRESA _ [ oiRECCION [TeLEFONO
DEL MES laL mes |uLTIMO PUESTO _ocuPaDO
SUELDC IMNICIAL ISUELDO FINAL 'JEFE INMEDIATO

EN QUE CONSISTIO

RAZON PARA DEJARLO

&~ REFERENCIAS
NOMBRE

DOMICIL.IO OCUPACION

| TELEFONO

6. DATCS COMPLEMENTARIOS

¢ PERSONAS QUE DEPENDAN ECONOMICAMENTE DE USTED 7 PARENTESCO

S| PERCIBE OTROS INGRESOS INDIQUE SU PROCEDENCIA Y. MONTOP

SEXPLIQUE SU SITUACION HABITACIONAL?

B2

4PODEMOS PEDIR INFORMES DE USTED? EN CASO NESATIVO EXPLIGUE £POR QUEP
=i
L HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS SON VERDADEROS I
1 N7 3
LUGAR Y FECHA—I=P PAT. B.C.J.
1~ Dicrempre- 2000 1f SOLICTANTE
\ I y

00N&:
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' COORDINACION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

o 0 4462

NOMBRE: __ Nlictoe Muso Weeuanssz. @  FILIACION:

PUESTO: | ' NIVEL:

ctiee

AREA: CONSERUMNCCGN

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA NUEVO INGRESO

s1
1.-COPIA DEL ACTA DE NACIMIENTO ( X
2.-COPIA DEL ULTIMO CERTIFICADO DE ESTUDIOS ( x
3.-CUATRO FOTOGRAFIAS PARA FILIACION DE FRENTE*  (
4.-CUATRO FOTOGRAFIAS PARA FILIACION DE PERFIL* (

5.-COPIA DE LA CARTILLA DEL S.M.N. Y DE LIBERACION ( X

6.-COPIA DE COMPROBANTE DE DOMILICIO ( ¥
7.-SEIS FOTOGRAFIAS TAMANO INFANTIL ( ¥
8.-CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO (

9,-SOLICITUD DE EMPLEO ( %

) (
) (
) (
) (
) (
) (
) (
) (
) (

NO

* EN CASO DE TENER FILIACION,SE DEBERA TRAER COPTA DE LA MISMA.

A0N4 1



JE ADNUNISTRACIOH
URSOS HUMAKOS

‘ 7 COORDINACION ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NOMBRE: FILIACION:

OFICINA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

R

PUESTO: NIVEL:

AREA:

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA NUEVO INGRESO

4 -CUATRO FOTOGRAFIAS PARA FILIACION DE PERFIL* g (

SI
1.-COPIA DEL ACTA DE NACIMIENTO (
2.-COPIA DEL ULTIMO CERTIFICADQO DE ESTUDIOS (

3.-CUATRO FOTOGRAFIAS PARA FILIACION DE FRENTE* & (

5.-COPIA DE LA CARTILLA DEL S.M.N. Y DE LIBERACION  (
6.-COPIA DE COMPROBANTE DE DOMILICIO (
7.-SEIS FOTOGRAFTIAS TAMANO INFANTIL (
8.-CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO (

9.-SOLICITUD DE EMPLEO (

) (
) (
) (

) (

) (
) (
) (
) (
) (

NO

* EN CASO DE TENER FILIACION,SE DEBERA TRAER COPIA DE LA MISMA.

0004&(



CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL
5CT.703.404.06.07.02.465/00

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

4430
La Paz, B.C.S., diciembre 06 de 2000.

- B L4BL

DR. JESUS MANUEL LOPEZ ARMENTA
JEFE DE LA UNIDAD DE MEDICINA PREVENTIVA
PRESENTE.

De conformidad a las instrucciones del Director General de Recursos
Humanos, respecto a los examenes médicos a aplicar al personal de
nuevo ingreso, me permito enviar a usted al C. VICTOR HUGO

LENBCS. HERNANDEZ CAMBRON, candidato a ocupar la plaza vacante de
m&m}}“ Supervisor de Programas y Proyectos de Obras, Cédigo de Puesto

CF0O8809, Nivel 272ZB, en la Residencia General de Conservacion de
Carreteras de este Centro SCT en Baja California Sur, para que se le
realicen los exdmenes médicos corréspondientes.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

- CENTROS.C.T

BUB-DIRES. DE ATMON,

Atentlamemte, ESPACHAILD
JEFE DEL DEPTO. RECURSOS HUMANOS _ ) g

' DiC 43 2oy

]

ESPACHAD
L.A ANDO GONZALEZ QPCIHA DE CORRESPONDENGEA
 LAPAZ B.C.8. |4

C.c.p.-Expediente persenal .

IMOW clau*

0003¢



SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO SCT, BAJA CALIFORNIA SUR

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL

5CT.703.404.06.07.02.454/00 431 g

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

La Paz, BCS, noviembre 21 de 2000. ) 0 . 11 465

LIC. ADOLFO ALANIS PASTRANA
DIRECTOR DE REGISTRO PATRIMONIAL
DE LA SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO
MEXICO, D.F.

En cumplimiento a las instrucciones recibidas por ia Direccién
General de Recursos Humanos, relacionado con la expedicién de
Constancias de Inhabilitacion para Personal de Nuevo Ingreso,
solicito a usted nos informe si el siguiente personal no se
encuentran inhabilitado para ocupar plaza en este Centro SCT
Baja California Sur:

Nombre: - Filiacién:

IVAN NICOLAS MORA ESTRADA
MARIA DE LA LUZ AVILES MURILLO
VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

o E

’L/
— DIRECCION GENERAL
CENTROS.C.T.
S PENICHE DIAZ LA PAZ, :.c.s.

C.C.P.-EXPEDIENTE PERSONAL.

003t

RSR'FG'JMON'clau*



FORMA CG-2

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS

SECRETARIA NE COMUNICACIONES HUMANOS
Y

TRANSPORTES 116. 3 75 9

0 1166

México, D.F., 2 6 de noviembre del 2000

Ing. Ariel Jesiis Peniche Diaz
Director General del Centro
S.C.T. Baja California Sur
Presente.

Se hace referencia al oficio nimero SCT.703.404.06.07.02.262/00, mediante el cual
solicita autorizacioén para ocupar el puesto cédigo CF08809 nivel 27ZB, vacante por

ADMHNISTRACION promocion del C. Rigoberto Villegas Montoya.
R308 HURAROS

Sobre el particular, comunico a usted que la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico considerd procedente la ocupacion del puesto referido Unicamente por nuevo
ingreso a partir del 1° de noviembre del afio en curso, para lo cual debera efectuar
el tramite correspondiente en coordinacién con la representacion sindical. Asi mismo
el personal beneficiado debera cubrir el perfil adecuado para realizar los objetivos
establecidos en la cédula de identificacion del puesto en comento.

Sin mas por el momento, reciba un saludo.

Atentamente

Hugo Nicola L Pérez Gonzalez

c.c.p. Liec. ;Ma. de la Luz Ruiz Mariscal.~ Oficial Mayor del Ramo.- Presente.
Lic/ Fermin Carpio Suarez.- Contralor Interno en la S.C.T..- Presente. 00_0«%—;'

JGSIJ(%D/
632aut

/mpv



DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS FEGHA DE

s CT REQUISICION DE PERSONAL LABORACION

C. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

06 DE DICTEMERE 2000

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES [ - NUM: 632912 ]
El

UESTO A CUBRIR SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE OBRAS )
CODIGO: CF08809 : NIVEL: 27Z8
DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE OBRAS
OFICINA: RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARR}_}‘_TEBQS 4 4 6 7
OBSERVACIONES
S

gnne: 25 A 30 ANOS ESTADO CIVIL: - SEXO: I

&1 P EXPERIENCIA; EN EL PUESTO
Z°#5~ ITIPO DE CONTRATACION: CONFIANZA

Tencs IRANGO DE SUELDO: 3,585.00

RARIO DE TRABAJO: INDEFINIDO

oy
' N i
(=]

ORIGEN DE LA REQUISICION GOTIVO DE LA REQUISICION: (EXPLIQUE) )
SUBSTITUCION TEMPORAL PARA CUBRIR EL PERSONAL MINIMQ NECESARIO EN
X VACANTE LA RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE
PUESTO DE NUEVA CREACION ,J \CARRETERAS y

(NOMBRE Y PUESTO DEL JEFE INMEDIATO:  ING. RAMON AGUIRRE RIVERA
RESIDENTE GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

~ i

AN ! i
4 AUTPRIZA: '\ {/  RECIBIDO DEP .REC IRSOS HUMANOS )

SURDIRYCTOR (E OBRAS SELECCIDN.ZE PERSONAL:

ING-ANG H NUNEZ LAE, 0 GONZALEZ
§ w | P
| AN
?EEﬁK BE iNGRESE: .,/ )

0003«

REQUISION DE PERSONAL 1.DRHclsu*
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!
&

Y
i > (ESCOLARIDAD -

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NUM: 632-012

REQUISICION DE PERSONAL

S CT PERFIL DE PUESTO

C. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRAN

OMBRE DEL PUESTO A CUBRIR: SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE OBRﬁ
CODIGO: CF08809
NIVEL. 27Z8

CARACTERISTICAS DEL CANDIDATO

EXPERIENCIA: EN EL PUESTO
CAPACIDADES, APTITUDES Y HABILIDADES NECESARIAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

GUN DOCUMENTACION PRESENTADA REFERENTE AL PUESTO

ESPECIFICACION DEL PUESTO

( | )
ACTITUDES A DESARROLLAR {FUNCIONES ESPECIFICAS)

PLANEAR LOS TRABAJOS DE SENALAMIENTO DE LA RED FEDERAL DE CARRETERAS.

ELABORAR PROYECTOS Y PRESUPUESTO DE LOS TRABAJOS PARA LA APROBACION DEL AREA CORRESPONDIENTE
FORMULAR DOCUMENTOS DE LICITACION PARA CONTRATAR LOS TRABAJOS DE SENALAMIENTO.

SUPERVISAR LOS CONTRATOS QUE SE REALICEN A CONTRATO

ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES QUE SE LES ASIGNE .

PROYECCION FUTURA:

. J
' V4 LR
e DEPENDENCIA )
ADSCRIPCION DEL CANDIDATOQ
RESIDENCIA GRAL DE CONSERVACION DE GARRETERAS 1. ON AGUIRRE RIVERA
FECHA: 06 DICIEMBRE DE 2000 Y FIRMA DEL SOLICITANTE “’lf;'
\. 0ot J

X REQUISICIGN DE PERSONAL ZDRH'clau*
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DIRECCION GENERAL DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS

0 4469

SECRETARIA

FoeACONPUBLCA CARTA DE PASANTE NO. ga00s1541

Fn vitgdl de que ol €. HERNANDEZ CAMBRON VICTUR HUBO

b

ha realizado los estudios correspondientes a la carrera de:

INGENIERIA CIVIL

cn el

smr " Baur INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PAZ

558, TNST, TEC. DF LA PAZ
:;imm INKRCCTON

seglin constancias que existen cn el expedienle No. se31e138
que obra en el archivo del Departamento de Servicios Escolares de esta [nstitucidn,

se le considera.

PASANTE

De acuerdo con o que establece la Ley General de Profesiones y el Reglamento
respectivo, expidicndose ta presente endacindad de {5 vaw, noL s,

alos Yeintbiaseis del mes de ¢ HD RS

de mil novecienios Hovenla v seils

IME, LAMEATD MOVARRD HIGUERA

Ef jete del e
de Servicios'

foflamicto
iscolares

VAR 7
Tt

¥ l FEART INEEL ABIE T LA qno?’ f

HNDIRFECTOR



FOLIO Q063106

EIC.  ING. RIMANDI MARTINEZ AGPETTIA » Director del Institutn Tecnolégico de La Paz, B.C.§

Clave (1310271, CERTIFICA que seglin. constancias que existen en el archivo escolar de este Institutc

Sueratanda el (fa) . HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HLUGD cursé las asignatoras que integran el pla:
de de estudios de la carrera de INGENTERTA CTVIL {plan de créditos) d.

Educacidn Pablica . y
con los resultados que a continuacién se anotan:

S RGOSTO DE 19 a JUNID Dk 1996

e ot WATERIARY: L
CLRENTACIONES 11 s a8
Nimero de contral PAVIHENTOS AH373 Ba
HIDROLOGIA SUBTERRAMER Y DISERD DE POI0S AHI74 9 y
ANALISIS ESTRUCTURAL | CIB2A16 10 0 L4770
ANALISIE ESTRUCTURAL 1 C1B2817 8
HECANICA DEL HEDID CONTINGD LIB2A2Y 59
HIDROLOGIA £iB26a7 )
INGEWTERIA DE SISTEMAS 1 CIB2839 76
INGENIERER DE SIGIEMDS () Clo2a4e i . [
HIDRANLICA 1 Clcesas 9% E.E. 9,05, 15 1
HIDRALLICA 1) CICRazb ae ; 1
CIMENTACIONES C1ERARG 48 i
PUENTES ClERA] 75 i
ESTRUCTURNS ESPECIALES : CIE28:3 B3 i
(BRAS DE RIEGD CIE2BE9 8s E.E. 56,905,987 {
ABRAS PORTUARIAS CIERAZM 0 ‘
INGENTERTH SANITARIA : ClEpdal .83 {
HBRSTECTMIENTY DE A6UA CiEeasn N {
ALCANTHRILLADO CIERA33 78 i
INSTALACIONES EN ELIFICIDS 1 : C1E2834 78
3 INSTALACIONES EN EDIFICIOS 13 CIERA3S, N {
CH BEOLDGIA ‘ CIEH3G ) i
HOS: g URBRNISHT ¥ PLANIFICRCION GIE2B41 . b i
g INGENIERIA DE TRANSITO CIERBYT t i
21 canines LIE2H4S’ 82 f
é FERROCARRILES CIE2B4 | . 791, {
S1 AERDPUERTOS CIEra5e 18 t
B8]  CONSTRUCCION | CIEzasL "~ 99 ¢
- 9| CONBTRUCCION 11 CIEzg52 B i
g r0sios CIERAS3 N £
g|  PDMINISTRACION LE GBRAS CTERAS4 T ¢
%] ADMINISTRACION ¥ EVALUACION DE PROVECTOS CIEBES i m4 | t
a|  LABDRATORID DE MATERIALES CIER91T. 74 . £
;‘é ESTRULTURAS DE CONCRETD CIFzsl8 e a ' ¢
g|  ESTRUCTURAS DE ACERD CIFeeis |, 75 £
g  OBRAS WIDRALLICAS CIF2R2B. 15 £
£  HECANICR DE SUELDS § CIF283: "8 g
g|  MECANICA DE SlELOS 11 CIF2H38 . e i
E CONPUTACION ARLICADA . CIFemz ] g
| DIBUJE DE INGENIEWIA § CEHEBA3 %] 4
&1 DIBUID DE INGENIERIA 1 Clepss |+ 4
LABDRATGRID DE MRTERIALES 11 LiHE918 70 4
TOPOBRAFIA ¥ PRACTICAS 1 CLI2845 a1} B [
TOPIBRAFIA ¥ PRACTICHS 11 C1I2R4b ey ‘ i
ECUNDNIA ELBE@LH SR 8
Registrado en €] ESTATICA Flnceal 1 a
Departamento de DINMICA FIBNE7 | 80 .. 8
Servicios LEscaolares IESIS[ENG].R IE m]ERIN_ES FICEMB . Hﬁ X 1
HATERATICAS | i TR Y - A B
Con No. J37/ PROGRAMACION MABZBOA | 70 BRI i Desr, .
En el libro ¢ =3/-/ ANALIBIS RPERILD HABZ0S 95T, JEC. DE 14 rag 8
Akojas g2, PATEMITICHS 1 HAkzAds 74 : 8
) / MATEMATICHS L1 1 R T ]
e feen [0 1wt gy | WA 55 p
e RO VA ¥ ESTOMSTICE | secas 9 8
FROMADIQ »

Cotcio

BE { Exiimen aspedial )

7

Se expide ef presentc CERTIFICAD O, ([ue ampara créditos de un total de 339
{m-‘_ T Bepio.de que integran el plan de Estudios Claye ICTV-293-£5p4 » en la ciudad de La Paz, B. C. Sur, a los

Seueios Fscolares VYeiiligeis tlins del mes de < / de 19 9%
) ¢
o

yaa:, ING. ARMANDANRRTING: REPEITIR

nans



A

Estado Cnnl
Omlpamon T

:Sabe leer YO
Grado maxi
Domicilio . 2
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% ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ
B CAMBRON
Curriculum Vitae

La Paz, Baja California Sur, 4 de junio de 1998
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CURRICULUM VITAE

1. DATOS GENERALES:

NOMBRE: VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON

3 FECHA DE NACIMIENTO:
AL

ib% "3 UGAR DE NACIMIENTO:

ﬁ .4CIONALIDAD:

ﬁ\éﬁ ESTADO CIVIL:

nmm-fPROFESION INGENIERO CIVIL

SIS N _
EDAD:
ESTATURA:
PESO:

REG. FED. DE CAUSANTES:

~EDULA PROFESIONAL: EN TRAMITE

.»JMICILIO PARTICULAR:

TI. HISTORIA ACADEMICA:

EDUCACION PRIMARIA, ESCUELA PRIMARIA “LIC. BENITO JUAREZ”,
SEPTIEMBRE DE 1975 A JUNIO DE 1981 CALLE: CUARTA AVENIDA S/N, )
COL. EVOLUCION, NEZAHUALCOYOTL MEXICO
D.F

nnn°2<



EDUCACION SECUNDARIA:
SEPTIEMBRE DE 1981 A JUNIO DE 1984

EDUCACION MEDIA SUPERIOR,

SEPTIEMBRE DE 1987 A JUNIO DE 1990

%4, UCACION SUPERIOR:
ol W

g OSTO DE 1990 A AGOSTO DE 1996

. l 8.LS. -
JEADNETAIBE SEMPENO PROFESIONAL
JURSOS HUMANDS

! BE OCTUBRE DE 1996 A 5 DE MAYO DE 1998

DE MAYO DE 1998 A 3 DE JUNIO DE 1998

ESC SEC. COYOLXAUHQUIL NEZAHUALCOYOTL
MEXICOD. F

CENTRO DE BACHILLERES TECNOLOGICO
INDUSTRIAL No. 230

CARRERA.: TECNICO EN CONSTRUCCION
BORDO DE CONTENCION S/N
EN LA CIUDAD DE LA PAZ B.C.S.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PAZ,
CARRERA: INGENIERO CIVLL,
EN LA CIUDAD DE LAPAZ B.C. S

0 4475

AUXILIAR DEL RESIDENTE DE SUPERVISION
LOS CABO, EN LA SECRETARIA DE
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

ENLA CIUDADDELAPAZ B.C. S.

ENC. DE LA RESIDENCIA DE CONSERVACION
3-4 “ CABO SAN LUCAS”. PARA LA SECRETARIA
DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES,

EN LA CIUDAD DE LA PAZ, B. C. S.

nnn~«



SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTROS. C. T. 703 BAJA CALIFORNIA SUR

SUBDIRECCION DE OBRAS
RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION
DE CARRETERAS
JEFATURA
RETARIA DE COMUMICACIONES .
ot Y TRANSPORTES Oficio No SCT.703.408.J.765/2000

AL
La Paz, Baja California Sur, a 23 de agosto del 2000.

CENTROSCT BCS.

C. LIC. GUADALUPE DE LA FUENTE MORALEX .‘,Dm@.ﬂﬁ}mm
SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION, .4
Presente.

L ' ;

R N i
DEPARTAMENTO DE RECURSOS
Con motivo de la designacion del cargo otorgado al Cimy: Coberre—Hi
Montoya como Residente General de Carreteras Alimentadoras, dejando vacante
el puesto de confianza “Supervisor de Programas y Proyectos de Obra”, con
codigo CF-08809, nivel 27ZB, adscrito a esta Residencia General de
Conservacion de Carreteras.

Al respecto, me permito proponer a usted al C. Ing. Victor Hugo Herndndez
Cambron, para que ocupe el puesto de confianza vacante, quién ha venido
desempefiando funciones como Residente de Conservacién en Los Cabos a la
Jecha, como personal eventual, caracterizdndose siempre por su responsabilidad
y profesionalismo en las tareas encomendadas.

Sin mds por el momento, aprovecho la ocasién de enviarle un afectuoso saludo.

C.c.p. C. Director Generyl del Ceniro SCT en BCS, conocimiento.
C.ep. C. Subdirector de OWbras del CSCT en BCS, conocimiento.
C.ep. C. Jefe del Departatkento de Recursos Humanos, conocimiento.
C.ep. C. Expediente.
C.c.p. Minutario.

RARIVM



SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTROS C T 703 BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE DBRAS

RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION

3

DE CARRETERAS
JEFATURA

SEGRETARIA DE COMUNICACIONES

e Y TRANSPORTES Oficio No SCT.703.408.J.765/2000

O
La Paz, Baja California Sur, a 23 de agosto del 2000.

\ A
C. LIC. GUADALUPE DE LA FUENTE MORALES, ¢

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRA (.‘JON,
Presente.

Con niotive de la designacion del cargo otorgado al C Ing. Rigoberto Villegas
Montoya como Residente General de Carreteras Alimentadoras, dejando vacante
el puesto de confianza “Supervisor de Programas y Proyectos de Obra”, con
codigo CE-08809, nivel 27ZB, adscrito a esta Residencia General . de
Conservacion de Carreteruas.

Al respecto, me permito proponer a usted al C. Ing. Victor Hugo Herndndez
1ENELS. Cambron, para que ocupe el puesto de confianza vacante, quién- ha venido
DEU desempefiando funciones como Residente de Conservacion en Los Cabos a la
T WANOE Jecha, como personal eventual, caracterizindose siempre por su responsabilidad
Y profesionalismo en las tareas encomendadas.

Sin mds por _c\l momento, aprovecho la ocasion de enviarle un afectuoso saludo.
™~
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ING. RAMON\AGUIRRE RIVERA ** %%

Coep. O Director Geneyl def Contro SUT en i S, conocimiento.
Cep C Subdirector de Qbras del CSCT en BCS, conocimivnto,
C.ep. . Jefe del Depariuenio de Recursos Humanos, coRociniento.
C.e.p. C. Expediente,
C.e.p. Minutario.
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" :CONSTANCIADE: = - L e J
PROMOCION 0 TRANSFERENCIA S

"La Paz, B.C.S., Febrero 17 de 1987

: _ " LUGARY PEGHA DE BXMEDICION
T DATOS GENTCERALTES
\H;;“:g GARCIA e AMAYA
. ’ HUACION
wwnn  JOSE I
MODIFIGACION D ESCALA 7] W0, O GFIGIO BE AFECTAGION PRESUFUESTAL
CAMNODE PUESTO
TRANSFEREMCIA O .
DOMIGILE
- AVENIDA, CALZADA O CALLE HUMERC EXTENON NUSIERO WTEOR LOCALIOAD O COLOMA EM EL I, hq %
s M - lnm g ; o, - [ i "! l
- e DATOS DEL PUESTO ACTUAL - . -
BESENDERCIA Coe . GNDAD | SUBUMDAD | PROGRAMA | . SP.
CENTI_"!O §5.C.T. B.C.S. Co -I ) 133 201 o 03.
RADIGAGION . - ; - TR | Ga00 | wumcmo | ZOWA OB TAISUGION OF
- LA PAZ LA PAZ, B.C.S. . 3 03 oo3. | "omp .| -
—— 930 -
WOWBAE DEL PUEETO — Caoko NUMERD CE i
\ -SUBRESIDENTE ) 107019 oo 11X 3-
4 >
— DATOS DEL PUESTO PROPUESTO N
DEPENDENGIA UNICAD BUBUNIDAD | PROGRAMA. | S.F,
CENTRO 5.C.T. B.C.S. 133 201 o™ 03
RADIGAGIGN TR | WATADD | WUNIIAD | Z0WA CISTRIBUGION DE
LA PAZ ‘LA PAZ, B.C.S. 3 | o3 | oo3 "‘""“’"“‘030 Sneaues
NOMBRE DEL PUESTO coneo “NUMERD w1, | EC.
RESIDENTE DE OBRA CF33080 + | -ee: {27 | 1.
e _ DT
TIPO DE HOMBRAMIENTD } VIGENCI A HORARIO
GeL AL WATUTING . T VEAPEATING
CONFIANZA i6 01 87 0800 1430
L N B um ARG DA MEE WD 0E 0% A p,
4 PERCEPCIONTES )
PARTIDA cOmMea CENOMINAGION IMPORTE ACTUAL i INRORTE ACORBADD
SALARIOS COMPACTADOS | ' B
1202 71 PERSONAL EVENTUAL - 222,578.00 « 24,252.00 - | 246,830.00.
LFERCECINES SEGUN MOTIVG -
. 222,578.00 24,252.00 246,830.
st 3 no O ; : ToTALES —
POR ACUERDO NUM. BCS.133.11/87, ASUNTO 003 DEL DIA 13 DE ENERQ/87
DEL C. DIRECTOR GENERAL DE CONSERVACION DE 0.P.
N J
i 8 USTITUYE A A
NOMBAE. FIAGION
PLAZA DE NUEVA CREACION (ADECUACION DE PLAZA)
woTiva FECHA GE BAJA
AL DI MEF  ARD J
(PROTESTG, CONFORME A Lo Dis- Y [ - AUTORIZAGIONES T
kT :
HACEMOS CONSTAR QUE TA FECHA, TOMOQ POSESION DEL EMPLED RESPECTIVC LA P
5&%‘5@&”@5&‘2@@"‘_’;‘55 Amflfzn@{ms ESTE NOMBRAMIENTO, PREVIA PROTESTA DE LEY ERSONA
E |GENERAL DE
CION
ILBERTO LOPEZ

FIAMA DEL SEAVIDOR PUBLICO

™o
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CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL
SCT.703.404.06.07.02.465/00

SECRETARIA DE COMUNICAGIONES
’ Y TRANSPORTES

- 4430

La Paz, B.C.S., diciembre 06 de 2000.

3
o RN
DPR. JESUS MANUEL LOPEZ ARMENTA

JEFE DE LA UNIDAD DE MEDICINA PREVENTIVA
PRESENTE.

De conformidad a las instrucciones del Director General de Recursos
Mumanos, respecto a los examenes medicos a aplicar al personal de
! nuevo ingreso, me permito enviar a usted al C. VICTOR HUGO
STENBCS. HERNANDEZ CAMBRON, candidato a ocupar la plaza vacante de

E ADMINISTRACIGH .
JREBOS HUMAKDS Supervisor de Programas y Proyectos de Obras, Codigo de Puesto

CF08809, Nivel 27ZB, en ila Residencia General de Conservacidn de
Carreteras de este Centro SCT en Baja California Sur, para que se le
realicen los examenes médicos correspondientes.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

1 cﬁmno sc.T
SUB-DIREC. DE ADMON.

ﬁf&FAGHAE;
DIC {3 2000 -

J
ESPACHAD

OPICHA DE CORRESPONDENGIA
| LAPAZ B.CS.
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SECRETARTA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO S.C.T. B.C.S.

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE REGISYRO Y CONTROL DE PERSONAL
S.C.T.703.404.06.07.03.152/2000

0 4482

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

LA PAZ, B.C.S., A 31 DE AGOSTO DE 2000

C. DIRECTOR DE LA UNIDAD
MEDICA FAMILIAR
CLINICA ISSSTE

E@% CABO SAN LUCAS, B.C.S.

(4
Eég Por -edJ.o de la presente se informa que el¥(..VWICTOR!
{BCS. 2 SERHAK BROW, desde 1999 se encuentra ads-
W crito a la Residencia de Conservacidn en Cabo San Lu

cas, B.C.S., siendo su domicilio actual (G-

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviar

le un cordial saludo.
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DIRECCION GENERAL DE INSTITUTOS TECNOLOGICOS

0 4489

' SECHE;IE'ARIA
EDUCACION PUBLICA

CARTA DE PASANTE No.

VBOGS1541

En virtud de que el C. HERNANDEZ CAMBRON VICTOR HUGO

ha realizado los estudios correspondientes a la carrera de:

INGENIERIA CIVIL

; enel ®
i 100 et INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PAZ
ﬁmmﬁumﬂlxtmcczlon
1508 RURANOS

seglin constancias que existen en ¢l expediente No.
que obra en el archivo del Departamento de Servicios Escolares de esta Institucion,
se le considera.

PASANTE

De acuerdo con lo que establece la Ley General de Profesiones y el Reglamento
respectivo, expidiéndose la presente en laciudadde | 5 paz, B.C.S.

alos veintiseis delmesde Agosto

de mil novecientos Noventa y seis

IMG. LAM e NAVARRD HIBUERA

El jefe del De ento
de Servici colares
VA&,
ING. A MARTINEZ ASREITIA
IRECTOR

M%c
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SOLICITUD DE EMPLEO

CONFIDENCIAL

' AT S PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNG NOMBRE

Y EPNAYDES CAMZ 7o [rezor Meon

DOMIGILIO COLONIA CODIGOPOSTAL | TELEFONG ASCULING
EMENING

A FECRA A

VIVECON, :

@ SUS PADRES O suramiLia O PARIENTES O soio —“

P.  IASQUE DEPENDEN DE USTED ESTADQGiViL

HIJOS

® PADRES

DOCUMENTACION

AFILIACION AL SEGURO SOCIAL No. B F PASAPORTE No.
Ao s no

CLASE ¥ NUMERD DE LICENCIA

Ao Moy 'L‘ YL N

SIENDO EXTRANJERC QUE DOCUMENTACION LE PERMITE
TRADAJAR EN ELPAIS

SFRAG ESTADO DE SALUD Y HABITOS PERSONALES
. % 4PADECE ALGUNA ENFERMEDAD CRONICA? ¢ESTAUD, EMBARAZADA?
I x| O
PRACTICA UD. ALGUN DEPORTE? EPERTENECE A ALGUN CLUB SOCIAL O DEPORTIVO? <EN QUE QCUPA 5U TIEMPO LIDRE?
. MO L) gL DiBuie
SCUAL ES SUMETA ENLA VIDA?

DATOSFAMILIARES

NOMDRE

DOMICILIO

NOMBRE Y EDADES DE LOS HIIOS

b e i e e

e o I e e o e ER |

ESCOLARIDAD
. NOMBRE DE LA ESCUELA DOMICILIO FECHAS ANOS TITULO RECIBIDO
PI\IMAR{A ) - —y DE A - . .
Bévro JvaneZ Ue kieo D-1=. 75> | gt 186 Cetnivccane
SECUNDARIA = p
TECozCALLY peticg O- € gt 184 |3 /
PREPARATORIA O VOCACIONAL : _
CRTS 23D L4 0az B C Sure Hexl 87 | S6 |3 | e
PROFESIONAL T~ . . A SANTE
JouZ 760 Dela phe  Forlaooess cumerena o 70 |26 | € [ATA ™
COMERCIALU OTRAS

ESTUDIOS QUE ESTA EFECTUANDC EN LA ACTUALIDAD:

ESCUELA

Segtridad’

HORAMIO

CURSO O CARRERA

GRADC

2002
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO 8. C. T. 703 BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCI4 GENERAL DE CONSERVACION

DE CARRETERAS

JEFATURA

SECRETARIA DE COMUNICACIONES

TRANSPORTES 0 4 4 8 8

Oficio No SCT.703.408.1.779/99

La Paz, Baja California Sur, a 16 de diciembre de 1999,

€ ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON,
Presente.

Con fundamento en los articulos 10, fraccién IV y XV, 33 y 38 del Reglamento Interior
de fa Secrefaria de Comunicaciones y Transportes, asi como ef articuio 84 de /a Ley de
Adguisiciones y Obras Puablicas que dice lo siguiente: “Las Dependencias y
Entidades, es*iblecerdn ja Residencia de Supervisién con anterioridad a Ila
iniciacién de la obra, y serd la responsable directa de la supervisién, vigilancia,
control y revision de los trabajos, incluyendo la aprobacién de Ias estimaciones
representadas por los contratistas”, se hace de su conocimienfo que con fecha de
hoy, fue designado Residente de Supervision de ia obra conservacién rutinaria
[ HECS, multianual, ubicada del kildmetro 1+750 al 43+800 (cuatro carriles) y 43+800 al 50+000
el del tramo Cabo San Lucas - La Paz, adjudicada mediante proceso de licitacion GSCT-
03-CC-01.97-EJ-05-01, tal y como lo marca la Ley de Adquisiciones y Obras Piblicas a

Constructora El Crizol, S. A. de C. V., formalizado el aclo, mediande revalidacion
namero 7-C-CB-A-504-W-D-0, -

Esta comisién requiere de toda su capacidad y dedicacion para su Supervision,
vigilancia, control, revisién de ios trabajos, asi como la aprobacién de las estimaciones
presentadas por el conlratista,

DIRECCION GENERAL

-~ CENTROS.C.T.
ey 4 LAPAZ BCS

C.cp. C: Subdirector de Obras dal Cantro SCT en BCS, conocimiento.

C.ep. C. Subdirectora de Administracidn del CSCT en BCS, conocimiento.

C.ep C. Jafe da la Unidad de Servicios Técnicos del CSCT en BCS, conocimiento.

Cep. C.Jefe da la Unidad de Arurtos Juridicos del CSCT en BCS, corocimierto.

C.¢.p. C. Residente General de Conservacion da Carreteras del CSCT en BCS, conocimignto,

€. Conmtructora El Crizol, 8. A. de C. V., conocimienta,
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO 8. C. T. BAJA CALIFORNIA SUR 60 44893
SUBBGIRECCION DE OBRAS
RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS
RESIDENCIA DE SUPERVISION "LOS CABOS"™

CONTRATO DE PERSONAL EVENTUAL

En la Ciudad de Cabo San Lucas, Baja California Sur, con fecha 28 DE DICIEMBRE
de prestacion de setvicios con ¢l (a) ING, VICTOR H. HERNANDEZ CAMBRON

originaric (a) de MEXICO D.F., con domicijio en

w quien a partir del 03 DE ENERO DEL 2000, hasta el dia 15 DE JUNIO DEL 2000, desemperiari el
trabsjo de TECNECO EN OBRAS, en 1a Residencia de Supervisién 3-4, *Los Cabos", Centro de Trabajo de Ja S. C. T.
En ¢l horatio de 08:00 Hrs. a 15:00 His.

i
nDOs,,% El presente contrato se suscribe en los términos de los articulos 3, 12, 15 y 18 de la Ley Federal de los Trabajadores al
FW %, Servicio del Estado, Ley Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional y se dard por terminado sin
% O responsabilidad para la Secretaria a la conclusién del término de 1a obra o trabajo encomendado conforme a los previsto
W & por el articulo 46 fraccién I de 1a citada Ley o por cualquier otra causa prevista en el mismo,

(S El sueldo mensuat que Ia Secretaria pagars al trabajador seré de $ 3,259.10 ( TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
8 ENBCS Y KUEVE PESOS CON 10/100 Moneda Nacional). El pago se hard quincenalmente.
i3(?ER‘:;gmi.:‘i;;,RﬁwTrabaj:14;1431- manifiesta estar debidamente enterado del cardcter eventual de su trabajo y que el cortraio obedece a las
necesidades de operacion de la RESIDENCIA DE SUPERVISION 34, “LOS CABOS” motivo por ¢l cual se limita su

duracion,

1993, firmado por el C. Subsgosta

El presente contrato esta fundarhenta 5] 3;95defecdcmde

Enc. del Departamen f Humanos:

RNIE(D0 GONZALEZ
N
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 0 Ll‘gv
CENTRO 5. C. T. BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE OBRAS
RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS
'RESIDENCIA DE SUPERVISION "LOS CABOS”

CONTRATO DE PERSONAL EVENTUAL

En la Ciudad de Cabo San Lucas. Baja California Sur. con fecha 09 BE JUNIO DEL 2000 s¢ celebra este conlrato de
prestacion de servicios con el (1) ING. VICTOR 1. HERNANDEZ CAMBRON, | fios de cdad

originario () de q con domicilio cn

mqmcn apariirdel 03 DE JULIO D » hasta ¢l dra 13 DE DICTEMBRE DEL 2000, desempeiiuri
¢l trabgjo dc SUPERVISOR DE PROG. Y PROYECT.. cn la Residencia de Supervision 3-4. "Las Cabos”. Centro de
Trabujo de la S, C. T En ¢t horario de 08:00 Hrs. a 13:00 Hrs, ‘

El prescnle contrato sc suscribe en los términos de los articulos 3. 12, 15 y 18 de la Ley Federal de tos Trabajadores al
i Servicio def Estado. Ley Reglamentaria del Apartado B det Articulo 123 Conslitucional y sc dari por terminado sin
responsabilidad para la Scerctaria a la conclusion del (érmino de la obra o (rabajo cncomendado conforme a los previsto
por el articolo 46 fraccion 11 de la citada Ley o por cualquicr otra causa prevista en ¢l mismo.

El sucldo mensuat que ka Secretaria pagara al trabajador serd de $ 3,259.10 ( TRES Mil. DOSCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE PESOS CON 16/100 Moncda Nacional). EI pago se hard quincenalmenic,

El Trabajador manilicsta estar debidamente enterado del caricter eventual de su trubu_ib y que ¢l conlrato obodece a bas
necesidades de operacion de la RESIDENCIA DE SUPERVISION 3-4, “LOS CABOS™ molivo por o cual se limita su
duracién.

L presente contrato esta fundamentadp pof autorizacion No. 106(300)03. No. d o /Y5 AN 7 de enero de
ifracstruciura. -

R GONZALEZ

)
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO S, C. T. BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE CBRAS
RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS
RESIDENCIA DE SUPERVISION "LOS CABOS"

\—

CONTRATO DE PERSONAL EVENTUAL

En la Ciudad de Cabo San Lucas, Baja California Sur, con fecha 09 DE JUNIO DEL 2000 se celebra este contrato de
prestacién de servicios con el {(a) ING. VICTOR H. HERNANDEZ CAMBRON afi

originario (a) de_ ., con domicilio en
I quicn a partir del 03 DE JULXO DEL 2000, hasta el dia 15 DE DICIEMBRE DEL 2000, desempefiard
el trabajo de SUPERVISOR DE PROG. Y PROYECT., en la Residencia de Supervision 3-4, "Los Cabos", Centro de
Trabajo dela S. C. T. En el horario de 08:00 Hrs, a 15: OOHrs

El presente contrato sc suscribe en los términos de los articulos 3, 12, 15 v 18 de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Ley Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional y se dard por terminado sin
responsabilidad para la Secretaria 2 la conclusion del término de Ia obra o trabajo encomendado conforme a los previsto
por el articnlo 46 fraccion II de la citada Ley o por cualquier otra causa prevista en el mismo.

El sueldo mensual que la Secretaria pagara al trabajador serd de $ 3,259.10 ( TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE PESOS CON 10/100 Moneda Nacional). El pago se hard quincenalmente.

El Trabajador manifiesta estar debidamente enterado del cardcter eventual de su trabajo y que el contraio obedece a las

necesidades de operacién de la RESIDENCIA DE SUPERVISION 3-4, “LOS CABOS” motivo por el cual sc limita su
duracion.

El presente contrato esta fundamengad
1695, firmado por el C. Subsecretar)

LIC. GUADALUPE DE }A FUENTE . VAE. ¥ '4\*‘6‘.‘ GONZALEZ
8 &

El Residente Giflerh dervacion de Carreteras:

i
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPOREES e
CENTRO S.C.T. BAJA CALIFORNIAStR & . 4482
SUBDIRECCION DE OBRAS
il RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS
A

CONTRATO DE PERSONAL EVENTUAL

En la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, con fecha 28 de Diciembre de 1999 se celebra esié contrato de
Prestacion de Servicios con el (la) ING. HERNANDEZ CAMBRON, VICTOR HUGO .

[l1ios d= edad, originario(a) con domicilio en

- quien a partir del 03 DE ENERO DEL 2000, hasta el 15 DE
JUNIO DEIL 2000, desempefiara trabajos de SUPERVISOR DE PROG. Y PROYECT. en la

RESIDENCIA DE SUPERVISION 3-4 LOS CABOS. Centro de Trabajo de 1a 8.C.T. En el horario de
08:00 Hrs. a 15:00 Hrs,

El presente contrato se suscribe en los términos de los articulos 3. 12. 15. Y 18. De la Ley de los
trabajadores al servicio del estado. Ley Reglamentaria del Apariado B del articulo 123 Constitucional y se
i dara por terminado sin responsabilidad para la Secretaria a la conclusién del termino de la obra o trabajo

encomendado conforme a lo previsto por el articulo 46 fraccién II de 1a citada Ley o por cualquier otra causa
prevista en el mismo.

El sueldo mensual que la Secretaria pagara al trabajador serd de § 3,259.1€ -~ el pago se hara quincenalmente.

El trabajador manifiesta estar debidamente enterado del cardcter eventual de su trabajo v que el contrato

obedece a las necesidades de operacion de la RESIDENCIA DE SUPERVISION 3-4 LOS CABOS Motivo
por el cual se limita su duracién,

El presente contratg.esta ffihdamentado por autorizacién No. 106(304 .
: &. Subsecretario de Infracstructura.

*No. De asunto 08/9 fecha 17 de

DE CONSERVACION BE CARRETERAS

i1
ING. RAMON AG

e k)

\
\

C. LIC. AR MUIJICA V. TVIA
S




CENTRO S. C. T. BAJA CALIFORNIA SUR E
SUBDIRECCION DE OBRAS .fZ
RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS 4 \ i
RESIDENCIA DE SUPERVISION "LOS CABOS" g

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES g»

CONTRATO DE PERSONAL EVENTUAL

En la Cindad de Cabo San Lucas, Baja Cali
de prestacion de servicios con el (a)
originario (a) de %m
T <o 2 partr del 3 DE 20 : empefiara
trabajo de TECNICO EN OB fa Residencia de Supems16n 3-4 de Tmba_]o de la S. C T..
En el horarie de 08:00 Hrs. a 15:00 Hr& CASRHEd

El presente contrato se suscribe en los términos de los articulos 3, 12, 15 y 18 de la Ley Federal de los Trabajadores at
Servicio del Estado, Ley Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constit
1008 responsabilidad para Ia Secretaria a la conclusién del término de la obra.o-trabgfo, encomendado conforme a los previsto

, t/5 8’; /3
" El Trabajador manifiesta estar debidamente enterado del card il eveg,mai de su trabajo v que el contrato obedece a las
idades de operacidn de la

acion.,

1993, firmado por el C. Sul

La Subdirectora de Administracién: " Enc. det Departamento de Recursos Humanos:

LIC. GUADALUPE DE LA FUENTE MORALES ME. FERNANDO GONZALEZ

El Jefk de 1o Unjfad de Asuntos Juridicgs

D
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R SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

N

i

‘ SUBDIRECCION DE OBRAS
ill RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

CONTRATO DE PERSONAL EVENTUAL

En la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, con fecha 28 de Diciembre de 1999 se celebra este contrato de
Prestacién de Servicios con ¢l (la) ING. 7HﬁERNANDEZ CAMBRON, VICTOR HUGO .

Il fios de edad, originario(a) de I con domicilio en
|

quien a partir del 03 DE ENERO DEL 2000, hasta el 15 DE
JUNIQ DEL 2000, desempefiara trabajos de SUPERVISOR DE PROG. Y PROYECT. en la
RESIDENCIA DE SUPERVISION 3-4 LOS CABOS. Centro de Trabajo de la S.C.T. En el horario de
08:00 Hrs. a 15:00 Hs.

El presente contrato se suscribe en los términos de los articulos 3. 12, 15. Y 18. De la Ley de los
trabajadores al servicio del estado. Ley Reglamentaria del Apartado B del articulo 123 Constitucional y se
dara por terminado sin responsabilidad para la Secretaria a la conclusion del termino de 1a obra o trabajo

encomendado conforme a lo previsto por el articulo 46 fraccion IT de 1a citada Ley o por cualquier otra causa
prevista en el mismo.

E _.Eueldo mensual que la Secretaria pagara al trabajador serade $ 3,259.10 el pago se hara quincenalmente,
Ty

El trabajador manifiesta estar debidamente enterado del caricter eventual de su trabajo y que-¢l contrato

obedece a las necesidades de operacién de 1a RESIDENCIA DE SUPERVISION 3-4 LOS CABOS Motivo
por el cual se limita su duracién.

El presente contrato esta

damentado por autorizacion No. 106(300 . De asunto 08/95 ge fecha 17 de
enero de 1995 firmado pof €

A C. Subsecretario de Infraestructura.

CENTROS.C.T. BAJA CALIFORNIASUR - 4494

nonns
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO S.C.T. BAJA CALIFORNIA SUR '
SUBBIRECCION DE OBRAS
RESIZENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

0 44S5

CONTRATO DE PERSONAL EVENTUAL

En la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, con fecha 28 de Diciembre de 1999 se celebra este contrato de
Prestacion de Servicios con ¢l (ta) ING. HERNANDEZ CAMBRON, VICTCGR BUGO . ) de
BB afios de edad, originario(a) de I con domicilio en
I c:icn a partir del 03 I 2000, i5 DE
JUNIQ DEL 2000, desempefiara trabajos de SUPERVISOR DE PROG. Y PROYECT. en Ia
RESIDENCIA DE SUPERVISION 34 LOS CABOS. Centro de Trabajo de la S.C.T. En el horario de
08:00 Hrs. a 15:00 His.

El presente contrato se suscribe en los términos de los articulos 3. 12, 15. Y 18. De la Ley de los
trabajadores al servicio del estado. Ley Reglamentaria del Apartado B del articulo 123 Constitucional y se
dara por terminado sin responsabilidad para la Secretaria a la conclusién del termino de ia obra o trabajo
encomendado conforme a lo previsto por el articulo 46 fraccion I de la citada Ley o por cualquier otra causa
prevista en ¢l mismo,

El sueldo mensual que la Secretaria pagara al trabajador serdde $ 3,259.10 el pago sc hara quincenalmente.
El trabajador manifiesta estar debidamente enterado del cardcter eventual de su trabajo y ¢ue el contrato
obedece a las necesidades de operacién de 1a RESIDENCIA DE SUPERVISION 3-4 LOS CABOS Motivo
por ¢l cual se limita su duracion. ‘

El presente contrato esta fundamentado por autorizacién No. 106(300)0; No De asunto 08/95 de\fecha 17 de
enero de 1995 firmado por el C. Subsecretario de Infraestruciura.
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INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
JURISDICCION SANITARIA No. 4, LOS CABOS .

CERTIFICADO MEDICO] 1143

0 LLST

A QUIEN CORRESPONDA:

ATENTAMENTE

0000t




OFICIO No. SCT.703.408.7.189:99
SECRETARIA DE COMUNICACIONES @

Y TRANSPORTES

SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTES
CENTRO SCT ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

| g 4L98

%

La Paz, Baja California Su:}(@ enero de/1999.

C. ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON, ‘ \) Q
Presente. P

Con findamento en el articulo 64 de la Ley de Adquisiciones y Obras Puiblicas, se hace de su
conocintiento que con fecha de hoy, fue designado Residente de Supervision de la obra de
conservacion rutinaria multianual, ubicada del kilémetro 1+750 al 60+000 del tramo Cabo
San Lucas - La Paz, adjudicada mediante ¢l proceso licitacion , tal y como la marca la Ley de
Adquisiciones y Obras Piblicas a Constructora El Crizol, 8. A. de C. V., formalizado el acto
mediante el contrato numero 7-C-CB-A-504-W-C-9,

Se delegan en usted las facultades y responsabilidades de supervision, vigilancia, control,

revision de los trabajos, asi coma la aprobacidn de las estimaciones presentadas por el
contratisia.

Atentamente,

i

LAPAZ BLIS: ¢ ¢ ..
ING. HIDE. LDEZ TORRES %: ‘i’r-{ MAR. 2 1g99

!
i

P
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C.c.p. C. Subdirector de Obras del Centra SCT en BCS, edificio.
C.c.p. C. Subdfrectora de Administracidn; CSCT-BCS, edificio.

Cep- CoJefe de ta Unidad de servicios 1écnicos; GG 1-BC S, ciudad,
C.c.p. C. Jefe de lu Unidad de Asuntos Juridicos; CSCT-BCS, edificio,

C.e.p. C. Residente General de Conservacisn de Carreteras del Centra SCT en BCS, edificio.
C.e.p. C. Constructora El Crizol, 8. 4. de C. V., conocimiento

C.c.p. Expediente.

C.c.p. Minutarp.

Ny OR >

[
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18638,

\ CENTRC S.C.T. BAJA CALIFCRNIASUR
l SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

| DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

| OFNA. REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

CONSTANCIA DE SERVICIO ACTIVO:

A QUIEN CORRESPONDA:

Para los fines a que haya lugar, se hace constar que el (la) C.

CABROM R.F.C. _ presta SUS servicios

en este Centro S.C.T.

DATOS PERSONALES:!:

CODIGO: crongng  PUESTO: _SUPERVISOR BF PRGA. Y f. OF GERA
FECHA DE INGRESO: . 01 DE OCTUBRE DE 1965 CONTINUA

LABORANDO: SI_* NO SUELDO MENSUAL $ 3,259,110
QUINQUENICS: $ - - - TOTAL: $ 3.259.10

ADSCRIPCION: RESIBENCIA DE COXSERVALION 105 CABOS
OBSERVACIONES: PERSONAL DE NOMIGA EVERTLAL .

LAPAZ BCS., A 'V DE OCTUBRE pE 1999

ATENTAMENTE:
EL JEFE DEL DEPARTAMENTO

0000¢




‘)\ SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ FRANSPORTES
'

g CENTRO SCT ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
\>( SUBDIRECCION DE OBRAS

i E . CD\ RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS

1501

) 0 r 3 »
SECRETARIA UE COMUNICACIONES ' OFICIO No. SCT.703.408.J.803/98
Y TRANSPORTES

Q \ ... LaPa: Baja California Sur, 8 de diciembrc de 1998.

1

C. ING. WCTO&HU”’()%EMANDEZ CAMBRON,
Presente. fﬂ"

Con fundamenio en el articulo 64 de la Ley de Adquisiciones y Obras Publicas, se hace de su
conocimiento que con fecha de hay. fue designado Residente de Supervision de ln obra de
Jormacion del cauce y estabilizacion del terraplén en el vado La Paima, ubicada en el
kifsmetro 57+830 del tramo Cabo San Lucas - La Pez, adjudicada mediante el proceso de
Invitacién Restringida, tal y como la marca la Ley de Adquisiciones y Obras Piblicas a

empresa Constructora El Crizol, S. A. de C. V., formalizado el acto mediante el contrato
mimerp 8-C-CB-D-542-W-0-8.

-7 3 Se de!egan en usted las faculiades y responsabilidades de supervision, vigiluncia, contrsl,
WLEHBLS | " . revisién de los mabdjos, asi como la aprobacién de las estimaciones presentadas por el
E ADMINISTRAC :

505 HUMANDS contralista.
JR %

0 Afentamente,

A c
J EL DIRECTOR

' OIRECCION GENERAL
ING. FIDENCIOELEIOIALOEZ TORRES  centROSCY. .
T ' LA PAZ, B.C.S.

LAce [ N

Cep C. Suadfreczor de Obras del Centre SCT en BLS, edificio, ]
C.e.p. . Subdirectara de Administracion; CSCT-BCS, edj ificia, i
C.6.p. C.Jefe de la Unidad de Servicios Técnices: CSCT-RCS, rmdaa‘
-.C'cp C. Jefe de la Unidad de Asuntoy Juridicos; CSCT-BCS. edifisto.
C. £.p- C. Residente General de Conservasion de Carrstéras def Centro SCT en BCS, ea‘:ﬁcm .
Luep. C. Constructora El Crizol. 8 4. de C. V., ciudad
" Ciw.p. Expedienta.: - -
.e.p. Minutario,

nann-




CENTRO SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

ACUERDO CON EL C DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT BCS
RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION
DE CARRETERAS

No. ACUERDO: BCS.RGCC.009/98 o 7

No. ASUNTO 009/98 G l‘ 5 @ 2

DIA MES ANO
FECHA 28 05 98

ASUNTO: SE SOLICITA AUTORIZACION PARA QUE EL C. ING. VICTOR
HUGO HERNANDEZ CAMBRON, OCUPE INTERINAMENTE EL
0/) . PUESTO DE RESIDENTE DE SUPERVISION LOS CABOS.

S

4 PROPOSICION: DERIVADO DE LA SOLICITUD DE CAMBIO DE ADSCRIPCION
O‘(W DEL C. ING. JORGE ISIDORO CARDOZA LOPEZ.

SOLICITUD: DADA LA IMPORTANCIA DE CONTAR CON PERSONAL
CAPACITADO PARA EL PUESTO VACANTE DE RESIDENTE
DE SUPERVISION, YA QUE LAS TAREAS ENCOMENDADAS
PARA ESTE, REQUIERE EL PERFIL ACADEMICO Y LABORAL
QUE EL ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON
PRESENTA, ES POR ESO QUE ES LA PERSONA IDONEA PARA
508 = OCUPAR EL PUESTO DE ENCARGADO DE LA RESIDENCIA DE
SUPERVISION EN CABO SAN LUCAS, B.C.S.

N

_ DIA MES ANO
ACUERDO LIMITE

CUMPLIMIENTO

i
Q- hand \-
‘é;"';.' Ay
0{9 ] U};‘-- N\ 7‘1’;«
5 N
]‘ L”]_E \-:;" TL{)B

DEPARTAMENTC DR RECURSOS
\ HUMAMNOE




4502 kg

e, SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

K %%? 2 CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR
23N | SUBDIRECCION DE OBRAS
e { RESIDENCIA GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS
EWze *OFICINA ADMINISTRATIVA®
SEC“mﬂ'ﬁq ii ggon;uTNEls CACIONES SCT,703.403.0A.080 /99

La Paz, Baja Califomia Sur, de 9 abril de 1999,

ING. VICTOR HUGO HERNANDEZ CAMBRON.

Residente de Supervisién Los Cabos.
Presente.

A efecto de llevar a cabo el programa de Obras 1999, asignado a esa
Residencia a su cargo, anexo remito cuadro de asignaciones de recursos
de Conservacion Rutinaria en Obras por Administracion.

Al respecto agradeceré a usted, llevar un estricto control presupuestal
respetando las asignaciones y calendarios autorizados, para lo cual
deberd existir una estrecha coordinacidn con Ia oficina administrativa de

esta Residencia General, para el buen funcionamiento de las labores
encomepdasas.

ING. RAM( UIRRE RIVERA.

C.C.P.- ING. ANGEL SERGIO\DEVORA NUREZ.- Subdirector de Obras.
LIC. GUADALUPE DE A FUENTE MORALES.- SUbdirectora de Adminisiracién.
C.P. ENRIQUE ALTAMIRANO MORAN.- Jafe del Depto. de Recursos Fnanciero.
ING. SAMUEL ARAIZA VAZQUEZ.- Jefe del Depio. de Recursos Materiales.
C. JOSEFINA VILLALOBOS MARTINEZ.- Ofna. Adminisirativa de la RGCC.

CELEGADOS ADMINISTRATIVOS.- 3-1, 3-2. 33, 34, Sefiaiamiento.
Expediente y Minutaric.

RARIJ?MIF'
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El documento contiene datos confidenciales que han sido eliminados, por tratarse de:

Datos personales que hacen identificable al servidor publico y datos personales de
familiares por consanguinidad y afinidad. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccion I, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificaciéon y desclasificacién
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Plblica Federal.

Datos patrimoniales, datos personales de los socios y representantes considerados
confidenciales de una sociedad mercantil. Articulos 3, fraccién |l, 18, fraccion Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales, de los servidores publicos. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccién I, y 21
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacién y desclasificacion
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales de personas ajenas a la investigacion. Articulos 3, fraccion Il, 18,
fraccién Il, y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica
Gubernamental y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion
y desclasificacion de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal





