FIR TELMEX,

TELEFONOS DE MEXICO S.A.B. de C.V.
Parque Via 198, Col, Cuauhtémoo
C.P. D6598 Mexbo

RFC: TMEuoaw-KTe 01-sEP-2010 DV 5

' CORTES BONILLA ROSA

T e

ral; XAXX010101000

Estado de Cuenta

f( “do Anterior 214.00
Su Pago Gracias 16-Ago-10 -214.00
Saldo - 0.00
Cargos del Mes +494.28
VA 16% ' +79.06
SubTotal ‘ $573.34
Cargo por Redondeo . . +0.33
Crédito por Redondeo* -0.67
Total a Pagar $ 573.00

(guinientos setents y tres pesos OHICOMN)
“La diferencia de Contavos aplicara en su préximo Estada de Cusnta.

Cargos del Mes
Servicio Local 156.55
LADA 302,19
7 Celulares ) 2114
P339 ) 14.40
2Total $494.28

U Atencion a Clientes; D1 {800) 123 0000
W% Paga tu recibo facil y répido en felmex.com

CORTES BONILLA ROSA
Teistono: (RN Total @ Pagar:$ 573,00
Mes de Facturacién: Septiembre Pagar antes de:24-SEP-2010

I

Pég1de3

RESIDENCIAL
Folio: . MMM73350912

Total a Pagar: $ 573.00

Pagar antes de:  24-SEP-2010

Mes de Facturacién: Septiembre
Teléfono:

Factura No.: 02011009038107%

Su estado de cuenta puede ser
pagado en cualquier centro de cobro
Indicado al reverso de esia factura,

i Esta
computadora
es para ti.
Aprovéchala

Lanix Titan LE25 B
sku 1032986

Precld Cllente inﬁnitum

| - Contado$5,629 : [

CAT 18%

Consulta requisitos de contratacién.

Tiendas TELMEX
telmex.com .

018001232222 |

tu visita a tu
i Tienda TELMEX
44 vrecarga Tiempo Aire
‘P  paratu Telcel
&Y en nuestras Cajas

Aacrs ¢ P

N a .’237

00994001
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|
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CURRICULUM VITAE

Mg20

San Santiago No. 29 Col. San José de la Paima, Ixtapaluca Edo. De Méx. Tel 59-72- 23-34



NOMBRE:

PROFESION
EDAD:

DOMICILIO:

TELEFONOS:

EDO. CIVIL:

NACIONALIDAD:

ESCOLARIDAD:

TITULO:;

No. CEDULA:

TEMA DE TESIS

037

~JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA

—-arquitecto-———h

0605400

México, D. F., a 05 de marzo de 2010.

CURRICULUM VITAE

CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL

ARQUITECTO

LICENCIATURA EN ARQUITECTURA
FACULTAD DE ARQUITECTURA UNAM

ARQUITECTO

3451932

s FILMOTECA DE LA UNAM

13019

San Santiago No. 29 Col.

San José de la Palma, Ixtapaluca Edo. De Méx., Tel 59-72- 23.34
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CURSOS: CURSO DE ACREDITACION DE SUPERINTENDENTE
DE OBRA, RESIDENTE DE OBRA Y ANALISTA DE
PRECIOS UNITARIOS, DE ACUERDO A LO
SOLICITADO EN EL LIBRO Xl DE LA LEY DE
DESARROLLO URBANO DEL ESTADO DE MEXICO.

SISTEMA  DE INTEGRACION DE PRECIOS
UNITARIOS (OPOUS),

SISTEMA DE INTEGRACION DE PRECIOS
¢ UNITARIOS (NEODATA).

LEY DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO FEDERAL,
IMPARTIDO POR EL DIRECTOR DE NORMATIVIDAD
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DISTRITO
FEDERAL.,

REGLAMENTO DE CONSTRUCCIONES PUBLICADO
EN ENEROQ DE 2004,

MIGUEL HIDALGO S|

LEY DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO FEDERAL
POLITICAS ~ ADMINISTRATIVAS, BASES Y
LINEAMIENTOS EN MATERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS
SUPERVISION DE OBRAS PUBLICAS

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

AUTOCAD (DISENO ASISTIDO POR
COMPUTADORA)

Hio1s

San Santiago No. 29 Col. San José de la Palma, Ixtapaluca Edo. De Méx. Te| 59-72- 23-34
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EXPERIENCIA LABORAL

DEL 16 _DE NOVIEMBRE DEL

2009, A LA FECHA

( DEL 01 DE JUNIO DEL
2009, AL 15 DE
NOVIEMBRE DE 2009,

SUPERINTENDENTE DE OBRA, EN LA EMPRESA
CONTRATISTA "SCHIEFER INDUSTRIAL S.A. DE
C.V.", UBICADA EN MAGISTERIO NACIONAL No. 237,
COL. TLALPAN CENTRO, DELG. TLALPAN CP
14000, MEXICO D.F. TEL. (55)-56-55-19-01.

JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
SUPERVISION DE OBRAS, DE LA DIRECCION
GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO, DE
LA DELEGACION MIGUEL HIDALGO, DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

TEL. 52-76-77-42, 52-76-77-00 EXT. 7252 Y 7742

DEL 16 DE FEBRERO DEL

2009, AL 31 DE
MAYO DE 2009.

DEL 16 DE JUNIO DE
2008, AL 15 DE
FEBRERO DE 2009.

DEL 01 DE JUNIO DEL
2007, AL 15DE

JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
CONTROL Y SUPERVISION DE OBRAS, DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES
Y SERVICIOS GENERALES, DE LA PROCURADURIA
DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.

TEL. 52-00-97-35

LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS «“C”,
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNIDAD
DEPARTAMENTAL DE CONCURSOS, CONTRATOS
Y ESTIMACIONES, DE LA DIRECCION GENERAL DE
OBRAS Y DESARROLLO URBANO, DE LA
DELEGACION MIGUEL HIDALGQO, DEL GOBIERNO
DEL DISTRITO FEDERAL,

TEL. 52-76-77-41, 52-76-77-00 EXT. 7251 Y 7741

JO0L7

San Santiago No. 29 Col. San José de la Palma,

Ixtapaluca Edo. De Méx. Tel 59-72- 23-34
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JUNIO DE 2008. JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
CONTRATOS, DE LA DIRECCION GENERAL DE
OBRAS PUBLICAS, DE LA SECRETARIA DE OBRAS
Y SERVICIOS, DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL.
TEL. 57-64-14-15, EXT. 250, 259 Y 330

DEL 01 DE MARZO DEL

2007, AL 31DE |

MAYO DE 2007. JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

¢ CONTROL Y AVANCE FiSICO Y FINANCIERO, DE LA
DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO

URBANO, DE LA DELEGACION MIGUEL HIDALGO,

DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

TEL. 52-76-77-45, 52-76-77-00 EXT. 7254 Y 7745

DEL 01_DE ENERO DEL

2007, AL 28 DE | '

FEBRERO DE 2007.  ANALISTA DE INFORMACION EN LA UNIDAD
DEPARTAMENTAL DE CONCURSOS, CONTRATOS
Y ESTIMACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL EN MIGUEL HIDALGO
TEL. 52-30-54-00 EXT. 4416, 4417.

DEL 16 DE AGOSTO DEL

2004, AL 31 DE

OCTUBRE DE 2006.  JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
SUPERVISION DE OBRAS POR CONTRATO, DE LA
DIRECCION GENERAL DE OBRAS, SERVICIOS Y
DESARROLLO URBANO, DE LA DELEGACION
IZTACALCO, DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL.
TEL. 56-54-33-33 EXT. 2342

DEL 16 DE MAYO DEL

2004, AL 15 DE )

AGOSTO DE 2004. ASISTENTE DE LA SUBDIRECCION DE CONTROL Y
SEGUIMIENTO, DE LA DIRECCION GENERAL DE
OBRAS, SERVICIOS Y DESARROLLO URBANO, DE
LA DELEGACION IZTACALCO, DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL.
TEL. 56-54-32-32, 56-54-31-21 EXT. 2315 i

DEL 1°_DE ABRIL DEL NG0Lb

San Santiago No. 29 Col. San José de la Palma, Ixtapaluca Edo. De Méx. Tel 59-72- 23-34
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2004, AL 15 DE 06004008

MAYO DE 2004. COORDINADOR DE CONTROL Y EVALUACION DE
OBRAS Y DESARROLLO URBANO, DE LA
DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO
URBANO, DE LA DELEGACION ALVARO OBREGON,
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.
TEL. 52-76-67-29 Y 52-76-67-02

DEL 1°_DE ENERO DEL

2004, AL 31 DE )

MARZO DE 2004. ASISTENTE DE LA SUBDIRECCION DE CONTROL Y

¢ SEGUIMIENTO, DE LA DIRECCION GENERAL DE

OBRAS, SERVICIOS Y DESARROLLO URBANO, DE
LA DELEGACION [ZTACALCO, DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL.
TEL. 56-54-32-32, 56-54-31-21 EXT. 2315

DEL 1° DE MARZO DEL

2001, AL 31DE

DICIEMBRE DE 2003. JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
CONCURSOS, CONTRATOS Y ESTIMACIONES, DE
LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y
DESARROLLO URBANO, DE LA DELEGACION
MIGUEL HIDALGO, DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL."
TEL. §2-76-77-41, 52-76-77-00 EXT. 7251 Y 7741

DEL 1° DE MAYO DEL

2000, AL 28 DE

FEBRERO DE 2001. JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE
AUDITORIA OPERACIONAL, EN LA CONTRALORIA
INTERNA, DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
EN IZTAPALAPA
TEL. 54-45-11-51, 54-45-11-52 Y 54-45-11-62

1999-2000 JEFE DE OFICINA EN LA COORDINACION DE
AUDITORIAS DE LA SUBDIRECCION DE OBRAS Y
MANTENIMIENTO, DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL EN MIGUEL HIDALGO
TEL. 52-30-54-00 EXT. 4411, 4415, 0015

San Santiago No. 29 Col. San losé de la Palma, Ixtapaluca Edo., De Méx. Tel 59-72- 23-34
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1998-1999

1996-1997

1994-1997

1993-1994

1991-1994
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JEFE DE OFICINA EN LA UNIDAD DEPARTMM&OOQ

DE CONCURSOS, CONTRATOS Y ESTIMACIONES
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL EN
MIGUEL HIDALGO

TEL. 52-30-54-00 EXT. 4416, 4417.

JEFE DE OFICINA DE ESTIMACIONES Y
CONTRATOS, DE LA SUBDELEGACION DE OBRAS Y
DESARROLLO URBANO DEL DEPARTAMENTO DEL
DISTRITO FEDERAL EN MIGUEL HIDALGO. TEL. 52-
30-54-00 EXT. 4416, 4417.

COORDINADOR DE PROYECTO, EN LA EMPRESA
PROYECTISTA “F. MEX S.A. DE C.V.”, GENERADORA
DEL PROYECTO. ARQUITECTONICO “NUEVO
CONJUNTO DE VIVEROS XOCHIMILCO”, JEFE
INMEDIATO ARQ. HIROSH! FUKUMORI NAGATANI,
OFICINAS EN MONTE CAUCASO No. 91§ — 101, Col.
LOMAS DE CHAPULTEPEC, Tel. 55-20-72-44 Y 55-20-
54-77

SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS, DE LA
SUBDELEGACION DE OBRAS Y DESARROLLO
URBANO DEL DEPARTAMENTO DEL DISTRITO
FEDERAL EN MIGUEL HIDALGO. TEL. 52-30-54-00
EXT. 4416, 4417.

COORDINADOR DE CONSTRUCCION DEL
PROYECTO : “ESPECIAL DE ZONA EN
TEOTIHUACAN”, PROYECTO REALIZADO POR EL
INAH, INSTITUTO NACIONAL DE ANTROPOLOGIA E
HISTORIA; JEFE INMEDIATO ARQ. MARTIN CENTENO
RAMIREZ, OFICINAS MUSEQ DE SITIO ‘EL GAMIO”,
UBICADO PERIFERICO EXTERIOR DE LA ZONA
ARQUEOLOGICA DE TEOTIHUACAN, Tel. 59-56-01-88,
59-56-02-76, 59-56-15-99 Y 59-56-15-87

10014

DICTAMINADOR DE VISTOS BUENOS DE
SEGURIDAD Y OPERACION, EN LA UNIDAD

San Santiago No. 29 Col. San José de la Palma,

Ixtapaluca Edo. De Méx. Tel 59-72- 23-34
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DEPARTAMENTAL DE USO DE SUELO Y ANUNCIOS,
DE LA SUBDELEGACION DE OBRAS Y SERVICIOS
DEL DEPARTAMENTOQ DEL DISTRITO FEDERAL EN
MIGUEL HIDALGO. TEL. 52-30-54-00 EXT. 4510 Y
4511

1990-1991 RESIDENTE DE OBRA:
COMPANIA "ZAMARRIPA HERNANDEZ S.A. DE C.V.”
VELAZQUEZ DE LEON No. 85-2 Col. SAN COSME
DELG. CUAUHTEMOC, TEL. 55-92-33-98.

(
1988-1990 ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS
COMPANIA "GRUPO IME S.A. DE C.V."
EJERCITO NACIONAL No. 363-7 Col. GRANDA DELG.
MIGUEL HIDALGO TEL. 015 254 68 50.
1984-1988 DESTAJISTA DE OBRA, SUBCONTRATISTA Y
ASESOR DE LOS TRAMITES QUE SE HACEN PARA
LOS PERMISOS QUE REQUIEREN LAS OBRAS EN
REMODELACION, OBRA NUEVA, REGISTRO,
MODIFICACION, TERMINACION Y LO
RELACIONADO CON LOS TRAMITES DE USO DE
SUELO Y ANUNCIOS EN GENERAL,
{ ATENTAMENTE

k

ARQ. JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA

..
-

<
M
A
a2

San Santiago No. 29 Col. San José de la Palma, Ixtapaluca Edo. De Méx. Tel 59-72- 23-34



T n' ,?74/
CONSENTIMIENTO PARA SER.ASEGURADD Y DESIGNACION-DE
BENEFICIARIOS DEL SEGURO.DE VIDA INSTITUCIONAL QUE LA BENENE DE EXPRLTA
SECRETARIA DE COMUNIGACIONES Y TRANSPORTEs otorea. ——— (WOIANZ OFT T
COMO PRESTACION ALOS SERVIPORES PUBLICOS | —— - .
. CLAVE LINICA DE REGISTR y { b
FAVOR DE LLENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O MAQUINA DE ESCRIBIR. ﬂ:

CONTRAANTE .~~~ = e
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

NOMBRE DEL ASEGURADO S Tl SUMA ASEGURADA ENMESES
. ; . SUMA ASEGURADA BASICA ; 40 MESES OE LA F'ERCéP‘C'I- 'N"
: . CORDINARIA
C__A RP\ l L-LO EA \'\B “ A “\U A M MANU ‘__L En caso de contralar algn incremente de suma asagurada (3!1 oS5t
0 B8 masas mas de susldo brulo), |a suma asegurada rnlslkena
NOMBRE (S) entoncas la suma de 40 més la opcdn conlratada,

. APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNG
. FECHA DE ALTA EN LA DEPENDENCIA O ENTIDAD -

o\ | A 2010,

Le

J -NEFICIARIO ( S ) (Esta designacion de beneficiarios podra modificarse en cualquier momento, para lo cual

":v 54 llsnar un nuevo formato, a_'alvo_ que desés que gsta sea Irrevogable; en cuyo caso, el titular detgera T
lesyribir eon su pufio y letra en el ouerpe del formato la siguiente leyenda: "Es mi deseo gue esta desidhacion : PARENTESCQ .
y .

de beneficianos sea.irrevocable v estoy consciente gue no podré realizar una nueva desigmacion.” Y firmar

unto a la leyenda
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOWBRE (§) PORCENTAJE

" BENEFICIOS ADICIONALES CONTRATADOS, DE ACUERDO CON LAS CONDIGIONES ESTARLERIDAD EN LA POLIZA.
' INCAPACIDAD TOTAL O INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL O INVALIDEZ - o
EXPRESAMENTE OTORGO A LA SECRETARIA DE UNICAMENTE CUANDQ EL ASEGURADO

COMUNICACIONES Y  TRANSPORTES, Wi ; NO PUEDA FIRMAR
CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADC EN LA

W TATIA DE COMBNICATIOHES '« TRASIEPURTES

- CAATRO S € 1 £5YADO 1§
FIRMA DELASEGUR%DO SUEDRESCRON DE &“—u‘STMGQEHUELLA DEL PULGAR DERECHO
- /. DFIRYAME N B0 6 PR RsaT RS

TESTI_C/iéS UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO NO PUEDA FIRWAR Y HAYA ESTAMPADO SU HUELLA
/

g : !

NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 1 NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 2

o
Lugar y fecha en que se firma este conssntimiento: "f‘OL-(IA‘ €Y. 08 Y\ex a {F d D e m B REde TANO

ESTE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACION DE BENEFICIARIOS SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SEA FIRMADO Y ENTREGADO EN RECURSOS
= [[HUMANOS Y DEJARA SiN EFECTOS A 108 QUE SE.HAYAR FIRMADO Y ENTREGADO CON ANTERIORIDAD,

*BENEFICIARIOS: 'Y

En el caso de que se dg‘ﬁ;e nombrar como benellciarios & menores de edad, no so debs sefialaraun mayor de edad comeo representante de los manores para

efecto de que, an su representac|dn, cobre la Indemnlzacién.

Lo anterlor porque las legislacionas civiles provienen |a forma en que debe deslgnarse tutores, alb | rep; antes de herederos u otros cargos similares ;no 'l l (} {} r’,. 7
conslderan ai contrato de seguro como el Instrumento ad para tales | 2 o

La deslgnacién que sa hiciera de un mayor de adad come representants de menores beneficlarios, durante la minora de edad de cllos, legaimante puede Implicar

que sa nombra beneficlario al mayor de edad, qulen en todo case sélo tendrla una obligacién moral, puas la designaclén gue se hace de benefictarios en un

contrato de segura le concede el derocho Incondiclonado de disponer de la suma asegurada,




&9

% SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL

1.3 o REGISTROFEDERALDECO%MQS
¥ ~FORMATO PARAELECCIONDE

- POTENCIACION {INCREMENTO DE SUMA.
g . ;ASEGURADA) Y AUTORIZAGION DE . -
Tg “. ' DESCUENTO ENNOMINA. -~ -

i ehon ok

ANTES DE ELLEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDADOSAMENTE TODO EL DOCUMENTO

[ CONSIDERACIONES

CORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA,

DRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO.

"{— “LIZADO LA ELECCION POSTERIORMENTE AL INICIO DE VIGENCIA {1 DE DICIEMBRE DE 2010).

UNICAMENTE SE DEBERA FIRMAR EN UNQ DE LOS DOS SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO; DE LO CONTRARIO, SE INVALIDARA Y SE

-POTENGIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTO EN NOMINA SURTIRA EFECTOS A PARTIR BEL 1 DE DICIEMBRE DE 2010, EN CASO DE HABER
3IDO CONTINUIDAD EN LA POTENCIACION; O BIEN, EN LA FEGHA SENALADA EN LA PARTE INFERIOR DE ESTE FORMATO, EN CASO DE HABER

00994012

}

QUE SE APLIQUEN LOS DESCUENTOS NOMINALES CORRESPONDIENTES.

SUPUESTO 1 |ELECGION DE POTENCIACION (INCREMENTO DE ‘SUMA ASEGURADA) Y AUTORIZACION PARA

|A través del presente formato elijo de las opciones que me brindan, el siguiente incremento de
suma asegurada;

Autorizo a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, para que el costo que representa la
|potenciaci6n sea descontado de mi percepcion ordinaria, via némina. N

L1
i 0L

oo do Asequrigi 'ﬂ‘% CARRLLLO 6A,AC~MA SUAN pPARUEL. roar oon una X 18
% i%::? Apellido paterno o'matermo Nombre (s) - .
.&"‘- f (Solo una opcién)
g
) S 7 TAME¥ORE
T A
S B b = i
" .L. -

POTENCIACION DE LA
SUMA ASEGURADA
EXPRESADA EN MESES
‘DE_SUELDD BRUTQ
k] 51 68

/

;/ "PUESTO 2 |PARA LOS SERVIDORES PUBLIG

s

POR ESTE CONCEPTO..

ER LIGDS QUE NO DESEAN-POTENCIAR (INCREMENTAR LA SUMA
ASEGURADA); POR LO TANTO, EN ESTE 'GASO NO SE APLICARA NINGUN DESCUENTO NOMINAL

Hago constar que no deseo potenciar (incrementar la suma asegurada).

Estoy enterado que duranfe el periodo sin potenciacion,
unicamente de 40 meses de percepcién ordinaria y es mi deseo asi mantenerla,

A

Nombre del Asegurado:

Apellido paterno Apellido materno Nombre (s)

FIRMA:

~

la suma asegurada de mi Seguro de Vida Institucional 63

13046

{?- de

Lugar y fecha

TOLXA ©DO. Do MEXG a

NaierBrg de

2210

!



LA - SECRETARIA GENERAL,( A TRAVES DE LA DIRECCION < Z /5 |

GENERAL DE 'ADMINISTRACION = ESCOLAR, CERTIFICA QUE

JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA 00054013

'CON NUMERQ DE CUENTA - ACREDITO 1NTEGRAMENTE

LOS ESTUDIOS DE

UIDADNACIONAL ARQUITECTO
AUTONOMA DE
Mexico CON UN PROMEDIO DE 7.76 FOLIO 9719173 )
. r ) NOMBRE DE LA ASIGNATURA caen | pERIODO )
06| INICIACION AL DISENO URBANO _# s| 90-2
8¢ B z&t‘f%@-m B ‘&%TONW 9@1‘”?
'EEC:NIJCAS DE PRESENTACION S| 90-2
51 € MEﬂTAﬁIONES Y cxnlenf%s MB| 91-1
' '- BT
S 91-2
; EBNE TR B YRR
333' GGRAMACION b PROYTOS. Y. oa B[ 91-2
FOLTEALL BVELUKTIVG U sRoUEETY, Brogwy
Kk _:,.r*********************-_:_*****'k******* kel ek
: .5' K _: ';" B sl i St e AW L WLV UR———————TORTY N Lo
[ K e Y T R e e £

5 % 8 ! SIS St
\ 1- - ?, »»»»»»

AR EEEEERE LY 1 B = _ """""""""""""""""""

F -: = P
..... | 1 I TR, RS e il R gt o
b
OFICINA DE CERTIFICADOS T T ————

N e o L S R R e et ‘ s -
en. CUDAD UNIVERSITARIA, D.F. A 20 Toe MAYO DE 15 97 tduao )
o . e

REG. NUK. 1395

FOIA: 56
LIBRO: 50 ¢
S DRPABLO MOR

SUBDIRECCION DE CONTROL DCCUMENTAL

Houa: 2

" ESCALA DE CALIFICACIONES: MB= 10, BeB, 56, MINIMA PARA APROBAR UNA ASIGNATURA;

-

DE_CONFORMIOAD CON LOS ARTS. 2, 24 Y 25 DEL REGLAMENTO GENERAL DE INSCRIPCIONES

) A
ACsACREDITADA: RE-REVALIDADA: CO-CONVALDADA (SIN EO.UIVALENCIA HUMERICN

SUBDIRECCION DE
CERTIFICACION Y NORMATIVIDAD




UNIVERSIDAD NACIONAL

p— —
LA - SECRETARIA GENERAL, A TRAVES DE LA DIRECCION ; 7/2
GENERAL DE ADMINISTRACION ESCOLAR, CERTIFICA

JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA %@004014
CON NUMERO DE CUENTA _ ACREDITO INTEGRAMENTE

LOS ESTUDIOS DE

ARQUITECTO
AUTONOMA DE
¢ Msxico CON UN PROMEDIO DE 7.7¢ FOLIO 9719173 |
> cLave | e NOMBRE DE LA ASIGNATURA « st | Periopo )

IR EREEEEEEESES
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*2010, Afio de Ia Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revglu é@ 9 4 0 1 8
CENTRO SCT MEXICO

SUBDIRECCION DE OBRAS ‘ \/

RESIDENCIA GENERAL DE CARRETERAS ALIMENTADORAS o
SCT.6.10.414.0A.0106/2010 ﬂv‘a
VM
Toluca, México; a 21 de Septiembre de 2010. \_} W ol o =
g 9
C. ROSA BERTHA BERRIEL MARTINEZ U} U
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE 3
RECURSOS HUMANOS
EDIFICIO Cg

Por este conducto me permito dirigirme a usted, con el propésito de que gire sus
instrucciones a quien corresponda para que se elabore el Contrato Individual de Trabajo
del Personal Eventual con cargo al Programa de Empleo Temporal (PET) por tres
meses al Arquitecto Juan Manuel Carrillo Bahena, durante el periodo que comprende
del 01 de octubre al 31 de diciembre del prasente mes y afio.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.:

3
ATENT p
RESIDEN N Y
CARRETERAS ALIMENTADORAS b“ \¢

¢.c.p.  Lic. Oscar Raul Callgjo Silva, Director General del Centro SCT México, Edificio.
CP. Aivaro Genaro Urbina Moncayo, Encargado de la Subdireccién de Administracién del Centro SCT
México, Edificio
Ing. JesUs Lépez Ramirez, Encargado del Despacho de |a Subdireccién de Obras del Centro SCT Méx,,
Edificio.
Lic. Julio Eduardo Gémez Galicia, Coordinador del Prog
Carreteras Alimentadoras del Centro SCT Méx, Edificio.

C. Gregoric Sanchez Lazcano, Delegado Administrativo de Iz Residencia General de Carreteras
Alimentadoras, Edificio.

Archivo/Minutario.
"JGE'GSL*saav,

rama de Emplec Temporal, Residencia General de

(‘ N S [
Calle Igualdad No. 100 Edificio "A” 2do. Piso Santiage Tlaxomulco, Col, Junta Local de Caminos /U 0 2
C.P.50280 Toluca, Méx. Teléfono: (722) 2360614 C.E. igarciae@sct.gob.mx

o



“2010, Afio de la Patria, Bicentenario del Inicio de la 0 0 0 0 4 0 1 9
Independencia y Centenario del Inicio de Ia Revolucién”

CENTRO SCT MEXICO
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS -{/

SCT.6.10411.-073/2010 O @/oﬁ/

A

Toluca, Méx., a 28 de septiembre del 2010.

ATENTA NOTA
( L2
PARA:  LIC. ADRIAN PEDROZA REYES e
JEFE DE LAUNIDADDE mﬁnmo scT
ASUNTOS JURIDICOS TADO BE MEXICO
DE: C. ROSA MA. BERTHA BERRIEL MARTINEZ 29 SEP 2018 Jg
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE |
RECURSOS HUMANOS R reaN bR ADMIMETRAGION

En atencién al oficio No. SCT.6.10.414.0A.0106/2010 de fecha21 de septiembre del afio en
curso, mediante el cual se solicita se elabore el Contrato Individual de Trabajo del Personal
Eventual con cargo al Programa de Empieo Temporal (PET) al Arg. Juan Manuel Carrillo
Bahena, por un periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre del presente afio.

{ Al respecto, remito a usted dicho Contrato para su revision y validacién.

Sin otro particular, el envio un cordial saludo.

TRANSODT e MICAGIIES ¥ i
! FSTACD 1 e i
N P O A
f RN it !
! e 3 S0 M
P ORWECISIDG
L--mﬂﬂ“ﬁf@awwos WRIDESF s
Ao wiogoy/

C.cp. C.P.  Alvaro Genaro Urbina Moncayo.-Encargado del Despacho de la Subdireccién de Administracién.-
Presente.

RMBBM live. 00055

Calle de la Igualdad Nam. 100 . Santiago Tlaxomulco, Col. Junta Local de Caminos Toluca, Méx., C.P.50280 .
Teléfono: (722) 236-06-20 C.E.rmbecema@sct.gob.mx



“2010, Aho-de Lo Patria. Bwonméo-debrnicco-delwlndependawcw
Y Cendenaurio-del Inicio-de laRevolucion”
CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO
UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS .
No.Of.C.SCT.6.10.305.-3578/2010

Asunto: Se remite Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Determinado.
Referencia: Programa de Empleo Temporal (_PET).

ik X
V™ of

Toluca, Estado de México; a 23 de septiembre de 2010

R r8ap0 .t

€. ROSA MARIA BERTHA BERRIEL MARTINEZ

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEL CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

EDIFICIO.

Por este conducto, hago referencia a su oficio SCT.6.10.1041 1.-073/2010, de fecha 28 de los
corrientes mediante el cual remite al suscrito el Contrato Individual de Trabajo por Tiempo
Determinado que se celebrara con el C. Juan Manuel Carrillo Bahena.

Sobre el particular, con fundamento en el articulo 11, fracciones [ y Il del Reglamento Interior
vigente en esta Secretaria de Estado, y virtud de la revisién efectuada al contrato de mérito,
se desprende que el-mismo se ‘encuentra dentro de su estructura o forma legal por lo que
adjunto le remito dicho contrato debidamente rubricado y firmado.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE -
EL JEFE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS lﬁmfggﬁgmgﬁggf
DEL CENTRO SCT ESTADO DE MEXICEI 0. DE RECURSOS HUMANOS

e
iy

A -DEVE

c.ep.- Qsoer Callejo Silva.-Director General del Centro SCT Estado de Méx|co.- Para su conocimienta.
Jesiis Lépez Ramirez.- E do del Despacho de la Sub: ion de Obras del Contro SCT Estado de México.- Para su conccimfento,
Jaime Garcia Elizondo.- Residanta General de Carreteras Alimertadoras del Car-iro SCT Esiado de México.- Para su conocimlento,

ﬁ?m Genaro Urbina Moncayo.-Encargada del Despacho de la Subdirecclén da Administracién dal Centro SCT Estado de México.- Para su conocimisnto,
hivo/Minutario '

No0os

Calle Igualdad No. 100 Edfficic "A", Tercer Piso, Col. Junta Local de Caminos, Santlago Tlaxomules C.P 50280, Toluca, Estado de México.
Telefono: (722) 236-06-54 C. E. apedrozr@sct.gob.mx
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“2010, Ano de la Patria, Bicentenario del Inicio de la
Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucno“ 0 0 0 4 0 2 1

CENTRO SCT MEXIGO ~ '
' SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

'DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS ~ . -
SCT.6:10411:-075/2010° o

Toluea, Méx., a 29 de septiembre del 2010.

ATENTANOTA ¥ redwssoryes ,'

COMUN cnrro?rs

b 1
§

f"suwu? LAURA w ACUAL G 5

PARA:  ING. JAIME GARCIA ELIZONDO L '“’“’---ﬁi%—u--f_g .
RESIDENTE GENERAL DE

CARRETERAS ALIMENTADORAS

DE: C. ROSA MA. BERTHA BERRIEL MARTINEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

En atencion al oficio No. SCT.6.10.414.0A.0106/2010 de fecha 21 de septiembre del afio en
curso, mediante el cual se solicita se elabore el Contrato Individual de Trabajo del Personal
Eventual con cargo al Programa de Empleo Temporal (PET) al Arq. Juan Manuel Carrillo
Bahena, por un periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre del presente afio.

Al respecto, remito a usted dicho Contrato para recabar firmnas correspondientes y continuar
con el tramite.

Sin otro particular, el envio un cordial saludo. e i

CENTRO .0
ESTADO I _XICO

295920,10‘}

susP" ZGCION DB ADMINISTRACION
lBNE!OoHSOR_,_

C.c.p. C.P.  Avaro Genaro Urbina Moncayo.-Encargado del Despacho de la Subdireccion de Administracién.-

Presente. .
10057
RMBBM’live.

Calle de !a lgualdad Nam. 100 . Santiago Tiaxomulco, Col. Junta Local de Caminos Toluea, Méx., C.P.50280
Teléfono: (722) 236-06-20 C.E.mbecema@sct.gob.mx
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

SECRETARIA DE COMUNICACIONES CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
TRANCLRTES DETERMINADO

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN-"
POR. UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE~
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES, REPRESENTADA POR EL C. LIC. OSCAR RAUL~" .
CALLEJO SILVA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT;

ESTADO DE MEXICO, Y POR LA OTRA EL C..JUAN_ MANUEL CARRILLO BAHENA, EN
SU CARACTER DE TRABAJADOR, A QUIENES PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE "

CONTRATO, SE LES DENOMINARA ‘LA DEPENDENCIA” Y “EL TRABAJADOR"’F
RESPECTIVAMENTE DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y/

CLAUSULAS:
DECLARACIONES

l.- “LA DEPENDENCIA” DECLARA QUE: -

I.1.- Es una Dependencia de la Administracién Pulblica Federal Centralizada, de coniormidad" -
con lo establecido por los articulos 1°, 2°, 26 y 36 de la Ley Organica de la Administracién-"
Publica Federal.

/

l.2.- Su representante, el C. Lic. Oscar Radl Callejo Silva, con el caracter ya indicado, cuenta-
con las facultades necesarias para suscribir el presente contrato en términos de los articulos 10y
fraccion VI, 43 y 44, fracciones | y IX del Reglamento Interior Vigente en la Secretaria de ,
Comunicaciones y Transportes.

1.3.- Su domicilio iara los efectos Ieiaies del iresente contriii ii i| "iliiii ii-
e

Il.- “EL TRABAJADOR” DECLARA QUE:

I1.1.- Que su nombre ha quedado precisado en el preambulo del presente contrato; ser de
nacionalidad mexicana; tener Illrios de edad; ser del sexo* y de estado civil

I.2.- Que tiene capacidad juridica para contratar y obligarse en los términos del presente
contrato.

I1.3.- Que por la naturaleza de los trabajos que va a desemp
contrato es por tiempo determinado.

—— EA::ﬂm
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSQ(%ITES
CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

SECRETARIA DE COMUNICACIONES CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO

TRANSPORTES DETERMINADO
i icil trato es el ubicado en ||| Gz
/
lIl.- “LA DEPENDENCIA” Y “EL TRABAJADOR” DECLARAN QUE: e

lI.1.- Que la presente contratacién se encuentra regida por los articulos 1°, 3¢, 11,12, 15, 187

22, 44, y 46, fraccion Il de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,,
Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional; asi como los diversos 25,7
fraccion 11, 31, 35, 36, 37, fraccién | y 53, fraccion Iil de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacién”

supletoria. e

ll.2.- Que el Gobiemo Federal a través del Programa de Empieo Temporal (PET) busca

generar empleo temporal en las zonas rurales de mayor marginacién, utilizando Ja mano de”
obra local no especializada en la ejecucion de trabajos de reconstruccién y conservacién de”

caminos rurales, ampliando la cobertura y mejorando la calidad de las vias y medios de‘f o
comunicacion y de transporte para conectar a las regiones menos desarrolladas del pais.

l1.3.- Que con fundamento en la fraccion Il del articulo 46 de fa Ley Federal de los Trabajadores~"

al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional, y en-’ .
virtud de la naturaleza de las labores que va a desarrollar “El Trabajador”, una vez concluido el

iérmino del presente contrato, la relacién contractual dejara de surtir efectos sin responsabilida

para “La Dependencia”.

lIl.4.- Que ambas partes se reconocen mutuamente la personalidad con ia que se ostentan, por’|
lo que convienen en celebrar el presente contrato bajo las siguientes: o

CLAUSULAS g

PRIMERA.- Que “La Dependencia” tiene el personal de base necesario para el desarrollo de,
sus labores normales de operacion, sin embargo resulta necesario contratar a “El Trabajador,—
para que lleve a cabo las labores extraordinarias relativas a un Auxiliar Técnico en la<”
Residencia General de Carreteras Alimentadoras que el personal de base no puede realizar,
debido a que la presente contratacién es por el periodo determinado por los contratos
correspondientes al Programa de Empleo Temporal (PET) para el presente ejercicio Fiscal, con _
fundamento en lo dispuesto en los Articulos 12 y 15 de la Ley Federal de los Trabajadores al”
Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) de! articulo 123 Constitucional.

SEGUNDA.- La duracion del presente contrato sera por tiempo determinado, iniciando I
prestacion del servicio el dia 16 del mes de Mayo del Dos Mil Diez vy concluyendo-
el dia 15 del mesde  Septiembre del

=
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

SECRETARIA DE COMUNIGACIONES CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO
Y
TRANSPORTES

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO

temporalidad la que se indica en la clausula anterior, dectarando “El Trabajador”, bajo protesta.”
de decir verdad que tiene la capacidad, aptitudes y conocimientos necesarios para desempedfar~".
la actividad que requiere el puesto que va a ocupar, descrito en la clausula tercera. -~

TERCERA.- “El Trabajador” manifiesta que conoce la naturaleza temporal del presente contrato(
que celebra, y se obliga a prestar sus servicios personales temporalmente, con la mayor”
intensidad y la mejor calidad como: Auxiliar Técnico v labores afines en el lugar o lugares que:'}
“La Dependencia” indique, obligandose y aceptando el trabajo en el lugar en que se le asigne.

CUARTA.- “El Trabajador desarrollard los trabajos objeto del
Residencia General de Carreteras Alimenta i

0, deba desplazarse hacia otros lugares.

QUINTA.- La jornada de trabajo sera diurna, de las 9:00 a las 15:00 horas y de las 16:00 a.—
las 18:00 horas. S

SEXTA.- “La Dependencia” cubrira a “El Trabajador’ por concepto de los trabajos objeto del—
presente contrato, la cantidad de $ 2,234.43 (DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO~
PESOS 43/100 M.N.), lo cual se le cubrir en forma quincenal, con cargo a la partida 635-210~"
09-635-3-1-01-00-10-S0071-1202-3-1 sueldos base al personal eventual. Esta cantidad”
compensa a “El Trabajador” tanto la calidad del trabajo que realice como el tiempo que dedique. j/
En ningun caso la retribucién convenida variara durante la vigencia del presente contrato.

SEPTIMA.- EI pago quincenal sefialando en la cldusula precedente, se le cubrird a “El-
Trabajador” a més tardar los dias_15_y 30 contados a partir de cada quincena, lo cual se';:

efectuara en su tarieta de débito.

OCTAVA.- Cuando por circunstancias extraordinarias se aumente la jomada de trabajo los~
servicios prestados durante el tiempo excedente se consideraran como extraordinarios y se””
pagaran a “El Trabajador” en razén del 100% mas del salario establecido para las horas de{
trabajo normal, tales servicios nunca podran excederse de tres horas diarias, ni de tres veces a .
la semana de acuerdo al articulo 26 de la Legislacién Federal del Trabajo Burocratico, en la”
inteligencia de que el trabajador no estd autorizado para laborar tiempo extraordinario, salvo”

que haya orden expresa y por escrito del representante de “La Dependencia”. -~

e asistencia a-
uisito ingjcara ia falta- .

10060

NOVENA.- “El Trabajador” est4 obligado a checar su tarjeta o a firmar
la entrada y salida de sus labores, por io que el incumplimiento de este r
injustificada a sus labores, para todos los efectos gales.

; 3/5
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO

TRANSPORTES
DETERMINADO

DECIMA.- En caso de faltas injustificadas de asistencia, a “El Trabajador” se le podran deducir"
dichas faltas del total de sus percepciones. -

DECIMA PRIMERA.- Por cada cinco dias de trabajo “El Trabajador” disfrutara de dos dias de.
descanso a la semana con pago de salario integro, los cuales convienen en que sea un sabado~””
( y domingo de cada semana, también disfrutara de los dias de descanso obligatorio con pago de/
~ salario integro sefialados en los articulos 27 y 219 de la Ley Federal de los Trabajadores al””
Servicio del Estado, Reglamentario del Apartado B) del articulo 123 Constitucional, los cuales””
deberan coincidir con la temporalidad de este contrato. -

DECIMA SEGUNDA.- “El Trabajador” acepta que de sus percepciones se le hagan los””
descuentos siguientes: 1.2% para cubrir el seguro de vida, el 8.0% para el servicio médico y~~

2.0% para cubrir el fondo ordinario de pensiones. e

DECIMA TERCERA.- “El Trabajador” percibira un aguinaldo anual fijado en el equivalente a 40~
dias de salario, 0 en su caso, la parte proporcional al tiempo trabajado, si este es menor a un”

ano. -

DECIMA CUARTA.- “El Trabajador’ se obliga a desempefiar sus tabores con la intensidad,~”
cuidado y esmero apropiados, sujetdndose a la direccion de sus jefes y a las leyes y”
reglamentos respectivos, y demas obligaciones contenidas en el articulo 44 de la Ley Federal” .
de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123
Constitucional.

DECIMA QUINTA.- “E!l Trabajador” conviene en someterse a los reconocimientos médicos que~
periédicamente ordene “La Dependencia” en los términos de la fraccion 1V del articulo 88 de la"
Ley que rige la materia, en la inteligencia de que el médico que los practique sera designado y~*
retribuido por “La Dependancia”. "

DECIMA SEXTA.- “El Trabajador’ sera capacitado y adiestrado en los términos de los planes y~~
programas establecidos o que se establezcan por “La Dependencia”, conforme a lo dlspuestO'
por el articulo 44 fraccion VIl de la Ley Burocratica.

DECIMA SEPTIMA.- Ambas partes convienen en que el presente contrato estara vigente a.~
partir de la fecha de su emisién, quedando extinguida la relacién contractual al momento del ~
vencimiento del término fijado, conforme a lo expresamente establecido por el articulo 46,
fraccién Il de {a Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del”
Apartado B) del articuio 123 Constitucional, y 53, fraccién Ill de la LeyNFederal d&h Trabajo de p

aplicacion supletoria.
Q:#;\ 5 415N 13059
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

SECRETARIA DE COMUNICACIONES

TRANSPORTES CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO

DECIMA OCTAVA.- El incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato por~”
cualquiera de las partes, dard lugar a su rescision, en cuyo caso la parte que opte por la””
rescision, debera comunicarta a la otra parte con quince (15) dias naturales de anticipacion.

DECIMA NOVENA.- Para la interpretacién, cumplimiento y ejecucién del presente contrato, las~"
partes convienen en someterse a la jurisdiccion de los tribunales federales en la materia,
ubicados en la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando al fuero que pudiera,”
corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa. <

Enteradas de su contenido y alcance legal, ambas partes firman el presente contrato en la-

Ciudad de Toluca, Estado de México a los 16 dias del mes de Mayo del afio 2010. Ve
POR “LA DEPENDENCIA” - “EL TRABAJADOR” s
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y -~
TRANSPORTES -
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT
ESTADO DE MEXICO ~

 _—

ucw CALLEJOSILVA ~  C.JUAN MANLT?Z‘CIR‘HTLLO BAHENA. .~

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA~ SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION - _-
SUBDIRECCION DE OBRAS DEL CENTRO” DEL CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO _ -

SCT ESTADO DE MEXICO -~

:FE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS <~
JURIDICOS DEL CENTRO SCT ESTADO-

n0058

ING. JAIME GARCIA Eﬂzouno P
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO 06004027
SECRETARIA °E$°M“N'°A°'°NES CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPOQ
TRANSPORTES DETERMINADO

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES, REPRESENTADA POR EL C. LIC. OSCAR RAUL
CALLEJO SILVA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT
ESTADO DE MEXICO, Y POR LA OTRA EL 'C. JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA, EN
SU CARACTER DE TRABAJADOR, A QUIENES PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE
CONTRATO, SE LES DENOMINARA ‘LA DEPENDENCIA" Y *EL TRABAJADOR’

( RESPECTIVAMENTE, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y

CLAUSULAS:
DECLARACIONES
l.- “LA DEPENDENCIA” DECLARA QUE:

[.1- Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, de conformidad
con lo establecido por los articulos 1°, 2°, 26 y 36 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal.

1.2.- Su representante, el C. Lic. Oscar Raul Callejo Silva, con el caracter ya indicado, cuenta
con las facultades necesarias para suscribir el presente contrato en términos de los articulos 10,
fracciéon VI, 43 y 44, fracciones | y IX del Reglamento Interior Vigente en la Secretaria de
Comunicaciones y Transpories.

1.3.- Su domicilio para los efectos legales del presente contrato es el ubicado en _

IL.- “El. TRABAJADOR” DECLARA QUE:

I.1.- Que su nombre ha quedado precisado en el preambulo del presente contrato; ser de
nacionalidad mexicana; tener [JJjjj afios, de edad; ser del sexo ﬁ y de estado civil

I1.2.- Que tiene capacidad juridica para contratar y obligarse en los términos del presente
contrato.

I1.3.- Que por la naturaleza de los trabajos que va a desempefiar, acepta que el presente
contrato es por tiempo determinado.
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SECGRETARIA DE COMUNICACIONES CONTRATO iNDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
TRANSI’ORTES DETERMINADO

I1.4.- Su domicilio para los efectos legales del presente contrato es el ubicado en ||| Gz

lil.- “LA DEPENDENCIA” Y “EL TRABAJADOR” DECLARAN QUE:

Ill.1.- Que la presente contratacion se encuenira regida por los articuios 1°, 3°, 11,12, 15, 18,
22, 44, y 46, fraccién Il de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional; asi como los diversos 25,
fraccion H, 31, 35, 36, 37, fraccion | y 53, fraccion |1l de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion
supletoria.

H.2.- Que el Gobierno Federal a través de! Programa de Empleo Temporal (PET) busca
generar empleo temporal en las zonas rurales de mayor marginacién, utilizando la mano de
obra local no especializada en la ejecucion de trabajos de reconstruccién y conservacion de
caminos rurales, ampliando la cobertura y mejorando [a calidad de las vias y medios de
comunicacién y de transporte para conectar a las regiones menos desarrolladas del pais.

111.3.- Que con fundamento en la fraccién It del articulo 46 de la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articule 123 Constitucional, y en
virtud de la naturaleza de las labores que va a desarrollar "El Trabajador”, una vez concluido el
término del presente contrato, la relacion contractual dejara de surtir efectos sin responsabilidad
para “La Dependencia”.

lll.4.- Que ambas partes se reconocen mutuamente |a personalidad con la que se ostentan, por
lo que convienen en celebrar el presente contrato bajo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Que “La Dependencia” tiene el personal de base necesario para el desarrollo de
sus labores normales de operacién, sin embargo resulta necesario contratar a “El Trabajador”
para que lleve a cabo las labores extraordinarias refativas a un Auxiliar Técnico en_la
Residencia General de Carreteras Alimentadoras que el personal de base no puede realizar,
debido a que la presente coniratacién es por el periodo determinado por los contratos
correspondientes al Programa de Empleo Temporal (PET) para el presente ejercicio Fiscal, con
fundamento en lo dispuesto en los Articulos 12 y 15 de ia Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional.

SEGUNDA.- La duracion del presente contrato sera por tiempo determinado, iniciando la
prestacion del servicio el dia 01 del mesde Octubre dei Dos Mil Diez y concluyendo
el dia 31 del mes de Diciembre del Dos Mil Diez, siendo la causa de la
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
SECRETARIA DE COMUNICACIONES CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

Y
TRANSPORTES

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO

temporalidad la que se indica en la clausula anterior, declarando “El Trabajador”, bajo protesta
de decir verdad que tiene la capacidad, aptitudes y conocimientos necesarios para desempenar
la actividad que requiere el puesto que va a ocupar, descrito en la clausula tercera.

TERCERA.- “El Trabajador” manifiesta que conoce la naturaleza temporal del presente contrato
que celebra, y se obliga a prestar sus servicios personales temporalmente, con la mayor
intensidad y la mejor calidad como: Auxiliar Técnico y labores afines en el lugar o lugares que
“La Dependencia” indique, obligandose y aceptando el trabajo en el lugar en que se le asigne.

CUARTA.- “El Trabajador desarrollara los trabajos objetc del presente contrato en la
Residencia General de Carreteras Alimentadoras, ubicada en
sin perjuicio de que por la

necesidad del trabajo, deba desplazarse hacia otros jugares.

QUINTA.- La jormada de trabajo sera diurna, de las 9:00 a las 15:00 horas y de las 16:00 a
las 18:00 horas.

SEXTA.- “La Dependencia” cubrira a “El Trabajador” por concepto de los trabajos objeto del
presente contrato, la cantidad de $ 2,234.43 (DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS 43/100 M.N.), lo cual se le cubrira en forma quincenal, con cargo a la partida 635-210-
09-635-3-1-01-00-10-S0071-1202-3-1 sueldos' base al personal eventual. Esta cantidad
compensa a “El Trabajador” tanto la calidad del trabajo que realice como el tiempo que dedique.
En ningln caso la retribucién convenida variara: ‘durante la vigencia del presente contrato.

SEPTIMA.- E| pago quincenal sefialando en la clausula precedente, se le cubrira a “El
Trabajador” a mas tardar los dias_15 y 30 contados a partir de cada quincena, lo cual se
efectuara en su tarjeta de débito.

OCTAVA.- Cuando por circunstancias extraordinarias se aumente la jornada de trabajo los
servicios prestados durante el tiempo excedente se consideraran como extraordinarios y se
pagaran a “El Trabajador” en razdn del 100% mas del salaric establecido para [as horas de
trabajo normal, tales servicios nunca podran excederse de tres horas diarias, ni de tres veces a
la semana de acuerdo al articulo 26 de la Legislacién Federal del Trabajo Burocratico, en la
inteligencia de que el trabajador no esta autorizado para laborar tiempo extraordinario, salvo
que haya orden expresa y por escrito del representante de “La Dependencia”.

NOVENA.- “El Trabajador” esta obligado a checar su tarjeta o a firmar las listas de asistencia a
la entrada y salida de sus labores, por lo que el incumplimiento de este requisito indicara la falta

injust'rﬁgga a sus labores, para todos los efectos legales.
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES

RANSPORTES CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO

DECIMA.- En caso de faltas injustificadas de asistencia, a “El Trabajador” se le podran deducir
dichas faltas del total de sus percepciones.

DECIMA PRIMERA.- Por cada cinco dias de trabajo “El Trabajador’ disfrutara de dos dias de
descanso a la semana con pago de salario integro, los cuales convienen en que sea un sabado
y domingo de cada semana, también disfrutaré de los dias de descanso obligatorio con pago de
salario integro sefalados en los articulos 27 y 219 de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio de! Estado, Reglamentario del Apartado B} del articulo 123 Constitucional, los cuales
deberan coincidir con la temporalidad de este contrato.

DECIMA SEGUNDA.- “El Trabajador’ acepta que de sus percepciones se le hagan los
descuentos siguientes: 1.2% para cubrir el seguro de vida, el 8.0% para el servicio medico y
2.0% para cubrir el fondo ordinario de pensiones.

DECIMA TERCERA.- “E! Trabajador” percibird un aguinaldo anual fijado en el equivalente a 40
dias de salario, 0 en su caso, la parte proporcional al tiempo trabajado, si este es menor a un
afo. .

DECIMA CUARTA.- “El Trabajador” se obliga a desempenfar sus labores con la intensidad,
cuidado y esmero apropiados, sujetandose a la direccion de sus jefes y a las leyes y
reglamentos respectivos, y demas obligaciones contenidas en el articulo 44 de la Ley Federal
de los Trabajadores a! Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123
Constitucional.

DECIMA QUINTA.- “El Trabajador” conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periédicamente ordene “La Dependencia” en los términos de la fraccion IV del articulo 88 de la
Ley que rige la materia, en la inteligencia de que el médico que los practique sera designado y
retribuido por “La Dependencia”.

DECIMA SEXTA.- “El Trabajador” sera capacitado y adiestrado en los términos de los planes y
programas establecidos o que se establezcan por “La Dependencia’, conforme a lo dispuesto
por el articulo 44 fraccién VIl de la Ley Burocratica.

DECIMA SEPTIMA.- Ambas partes convienen en que el presente contrato estara vigente a
partir de la fecha de su emision, quedando extinguida la relacidn contractual al momento del
vencimiento del término fijado, conforme a lo expresamente establecido por el articulo 46,
fraccion 1l de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES

TRANSHORTES CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO

DETERMINADO

DECIMA OCTAVA.- El incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato por
cualquiera de las partes, dard lugar a su rescisién, en cuyo caso la parte que opte por la
rescision, debera comunicarla a la otra parte con quince (15} dias naturales de anticipacion.

DECIMA NOVENA.- Para |a interpretacion, cumplimiento y ejecucion del presente contrato, las

partes convienen en someterse a la jurisdiccion de los tribunales federales en la materia,

ubicados en la Ciudad de México, Distrito. Federal, renunciando al fuero gue pudiera
( corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

Enteradas de su contenido y alcance legal, ambas partes firman el presente contrato en la
Ciudad de Toluca, Estado de México a los 01 dias del mes de Octubre del afio 2010.

POR “LA DEPENDENCIA” “EL TRABAJADOR”
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT
ESTADO DE MEXICO
e e T f/,/""
P 7
| b___J_:I,Q._OSG-AR'R‘Aﬁ ‘CALCLEJO SILVA C.JUANM RILLO BAHENA.
{ ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION DE
SUBDIRECCION DE OBRAS DEL CENTRO ADMINISTRACION
SCT ESTADO DE MEXICO DEL CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

[e.N

CP. Agﬂmo GENARO URBINA
MONCAYO

RESIDENTE GENE SARRETERAS

DEL CENTRO

ING. JAIME GARCIA ELIZONDO

._ N . .
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
RANSPORTES DETERMINADO

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES, REPRESENTADA POR EL C. LIC. OSCAR RAUL
CALLEJO SILVA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT
ESTADO DE MEXICO, Y POR LA OTRA EL C._JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA, EN
SU CARACTER DE TRABAJADOR, A QUIENES PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE
CONTRATO, SE LES DENOMINARA ‘LA DEPENDENCIA" Y “EL TRABAJADOR”,
REEPECTIVAIVIENTE. DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

L.- “LA DEPENDENCIA” DECLARA QUE:

[.1.- Es una Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, de conformidad
con lo establecido por los articulos 1°, 2°, 26 y 36 de la Ley Organica de la Administracion
Puablica Federal.

l.2.- Su representante, el C. Lic. Oscar Ral Callejo Silva, con el caracter ya indicado, cuenta
con las facultades necesarias para suscribir el presente contrato en términos de los articulos 10,
fraccion VI, 43 y 44, fracciones | y |IX del Regiamento. Interior Vigente en la Secretaria df
Comunicaciones y Transportes. '

1.3.- Su domicilio para los efectos legales del presente contrato es el ubicado en

il.- "EL TRABAJADOR” DECLARA QUE:

I.1.- Que su nombre ha quedado precisado en el preambulo del presente contrato; ser de
nacionalidad mexicana; tener anos de edad; ser del sexo y de estado civil

Il.2.- Que tiene capacidad juridica para coptratar y obligarse en los términos del presente
contrato.

I.3.- Que por la naturaleza de los trabajos que va a desempefiar, acepta que el presente
contratc es por tiempo determinado.
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
TRANSPORTES DETERMINADO

A icili trato es el ubicado en -

lll.- “LA DEPENDENCIA” Y “EL TRABAJADOR” DECLARAN QUE:

l11.1.- Que la presente contratacion se encuentra regida por los articulos 1°, 3°, 11,12, 15, 18,
22, 44, y 46, fraccion Il de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional; asi como los diversos 25,
fraccion Il, 31, 35, 36, 37, fraccién | y 53, fraccién Il de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacién

{ supletoria.

I1.2.- Que el Gobierno Federal a través del Programa de Empleo Temporal (PET) busca
generar empleo temporal en las zonas rurales de mayor marginacion, utilizando la mano de
obra local no especializada en la ejecucién de trabajos de reconstruccion y conservacién de
caminos rurales, ampliando la cobertura y mejorando la calidad de las vias y medios de
comunicacion y de transporte para conectar a las regiones menos desarrolladas del pais.

I11.3.- Que con fundamento en la fraccion |l del articulo 46 de la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, Reglamentaria de! Apartado B) del articulo 123 Constitucional, y en
virtud de la naturaleza de las labores que va a desarrollar “El Trabajador”, una vez concluido el
término del presente contrato, la relacion contractual dejara.de surtir efectos sin responsabilidad
para “La Dependencia”.

l1.4.- Que ambas partes se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan, p
lo que convienen en celebrar el presente contrato bajo las siguientes:

-

CLAUSULAS

PRIMERA.- Que “La Dependencia” tiene el personal de base necesario para el desarrollo de
sus labores normales de operacion, sin embargo resulta necesario contratar a “El Trabajador”
para que lleve a cabo las labores extraordinarias relativas a un Auxiliar Técnico en la
Residencia General de Carrsteras Alimentadoras que el personal.de base no puede realizar,
debido a que la presente contratacion es yor el periodo determinado por los contratos
correspondientes al Programa de Empleo Temporal (PET) para el presente ejercicio Fiscal, con
fundamento en lo dispuesto en los Articulos 12 y 15 de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional.

SEGUNDA.- La duracion del presente contrato sera por tiempo determinado, iniciando la
prestacion del servicio el dia 01 del mesde Octubre del Dos Mil Diez y  concluyendo
el dia 31 del mes de Diciembre del Dos Mil Diez, siendo la causa de la
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO
Y

TRANSPORTES

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMIMADO

temporalidad la que se indica en la cléusula anterior, declarando “Ef Trabajador”, bajo protesta
de decir verdad que tiene la capacidad, aptitudes y conocimientos necesarios para desempefiar
la actividad que requiere el puesto que va a ocupar, descrito en la clausula tercera.

TERCERA.- “El Trabajador” manifiesta que conoce la naturaleza temporal del presente contrato
que celebra, y se obliga a prestar sus servicios personales temporalmente, con la mayor
intensidad y la mejor calidad como: Auxiliar Técnico y labores afines en el lugar o lugares que
“La Dependencia” indique, obligandose y aceptando el trabajo en el lugar en que se le asigne.

CUARTA.- "El Trabajador desarrollard los trabajos objeto del presente contrato en

Residencia-General de Carreteras Alimentadoras. ubi

sin perjuicio de que por la

el trabajo, deba desplazarse hacia otros lugares.

QUINTA.- La jornada de trabajo sera diurna, de las 9:00 a las 15:00 horas y de las 16:00 a
las 18:00 horas.

SEXTA.- "La Dependencia” cubrird a “El Trabajador” por concepto de los trabajos objeto del
presente contrato, la cantidad de $ 2,234.43 (DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS 43/100 M.N.), lo cual se le cubriré en forma quincenal, con cargo a la partida 635-210-
09-635-3-1-01-00-10-80071-1202-3-1 sueldos base al personal eventual. Esta cantidad
compensa a “El Trabajador” tanto la cafidad del trabajo que realice como el tiempo que dedique.
En ningun caso la retribucion convenida variarg durante la vigencia del presente contrato.

SEPTIMA.- El pago quincenal sefialando en la clausula precedente, se le cubrira a “El
Trabajador” a més tardar los dias_15 y 30 q_ontados a partir de cada quincena, lo cual se
efectuara en su tarjeta de débito.

OCTAVA.- Cuando por circunstancias extraordinarias se aumente la jornada de trabajc Ics
servicios prestados durante el tiempo excedente se consideraran como extraordinarios y se
pagaran a “El Trabajador” en raz6n del 100% mas del salario establecido para las horas de
trabajo normal, tales servicios nunca podran excederse de tres horas diarias, ni de tres veces a
la semana de acuerdo al articulo 26 de la Legislacién Federal del Trabajo -Burocrético, en la
inteligencia de que el trabajador no esta autorizado para laborar tiempo extraordinario, salvo
que haya orden expresa y por escrito del representante de “La Dependencia”.

NOVENA.- “El Trabajador” esta obligado a checar su tarjeta o a firmar las listas de asistencia a
la entrada y salida de sus Jabores, por lo que el incumplimiento de este requisito indicar3 la falta
injustifigada a sus labores, para todos los efectos legales.
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M CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO

TRANSPORTES
DETERMINADO

DECIMA.- En caso de faltas injustificadas de asistencia, a “El Trabajador” se le podran deducir
dichas faltas del total de sus percepciones.

DECIMA PRIMERA.- Por cada cinco dias de trabajo “El Trabajador” disfrutara de dos dias de
descanso a la semana con pago de salario integro, los cuales convienen en que sea un sabado
y domingo de cada semana, también disfrutara de los dias de descanso obligatorio con pago de
salario integro sefialados en los articulos 27 y 219 de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Reglamentario del Apartado B) del articulo 123 Constitucional, los cuales
deberan coincidir con la temporalidad de este contrato.

DECIMA SEGUNDA.- “El Trabajador” acepta que de sus percepciones se le hagan. los
descuentos siguientes: 1.2% para cubrir el seguro de vida, el 8.0% para el servicio médico y
2.0% para cubrir el fondo ordinario de pensiones.

DECIMA TERCERA.- “El Trabajador” percibird un aguinaldo anual fijado en el equivalente a 40
dias de salario, 0 en su caso, la parte proporcional al tiempo trabajado, si este es menor a un

aro.

DECIMA CUARTA.- “El Trabajador” se obliga a desempenar sus labores con la intensidad,
cuidado y esmero apropiados, sujetandose a la direccién de sus jefes y a las leyes y
reglamentos respectivos, y demas obligaciones contenidas en el articulo 44 de [a Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123

Constitucional. .

DECIMA QUINTA.- “El Trabajador” conviene en someterse a los reconocimientos médicos que
periddicamente ordene “La Dependencia” en [os términos de |a fraccidn 1V del articulo 88 de Ia
Ley que rige la materia, en la inteligencia de que el medico que los practique sera designado y
retribuido por “La Dependencia”.

DECIMA SEXTA.- “El Trabajador” sera capacitado y adiestrado en los términos de los planes y
programas establecidos o que se establezcan por “La Dependencia”, conforme a lo dispuesto
por el articulo 44 fraccién VIII de la Ley Burocrética.

DECIMA SEPTIMA.- Ambas partes convienen en que el presente contrato estara vigente a
partir de la fecha de su emision, quedando extinguida la relacién contractual al momento del
vencimiento del término fijado, conforme a' lo expresamente establecido por el articulo 46,
fraccion Il de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del articulo 123 Constitucional, y 53, fraccion Il de la Ley Federal del Trabajo de
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

M CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO

TRANSPORTES

DECIMA OCTAVA.- El incumplimiento de las

obligacicnes derivadas del presente contrato por

cualquiera de las partes, dara lugar a su rescision, en cuyo caso la parte que opte por la
rescision, debera comunicarla a la otra parte con quince (15) dias naturales de anticipacion.

DECIMA NOVENA.- Para la interpretacién, cumplimiento y ejecucién del presente contrato, las
partes convienen en someterse a la jurisdiccion de los triburiales federales en la materia,
ubicados en la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando al fuero que pudiera
corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

Enteradas de su contenido y alcance legal, ambas partes firman el presente contrato en la
Ciudad de Toluca, Estado de México a los 01 dias del mes de Octubre del afic 201 0.

. POR “LA DEPENDENCIA”
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT
ESTADO DE MEXICO

-

“EL TRABAJADOR”

S

LIC. OSCAR-RAUI-EALLEIO SILVA

o
-

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
SUBDJRECCION DE OBRAS DEL CENTRO
SCT ESTADO DE MEXICO

C. JUAN MANUE}/CARRILLO BAHENA.

ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION DE
~ ADMINISTRACION
DEL CENTRO SCT ESTADO DE MEXICO

ING. JESUS LOPEZ RAM

E UNIDAD DE ASUNTOS
JURIDICOS DEL CENTRO SCT ESTADO

C.P. AL\?}KO GENARO URBINA
MONCAYO

o5
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CENTRO SCT MEXICO

SUBDIRECCION DE OBRAS

RESIDENCIA GENERAL DE CARRETERAS ALIMENTADORAS
Nota 0017/2010

Toluca, México; a 06 de Octubre de 201 0.

NOTA INFORMATIVA

PARA: C. ROSA MA, BERTHA BERRIEL MTEZ.
JEFA DEL DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS

DE: ING. JAIME GARCIA ELIZONDO
RESIDENTE GENERAL DE
CARRETERAS ALIMENTADORAS

En atencion a su Atenta Nota No. SCT.6.10.411.-075/2010 de fecha 29 de
septiembre del afio en curso, anexo remito a usted, original y copia del contrato
Individual de Trabajo del Arg. Juan Manuel Carrillo Bahena con cargo al

Programa de Empleo Temporal por el periodo del 01 de octubre al 31 de
diciembre de 2010, debidamente requisitado.

C.c.p. Oscar Raul Callejd Silva, Director General del Centro SCT México, Presente
Archivo/Minutario

JGE'GSL,saav 10073

Calle Igualdad No, 100 Edificio "A” 2do. Piso Santiago Tlaxomulco, Col. Junta Local de Caminos
C.P. 50280 Toluca, Méx. Teléfono: (722)23606 14 C.E, jgarclae@sct.gob.mx
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CENTRO SCT MEXICO
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS D (ﬂ
NO. OF. SCT.6.10.411.1056/2010 Ll Vo AN L
.;u.umsm '
NOIOYHISININGY BG NOIDTR BN {
Toluca, México; a 24 Noviembre de 201 e .
) 00 AN 9T |
ARQ. JUAN MANUEL CARRILLO BAHE OJIX3i 30 OOVAS3
PRESENTE 106 QXiN30 LoiscuEpuia b

¥ TREANSHORYES

En atencion al Oficio Circular No. 5.2.-033 de fecha 4 de Noviembre del 2009, girado por el Lic.
Bemardo Mufioz Reynaud, Director Generaf de Recursos Humanos, me permito informar a usted que
debera cumplir con la presentacion de la Declaracién Patrimonial de inicio, de conformidad con lo
establecido por los articulos 36 y 37 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Pablicos.

No omito mencionar que la declaracion de inicio, deber4 presentarla dentro de los sesenta dias
naturales que marca la Ley a partir de su alta en el Padrén de Servidores Pablicos (01/12/2010),
asimismo, le informo que en el mes de mayo de cada afio tendra que realizar de igual forma la
declaracion de Modificacion Patrimonial.

Asimismo, informe  a usted que debera presentarse en las oficinas del Servicio de Administracion
Tributaria (SAT) para realizar el tramite de su Firma Electronica Avanzada (FIEL), ya que es un
requisito para poder realizar dicha declaracion,

Cabe aclarar, que debera mandar copia de la declaracion en comento al Departamento de Recursos
Humanos, sefialando que en caso de no acatar dicha disposicion se haré acreedor a las sanciones que
esta misma Ley establece.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
ATENTAMENTE

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

marng.

Calle de la Iguaidad Nom. 100 . Santiago Tlaxomulco, Col. Junta Local de Caminos Toluca, Méx., C.P.50280 .
Teléfono: (722) 2-36-06-49- C.E.rmbecema@sct.gob.mx
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= SUBSECRETARIA DE ATENCION CIUDADANA Y
NORMATIVIDAD
ghgsggllpr@ ltasAlE]ygs!A(\)IiI B\ELRESPONSABILIDADES Y
ON
CONSTANCIA NO. CI/ 1054982 0 0 0 9 11 0 3 g
MEXICO D.F. A 22 DE NOVIEMERE DE 2010

SECRETARLA QE LA FUNCISH PUBLIGA

TITULAR DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PRESENTE

Coh fundamento en el articulo 40 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, 60 fraccion Il del Reglamento Interior de la Secretarfa de la Funcion Publica y el Acuerdo por el que se
expiden las Normas para la Operacién del Registro de Servidores PUbiicos Sancionados y la expedicion por
medios remotos de comunicacién electrénica de las Constancias de Inhébilitacién. No Inhabilitacién asi como de
la existencia de sancion, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 3 de diciembre de 2008, se HACE
{ CONSTAR, que realizada que fue Ia busqueda en el sistema electronico que se contiene en ol Registro de

Servidores Publicos Sancionados que se lleva en la Direccién General de Res onsabilidade i i
Patrimonial de ia Secretaria de la Funcion Publica, a la fecha,ﬂ
RFC NOMBRE

I CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL

DATOS DE LA CONSULTA:

DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPCRTES
NOMBRE DEL RESPONSABLE: DIANA VAZQUEZ DEL MERCADO ARRIBAS

FECHA DE EXPEDICION DEL REPORTE: 22/11/2010

HCRA DE EXPEDICION DEL REPORTE: 14:46:15

CARACTERES DE AUTENTICIDAD: BO9A73142AF8C5CT78ATB7ATAA2832DF6206607D5
*i*ﬂit*ﬁ*i*'iﬁ**ﬁ*F]N DEL DOCUMENTOimiiiﬂtQ*Qi*Qﬁ"'

-

AVISO |MPORTANTE: N

1ESTA CONSTANCIA ES VALIDA UNICAMENTE PARA EL REC Y EL NOMBRE DE LA PERSONA CONSULTADA,

2EN LOS GASOS DE SANCIONES IMPUESTAS POR AUTORIDADES DICIALES O GOBIERNRS DE LOS ESTADOS, EN TERMINOS DEL ARTICULO 14 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSASILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS » NO SE DEBERAN CONSIDERAR PARA EFECTOS DE REING] DENCIA,

"CARACTERES DE AUTENTICIDAD:BYATII4, GCSC78ATET. 26320F620850705
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SUBSECRETARIA DE ATENCION CIUDADANA Y

A 73

DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y
SITUACION PATRIMONIAL

exico o a z2 ot novieware o200 00004040
SLCRETABIA DE LA FUNCIGH POBLICA

TITULAR DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PRESENTE

Con fundamento en el articulo 40 de la Ley Federsl de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
PUblicos, 60 fraccion 1ll del Reglamento Interior de la Secretarla de la Funcion Publica y el Acuerdo por el que se
expiden las Normas para la Operacién del Registro de Servidores PUblicos Sancionados y la expedicién por
medios remotos de comunicacion electrénica de las Constancias de Inhabilitacién, No Inhabilitacién asi como de
la existencia de sancion, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 3 de diciembre de 2008, se HACE
CONSTAR, que realizada que fue la busqueda en el sistema electrénico que se contiene en el Registro de

Servidores Publicos Sancionados que se lleva en la Direccion General de Res ili i
Patrimonial de la Secretaria de la Funcion Publica, a la fecha, m
RFC NOMBRE

_ CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL

DATOS DE LA CONSULTA:

DEPENDENGIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

NOMBRE DEL RESPONSABLE: DIANA VAZQUEZ DEL MERCADO ARRIBAS

FECHA DE EXPEDICION DEL REPORTE: 22/11/201¢

HORA DE EXPEDICION DEL REPORTE: 14:46:15

CARACTERES DE AUTENTICIDAD:; B99AT73142AF8C5C78ATB7A7AA2832DF6206607D5
TUTTTTEEIN DEL DOCUMENTQ* e skbskbkikakany

AVISO IMPORTANTE:

1.ESTA CONSTANCIA ES VALIDA UNICAMENTE PARA EL RFC Y EL HNOMBRE DE LA PERSONA CONSULTADA,

2.EN LOS GASDS DE SANCIONES IMPUESTAS POR AUTORIDADES JUDICIALES O GOB&E% DE LOS ESTADOS, EN TERMINOS DEL ARTICULOD {4 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS , NO SE DEB CONSIDERAR PARA EFECTOS DE REINCIDENCIA,

[+ CT. S DEA N AD:BI9ATITIZAFSCECTEAIBTATAAZ832DF 620660705
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- Consentimiento para ser Asegurado y autorizacion del. . . Z 25
-descuento del Seguro Colectivo de Gastos Médicos Mayores

Ver instructivo de lienado al reverso

‘Péliza numero . | . ‘Norabrg'o razén vsaciﬂ@!a;tj_igrr._g_gg._t[atag}te‘

T P T T Tt r = B

ADatqé.del»fLsegﬁr_s:d'o-?jI"fﬁ.lllé; L e

CARY 6303 1B JEA CAﬁﬁ\LL-:O"

RFC " Apellido paterno ’

RARENA v s - JOANMANOEL:.

gombre(s). T

egacién.o Municlpio . . .. ' '

Eecha de i'r't'giliélsb‘al divel

Entidad Federativa " Cédigo Pastal - Clave presupuestal No. de empleddo Nivel'de puesto
L " Reconocimientode <. . Afle  .Mes. . Dfa
. antigtiedad AyB Tw o
0 i ipcié Dependencia U organismo de adscripcién = 0 - Se anexa dltimo recibo de agu.da .n'ma- '
_ynnq_qd_de ac_lscrlpcm_n L - M. Il de LU :9- e np L S P D-y-u]tjmacarﬁtula de la pt'zll'ga. : p. R

T T (
| Consentimiento N s s o ) ' Coa, o Caie
Doy mi consentimiento para formar parte del Sequro Colectivo de Gastos Médicos Mayores solicitado a MetLife Méxica;:S.A. por la colectividad a la que pertenezco
como personal activo. : :

Llénese en caso de que desee-m.crer_ngnt_q!ésu suma asegurada o Dot B IO T R L
Suma asegurada solicitada en nlmero de veces de S.M.G.M. (Totalde Suma * = » L14g] [z [E (2551 -
Asegurada considerando la basica mas el ip(remento). 11, @ L5§§ | . *E_SE *m

Liénese en caso de que desee asegurar a sus dependientes econdmicos o T B gt s D

Nombre completo : : nF:c?’,:,a det Parentesco con el
= . lento -
Apellido Paterno * Apellido Materno "~ Nom.5 - Sexo . _Asegurado Titular -

Afio

| M F[] -
- - T - -
| ML] F 1.
1
Conducto-de pagode prima - .- . - e % D1, o L AR E N TRy
D Directo D'Dgpo'sfto encoeta D Tarjeta de crédito No. s IE, Descuento por némina
bancaria deMetLife México, S.A. . Banamex m Bancomer D i - (Quincenal) -
Autorizacién - L LT e L e g
. . w <
En casa de contratar Suina Asegurada adiclonal ylo asegurar a mils) dependiente(s) economico(s) y elgeir conducto de pago: E A
E ',Oﬂ ﬂq m v 5 .
*.Con cargo a tarjeta de crédito.- Autorizo al Banco emisor de la tarjeta de ceédito, se sifva pagar por mi cuenta a MetLife CE Y 7‘ i !
México, S.A, fos cargos que solleito por concepto del segure, Cualquier inconformidad presentada de ml parte, como, : TR ’
tarjetahabiente, referente al imparte de los cargos efectuados en mi tarjeta, sobre el pago de primas de este seguro, deberd ht E e
ser aclarada y soluclonada directamente por Metlife México, 5.A. De igual mancra estoy enterado y conforme en que el ; -l
Bance deje de prestarme el serviclo cuando no haya saldo disponlble en mi ¢cuenta; o por cualquier supuesto establecido en o g =] o
el Contrato de Apertura de Crédito. MetLife Méxica, S.A. serd responsable de cumplir con la calldad y entrega de [os §g oxn Y5 "; ;q []
productos o servicios ofrecides, liberando al Baneo de cualquier reclamacion que se genere de mi parte, como tarjeta W F :;é biU L‘ s
habiente, ' < x &
gan%

* Ror descuento en némina.- Autorizé sea descontadi de mis percepclones quincenales, la prima correspondiente a los E “m
conceptos anteriores y que dicha imparte sea entregado a Metlife Méx(co, S.A. Sello Depseni Sello MetLife México, 5.A.

' . - Firmao hueﬂ?deuiégermo’ﬁtular Contratante

Bivd. Manuel Avila Camacho No.32, pisos SKL, 14 a:20 y PH, Col, Lomasaé Chapultepec, C.P. i‘lOOO, Delegacian/Miguel Hidalgo, México, D.F.
Tel. 5328-7000, Lada sin costo~[)1-'800-00:-MetLife (6385433)

n TOWCA, MEX 2 0lde_DICIEMBRE g 2010

GG-1-003
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i '@% 3 CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO Y DESIGNACION DE
=~ BENEFICIARIOS DEL SEGURO INSTITUCIONAL DE VIDA QUE NUM, PE EXPEDIENTE
LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES OTORGA COMO
PRESTACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS REGISTRC FEDERAL NE GONTRIBUYENTES CON HOMOCLAVE

GLAVE UNICA DE REGISTRQ OE POBLACION

FAVOR DE LLENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O A MAQUINA
CONTRATANTE

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

NOMBRE DEL ASEGURADO SUMA ASEGURADA EN MESES

SUMA BASICA SUMA TOTAL

POTENCIADA

J ARRLLO AL TOA oAy TRl
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNC NOMBRE (S)

ALTA EN LA DEPENDENCIA

BENEFICIARIOS (S) PARENTESCO
APELLIDO PATEANO APELLIDO MATERNO NOMERE (S) %
BENEFICIOS ADICIONALES CONTRATADOS
APARTADO B: INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE O INVALIDEZ
‘ DE CONFORMIDAD CON.LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA POLIZA
EXPRESAMENTE CTORGO A NOMBRE DE LA SOLO CUANDO EL ASEGURADO NO PUEDA
DEPENDENCIA O ENTIDAD, Mf CONSENTIMIENTO FIRMAR
PARA SER ASEGURADO EN LA POLIZA DE SEGURO
INSTITUCIONAL DE VIDA, QUE CONTRATE CON LAS
INSTITUCIONES DE SEGURQS QUE WE
CORAESPONDAN
SECRETARIA DE CHER ¥ TRARSHULTES
cIxvan 8 ¢ ¥ 191
U
DEPA%W s

A DEL ASEGU. 0 HUELLA DEL PULGAR DERECHO
. N

Lugar y fecha an que se flrma este cnnscni.mjénm' Toluca, Méx a de de 2010

BENEFICIARIOS:

o
-
>

078

En & cacn da que se deses nonbear da beneliclanos a menores de edad, no se debe senalar a Un mayor de edad como raprasentanie de los manores para afacto de

que, en su rap dn cobre la inder
L0 antexlor, porque |as legisiciones Civiles previenen Ia forma de que deben dasignarse lutores. albaceas. rapresentantes de herederos u olres cargos similares y no

consideran & conirato de sequUro como 8l insirumanto adecuado para tales degignaciones.
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. . = SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL R P s UL YENT E5 GO
§, ; ELECCION DE INCREMENTO DE SUMA .
P ok ASEGURADA (POTENCIAGION) Y [ CUAVE UNIGA DE REGISTRO BE POBTACION
eranin on — AUTORIZACION DE DESCUENTO EN
coMuRICAcioN TS scT NOMINA
s r
ANTES DE ELEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDADOSAMENTE TODO EL DOCUMENTO 00 0 U4 0 45
f CONSIDERACIONES ]

STA PRESTACION ES LA MISMA QUE SE VIENE OTORGANDO, NO ES UN SEGURO NUEVO, ESTA INFORMACION SE SOLICITA PARA QUE LA
OMPARNIA ASEGURADORA QUE GANE LA LICITACION Y BRINDE EL SERVICIO A LOS ASEGURADOS A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2007, PUEDA
PAGAR LOS SINJESTROS CON LA SUMA ASEGURADA BASICA DE 40 MESES DE PERGEPCIOGN ORDINARIA (A CARGO DE LA DEPENDENCIA) MAS

LA POTENCIACION ELEGIDA POR EL SERVIDOR PUBLICO.

EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL SE ELIGE INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA (POTENCIAGION), Y AUTORIZACION

DE DESCUENTO EN NOMINA, EN CASO DE HABER ELEGIDO ALGUNA POTENCIACION EN EL FORMATO DE CONSENTIMIENTO Y DESIGNAGION DE

BENEFICIARIOS. LA MISMA NO TIENE VALIDEZ PARA PAGO DE SUMA ASEGURADA EN GASO DE SINIESTRO, NI PARA FINES DE DESCUENTO EN
OMINA.

OLO SE DEBERA DE FIRMAR UNO DE LOS DOS SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO, DE LO CONTRARIO SE INVALIDA EL
ORMATO Y TENDRAN QUE REQUISITAR OTRO.

CUANDO SE DEN A CONOCER LOS COSTOS DE LAS OPCIONES DE POTENCIACION LOS SERVIDORES PUBLICOS, AUN LOS QUE A TRAVES DE
ESTE FORMATO YA ELIGIERON LA POTENCIACION PODRAN MODIFICARLA, EN LOS PLAZOS Y TERMINOS QUE SE DARAN A CONOCER.

POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTOS EN NOMINA SURTIRA SUS EFECTOS E INICIARA SU VALIDEZ A PARTIR DE ENTREGADO EL
RESENTE DOCUMENTQ ANTE SU DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

ELECCION DE INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA (POTENCIACION) Y AUTORIZACION DE
DESCUENTO A TRAVES DE NOMINA

través del presente formato glfio de las opciones que me brindan, el sigulente incrementc de suma %?Qfgg:“ BD,A “D;;
asegurada:
Zo a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes para que el costo que representa la 4 | 81 ] 68

otenciacién a partir del 1 de julio, me sea descontado de mi percepcién ordinaria, via némina.

Me doy por enterado que Ja suma asegurada por potenciacién que se otorgars a mis
beneficiarios, es la que se sefiala en este documento, dejando sin efectos la que se sefiaié en -

# Consentimiento para ser Asegurado y Designacién de Beneficiarios del Seguro de Vida m;z;":';m: z‘;w"
Institucicnal. sueldo

[130% [1.90% | 25%

Nombre del Asegurado: CARZLLO BAarEOA J0s0 AL L
Apesliido paternc ;

Nombres

) SECRETARIA OF COBMCACIONES Y TRANGFORTES
CENTRO 5 € T ESTANO DR MECO
EH ECCIDN D€ TRACILN
DEPAR DE RECURSTIS KUMEID

Apellido mate

FIRMA:
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COMITE TECNICO DE SELECCION o
SECRETARIA DE CORMUNICACIONES ¥ TRANSFORTES

ACTA DE SESION
- Mo, CTSISCT1/2010/488
c ENTREVISTA Y DETERMINACION
CONVOCATORIA: 134 PLAZA: 63533

SeeheTANTA oo |
GO HICAC IO ES
EAR T AT TR S

En 1A Ciuoap e Mexico, D.F., SENDO LAS 10:00 HORAS DEL DJA 19 DE NOVIEMBRE OE 2010, CON LA FINALIDAD DE APLICAR LAS
ENTREVISTAS A LOS CANDIDATOS PREFINALISYAS Y EMITIR LA BETERMINACION AL CONCLUIR LOS PROCESOS DE REGLUTAMIENTO Y
SELECCION DE LA PLAZA VACANTE JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRATOS ¥ ESTIMACIONES, CON CODIGO 09-635-1-CFOA001-
0000033-E-C-D, ApscRmA Al CenTrRO 8.C. T, ESTARO 0E MEXICO, SE REONE EL COMTE TECNICO DE SELECCION DE LA SCT PARA
SEBIONAR EN LA SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANDS, USISABA EN EL PRIMER PISO DEL CUERPO [ DEL
CeNTRO NATIONAL SCT, EN UNIVERSIDAD 51N NUMERG, ESQ, XOLA, COLONIA NARVARTE, DELEGAGION BENITO JUAREZ: INTEGRADO POR
Lo8 CC. In. GaLACIo CARRERO ROMAN, SUBDIRECTOR OE OBRAS, EN CALIDAD DE PRESIDENTE, COMO REPRESENTANTE DE LA
SECREFARIA DE La FUNCION PUBLIGA, LIC. ANARELA ABUILAR DIAZ Lgal, SUBDIRECTORA DE PROFESIONALIZACON: ¥ COMO SECRETARID

TECKICO, LIC. JONATHAN REYES VIDAL, SUBDIRECTOR DE RECLUTAMIENTO ¥ SELECCION,
DESARROLLO BE LA SESION

1. ESYANDO PRESENTE TOROS LOS MEMBROS 0£ COMITE PARA LLEVAR A CABO LA SESION DE ENTREVISTA, SE PROCEDIO A LA LECTURA

DEL ORDEN DEL Dia.
*  APLICACION DE LAS ENTREVISTAS DE COMTE A LOS CANDIDATOS PREFINALISTAS, UBICADOS DE AGUERDO AL ORDEN DE
PRELACION EM LDS LUGARES DEL 1 AL 2, DADO EL, BESCARTE POR EL SomiTE TECHICO DS SELECCION AL CANDIDATO CON FOLIO

2232898, MTEGRANTE DE LA PRIMERA TERNA EN TERCER LUGAR DE ACUERDO AL CRDEM DE PRELACION SENALADO EN La-

HERRAMIENTA ELECTRONICA DE TRABJAER.
& ASIGNAR CALIFICACION A LOS CANDIDATOS ENTREVISTADOS.
* . ANAUSIS Y COMENTARIOS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR LOS GAMDIDATOS EN LAS ETAPAS CE EVALUACKN Y DE
" ENTREVISTAS APLICADAS. '
*  REeSOLUGCION DEL CONCHRSO A TRAVES DE LA ETARA OF DETERMINACION,

2. SE REALIZA UNA EXPLICACION DE LA DINAMICA QUE SE LLEVARA A CABO PARA LA APLICACION DE LAS ENTREVISTAS, SE& RESUELVEN
DUDAS ¥ SE ENTREGA EL FORMATO "REPORTE DE ENTREVISTA" QUE DEBERA SER COMPLEMENTADO POR GADA INTEGRANTE DEL
COMITE, UNA VEZ CONCLUIDA LA ENTREVISTA DE CADA CANDIDATO PREFINALISTA, DE ACUERDO GON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL
66 DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA DPERAGION DEL SUBS/STEMA BE INGRESO. ,

3. SEPROCEDE & LA APLICACION DE LAS ENTREVISTAS POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITE.

4. UNA VEZ APLICADA LA ENTREVISTA 4 CADA c.mmuéTo. (08 INTEGRANTES DEL COMITE COMPLEMENTAN £t FORMATC DEN'OMINAD.'O '

“REPORTE DE ENTREVISTA" PARA LA INTEGRACIGN DE LA CALIFICACION ASKSNADA A CADA UNG DE LOS ENTREVISTADOS, MISMOS QUE
FUERON ENTREGADOS AL SECRETARIO TECNICO DE COMITE, PREVIO A LA ENTREVISTA DEL SIGUIENTS CANDIDATO, PARA SU
RESGUARDO ¥ CAPTURA EN RH-NET, - -
5. SE PRESENTA EL CONCENTRADO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN CADA ETAPA DE EVALUACION, ASI COMO LA CALIFIGACION
DEFINITIVA OBTENIDA POR CADA UNO OE LOS CANDIDATOS.
-RESULTADD DE EVALUACIONES

1. DE CONFORMIDAD CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION, LAS C;‘\JFICACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS EN CADA ETAPA SON:

285 18.2 8.8 5.2 27.4 88.4
285 18,8 75 44 206 79.8
. DESCARTADO
27 188 9 4.4 POR CTS &8
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COMITE TECNICO DE SELEGCION ,
SECRETARIA DE COMUNIGACIONES Y TRANSPORTES

ACTADE SESION
No. CTS/SCT/11/2010/486 .
ENTREVISTA Y DETERMINACION
CO‘NVOCATOR'A: 134 PLAZA: 63523 BEGKL+ Arcb R DL

CEMUNICATION
Y IRearsrORYS

ACUERDOS ETAPA DE ENTREVISTA

+ LOS MIEMBROS DEL COMITE TOMAN CONOGIMIENTO DE QUE LOS GANDIDATOS QUE CONSWIERAN APTOS PARA EL PUESTO, DE
CONFORMIDAD WE CALIFICACION TOTAL, Y POR TANTO CONSIDERADOS FINALISTAS. SON LOS PARTICIPANTES CQON

FOLIC NUMERQ:
ETAPA DE DETERMINAGION -
1. CONBASE EN LA CALIFICACION DEFINITIVA OSTENIDA, EL COMITE TECMGO DE SELEGCION, PROCEDE A VAUDAR LA RESOLUCION FINAL,
CONCLUYENDO QUE EL CONSIUERADO GANADOR AL HABER OBTENIDO LA MAYOR CALIFICACION OSFINMIVA, Y POR TANTO
SELECCIONADO PARA INGRESAR A LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES COMO $SERVIDOR PUSLICO DE CARRERA

SR SN LY, VSN e | e

TITULAR &6

{ NOMBRE DEL CANDIDATO SELECGIONADO JuaN MANUEL CARRILLO BAHENA o T
! FOLIO ASIGNADO POR TRABAJAEN . i
¥ PUBSTO VACANTE A OCUPAR! JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES ~. |
i CODIGO DEL PUESTO. 03-635-1-CFOAD01-0000033-E-C-D : IR
‘I NIVEL TABULAR oAl . Ty
¥ CARACTER OCUPACIONAL SERVIDOR PBLICO DE CARAERA TITULAR T "a
I ADSGRIPGION DE LA VAGANTE CeNTRO S.C.T. ESTADO DE MEXICO . !
1 FECHA DE INGRESO 01 pe DIciEMBRE DE 2010 - g
= PERGEPCION ORDINARIA MENSUAL $17,046.25 MENSUAL BRYTD _ i
L T SR P B L W PP P mes=yoomesmene X I SRS LT SO, T AL GNTIET e R, T Se S

e
-

_2. Los MIEMBROS DEL COMITE TOMARON CONOGIMIENTO DE QUE, EL/LOS FINAUSTA (é) NO'GANADOR (ES) DUE ALCANZG {ARON) EL
PUNTASE MINIMO DE APTITUD CORRESPONDIENTE A IGUAL O MAYOR A 70 PUNTOS, FORMARA (N} PARTE DE LA RESERVA D&
ABPIRANTES DE LA SCT Y SU PERMANENCIA EN LA MISHA TENORA VIGENCLA DE UN ARG, CONTADO A PARTIR DE LA PUBLICAGION.DE

" L08. RESULTADOS DEL GONGURSQ, PUDIENDO SER CONSIDERADOS EN UNA SIBUIENTE CONVOCATORIA, EN SU MODALIDAD DE

CONVOGATORIA DIRIGIDA A RESERVA DE ASPIRANTES,

~
NO HABIENDO MAS QUE AGREGAR, SE PROCEDE A LA FIRMA DE LA PRESENTE ACYTA POR TRIPLIGADC, AL CALCE Y AL HMARGEN;Y SE'HACE
ENTREGA DEL PRESENTE DOCUMENTO A CADA MIEMBRO DEL COMITE PARA SU CONTROL Y EFECTOS QUE CORRESPONDAN; EN LA CIUDAD DE

Mexico, D.F., ALas 12,30 Roras DEL DA 19 DE NOVIEMBRE DE 2010.
! . e
MIEMBROS.DEL-COMTE TECNCO DR SELCEEBIGN. . | ¢
REPRESENTANTE DE
FuKCId,




FECHA DE EMISION - 11

FPECHA D8 RECEPCION | St

Estimado JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA |

los Articuios 5° y 7° Transitorios de la nueva Ley dlel ISSSTE, le otorgan el derecho de eiegir entre of Régimen del Articulo
10° Transitorio de la Ley y el Bono de Pensién| El presente formato le permite realizar su tramite de manera muy sencilla. -

P,

JUAN MANUEL | CARRILLO

v NOMERE(S} HEE)

El monto de su Bono de Pensiénies de: ' #

Este monto se calcula tomando en tres el'?mentos:
1. Su fecha de nacimisnto: ﬂ [ : N
2. Su sueldo basico al.31 de diciembrs da 2006: i ; : —n
3. Su tiernpo de cotizacién al 31 de diclembre de 2007 en la(s} siguients(s) dependencia(s) o antidad(es):

- CLAVE DE P NOMBRE ' TIEMPO COTIZADO
' DEPENDENCIA Q ENTIDAD DELA DEPENDENCIA O ENTIDAD AROS WIESES DIAS
6091056 i | GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL | ' 5.
[ .

2 14

i
i
1
'
]

i
!
i5
[z
i
0

Recuerde quoe loa parfodos simull4neos do cotizacién sdlo cughts

periodos de lleencia sin goca de sueido no contabilizan para effcdlculo.

o peado Trahajador, utiice esta seccién para aptar Hor el Régimen del Articulo 10° Traneior de la Ley del ISSSTE o por ol Bong
de Pem:ie’:n.KS Una vez llenado, debera entregario en. : area de Rectrsps Humanos de su cantro de irabajo, presentando [a sigulente
documentacion; .

" = Original y copia simple de este Documento debidamente llenado

+ Original ¥ copia simple de su identificacién oficial cfedendal dei IFE, pasaporte, credencial @xpadida por su Dependsncla o Eitidad o
documento migratorio) : ’ ’

| :
Recuerde que tlene hasta el 30 de junlo de 2008 para elegir entre estas dos opclones. Si no lo hace, se entendera que opté por g
Régimen del Artlculo 10° Transitorio. |

' . -

{ /8 datos de este documento {datos personales, w;ildo basica o tiempo de cotizacion) no son correctos o estén incompletos, Usted .
‘wwede llenar una Solicitud de Revision, Esta debe I'entregada lo antes postble y no después det 20 de junio de 2008, en ¢l 4rea
de Recursos Humanos de su lugar dé trabajo, b ‘

o Bobeng

Por medio del presente documento, yo, . m 41,
NOMBALIS) APELLIDO PATEAND

L . . - mm;xumuw
elljo UNA de las siguientes opciones marcando la ceild_a correspondients;

A. Régimen del Articulo 10° Transitorio de lé Ley del ISSSTE D B. Bona de Pension en una cuenta individual
Reconozco cama valido y gorreglo el tiempo de Colizacion; af ISSBTE informado Reconozeo comg vilido v comrecio el tiempe de colizacion al ISSSTE
an esie Documeinto de Eleccion y menlfiesio mi eleccidn Por el réglmen establecido en e Informado en esle Documento da Eleccion y manifieslo mi sleccion
articulo décimo’ transitorio daf Decrslo publicado en el! Diarfo Oftcial de |a por [a acraditacion del Bono de Pensién en ml cuenta indlvidua).
Fedeacion of 81 de marzo de 2007, madtante ef cual se expide fa Ley del Instituto

de Segurtdad y Sewviclos Socieles de los Trabajadores del Extado.

000683

-
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: wugn Eguridad y Ssevickn Socialas d
tsdaeriares dol Eslado :

'TRANSACCION DOCUMENTO DE ELECCION
FOLIO 924952
JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA
( ECHA |[11/11/2008 |
ELECCION| N

CADENA
ORIGINAL

[11/11/2008 11:16:01 a.m./DECI
ITORIOJomartinezvelascoj]- ' |
. anQ9c1n1ij}I,'(§3X+aqtiI;IZRHthZIVFp3nOKWE+E0pNY__
SELLO xQBFukngMIz‘{ifsvoita%xUDeObF/jFmereqXQ74IZ7KRr'
DIGITAL | [I/PjF aaOHWYSGO—t-ctEHVKaquSiE7Hr4OnY2K3puayX(
xUjHOVHIEM TsdMHMktUE= .

00087

hitn:/feleccion issste, eoh.mx/MemberQita/transancinnIR AY HAHANFE=02 4089 SrmaemTyrommea U nane
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Estimado JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA

FECHA DE RECEPCION

—

i

los Artlculos 5° y 7° Transitorios de la nueva Ley
10° Transitorio de la Ley y el Bopo de Pensis

JUAN MANUEL

ol

CARRILLO

é ISSSTE, le otorgan el derecho de elegir enire el Régimen del Artioula
El presente formato le permite realizar su tramite de manera muy sencilla. -

. RAMBRES)
El monto de su Bano de Pensid

nies de:

1. 8u fecha de nacimiento:

Este monto. se calcula tomando en cuenta tres elL:ilemos:

i

2. Bu sueldo basico al.31 de diciembre da 2006:

M@d(es):

g UHIDAQES DE My ERSKON
(’3 Su tiempo de cotizacién al 31 de diclembre de 2007 en la(s) siguiente( .
L CLAVE DE : NOMBAE TIEMPO COTIZADD
LA DEPENDENCIA O ENTIDAD )E LA DEPENDENCIA O ENTIDAD afios MESES Dias
6091056 ( GOBIERNO DEL DISTRITO FEDER** | 5 2 14
= . ,
2R
o
L=
13 i ¢ . N
V/ oo tuiours
Recuerde que loa perlodou‘ simullaneos dg cotizacién si ’ 5 2 14
Perladas de licencla sin goce de sueldo no cantabllixan p L
Estimado Trabajador, utilice esta seccion para op ¥ — . Ley del ISSSTE o por &l Bono
ds Pensién. Una vez lenado, deber4 entregaric L(, JEZ 7 < /0 8N WA pbajo, presentando la sigulsnte
documentacién: : i | ~
' - Original y copia simple de este Documento
g doc:;lginal y copia simle) de su Identificacion ¢ bor su Dependencia o Entidad o
cumento migraforio { ’ '
Recuerde que tiene hasta el 30 de junio de 2/ fe. se entendera que opté por e!
{ ‘mendel Artlculo 10° Transitorio: ' .

1108 datos de este documento {datos personale.., _
puede llenar una Soiicitud de Revision,
de RAecursos Humanos de sy lugar dé trabajo

Esta debe serientregada 1o mimee .

,‘;o

S

30 de junia de 20

o estdn incompletos, Usted ,
08, en el 4raa

Por medio del presente documento; yo, a "( bY/4 VJf

i

5/; en.c

elijo UNA de las sigulentes opclones marcando la
A. Régimen del Articulo 10° Transltorlo de Id

Man,ﬁ;‘z’ Ot Yo

a correspondiente:
Ley del ISSSTE

APELLDO PATERNO

D B. Bona de Pensidn en u

Reconozen 3 al:tiampo da colizaclan|al (SSSTE informado Reconozco

&n esls Documenta da Elecsién y manifigsto mi eleccitn por el n{giien establacido en ef Informado en este Documento da
artlcuio «décimo’ transitorio dal Decreto publicado en el| Diafo Oficial de Ia Jpor la acreditacidn del Bono de Pe
Federacién el 31 de marzo de 2007, mediants 8l cual se expidé la Ley del institutn
de Seguridad y Servicios Soctales de los Trabajadores det Eptads,

GBUCO QURRESTSE
|

il

NOWERE FRMA 1 GARGA bEl SEAVIOON P
|
i

. N ' APELLIDU IRATEAND

na cuenia individual

Sl tlempa ta collzacién al ISSSTE
Elaccion y manifiesto mi efeccion
nsién en mi cuanla indlvidual,
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o LU :
Sagided y Servicios Soclild do
b33 Enlado ‘

. : !
. TRANSACCION DOCUMENTO DE ELECCION
FOLIO || ' |
lcuze
INOMBRE MANUEL CARRILLO BAHENA
rECHA _ |[11/11/2008 |- . ‘
ELECCION| DECIMO TRANSITORIO ]
CADENA || | | 11/11/2008 11:16:01 a.m.|DECI
ORIGINAL| MO TRANSITQRIO|omartinezvelascol- - -

- fL.nQelmjyGHCX+aqtiHZRHtwZ2IVFp3n0KWE+EopNY

SELLO xQBFLikngMKfsvoita%xUDeObF/ijSfreqXQ74127K___Rr

‘DIGITAL I/‘PjFaaOHwYShO+ctEHVKaqOW8iE7Hr40nY2K3puayX(
xUjHOVHIEMTsdMHMktUE= | %

|
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CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO
COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS
CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NO. DE POLIZA:
REFERENCIA BANCARIA: q
sava eancover BANAMEX; O 0 4 0 5 2

w

NO. DE CERTIFICADO:
NO. DE FOLIO:

| RATES BE
CARRILLD BAHENA JUAN MANUEL PRIMA NETA: s ¢.00
SEGRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
RECARGO PAGO
. |FRAC: % 0.00
GASTOS EXP, DE i
< ?m«f’wﬁ = POLIZA: § 0.00 b .
DELAS 00 Hra.® : ALAS 24 MHrs. S i s
DIA MES ARO DIA MES AROD IVA: $ 0.00
01/01/2011 31/02/2011 MENSUAL PRIMA ASEGURADO $ 0,400
PRIMA CONTRATANTE: s 1,864.35

Nimero de Fecha de Alla F. Necimiznto | F, Ingreso a la F. Antigledsd
aniflosdo Nombre Completo . D M a | Ewws|8ex) E A

COBERTURAS 4 SERFA ASEGIRADA ¥ DEDBRIBLE
BAIICA BNGH 111 aMGH 2.00 ¥
COBERTURA ER EL EXTRARJERO £MGM 111 SNGH £.00 ¥
PREEXISTENCIA . SMGM 111 SMGM 2,00 %
DEPORTES PELYIGROSOS 8MGH - 113 aHEH 2,00 ¥ 10.00 8M  55.00
PADECTMIBENTOS CONGENITOS BMCH 111 SMGH 2.00 ¥ 1c,00 ISM 55,00
RECONOCIMIENTO EE ANTIGOEDAD
AMBULANCIA AEREA SKGH 111 8lGM 2.00 ¥ 20.00

%

o '

)
Al

L

“E! monto do deducibie dupende del nivel
de) hospital en que se preste &l serviclo.
E! monte ds deducible y coaseguro se
encuentra establecido en las Condiciones
Generales del Ssguro”.

N

b o
o,
LI
o
B~
4

"Los 1érminos y condiciones del segurp, se encuentran establecidos an las Candicionas Generales del Segura”.
"Contratada ia Cobertura de Potenciacién, los términos y condiciones bajo las cuales aplica la Cobertura de
Potenciacién, se encusntran establecidas en las cléusulas tercera, cuarta y décima de las Condiciones Generales
del Seguro”.

"PRIMA ASEGURADO" corresponde a la prima de potenciacidn y/o ascendientes que de ser contratada por el
Asegurado Titular deberé pagar a la Aseguradora quincenalmente a través dal descuento por némina™,

México, D.F., a2 17 de ENERO de 2011 VET EXICO, S.A,

La documentacién contractual y la nota técnica que Integran aste producto, estdn registrados ante la Comislén Nacional de Seguros y Fianzas, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 36, 36-A, 36-B y 36-D de la Ley General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de Seguros, bajo el registro ndmero
de fecha __[ /

Metlife México 8.A., Boulavard Mamue! Avila Camacho No. 32, Pisoa SKL, 14 a 20 y PH, Col. Lomas de Chapultepec, C.P. 11000, Delegacion Miguel Hidalgo,
GG-2-055E México, D.F. Tel. §328-7000, Lada sl coato 01-800-00-MeiLife (838-5433) VER.4




REE
00004053

MetlLife

GASTOS MEDICOS MAYORES recicaLife
Fu AN GUBERNAKENTAL

NOWBRE: CARRILLO

SUMA ASEGUR/ D : 111 SMGM

’
DE VIGENGIA: 201140107 DEDUCGIBLE: 2,00 SMGM

ANTIGUEDAD: 20110107 COASEGURO: 10.00 %

INGRESO A COLECTIVIDAD: 201 11407 NIVEL DE TABLA DE 1.0 55.00 SMGM

GASTOS M falife
ﬂ —
- BUMA ABEGURADA: 111 SMGM

1MICIO DE VIBENGIA: 20110107 DEDUCIBLE: 2.00 SMGAM
ANTIGUEDAD: 201 1401/07 COASEBURO: 10,00 %
INGRESC A COLECTIVIDAD: 2011101/07 NIVEL DE TABLADE L.Q 55,00 SMGM

Metlife

GASTOSMEDICOS MAYORES

MedicaLife

PLAN GUBERNAMENTAL
~
SUMA ASEGURAD: 11 SMGM
: 201 047 DEDUGHTLE: 200 S

ANTIGUEDAD: 201 11014
INGRESO A COLECTMIDAD: 201 10107

COASEGURD: 1000 %
NIVEL DE TABLADE L.a 55,00 SMc

st oLife
PLAN GUBERNAMENTAL

aAnNNg 1
INGRESO A COLECTIVIDAD: 220110107

P NA LN
NIVEL DE TABLA DE 1.0, 55,00 SMGM
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COMITE TECNICO DE SELECCION

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 0 0 O Q 4 0 5 5
ACTA DE SESION iy :
No. CTS/SCT/11/2010/486 b e ¥
ENTREVISTA Y DETERMINACION Vg
CONVOCATORIA: 134 PLAZA: 635-33 BECREZARA e

COMUNILACIQOMES
vV TRARSPOLT

EN LA CIUDAD DE MEXICO, D.F., SIENDO LAS 10:00 HORAS DEL DIA XX DE NOVIEMBRE DE 2010, CON LA FINALIDAD DE APLICAR LAS
ENTREVISTAS A LOS CANDIDATOS PREFINALISTAS Y EMITIR LA DETERMINACION AL CONCLUIR LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE LA PLAZA VACAN TE JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES, CON CGDIGO 09-635-1-CFOAG01-
0000033-E-C-D, ADSCRITA AL CENTRO S.C.T. ESTADO DE MEXICO, SE REUNE EL COMITE TECNICO DE SELECGION DE LA SCT PARA
SESIONAR EN LA SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, UBICADA EN EL PRIMER PISO DEL CUERPO D DEL
CENTRO NAGIONAL SCT, EN UNIVERSIDAD SIN NUMERO, ESQ. XOLA, COLONIA NARVARTE, DELEGACION BENITC JUAREZ; INTEGRADO POR
Los CC. ING. GELACIO CARRENO ROMAN, SUBDIRECTOR DE OBRAS, EN CALIDAD DE PRESIDENTE; COMO REPRESENTANTE DE LA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA, LiC. ANARELA AGUILAR DIAZ LEAL, SUBDIRECTORA DE PROFESIONALIZACON; Y COMO SECRETARIO
TECNICO, Lic, JONATHAN REYES VIDAL, SUBDIRECTOR DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION.
DESARROLLO DE LA SESION

1. ESTANDO PRESENTE TODOS LOS MIEMBROS DE COMITE PARA LLEVAR A CABO LA SESION DE ENTREVISTA, SE PROCEDIO A LA LECTURA
DEL CRDEN DEL DIA. :

®  APLICACION DE LAS ENTREVISTAS DE COMITE A LOS CANDIDATOS PREFINALISTAS, UBICADOS DE ACUERDO AL ORDEN DE
PRELACION EN LOS LUGARES DEL 1 AL 2, DADO EL DESCARTE POR EL COMITE TECNICO DE SELECCION AL GANDIDATO CON FOLIO
22-32808, INTEGRANTE DE LA PRIMERA TERNA EN TERGER LU GAR DE ACUERDO AL ORDEN DE PRELACION SENALADO EN LA
HERRAMIENTA ELECTRONICA DE TRABJAEN. '

®  ASIGNAR CALIFICACION A LOS CANDIDATOS ENTREVISTADOS.

s ANALISIS Y COMENTARIOS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR LOS CANDIDATOS EN LAS ETAPAS DE EVALUACION Y DE
ENTREVISTAS APLICADAS.

¢  RESOLUCION DEL CONCURSO A TRAVES DE LA ETAPA DE DETERMINACION.

2. SE REALIZA UNA EXPLICACION DE LA DINAMICA QUE SE LLEVARA A CABO PARA LA APLICACION DE LAS ENTREVISTAS, SE RESUELVEN
DUDAS Y SE ENTREGA EL FORMATO "REPORTE DE ENTREVISTA" QUE DEBERA SER COMPLEMENTADO POR CADA INTEGRANTE DEL
COMITE, UNA VEZ CONCLUIDA LA ENTREVISTA DE CADA CANDIDATO PREFINALISTA, DE ACUERDO CON LO ESTABLEGIDO EN EL NUMERAL
66 DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL SUBSISTEMA DE INGRESO.

SE PROGEDE A LA APLICACION DE LAS ENTREVISTAS POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITE.

UNA VEZ APLICADA LA ENTREVISTA A CADA CANDIDATO, LOS INTEGRANTES DEL COMITE COMPLEMENTAN EL FORMATO DENOMINADO
"REPORTE DE ENTREVISTA" PARA LA INTEGRACION DE LA CALIFICACION ASIGNADA A CADA UNO DE LOS ENTREVISTADOS, MISMOS QUE
FUERON ENTREGADOS AL SECRETARIO TECNICO DE COMITE, PREVIO A LA ENTREVISTA DEL SIGUIENTE CANDIDATO, PARA SU
RESGUARDO Y CAPTURA EN RH-NET.

5. SE PRESENTA EL GONGCENTRADO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN CADA ETAPA DE EVALUACION, AS COMO LA CALIFICACION
DEFINITIVA OBTENIDA POR CADA UNO DE LOS CANDIDATOS,

RESULTADO DE EVALUACIONES
1. DE CONFORMIDAD CON LOS CRITERIOS DE EVALUAGION, LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS EN GADA ETAPA SON:

CONOCIMIENTOS | HABILIDADES | EXPERENCIA | mERITO | ENTREVISTA | CALIFICACION

DEFINITIVA
28.5 18.2 8.8 5.2 27.4 88.1
28.5 18.8 7.5 4.4 20.6 79.8
DESCARTADQ ‘
27 18.6 9 44 gl 59 ‘E‘
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CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO

COLECTIVO DE GASTOS MEDIC
CONTRATANTE: SECRETARIA D

NO. DE POLIZA:
NO, DE CERTIFICADO:
NOC. DE FOLIC:

0S

etLife”
etlife
E HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
REFERENCIA BANCARIA: _ 9 4 O 56

aeva sancomzs: (N sanawex: [

BRTORBEL R s A B 2L L R S O S i L
CARRILLD BAHENA JUAN MANUEL PRIMA NETA: " 0.00
SECRETARIA DE COMUNICAGIONES ¥ TRANSPORTES REGARGO PAGO

FRAC: % 9.00
GASTOS EXP, DE
e et ey mee e ™1 POLIZA: $ 0.00
DELAS 00 Hrs, ALAS 24 Hrs. SUMA: d 0.00
Ola MES AND DIA MES ARG IVA: $ 0.00
MENSUAL PRIMA ASEGURADO $ 0.00
01/01/2012 30/09/2012
101/ 108/ PRIMA CONTRATANTE: | § 6.410.1¢
cNequ::dd' Nonbra Complaro ;:h"h:'m; Evwntus | Sexo E ;’”':""'”': z;:‘_‘::;:d" R e || i
1 o =
CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL
COBERTRAS SN SOEGHRADA, BERGIRLE
E}.‘grm SeEERreI el il ; o s R 3 .ém” :
COBERTURA EN KL EXTRANJERO SwaM aMaGM
PREEXTSTENCIA aHaH SMGH
DEPORTES PELIGEOSO3 UGN Sam
PADGCIMIENTOS CORQENITOS aMeM sMaM
RECONOCTIMIMNTO DE ANTIGUEDAD
AMBULANCIA AEREA 8May SMGM

"El monto de deducibls depende del nive)
del hospital an que 8o praste ¢l sarvicio,
El monto de deducible Y Coasegure se
encuentra establecido en las Condiciones

Generzales del Seguro”,

“Los términos y condicionas del seguro,
"Contratada la Cobertura de Potenciacién, los términos
Potenclacidn, se enoucntran establagidas en las clausul
del Segura”,

"PRIMA ASEGURADO" corresponde a la prima de potenciacién
Asegurado Titular debera pagar a la Assguradora quincenalmen

México, D. F., a 09 de ENERO de 2012

88 encuantran establecidos en .
Y condisiones bajo las cuales aplica la Cabertura de
as tercera, cuarta y décima de las Condiciones Generalod

las Condiclones Gensrales del Seguro™.

v/o ascendientes que de ser contratada por el
1@ a travée del descuento por némina”.

La documentacion contractual ¥ la nota tdcnica que integran eet
dispussto por los articulos 36, 36-A, 36-B y 36-D de la
CNSF-80034-0178-2011 de fecha 28 DE MARZO DE 2011

Matlilfe Méxice $.A., Boulevard Manuel Avila Csm.
AG-2.05RE

acho No, 32, Pigoa SKL, 14 a 20 y PH, Col,
Méxieo, D.F, Tel, 5328-7000, Lada &in costo 01-800-Ox

8 producto, estdn registrados ante la Comislén Nacio
Ley General de Instituciones y Sociedades M

uros y Fianzas, de conformlidad con Jo
de Seguros, bajo el registro ndmero

nal de Seg
utuafistas

Lomas da Chapultspec,

C.P. 11000, Delegacidn Miguel Hidaige,
0-MetLife (638-5433)
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

00004058

o AR
COMITE TECNICO DE SELECCION DE LA v K A
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES A~ St
ACTA DE SESION - bt
ACTANO. CTS/SCT/11/201 0/496 . u:,i:-: 'ﬁk' e I'-'\“D:'—:

Y T ANSRSC

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las 10:00 horas (hora del centro) del viernes 19 de noviembre
del 2010, con la finalidad de llevar a cabo la sesién del Comité Técnico de Seleccion de la plaza vacante: Jefe
de Departamento de Contratos y Estimaciones, con codigo de puesto 09-635-1-CFOA001—0000033-E-C-D,
adscrita al Centro S.C.T. Estado de México y publicada en el marco de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en el Diario Oficial de la Federacion en la Convocatoria 134 el 01 de septiembre del 2010; en la sala de
juntas de la Direccién General de Recursos Humanos, ubicada en las instalaciones de esta Dependencia, con
direccion en Av. Xola y Universidad s/n, Col. Narvarte, Del. Benito Juarez, México D.F, se reune el Comité
Técnico de Seleccion integrado por los CC. Lic. Anarela Aguilar Diaz Leal, Subdirectora de Profesionalizacién
del Organo Interno de Control en la SCT, Representante de |a Secretaria de la Funcion Pablica, el Lic. Jonathan
Reyes Vidal, Subdirector de Reclutamiento y Seleccién, en su calidad de Secretario Técnico, y el Ing. Gelacio
Carrefio Roméan, Subdirector de Obras en el Centro S.C.T. Estado de México, Superior Jerarquico de la piaza
vacante y Presidente del Comité Técnico de Seleccidn. .
Reunido el comité y de conformidad a lo dispuesto por los articulos 74 y 75 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracién Publica Federal, asi como los articulos 17, 18 y 42 de su Reglamento y el numeral
4 de los Lineamientos para la Operacién del Subsistema de Ingreso; se inicia sesién bajo el siguiente orden del
dia:

1.- Asistencia del comité. ,
2.- Comentarios del Secretario Técnico, respecto al posible conflicto de intereses detectado en el proceso de’
ingreso de la plaza vacante: Jefe de Departamento de Contratos y Estimaciones, con ¢codigo de puesto 09-635-
1-CFOA001-0000033-E-C-D, adscrita al Centro S.C.T. Estado de México. ~ - ' : : '

3.- Firma del Acta y cierre de la reunién.
DESARROLLO DE LA SESION

1.- Presentes los integrantes del Comité de Seleccidn, se prosiguié con el desarroilo de la reunién, por io que
se dio lectura al orden del dia.

ACUERDO: CS/SCT.001/1/2010.-Se aprobé ei orden del dia.

2.- Como siguiente punto del orden del dia, el Secretario técnico, Lic. Jonathan Reyes Vidal, hace del
conocimiento de los integrantes del Comité Técnico de Seleccion, los hechos identificados como posibie
conflicto de intereses en el concurso de la plaza vacante: Jefe de Departamento de Contratos y Estimaciones,
con codigo de puesto 09-835-1-CFOA001-0000033-E-C-D, adscrita al Centro 8.C.T. Estado de México.

* Con fecha 01 de septiembre de! presente afio se publicé mediante Diario Oficial de la Federacion la
convocatoria nmero 134, en la cual se incluye el inicio del concurso de |a plaza Jefe de Departamento
de Contratos y Estimaciones, con codigo de puesto 09—635-1-CFOAOO1-0000033-E-C-D, adscrita al
Centro S.C.T. Estado de México.

¢ El periedo de registro de participantes fue sefialado del 01 de septiembre del 2010 al 14 de! mismo
mes y afia.

* El dia miércoles 17 de noviembre, se identificé al candidato de nombre C. Gelacio Carrefia Roman,
con folio de registro 22-32898, quien formarfa parte de la primera terna de- entravista, después de
acreditadas las etapas anteriores y de acuerdo al orden de prelacién sefialado: en la Herramienta
TrabajaEn,

e Al momento de concertar cita con los integrantes del CTS respectivo, el cual desahogaria la etapa de
entrevista, se identificd que el C. Gelacio Carrefio Roman, habfa recibide nombramiento para ocupar ia
plaza de Subdirector de Obras en el Centro SCT Estado de México, con base en el Articulo 34 de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en |2 AFPF, a partir del 01 de noviembre del 2010,

[}
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ENTREGADO BN BFETTIVL) AL TRABAJADOR 0
W1 SALDO A FAVIR DETERMINADO EN £, DURANTE El. EJERCIUIO OLIE DECLARA 1T)
EIEREICHY QUE DECT,ARA QUE EL PATRUN
CUMPENSARA NURANTC EL SIGLIENTE 0 v
FIERCICI 1) SOLICITARA S1 DEVOLUKION e
? PATOS DEL RETENEDOR
REGISTRU FEAERAL SCTO60306495 CLAVETINICA DE
DECONTRIDNIYENTUN REGISTRO E FOBLACTON *
APELLID PATERNG. MATERNG SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRAN§PORTI:‘.S CENTRO SCT MEXICO
NOMBREISY O DENUMINACION \)‘wk""% -
& razinsooiaL AP S X °z‘
° B
CLAVE NINICA D R
43 REGETRO DF 2 @
H POHLACION W
237 APELLINO PATERNO, o
2 MATORNO, NOMBRESS
SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ TRARSPORTES
CENTRO § C T EST, DE MERCO
SUBDIRECCION DE KISTRATION (4] R
DEPARTARMENYS DE RE! HUKANQE .
FIRMA DE TRIBUVTNTE

FIRMA DEL RETENEDOR 0 REPRESENTANTE LCGAL

“ Se Declara bajo protesta de decir verdad, que los dalos asenlados
'presentada anta el SAT con fecha 16/02/2041

1&rminos gue eslablece la ley de LISR ",

* NN sty Facas.
o 1) Fumeivamrios ¥ wahnjzcones cle ki Fedk e T E Fad ydc lus
Mluricipion. 2 coirm wicmbros de i Tueezns amdms.
2058 el pans yue expics L3 unszimes Relind el vileuhs wiwal.
L3) Nar dcherid duplivar lis comevpios esentos gie s esien uis solis ez, o cjerrplo:
walificiici il primm vacaciata), enire e,

SELLO DEL RETENEIX IR~ oy 1 simn

en fa presente constancla fueron manifestados en Jo respect
y @ la que le correspondio el numera de fofic de operacion $2524037, asi misma,

declaraci én informaliva multiple dei " ejercicio,
() o NO{X) se realizd el calcuo anual en los

141 Apliible o parr de 2013,

53 5 deheris tenatar sk enddin al sbiriu deren s enndirine it | phlde s LIS
comewndiiiee,

A0y Nowmma de dx alideremeiiag yov dussiee of <
A bux dlisprisicines hales vigenes,

€ Se nelierc s igs) diRrenengy) e SHbsRIin pars e enipien nasiel vitiregndats) on elevten

Al afsyotr,
10096

o eloctivo al cuitlivne
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“2011, o, det Tuuntomo. ens Meztca”,

CENTRO sct estapo pe mixxc8 0094063

.

DIRECCION GENERAL

SECRETARIA DE t;umumcnclouss C.SCT.6.10.-075/2011 ;
TRANSPORTES

Toluca, México a 26 de ERRFUATEORFIADD bE NEXKO
i BUZDIRECCION DE ADMINISTRACIGN
0T, DE RECURSCS KUMANDS

. %—1 /

PRESEWI| ' N Y v
. HORA!_euleaemeo i

' ARQ. JUAN MANUELICARRILLO BAHENA
JEFE DEL DEPARTAMERTO DE CONTRATOSg#¢

A

g

(’“ Con fundamento en los articulos 2, 3, 12, y 18 de la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado Reglamentaria del apartado B) del articulo 123 Constitucional
Y en uso de las facultades que me confieren los articulos 10, fracciones IX y XIX, 43
Y 44, fracciones I y IX del Reglamento Interior de esta Secretarfa de Estado, le
informo que a partir del dia de la fecha (26 de abril de 2011), ha sido designado
come Encargado del Despacho de la Subdireccién de Obras de este Centro SCT
Estado de Mexico, hasta nuevo aviso, sin que implique modificacién alguna a su
categorfa y sueldo que viene disfrutande, en términos del nombramiento ‘aceptado.

Finaimente se le exhorta para désempefiar las labores encomendadas con la
responsabiiidad, diligencia y calidad que su empleo exige. :‘

~

| ATENTAMENTE ,
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA )

R s bf quivxﬂ\

RRENO ROMAN 26] abril [oll

gfdinador General de Centros SCT.~ Superior conoclmlento,
C.c.p.~ Bi¥ector General de Recursos Humanos.- Superfor conocimiento.
C.c.pg¥Subdirector de Administracién del Centro SCT Estado de México,- Conocimlento,
frampia del Departamento de Recursos Humanos del Centro SCT Estado de Méxlco. Conocimiente.

-Residentes Generales del Centro SCT Estado de Mexico. -Conocimiento

C.c.p.-Jefe de la Unidad General de Servicios Técnicos. -Conocimiento

Calle Jgualdad Ve, 700, Fereor Flieo, Col. Juntn _Locat do. Caminos,

Santinge Flaxemulso, O,72. 50180, Foluen, Vlix.Folifono, (OY711) 2160652, C-&- pearvero@err.gob.my
SR
S c_&e JI° atC? 20~
- 4 '\ou M ‘lo’\-b> GJ’u Yy
co feo® ot goll uign.
)[ L > ﬁ 3«0 ’



‘SET.CRETARIA OE COMUNICACIONES
Y
TRANSPORTES

HOJA 2/3 DEL OF.C.SCT.6.10.305.-1980/2011 .5 2

Forma C. G. '-1 A

00094064

SERVIDORES PUBLICOS |

POCUMENTOS

Lic. Oscar Raul Callejo Silva

[ Constancia de nombramiento: No se anexa ya que el expedient@ se envid al Centro SCT
San Luis Potasi.

Avlso de Cambio de Situacién de Personal Federal G13
Cons | i ]

Ipo para los Centros SCT (vigencia

marzo 2011)

(1 Roman
N

Ing. Gelacic Carrefio

Constancia de nombramiento
Constancla de percepciones y retenciones
Domicilio i

Funciones; Contenidas en el Manual de Organizaclén TIpo para los Centros SCT (vigencia
marzo 2011)

Ing. Jalme Garcfa Elizondo

Constancia de nombramiento
Constancla de percepcio
Domicllio particular;

Funciones: Contenidas en el Manual de Organlzacidn Tipo para los Centros SCT (vigencla
marzo 2011)

. Salazar

Ing. Ignacio  Cardenas

Contrato individual de trabai H { =
Doiicilio particular: |

Moralas

Ing. Luis Antonio Villanueva

Constancia de nombramiento

Constancia de percepci i
Domicillo rartlcular:

Funciones: Contenidas en el Manual de Organlzacién Tipo para los Centros SCT (vigencia
marzo 2011)

-~

—Ing. Rodolfo Ruiz Castillo

Constancia de nombramiento

Constancia de percepclones v retenciones

Funciones: Contenidas en el Manual de Organizacidn Tipo para los Centros SCT (vigencia
marzo 2011) )

Bahena

Arg, Juan Manuel Carrillo

Constancia de nombramiento

Constancia de percepclones y retencjiones

Funciones: Contenidas en el Manual de Organizacién Tipo para los Centros SCT (vigencia

marzo 2011) o

Cabe sefialar que la constancia de percepciones y retenciones del Lic. Oscar
Raul Callejo Silva, no tiene firmas, ya que: el original estd en su expediente, mismo
gue obra en los archivos del Departamento de Recursos Humanos del Centro SCT San
Luis Potosi, con motivo de su cambio de adscripcidn.

Calls Igualdad No. 100 Tercer Piso, Santlago Tlaxomulce, C.P. 50280, Toluca, México

Teléfono: {722) 236-06-33 C. E. apedrozr@sct.gob.mx



HOJA 3/3 DEL OF.C.SCT.6.10.305,-1980/ 201172%’

FormaC. G. -1-A

00094065

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y
TRANSPORTES

Por cuanto hace a los nombramientos de Residentes de Obra correspondiente a
los contratos 0-O-CF-A-652-W-0-0, 0-O-CF-A-663-W-0-0, 0-O-CF-A-668-W-0-0, 0-0-
CF-A-681-W-0-0 y 0-0O-CE-A-543-W-0-0, - le remito - los oficios de desighacién
correspondiente.

Sin otro particular, reitero a usted las seguridades de mi-mas alta y distinguida
consideracion.

C.c.p.- Subdirector de Adminlstracién del Centro SCT Estado de México,- Conocimiento.
C.c.p.- Jefa del Departamento de Recursos Humanos del Centro SCT Estado de México,- Conocimiento.

~

Calle Igualdad No. 100 Tercer Piso, Santiago Tlaxomulce, C.P. 50280. Toluca, México. o
Teléfono: (722) 236-06-33 C. E. apedrozr@sct.gob.mx ‘) U i O 1
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES i . M

TRANSPORTES

LIC. PASCUAL LANDIN ALCANTAR

TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA

2Ul1, A0 ael iurismo en ‘Mexico

Z77

Forma C. G, -1-A

CENTRO SCT MEXICO
UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

-

C.SCT.6.10.305.-1980/ 2011 )

Auditoria Interna: NPR 05/2016 0 H 04066

Asunto: Se remite informacidén

Toluca, México a 03 de junio de 2011,

| GENTRO 80T ESTAY DR MEan0 |
SUBRIRECCION DE ADKIMISTRACIDN
BRTO. DE RECURSOS HUMAROS

DELORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SCT _ A
) AV. UNIVERSIDAD ESQ. CON EJE 4 SUR XOLA S/N, B3 WU 260 e
CENTRO NACIONAL SCT, EDIFICIO, CUERPO “A” et

C.P. 03020.

COL. NARVARTE, DEL. BENITO JUAREZ, MEXICO, D'&dsmugm f_ ‘3?%‘22

e ol

7

Me refigro a su oficio No, 09/500/0336/2011, de fecha 01 de junio de 2011,
recibido via correo electrénico el dia de ayer en las oficinas de esta Direccion General
del Centro SCT Estado de México, mediante el cual requiere se proporcione copia
certificada de los documentos correspondientes a .servidores plblicos -
adscritos a éste Centro SCT Estado de México, para cada caso, segln proceda:

Documentos

Movimientos de personal (altas, bajas).

mMON®>

Contratos & Constancia de nombramiento.

Constancias de percepciones y retenciones.
Domicilio particular, admitido por esa unidad administrativa, referencia que se tenga a la fecha.
Manuales de procedimientos o de politicas internas en donde se describan las obligaciones y

funclones, y documentacidn probatoria donde consta que éstos eran conocidos por elios.

Servidores Piblicos

a) Lic. Oscar Raul Callejo Silva, Director General del Centro SCT Estado de México.
b) Ing. Gelacio Carrefio Roman, Subdirector de Obras,..

c) Ing. Jaime Garcia Elizondo, Residente General de Carreteras Alimentadoras:

d) Ing. Ignacio Cardenas Salazar, Residente de Obra de Carreteras Alimentadotas—
e) Ing. Luis Antonio Villanueva Morales, Residente General de Carreteras Federales.-
f) Ing. Rodolfo Ruiz Castillo, Residente de Obra de Carreteras Federaleg."

g) Arg. Juan Manuel Carrillo Bahena, Jefe de Contratos y Esﬁmaciones./,

Asi también, el nombramiento como Residentes de Obra correspondiente a los contratos 0-O-CF-A-
652-W-0-0, 0-0-CF-A-663-W-0-0, 0-0-CF-A-668-W-0-0, 0-0-CF-A-681-W-0-0 y 0-0-CE-A-543-W-0-

0.

Sobre el particular, me

documentacion solicitada, como a co

permito

remitir debidamente certificada la

n se detalla;

: Calle Igualdad No. 100 Tercer Piso, Sanliago Tlaxamulco, C.P, 50280, Toluca, México.
} Telgfono: (722) 236-06-33 C. E. apedrozr@scl.gab.mx )

-
-
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CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO
COLECGTIVO DE GASTOS MEDICOS

CONTRATANTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

NO, DE POLIZA.
NO. DE CERTIFICADO
NQ. DE FOLIO:

REFERENCIA BANCARIA:

BBYA amcnmm:-

\
CARRILLD BAHENA JUAN MANUEL PRIMA NETA: N 0. 00
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
RECARGO PAGO
FRAC; % 0.00
GASTOS EXP. DE
‘?Igm o " o T rr————e o - pyRscns T =1 POLIZA: $ 0.00
DELAS 00 Hra. ALAS 24 Hr. SUMA: $ ¢.00
DIA MES ARO DIA MES ARO IVA: $ 0.00
01/04/2011 31/12/2011 MENSUAL PRIMA ASEGURADO s 0.00
PRIMA CONTRATANTE: | $ 6.410.16
TR e T g2
lell:::: Nombre Camgleto Fu"hnn:B Nl: Eewtun | S £ ZN.::“‘M:‘ Eo::::m:" :,' M,:;GM:: Peteneasco priveTacts -

CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL

~
. 1]
H
COBER R BUMA ASEAURADA " DERLGIBLEE z 1@@?&?&&@@3@

> | .
BASICA SHGM 111 EMGH 2.00 % §.0u
COBERTURA BN EL EXTRANJERO 8MGH 111 GMGH 4.00 ¥ 20.00
PREEXISTENCIA EMGM 111 EMCM 2.00 %  8.00
DEPORTES PBLIGROS0S SMGH 111 BMGM 2,00 v 8.00 EM  55.00
PADECIMIENTOS CONGENITOS SMGM 111 8HGM 2.00 2 800 aM  55.00
RECMNCIMIENTO DE ANTIGUEDAD

'CIA REREA SMCM 111 SMGH 2.00 ¥ 20,00

.
"
2 pefels)
/ lé/ 4 / ' / "El manto de deducible depends del nivel
’ del hospital en que se preste &l servicio,
é)e'.'a, mw S El monto de deducible y coaseguro se
encuentra establecido &n las Condiciones
4 st / {1 | Generalas del Seguro”.
________ or /4 UNIW egi7_
ESTE CERTIFICADO CANCELA Y SUSTITUYE AL ANTERIDR e s ] and nm
“Los términos y condiciones del seguro, se encuentran establacldos sn‘ias’ Condlclunes Genarales del Seguro" V] LJ LU
"Contratada la Cobertura de Potenclacidn, los términos y condiciones bajo las cuales aplica la Cobertura de
Potenciacidn, ss encuentran establecidas en las cldusulas tercera, cusarta y décima de las Condicicnes GencraleJ
del Segure”,
"PRIMA ASEGURADO" corresponde a la prima de potenciacidn y/o ascendientes que de ser contratada por sl
Asegurado Titular debera pagar a ia Aeeguradora quincenalmente a través del descuento por némina®. o
P < ’

México, D.F.,a 11 de MAYO de 2011 EXICO, S.A.

La documentacidn cdntractual y la nota técnica que integran este producto, estdn reglstrados ante la Comision Nacional ge Segquros._ ¥ ‘Fianzas, de conformidad con'io
dispuesto por los articulos 36, 36-A, 36-B y 36-D de la Ley Genaral de ‘iInstituciones 'y Sositdades Mutualistas de Seguros, bajo ¢l ‘ragistrd ' nGmero
CNSF-S0034-0178-2011 de fecha 28 DE MARZO DE 2011

Metl|fe México S.A., Boulevard Manuel Avila Camacho No. 32, Pisos SKL. 14 a 20 y PH, Col. Lomas de Chapultepec, G.2, 11000, Dalegacién Migual Hidalgo,

México, D.F, Tel, 632B8-7000, Lada sin cos'e 01-8B00-00-MetLife (836-5433} VER.1



VAP o
e RERRRTS.

NOMBRE: CARRLLO BAHENA JUAN MANUEL

SUMA ASEGURADA: 111 SMCHM
INICIO DE VIGENGIA: 20710401 mcum;:uf;ﬁoo::m
EBAD: 20110107 8
:("G“Sso A DOELEL'TMDAD: 2014107 NIVEL DE TABLA DE1.Q 55.00 SNGM

MédicaLife

PLAN GUBERNAMENTAL |(

|

!

SUMA ASEGURADA: 111 SMGK l

INICIO DE VIGENCIA: 201104701 DERUCIBLE: 2.00 SMGHM
ANTIGUEDAD: 20110107 - COASEGURO: B.00 %
INGRESO A COLECTIVIDAD: 204+/01/07 NIVEL DE TABLA DE .Q. §5,00 SMGHM

h@

raSIREICEAS

SUMA ASEGURADA: 111 SMGM
A 201 104i01 DEDUCBLE: 2.00 SHGM

ANTIGUEDAD: 2074 19207 " COASEGURG: 8,00 %
INGRESD A COLECTIVIDAD: 201461107 MYEL DE TABLA DE Q. 55.00 SMGM

|
!
|
|

JVF I
— - Egn%a"'gmi
SUMA ASEGURADA: 111 SMGM

INICIQ DE MVIGENCIA; 2011804/01 DEDUCIBLE: 2.00 SNGM
ANTIGUEDAD: 20110107 COASEGURD; 800 %
INGRESO A COLECTIVIDAD: 201103107 NIVEL OE TABLA DE L 5500 SuGH

SOX

00094069

(0106
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APELLIDO PATERNO APELLIDD MATERNQ NOMBRE (S) PORCENTAJE

S0
NUMERQ DE EXPEQIENAE L

V009797

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES CON HOMOCLAVE

CLAVE [NICA DE REBISTRO DE POBLACION

SUMA ASEGURADA BASICA . 4

QROINARIA
AOAN HAHODL En caso de canlralar algin incremento de suma asegurada (340 51

6 68 meses mas de sueldo brulo), la suma asegyrada lota) serd
entences la suma de 40 mas fa opclén contralada,

FECHA DE ALTA EN LA DEPENDENCIA O ENTIDAD

ol |2 20\o

EXPRESAMENTE OTORGO A LA SECRETARIA DE
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES, mi

CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO EN LA et ;\ﬂ,’
POLIZA DE SEGURO DE VIDA/INSTITUCIONAL, QUES "g&* il S
CONTRATE CON LAS INSTITUCIONES DE seeuao%;b "’:'laf
QUE ME CORRESPONDAN.

e

Yo

( HRCEVATIA DE COMUNICATIONES V¥ 1h73 AT
CETEC S CT BSY S0 & p
. WJK@!:‘.ECGIONI?EMM (Y >
FIR RADD  CeHmateRiO DE REC o e e e B ULGAR DERECHO

UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO
oD \NO PUEDA FIRMAR

] ~ NOMBRE Y FIRMA TESTIGC 1

TESTIGCS UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO NO PUEDA FIRMAR Y HAYA ESTAMPADO SU HUELLA

Lugary fecha en que se fira aste consentimiento: ™| OWCE | E‘J’m.(ﬁo de i"["'\‘!:wco a Z0 de EWERXO de ZO\2_

ESTE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACION DE BENEFICIARIOS SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SEA FIRMADO Y ENTREGADO EN RECURSOS
HUMANDS Y DEJARA SIN EFECTOS A LOS QUE SE HAYAN FIRMADO Y ENTREGADO CON ANTERIORIDAD,

NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 2

*BENEFICIARIOS:

En el caso de que ge desee nombrar como benefitiarios 2 menores de edad, no &8 debe sefalar a un mayor de edad coma repr te de los para
efecto de que, en su repr cobro la ind

Lo anterior porque las legislaci civiles pi Is forma en que debe designarse lutoras, albi repr de h 06 u otros cargos similares y no

I

considerar al contrate de seguro como el instr para tales Ign

La deslgnacion que se hiciera de un mayor de edad como representanta de mesnores b

durante |& ml de edad de ellos, legatmente puede Implicar

quo se nombra beneficiario al mayor de ed-d qulen en todo caso s6io tendria una obligacion moral, pues la deslgnacién que se hace de beneficlarios en un
contrato de seguro le de el 1 do de disponer de la suma asegurada.

10120



REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

B. PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL SE E
ICORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA.

ICAMENTE SE DEBERA FIRMAR EN UNO D
TENDRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO.

ITENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTO EN NOMINA SURTI
‘DO CONTINUIDAD EN LA POTENGIACION; © BIEN, EN LA FECHA 5

\LIZADO LA ELECCION FOSTERIORME_NTE AL INICIO DE VIGENCIA (1 DE DIGIEMBRE DE 2010).

A (=

) IVIENA

A través del presente formato elijo de las opciones que me brindan, el siguiente incremento de
suma asegurada: -

Autorizo a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, para que el costo que representa la
potenciacién sea descon i percepcion ordinaria, via némina,

SR
: :,‘,ltsg

Fgla

Hﬂombre del Asegurado: : @r@? CaciL Lo BAdEL A QUAL Manuse
5@“’ Apellido paterna Apellidg/matemno Nombre (s)

SECTETRPIS DIt COMSICATIONES ¥ TRAKSPOITES
G0 4 £1 SSUALD DE HENG
FIRMA: SUILIMES 0] (G ALAISTRACION ”

BEVARAZENTE L7 RECURSOS HAAAEOS

LIGE FOTENCIACION {INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y SE AUTORIZA EL
E LOS DOS SURPUESTOS QUE SF PRESENTAN EN ESTE FORMATO: DE LOQ CONTRARIQ, SE INVALIDARA Y SE|

RA EFECTDS A PARTIR DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2010, EN CASO DE HABE
ENALADA EN LA PARTE INFERIOR DE ESTE FORMATO, EN CASO DE HABE

A LOS ASEGURADOS, PAGUE
NCIACION ELEGIDA.

POTENCIACION DE LA |
SUMA ASEGURADA
EXPRESADA EN MESES
DE_SUELDO BRUTO
34 51 68

opcion elegida.
{Solo una opcidn)

Hago constar que no deseo potenciar {incrementar la suma asegurada).

Estoy enterado que durante el periodo sin potenciacion,
unicamente de 40 meses de percepcion ordinaria y es mi deseo asi mantenerla.

Nembre del Asegurado:

Apellido paternc ' Apellido materno Nombre {s)

FIRMA:

la suma asegurada de mij Seguro de Vida Institucional esl

Lugar y fecha /0.40(/), /557400 of /y,_:(xf(o a

RO




.. FORMATO A.- PARA PERSONAL SUJETO AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

Q’%04073

Toluca, México, a 28 de Febrero de 2012

LIC. OSCAR RAUL CALLEJO SILVA
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT MEXICO
PRESENTE

Por medic de la presente, hago constar que tomo cenocimiento del Manual de Organizacién y el
Manual de Procedimientos de la Unidad Administrativa a la que estoy adscrito, los cuales
contienen las funciones, y en su caso, procesos y procedimientos, que debo atender para cumplir
con las responsabilidades que se me han encomendado como servidor publico, sin perjuicio de lo
dispuesto en las demads disposiciones aplicables.

Asimismo, estoy enterado que los manuales estan disponibles para su consulta en la pégina de la

Normateca Interna (http://normatecainterna.sct.gob.mx) Y que deberé mantenerme al tanto de

las actualizaciones a las que sean sujetos dichos documentos.

Lo anterior con fundamento en los articulos 19 de [a Ley Orgénica de la Administracion Publica
Federal, 47 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos, 8 fraccion
I de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pblicos, 44 fraccién |
de la Ley Federal de los Trabajadores. al Servicic del Estado, Reglamentaria del Apartado B) de!
Articulo 123 Constitucional y 12 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en |a Administracidn
Pablica Federal,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y
ESTIMACIONES
No. DE PLAZA 11,426

F__\_
P
£o
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. FORMATQ A.- PARA PERSONAL SUJETO AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

0004074

Toluca, México, a 28 de Febrero de 2012

LIC. OSCAR RAUL CALLEIO SILVA
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT MEXICO
PRESENTE

Por medio de la presente, hago constar que tomo conocimiento del Manual de Organizacién y el
Manual de Procedimientos de la Unidad Administrativa a la que estoy adscrito, los cuales
contienen las funciones, y en su caso, procesos ¥ procedimientos, que debo atender para cumplir
con las responsabilidades que se me han encomendado como servidor publico, sin perjuicio de lo
dispuesto en las demas disposiciones aplicables.

Asimismo, estoy-enterado que {os manuales estan disponibles para su cansulta en la pagina de la

Nermateca Interna (httg:[[normatecalnterna.sct.gob.mx) Y que deberé mantenerme al tanto de

las actualizaciones a las que sean sujetos dichos documentos.

Lo anterior con fundamento en los articulos 19 de la Ley Orgdnica de la Administracién Piblica
Federal, 47 Fraccién ! de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, 8 fraccion
I de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, 44 fraccién |
de la Ley Federal de ios Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del
Articulo 123 Constitucional y 12 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién
Pablica Federal.

JEFE DE DEPARTAMIENTO DE CONTRATOS ¥
ESTIMACIONES
No. DE PLAZA 11,426
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LIC. OSCAR RAUL CALLEJO SILVA
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO SCT MEXICO

Presente

Me refiero a los articulos 19 de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica Federal, 47 Fraccion | de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, 8 fraccién | de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, 44 fraccién | de la Léy Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional y 12 de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Plblica Federal, relacionados con las
obligaciones de los-servidores- publicos en -el cumplimiento de su servicio y tareas inherentes que tengan
encomendadas.

Al respecto, de conformidad con to dispuesto en la fraccién XVII del articulo 32 del Reglamento Interior de la
SCT, asl como al requerimiento del Organo Interno dé Confrol en la SCT de contar con.evidencia en la
obligacién de que todos los servidores piiblicos de esta Secretaria conozcan y cumplar cabalmente con las
responsabilidades que les son encomendadas, a fravés de los manuales de organizacion y de
procedimientos especificos de cada una de las Unidades Administrativas, le envio los formatos A y B
anexos para su requisitado correspondiente de acuerdo al tipe de personal, documentos’ que deberan
integrarse en-el expediente de cada trabajador y remitirse en formato PDF en CD a esta Direccion General,
a'mas tardar'el 02 de-marzo del afio en curso.

No omito sefialar que en la Normateca Intema de la SCT (http://normatecainterna.sct.gob.mx), se cuenta
con los citados documentas para su consulta, mismos que son actualizados constantemente conforme a Ios
requerimientos de las Unidades Administrativas.

Sin mas par el momento, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial saludo.

ATENTAMENTE
El Director General

moyi Bocanegra Oficial Mayor del Ramo. Presente. 3
Camarena, Titular del Organo Interno de Control en la SCT. Presente}

- G7000012-20 HORA: ]
FMGIbfpg 3 . ( 3
/A% &N - ~

Insurgentes Sur 1089, Col. Nochebueng, Del. Benito Judrez, México D.F.
C.P. 03720, Tel. 5482 4245 www.sct.gob.mx
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PARA USO EXCLUSIVO DE LA SECRETARIA 1:M
NO. DE COMPROBACION:

~
.

20120 08759040 oo
R.F.C:

NO. DE CERTIFICADO: 00001000000102687402

SECRILAR O LA FUNSION PODLICA

MEXICO, D.F. A 21 DE MAYO DE 2012

C. JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PRESENTE.

DECLARACION DE MODIFICACION PATRIMONIAL 2012

CON ESTA FECHA SE RECIBIO SU DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL, PRESENTADA, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL TITULO

._.mxommo_0>mu_4c_.ocz_00.0m;rm/,\,..umcmmb.rom_ﬂmwvozw%__._DZumw>U§_Z_wd~>._._<>mOmrommmDSQO_ﬂmw PUBLICOS, DE LA QUE SE
>ncm>xm0_m0.

LA DECLARACION HA SIDO PRESENTADA EN SOBRE QUE CONTIENE EL ARCHIVO 1148406.FiR CON CARACTERES DE AUTENTICIDAD £2 2b 99 dc 7b 68

aﬂo%mwwmwﬁmonwmuammaamwa.\_mr0c>_._zoomv0m>_u_m§>m_rm0._._~02_0>.mzmcw._._q.CO_OZUmr>>C400W>m><OOZm_.§_m§O<>_|Om
PROBATORIO.

CARACTERES DE AUTENTICIDAD DEL ACUSE:bB 57 1e 24 21 7e a3 3b 20 74 8¢ 4b fe b3 ¢4 2f b2 fe 04 f2

NUM. 6068005

. E/\:Q@C ___._
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w CLAVE
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CATGIONRIEA
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5 PAGOS DEL PATRON EFECTUADGS A SUS TRABAJADORES (Incluyendo (1) ) (Continuaciony
GRAYADO EXENTO
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HI AYUDA PARA RENTA 0 0
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KI AYUDA PARA TRANSPORTE 0 0
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7
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CLAVE UNICA DI
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0 ol. MONTD DEL SOISIDIO PARA EL EMU'LEAI3)

LENTREGADO ENEFECTIVO AL, TRABAJADOR 0
DURANTE L EJERCICIO QUX: DECLARA (7)

DATOS DEL RETENEDOR

CLAVE DNICA DE
REGISTRO DU POBLATION ¢

SECRETARIA DE COMUNICACIONES, Y TRANSPORTES

§ E REGUSTRQ DE

z§3

I"OBLACION RETARIA §.€ umbicaw
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FIMA DEL RE. ENEDDR O REPRESEN AN EJLEGAL

Se Declara bajo protesid de decir verdad, que los dalos asentados en la presente conslancia fueron

SELLO DEL RETENEIROR  ecaw on fosaton

COIOHA NARVARTE 2, F, O

FIRMA D RECIBIDO POR 13, CON RIBUYEN |
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18mnines gue estableca la ley de LISR ™,
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CENTRO SCT MEXICO
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS -
NO. OF. SCT.6:10.411.0289/2012

Toluca, Méx., a 19 de Abril de 2012

IRERTYARIS DY
COMUNICAGCIENES

ARQ. JUAN MANUEL CARRILLO BAHENA. PO RO
JEFE DEL DEPTO. DE CONTRATOS Y ESTIMACIONES
PRESENTE

En atencion al Oficio No. 09/100/0324/2012 de fecha 10 de abril del afio en curso, enviado por el Lic.
"Jaime Hurtado Camarena, Titular de! Organo Intemo de Control en la Secretarfa de Comunicaciones y
Transportes, mediante el cual hace referencia al Programa de apoyo para la- presentacién de la
Declaracién de Modificacion Patrimonial durante el proximo mes de mayo del 2012.

Al respecto, se le invita a que realice el llenado de su declaracion de modificacion patrimonial en el mes
de abril, y concluya su envio y cumplimiento de-dicha obligacién durante los primeros-dias del mes de
mayo, ya que si bien es cierto que la puede presentar durante todo el mes de mayo, también lo es que,
en los (ltimos dias se presenta una carga extraordinaria al sistema declaraNetplus, lo que puede
dificultar el procéso de captura y envio.

Lo anterior para:su cumplimiento, de lo contrario se hara acreedor a las sanciones previstas por fa Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos. |

Sin ofro particular, le envio un cordial saludo.

| Ynet
ATENTAMENTE 7"7@/4",0"7”16,/ ey
. (4 !

DIRECTOR GENERAL

LI

L

C.c.p.- Subdirector de Cbras.- Presente.

Bimarnyg

Calle de la Igualdad NUm. 100 . Santiago Tlaxomuleo, Col. Junta Local de Caminos Toluca, Méx., C.P.50280 .
Teléfono: (722) 236-06-49 C.E.mbecema@sct.gob.mx FEWAI ”
] } . G
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CLAVE
CONSTANCIA DE SUELDQOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS,
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wamorroren. (| N cuave i I

IECONTRIBUYTINTES REGIS RO DI PORLACIIN
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CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL
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Cludad co

exu:o

#"45 e //f.r#fw oy

DE PERSONAL

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
NSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

~ 90094083

POLIO

3/8

DESCRIPCION DEL MOVIMIENTO

065/1408/0013

COD.DEL MOVIMIENTO

INCORPORACION CON LICENCIA

113
UNIDAD ADMINISTRATIVA PLAZA [ NUMERGC DE BWPLEADO
65 ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN MIGUEL HIDALGO e
NOMBRE DEL EMPLEADO T. N. COD. PUESTO UN1VERSO NIVEL
CARRILLO BAHENA JUAN i CF21157 L 857
HORARIO s. 3. DENOMINACION DEL PUESTO - GRADO PERCEFCION MENSUAL
21 0 LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS " 6,008.00
[ CARACTER DE NOMBRAMIENTO TIPO DE CONTRATACION ZONA PAGADORA
|
" (C) CONFIANZA CONFIANZA 6500000
VIGENCIA
DEL aL
ARNO MEs pIia ANO MBS Dpra
2008 06 16
[ DATOS PERSONALES ]
NACIONALIDAD C.U.R.PD. R.F.C.
SEX0 FECHA DE_NACIMIENTO ESTADO CIVIL

DOMICILIO

OBSERVACIONES

PROCESADO

_/

QUINCENA

14/2008

1/[/\

/S

/

FIRMA DEL EMPLEADO

éwﬂﬁmm?{ DE MOVIMIENTOS DB NOMINA

/

N
G
A

e

]
{

0

o

7



%7 Ciudad co

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
NSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

37/

065/0109/0067

1N
FOLI& V_V

rd I{L
México DE PERSONAL -
N, 3 e FRsvimiensy
DESCRIPCION DEL MOVIMIENTO COD, DEL MOVIMIENTO
INCORPORACTION CON LICENCIA 113
[ UNIDAD ADMINISTRATIVA | PLAZA NUMERC DE EMPLEADO
65 ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN MIGUEL HIDALGO J 20012426
NOMBRE DEL EMPLEADOQ _{[T. N. COD. PUESTO UNIVERSO NIVEL
CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL [ 1 CF21157 L 857
HORARIO 8. 8. DENOMINACION DEL PUBSTO - GRADO ! PERCEPCION MENSUAL
21 0 LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS "C™ 6,008.00
CARACTER DE NOMBRAMIENTO | TIPO DE CONTRATACION ZONA PAGADORA
{(C) CONFIANZA CONFIANZA 6500000
VIGENCIA
DEL AL
ANO MES DIa affo MBs DIA
2008 12 01
(N DATOS PERSONALES ]
NACIONALIDAD C.T.R.P. r R.F.C.
SEXO PECEA DE NACIMIENTO

—

ESTADO CIVIL

1

DOMICILIO

OBSERVACIORES

PROCESADO EN:

QUINCENA

01/2009

FIRMA DEL EMPLEADND

004084




Q{&J . g GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
) ’/Culdad CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO
MéXico DE PERSONAL

L NN 3
(e n iRy oo, FAs vty s

FOLIO 3 / f

014/0605/0092

A ——

00094085

DESCRIPCION DEL MOVIMIENTO |_ COD.DEL MOVIMIENTO
INCORPORACION CON LICENCIA 113
_] j
I UNIDAD ADMINISTRATIVA ] PLAZA NUMERO DE EMPLEADO
e 1
’ 87 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, | 10007417 -
L | .
[ NOMBRE DEL EMPLEADO %r. N.|[ coD. PUESTO |[UNIVERSO || . NIVEL
} |
{ CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL 1 | CF34142 L M 255
Ll
[ HORARIO ‘ 8. 5. i DENOMINACION DEL PUESTO - GRADO PERCEPCION MENSUAL
I 21 i 0 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "A" ‘ 6,027.00
I B |

CARACTER DE NOMBRAMIENTO

ZONA PAGADORA

F_ TIPO DE CONTRATACION [

[ (C) CONFIANZA L CONFIANZA 8793001
VIGENCIA
DEL AL
afio MES DIA ANO MES DIA
2009 02 16

L DATOS PERSONALES ]

NACIONALIDAD C.U.R.P. R.F.C.

SEXO FECHA DE NACIMIENTO ESTADO CIVIL
I | N
|
DOMICILIO

OBSERVACIONES PROCESADO EN:

QUINCENA

06/2009

NG179

:f an)/mm EMPLEADG

-
5
~

nmmox DWK CONTROL DE PAGO o L] /\

b3
Ir -
/ /
5 e



1éXico

o EES e . )
fanidn s PR oiadeuss

37 Ciudad
N

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO [L
DE PERSONAL

0.

065/1308/0045

2/

086

DESCRIFCION DEL MOVIMIENTO COD.DEL MOVIMIENTO
INCORPORACION CON LICENCIA L 113
UNIDAD ADMINISTRATIVA PLAZA NUMERO DE EMPLEADO
65 ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN MIGUEL HIDALGO 10012876 -
! NOMBRE DEL EMPLEADG T. N. COD. PUESTO UNIVERSO0 NIVEL
CARRILLO BAKENA JUAN MANUEL 1 CF34144 M 275
[ HORARIO 5. 8 DENOMINACION DEL PUESTO - GRADO PERCEPCION MENSUAL
L 21 0 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL "Cr 6,381.00
CARACTER DE NOMBRAMIENTO TIPQO DE CONTRATACION ZONA PAGADCRA
(C) CONFIANZA CONFIANZA 6500000
VIGENCIA
DEL AL
afo MBS DIA ARO MES DIA
2009 06 01
DATOS PEREONALES 1]
NACIONALIDAD C.U.R.P. R.F.C.
SEXO FECHA DE NACIMIENTO ESTADO CIVIL
— DOMICILIO
£
OBSERVACIONES // PROCESADO EN:
% QUINCENA 13/29009

L

ING, GUSTAVO ERRQ CEJA AGUILAR

7

/M PE PERSONAL

ECTORA DE MOVIMIENTOS DE NOMINA

A

p

GG180




GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

COMFROBAKTE DE LIQUIDACION DE PAGO

g i@ ZONA PAGADORA:
| NUMERC DE RECIBO:
*4e. o S e o) R B G

P

[ GUNEVERSG G| WPWEL - LSeee: S I

PERCEPCIOANES

DEDUCCIONES

FECHA CONCEFTQ IMPOR CONCERYR IMPORYE
1003 SALARIO BASE (IMPORTE] 2,700.00 5133 HIOALGO COLECTIVG RETIRO _Ll;'%
1063 QUINQUENIO 23.00 6288 ISSSTE-ENFEAMEDAD NO PROFESIONAL 74.88
1293 DESPENSA 32.80 8280 ISSSTE-FOMDO DE PENSIONES 142,98
1713 CANTVIDAD ADICIONAL 2,667.50 8023 IMPUESTO SOBRE LA RENTA RETENIOO 1,997. 32
1723 RECONOCIMIENTO MENSUAL 5,312.00
01/12/2003 AL 18/12/2003 "
1003 SALARID B3ASE (IMPORTE) 2,700,000 133 HIDALGO COLECTIVO AETIRO 3.98
1063 QUINQUENTG 23.00 6288 ISSSTE-ENFERMEDAD NO PROFESIONAL 78.83
1283 DESPENSA 32.850 6290 ISSSTE-FONDO DE PENSIONES 152,36
1713 CANTIDAD ADICIONAL 2,557.80 4023 [MPUESTO SO0HRE LA RENTA RETENIDO 1,9a87.33
1723 RECONOCIMIENTO MERSUAL 8,312.00
TOTAL D& PERCEPCIONES, 21 ‘25_9,00 TOTAL DE DEDUCCIONES: .4
L GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, LES DESEA FELIZ NAVIDAD JI - : f
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ZONA PAGADORA: |0540009C |
COMPROBANTE DE_LIQUIDACION DE_PAGO NUMERO DE RECIBO: | 22 |
3 E oo ], 3 SR i %, NOMIERES e Ry B . ROME
; AUSCREPCION -j:  £00° LB FUESTO . GRADM. . UNTLYERST: 0.
‘32[]5 385 1]
. o . ..  BENOMINACION:-DEL PUESTO 4 e, U. R, P> .. FERTCODD: OE RAGCT "
| ___COORDINADOR E! iz
PERCEPECTIONES DEDUCE I ONES
FECHA CONGEPTO IMPORTE FECHA CONCEPTD xuponz
1003 SALARIO BASE (IMPORTE) 3,787.00 E133 HIDALGE COLEGTIVO RETIRO .25
30/04/04| 1003 SALARIO BASE (IMPORTE) RETROACTIVO 7.584.00 §133 HIDALGO COLECTIVO RETJRO RETROACTIVO . o}
1063 QUINQUENIG 21 .00 $268 ISSSTE-ENFERMEDAD (0 PROFESJGNAL uu,u
J0/04/04| 1083 QUINQUENIO RETROACTIVO a6 .00 G288 ISISTE-ENFERMEDAD 40 PROFES IONAL RETRO 209 .28
1233 DESPENSA 37.s0 4290 ISSSTE-FONDO OE PEISIONES 188. 75
30/08/04{ 1293 DESPENSA RETROACTYIVD &F .00 G280 ISSSTE-FONDRO DE PENSICNES RETROACTIVO 389.83
1713 CANTIDAD ADICIONAL . 5.,0sc.00 8023 IMPUESYO SOBRE LA NENTA RETENIDO t7,304.851
20/04/04| 1713 CANTIDAD ADICIONAL RETROACTIVO 10,114.00
1723 RECONOCIMIENTO MENSUAL 10,504,.00
30/04/04( 1723 RECONOCIMIENTO MENSUAL RETROACTIVO 21,012.00
!'\, TOTAL DE PERCEPCIOMES: 58 .204.50 TOTAL DE DEDUCCIONES: 18,229,586
Q\‘ MAYO, MES PARA PRESENTAR DECLARACION ANUAL DE S:TUACION PATRIMONIAL. I AMCEBRAR: 1 $39,874.04]
- g : .

.. .__..| ¥ GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

-d—

ZONA PAGADORA:

COMPROBANTE DE Liau:i DACION DE PAGO

S—

L NOMERE"

CYiEO0T DESEUE

5719 F

 UNTYERS G [

M

TOTAL DE PERCEPCIONES:

PERCEPCIONES O EDbUCCIOaNES
FECHA CONCEPTO IMPORTE FECHA CORCEPTO IMPORTE
1003 SALARIC BASE ([MPORTE] 2,626.50 5133 HIDALGD COLECYIVO REVIRO 3.95
1083 QUINQUENIO 23.00 6208 ISSSTE-ENFERMEDAD KO PROFESIOHAL 77.a8
1282 DESPENSA 32.50 6240 ISSSTE-FOWNDO DE PENSIONES $139.%0
1713 CANTIDAD ADICIONAL 2,220.50 8023 !MPUESTO SOBRE L& RENTA RETENIDO 1,808 .84
1722 RECONOCTMIENTO MENSUAL 4,813.80

9,516.00

TOTAL DE DEDUCCIONES:

[EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, LE DESEA PROSPERO AQO 2008.

(57445

$7,691.55)

. LIQUIDD !
. & CUBRAR: - |

n0%85



D

@'f GOBIERNO DEL DISTRITC FEDERAL

| ZONA PAGADORA:

05600000 |

e COMPROBANTE OE LIQUIDACION DE PAGO | NUMERO DE RECIBO: 29
NUM, EMPLEADD NOMBRE . R_F _C_/7HOM,
. c ENA_ AN B
T , NNy PLAZA ADSCRIPCION COD. DE PUESTO GRADC UNIVERSQ ¥ : C. SIND.
T f
! 10011377 -03-02-02-01- i 2 » | M 255 L 0
QENOMINACION DEL PUESTO (= U 4 » H PERIODO DE PAGD
AL A" _;‘_maz.anns_gumuznns_
P ERCEPC I ONES bucCccJoNES
FECHA ! CONCEPTOC | IMPORYE FECHA CONCEPTO IMPORTE
1003 SALARIQ BASE (ITMPORTE) I 2,708.50 5133 SECURO COLECT!VYO DE RETIRO . 31.98
1063 QUINQUENIO q 27.50 6288 ISSSTE~ENFERMEOAD NO PROFESIO 785,18
1293 DESPENSA 3z2.s0 6290 ISSSTE-FONOG DE PENSIONES 0 B
1713 CANTIDAD ADICIONAL 2,287.00 ‘8D23 TMPUESTO SO0BRE LA RENTA AETEN (-]
1723 RECONCCIMIENTO MENWSUARL 4,752.p00
TOTAL DE PERCEPCIONES 9 B804.50 YOTAL DE DEDUCCIONES: 1,770.66
LIoUIDD i
a cosrar: |  $8,033.84

GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL

ZONA PAGADORA:

05600000 |

tucm st oy COMPROBANTE DE LIQUIDACION DE PAGO NUMERQO DE RECIBO: 28
WUM, EMPLEADO NOMBRE R.F_C./HOM,
R T AN
[ G I
T. N, RLAZA ADSCRIPCION ] COD. DE PHESTD GRADO UNIVERSO NIVEL | SECC. SINO.
t -
l 10011377 -03~-02-02-01-00 J LE341¢.2 | 255 l Q
DENOMINACION DEL PUESTO ] €. U R P PERIDDO DE PAGO
o —
PERCEPCI]DNES D EDUCCI ONES
FECHA CONCEPTO LMPORTE FECHA CONCEPTO | _1MPRORTE
L1003 SAaLARIO HASE [ IMPORTE) 2.705.80 5133 SEGURO COLECTIVO DE RETIRG 1 3.95
1063 QUINGUENTIO 27.80 E288 ISSSTE-ENFERMEDAD NC PROFESIONAL 7816
1293 DESPENSA iz .s0 B290 ISSSTE-FONDD DE PENSIONES 143.a8
1713 CANTIDAD ADICIONAL 2,287.00 6023 TMPUESTO SOBRE LA RENTA RETEWIDO 1,580.07
1723 RECONOCIMIENTO MENSUAL 4,752.00
!
TOTAL OE PERCEPCJONES: 9,804.50 TOYAL DE DEDUCCIONES: 1,770.68
Liovino '
e e A _COBRAR: $8.033.84

&

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

ZCNA PAGADORA: |a5&§00000 |

COMPROBANTE DE LIQUIDACION DE PAGQ NUMERQ OE RECIBO: 27
EMP 2 | R NOMERE CRiFL.CL/HOM,
T '
i LRzZa - ADSCRIPCION COD, DE PJIESTO GRADG UNIVERSO v 5 .
1 | 10011377 -03-02-02-01- CF34142 285 | o
i e . . DENOMINACIQN: DEL. PUESTO ) C. U, R, P . . , PERICOQD, DE PAGO.
Al UMAD ¢
PERCEPCIONES EDUCCTIONES
FEcHa CONCEPTO IMFORTE FECHA CONCEPTO TMPORTE
1003 SALARIGC BASE (IMPORTE) 2,340.50 8133 8EGURO COLECTIVO DE RETIRO 3.95
1063 QUINQUENIO 27.s50 €288 ISSSTE-ENFERMEDAD NO PROFESIONAL 78.87
1293 DESPENSa 32.50 6230 ISSSTE-FONDO DE PENSIONES t50.57
1713 CANTIDAD ADICIONAL 2,401.50 2023 IMPUESTYO SOBRE LA RENTA RETENIDO 1,50K.74
1723 RECONOCIMIENTO MENSUAL 4,982 .50 |ScAa SEG | 81735 UAA3OI1S200114 17 227.82
TOTAL DE PERCEPCIONES: 10,291 .§jl TOTAL OE DEDUCCIONES: s
LiQuipo
AU M. ADMVA.. (LEY. ISR}, | » comran: |  $8.324 55|

NJ1i85




ey
B3 GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 4 TONA PAGADORA | 05500000 |
s gupas COMPROBANTE DE LIQUIDACION DE PAGO NUMERQ DE RECIBO: 1
NUM. EMPLEADO NOMBRE R.F.C./HOM,
ADSCRIPCION COD. (I PUESTO GRADO UNTVERSD NIVEL SECC, SIND.
|___ADipOt o [ o
NOMINACIDN DEL PUESTO P C. U, R. P, PERIODO DE PAGOD
. 1JEFE DE OFICINA
PERCEPCIONES DEDUCEC!I 0OXES
FECHA CONCEPTO IMPORTE FECHA CONCEPTO IMPORTE
1003 SALARIO BASE [[MPORTE) . 2,830 .87 5103 CAFTRALIR FONDO 183,09
15/01/07| 1003 SALARIO BASE (IMPOATE] RETROACTIVO 2,827,580 $103 CAPTRALIR FONDO RETROACTIVO 153.00
1083 CUINOUENTO 2% .80 5133 SEGURO COLECTIVO DE RETIRO 2.95
18/01/07/ 1083 QUINQUENIO RETROACTIVO 27.50 5133 SEGURO COLECTIVO DE RETIRO RETROACTIVO 3,88
18431 APDYOQ ECONOMICO POR INTEGRACION DE ] S0#.86 €282 ISSSTE-ENFERMEDAD NO PROFES]CNAL 74.18
9288 ISSSTE-ENFERMEDAD NO PROFESIOMAL RETRO 70.13
8023 IMPUESTO SOBRE LA RENTA RETENIDO 142.82
SCA SEG | B17S UAA016200114 16 008‘" 7.82
04089
{ L
TOTAL DE FERCEPCIONES: 5,777.03 YOTAL DE DEDUCCIONES: 3§9,31
LIQuUIDE |
P 4 COBRAR: $4‘§37.‘72
@1 GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ZONA PAGADORA: [g3200000
mﬂgPROBANTE DE LIQUIDACION QOE PAGO NUMERO DE RECIBO:
NUM. EMPLEADO NOMBRE R.F.C./HOM., -
c
PLAZA ADSCRIPCION COD. DE PUISTO GRADD UNIVERSO 1 5 N 5
2 032-06-01-01-01-00 GCFE34142 285 I 1]
DENOMINACEON DEL PUESTO 3 U. R, P. PERIODO DE PAGO .
" L
PERCEPCI ONTES D EDUCCIODNES
FECHA CONCEPTO IMPORTE FECHA CONCEPTO IMPORTE
1003 SALARIO BASE (IMPORTE) 2,925,380 6133 SEGURO COLECTIVYC OE RETIRO 3.95
1863 QUINQUENIO 27.50 €288 ISSSTE-ENFERMEOAD ND PROFESIONAL 81.21
1293 DESPENSA 12,80 €28C [SSSYE-FONDO DE PENSIONES 155.03
1713 CANTIDAD ADICIONAL 2.473.80 4023 IMPUESTO SOBRE LA RENYA RETENIDO 1.721.18
1723 RECONCCIMIENTO MENSUAL 5.133.00
TOTAL DE PERCEPCIDNES: 10,395,00 YOTAL DE DEDUCCIOMES: 1.961.38
Lioulioo
R S | a'commar: $8,636.62]
[ B8 GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL [ __ZONA PAGADORA' i(3200000 |
covaweas COMPROBANTE DE LICUIDACION DE PAGD | NUMERC DE RECIBO: | 9
NUM, EMPLEADO | NOMBRE R.F.C./HOM,
N A AOSCRIPCION COD, DE PUESTO GREUO UN{VERS D .
T
_J__J__LQ_Q_QE‘?S? 032-00-01-01-01=-00 | LF34142 | M [ [
DENOMINACION DEL PUESTQ C, U, R, P, PERIODC DE PaGD
|__WJEFE DE UINIDAD DEPARTAMENTAL "A"
P ERCEPCIONES DEDBUCCIOQNES
FECHA CONCEPTQ TMPORTE FECHA CONCEPTO IMPORTE
100X SALARIO BASE (IMPORYE] 2,925.80 5131 SEGUAQ COLECTIVO OE RETIRO 3.88
1053 QUINQUENIOQ 27.50 6305 ISSSTE-SEGURG DE SALUD 99 .66
1293 DESPENSA 32.50 6310 ISSSTE-SEGURO DE RETIRO.CESANTIA Y VEJ 118.86
1713 CANTIDAD ADICIONAL 2,473.50 6315 ISSSTE-SEGURO DE INVALIDE2-VYIDA ¥ SERY 33.22
1723 RECONOCIMIENTO MEWSUAL 8,133,400 B0Z3 IMPUESTO SOBRE LA RENTA RETENIDO 1,635.87
{
TOTAL DE PERCEPCIONES: 10,598.00 TOTAL DE DEDUCCIONES: 1,891.5
LIoUloo
st s & P e — R : " 4 CDBRAR: $8,706.44

001

-
L g
A



et AN e SR AR W E AT A

!uﬁ- COMPROBANTE DE LIQUIDACION DE PAGO

S O [

LU FAUACUNM WU Y

_7
NUM. lnusﬁou . do

NUMERO DE REGIBO | 32

= 1 CARRILLO BAHENA uum
T, N L FLAZA g .

] . CORTIREAFUESTOD. ]

i 4iNOM ™

—GRADG

UNIVERSO .3

CF?1 157

L

iahn

1 [ 101:124,23_FLﬁ “065-03-02- -00- 50-00
] 2 DEKCMINAG

LI0ER SomaaINADOR. DE PROYECT oS ne

00 T8
16/09/2008 AL 30/09/2008

P ERCEPCTI ONES

DUCCIONES

FECRA CONCERTQ IMPOATE FECHA CONCEPTO IMPORTE
1 I IMFORTE) 3,004.00 §133 SECURO COLECTIVO DE RETIRO 3,98
!gg; :cg::::"?gsz 27.50a 6105 ISSSTE-SEGURO DE SALUD 182,31
1293 DESPENSA az.so 6310 ISSSTE-SEGURO DE RETIRGC,CESANTIA Y VEJ 122.02
1303 AYUDA SERVICID 4.00 6315 ISSSTE-SEGURO DE INVALIDEZ-VIDA Y SERV 3s5.10
1313 ASIGNAGION ADICIONAL 7,021.50 8023 IMPUESTO SOBRE LA RENYR RETEKIDO 1,530.81
1733 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 40,50 hSCA SEG | 8175 VAAS3254600007 15 26B.40

000240390

TOTAL DE PERCEPCIONES: 10.130.00 TOTAL DE DEBUCCIONES: 2,0338.18
| Jidama: | $8.090.81

GOBIERNO DEL DISTRITQO FEDERAL
COMPROBANTE OE LIGUIDACIOK DE PAGO

B NPLIEADD .

ZONA FAGADORA
MJMER

GRS, BIA . o
1 1 001 2426 03-02—00-0
PR R L DENOMINACTON O LE/PUESTO y Eo ;
LIDER CDORDINADOR DE PROYECTOS "C“ 01/01/2009 AL 15/01/2009
P ERCEPCIONES EDUCGCIONES
FECHA CONCEPYO IMPORTE FECHA CONCEPTO TMPORTE
1003 SALARIO BASE {INPORTE) 3,004.80 3123 SEGURO CTOLECTIYO GE RETIRO 3.95
31/12/08 1003 SALARIO BASE (IMPORTE) RETROACTIVE $.008,00 $133 SEGURO COLECTIVO DE RETIRC RETROACTIVO 7.90
1G53 QUINQUENID 27,50 8305 ISSSTE-SEGURO DE SALUD 129 .35
31/12/00 1063 QUINQUENLO RETROACYIVO 55,00 B30S I1SSSTE-SEGURG DE SALUD RETROACTIVO 204 .82
1283 DESPENSA 32.50 8310 ISSS5TE-SEGURG DE RETIRO,CESANTIA ¥ VEJ 174 .38
21/12/08[1292% DESPENSA RETRQACTIVO §5.00 6310 ISSSTE-SEGURO DE RETIRO,CESANTIA Y VEJ 244 .04
1302 AYUDA SERVICIO 4.00 6315 ISSSTE-SEGURO DE INVALIDEZ-VIDA Y SERY 43,12
31/12/08|1303 AVUDA SERVICIO RETROACTIVO 8.00 6115 ISSSTE-SEGURO OF I[NVALIDEZ-VIDA V SERV 86.20
1313 ASIGNACION ADICIOMAL 7,021.50 8022 IMPUESTO SCHRE LA RENTA RETENIDO 5,633.01
31/12/06 1313 ASIGHNACION ADICIONAL RETROACTIVO 14,033.00 [sCA SEG | 8175 UAA4244500007 14 236.40
1323 AJUSTE SEMESTRAL ao o7y
1733 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 40.50
21/12/08|1733 PREVISION SOCIAL MULTIPLE RETROACTIVO a1.00
TOTAL DE PERCEPCIONES : 31,151.07 TATAL DE DEDUCCIOWES: 7.754 .97
uIpa
| Lieues | ¢33 436.10
@ GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ZONA PAGADORA: |DE500 ooo I
COMPROBANTE DE LIQUIDACION DE FAGO i WMEHO DE RECIBO:
R e L L el WRREI T . T L aao o N
CARRILLO BAHENA JJAN MANUEL
i ¥ i A AR ST RIPCION, o Ak Y05 T 1 i GRADD UNIVERS0, ¢
1 10013878 065-03-01-01-04~-00 CF34144 M 275 ]
S L ~ L PERPS: TV, G X f
JEFE _DE UNIDAD DEPARTAMENTAL “C" 01/11/2009 AL 15/11/2009
PERCEPCI ODNES D EDUCCIDHNES
FECHA CONCEPTO IMPORTE FECHA COMCEPTO TMPORTE
1003 SALARIO HASE {IMPORTE) 3,120.50 §133 SEGURO COLECTIVO DE RETIRGC 3.9%
1063 QUINQUENID 27.50 6308 ISSSTE-SEGURO DE SALuUD 108.81
1293 DESPENSA 32,50 §310 ISSS5TE-SEGURC DE RETIRD,CESANTIA ¥ VEU 146.42
1713 CANTIDAD ADICICWAL 3,022.00 6316 [SSSTE-SECURC DE INVALIDEZ-VIDA Y SERV 38.20
1722 RECONOCIMIGENTO MENSUAL 8,278.00 8023 IMPUESTO SOBRE LA RENTA RETERIDO 2,084,434
TOTAL O PERCEPCIONES: 12.550. TOTAL DE DEDUCCIOMES; 2,359.62 |
L1QuIpD-
SI _RECIBES SUELDO DE OTRO PATRON, DEBES AVISARLO A TU U. ADMVA (LEY ISR) I a' copRAR: l $10, 190.88-
L L i A ML I O b 0 1




é :
SCHIEFER CONSTRUCCION, S. A. DE C. V. el
R.F.C. SIN9B0427 UBS
REG. PAT. Y64-35333-10-6
MAGISTERIO NACIONAL No. 237 COL. TLALPAN CENTRO DEL. TLALPAN C. P. 14000

ASIMILADOS A SALARIOS
N° Trabajador: 11 Ne IMSS: 009 04 09 1
Nombre: CARRILLO BAHENA JUAN MANUEL Dias Trabajados: 15
C.UR.P. : Faita 0
Departamento: Periado Del: 16-Dic-09
Puesto: APOYO AL DIRECTOR GENERAL Al 31-Dic-09
POD1  SUELDO 11,927.80 D001 1.S.R. SALARIOS 1,927.80
D002 LM.S.S. .
Total de Percepciones 11,927.80 Total de Deducciones 1,927.80
Neto Pagado 10,000.00 .
Recibi de conformidad la cantidad seffalada, siendo el pago de tiempo normal, extra y de séptimo dia,
manifestando que a la fecha no se me adeuda cantidad alguna, por lo que extiendo amplio finiquito a favor

de la empresa hasta esta fecha.

FIRMA: 4 ’)

r v

RECIBO DE COBRO

37
México, D. F., a 28 de febrero del 2010

Recibidel Gobierno del Distrito Federal Delegacion Iztacalco, la cantidad neta de; ------=-~cocemeemex
5 8,480.00 ( OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS 00/100 M.N.)
por concepto de Servicios Profesionales del Programa “Ordinario”, desarrollados durante al periodo

del 01 al 28 de febrero del 2010

Asi mismo manifiesto haber recibido incluida en esa cantidad, la suma de:
$ 1,280.00 ( MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS 00/100 M.N.)

por concepto de I.V.A.., misma que me comprometo a enterar a las Autoridades Hacendarias

correspondientes.

I

4 nil82
NOMBRE : CARRIFLO BAHENA JUAN MANUEL )

R.F.C.



El documento contiene datos confidenciales que han sido eliminados, por tratarse de:

Datos personales que hacen identificable al servidor publico y datos personales de
familiares por consanguinidad y afinidad. Articulos 3, fraccién I, 18, fraccion Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales, datos personales de los socios y representantes considerados
confidenciales de una sociedad mercantil. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccién I, y21dela
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

Datos patrimoniales, de los servidores publicos. Articulos 3, fraccion I, 18, fraccién Il, y 21
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y el
Trigesimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales de personas ajenas a la investigacion. Articulos 3, fraccion Il, 18,
fraccion I, y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacién
y desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal





