NOTAS

060006147

1. FAVOR DE PRESENTAR ORIGINAL Y COPIA DE:
. ACTA DE NACIMIENTO, .

. CERTIFICADO DE ESTUDIOS Y POSGRADOSREPORTADOS. , )

. PARA EL CASO DE EXTRANJEROS, DOCUMENTC OFICIAL QUE ACREDITE SU NACIONALIDAD Y ESTANCIA LEGAL EN EL PAIS,

2. FAVOR DE SUBRAYAR CON ROJO, EN LA COPIA DE:
. EL ACTA DE NACIMIENTO: S NOMBRE COMPLETO, EL LUGAR Y LA FECHA EN QUE NACIO.
LA FORMA FM2: SU NACIONALIDAD, CALIDAD MIGRATORIA Y EL NUMERO DE REGISTRO. 03 2 6 1
LA CLAVE UINICA DE REGISTRO DE POBLACION EL NUMERO DE SU CLAVE.
. EL CERTIFICADO, DIPLOMA, TITULO O DOCUMENTQ QUE ACREDITE SU GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: NOMBRE DE LA
CARRERAY DE LA INSTITUCION; ANO DE EGRESO; NUMERO DE REGISTRO EN SEP Y DEL FOLIQ; O BIEN EL NUMERG DE
LA CEDULA PROFESIONAL O DEL TITULO Y SUS NUMEROS DE FOJA Y LIBRO; O, S! ES EL CASO, CREDITOS APROBADOS AL 100%.
. EL DOCUMENTO QUE ACREDITA ESTUDIOS ACTUALES O TRUNCOS: NOMBRE DE LA INSTITUCION Y, EN SU CASO, DE LA
CARRERA; Y £1 GRADO QUE ESTUDIA O EN EL QUE SUSPENDIO SUS ESTUDIOS.
. EL DOCUMENTO QUE ACREDITA CURSUS, DIPLOMADOS Y ESPECIALIDADES: NOMBRE DEL CURSQ, DIFLOMADO ©
ESPECIALIDAD Y DE LA INSTITUCION QUE LO ACREDITA; NUMERO DE HORAS DE DURACION Y EL ARO DE EGRESO.

e

7y 3. TODA LA DOCUMENTACION PROPORCIONADA SERA COTEJADA CON LA INSTITUCION QUE LA EXPIDE.

~

C. RAFAEL BURGUETE HERNANDEZ e

NOMBRE DE LA PERSONA QUE REALIZO i-A VERIFICACION DE LOS DATOS FIRMA

A
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CENTRO 5.C.T. PUEBLA f0AMA C. G <

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION .
DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANDS. .. 9990 0144

Neraia, s "
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C.5CT.720.416.0707

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 7JUN sonn T [[
SN LUUU 1y i
oo

Y
TRANSPORTES

Puebla,Pue., 19 de mayo del 2000.

C. CP. ALBERTO GONZALEZ LOZANO
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRAGION 1376
DEL CENTRO SCT CHIAPAS

AV. CENTRAL ORIENTE No. 1228

ler. PISO.-COL. CENTRD

2900.-TUXTLA GUTIERREZ. CHIS.

Con motivo, de que a la C. Margarita Isabel Pacheca Gonzagafle fué
liquidada indebidamente la 2° quincena de marzo y diferencias por -~
incremento salarial, por las cantidades de § 1.628.30 y 230.40 respecti -
vamente, ya que a partir del 16 de marzo se le otorgo nombramientc  en
ese Centro SCT. coma Jefe de ia Unidad de Asuntos Juridicos.

Agradeceré a usted, que por su conducto se le solicite a dicho trabajador
el reintegro de referencia, mismo que deberé ser depositado en la cuenta
de salarios de este Centro SCT, plaza 002. No. de cuanta 5318586-6 de

Bancomer.

Lo anterior, con objeto de hacer el reintegro correspondiente.

ATENTAMENTE.
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
EL SUBDIREQTOR DE ADMINIQTRACION

ot Cdnumaclonﬁ
TRANSPOF ted

eeR i I
L1C. MIGUJEL ANGEL CRUZ VEGA Edi'i wg 23 2000

SECRETARI®
Y

v eysBlA
nino 5 €7
c:iﬂit'r,m:_ GENERALLD

¢.c.p. LAE. Arturo Vega Rojas.~Jefe del-Departamento de Recursos
Humanos.~Presente.
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CENTRO S.C.T. (21] BUERLA
SUBCIRECCION DE ADMISSIRACION,
RSOS HUMANOS,

DEPARTAMENTC DE RES
QFICINA DE REMUNERACIONES

C.SCT21.720.4164175

Puebla, Pug., Agosto 16, 2000

LIC, GUILERMO GARCIA CUEVAS
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS

PRESENTE

CB-Zo-0

00000143

03265

Ervio io contidad cie $ 1.A58 70 can &t fin de aue se reintegre a lQ lnea de

credite de este

CENIRO $.C.T. PUEBLA, por conceplo de saianos de 20
Herancias de la misma quincena, por bajo de to C. sabet

quincenc de morz%
Pacheco Gorzaga.

QUINCENA 2° DE MARZO
CXL 649- 0348 034¢ 0342 0349 TOTAL
SEC. 0c+ 002 003 £04; |
PARTIDA 1102 1301 1507 150% !
IMPORTE 1,504.33 27 50 125.50 42850,  z086.83|
DEDUCCIONES ;
o1 3.36 336
02 80.42 80.42!
04 4213 4213
26 1.50 1.50
77 3.95 3.95
88 11.50 11.5
21 68.88 88.88
58 30.08 30.08
50 38.66 38.66
3 178.04 178.04
LIQUiC0 1,045 80 27.50] _ 126.50] 428.50]  1.828.30
GUINCENA 2" DE MARZO DIFERENGIAS
CXL_648- 0441 0441 0441 TOTAL
SEC. 01 002 003
PARTIDA 1103 1301 1507
TMPORTE 112.55 75.00 4285 230.40
ATENTAME
"SUFRAGIO LECCION'
EL JEFE DE
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I [ e S - ™ Erewme———— = . .Ex. .
I B~ N R 3 | N I N B
‘e |SGR ANTECEDENTES LABORALES <+ ~=PTO. REC, HUMANOS
nﬂ.w FECHA DE NACIMIENTO l««_”FI NACIONALIDAD:
. -y moo.ini GRADO_DE ESTUDIOS: ALC . DPALCHO MRARUINR E5 T
»o» . % COLOR: COMPLEXION: SEXO: 4 CAantin D ESTATURA:
SENAS PA N? SAHOP: ,
HM@_QW_M FECHA TER. INGRESO: \N\Q_m\ ¥
NOMBRE DE LOS PADRES: REINGRESO: q
ANTIGUEDAD EN EL ISSSTE: EL ISSSTE:
PERCEPCIONES BAJAS
WMMNWFMM_» i I n>qmnmom.un_>>rnﬂuﬂhum_“n%>zmz DEPENDENCIA Wm ADSCRIFCION CLAVE zmmcznh.%mr nouvwnwmmwo.. . I
NBRAMIENTO ’ CENTR O SCT CODIGO o saLamio| prFERENCIAL SURLDO QUINGUENICS | o o | TaTAL | FECHA ¥ CAUSA
, . 3. A AN o0 | DIARIO POR ZONA
L~ 03 - ¥ Neve Ay glwa - d, 0wy, dovidica 5t Apiogr g6 - SY2¢l | 2600 - , SEEN G —
et 9y < - i W s - < /00000 79126/ —
i-10- Y3 | ¥ = - - - = _wl 325,040 | /0,047~ 338 oy ~
0V3 & 1Y - - - - i 372049 | 410 000~ | 3%.30¢: ¢2313¢7 -
- 33 1Y < = e~ e G 01, 150 | /6,000 - | 3%.30¢ Y 4N0S0 -
104- 1Y | # o T &T o 401150 20000 | 33360 ¢s8losp-
-0 {91y = s D Gt e W25 | 20000 333 00 Y9228
£-09-K91K br i e ‘= _— U?) Wy (49 20,000 |33 200 ke A VLA
(=yui~ §91X -, > - kessedl 9006 |33, 300 L8R\ s Yy -
[0~k onid, Jecs, Sspede v v Lah. 59 SEOCFRISERNG I 300 | D00 \S3,3280 IR
[-05-90 |* loeo oo Oegiwe | o v p9z00 Asigor (AU o v o N
il G0 | L P P we Y18 250\ 0.000 94000 I AVIVE

. N O MEBRE

FORMA 28-02.-01.COB S

PACheco QouiAGr Mangihan L
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4 Dser : ANTECEDENTES LABORALES - <PTQ. REC. HUMANOS S—
il Fag TARJETA N9
et €YD FECHA DE NACIMIENTO: NACIONALIDAD:
: - LA . A
. M P epo. civic: [ v rec? personaL FeD. i GRADO DE ESTUDIOS; ZZ: cexn S e s ® No REGISTRO GEDELS
. — b 2% W
, Q== ) COMPLEXION: SEXO: /_er\Vu\ﬁ&w\\h\mg ESTATURA:
& Al )
G N® SAHOP:
NOMBRE DE LOS PADRES: i REINGRESO-
ANTIGUEDAD EN EL ISSSTE: R&JEN EL 1SSSTE:
PERCEPCI!IONES BAJAS
constawein || | | CATEGORIA Y No DICTAMEN DEPENDENCIA DE ADSCRIPCION EERTE TR T T -
ESCALAFONARIO MENSUAL @ SUELDO SOBRE- . o}
MORAMIENTO CENTRO SCT ERRiE O SALARIO | DIFERENCIAL SUELDO QUINQUENIOS | gy o, | TOTAL | FECHA ¥ CAUSA
DIARIO POR ZONA

FORMA 2U-OR-01.207

| :
— IS

@ﬁp:aﬁo Genzegn Mangamima 1
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1 JAseguradotal . 'CON'SENTIMIENTO PARA SER ASEGURA%%%{] 0 6&%6 6
Hldalgo AUTORIZACION DEL DESCUENTO DEL SEGURO
7 oo Macoret oo Sepure COLECTIVO DE GASTOS MEDICOS MAYORES
Fna b vida—
Ver instructivo de llenado al reverso SRR 1 4 3 2 6 O
| POLIZA NUMERO R . NOMBRE:O RAZON SOCIAL DEL CONTRATANTE

SECRETARIA DE COMUNIGACIONES Y_TRANSPORTES.
DATOS DEL ASEGURADO TITULAR =~ =

] _A"ﬂmfﬁ‘ﬁm A”?ib‘f\?iﬂ%i‘"" MARTA MARBARTTR ISABEL

sé;& . Estado Civil |Fecha de nacimiento st 2 Domicilio del Asegurado Titular (Calle, Numero)

g EE——

Poblacion (Ciudad) 7 Delegacidn o Municipio

dol|Nivel del Puesto|Fecha ingreso al Nivel
M

Entidad Federativa 0S " Clave PresupuégtaT ~ INo. de Empleado
] i ﬁ 09070636636 | 512 [TAfo [ Mes | Dia
. | —— I 00103 [16
,i‘“ Dependencia u Organismo de adscripcién | gECONOCIMIFNTO DE ANTIGUEDAD
: [ e anexa ultimo recibo de pago de prima
L UNIDAD DE ASUNTOS ‘JURIDICOS y Ulima cardtula de la pdliza.
[CONSENTIMIENTO /e emderr™ N

Doy mi consentimiento para formar parte del Seguro Colectlvo de Gastos Médicos Mayores solicitado a Aseguradora
Hidalgo, S.A. por la colectividad a la que pertenezco como personal aclivo.

LLENESE EN CASO DE QUE DESEE INCREMENTAR SU'SUMA ASEGURADA

conaicarando I bieioa méa ol IOremamE). <. o gt R [_1_43__1[ {195__1[ ] Ilzze_ I[ lz_?isjl l[zazib ollaa_"-f.l
. . 444 5 740 * 1850 * 00
LLENESE EN CASO.DE QUE DESEE ASEGURARIA S SUS DEPENDIENTES ECONOMICOS _
Nombre Completo IR a7 | Fechade Parentesco con el
) nacimiento | Sexo ;
Apellido paterno  Apellido materno’"* ‘Nombfe(s) ik - ki . Asegurado Titulas
TOVAR PACHECO " DIANA ISABEL . I ﬂ
A S=ma ol IMOFE
o M F(J
R MO FO |
M FC

CONDUCTO DE PAGO DE PRIMA ™ 7 5o ot pabis o

[ ] pirecto | Depésito en cuenta [ ]TadetadecréditoNo.
bancaria de AHISA “ B Banamex € ¢ - Bancomer () Carnet ( )

T Descuento por nomina
— {Quincenal)

AUTORIZACION: ...

En caso de contratar suma asegurada adlcional y/o asegirara mi(s) dependlen

te(s) econdmico(s), y elegu conducto de pago: .

=Con cargo a tarjéta de crédito.- autorizo al Banco.erisor dé la mqeta de cré-
dito, se sirva pagar por mi cuenta a Aseguradora Hidalgo, S.A. {os cargos que
solicito por concepto del seguro. Cualquier inconfoimidad presentadade mi
parte, como tarjetahabiente, referente al importe:-de:fos cargos éefectuados en
mi tarjeta, sobre el pago de primas de este seguro; debera ser aclarada y so-
lucionada directamente por Aseguradora Hidalgo,: S.A: De-igual:manera estoy
enterado y conforme en que ei Banco deje de prestarme el servicic cuando no
haya saldo disponible en mi cuenta, o por cualquier otro supuesto establecido
en ¢l Contrato de Apertura de Crédito. Aseguradora Hidalge, S.A. sera respon-
sable de cumplir con la calidad y entrega de los productos o servicios ofrecidos,
liberando al Banco de cualquier reclamacién que.se genere de ml _parte, como
tarjetahabiente. . ,{, PTTEREN

°Por descuento en nbmina.- aulorizo sea deseontada de mig percepciones |’

quincenales, la prima correspondiente a los conceptos anteriores y que dicho

importe sea entregado a Aseguradora Hidaigo, S.A.

Sello Dependencia Seilo AHISA

l/‘ ) - .:‘ !



FORMA CG - 1A

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANQS

SUBDIRECCION DE MOVIMIENTOS DE : o
PERSONAL 03269
DEPARTAMENTO DE VALIDACION Y 7
REGISTRO 00000139
SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y
TRANSPORTES 116.429.-080 .
smggﬂ e Cormaricazianes y Transpories
jirercitn de Anriristracitn
M,rﬁgffﬁ“
Meéxico, D. F., 12 de abril del 2 %l 0.4 MAY mﬁm
WSS T

DEPARTAMENTS DE RECURTOS HUMANOS
C.P. ALBERTO GONZALEZ LOZANO Tuxta Gulérrez, Chiapas,
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
DEL CENTRO S.C.T. CHIAPAS
PRESENTE.

Para su conocimiento y efectos procedentes me permito remitir a usted, el original de la
Constancia de Nombramiento de Mandos Medios n;’mero 2429 debidamente requisitada a favor
de la C. Maria Margarita Isabel Pacheco Gonzaga.

Sin otro asunto, me es grato enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. N

e e JACﬁMANDO CERVANTES GARCIA
TRl us £

c.c.p. Lic. Diana Vazquez del Mercado Arribas.- Subdirectora de Movimientos de Persanal - Presente.
ACG/alg.



¢ H TR SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

= ) CENTRO 8.C.T. (21) PUEBL 00 0y 2R
(21) PUEBLA 90000138
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 03 9
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS :
= t CONSTANCIA DE RETENCIONES A FAVOR DEL ISSSTE POR CREDITOS OTORGADOS.
PUEBLA .
rA_L C. PACHECO_GONZAGA MARGARITA_1SABEL REG. FED. Us.
QUIEN CAUSO BAJA EN ESTA (E)_CENTRO SCT. PUEBLA _ CON FECHA DE
DE 19 2000 . yABTENDOSELE RETENIDO DE SUS_PERCEPCIONES Y A FAVOR DEL ISSSTE POR CONCEPTO
DE: PRESTAMO NUMERO
[X] PRESTAMO A CORTO PLAZO [JprESTAMO A MEDIANO PLAZO

ororcano & un prazo DE_[JJ|_cvincenas ros szcurenzes mowros:

{ LA QUINCENA__ 05 / 2000 A LA 06 / 2000 , §_178.04 QUINCENAL
DE LA QUINCENA - / - ALA - [/ = ,$ - =< : QUINCENAL
DE LA QUINCENA [~ AW " /" » S 7 T T _ . QUINCENAL

SUMANDO UN TOTAL DE §_ 35608 Y EN RAZON DE SU BAJA, AUN FALTAN POR APLICAR
st il _DEscuentos QUINCENALES POR 5_ [N CADA UNO.

XANO TIENE PRESTAMO -

[T |PRESTAMO HIPOTECAKIU NUM._~ ~ = ~ OTORGADO A UN PLAZO DE QUINCENAS, RES-

TPECTO DEL CUAL SE APLICARON LOS SIGUIENTES DESCUENTOS:
DE'LA QUINCENA ~ /=~ ATLA ~ [/ -~ - § =~ -~ " QUINCENAL
DE LA QUINCENA - [ - AWA - [ - .8 - o= QUINCENAL
DE LA QUINCENA - / - ALA - [/ - ,8% = =-- , QUINCENAL

-SE ENCUENTRE

EL INTERESADO DEBERA ENTREGAR LA PRESENTE EN LA DEPENDENCIA O
; INCORPORADA AL REGIMEN DEL ISSSTE DONDE VAYA A PRESTAR SUS
" SF ENVIA TARJETA POWER.

N

~—

PUEBLA, PUE. 3 ABRIL 2000 LAE. A

LUGAR Y FECEA RES LE DEL AREA DE -
~“REGURSOS HUMANOS - ;

PARA SER LLENADO POR LA DEPENDENCIA O FNTIDAD CONTRATANTE

o AT X Y| Ry

v

¢ ‘ w
! CON FECHA DE DE 19 LEL C. L

i HA SIDO CONTRATADO POR - .
! ASIGNANDOLE LA CLAVE DE COBRO Y ENTERADOS DE SU(S) ADEUDO(S) PARA CON

¢ EL ISSSTE, SE HACE CONSTAR QUE SE LE DARA CONTINUIDAD A LOS DESCUENTOS A PARTIR DE La
i QUINCENA /

i

LUGAR Y FECHA -RESPONSABLE DEL AREA DE



SECRETARIA DE COMUMICALIONES
Y
TRANSPORTES

Con respecto a Ia soficitud de ocupacién dej
2 la Secretaria de Haclenda y Crédito PGbii

FGRMA LG - 14

OFICIALIA MAYOR . m
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS

HUMANOS 90000137
1186.- 08 U3

México, D. F.a 3 de marzo del 2000

"03271

puesto que esta Direccion General presento

Co para su autorizacion, comunico a usted que

fa Seemtaria cltgda ha qonsidgradg procedente dicha ocupacisn.

Cabo\iﬁ.l}bbnar. que pam*‘raoabo la ocupacién respectiva deberan considerarse fos
nmmes 5.14 y 5.15°da @Ianpjai de Sueldos y Prestaciones para fos Servidores
Publicoa de Mando de la Administiacin Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de
PUESTO NUEVA NOMENCLATURA VIGENCIA

m:m 12 COA1 16/0212000
{ Alto Nivel de Responsabiiidad) {Mendo de Coordinacion)
Shnﬁporelmmemomuedode usted.

ATENTAMENT]

SUFRAGIO EFECTIV REELECCION

c.cp.

HNPGAF,

e

Ma. de la Luz Ruiz Mariscal.- Oficial Mayor del Ramo.- Presente.
c.c.p. - Diego Tinoco Aralza Montiel.-Director General de Asuntos Juridicos.-Pres arfte

Z GONZALEZ

CENTRO S.C. 1.

ﬂ

MAR. 23 2000
ML
DIRBECION

Yuxtle Gutibress, Chiapes




CENTRO $.C.T. PUEBLA
\ \Nmosi, SUBDIRECCION GF ADMINISTRACION FORMA C. G. 2
4. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
\Wc OFICINA DE REMUNERACIONES

¥ C. SCT.720.416.0268 @-Qﬂﬂ(}léﬁ_

N

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y

TRANSPORTES O 3 2 ';’ 2

Puebla, Pue., 28 de Febrero de 2000

L1C. GUILLERMO GARCIA CUEVAS
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

PRESENTE

+
-

//’

Anexo recibo por la cantidad de $ 3,008.65(}1{88 MIL OCHO PESOS 65/100 M.N.)
a favor de 1a C. MA. I1SABEL PACHECO GONZAGA, correspondiente al pago de ayu-

da de defuncidn de un familiar en primer grado.

A qo
é/‘{} ‘s‘ \i\ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTHVO NO REELECCION
/‘} .»,‘ _& JEFE DEL DEFARTAMENTO DE RECS. HUMANOS
§

c.c.p. Expediente BECRETARIR DF COMUMCACIONES |
Archivo : YIRAUTTCNTES
Minutario TN

LA .
-. 1 [1 28 FED 1000
,‘;\‘P )l ; )
SRULH 1 s Ll P
/AW‘{‘&.meg- (! {‘:B N __,-.,,’-,;j {Jt

BUBLGYECA LN ASH NG TRATIVA
DEFTQ. DE K3C. HUMANGS
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES' '
CENTRO S.C.T. (649) PUEBLA
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 20080133
=28 (" CERTIFICADO DE ULTINO PAGO No- 081 o )
i el g 4 57
( PACHECO GONZAGA MARGARITA 1SABEL \
AL C. REG. FED, DE CAUS.
CATEGORIA. SUPERYV. DE PROG. Y PROY. DE OBRA CODIGO/NIVEL-CF08809/272]3
BASE 49-
TIPO DE NOMBRAMIENTO. U. DONANTE/A. INST 22770
PARTIDA
3,309.50 1103
SUELDO COMPACTADO MENSUAL.
QUINQUENIOS . 2000 1301
| DESPENSA. Y PREV. SOCIAL 173.00 1507
j OTROS. 942,70 1507

DEPENDENCIA DE CORPORACION, CENTRO S.C.T. PUEBLA

FECHA EN QUE CAUSO BAJA. 16 DE MARZO DE 2000
MOTIVO DE LA BAJA O SUSPENCION DE LOS SUELDOS O HABERES. CAMB1Q DE ADSCRIPCION
AL CENTRO S.C.T. CHIAPAS PARA OCUPAR PLAZA DE MANDO MEDIO

15 DE _MARZQ 2000

FECHA HASTA LA CUAL FUE LIQUIDADO.

P.C.P, NO, 1299870288 OTORGADO A—3% _QNAS. SEG. INSTITUCI 2%
IMPORTE $__6%09.4% DESCUENTO QUINCENAL.$_] 1780
DESCUENTOS EFECTUADOS, _. 2 DS SALDO. § 6.053.36

DESCUENTO PRESTAMO HIPOTECARIO, $ —NO -
w0, contrato s.A. I vo. e securipap sociAL NN

N0, CUENTA BANCOMER JJJJ——— HOMOCLAVE: ||
OBSERVACIONES __SE APLICAN DESCUENTOS DE LEY

PUEBLA, PUE., A3 DEn—atRIL -pE- 19 2000

ATENTAMENTE
EL SUBDIRECTBDR DE ADMINISYRACION

) égc. MIGHEL ANGEL CRUZ VEGA AL




0
CENTRO S.C.T. CHIAPAS N
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION B {42
DEPTO.DE RECURSOS HUMANOS 0000132
SCT.-707-1-21-194 0418

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Marzo 27 del 2000 0327 6

rSE e e L .
CRETAR": 1 v ~I!L»TF.N.':T.“‘

LIC. MIGUEL ANGEL CRUZ VEGA | P
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION ]} -
CENTRO SCT., PUEBLA 1Y ik 2 /AR
g ity

¢ i

I

i / f NEBCTHB] DJ"?’

SUBDIPEPCION ADMINISTRATI

i /g"COn motivo de que la LIC. MARGARITA ISA AGA, pasé a
/ \ pr&tar a sus servicios a este Centro, a partir del 16 de marzo del presente afio, agradeceré a

u:,ted gire sus instrucciones a quien corresponda, para que nos sea enviado expedxente

“~

? ersonal, tarjeta kardex, control de licencias médicas y certificado de ultimo pago 'de la

mencionada servidora  pablica, para poderle liquidar sus percepciones que le

corresponden.

Aprovecho la ocasion, para enviarle un cordial saludo.

y ATENTAMENTE.
SUFRAGIO EFECTIVO.NO REELECCION e
EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION ad T et e e 2R

C.P. ALBE GONZALEZ LOZANG.

C.c.p.-C. Jefe del Depto. de Recursos Humanes.-Edtficio.

AGL/I;?—I/miCb.**



CUNSIANGIA DE A =D
PROMOCION O TRANSFERENCIA L”_ 150109

Puebla, Pue., a 7 de ocrubre de 1992,

" LLGAA ¥ FECHA DE EXPEDICION

- ‘ D AT OS5 GENTERATLLTES - . %3900131

7T

Meueo  PACHECO Warbwe  GONZAGA
FILACHON
woussm.  MARGARITA |SABEL
MODIFICAION DE EBCALA (o] Na. DE OFIGIO DE AFECTACION PREBUPURBTAL K
TRANSFERENGIA o A.P. 114.1.855 DE FECHA  16-07092 =
e . . = 03277
Amabwow_l_ HUMERO EXT ERON SUMERD INTEROR
DATOS DEL PUESTO ACTUAL
f NSNS UBDLRECCION DE ADMON. I B “ T
OEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 150 150 — QR
AADICACION TF. ESTADO MUNIGIFO oA, w&u‘m OE
PUEBLA 21 114 210 1002
NOMBRE DEL PUESTC COoDIoo NUMERO NY. EBC
JEFE DE OFJCINA A01807 _‘ 2 23 03/
. DATOS DEL PUESTO PROPUESTQ 3 N
PEPCHNOENS SUBDIRECCION DE ADMON. s Eaiaal i B
DEPTO. DE RECURSOS HUMANQS 150 150 AR | 08
RADICACION 1.8 ESTADC | MUNICIPIQ ZONA QISTRIBUCION DE -
PAGADORA CHEQUED
PUEBLA , 21) 114 210 1002 . 7]
NOMBRE DEL PUBSTO . GooIBo . NUMERQ KT, . -
E“;;au, DE_PROG. Y PROY. DE 0O CEQRRNY - 27 14¢
TwO o8 VIGENCIA HORARIQ
) o [y MATUTING ) VESPEATING §
e BASE CONE__ | B4 &6 5 o uE a0 % g.30 __*15.00 o o y,
s PERGCEPCIONES T
PARTION - cooiag DENOMINAG:ON " INPORTE ACTUAL T TNCREUERTD S MPORTE AGOHDADD . -
1104 . 70 SUELDOS COMPACTADOS - 883,178.00
1104 70 | SUELDOS COMPACTADOS - .| 1'200,85%.00
.ﬁmﬂlm MOTIVO
SI O NO O TOTALESR
4 SUSTITUYE A N
NOMBRE FILIACION
[ WoTve : -FECHA DE PAJA
N . ™h WES ARO J
(PROTESTO, CONFORME A 10 Dis- ) AUT ORI ZACIONES ' T
pTo SR AneC otk -
"’ HACEMCS CO a
PG SUEII YL B SRR O BN PR v 4 Prmsons
DIRECTOR GENERAL DEL [SUBDIRECTOR DE ADMON. LJEFE DEL DEPTO, DE
CENTRO S.C.T. PUEBLA / RECURSOS HUM
CAREOS BERMEJO LAE. GA ROJAY
J/ y,

7 %



\ﬂ\DOS A ‘t‘i'

..-k\;l ‘J s .‘.J .I. (r_1) LUL..UL.A'-

:&G C%é SLF': I"T ll».-]\l}l DC FI}U'X\JL]L} .‘ S
§ UFICIRG LS FORMALLZAUION L BURL
" 3

TRANSPORTES
Fuebla, Pue., 21 de morzo del 2000 1620
C.P. ALBERTO GONZALEZ LGZAND
SUBLDIRECTOR DE ADMINISTRSLCIUN
DEL CENTRO S.0.T. CHIAGPES
V. BENTRAL UTr.# 1228 ler PISC
COLGNIM CENTRO
C.r. 28000
TUXTLA GUTIERREZ UHISG,
En atencidn a su Oficio LOT.707-1-21-184/0418 de fo
tel afin en curse con el gue se informa la Alts cn ese Centro 50T a
partir del 16 de los corrientes de la L. FARGAIITA
PREHECD GONZABA, solicitando se envie expediente pcrsonal tarjeta
kardex, control de licencies médicas y certificado de Gltimn pago .
Sobre el perticular, adjunic al presente la documentacidn de refe-
rencis.
£s impmrtunte sefialar gue caon motivo gue la citada trabajadora se
le depositd el pago de szlarios de la 2a quincena de marzo asi co-
mo diferencias del mismo periodo por incremento salarial,
ré a usted que por su conducto se le soplicite reintegre po“ las can
tidades de: § 1,628.30 y 230.40 respectivamente mismas que deben -
ser dEp051tadas a la cuenta de salarios de este Dentro 30T. (Plaza
002 Nimero de Cuenta
Lo anterior con objeto hacer el reintegro correspondiente.
Sl'.CﬁﬁAﬂl& cE COMUNICI'lACiON’Es

Y TRANZFOMTES
ATENTAMENTE
SUFRAGID EFECTIVO. NO REELECDION p'F ﬁ]ﬁﬁﬂuﬂ
EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTEACIGN ii ABR 27 gmm

-
3 el it il
B §C T simmi
(" LIC. M ANGEL CRUZ VEGA inieio: Gentaaces

6 0.0CT. 720,416,062

SECRETARIA DE COMUNICACIONES

Y

<fi:ﬁ3€.p. C. LIC. SUILLERHMD GARCIA GUZUAS .-

Recursos Financieros
ARTURD VEGBA R
CUrsns Humanns., -dif

\
RUE'E;AQ'Rbme

FORMA C. G. 2

00000130

33273

cha 27 de marzo

IGABEL -

agradece

Jefe el Departamento de
o~ cLaificic

RC3AS.- Jefe cel Departsmento de Re -

icin.
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CENTRO S.C.T. PUEBLA 200 Qﬂfi 2.9

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REMUNERACIONES

. ey e
0327
CENTRO DE TRABAIC : DEPARTAMENTO DE RADIO Y TELEVISION
NOMBRE MA ISABEL PACHECO GONZAGA
FILTACION :
CODIGO : CF08B09
PUESTO : SUPERVISOR DE PROG. Y PROY. DE OBRA
SUELDO COMPACTADO : $ 3,008.65
FECHA DE INGRESO : 17 DE JULIO DE 1987
CLAVE PRESUPUESTAL : 2000-09-710-649-00-16-00-21-000-70 1-N 000-4103-1-00-1
PARTIDA - 4103  PAGAS DE DEFUNCION

Bo. POR § 3,008.65

Recibi de la Secretaria de Cormmicaciones y Transportes, Centro S.C.T. Puebla, por conducto de
BANCOMER, S.A., la cantidad de $ 3,008.65 Tres mil ocho pesos 65/ 100 M.N.) importe de un mes de

sueldo que me corresponde por la muerte de mi sefior padre ar

directo en primer grado, con fecha de || 8 de Febrero de 2000 segin consta en el acta de
defuncion 00027 Expedida en el juzgado No.09 asentada en el Libro No. 01 en San Jeronimo Caleraras

Edo de Puebla que se acompaiia de conformidad a lo dispuesto en el Articuio 101 del Reglamento de la
Ley Orgénica del Presupuesto de Egresos de la Tesoreria de la Federacion y el Articulo 69, Fraceion IX
de las condiciones Generales de Trabajo, y de acuerdo al Oficio No, 117.202.87 del 4 de enero de 1996

del C. Director General de Recursos Humanos.
Los Testigos que firman al calce certifican que sufrague los gastos del sepelio.
Puebla, Pue., 2 22de Febrero de 2000,

) Vo. Bo.
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION

LIC. GUILLERMO GARCSI}} CUEVAS

Q TESTIGOS

;—”"
I

S




.1+f_

s = - ~OREZ O S D T 3
SOMPR - PACHECO GONZAGA PMARGARIT |
PAR‘A eL NOMERE FILIACICN [s]
164 SCTOBBDRAR0G 15-FER-99 | 2 &L
EMPLEADO 7064964 9CF0ER0RAR0L 1R-FiZH-99 1 1laliln4g
CLAVE PRESUPUESTAL FECHA DE FAGO DISTRIBUCION DE CHEQUES
n]1-FFR-99 15-FEBR-99|1,769.86 322.23 1,447.63
LOTE DOCUMENTO PERIODO DE PAGO PERCEPCIONES DESCUENTOS LIQUIDO ]
. DESGLOSE DE PERCEPCIONES Y DESCUENTOS .'
70 | +1319.58|38 +32 .50 44 ] 4050 37 +287.30 a3 0 ﬁii 5
46 +34 00|01 +28,%8102 - -70.73 04 -37.04 26 0G {4l
77 -3.95(88 ‘ =51.24 54 -26.3%9 50 -32_ 1}
17 ~87.97 . '
. .: . ‘
F'ONJQC: AAT 71680 83§00 aRg:. (67 .34 dr |1,564.94 )
CDGO. IMPORTE CDGO. IMPORTE COGO. IMPORTE CDGO. IMPORTE | CDGO. IMPORTE
N i 7
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CENTRO SCT {21) PUEBLA / | roRmAC G2
SUBDIRECCION DE COMUNICACIONES ,_ //
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES L e

O Y TELEVISION 171909126

OFICIO NUN%OA‘I 9.859

b%xén 9 de Septiembre de 1999.

L 193282

s

De conformidad con lo dispuesto por la Unidad Sectorial y fa Direccion General Adjunta de
Telefonia Rural en oficio num. 931 fechado el 4 de Agosto del ano en curso, mediante el cual
comunica a ésta Subdireccion la autorizacion de recursos por parte de la Secretaria de Hacienda
para realizar las tareas de supervision de operacion de terminales celulares instaladas durante el

periodo 1995-1998.

PACHECO GONZAGA.
COMNS. RADIO Y T.V.

N\

B

Al respecto, por medio def presente se le comisiona para que durante el periodo comprendido del
10 al 30 de Septiembre, del presente afo, se traslade a diversas jocalidades de los Municipios de,
CUAUTINCHAN, TZICATLACOYAN, TECALLI DE HERRERA, TEPEACA Y ACATZINGO, PUE,,
a efecto de verificar la continuidad del servicio telefonico celular, prestado por las empresas
concesionarias TELCEL Y IUSACEL en 50 localidades comespondientes al programa de

Telefonia Rural con tecnologia celular 1995-1996.

Para el cumplimiento de la presente comision debera requisitar ef formato de verificacion técnica y
tomar fotografias de la terminal celular. De considerario necesario debera verificar los parametros
técnicos, reorientacion de antenas y revision de los equipos para garantizar ta continuidad y
eficiencia del servicio. ey

E f el - o e
Al término de la comisién presentaré el informe corresponcifg?te. \

‘iEM SEp 1998 ¢

Al - o =tk

ATENTAMENTE e ST vecbin
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION ifo de Admininracibe

EL SUBDIRECTOR

——rr //;?
.J 7 V/ d e

ING. FCO. JAVIER-GRIMALDO ROBLES
,,4""‘

c.c.p. LIGZANGEL TRINIDAD ZALDIVAR -Director General Centro SCT Puebla.-Edificio.-Para su
fsuperior conocimiento.
ccp.d

p. LIC. ARTURO VEGA ROJAS.- Jefe de] Depto. De Recursas Hurnanos.-Misme fin.
MGH*RGP*



il CENTRO 5.C.T. PUEBLA
// ZSNW SUBRIRECCION DE ADMINISTRACION.

t@} )))))))))))l DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMJ |Q§N§p 1 2 5

i

OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PER

PUERLA ¢ ‘.= ]
e LUGAR Y FECHA: 17 DE DICIEIBE DB 1959

. DIRECTOR PEL CENTRO ;

PRESENTE. 3283

SE SOLICITA ATENTAMENTE SE CONCEDA A:
. ‘BgAB{‘ Hm
sk ‘ARSGNI2AQ GIHSABEI’ PACHECG, ; GRROGA DE TOLERANCIA

TOLERANCIA PEHORARIO [ ]
comGco  CFO8809 pugsto  SUEe DE Pi0G. ¥ PnOYS.

scrpeon  SUBDIRECCION DB COMUNICACIONES
ADSCRITG BERTO. Dl COMTE TCAC TONBS—HADIO- Y- PELEVISION -~ -

MATERNIDAD [ x] ESTUDIANTE ]
ENFERMEDAD [ ] PROFESOR [ ]

-~

OTROS PLANTEL EDUCATIVO

TOLERANCIA DE: DiAS HORARIO DE LABORES VIGENCIA

ENTRADA LUNES 12:00 18:00 pg1, 10 DE ENERQ DEL 20{X
MARTES 12:00 18:00 AL_3I DE DICIEMBRE DB]

SALIDA [ ] MIERCOLES  _I2:00 ~_I8:00 REPOSICION DE TIEMPO 2000
JUEVES 12:00 18:00
VIERNES 12:00 I8:00_ _

EMPLEADO Vo CONFORME

JEFE INMEDIATO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

fﬁ,ﬁ/f D

. KIGUEL ARGLL
CiiUZ VEBA.

“;‘ﬂu}'x“' ,
4 q
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e
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DIRECCION GLNL KAT Di. RECURNOS TIUMANOS
DEPARTAMEN 1O DI RECURSOS HUMANOS TRIMI-L

B

CLEDULA DI EVALUACION DL DESEMPENO fie d e ler
00000124

| EE—

OTFICIALIA MAYOR

TRIMESTRE _ CALIFICADO _a g E
DEPENDENCIA CENTROS CT.421) ° PULBLA ™ . "N~ ~

D> IRT-CCION DI: ARLA
SUBDIICCION  DE_COMUNTCACTONES
LPARIAMLNIO _DE COMNS. DE RADIO Y TELEVISTON

JNOMIBRE DEL SERVIDOR PUBLICO TSABEL, PACHECO GONZAGA

QUE EVALUA:
£ COMUNIGACFONES

PUESTO OUE OCUPA_SUPERVISOR DE PROG. Y PROY. DE OBRA CODIGO___CF08909 -
FACTORES ”
1) CRITERIO | -
APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS CEPATBLE o
ABLECIDAS, RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO UENO T
NICIATIVA OBRESALIENTE
ALIDAD Y FRECUENCIA CON HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS
METODOS DE TRABAJO DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE
) CALIDAD DE TRABAJO B
RADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO ACEPFTABLE —
TIDAD DE TRABAJO ‘ BUENO _
OLUMEN DE TRABAIQ EFECTUADO DE ACUFRDO A 1.0S PROGRAMAS SORRESALIENTE 3
'ABLECIDOS —
1) DISCIPLINA ' ACEPTABLE
ACTITUD QUE ADPOTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD BULENO
EN EL AMBITO ; SOBRESALIENTE 3
4) DISPOSICION Y COLABORACION CEPTABLE
DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACT IVIDADES DE GRUPC, APORTANDO {BUENO _
L ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETO COMUN OBRESALIENTE {___3_
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA CEPTABLE 1
| - UENO .
FONSTANCIA Y EXACIFIUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRARAJO OBRESALIENTE |
FVALUACION GENERAL DEL SERVIDOR PUBLICO TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOS (13
FOR LA SECRETARIA POR EL SINDICATO NACIONALDE - Vo, B
NOMBRE Y CRGO DE LA PERSONA TRABAIADORES DE LA 8CT <" AREA ADMINISTRATIVZ
" _~"SUBDIRECTOR DE ADMINISTRAC:

J A ’ t( y
= -
ING. FCO. '7JfV€[€i( GRL 0 ROBLES LIC. MIGUEL A. CRUZ VEGA'L_

FIRMA

FIRMA




DIRECCION GENT RAT DL RECURSUS HIUAMANOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS lﬂ'. M_";.;‘.ii
CEDULA DI EVALUACUION DL BESEMPLNU Zo.
OFICIALIA MAYOR e
TRIMESTRE  CALIFICADO 00000123
DLPENDENCIA CENTRO S.C.1.(2)) " PULBLA - ' -
DIRI.CCION DE ARLA -
B UBDIRECCION DE COMUNICACIONES ”
S LPAIIAMLNIO DE _COMNS. DE RADIO Y TELEVISION ) nﬁg@%‘ —
v ) wr
NOMDRE DEL SAVIDOR PUBLICO _ISABEL PACHECO GONZAGA
PUEST O OUE OCUPA_SUPERVISOR DE PROG. Y PROY. DE OBRA CODIGO  CF08909 T
FACTORES T
FACTORES ESCALA
1) CRITERIO | -
APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ACEPATBLE T
[ESTABLECIDAS, RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO BUENO o
ICIATIVA SOBRESALIENTE [ 3
~ALIDAD Y FRECUENCIA CON HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS
[v METODOS DE TRABAJO DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE
) CALIDAD DL TRABAJO .
RADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONTIABILIDAD EN EL TRABAJO ACEPTABLE -
IDAD DE TRABAJO BUENO _
OLUMEN DF, TRABAJO EFECTUADO DE ACUERD( A 1OS PRUGRAMAS SORRESALIENTE .
‘ABLECIDOS _
h) DISCIPLINA ' ACEPTABLE | -
ACTITUD QUE ADPOTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD BUENO |
EN EL AMBITO ' . SOBRESALIENTE |3
) DISPOSICION Y COLABORACION ACEPTABLE
g)iSPOSlC JON A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPO, AFORTANDO BUENO .
"+ ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETO COMUN SOBRESALIENTE | 3
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA ACEPTABLE |
. BUENO 1
CONSTANCIA Y EXACITIUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRARBAIO KOBRESALICNIE |
FVALUACION GENERAL DEL SERVIDOR PUBLICO TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOS (13—
POR LA SECRETARIA POR EL SINDICATC NACIONAL DE . Vo. Bo. i
INOMBRE Y CRGO DE LA PERSONA TRABAJADORES DEALA SCT. 7 AREA ADMINISTRATIVA
. ; o
ggg EVALUA w1 CACDONES ; - SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACIO!
N il UZ . VEGA
ING. FCO.(IAPIERTER 0 R. 1LIC. MIGUEL A. CRUZ.
- ,’A’ / ~. - o
FIRMA ) /FIRMA . FIRMA
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\ SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
\, DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

900001 22

“'\'.. = =2, ://‘ ol

PUEBLA u b PERMISO ECONOMICO ~= O CLL

j A\ ‘ 5 e Qe M
t) mc@fuw%&k¢ N

la. \ 14 de FEBRERO deX$888. 2000

% E%ron DE ADMINISTRACION ?}%7

gouclto a usted tenga a bien concederme PERMISO ECONOMICO, para ausentarme de mis labores

el (los) dia (s) 9. 10 y 11 _ FEBRERO

T T ——

Mohf__

Nombre. _PACHECO GONZAGA NARGARITA ISABEL

Centro de Trabajo: _pepTo. DE COMUNICACIONES RADIQ Y TV

Cédigo. _CF 08809

Puesto._ SUPERVISOR DE PROGR

i'ﬁv
FOIATO SUPERIOR

ATENTAMENTE.

: /]
LIC. ISABEL P ONZAGA ING. VICTOR Mg/ GARCIA HERNANDEZ

| o DARA SER LLENADO POR LA SUBDIRECCION ABMINISTRATIVA - 7~
ANTECEDENTES
Dias concedidos en el afio Pueden concederse D si Dno

Fecha del Gltimo permiso economico:

Periodo que abarca éste permiso:

:] Se otorga [:] Se rechaza

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

‘ \/“
\ LIC. MIQUEL ANGEL CRUZ VEGA
N

N




DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE NORMATIVIDAD Y SERVICIOS AL PERSONAL

30000121
Nombre del Empleado: MARIA MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA ,z
RFC: QNN  Clave Presupuestal: 970649649CF08809AA08 0328
Domicilio Particular
catie: [|EGEGN No.Ext.. 22 No.Int.:
cotonia: NG [
Estado: [N Cédigo Postal_

Fecha de Nacimiento: - Lugar de Nacimiento:_

Area de Adseripcion: CENTRO S.C.T PUEBLA

Unidad Administrativa; SUBDIRECCION DE COMUNICACIONES

Cédigo de Puesto; CF08809

Nombre del Puesto: SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

~ Labor que désempeda: ASUNTOS LEGALES

_ Tiempa de Laborar en-este Puesto:- 6 ANOS

. Nombre del Jefe iInmediato: RUBEN GERARDO PAREDES

- Puesto del Jefe nmediato: COORDINADOR DE POLITICA DE TELECOMUNICACIONES
Comisionado en: COORDINACION DE POLITICA DE TELECOMUNICACIONES

Domicilio Comisidn

Calle:. 13 PTE. No.Ext: 1927
" Colonia: SANTIAGO Ciudad: PUEBLA
Estado: PUEBLA Cdédigo Postal: 72000

Teléfono det-drea de-adscripcion: 46-02-37 Y 32-04-58
Antigiledad-enia.S.C.T.:. 11 ANOS

Antigiiedad en-el-Gobierno Federal: 11 ANOS
_2Tiene usted parientes trabajando actualmente en la S.CT.? Si X No
Parentesco: -HERMANO
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SECRETARIA DE COMUNICACIDRES * TELECOMUNICACIONES |
Y TRANSPORTE - ICIO NUM 720.419.145 03283

SEQRETARIA @  WEMUNIGACIONES
Y TrANerwRTsS

LIC. MIGUEL ANGEL CRUZ VEGA @_B'EI: ‘
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En relacién con su Oficio 368 del 15 de los corrientes mediante el cual solicita el
Formato de Cuestionario de la C. isabel Pacheco Gonzaga, anexo al presente me
permito remitirle dicho formato debidamente requisitado por la interesada.

Secreterin de Comuaicacicmes ¥
Trznsporres

DENPHD
8.C 1.
0 EFECTIVO. NO REELECCION COORMINACION DE P%%n]?{c&sg
/ Y NORMAS DE COMNS
:IJ’., *

F = 27 1993 of

f PUEBLA, PUE.

208 porede Zeddy

o

!

Ll
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CENTRO 5 C T  PUEBLA ey
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION 30000119
MEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE FORMALIZACION LABORAL .
03289

¢ SCT 720 418 0176

Puebla, Pue., a 15 de enero de 198¢ 31}8
-

e
SEGRETARIA & UNIGACIONES
Y YARA! BT ES

e ,":"-'” PAREEES %ﬁwdﬂ 1"”*'] ’m.. i
ACION DE xaw' g\’mﬂ’-« ¥
; " DA ﬂ) t

E éi-.-é.rﬁ !

b TR

VA,
s.:?.o. ﬂ“ﬂ wuuo N(‘;

L

Continuando mis similares Hos. C SCT 720 416 1258 y 1511 de feches:
27 ds julio y 7 de geptiembre del afic anterior, con e) que- 3¢ remi
+e formeto de cuestionaric para gue Sea requisitado por cade uno de
los trabajadores de ese Centro de Trabajo y posteriormente se acli~
cita se remiten los cuestionarios faltantes.

Por tal motivo a continuseidn relaciono al personal gue felta remi-~
tir los cuestionarios citados, agradecisndo & usted se envien a2 la
brevedad, con objeto de concluir con 1a infermacidn ante Oficinas -
Contrales,

1.~ Magsriia Pacheco Gonzaga

Sec'tetn’u de Comugicaciones ¥

ATEHT Ai& n RTR LBCCION R
‘ TRACION. DESPAPHAD
. % 20ENE 1999 &
DESPACHADO

Ceniro  S.CT. Pucpis
Servicios Generalod

c.c.p.n-c;vLAE. Arturo Vega Rojas.- Jefe del departamento de Recur-—
sos Humanes,~ COficinss.

AVR/JIGN/ghp.
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ACTA ADMINISTRATIVA v 032.,90

Uﬂﬂyqé

EN LA CIUDAD DE PUEBLA, ESTADO DEL MISMO NOMBRE, SIENDO LAS DIEZ ﬁ&gg
THL DIA DIECISIETE DE AGOSTO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO, EN EL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEL CENTRO SCT PUEBLA, SITO EN LA AVENIDA TRECE PONIENTE NUMERO MIL Ng
DCIENTOS VEINTISTETE DE ESTA CIUDAD.-nmmam-mmmmm=ommsosor—ossseossoos
Vo< QUE. INTERVIENEN CC. LAE. ARTURD VEGA ROJAS, JEFE DEL DEPARTAMENTO
Db RECURSOS HUMANOS, JOSE DE LA CRUZ ROMERO AGUILAR,CONTROLADOR DE ASIS
BENCTA Y COMO TESTIG0S DE ASTSTENCIA LA C. JULTETA GARCIA NAVA Y C. - -
T IELA HERNANDEZ PEREA. <mommmmmommmmmmm=mmmmmmo=s oo oo
S Ae. ARTURO VEGA ROJAS, EN SU CARACTER DE JEFE OEL DEPARTAMENTO -
T FECURSOS HUMANOS, DECLARA: SE FORMULA LA PRESENTE ACTUACION PARA HA-
2ER CONSTAR EL EXTRAVIO DE LA TARJETA DE CONTROL DE ASISTENCIA NUMERO -
o CORRESPONDIENTE A LA C. MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA, DE LA PRI
MERA QUINCENA DEL MES DE AGOSTO DEL ANO EN CURSO, DEL TURNO VESPERTINO.
ELC. JOSE DE LA CRUZ ROMERO AGUILAR, CONTROLADOR DE ASISTEN=-
CIA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, APERCIBIDO DE LAS PENAS EN -
QUE INCURRE TODO FALSARIO EN DECLARACIONES ADMINISTRATIVAS MANIFIESTA_
QUE EL DIA 6 DE AGOSTO AL INICIO DE LAS LABORES, AL PONER LAS TARJETAS
EN E JETERO, SE PERCATO QUE LA TARJETA DE CONTROL DE ASISTENCIA NE
MERQO 'ORRESPONIDENTE A LA C. MARGARITA ISABEL ---
R RECO GONZAGA NO SE ENCONTRABA, POR LO QUE DE INMEDIATO D10 AVISO AL
e, ARTURD VEGA ROJAS, QUIEN ME INDICO LA CONTINUARA BUSCANDO Y EN
G160 DE NO LOCALIZARCE SE LEVANTARA LA ACTUACION CORRESPONDIENTE.-----

e ——— i — - - e e e e e el

—-—n————-—_———-__.._..—---_.._.--..—-.-_-—-—-...-..———--.————-—----—_--.-_.__-..__.-—

NO HABIENDO MAS ASUNTO QUE TRATAR SE DA POR CONCLUIDA LA PRESENTE A -
LAS DIEZ TREINTA DEL DIA ARRIBA SENALADQ, ==~=mm=====m=—====oo === m o

_...——-—-..-....——-—-—-.———._—_-_-_-___...-__..__-—-—-_--_-———---——--—————-—————-——

CONTROLADOR DE ASISTENCIA.

— [+3
€. JOSE DE LA"ggéé EOMERO

AGUILAR.

( TESTIGOS DE ASISTENCIA

C. GRACIELA HERNANDEZ PEREA.

hrn



DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS ot
DESARTAMENTQ DE HECURSOS HUMANOS oy 03 2 Q

CEDULA DE EVALUACION DE DESEMFENO 80000117
TRIMESTRE

OFICIALIA MAYCR Pyl

e

SEPENDENGIA CENTRO S.C.1. (21) "PUEBLA’

DIRECCION DE AREA

SUBDIRECCION Dr EDMINTSTRACION

DEPARTAMENTO % RECURSOS BUNANOS

FACTORES
FACTORES ESCALA
1) CRITERIO
APTITUD PARA NTEAPETRETARLAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS,
| RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABALO ACEFTABLE
NICIATIVA BUENO 2
CALIDAD Y FRECUENCIA CONQUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORARSISTEMAS ~ [SOBRESALIENTE
¥ METODOS DE TRABAJO DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE
2: CALIDAD DE TRABAJO
GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION ¥ GONRABILIDAD EN EL TRABAJO ACEPTABLE
CANTIDAD DE TRABAJX BUENO o
VOLUMEN OE TRABAJO EFECTUADC DE ACUEHDO ALOS PROGRAMAS SOBAESALENTE
ESTABLECIDOS
3) DISCIPLINA ACEPTABLE
ACTITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PERSUNAL REVESTIDO BE AUTORIDAD BUENO 2
4 EL AMBITO SOBRESALIENTE |____
4) DISPOSICION Y COLABORAGION ACEPTABLE
| DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPO, APORTANDO BUENO L
ei ESFUERZO Y APOYC NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETO COMUN SOBRESALENTE
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA ACEPTABLE
BUENO 2
CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EI. HORARIO DE TRABAJO SOBRESALENTE

i

DE PUNTOS ACUMULADOS




OIRECCICH GENERAL DE RECURSOS HUMANGS 00
DEP}S}TFAMENTO DE BECURES0OS HUMARNTS
CEDULA DE EVALUACION DE DESEMPENC g
TRIMESTRE
20
.
NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO PACHECD GONZAGA MARCARYITA ISAHEL
NE“OQE&ﬁWWWﬂHm&YHWJEGm CODIGO - ¢cross0s
. FACTORES
FACTORES ESCALA
1} CRITERIO
wmwmmNmmmamuwmmmwmmmamwmma :
mwmmmxmmwwmmmwmummmwum: ACEPTABLE
INICIATIVA BUENO
. {CALIDAD Y FRECUENCIA CONGUE HACE SUGERENCIAS PARAMEJORAR SISTEMAS SOBRESALIENTE i
v METODOS DE TRABAJO DISPOSKCION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE
2y CALIDAD DE TRABAJO o
GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACIONY CONFRABLIDAD EN EL TRABAJO ACEPTABLE !
CANTIDAD DE TRABAIOD BUENO
vmwmxmuunmmmnwumwmummmmms SOBRESALIENTE
ESTABLECIDOS
3) DISCIPLINA ACEPTABLE
wmwmmmwmmmmummmumwammummmm BUENO
EN EL AMBITO SOBRESALIENTE %
4) DIEROBICION ¥ COLASORACION ACEPTABLE
m@mmmnnamwwmnnmmmuu&wnuumum BUEND 2
ammmmnmmmmww»mmawmmaawmmum 1SOBRESALIENTE
15) PUNTUALIDAD ¥ ASIBTENCIA ACEFTABLE
wwmawammpmmwwmamammmmﬂmun ﬁ::ﬁmms 't

09 0116

0329z



DIRECCION GENERALDE RECURSOS HUMANOS {

DR ARTAMENTO DE RECURGOS HUMANCS 00009 1\71
CEDULA DE EVALUAGION DE DESEMPENG 5
7y TRIMESTRE
OFICIALA MAYOR cusrto. 3293
DEPENDENCIA CENTRO SCT. (21 PUEBLA
DIRECCION DE AREA
SUBDIRECGION ADMINISTRACION
i_ DEPARTAMENTO RECURS0S HUMANOS
U —
N SWBRE DEL SERVIDOR PUBLIGD ____PACHECO_GONZAGY MARGARITA ISABEL
SESTG GUE OGUPA__SUP.DE_PROG.Y PROY.DE OBRA CODIGO_ CF08809
— FACTORES
FACTORES ESCALA
T} CRITERO
PITUD PARA NTERPETRETAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS,
AESOLVIENDC ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO ACEPTABLE
HinciaTivA BUENG
ALIDAD Y FRECUENCIA CONGUE HACE SUGERENCIAS PARAMEJORAR SISTEMAS SOBRESALIENTE 5
7 METODOS DE TRABAD DISFOSICION RARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE
% CALIDAD DE TRABAJD -
ARADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO ACEPTABLE _
CANTIDAD DE TRABAKO BUENG 3
VOLUMEN DE TRABAIO EFECTUADO DE AGUERDO ALOS PROGRAMAS SOBRESA! IENTE
ESTABLECIDOS
3 DISCIPLINA ACEPTABLE
ACTITUD QUE ADOFTA FRENTE AL PERSDNAL REVESTIDO DE AUTORICAD BUENC ,__.
EN EL AMBITO SOBRESALIENTE )
4 DISPOSICION Y COLABORAGION ACEPTASLE
£{SPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUFO, APORTANDO BUENO 7
o ESFUERZO ¥ APOYO NECESATIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETO COMUN SOBRESALIENTE
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENGIA » ACEPTABLE
BUENC 2
CONSTANGIA Y EXAGTITUD PARA CUMPLIR GON EL HORARIO DE TRABAJO SOBRESALIENTE
i UAGION GENERAL OFL. SEFVIDOR PUBLICO TOTAL DE PURTOS ACUMULADCS T
FOR EL SINDICATO NACGIONAL DE~ Vo Eo.
TRABAMDORES DE L& 52T, - APEA A DMINISTRERVA
C.JOSE AL AGUIRRE ‘(:P. . P 1 "
/ : 7




03000114
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SECHETEARIA DBE COMIRICATIONES Y TRANSPORTES
SUBIREC CIGH DE ADMINISTRATCION
OFPARTAMENTO DE RECURSOS T 'LiMAﬂGS

FECHS
o i
CoppsaR
ACEPTACION OF LA COLECTIVIDAD
MOMBRE DEL TRABAJADOR PACHECO GONZAGA MARGARITA ISABEL
RFC - SUFLDO MENSUAL & 2,638.16
ADSCRIPCION DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUBANOS
DUESTD  CF58568 NIVEL 727B
1 O i ACEPTAGION AL DERECHO DE GO SZAR

POR ESTE COMNDUCTO MANIFIESTO

DEL BENEFICIO DE LA APORTACIOM DEL 2% DE i SUELDO MENSUAL

PONDIENTE AL NUEV(: SEGUROQ INSTITUCIONAL & PARTIR DEL

P o SRR
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- Formia CG 1

CENTRO S.C.T. PUEBLA
SUBDIRECCION DE ADINISTRACION
00000110

03298

E3Uub /

C. SCT.720.301.141

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y
TRANSFORTES

Puebla,Pue., 3 de julic de 1998.

2 C. LIC. MARGARITA I. PACHECO GONZAGA
C/CGO. AL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS
Presente.
/ ,_
o\ / /
L/
v / 0 Por necesidades del servicio comunico a usted, que a partir del 6 de los
("t corrientes pasa comisionada a [a Unidad de Asuntos Juridicos, con horario

matutino de 8:30 a 15:00 Hrs. Por le que debera presentarse con et Lic.
. Francisco Arturo Jiménez Noricumbo titular de dicha area, quien le indicara
\ '_, las actividades a desempefiar.

&\{Y A T E N T A M E N T E 3 vecreratia de  (omunicaciones y
SUFRAGIO EFECTIO. REELECCION- Trncporecs.
EL SUBDIRECTOR DE MINISTACIONDESRPACHADO

% 3L W8 A
LiC. MIGUEL ANGEL CRUZVEGA ~ -ESPACHADO
Cenrre S.CT. Puehis

Servicios Geaersles

c.c.p. C. LIC. Anget J. Trinidad Zaldivar.-Director General del Centro SCT

Puebla.-Presente.
¢.c.p. C. LIG. Francisco Arturo Jiménez Noricumbo.-Jefe de la Unidad de
- Asuntos Jurldicos.-Presente. '
4+ p. C. LAE. Arturo Vega Rojas.-Jefe del Departamento de Recursos

Humanos.-Presente.




SECRETARIA DE COMUNICACIONES

¥ TRANSPORTES

c.c.p.

C.C.p.

FORMA CG -1

CENTRO g{q 1 “: LA Lo Lit RL{‘:}; o : y’

SUBDIRECCION!BE ADMINISTRACION ~F @i~

C SCT. 720.301:128 L
2541 - 0000109

98.
132985

Puebla, Pue., 4-de junio de 19
v

C. LIC. MARER A€HECO GONZAGAL/ *

CON/G@0 ALBEBTO. DERECURSOS HUMANOS
PRESENTE. § "

Por necesidad de servicio comunico a usted que a partir del 5 de los
corrientes pasa comisionada al Departamento de Recursos Humanos,
con horario de 8:30 a15:00 hrs. Con el fin de apoyar en las cargas
de trabajo que se estin presentando por la falta de personal, por lo
que deberd presentarse con el LAE. ARTURO VEGA ROJAS,
titular del Centro de Trabajo, quien le dard instrucciones a

desempenar

L SUBDIR OR DMMNISTRACION 7 SrenIpottas.
EL SUBDIRECTOR DE A DESPACHADO

A B

~ s =5 JUN 1998

L1C MIGUFL ANGEL CRUZ VEGA o+ > ° x
“ g DESPACHADO

" Cemtro $.C.T, Pueblia

Servicios Generales

Atentamente.
SUFRAGIO EFECTIVO. N)XEEELECCION. Secretadis de Comunicaciones y

MACV*icz
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CENTRO 8.C.T. PUEBLA
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION 0000010
DEPARFAMENEC DE REC. HUMANCS 8

LECRETARIA OF COMUNICACIONER

Yy TRARSFORTES, g N 33300

sUEBLA, RUE ¢ goT, 21-02-02-470 BIS 139

Puebla, Pue; a 10 de marzo de 1998

7 @a. LIC, IBABEL PACHECO GOBZAGA .
C/cGO. AL DEPARTAMENTO DE REC. HUM.
PRESENTE

Por este conducto me permito informar
le que deberd presentarse el d{a de hoy 2 las ofici-
nas de la Delegacién degl ISSBTE a gsolicitar informa-
cién al Departamento J ridico relacionado con el des

ci*‘ cuento gue Se pretende aplicar al C, CARILOS PUIG ARA
’(‘ GON trabajador de eate Ceniro, me=diante oficio UJ/O~
i 122 de fecha 20 de febrero del afio en cursc.

A1 término de la aomisidn deberd presentarse para in
formar 1o condutente.

W
\\v
ATENTAMNE

CL ‘t% SUFRAGIO EFEC
| JEFE DEL DEPAR

0 HQ EEELEGCION, SERETAMe 5 Cogmierere
IBEHEO OE REC. HOM. P TMansag g UNES

| {;{gt’ MAR. 23 1398, |

5

LAE, ARTUR JAS., i
bt L el
-35‘('?;‘.:3’ ':;‘ LT

c.c.p. Controlador de Asistencia



INCIDENCIAS DE LA C. MARGARITA F! ACHECC CONZAGA

L AHO DE 1997

1a DE FZBRERO DB 1997

dia 12 FALTA
24 DE FEERERO

DIa 18 y 24 FALTAS
24 DE JULIO

Dia 22 FALTA.
2a Dif SEPTIFMERE DEL _ 97

DIA 26 FALTA.
1a D5 OCTUERE

pia 3 FALTA
23 DE OCTUERE
CNTA 24 y 3 FALTAS
15 DT NOVIEMERE

DIs 14 FALTA
24 DE NOVIEMBRE

DIA 21,24 y 28  FALTAS
1a DE DICIEMBRE

DIA 5 y 12 FALTAS
2a DE DICIENBRE

dia 16 E.S.

19 y 31 FALTAS

2e DE NOVIEMERE DE 1996
DIA 26 FALTA

PUZBLA PUE, 4 30 DE ERERO DE 1998

1a

2a

2a

1a

23

2a

¥2S DE DICIFMERE SE DESCONTO
1a DE ENERC DEL 98 SE DESCONTO

2e DE ENERO DEL 98 SE DESCONTO

2a DE DICIEMERE 98 SE DESCONTO

1a DE KARZO BE 1997\SE DESCONTO

DE MARZO se desconto

DE HARZO SE DESCONTO

DE AGOSTO SE DESCONTO

DE NOVIMMERE SE DESCONTO

DE NOVIEMBRE SE DESCORTO

DE NOVINMERE SE DESCONTO

L
00000107

03301



CLoiTs o T Fiald |
SIUE-,};’U,?:'_'.(_‘,E\'};{ ;afr;l AP LTRICTO 50000106
CCURSn T
7gs 03302

YRR TAMPNTL Vi

L Sl
C. f,l..;. PR TINE B TR

Puchla. Fie., fod ZGabre 1D s 1967 (j (%/

C. M. ISABEL PACHECO GONZAGA
CON/LGG. AL DEPARTAREHITY VE
RECURSZ0S HUKANGS
PRESENTE

Con motivo del Programa qe Retriro Velunmtaiie, Jubirlacién
Pensién, Coil apeyo CConBMICY J LYAIL USpECLi: CUh reco--
nocimients G¢ &uus & kishi du Lkya, >dL@ Cedunado consiae
rablewente ia Piantiils uw Darsonal ¢ 20
de AdniniscraciOn, pot 1o 4uis >< ;an Tenidoe gue efeciuar
mOVimienALGS G€ persohal poird cunritr 1as necesiuades, POt
lo yue a partir del uia 17 de los CoTriientes su jornaga-
de trabajo Sevh €n €l TUurhs matulino Centiy uei horario-
Ge Siou & aoiul Hrs., e ¢i Departamente ¢ fecursvs - -
Hupines pava iv cual geberi presentarse Luh ¢1 Suscrito,
paia indicey 183 Fuuciones 2 smeSenpeLal.

L .o
Tabhdaregccion -

REELECCiUN

JERE DEL DEPA NOS

LAE. ARTURG " ROJAS

Administracion.-Presente.
C. JGSE ALFREUO HERNAMUVEZ AGUIKKE. -Srio. Gral.-
del SNISCT. -Seccion Puebla.



- — —— ——— — —

[IURGR U——
& —— e — — e .t

e —— — p— — —— o— p— — .
————— A—— —— S ® Wb A

00600105
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Go 50Te 210202

pusble, Fua; & 19 de igosto de 1957.

G, LiC. IZABEL P4CEEGU GURLAG2
3/CG0, AL DRPAIPAKZRIC Lo BEiC, HUT.
FPHEEZLESET Za

»
t S

cor medic dsl preseBie, mM pareite infox
parle gus debord usted trasladarse o1l dfa 20 do 108 COw~
rrisntes 8 la subdelegsocilin de Prestacionss freonbmioas -
del 1888TF sn asta ciuvdsd, 3 £ia de Consiliar los ianfor-
mes guiscensles de cnerc & 18 fecha por consepti de Pref

tipoe & corte plato.
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FILIACIO
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA SLAVE
PEPTO. RECURSOS HUMANOS - CATEGORIA S¢,p. PR@& Y p

ADSCRIPCION Rg(‘ HiUMA ;wa,

LUGAR DE RESIDENCIA PoE LA puk.

CONTROL DE LICENGIAS MEDICAS
DOMICILIO 0 opy 4o sy

LOCAL
FORANEA,
FECHA DE INGRESO [7 47 .g,;

[’1’5 C‘t[(!a

ROY. &BRA

Cobe Su- RAFAEL OTE.

LiCENCIA MEDICA DIAS| PERIODO DE INCAPACIDAD & D OBSERV ACIONES
FECHA, NUMERO SUELDO
- 7~ T
15-06 -G WEFEH692190 16‘—/)/, -Gy pf 13-09-94] =
1 7-02-9% al [6-0F -5 _
15-05 - 2407219 16f 175 de vo de i295 | (887 | ( drzs
_/7*0? ~ /K-ﬂ} Ql .
' 99-p% ~96 U6~ 02191y A P{ 29 | A % d : :
2:49-94 338130 0 Y07 de Sepd, 1996\ toe% | 4 « 33304 —
X A 033607 |41 ;99’0% / D ' 1807 1 5 K
| 7 TA-02E y (lioler | {805 | I i
LLD&:‘g' 2 79272 33 Hg&i%mo% Y #
‘09~10-97_lps 7BEY los leclocl /37 A 714 pe/e) 5 2
05492 09860 104 |-/ 97 af DI-LLGE 100 Lo
i
SUBDIARECCION GENERAL DE PRESTACIONES ECONOMICAS TARJETA DE APLICACION CONCEPTO T 10 | FOLo
SUBDIRECCION DE RECUPERACION DF " PEDITO Y CONTROL DE DESCUENTOS |
RAMO; PAGADURIA NUM. CUENTA R.F.C. NOMBRE
09j 649 [1617178 ] PACHECQ GONZAGA MARIA MARGARITA [SABEL
NUM. PRESTAMO ™ [PLazo| wicio | FiNaL | MONTO ! DESCUENTO | CLAVE DE COBRO T
1999870288 |A | 36 [01/0012/01 $6,409.44 [$ 178.04 [055{
¥
afolt . ]2 IR 5‘”7 € =l 8 9 W m  Tf
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~ N ' 3 q 5 s T 8 iE T i1 Th
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[GUINGEMA ). - i3 | R T StE R R ] % N TRE - RS T IR
1 2 3 1a 5 6 7 18 g 10 1 12
QUINCENA 3 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 g
T PR ) T8 5 G 7 3 18 w4 1
- QUINCENA - 13 14 15 16 7 18 il 2 A @ 23 2
MONTO = IMPORTE DEL PRESTAMO MAS INTERESES POR DEVENGAR O - TIPO DE ORDEN E = EMISIGN DEL PRESTAMO
™ = TIPO DE MOVIMIENTO A - ALTA C = CAMBIC B = BAJA R = REGULARIZACION DEL PRESTMO



) DOS < Forma cg- F-A
Q@ﬁggﬁ“ﬁ; CENTRO S.C.T. PUEBLA
(ORAN G SUBDIRECCION DI ADMINISTRACION
¢ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
¢. 5CT. 720.416.-1366 @99961!}3

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 0 33 Q 5
Y

THANSPORTES

Puebla, Pue., agosto 13 de 1997

A

C
Con el fin de integrar en el expediente personal la documen-
tacién soporte de los permisos econdmicos y vacaciones del -

j?  spresente ejercicio que se le ha autorizado los dias visrnes-

t; (f, ara que pueda cursar Sus estudios de maestria, agradeceré -

a usted se proporcione constancia expedida por la Institu---
cidn Educativa donde se especifique el horario asignado.

6

ATENTAMENTE
SUFRACIO EFECTIVO. NO REELECCI ON
EL SUBDIRECTOR DE, ADMINIZZ CION

A IR e SN £ D A

¥ prturo Vega Rojas.- Jefe del Departamento de Recur-
©s Humanos.-Presente.

AVR/cat.



CENTRO S€.C.Ts (21) FUEELA 1
SUEDIALCCION LE ALKINISTR:ACIVE

DEPT ., RiCURSCS HUMANOS

CFNA. Fil. Y C.WIRCL LE P2RT. 00000102

13306

o SCT 720 416 Ou4GH 1257

Puetlez, Pu2s, &5 de narod de 1997

¢, LIC, DAVID SOSA Y BETANCOURT
JEFE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
EDIFICIC.

Anexo remito actz administrative que S8 forsuld con
motivo del extravio de las tarjetes de acntrol de -
ssigstencis niimeros 152 y 192 de les cC., Avellayra -
Conde Maria Mergarita ¥ Pacheco Gonzaga Margarita -
Isebel respectivamente, sorrespondiente & la prime-
re quincena del mes de enerc del afio en cursoj por
lo que pgradeceré contipuar con los trhmites.

ATENTAME
SUFRAGIO EFECE ELECCION SECHETANIA DI COMUNITACIONES
RACION y $RAm:eO-IE:

v . 1l¥ MAR. 28R W7 “
cr. iRt ;\2"/&'0 QUEZADA. Lo

- CEn:ivO 3 €. i, YUEBLA
rZs ) SERVICIOS GEMERALES

AVR'JGN'ad
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
PERARTAMENTO DE RECURSTS HUMANDS 0 ﬂ 0 0 0 1 O 0
CEDULA DE EVALUACION BE DESEMPENG ‘
TRIMESTRE
033us

1°/97

OFICIALA MAYOR
IDEPENDENCIA CENTRO 5.0.1. (01) "PUEBLA"

AL S miiadnd =
{BIRECCION DE AREA
%g!BDIRECCK}N ADMINISTRACION

|DEPARTAMENTO RECURSQS HUMANOS

iujjof:M:B:R:Ej DE;;L:SE] ;awé;:aoajj SRFUBLICO _ PACHECO GONZAGA MARGARITA LSABEL
(PUESTO QUE PA sUP.PROG. Y PROY.DE OBRA __ CODIGO__crosg09
FACTORES

FACTORES ESCALA

1} CRITERIO ,
APTITUD PAFYA INTERPETRETAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS,

RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO ACEPTABLE

- NICIATVA BUENG
¥ ALIDAD Y FRECUENGIA COROUE HACE SUGERERCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS  |SCBRESALIENTE 2

¥ METODOS DE TRABAJD DISFOSICION PRRA ACTUAR CONSTRUCTIVAMERTE

2) CALIDAD DE TRABAJC A
GRADO DE EXACTIFUL, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABALO ACEPTABLE |
CANTIDAD DE TRABAJO BUEHO 2
VOLUMEN DE TRABAJO EFEGTUADD DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS SOBRESALENTE
ESTABLECIDOS
%) DISCIPLINA ACEPTABLE
ACTITUD GUE ADOPTA FRENTE AL PEASONAL REVESTIDO DE AUTORIJAD BUEND
EN SLAMBITG SOBRESALENTE 3
4) DISPOSICION Y COLABORAGION ACEPTABLE
S SPOSICION A COLAEORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPO, APORTANDO BUENO 2.
 |g1 £SFUERZO Y APOYO NEGESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETO COMUN SOBRESALIENTE
.l ,
§) PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA ACEPTABLE
BUEND 2

aousrm ¥ EXACTTIUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO SOBRESALIENTE

EVALUACION GENERAL DEL SERVIDCR PUBLICO TOTAL DE PUNTOS AQ_LMU{ADOS

PCR LA SECRETARIA

QUE ZORLUA
JEFE DE AEPTO/ REC. HUMANOS




DIRECCION GENERALDE RECURSOS HUMANGS

r
DEPAFRTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS o A

RTAMENTODE RECURSCS HUBANCE 50000099 s
CEDULA DE EVALUACION DE DESEMPENO

miEsTRE 03309
OFICIAUA MAYOR 20
e er———— e S
DEFENDENCIA CENTRO S.C.T. (21} "REBLAT
REGGION DE AREA ADMINISTEACION GENERAIL
SUBDIRECCION
BEPARTAMENTO RECIRSOS. HUMANOS
M——-—
INOMBHRE DEL SERVIDOR PUBLIGO PACHECQ CONZAGA Emmm s ISABEL
BUESTO OUE OCUPA SUP.DE _PROG.Y PROY.DE OBRA DIGO  CFO8809
FACTORES
FACTORES ESCALA
1} CRITERIO
APTITUD PARA INTERPETRETAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS, -
AESOLVIEKDG ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO ACEPTABLE
INICIATVA BUENQ
{CALIDAD Y FRECUENCIA CONQUE! HAGE SUGERENGIAS PARA MEJORAR SISTEMAS SOBRESALIENTE 3
v HETODOS DE TRABAJC DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTAUCTIVAMENTE
2 GALDAD DE TRABAJO
GRADOC DE EXACTITUD, PRESENTACIONY COHPABLIDAD EN EL TRABAJO ACEPTABLE
SANTIDAD DE TRABAJO BUENO 2
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO ALOS PROGRAMAS SOBRESALIENTE
ESTABLECIDOS
%) DISCIPLINA . .V ACEPTABLE
ACTITUD QUE ADOPTA ERENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD BUENQ
£7 EL AMBITC SOBRESALIENTE 3
4 DISPOSICION Y COLABORAGION ACEPTABLE
BISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTVIDARES DE GRUPD, APORTANDO BUENG 21
Ei ESFUERZ0 Y APOYO NECESARIOS BARA EL LOGRO DEL OBJETO COMUN SOBRESALENTE
§) FUNTUALIDAD Y ASISTENCIA ACEFTABLE
BUENQ
CONSTANCIA Y EXACTITUD £ £S%A CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO SOBRESALIENTE 2
/ALLIACION GENERAL DEL. SERVIDOR PUBLICO. TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOS [/ 3
POR LA SECRETARIA POR EL SINDICATC NACIONAL DE
TRABAJADORES DELASC.T
C.JOSE




OIRERCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS &/
DB ARTAMENTO DE FECURSOS HUMANCE

CEDULA DE EVALUAGION DE DESEMPENG

00000098~

93310

TRIMESTRE
OFICIALIA BAYOR 0. 97
BEPENDENGIA CENIO SC.T. (21 "BUEBLA"

DIRECCION DE AREA ADMIRISTRAD o8N G ERAL
SUBDIFECOION DR ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSCS HUMANOS
R ——— B
NOMBAE DEL SEAVIDOR PUBLICC TAGHERG GONZAGA MARGARITA ISRBEL
SUESTO QUE OGUPA BUPER V. DROG. ¥ PROY. LS OBRA CODIGO  Crocc0g
FACTORES
FACTORES ESCALA

1) CRITERIO .
APTITUD PARA BTERFETRETAR LAS POLITICAS Y NORMASEST ABL ECIDAS. -
RESQLVIENDC ADECUADAMENTE 108 PROBLEMAS DE TRABAJD ACEFTASLE
IWICIATIVA BUENC
CALIDAD YFHE.CUENCM\CONGUE HACE .‘SLKSERENCL&S PARA MEJORAR SISTEMAS SDBRE.SAUENTE 3
¥ METODOS BE TRABAJD DISPOSICION PARA ACTUAR GONSTRUCTIVAMENTE
25 CALIDAD DF TRABAJD
GRADO DE EXATTITUD, PRESENTACIONY CONFAABEIDADEN EL TRABAJO ACEPTABLE .
BANTIDAD DE TRABAJKD BUENQ i
YOLUMEN DE TRABAJIC EFECTUADO DE ADLERDC ALGS PROGRAMAS SORRESALIENTE
ESTABLECIDGS
3) DISCIPLINA ACEPTABLE _
ACTITUD QUE ADOFTA FRENTE AL FERSONAL REVESTIDO DE AUTCRIDAD BUENO ,3
len EL AMBITO SOBRESALIENTE
4) DISPOSICION Y COLABORASION ACEPTABLE
[HSPOSICION A COLABORAR EN L AR ACTIVIDADES DE GRUPD, APCGRTANDO BUEND 2..
B ESFUERICY APOYO NECESARIDS PARA EL LOGRC BEL OBJETC COMUN SOBRESALENTE
5} PUNTUALIDAR Y AGISTENCHE JACEPTABLE

BUENO
m ANCIA ¥ EXACTITLUD £ ARA CLUMPLIR CON £L HOPARIO OE TRABAJIC SORRESALENTE 3
EVALUACION GERERAL DEL SERMDOR PUBLICO TOTAL DE PUNTOS ACUMULADCS i 73 '

PR EL SINDCATO NACIONAL DE
TRARS MOORES DE '».5'& SCT




-

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CEDULA DE EVALUACION DE DESEMPENO

60000097

TRIMESTRE
OFICIALIA MAYOR ) 20
DEPENDENCIA CENTRO S.C.T. (21} "PUEBLA"
DIRECCION DE AREA
SUBDIRECCION . ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO RECIRSOS. HUMANOS
NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO ' RTTA ISAREL
PUESTO QUE OCUPA si1p,DE_PROG.Y PROY DE_OBRA CODIGO _ ¢cw08809
FACTORES
FACTORES ESCALA
1) CRITERIO
APTITUD PARA INTERPETRETAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS,
RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO ACEPTABLE
INICIATIVA BUENO
CALIDAD Y FRECUENCIA CONQUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS  |SOBRESALENTE 3
v METODOS DE TRABAJO DISPCSICION PARAACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE
2) GALIDAD DE TRABAJO ,
GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO ACEPTABLE
CANTIDAD DE TRABAJO BUENO
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS SOBRESALIENTE 3
ESTABLECIDOS
3) DISCIPLINA ACEPTABLE
ACTITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD BUENO
EN EL AMBITO SOBRESALIENTE 5
4) DISPOSIGION Y COLABORAGION ACEPTABLE
SISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTVIDADES DE GRUPO, APORTANDO BUENO 7
EL ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETO COMUN SOBRESALENTE
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA ACEPTABLE
BUENO J
CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO SOBRESALIENTE
EVALUACION GENERAL DEL SERVIDOR PUBLICO TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOS 72 |
POR LA SECRETARIA _PORELSINDICATON
NOMBRE Y CARGO DE LA PERSONA W AqéRE
ALUA X p
J L Aytﬁo
( FIRMA

Q{")

h3311




ACTS: DUIRISTR/ TIVA '1“‘?99"}”5

00000059 l‘2
"Br 1a Ciudad ce Pueble, Estido del pisro no:ibrg,osiendo -

-.dms 11:00 hores del dfa 1€ ce enerc de mil novecientos -

-

.i¥ngventc y siete, en el locel gue ocupz el Departerentc de

. 7 ‘Recu-coc Bumanos del gentro ICT Puetla, gito en la avenids
A3 poniente 1527 en este Ciuded, = = = = = = = = - = - —
* Tos cue intervienen C. 1..T. ALrturo Ver: Rojes, Jefe del -

Depertecente de Recursos Humanos ¥ ectucnte, C. -Guillermo
. Rerise Lbpez, encergado del Control de isistencie y CCe ==
Eoyuxieta Garcie Neve y Ma. Anite Ines- Dofinguer Méndeg, ="
f - _coro testiges de ES S ENCIEy = = = = = = = = &= = = - = T
- =gl 4L, LiZ. Axture Vers Rojes, en si cerscter de Jefe del-
> . . Deperterentc de recurcos Bumanos, menifiests que &e levan

- te le prererte acturcién, pzre hccer ccnstir el zvio

rs terjetzs de ccntrel de zsistencie nireros

e ce les CC. AVELTAYZL CGIDE Mei..xIF. Y F.CHS o VAL
SRR o LS S 2°TIL respectivamente, ccrrespondiente & 1z

- -pripere quincena del mes de ‘enero del sfo en Curso, misCo
-que fue inforzzdo por el C. Guillerro Nerie Lfyez, encer-
grdo del Centrol de Asistencie, er susercis del C. José
de 17 Cruz Rererc Aguiler, quien s& encenirebe de vicaci

nese. E1 C. Guillerxo Teriz Lérez, enc:r.rdc del control.

4L 4y
&
'

b B T IR
|
1

i
ey
tHjo +

-
'

e 3 -de kLsis encis, adscrito el Departcrentc de Recurst: Huné-
== g nes de 1a Satdireccibn de tdrministrscibn del Centre 5CT -
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00000095
CENTRO SCT (21) PUEBLA 00000004

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE- RECURSOS HUMANOS
OFNA. REG. Y CONTROL DE PERSONAL

SECRETARIA DE cogdﬁxcncmwas ) 33 1 3
Y
TRAN?ORTES c. 8CT 21.02.02.1244 32{;6
f & puebla, Pue., juldo 17 de 1996.

L1C. RUBEN DEL CASTILLO ¥ HERNANDEZ
SUBDELEGADO DE PRESTACTONES
ECONOMICAS DEL ISSSTE
PRESENTE.

Pon medio del presente, ¢ hace constar que La C. PACHECO GONZAGA
MARGARITA 1SABEL, actuafmente presia sub senvicios en éate Centro
SCT Puebla, con fLos datos que a continuacion se detallan.

FILTACION 2
COPIGO : CF 08809

PUESTO . SUPERV. DE PROGR. Y PROY.DE UBRA
SUELDO . $1,793.00

FECHA DE INGRESO . §7/07/17

TIPO DE NOMBRAMIENTO @  BASE

ADSCRIPCION . ADMINISTRACION GENERAL

CENTRO DE TRABAJO . DEPTO. RECLRSDS HUMANOS

PRESTAMO A CORTO- ¢

MEDIANO PLAZO :  NO TIENE

Se extiende La presente a peticion del intenesado para tramites
ante esa Instifucion.

S Ere e
SECKETARIA SE COmMUN encTOm:
Y TRANSEQTES }

ATENTAMENTE
SUFRAGIQ EFECTIVO.NO R

= i

[ T -

c.e.p. LAE. ARTURQ VEGA ROJAS. - Jefe del Depariamenio de Recunsod
Humanos.- Presente.

AVR' JGN' bu.
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9009 4
CENTRC £.C.T. (21) FUEBLA {)@Q ‘
CUBRDILECCICN DE ADMINISTRACICHN .
DEPARTAMENTO DE RECURSCS HUMANOS 30000009
(FICINA DE HOVIMIENTGS DE PERSONAL
1331 A
C.E0T.21,02,02.1326 o .

3460

Puebla, Pue.,, 2 10 de Agosto de 1996

-

116, RUBEN DEL GASTITIO Y HERNAN
JEFE DEL DEPARTAMENTC DE CREDITO g
SUBDELEGACION DE PRESTACICNES
DEL I.8.5.8.7.FE« EN PUEBLA
24 PONIENTE No. 501
cIUDAD.

El que suscikibe, subdirector de sdministracién del
Centro. Selele 81

rg. S ésta cinded; hace comsbar/qus la
0. - PACHECO- GOWZAGAY MAR MARGARTTA ISAREL/se lo —-

aplicaron los sigui | eseuentos al préstamc 2
coxto plaszo “on jmporte total de -

5

PERTIODO DE DESCUENTO DESC. QNAL. GQNAS. IMPORTE

o oy a7 [

EZEXSEIRREIICTRTE ‘

se extiende la precente 2 peticidn de la interesada
para logs fines que Juzgue convenientes.

pqmmcm

ATENTAMEN TE e N BE u’;‘ﬁ"?{f\w
" GUFRAGIO EFECTIVO, JO REELECCICN® bEEET rmansron S
=T, SUBDTRECTOR ADMINISTRAL. t_ 7 I

cqilé~TAE, ARTURC VEGA r0JiB.-Jefe del Departamento

. de Reeursos Humenos.- rdificio
Miputario

AVR*SAJE*emh
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CENTRO S.C.T. No.

SOLICITUD DE TOLERANCIA DE HORARIO

E¥eteT
oot
A

LUGAR Y FECHA 7 )T DICIEMREEZ BE

C. DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO 3.C.T. No.
SUBDIRECCTION ADMINISTRATIVA
PRESENTE.

SE SOUICITA ATENTAMENTE SE CONCEDA A:

~

MARGARITA ISABEL pACEraD GORLAGA PRORROGA DE LA TOLERANCIA

TOLERANCIA DE HORARIO

coorco:  CFOBB0%.

L.

PUESTO: TUFFRVINCE DE PRCY. PROGR. DE O.

ADSCRIPCION: RECURSCS HUMANCS

QTROS:

MATERNIDAD: | ESTUDIANTE: a
ENFERMEDAD: 1 PROFESOR: 4
PLANTEL EOUCATIVO
TOLERANCIA  DIAS HORARIOQ DE LABORES VOGENCIA
DE OE A . DEL A2 DE UNEES
12:00 24:00 AL 34 07 - o1

ENTRADA [} LUNES ‘ v T TIOTT AT

“.00  REPOSICION DE TIEMPO.
21:00

sALIDA [

21:00

5 ; :
i‘. A T ‘\ 0 ~ A Q [ -~
i et e S X
A :

SE AUTORIZA LA ToéANCIA (il
NO SE AUTORIZA LA TOLERANCIA M
MOTIVC: -

ey i miv—. dmabARmAna T o AT

e s e e T




A W

ARDIMENTO BE RECURSOS HUMANOS
wm*%&remm&nam%%&
J.80T.21.02.02.1395 00000092

Fushla, Pus., sgesto 15 de 19%96. 009 060 e

3686

‘03316

Por este medio se hsee gonstar que la C. PAGRECO GURGAGS
MABGAETHEA YRANEL,, labara en eate Centro 8C2. PUEBLA, con
los dstos gue & eontizuspidn se detallan:

FILIACION ¢

cCepICGo $ % ,
PUEESRO : £0F,FROG., Y PROYZOTOS.
STELBRO 1 £2,013,10

FECHA DE INGRESO 170787

TIFQ DE NOMBRAMIENTO BABE

ADSCHIPCION APMIRISTRACION GENERAL
SENTRO 0B TRABAJO 13 DEPPO. KiCl. HUNANCGS

se extiends 15 presente a peticiln de la interesada, parf -
reslizer trémites gue & slle convengs.

‘W
¥ TRANIPORTES
LATERT AN E ﬁ Q

p—— e ) SUFRAGIC EFE EEE&EGQXOE
‘ §mm s -_‘.:.L.__z:.'..’ @ EL SWDIBE E3 ad

AARNES e

* : ' .;I,,:;_?'ls'. ‘ f;“'" i

‘ CP. GAH /;’ MBS QUBLADRA. o

e 0 ceGepem Gu KAE. ARTURO VEGA ROJAS.- Jefe del Depertamento

J de Fecursos HumsnOog@e- Edifiecio.
E irehivo. Rinuterioe. £XPe

avardashienal’?
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CENTRO S.C.T. PUEBLA
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTG DE REC. HUMARGE .

80000090

SECRETARIA DE COMUNICACIONES

mm&mm /@& ’03318‘
v

Puebla,.Pue 8 11 de junic de 1996. Q§§

C. 5CT. 21-02-02-1089 %i

C. LIC. ISABEL PACHECO GONZAGA
C/CG0. AL DEFARTAMENTO DE REC. HUM.
PRESENTE

' For este conducto me permito informarle
que deberé presentarse el dia de hoy & las oficinas de
le Delegacibn del ISSSTE, & recsbar informacién sobre-
el nimero de seguridad socizl msignads el persanal de-

este Centro.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCICN.
enT0 DE REC. HUMANDS.




o7 Sl

Puebla, Fue., & seis de mayo 1996.,..

00000089

- 03315
¢/ C.P. CARLOS BERMBIO QUEZADA. . .9/ -~0e~

ol -
g msﬁort IE ADIINISTRACICHe

, O56¢ 9/5’/%
?ﬁ\gv B S ENXYTE ¢

La que suscribe Maria Margavite Isabel Pacheco -
Gonzaga, Servidora Phblica del Centro S.C.T. Puebla, con c6digo - ~
CFOR809, ante Usted con el
expedirme 1o siguiente:

presente escriic, golicito tenga & tien-

A)e— Copia Certificad de 1os oficios de co—
misidén del mes de diciembre de 1995.

B).- Constancia de Asistencia de los dfas la
vorados del mes de diciembre de 1995.

Por 1la atenciln gque se sirva dar, quedo de -

R
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T - DIRECCION GENESAL DE RECURSOS HUMANOS E E
:STRE - :
o - oesdppsd o
- CEDULA DE EVALUAC!ON pDEL DES : JE- ;
M " —c. YRR = AT T L. TSR T s o Sy 3
JDENCIA ) " - -E!
CION DE AREA - . I - . , . T2 |
'REGCION I D& ADMINISTRACICH e - i .
STAMENTO D& RECURSOS HUMANDS COD1GO: Crossos . - -
prerTTr _.—._-~ I s g = S L SR B e e mmersi
IRE DEL SERVIDOR PUBLICO _LSABEL 'PACHECD GONZAGA T ) )
¥ PROYECTO DE OBRA o eemcermmmscne IR

PERVISOR DE “PROGRAMAS

TO QUE OCUPA

L - FACTORES ESCALA o
ERIO ':
T ARA INTERPRETARY APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIOAS. ACEPTABLE : :
0. iNDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABMO .- BUENO )
JATIVA SOBRESAUENTE '
JOAD Y ‘FRECUENCIA CON QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEHMAS :
£TODOS DE TRABAIO. DISPOSICION PARA ACTUAN CONSTRUCYIVAMENTE
\LIDAD DE TRABAJO o ACEPTABLE 1_

ADO DE EXAc'nTUD,PPESEIﬂACION ¥ CONFIABILIDAD EN EL YRABAJO. BUBNO : i
NTIOAD DE $OBRESALI ENTE ‘ -
{UMEN DE JRABAJO EFZCTUADO DE ACUERCD A LOS PROGRAIAS ESTAIL gCIDOS . 1
) ——
SCIPUNA ACEPTABLE '
ITUD OUE ADOPTS FRENTE AL PEASONAL REVESTICO CE AUTOAIDAD EN EL A4~ BUENO
‘0 DE TRABAJO. SOBRESAUENTﬁ K
ISP 1CION Y COLABORACIOH , ACEPTABLE .
3 MON A COLABORSA EN LAS ACTIVIDACES DE GRUPO., APORTANDO £ ES- BUENO Z.
ERzO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL 03JETIVO COMUN. SOBRESALIENTE X
UNTUAUDAD Y ASISTENCIA ACEPTABLE .
JNSTANCIA Y EXACTITUD. PARA CuUtPLIA CON EL HORARIC Oz TRABAJO. BUENO Z
SOBRESALIENTE :

JALUACION GENERAL DEL SERVIDOR PUBLICO TOTAL D& PUNTOS ACUMULADOS iz

i

——

POR EL SINDICATO NACIONAL Dt

POR LA SECREIARA___
{BRE ¥ CARGO G PE%ESJA TRABAJACTATS CELA i)

{0, VaDal ALCANTARA HERNANDZ

’ PULE Gh & £s
giak FIANA

P
IANEXO 1.
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CENTROS.C.T. (21) PUEBLA e
SUBDIRECTION DE ADMINISTRACION 00000087
DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANGS
GFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSCNAL

"03321%

LUGAR Y FECHA: Puebla, Pue., a 27 de nesriemore 1995 1

C. DIBECTOR DEL CENTRO
PRESENTE

SE SOLICITAATENTAMENTE SE CUNCEDA A:

ABOC. MARGARTTA ISABFI, PACHFOQ GONZAGA PRORROGA DE TOLERANCIA (]
TOLERANCIA DE HORARIO
copigo:  CF-08809 PUESTQ: SUPERVISOR DE PROYECTOS ¥ PROGRAMAS
ADSCRIPCION:
MATERNIDAD  [x_] ESTUDIANTE 1
enFERMEDAD [ ] PROFESOR ]
OTROS: PLANTEL EDUCATIVO: AW
s
TOLERANCIA OE 01AS HORARIC DE LABORES VIGENCIA
DE A -
ENTRADA [ ] LUMES 9:30 15:00 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
MARTES 9:30 15:00 AL DICIRMBRE DE_1996
) SALIDA [[] MERCOLES _ 9: 15:00 REPOSICION DE TIEMPO
1 JUEVES 9:30 15:00
VIERNES 9:30 15:00

EMPLEADT T . Bo. CONFORME
<" JEFEIN IATO SUBRDIRECTOR ADMINISTRATIVO
) - |
S - m ;

505, _ReMaN TN MOTTEL
e

Cap¢ CARL
\ s
] | WO SE AUTURIZAGA TOLERANCIA

MOTIVOE /




forma CG~1-4

ﬁ6090086

SECRETARIA DE COMUNICACTIONES
Y

TRANSPORTES | pE CORiSIoN ’ 333'“

£180i tSaBEL PACHELD SOMEAEN
n g 85 E T E




CENTRO S.C.T. (21) PUEBLA ,
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS 60000085

OFIGINA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL

C.8CT.21.02.02.1989 .
03323

Puebla, Pue., octubre 5, 1995,

e
(3
Ji

S

RETARIA DE COMUNICACIONES
‘ see Y THARSPORTIS i

J ;:,ﬁﬂ,@ﬁf} ¥

A~

ST

(i G SR
Y e
SUB-¥ RE CECCI.ON UA".‘)&,VQAS. l

pEPIO. R ks

Adjunto al presente envio a usted comprobantes dq/ aportacion al SAR. deia
Cﬁ\ﬂﬁRGARITAlSABELPACHECOGONZAGA con el objeto de que sean

enfregados a la interesada.

ATENTAMENTE .
‘SUFRAGIO EFECTIVO, BO REELECCION'
; EL SUBDIRECTOR

~ 7 .’,—"r
’ % » -~
: i V2 N
S s SECRETARIA DF COMUNICACIONES
- '/"—""" ° A ¥ ‘-,‘HXN':'-."O..TES
% ey
CP. CAKLQS MEJO QUEZADA
A .

/.

s
.-

foo

ce. LA.E. ARTURO VEGA ROJAS .- Jefe del Departameinto de Recurses
Humanos - Edificio.
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00000083 |
' 033ES

CENTRO S.C.T. No.__

SOLICITUD Ot TOLERANCIA DE HORARIO

Pue; 2 7 septiembre de 1995

LUGAR Y FECHA Puebla,

C. DIRECTOR GENERAL. DEL CENTKO $.C.T. No.
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

PRESENTE.

SE SOLICITA ATENTAMENTE SE CONCEDA Al

MARGARITA T3ABEL PACHECO GONZAGA  PRORRQGA DE LA TOLERANCIA D
< TOLERANCIA DE HORARIO & |
./ coprco: __ CFo8809
PUESTO: Supervisor de Proyectos de PTogre ‘i
ADSCRIPCION: Unidad de Asuntos Juridicos |
MATERNIDAD: =l ESTUDIANTE: O 1
ENFERMEDAD: ] PROFESOR: O
OTROS: .
“PLANTEL EDUCATIVG
TOLERANCIA DIAS HORARIO DE LABORES VOGENCIA
DE pEL 7 SEPTTEMBRE DB 1695
LUNES 9.30 15,00 AL 3] DTCIRMBRE DE 1992.
MARTES .30 REPOSICION DE TIEMPO
mierooLes _2-30
JUEVES 9.30
VIERNES 9.30

SE AUTORIZA LA TOLERANCIA O
NO SE AUTORIZA LA TOLERANCIA ]

MOTIVO:

1o b+ s S At

ey oo Bentee 2 <Sed




'A;csnso NACIONAL ‘DE RECURSGS HEMANOS
1992

S Honiaing

SBCRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
OFICIALIA MAYOR

Al i qrrvvarn v, a

1) m CUTDADOSAMENTE TODA LA
, CEDULA CENSAL Y LUEGQ CADK PREGUNTA
' ANPES DE CONTESTARLA; ST TIENE .

BURAS -CONSULTE AL ERCARGADO DEL -

- CENS0 -EN SU CENTRO DE ‘TRABAJO.

2) LOS DATOS QUE PROPORCIONE 3OR
CONFIDENCIALES DEBEN APEGARSE A LA
REALIDAD. ESTOS SERAN UTILIZADOS
UNICAMENTE PARA FINES ESTADISTICOS.

3) UTILICE LAPIZ PARA CONIPESTAR LAS
PREGUNTAS .

4) ANOTE UNICAMENTE UN NUMERO ©
LETRA EN CADA CUADRO
A) ESCRIBA LOS NUMEROS CARGADOS A
LA DERECHA, LOS ESPACIOS QUE
- S30BRAN A LA IZQUIERDA LLENELOS
-CON CEROS.

PP EREDR] e OFE

e R T

B) ESCRIBA LOS DATOS QUE
_CONTENGAN LETRAS CARGANDOLAS A LA

| IZQUIERDA. DEJANDO EN BLANCO LOS

ESPACIOS ' VACIOS. TAMBIEN nz:.rm
U UN.ESPACIO ENTRE PALABRA Y:i:'
PALABRA. ESCRIBA CON LETRA DE
MOLDE MAYUSCULA.

@ATRICTT AT [ 1]

APELLIBC PATERNO

5) AL CONTESTAR LA PREGUMFAS, EN
- LAS LINEAS ESCRIBA LIBREMENTE LA
' PALABRAS, EN LOS' ESPACLOS
: wmmnos LETRAS-O NUMEROS

OT'RO (HPBCIFIQ‘UE) 2o NUABH g :
I!!!mxu B e |
MES - DIA PR

6) CUANDO SE TRATE DE DINERC, INO
INCLUYA LAS FRACCIONES EN CENMAVOS,

4 PRI W] KN }
UTILICE SOLAMENTE. pESOS. = " ‘

smumvﬂis SEGUN Qz INDIcA Y ¥

LETRA ESCRIBA MNUMERO . ESCRIBA
i I 1 I R
hd ; Qe 0 509543
r Z 7 7

W iy U
8) EN EL ESPACIO DESTIRADO PARA
‘HOMONIMO SE UTILIZARA SOLO SI ES.
PARTE DE SU REGISTRO E‘BDBRAL DB

ROCF-280B2200F 1/ 7

FYVTReY

9) DESPUES DE CONTESTAR EL
CUESTIONARTO ENTREGUELO AL
RESPONSABLE DEL CERSO EN SU CENTRO
DE TRABAJO.

GRACIAS =~

IDENTIFICACION:

rriaacion oo v (.
R.F.C. (HOMON)

.

00000082
' 03326



ADSCRIPCION:

UNIDAD : Ec_—-@msfmm-: S
’QERVIQOR PUBLICO:

|, voumRe cowiEmo  ATRIAL TPLAR GIATRILITIAL Iﬁ:[&ﬂ 1 | | |
HHHHHHHIHHHIHJ

APELLIDO PATERNO ﬁ?llllllllll!llu
APELLIDO MATERNO ~muﬂuuuluu

7 DATOS PERBONALES:

SEXO |. wmcuuuo
F=FEMENINO

ESTADO CIVIL [i] W

§$:Soltero CiGasade . D-Divarsiado

viViudo . UiUnion libre -
VIVIENDA
PROPIA s~
RENTA [lsrw. s sCTTIITE]
PAGANDOSE e e sCTTTILILS

S B TR TN N

con quuen (3 [ e

PEEERIKE I

1) ISSSTE - 2} FOVISSSTE - . 3J BANCO PRIVADO (CUAL)- . 4) OTRO {(QUIEN)

TIENE OTROS INGRESOS PERSONALES [Slem

TRABAJA EL CONYUGE [(lem

powne: [ - |

NUMERO DE DEPENDIENTES ECONOMICOS B e USTED)




DOMICILIO

*ouss's o [ |
!

5 5 O 0 T 0 B

' COLONEA & FRACCIOMAMIENTO

C.P. _ ESTADO. - MUNICIPIO -

TELEFONO PARTICULAR [ | | | | l~- I] wmoa [T T}

LUGAR DE NACIMIENTO

e S (O ——
(88 SI ES EXTH '

MUNICIPIO - I . ]

A\FIGONES {EN ORDEN DE MAYOR A MENOR IMPORTANGCIA)

DEPORTIVAS |
1{] 1.~ FOOT-BALL 2.~ BASE-BALL 3.~ FATACION
a [] 4.- BASQUET-BALL 5.- VOLEY-BALL 6.~ TENIS

' e o

. CULTURALES
' 1] 1.- TEATRO 2.~ DANZA 3.- MUSICA

2 ] 4.- MUSEOS

s ] 5.- OTRO (ESPECIFIQUE) - 1

SOCIALES
1 1.- CINE 2.- TELEVISION 3.- EXCURSIONES
2] 4.- BATLE 5.- JUEGOS DE MESA
2] 6.~ OTRO (ESPECIFIQUE) | _ i




r 2_DATOS FAMILIARES

| convuce
wene cowrere [T T T T LT T ] TLIITTL
EEENEERREE T T
seerszoo sareero [T T T T ET T TI T T T T T E L]
apszzzoo warervo [ 1 T T T 1T L LT 11~ [TTT] e mmM
FECHA DE NACIMIENTO . DMQ[ 3 1]
LUGAR DE NACIMIENTO
mm‘x(}u srﬂésl an{ﬁmai:io)
wmuwzcIszo | | | | |
HIJOS |1S8STE SEXO NAGIMIENTO DIA
NOMBRES SIN APELLIDOS MIF  ARO MES SN SN _
O o o o
o [T T rr111r 0 0o O O
[T T T O O O3 0 O
P 5 A o R I O O
I 5 5 O 1 O T
O O O 1 U 0
O 5 o o Y o O
[T TIIIIO oo mo ad
e e 5 5 A O Y O
O 1 A I I 0
O 5 5 A 1 O 0 (A
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3. DATOS ACADEMICOS

DIGA LO3 DCGS ULTINMOS CURSOS DB CAPACITACION QUE HAYA ’I‘OMBDO

s ¥ aade

| 1[50 Dé Agggr_& bg; AT P()&H(Q 1 A Jaso
2SO BrLiTes Q@ﬂﬂ.}z\é&. ] [ER]ame

MECIONE EL MRB DI‘.'L CURSO AI. QUB CONSIDEM US'I‘ QUE um ASIS‘I‘IR PARA
REALY ZAR mczmumm SU TRAPAJO :

[ACWALLACION  deb  Pepecng _ApdQ ]
-4.DATOS LABORALES, ° K ' ' ot
PUESTO Lnﬂmmh- ESCALA estano  [2]/] MUNICIPIO Rrara;
HORARIO DE TRABAJO ENTRADA : - s;u.:w.! | ] : m
eerraoa {1 f:| 11 SALIDA | !.l..'{ ]
FECHA DE INGREBO
| AL GOBIERNO FEDERAL
A LA DEPENDENCIA (oA
AL PUESTO ACTUAL @Z
QUINQUERTO COBRANDO EN NOMINA ' (A1/A2/A3/A4/AS5)
TELEFONO DE OFICINA [ [ 1 1 | | 1 ] m[:]_—_[:]:] wana[ [ [ ]
ES MIEMBRO DE LA COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE 8/N
ES MIEMPRO DE LA COMISION DE PROTECCION CIVIL (] ssn
ESTA COMISIONAIO EN £L SINDICATO 71 s/m
CARGO | |
eexzone [ [T ] ~ [ ] (L]
L ANO  MES ANO  MES

ESTUDIA /] s/w
111 b e

INSTITUCION | _ ' _ 2 ) o ﬂﬂ 0¢
QUE ESTUDIA | ‘ _ | aneal} § o

| | o | 933%
NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS i . aea21F D]
NIVEL MAXIMO DE CREDITOS g1
HASLA OTRO IDIOMA ‘[S]ls/v cuar] INGL N . ]
DOMINIO ,1.- HABLA 2.- HABLA Y LEE 3.~ HABIA,  LEE Y ESCRIBE



EN CAE0 DE SER PERSONAL DE CONFIANZA

TIENE BASE [ | S/N unzoan [ [ ] ]
eumsto [TTTTTT1] [ — =]
CVE. DESCRIPCION
© PECHA DE LICENCIA HEEEEERE
B ARO NES DIA
TIENE COMPATIBILIDAD (] sru
NOMBRE DE LA OTRA DEPENOEWCIA | ]
puesto [ [ | [ [ | | ] wuorarzo I A IIII=L]!V
EXPERIENGIA LABORAL
DESCRIBA LAS TRES ULTIMAS ACTIVIDADES DESEMPENADAS _
2S[O

1.[JEF&E v oxc Lk cooTaaies ¥ 5. U. ] % AREA
|

-

3] ' | 1] amex
~ a0
acriar [ TDAQSHIRTE  TEuBIatu & ] ae BEEDI
C ' ' ]

iCUENTA COR EL EQUIPO ¥ MATERIAL ADECUADOS PARA REALIZAR EFICIENTEMENTE SU
trasato?r [} s/n oy

¢LE GUSTARIA TRABAJAR EN OTRA AREA DE LA SECRETARIA? [ 8N

cov: (|

PORQUE: K&pt s (I A . Atk tid € Me £/64)C7)
//

SUS CONOGIMIENTOS SON DISTINTOS A LOS REQUERIDOS POR LAS ACTIVIDADES
QUE DESEMPERNA.

LE GUSTAN LAS ACTIVIDADES QUE 3E DESARROLLAN EN ESA OTRA AREA.

_ RO ES BUENC EL AMPIENTE DE TRABAJQO DE SU UNIDAD.

OTRA: | . - J




5. DESCONCENTRACION DE PESONAL -
(SOLO PARA EL PERSONAL DEL DISTRITO FEDERAL)

iLE GUSTARIA TRABAJAR EN PROVINCIA? D s/t 000 00079

EN CASO AFIRMATIVO:
EN CUANTO TIEMEO = atos [ ] MESES [j:}

A QUE ESTABO (INDIQUE 'I’RES EN ORDEN DE MA‘;OR A MENOR PREFERERCIA)

o TEN LY LV : S PRl PR N

I I } f . LRt PR T I T AN by ML J
e PR ol D TR T T SR LTS T R ) .

: i l

TIENE rmn.mes EN uovmcu ] s/

RN

EN QUE ESTADOS
o | H Anvy D PO RY v o AT nAN.f e ]

CLAVES

NIVEL MAXIMO DE Esruolos
SIN msrxuccmn
" PRIMARTA - i

SECUNDARTA, comcm o nqu:var.zm'n
PREPARATORIA. ' VOCACIOMAL, TECNICA O EQUIVALENTE
LICENCIATURA
 POSGRADO -

SV kW N

NIVEL MAXIMO DE CREDITOS

TITULO
PASAKTE .

ENTRE EL 0% Y 49% DE GREDITOS
ENTRE EL 50% Y EL 100 DE CREDITOS

o3 W 3

[
w




F o~

io0
20
30
40
50
60
70
80
810
90
100
110
120
130
140
150
160
170
180
190
200
910
220
820
230
240
" 830
230
260
270

2%0
300
310
320
151
330
340
350
360
370
450
450

ri-l

[ovEs_

ADMENISTRACION
AERONAUTICA: 1
AGRONOMIA '

ANTROPOLOGIA ¥ ARQUEOLOSIA .
ARCHIVONOMIA Y nxaumco}toma
Angun‘wrm Y DISENO

ARTE nm'r:co '

ARTES

Avi‘ii;xo'u

BANCA Y r:mzp.s

BIOLOGIA

BIOMEDICA

BIOQUIMICA

CIENCIAS ATMOSFERICAS
CIENCIAS DE LA COMUNICACION
CIERCIAS DE LA TIERRA
CIENCIAS DEL MAR

CIERCIAS zm'umz:s

CIENCIAS POLS. Y ADMON PUBLICA
EIENCIAS SOCIALES o
COMERCIO Immc:om

COMPUTACION, SISTEMAS E INFORMATICA
CONTADURTA

COTROLADOR

DgRECHO

b nnsa‘mu.o RURAL

nnaeanv

ECOLOGIA ;

ECONOMIA. DEMOGRAFIA Y ESTAD.
EDUCACION ,

ESTUDIOS LATINOAMERICANOS
FILOSOFIA

FISICA

FISICO MATEMATICAS

GEOFISICA

GEOGRAFIA

GEOLOGIA

IDIOMAS

ING. CIVIL

ING. DE LOS TRANSPORTES

ING. ELECTRICA 0 ELECTRONICA
ING. EXTRACTIVA O DE REC. ENERG

AREAS DE ESCOLARIDAD Y EXPERIENGIA LABORAL

3so

390

400

410,

412
420

430

440
270

472

474
4570
490
500

153

520

530

340

550
152

840

860
850
5860

870

s70
580
880
890

‘590

900
600
610
620

910,
930

639
640
650
920
660

. &5
ING. FISIGA

ING. FORESTAL -~

ING. INDUSTRIAL

ING. MECANICA ELECTRICA
ING. MUNICIPAL

 ING. NAVAL -
_ING. "I‘EKTIL
_IKG. TOPOGWICA 0 <HIDRAULIC.A

LAEBORATORIO

_LABORATORIO DE MATERIALES -

LABOR.A‘I‘ORIO MEDICO

. LETRAS * s B4 DHAT U AL

MTICAS
MEDICINA
MINERIA
MUSICA
NUTRICION
ODGNPOLOGIA
OPTOI!E‘J.‘RIA )

ORGANIZACION DEPORTIVA '

' PETROLEC
) PILO'I‘O DE: AVION

PILOTO DE BARCC
PILOTO DE HELICOPTERC
PLANEACION i

POLICIA FEQERAL DE CAMINOS

e e ey

PRODUCFLV. Y. DES..'DE PERSONAL
PSICOLOGIA
PUENTES

RELEGION

TECKCLOGIA 'DE' LA .MADERSE
TECNOLOGIA DE LOS mmms
TEEECWCACEORES

TRENSPORTES -

TURISMO L
VENTAS Y mcancfrzcm
VETERINARIA

VIAS TERRESTRES

VISTA ADUANAL

LRk




7 CENTRC S5.C.%s ¢ 21 ) PUSHLA 00000078
' SHEDLRECCION DB ADMINISTR' CICH
f ? DSk AP AMANTO DE RECURSOS HUMANGS
CFICINA Di MOVIMYEITUS UE FERSGNAL 03330
C.80T 29020241168, 2982

(/ PUSELA, PUE., 48 DB JURIC DE 1992
| v
4

LIO. SERGIO YORIZ HOMHANDEZ
4y SUBDIRZCICR TIENICO HORMATIVO DE LA
WY pravoeIoN GRAL. DE GEOURSCS HUMANGS
CA(TRC SCCF, CUBRFO “D*, tev. $130
b AY, WITTIRSIDAD T XOLA
b ! Emcg-’ Btgo

alonst de 12 G, MA, MARGARITA ISATNL PACHESC GCHBAGA
ctbjeto de gue adecue su plame de Jele és Bfigina AT/
2 Courdinadar de Profesigsles Dictasinadores cra1859/27n
le snterior con motive que la ciisda trabajudora ds 2ouare
4o 2 les funciones qus viens desempeflondo sumyle con las «
astividades que 3¢ mmsicnsn n Profesiograma del fres de
Profegiinistas,

A OAIOSS X A BT ST (v s NS
RECRETARS 23E SUNH DL 20T
¥ TAAHRPOATED

ATENTABEN TP
SUFRABTO LFECTIVC MO nELNeCIod

B, SUBDIRECTOR ;
1 ; : (;’J
4 1992
BTG JIEZADA SERVICIOS GERFAALES

e

PE Ll

Mrﬁﬁ::;y ARTURD ViBA MJIAS - Jefe del Deplo. dé Reour~

508 Funmanoss

AVRISAJH Y 1ms.



CENTRO S.C.T. (21) PUEBLA

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPTO. RECURS0S HUMANOS V006
OFNA, REG. Y CONTROL DE PERS. 9 8 0,00 9.77

03331

C SCT 21-02-02-1107 2ibY

Puebla, Pue., 15 de junioc de 1882

C. CP, CARLOS OROZCO DE LA ISLA
SUBDELEGADC DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DEL ISSSTE
CIUDAD,

Por medio del presente se hace constar que la C. MARGARITA ISABEL
PACHECO GONZAGA, sctualmente preste sus servicios en eate Centro
$,C.T., con los datos que a continuacién se detallan:

Piltscisn W
céadigo

Fueato Jafe de Oflcina
Adscripceién Administracidn General
Sueldo Mensual $883,178.00
Fecha de Ingresoc 17 de julio de 1987
Fecha de cotizacién

1 4
al ISSSTE 17 de julio ds 1987

Tipo de Wombramiento D ansoe.

Se extiende la presente a peticién de la interesada, para realizar
trémites que ella considere pertinente en esa Institueidn

ATENTAMENTE

E, JUN, 17 1992

[{.ﬁ; Bgﬁ*f*3

AVR'IGN adn



SCT * DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

= oRDiALA [ TRIMESTRE
2 MAYOR CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
& o 5 —
fj__PENDFN_,lA Cewrre Scr (130) Jo=giq
# [D/RECCION DE AREA, . - 00000076
,«;ﬁ SUBDIRECCION e BOMINIITRA{C 00 .
[DEPARTAMENTO RecwoRIOS Llonidyo( Qillijiz_
[NOMBRE DEL SERVIDOR P PUBLICO — Pyr # Eco Qa.«/sz“g—gzm g{,,g_,w,;z/w ISABEZ
PUESTO QUE OCUPA JEFE D& pracios
- FACTORES ESCALA
APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS | ACEPTABLE
RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO | BUENQ Q_
MICIATIVA SOBRESALIENTE

CALIDAD ¥ FRECUENCIA COM QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJCRAR SISTEMAS
Y METODOS DE TRAHAJQ. DISPOSICION PARA ACTUAR COMNSTRUCTIVAMEMNTE,

2) CALIDAD DE TRABAJD : ACEPTABLE , -
SRADO DE EXACIIHUD PRESEHACION Y COME IABILIDAD EI L TRABAJO BUENO 5.8

CANTIDAD DE TRADAJO SOBRESALIENTE
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADRO DE ACUERDO A LOS PROGRALIAS ESTABLECIDOS!

4
4
-
d
?
§
i

3) DISCIPLINA ! ACEPTABLE T
ACTITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PEASOMAL REVESTIDO OFE AUTORIDAD E1L CL AlL1- BUENO "_

! BITO DE TRABAJO. J SOBRESALIENTE |3 |

|

i 4 PISPOSICION ¥ COLABORACIO: ACEPTABLE o

DISPOSICION A COLABORAF £14 LAS ACTIVIDADES DE GRUPO . APORTANDO (| I BUENOD C

FUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL GBJETIVO COLIUT SOBRESALIENTE ;‘_,3

. ‘—"_"—}

| | T

5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA - | ACEPTABLE {_ X

' CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CULILIN CO EL HORARIO DE TRABAJO I BUENO L2

. SOBRESALIENTE . |

t }

‘ i

! EVALUACION GENERAL DEL SERVICORA PUSLICO TOTAL DE PUNTOS ACUMULADQS _—:

| T

POR LA SECRETAF

vOo.80.
AREA ADMINISTRATIVA

__C.P. CALOS BERMEJO QUEZADA!
iRt

AT f).



065009

CENTRG $,0.T. ¢21) PUEBLA .
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACICN NN
BEE?QQ_DE RECEESQQ EﬂﬁgaQSQ G:::) :

Co BCT, 2%e02«02- 2437 4659

Pusbla, Pus; a 3 de digiembre de 1992,

R ok

Ca $86. AL ng 0. DR RECURSOS  HUMANGSs
PRESSE ﬁg.gw‘ T
""xx;':‘;i;;ﬁ‘(’i ﬁg&?—-‘“ &

e

Por medio del presente me permito informar a usted, que deberd
precentarse ¢l &ls 4 de digiembre del afic en ourso, en la Di-w
recciln Genmral de Recursos Materiales, con la finalidad de we
trater ssuntor relsvictindos oon el Programe de Viviends de ege
ta Searetarfa, por lo que al término de est2 comisibn deberf -

informar & este Subdireccidn a mi carge los ssuntos tratadog,

¥

1992 §igs
o
FLELTH

£

%
v

pIC. 3

CENTRD S.GT. PUEBLA
SERVICIOS CENERZLES

SLAR ARTURC VEGA ROJAS.-Jefe del Depto, de Recursos Humae-
Res.~E d i f1{¢1io.

LIC. J. DE JESUS BANUBIOS QUEZATA,~Jefe del Depto. de Re-w

curgop Materiales.-Con el objeto de realizar }as ordenes =~

de pasaje de viaje redondp a i“éxive D.F.

CBG*AVR*ipg.



CERTEO $.54De (21) PUIBLA
SURGTHRCOICH D& ADMINISTRACICE

'/7 CPfE, B ¥ WWLBE PEESe 09 00 0 074

{ @;’ e

197 e soy meoz-02-0152 0334 e

/ L i p (A3 334

//mm. Patiey 38 de enore & 1951

[)l G. PEOFH, SETLA_VALLE FERES
COORDINADGE EOTATAL D& LA WeS4Tedole
CIveAD

.wmm-wummmhs'mmu Toabel
Peshoss Gonwige, sctvalesmts yrestia sus sarvioion en este Centre
H. 000, 06 Jow Sutss que s ontinsacifn ee detallami

iz p—

Passto Jefes de Ofinina
idvaripeidn Adainistrssids Genersl
Foghs de Ingreso 17 ds julis de 1987
i o Mowhresimnte Beso o

Se sctionde 1a pressate & peticiém de la interessde, para ’-?91,_ 1zer
trluites do sdfedicosils do Vivienda. *

SECRETARIA DE COMUNICACIORES:
ATEETANEET B _ Y_TRANSPORTES Ey:

RAEEADT
ENE 291991 f

O HGTTRY
ciﬁﬁé—ﬁkﬁ Pi}i—‘.ﬁih

C My me P e

AVRYIOH L adn



CENTRO S.C.T. PUEBLA
GEIpAD DE ASUNTOS JURIDICOS

8]

ke

o0
/

Paebis, Pue., Agoste 21 de 1991.

¢. IHG. JOBGE A. FLORES PATIRG
DIRECTOR GRAL. DEL CERTED 2.C.T.
OFICIEAS

Con sste fecha informe a usted que ba sido termima
da 1s Couisifn que me fue conferlda @ ls Ciudad de
¥Bxice, D.¥. el dfe 20 de sgosto de 1991, a fin de
asistir s Oficinss Cemtrales ou 1a Ciudad de EExi~

co, pera tendir infermes y recibiy instruccicmes.

ATENTAMENTE
"SUFRAGIO EFRCTIVO. BO REELECCION”
JEFE DE LA OPICIEA BE CONTRATOS Y R.V.

[

PACHECC GORIZAGA.

e et T

GECBETARIA BE COITUI-. LCONES

ST

Y TBE“.I;";\}‘ (>
Ceniro S48 LA 2SS
Unidad de Asunius ¥ Lrinicos

PP |

e e

-t* . e




7

s T\
coMPROBANTE | FACHECH GONZAGA MARBARITA I, m e e T T
~  PARA EL N O & 8 R_E Q V)
EMPLEADO 0970150150A01807 AAOB 15/11C/90  |U. ASUNTOS JUR. LAK
e CLAVE PRESUFUESTAL FECHA DE PAGO DISTRIBUCION DE CHEQUES |
o | 0139 1 AL X1/RIC/90 $674,600  $115,963 $558, 637
EOTE COCUMENTO PERIODOQ DE PAGD PERCEPC‘ON_@ DESCUENTOS LIQUIDO
%g'(h DESGLOSE _DE _PERCEPCIONES Y DESCUENTOS T
+70 621, 300438 \;3,3!,5,/~ R L 25,843-04 12,426
-02 37,278158] - &,F1 \\* \‘Q“ - 62150 70
~03 1954441540 3, 11,068
PAGO| MEB DE DICE gu Bg, ,/,, /?f} : 0000072
* CPIDA TU SALPRID TU FAMIEIAS msnammuy
DGO, IMPORTE ICDGO IMPORTE >0. FMPORTE CDGO IMPORTE OGO IMPORTE
\ . G0 ~!6
T U




A,-M.:"

e

CENTRO 5.C.T. PUEBLA
UKIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

€. 8CIT~2i~

Posbls, Pue., Agoste 21 de 1991,

. IRG. JORGE A. PLOKES PATIHG
DIRECTOR GRAL. DEL CENYTEO 8.G.7.
OFICINAS

Con ests facha informo a usted que ha sido Tevming
da la Comisiln cue wn juwm conferida & la Cluded de
Hexico, B.F. el dfa 20 de agusto de 19%), & fin de
asistir a Oficines Centrales en la Ciudad de Wi~

co, para rendir informes y recibir instrucciones.

ATENTAMENTE
®SUFRAGIO EFECTIVO. MO REELECCIOR™
JRFR DB LA OFICIHA DE CONTRATOS Y D.V.

f\

iI
i

i
!

ABOGC. MA. WARGARITA 1SEBEL PACKECD GONZAGA.

PUBSS

SECB-ETAEI”* pE CoLLt ';i’ LOI0NE3
_¥ TRANSTOIT
Cenirc 5., L4 198 Hl e

Unidad de AsUnius 'J‘.:rif.ilcol

et




o

: CONSTANCIA DE
- PROMOCION © TRANSFERENCIA

PUEGLA, PUE., & 4 DE ABRIL DZ 1990

[ \
1

[ 150057 )

EAKIAT Y FECHA D@ EXPEINGIDT

' ~ D AT OGS GENERATLTES y
Q BN PACHECO Py GONZAGA
; P AGIOR 1
[— " MARGARITA I, ]
- C e, OF QFICIO D2 AFECTACION PRECHVEGTAL o
8 150,1.6205  Pecha  Ch-01-90
’ FA&Z:‘\DGMM NUMERQ EXTERION NPERS W ERIR
Yoo - AL wwmonc” l“*"" 'J;
- DATOS DEL PUESTO ACTUAL B .
G P CINGIA - frmve SURUNE 1A | LARGEAMA R
, CENTRO S. C. T PUEBLA :
- SUBDIRECCICN ADMTIIISTRATIVA 150 150 1 A 108
o LT BN TR £xTa00 UGG il CTRE LA 0E ]
FUEBLA, FUB, 21 114 210" s
" A R PUeaTo €05130 phrr (DR
JEFH DG QFICINA A01001 L 03 i
( DATOS DEL FPUESTO PROPUESTO _ . Ty
§ PR GENTRO §. €, T. PUESLA s | R EST
‘. . _SUBDISECCION ADMINISTRATIVA 150 150 | A4 |08
AAD SATION TR ESTADD MUNICIOI0 N IONC, Wi‘-'tlisﬂ’c'.—’.ﬁ we
] AL RIANTA HE LS
! s TR 21 fan | 210
l HOM R0, FUGETO (7] MOIEAD %A ‘i"eL’sE"
= COORDINADOR DE TECNICGS HSPECTALIZADOS CP34158 21 0 03
Fh.'!a:‘.axrmﬂb VIGENC! A HORAR! O
: DEL AL MATUTIND VESF TN ey
» o
BASE .81 3;1 29 D WET AR m8=30 « 15:00 fa:- s .—)
- PERGCED» ¢CIONTES h
o coniao JENOMINACION WoomEACTIAL | gReuErCUS BUORTEATCIAD
0 -
!
. ’ |
SUELDOS COMPACTADOS b 496,385,00 § 124,915,004 621,300,00 l
TV T ;
MM&LD_Q_MZW 1915400 151 621,300,00.

S U8 TIHITUYE A

FILIAGION

RECORRIMIENTO

!.-..

e

RS

I

e e

':—m-:mo, CONFORME A L0 DIs- ) [ AMTORI ZACIOONE 3

«2 POR EL ARTICULO 128 DE LA
G5 T-1YCION FOLIYICA DS LA I3E-
FHFRIGA, GUARDAR ESTA Y LAS LE.
R LU DE ELLA m(mgu,

HACEMOS CONSTAR QUE CON GSTA FECKA, TOMD POSESION DEL EMPLEQ B H
FECRA, €5 "L EMPLEQ BESPRCTIVO
A QLIEN SE EXPIDE £3TE NOMSRAMIENTS, PREVIA PROTESTA LS'L,EV .

A VERSY 5

! SUBDIRECCION D)

FRFT THIDAD

BERMEIO
ADA

JUELDT
br LD (iffS\

ASUNTCS

30000068

. 00000070

'0333



GEBTEG Lo e Fe FULBLS [ 970000069
hEE%?‘H&» »WI@ 3&3 &mﬁw}?mm P
e 550 xm?‘& DE REOUESCS BOERBLG

@if&wn }su ooitie Bile Shi%E,. ¥ BEVIWE. 1
Gu 0% BVDESIZTFE 2710 N

Mwl ew Grianizacianes P?lam eosuniaw & -

W@m_ sax pregutte, & ==
m 1& W 48 Eegiodne Prewimtiva wm
m mw m aw 40 obletisne.

SECRE.TAR]A DE COMUNMICACIONES
Y*TRANSPORTES

Wi

CENTROQ 8C.7. PUEBLA
SERVICIOS GENERALES

Boroles olaus.~ “ubdirector de (bras.l

-y ﬁas& mmsum- dJels de
Belinidad 2ficiona CaPlle
* &‘, &Iz SESOHTT mw an By g8fe o 1z

A ond o Juridizog .~ Aﬁiﬁﬁiﬁc
¢ ide. ag %@ Safmelon uouedR .~ Jule del ig
: és Returses Sterislas.~ dificio,

ﬁ. LA m Voge sojag.~ Jufe cel sapartamente de
speyreos Bumanos.~ Ldificia.

Ge "ﬁ‘&wr povel Gellegos Crtege. Jefe da le “Tieine
46 OTVGe #00e SUite JF PLER8 e difisldo.

RHEEF RSO TREEE:



=

AP ETNTAMNEND

CEIEIS 0,
HUBRDIHKECCICH . Ds ADI TR:CIO
’ 90000068

. DEPRO. RECURSOS HUMANOS

OFilh. REG. Y CONPROL DE PERS. ‘ . 033 X

C BCT 21-02-02-1003 18790

-
I -~

Puebla;‘Pue.; 1§ ge'ﬂayc de 4993 . _ '

BARC
C1I

o

por medic' del prasente se hace/constor que-la:0. MAR-
GARITA IBABEL PACHICC GON2aG4, sctuslpente presta sus
servicios en-.este Ceniro 3.C.t., con los datos que & -
continuacifn:se detallan: - '

filiacidn

et e —

Puesto - Zupervisor Program. Froy.
Adscripeildn .. Administracibn General
fueldo Mensual . $1,3%91.46 =+ .

Fecha de Ingreso .. 17 de Julio de 1987

Fecha de cotizecidn .
8) ISS3%TE - 17 de Julioc de .1987
Tipo de Nombramiento Basa. .

i

Se extiendo ls premcute a poticida de la interesada,
pere reslizer tripites que olla considere pertinente
en ese Institucibn. ’ ’ ~

V TRANEPORTES .
ﬁmmmm
| WY 20 1993

ARIBAL

CEITRO 2.0.7, MIEBLA
"SERVICIOS GENERALES

SUPRLGIO SFECTIVQ J# REELZCCICK
SUBDIRECTOR DE L2RINIJP :




Ca

™\ S
(SH_' ) TR
- f if
- PROMOCION O TRANSFERENCIA ﬁ&ﬂl‘ﬂ J
FUEBLA, FU&; A 6 D3 ABRIL DS 1993, : 3‘3
. LWBARY FEOHA DF EXPEOICION )
{ 0DATOS G ENERALESTS )
Ao PACHECO &rsuwo GONZAGA
FILAGION
o, MASTA NASGARTTR TSABEL, ™
WOUFICACION DE EBCACA k-3 Mo, DE OPICIO DE APECTAGION FRESUPIESTAL
CAMMO D PUEITO 8
[T
— B
N W J
DATOS DEL PUESTO ACTUAL
SUSDIRECOION DS Al ADMON . s UNIDAD SURBUNIORD | PROGRAMA &,
DiPT0. DE-RTCURSCS HUMANOS. 150 150 | AA 08
TADOAG TR | E57ADO WUNIRO ZORA CETRAIUGION DE
FUESLA ‘ 21 114 210 088
I OMSNE DEL FUESTD Comoo NUMERD W 1-74
3UPiRY. D& FRCG. Y PROY. DE oaaa CF08809 o] o
. - . .
( . DATOS DEL PUESTO PROPUESTO ) )
oEreoRCA ST 5 SCCLGN Da rukiCile WNIOAD SURINIDAD | PROGRAMA ar
DAPY0, DE RECURSOS HUMANOS, | 150 120 AL o8
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GAADC DE EXACTITUD ,PRESEHTACICH Y CONFIASILIDAD E8 EL TRABAJO. BUENO 2:
CANTIDAD DE TRABAJO SOBRESALIENTE
| VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROSAANAS CSTABLECIDOS
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’ CPTODE REC ANGS e
FRESE N F B |

Agradecerdé a usted, trasladarse a la Civdad de México
B.F.s Gel 23 ¢e agonto al 10 de gepiliembre del aiic an
curse, en ¢l aula § 1 de la Bireccidn de Capacivacidn
v Desarrollo de Perronal, sita en la Planta Baja del
Caerpc "A%, Ala orirnte del Centro Wacional de Comuni
catvionea, paxa asirtir al curso de "FORMACION DE -
INSTRUCTORES®, con bn herario de 8 a 10 horas,

ATENT Agﬂ" NTE
SUFPRAGIO
EL scnozg;

CT;VP 50 REZLECCIGN"

CyC.Pe Co LAE., ARTUAD VEGA ROJAS.-Jefe dol Depto., 2
Pec, Humanoes,

CaePe Co LIC, JOS5E DE JLDIUS BAHUELSS QUEZADA.~Jeflo
éel Depto, de Ree, Materiales, Con el £in
de que se trinite ordenes Jde pesaje lod ~=
dlas que se indican,

CollePe o LIC. IRMA RAHIARZ ARGURLLER ,~jirfa. dn 1n —=
Unidad de depacitagidn,

C:_-:.:" : R.%*g‘ -
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centao 3( SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES |

00000064

ACUERDO CON EL €. [NG. JORGE DE LA MADRID VIRGEN.

No. Acuerdo: Dia | Mes | Ao
PUEBLA No. Asunto: Fecha: 18 {VIh 633 J 5

Con motivo de las cargas de trabajo en la Unidad de Asuntos Juridicos, se solicita

su superior autorizacidn, para que la ;. Lic. Margarita Isabel Pacheco Gonzaga ---
e S

quien se encuentra adscrita al Departamento de Recursos Humanos dependiente de la-

Subdireccion de Administracién, pase comisionada a partir de esta fecha, toda ---
vez que cuenta con los estudios de Abogado Notario y Actuario, asi como con la ex-

periencia, para el dzsziii—ﬂ-ﬁ‘— s funciones que se le encomienden.
o \/- ﬂ\&

-

AN

\.
—

cUEnD LIMITE Dia
9  GUMPLIMIENTO

Ano

2
! TARIA DE COMU- HCACION
) SESRE Y TRAH:PE)RTES

F"! (I”L;r-
' JuL. 21

CENTEO S C .
unmh: Tod

Se comunicara el acuerde a: Wﬂ(“ % %ﬂ‘

\;: { L‘UU"‘ J

HURULA
AL-MVA.

T 5old

|
|
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00000063

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES
DIRECCION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
SUBDIRECCION DE OPERACION FINANCIERA 033 46

JECREIARIA DE COMUNICACIONES

Y 119.305.031
TRANGPORTER

México, D.F_, junio 19 de 1995

ING. JORGE DE LA MADRID VIRGEN
Director General del Centro SCT Puebla
Prescnte

Me permito informar a usted, que el dia de hoy se llevo a cabo una reunién de trabajo-en las
instalaciones de esta Direccion, con la participacion de la Lic. Isabel Pacheco Gonzaga,

Presidenta de la Asociacion Civil de trabajadores de ese Centro SCT a su digno cargo.

En dicha reunion se integraron los antecedentes solicitados por la Subdireccion Técnica Zona
IV de FOVISSSTE, relativos al Programa de Vivienda del Fraccionamiento “Villas det Sur”™

cn esa entidad.

Mucho he de agradecer a usted, se continiien otorgando las facilidades necesarias a la Lic.

Pacheco a {in de continuar con los tramites requeridos por FOVISSSTL.

Sin otro particular, reciba usted un cordial saludo.

|
ATENTAMENTE.
SUFRAGIQ EFECK[VO. NO REELECCION.
EL SUBD ECTOﬁ

LIC. VICTOR KALENCIA ZAVALA

C.c.p- LIC. JESUS TALAMAS NAVARRO.- Director de Bienes Muebles e Inmuebles.- Presente
C.P. CARLOS BERMEJO QUEZADA - Subdircctor Administrativo del Centros SCT Pucbla.- Presente
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CENTRO S.C.T. (21) PUEBLA
SUBDIRBCCION DE ADMINISTRACICON

DEPTO. DE REC. HUMANOS 00000062
"MOVIMIENTO PARA EL PROGRESQ
SECRETARIA DE 5OMUN1CAC!DNES C. SCT. 21.02.02.2355 SE:‘;;‘T‘R: 1:: ‘9“555"3
TRANSPORTES 4618 t_.s,,_w,h i

I! e
Puebla, Pue., octubre 3 de 1594, S

Y RTOCION -
amu rEL. ﬁﬂNAC'-"

Por necesidades de servicio comuncic a usted, que & partir
de ésta fecha su hcraric de laberes sera de 15:00 hrs. pm
a 21:00 teniendo 15 minutos de tolerancia, por lo que -
1:16 a 15:30 se considera retardo y por cada cuatro se -
descuenta un dia de salario, incluyendo la orision de en--
trada y salida,

ATENTAMENETE
SUFRAGIO EFEE/rIO 3 REELECCION.

B e Ta I AP
o~

d*‘k" Yk 2

- C. LAE. ARTURO VEGA RQJAS.- Jefe del Depto. de Rac.
Humanos.- Bdificio.

CBQ*AVR*mec.



00000061
033456

\T®4

ST B i L R TR A T

ik S ke

"T quuoius4b
COMPROBANTE =T . .

&32;Fb IQ?OIJ“IJ” AG1B07RADE i 15-J0L=92 21 1141022
5 :

‘;., T Pt ebnll o, FEC A CE FROL DISTRIBUCION DE CHEDUES
8 01— JULS9Z 15-JuL-92 | 48 ., o389 1” 81% Z78.77D
e LOTE e S R L T PEATiEL Ll ST R e i Liov 160
. BESGIOSE DE r'L‘%rEl"(.a!ONE.) Y_ﬂ[‘: ;S

~7207 ) 02 -24287

FAS +44158%9 '_'a +"‘CJDOQ
-ERI7 By -1500

04 ~11040 | 2 -447

|

]

i

|

|

|

|

| AL e 2 Q00
1 g 'j_\ PR
: 2 —14366 | OF —40105
i

|

i

|

|

|

}

L0GO, IMPORTE Jéoce | WAPORTE TCEGI T mame T wl A ATE TCOGO | TWMPORTE




3

oo DiFzCCIGN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

b d
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MAYOR CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPESED 00060 7/ 7.
_ ) o I D,Ji_l_.:_"_ieé-a»/r»’
[DEPENDENCIA > ~C LY i
DIRECCION DE AREA i G A . 2o
SUBDIRECCION . D7 il clatrd e Der 349
DEPAI  AMENTO Kl rA@D ALpstec@ec 2 ]
— ,/'/7 _//.___ /f’ / fé //' .
NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO 7z QUFPEC - per? oo o ﬂ%y D ie et |
IPUESTO QUE OCUPA 7 » iy ) /2 . (o )ud s {F/ﬁfé&/ L7 B, Orcido?
7 7
“FACTORES = CESCALA TR
1) CRITERIO
AFPTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS | ACEPTABLE B
RESOLVIENDO ADECUAGAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO . BUENQO :;
INICIATIVA SOBRESALIENTE

'§LIDAD Y FRECUENCIA CON QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS
¢ METODQS DE TRABAJO. DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE.

-~ CALIDAD DE TRABAJO ACEPTABLE | |
3FIADO DE EXACTITUD ,PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO. BUENO !2
CANTIDAD DE TRABAJO SOBRESALIENTE
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS
3) DISCIPLINA ' ACEPTABLE
:1£TITUD QUE ADOPTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTCRIDAD EN EL AM- | BUENO 2
BITO DE TRABAJO. SOBRESALIENTE
4) DISPOSICION Y COLABORACION ACEPTALLE
DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPO , APORTANDO EL ES- | BUENO ol
FUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMUN. SOBRESALIENTE
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA - ACEPTABLE [
CONSTANCIAY EXACTITUD PARA CUMPLIR CON Et HORARIO DE TRABAJO. - BUENO 7= i §
Eh SOBRESALILI =

FVALUACION GENERAL DEL SERVIDCR PUBLICO TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOS | 2?____

-

POR LA SECRELARTA
tVOMBRE Y CARGODO

POR EL SINDICATO NACIONAL DE

v . - : ! N s
ﬁ F / z [ANEXO 1]
/r
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DIRECCIOK GENERAL DE RECLRSOS HUMANOS
DIRECCION TECNICA

SUBDIRECCION DE PRESUPUESTQ' DE -SERVI-
CI0S PERSONALES :

90000059
114.204.- 3987

p o
03359
) .@ México, D.F., 16 de julio de 1992.
¢+ Qeciziaria de Comuiicadiches i
! y Transportes ;
LIC. ALBERTO N. CASTILLO ADAME AR EEHREERA i
DIRECTOR GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 3 L '.;!' U 5, '
A DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO REGIONAL Y URBANOY i il AGD. =2 wms Ui
\\‘\ SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO k “.\". T !}{ §
; P R E S ENTE . BMETENF ALy
H cenTRD SCT l:"éf:\-;“‘ E
4 / ‘ ;;. .ﬂ__,,..,E.-. Lﬁma.on—«-' e et
7 /
i ,f (7/ i Me permito enviarle afectacidn presu—-
\ uestal nimero 114.1.855, relacionada ¢bn la conversidn de puesto que requie
re’ el Centro S.C.T. Puebla, & efecto @ge poder corregir el cbdigo de la C.PA-
¢HECO GONZAGA MARIA MARGARITA ISABEL; de acuerdo a sus funciones que desarro
l1la, para lo cual se anexa documentacién comprobatoria de estudios, por lo -
que agradeceré su valiosa intervencién ante quien corresponda, a efecto de -
4/que sea autorizada.
¢ ATENTAMENTE
- 7’3” SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
(L\Pt SRR e COMICACIONES | § EL DIRECTOR GENERAL f
¥ TRARSPORTES i
NI AT 5
11(] coU. 4 1992
i1 Wi L LIC. ANTONIO GARCIA\WPJAS BARBOSA.
" CENTRO S.C.T. PUEDLA :
SUB - ERECTION ADIYA i
c.c.p.4:. JORGE A. FLORES PATINO.- Director General del Centro SCT.Puebla.—
Para su conocimiento.-Pte. _
c.c.p.-LIC. ROSARIO GUERRA PIAZ.-Directora General de Normatividad y Desarro-
110 Administrative de la Secretaria de Hacienda y Crédito pPiblico.-———
Igual fin.- Pte.
JNB/PLMB/vS .
Q
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SUBDIRECCION D e o

DEPTO. DE REC. HUMANOS 9000005:
‘93352

€. SCT. 21.02.62.1345 3547

s A
¥ DHIU2STALID
4 TleaNSPu.;e?;

€y LIC. BAGARITA ISABRL-FRTHECG
PRFSENTE. UMAN

o e
g -0 BLCTHAN ALV

2P0, REC. HUMANOS

Mediante acuerdo S/W de fecha 18§ de julio del afie en
curse, el C. Ing. Jorge de la Madrid Virgem, Direc--
tor General de este Centro 8§.C.T. otorgo su confer-
midad paras que a partir de dicha fecha pase comisio-
nada con un horario de 8:30 a 15:00 hrs. a la Unidad
de Asuntes Juridices, por lo que deberd de presentax
se ¢on el €. Lic. Reman Jiménez Montiel, titular del
drea de referencia quien le indicard las funciones
a desenpeiiar.

Se¢ le exhorta a poner todo su empeiio en la nueva la-
bor que se le ha encemendado.

ATENTAMENTHEH
SUFRAGIC EPBCTIVO. NO REELECCION.
BL SUBDIRECTOR

CP. CARLOS BERMEJO QUBZADA

 ¥G. JORGE DE LA MADRID VIRGEN.- Director
ral, del Centrc S.C.T.- Bdif.

CHALIC. ROMAN JIMENEZ MONTIEL.- Jefe de la -
Unidad de Asuntos Juridicos.- Edif.

. LAE. ARTURO VEGA ROJAS.- Jefe del Depto.-
Rec. Humanos.- Edif. )

C.c.?-" C-

AVR*mec.



CENTRO S.C.T. (21) PUEBLA

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACIOR

DEPTO. RECURSOS HUMANOS 2.4 G
O¥NA. REG. Y CONTROL DE PERS. 3000005¢

‘03353

¢ scr 21-02-02-0667 1446

Puebla, Pue., 5 de abril de 1989

€. VICTOR BERNARDO LOPEZ CARRANZA
SECRETARIO GENERAL DEL SINDICERO S.C.T.
OFICINAS ADMINISTRATIVAS

CIUDAD

Anexo envio a usted formato de Segure Colectivo de Vida o
Retiro, a favor de la C. MARIA MARGARITA ISABEL PACHECO -
GONZAGA, quien preste sus servicios en este Centro 5.C.T.
para continuar con los trémite correspondiente.

ATENTAMENTE.
SUFRAGIC uFaCTI ¥
SUBDIRECTOR DESADI STRACTION

AVR'JGN' adm
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* ARTHULO 890
EL EJE
" MIENTO A FAYOR DE

NﬂmONALEN&U FRACCION I,
uw. EXPED‘DO NOMERA:

Puebla, P‘uqc. 3 de enero de 1989
Tm_'

YFECHA OE EXPEDICION

( DATOS-GENERALES; " h
. FILIAOm
APELLIDG PATEANO PACB.EGO
wewoowarswo  GONZAGA e acIoNALOAS v
woutre®s MARIA MARGARITA ISABEL . . P - 1707872, 1’
DOMICILIO i R B
. T ... D |
L SODIAD POSTAL w-umnuwnu.' mm _J
! A DSCRIPC 1O N !
JEPENDENCIA UNIDAD ap.
UNIDAD DE ASUNIOS JURIDICOS 150 150 AA 08
. R ADIGCACGCI ON
WaAaR TR ESTADO MUNICIPIO ZONM METRIBUCION DE
PAGADORA CHEQUES
PUEBLA, PUE. 21 | 11+ | 270
: PUESTO
NOMBRE comoo ) NUMERD NT, ESC. | TIPODE NOMBRAMIENTC
JEFE DE OFICINA A 01001 16 |03 | LISTA DE RAYA BASE
' VEGENCIA HORARIO
OEL AL MATUTING VESPERTING
L -4t 9 82 ol Mgs_ Ao | DE 8:30 W 0 o " A _/
nEs " ERCEPGCIONES
PARTIDA cOBIGO - T D ENOMILNADGION IMPORTE MENSUAL
| 202 | 71| sUELDOS COMPAGTADOS Al:PERSONAL. .. § 401,750400
‘:smuwmsﬁﬁw WOTIVO. e $ 401,750.00
s B - oW O CONTINUIDAD DE RAGC . TOTAL 0
OBSERVACIONES IRGEN o
F"L“'. e - . | [
. §U° TuY E A _ R,
. - FILIACION - FEGMA DE BAJA
'AFE!,I.IDO.P.AYEINO ) o wt s m ’
APELLIDO MATERNO . I
(_Howance, T _ S o
L — B ATO5 coMPLEMEw‘TAnlos Y
;,uaonuc‘rwxmemeENomioepzuosuclmuasnnmsuuu s C  NO O | *.iDESDECUANDO? -+
_DEPENDENCIA fuzato SE 1 copieo . S
‘ : Ry o
ag.:gz’"ACIones i)

“HAGERQ
Gl umsom A OUIEW

 CONSTARQUE CON: %ﬁm EGHA TOMO POSESION DEL EMPLEQ RESPECTIVO.

NOMBHAM!ENTO PREV!A PROTESTA ns LEY.
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.-...-"CONSTAN ADE N@_MBRAMIENTO 1513""613
DE NUEVO INGRESO

JEN BIEHGIGO DE'LA FACUJ 'I’AD QUE CONCEDE EL
ARTICULO 86 CONSTITUCIINAL, EN SU FRACCION I,
EL EJEQUTIVO. FEDERAL HA EXPEDIDO NOMBAA. -

MIENTO A FAYOR OE: Lg, I_’u -3 5-de enere de 1588
LUGAR.Y FECHA DE EXPEDICION
{ DATOS GENERALTES )

ARLLDaMTIRNG  GONZAGA
NOMBRE(® MARGARITA ISABEL

= i L

\ CODMGOPORTAL S8, 80400 POLITOA BY £1.0..

. A
( * ADBSCRAITPCION i
DEPENDENCIA j | UNIDAD | suBUHiDAD [FPROGRAMA| 8P,

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS T/ faso | 150 |-I\TN 03°
- RADICACLION
W ™ EFTADD MUNICI PO ZONA IETRIBUCION DE
* PAGADDARA CHEQUES
PUEBLA, PUE. 21 114 210
P UESTO -
NOMBRE CODK0 NUMERD ’ [RA Ecc TIPG DE NOMBRAMIENTO
o A01001 16 | 03| LISTA DE RAYA BASE
JEFE DE OFICINA VI(EEBICIA : HORARIO
" MATUTING VESPERTING
. _ O*l 01 88 31 12 88 8:30 15:00
\. AR W ¥ W W : o A J
( T P E. R c EPGJLONGES )
_Pation conan : ~_,'nt~ou|uaehon ’ . mm‘
w2 |7 SUBLDGS oormcmwos AT PEBBONAL E’VEI\I‘TUAL 3%, 049 00
Wﬁm e 556 08900
No © CONTINUT TOTAL

gn\ucnouu VB - DOY POR T l":
ENTUAL POR 10 QUE ‘AT TERY
TA DE DEGIR VER'DAD Q,UE NO

E A “
|rwaen o FRGHA O BAIA
APELLIDO PATERNO a0
APELLICO MATERNO e - ) _
\_ NOMARE®) . T S N . J
a ' " DATOS. COMPLEMENYAHIOB ‘ \
LLABOMAGTUAL“ENTEENOTMDEP@JOENOIAGU!WAM!NHL? - 5.0 N * |DEBDE CUANDO?
T A R Y e !'I" un st J
“ff z A C 1O NE'S . )

A TOMO, POSESION DEL EMPLEG RESPEGTIVO -
uommnem PREVIA PROTESTA DE LEY

17 07 89 &

3T NOMBRAMIENTO 5 DE CARAGTER — <.
oD s CAUSA BAA. DECLARO BAJO PROTES-|

90000054
03355
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CENTRO S.L.7. PUSBLA
SUB-DIRECCION ADMVA,

0336

f&&@ﬁt@.

Et C.C.P, Carbs Borwejo WWMW;@
en oficio No. 5268 de feche 28 do didéembise: "
Gm&mﬂﬁ&d&&m }m‘i’&mhnm

crBesERTARDES S m&m& ‘ i v _
en ia superviside que se hizo gl Departamenss e Recuzsos b
ws, &d&&&m&im&t ui& aterve -
que seilevs a cabo pera s entregs de Jos chivques, um
que I3 mayor parte def persosal o trafy vu credencial de la Se-
cretarfa como idemtificacidn, por b tano debes® girvarse un - -
oficio"& todo el personal de su jurisdiceidn pars que 8 partir de
la primers quincene de enero priximo, todos, sin excepeidn --
presenten su credencial , covo objeto de no tener ninguna otra~
observacion.

Stalgin-ewpleado carece de dicho documento, debe seudir al -~
Departa-~esto de Recursos Huymamog, 0 en su defecn a través -.
del responsable admigistrative que corresponda, para que se --
tramiten lag credenciales faltantes.". ... covcveviree

Lo que comunico a usted o fin de dar curplimiesto a b wum&:
do por la Subdirection Adminiatrative.

ELS

Ateatamente, i
supnam EFE\ V0| JO REELECCION,
3 Imnmaﬁ kﬁ;ﬁa B5 55 AT ] Iéum_} sgdf , 7.2, 7.

.7 mz! a‘iw&mm’)
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* b UAgsoitn Tspsec 00600050  _

y ;?\
r(_OMPROBAN‘IE FACHECO GONZAGA HWARGARITA  NN-07 TR e e ‘
PARA EL Mgk F D S L -
EMPLEADO Q971150150A01001 "15/09/87 : ‘ ‘)3
CLAVE PRESUPUESTAL - FECHA DE PAGO |. DISTRIBUCION DE CHEQUES {
1 Al 195 DE SER/1987 $133,380.00 $19,567.00 $113:813.00
LOTE -DOCUMENTO FERIODD DE FAGO PERCEPCIONES DESCUENTOS LIQUIDO
DESGLOSE DE PERCEPCIONES Y . DESCUENTOS .
+71  132130.00438 1250.,060 RS a2 7508.00 |58 1321.00
-4 2A4Z 0003 7928.040 "'"6 132.00 |50 35.00
026719 |
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SUBDIRECCION DE ?ERALION.

UNIDAD DE MEDICINA PREVENTIVA

SECRETARIA DE COMUNICAC!ONES EN BL TRANSPFORTE.

s

Y TRANSPORTES

OF, NUM. 135.,404.~ 348

H. PUEBLA DE Z., AGOSTO 5 DE 1987.

A QUIEN CORRESPONDA:

FORMA €G -2 &

00900049

23360

Por medio del presente se HACE CONSTAR'Qﬁeffff

18 C. MARIA MARGARITA ISABEL PACHECO GONEZA-

GA, se presentd a esta Unidad M&dicd de’mi-. - .
cargo, el dia 5 de agosto del afio .en CULso= -
para que se leé practicaran los exfmenes Psi

cofisicos y poder ingresar como Jdeéfe de OfL

cina del Centro S.C.T. La que sugcribe: con-.~;

sidera a la antes mencionada A. P F O, para-
desempefiar sus actividades laborales,

A tentamente
SUFRAGIO EFECTIVGCG. NO REELECC
Jefe de la Unidad de Medic

RAM'aec,

Wy ;
b T Ny .tx_‘faa,u.. U AT AT A il el i w6 TOA s
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SOLICITUC - CONTAATO CUENTA DE INVERSION INMEDIATA NOMINA
TN T Al = S ™~

/ Bancomer [
F 4

e bd [ E— L_ 1 1 l —) 3 i

1491

L3 M BPANO D) PN 0 BN 58 CIOTR
No. UE EMPLEADO L — —

No. TARJETA U [ LD S ————

"UXEIA MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA

TCODIGO POSTAL]

=
TELEFONO

f 4()- - AL

[

| DELEQANION CIUDAD Y ESTADO

' 4 IR

L : ' . =~ {
BANCOMER, SA. AV UNIVERSIDAD 1200 03338 MEXICO, D.F. RFC. BAN-83083f-H63 SUMA 100% EMPRESA
frechucki e B phlbpie VER CONDICIONES DEL CONTRATO AL REVERSO

Grupe Financiera



8.G. Y. 9gux:o PUBBLA
DSPAKTAMENTO BE RECHREOS HOMABOS
O¥EA, UE EEGISTRO ¥ CONTROL DE FERSOSAL 00000048

BHEBO S K ECE P

€ SCT~21~02-021437 3269

"n3362

fuehla, Put.; & I7 de Jullo de 1987,

Se mares copia del presents a la G, Drs. ¥a, dal Deserio -
AguiSaga Boundragfn, Jefe de 1 Unidad de Hodicing Fraventive,
muamﬂumamﬁnmmtmmamv
corvesponds, para ¢ue S8 proceds s} cweplimtecto do las dlepg
siciones giradas per ls citeds BirezeiSs *Ganaral de Bscurses
Hosasos .«

SECRETARIA DE COMUNICACIDNES
Y TRANZPCRTES

IR

e

|

CENTRO S$.C.T. PUEBLA
SERVICIOS GENERALES

ColaPs C. Dragia. del Bossrie Aguisags Hendragha.-Jefe da la

daé do Wadicine Preventive.-FPresenta,

ic. ¥s. del Secorre Ortege Martinez.-Jefe de 1e Yol

dad de Auaunitas Mﬁmoﬂﬂﬁiﬂ#o

C. Borteucia Lagunss S@nches.~Jele de is Ofne. de Reglstve
¥ Centrel de Personal.~Bdificie.

CaGePe

JCK/8LBS
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SELRETARIA DE CONUNICACICNES Y TRAHSEUATES

~

ACUERDO CON EL C. DIRECTOR GENERAL o, =
No. Acuerdo: 33b5
' : Dia | Mes | ARo
No. Asunto: Fecha: | 17 | y11 87 )
SE PROPONE A LA C. LIC. MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA, PARA
OCUPAR LA PLAZA DE JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS Y DERECHO -
) ¢
DE VIA DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS,. EN SUSTITUCION DEL--
- -(SE ADJUNTA CURRICULUM VITAE).
.{\ ’
. /
/ Lle-TE ~-Dia | Mes ARo \
r ACUERDO © - CUMPLIMIENTO
¥
)
N,
Coend P eusl ? i e Luidr
~Oligeun@ ,  Dlgueuhid oS UCaMRRTe o UO yiaau g
Lo S
LHABQA AR
J
Se comunicara el acuerdo a:
}
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Instituto Mexicano de Auditoria Técnica, A.C.

Q\‘ 00000045 03367
7

imat

REG.S.T.P.S.:
tMA-341216-HEB-0013

Por su Asistencia al Curso
"ACTUALIZACION SOBRE LA NORMATIVIDAD
'DE OBRAS PUBLICAS”
impartido los dias 12, 13 y 14 de septiembre de 2001,
enla ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chis., para personal de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes

Otorga !a Presente

CONSTANCIA

AL

. MARIA ISABEL PACHECO GONZAGA

México, D.F., septiembre de 2001.

(1n79 Edgar Férnéndez Goémez
Pr el lil Consejo Directivo

Av. Baja California No. 163- 502 Tel.: 55-64-07-80¢
Col. R 55-64- 81- 44
ol Roma Fax: 55-64-07- 68
apex@mall.Internet.com.mx

México, D.F. C.P 06760



530000042
/03363

j
—r
Quality Training®

de México s.c.

Otorga el presente

Reconocimiento

Por su participacion y acreditacion al:

Curso:
Nuevo Reglamento
de la Ley de Obras Publicas

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; 30 de Octubre de 2001

IX INTERNATIONAL AWARD
- 1998

Institucién inscrita en American Chsmbers of Commerce. Certificados como Empresa de Capacitacion
con el Registro QTM-970529-110-0013 STPS, Estudios que no requieren incorporacién a la SEP.
Galerdonada con el premio Américe 2 la Calidad y Servicio 1998.
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60000037

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

PRACTICANTE EN EL DESPACHC JURIDICC.
LIC. ATILANO ALVARADC ELIOSA. 1981

CURRICULUNM VITAE 03374
NOMBRE : PAQHECO GONZAGA MARTA NARGARTTA (AL
ISABEL. o
: vscms 1 vacnmsnzo: [ Sk
wocar IB NacIMIENTO: | | 7
ESTUDIOS REALIZADOS: ap
r
L”' JARDIN DE NIROS: YERMO Y PARRES. ‘o
PRIMARTA ESCUELA PRIMARTA OFICIAL VESFER-
| TINA " GUSTAVO P. MAER." ;T
i SECUNDARTA: INSTITUTO MILITARIZADO PERTENE - P
| CIENTE A LA PUERZA AREA. *
TTE. P.A, " FAUSTO VEGA SANTAN -
TER".
PREPARATORIA : ESCUELA PREPARATORTA.
EMILIANO ZAPATA.
PROFESIONAL: ESCUEIA IE DERECHO Y CIENCIAS SO-
CIATES.
- UNIVERSIDAD AUTONGMA IE PUEBLA.
% CURSO DE COMUNICACION Y
IESARROLLO PERSONAL.
N

- 1982,

et i~



S

PROCURADURTA GENERAL DE JUSTICIA.
AGERTE ADSUNTA A TA 1z. AGENCIA
INVESTIGADCRA DEL NINISTERIO PUBLICO.

SECRETARIA TE COMUNICACIONES Y TRANSPOTES.
PRACTICANTE DE LA OFICINA IE
ASUNTPOS JURIDICOS.

JUNTA FETERAL IE CONCILIACION Y ARBITRAJE-
EN EL ESTADO.

PROYECTISTA DE LAUDOS.
g .

TRIBUNAL SUPERIOS DE JUSTICIA EN EL ESTADO.

SERVICIO SOCIAL.
JUZGADO CIVIL Y DB LO PENAL.

'TECALI IE HERRERA, PUEBLA.

BUFETE JURLDICC GRATUTITO IE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA.

ABCGADA PCSTULANTE:
GRUPO DE ESPECIATIDATES
JURIDICO - APMINISTRATIVAS

00000036

"63375

1982 - 1984

%984 - 1985

3985 - 1986

1986

1985

1986 - 1987

T e,
e
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. SEORETARIA DE Enuicacion PUBLICA
. - DiRECCION GENERAL DE-PROFESIONES -

1798352
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DEPARTAMENTO ESCOLAR

Asunio: CARTA DE PASANTE.

EL C. JEFE DEL DEPARTAMENTO ESCOLAR DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA, HACE CONSTAR.

Que del expediente escolar de:

:s‘-%"‘ g oA

cuya fotograﬂa aparece al h argen, es PASANTE de la Carrera de:
R0 SESEEIESSSHEE

o5 §'§ g"‘—a'* ABBGADG ~ e B

" A% Vo, Néry FAC A,
TR AR AR CI P b o i s GEm LT

en virtud de haber cursado y aprobado todas y. cada una de las
materias -que cubren integramente el CICLO PROFESIONAL

correspondiente.

A pedimento del interesado y para los usos legales
que estimen necesarios se expide la presente en la “Heroica
Ciudad de Puebla de Zaragoza a los cinco. dias del mes de

Diciembre de mil novecientos ochenta y seis.

ATENTAMENTE —= .
“PENSAR BIEN PARA VIVIR MEIbR"U' A

PACHECO>BONZAGA MARTA- SMARGAR: zm«vqmﬁgﬁﬁf

A A

Universidad Auténoma de Puebla 00000034

103377

L
i
2
11

A A NN SRR 7St e -4



. 58000033
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS DE PUEBLA

MAESTRIA EN DERECHO CORPOR ATICC ¥ EMPRESARIAL * 03378

L AT ATRGE TR EIAT

INCORPORADO A LA S.5.1 DEL ESTADO QD')( Y
ACUERDO Nao. PAESHZNE n {Q

q
A q’
& 04
olp”

Pueblq, Pue., 30 de septiembre de 1997

FCF @5@7/, 720 S/ 6. CSER,

@{’ E A QUIEN CORRESPONDA:

g s,

: . o %
Por este conducto, hacemas cohs:_fgg que la licenciada
: _ Lo S

o D YRR Ty g i ey 2.
VoL 2 2 GRS o A [ R

@':Miﬂ,ﬁ.s A R_:}TA“]SAﬁE[‘PACHEﬁb'

AT Ay e

3

- “ﬁé” o
5 3
21N 2 i E £

cursa la Maestria en “PROCURACION E IMPARTICION DE m" con un horario
de: Viemes de 16:00 a22:00rs.y Sdbadosde 9:00.0-14:

- - r.,a Sohid

o
i
b A
P,

_,Sé exfiende la presente -pord".los fiaés que la interesada
juzgue convenientes. @

ATENTAMERRE -
)

SR s
&
il

MTRO. CARLOS GALINDO|CISNEROS 7

4 ¢

53
Y P
SN Rk e et o T S =3 ol v —

€ oo = iav a2t heas e
R A

c.c.p. Expediente de la interesada
Minutario

Av. 3 Oriente No. 1003-3er. piso Col. Analco Tel. 91 (22) 46 3171, 32 0513 Fax 46 0580, 46 3171
CP 72000 Puebla, Pue. Correo Electrénico: incijuri@noc. pue.udalp.mx Pag. Web: noc.pue.udalp.mx/incijuri



| e, REGISTRONACIONAL | Esta Clave Unica de Registro de
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SUBSECRETARIA DE POBLACION, MIGRACION Y ASUNTOS RELIGIOSOS
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICA CiON PERSONAL

Méxica, D.F. a 8 de Julio de 2005

MARIA MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA
PRESENTE

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General de Poblacién, asi como en el Acuerdo Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
dia 23 de octubre de 1996, la Secretaria de Gobemacion procedié a la asignacion de su Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), y por este
conducto se entrega fa constancia de su CURP, misma que le servird para realizar diversos tramites ante fas dependencias y entidades de la

administracion publica.

La CURP esta conformada y sustentada por los datos especificos contenidos en el documento probatorio {acta de nacimiento, documento migratorio,
carta de naturalizacion o certificado de nacionalidad mexicana) que acredita su identidad. La clave cuenta con dieciocho elementos referidos a su
nombre completo, fecha de nacimiento, sexo y entidad federativa de nacimiento.En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General de Poblacion, asi
como en el Acuerdo Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 23 de ociubre de 1986, la Secretaria de Gobemacion procedio a
|a asignacion de su Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), y por este conducto se enirega la constancia de su CURP, misma que le servird
para realizar diversos tramites ante ias dependencias y entidades de la administracion publica.

Dada la importancia que tiens ia Constancia de su CURP coma medio de registro e identificacion individual en los registros de personas a cargo de las
Dependencias de la Administracion Publica Federal, le agradeceré revisarla cuidadosamente para asegurarse que los datos que en ella aparecen sean
los mismos de su documento probatorio.

En caso de que exista alguna diferencia en cualesquiera de esos datos, agradeceré a usted imprimir y llenar el formato "Solicitud de correccion de
dalos de la Clave Unica de Registro de Poblacion” y devolverlo directamente en alguno de los médulos de atencién CURP, dentro de los diez dias
habiles posteriores a la fecha de su recepcidn, junto con la impresion de esta Constancia (anversoy reverso), y copia de su documento probatorio con

¢l propdsita de que se realice el ramite de comeccién y reposicion.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR GENERAL

LIC. PABLO GONZALEZ MANTEROLA

b A T A S o A

g
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Subject: Actualizacion de Informacion
Date: Fri, 17 Jun 2005 19:34:34 -0500 .
From: Ramiro Berabe Martinez <rbernabe @sct.gob.mx> 30690031

Organization: S.C.T. U.T.L. Direccién de Desarrollo Tecnologico
To: usuarios_sct@sct.gob.mx

CC: "aherrera@sct.gob.mx" <aherrera@ sct.gob.mx>, i 933 8U
“tazuarap @sct.gob.mx" <tazuarap @ sct.gob.mx>

CC: SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO Y ENLACE |
iy P v
PRESENTES - Dybreco Gonzaga Mivlz /‘/77 arils Jaalel.

Me permito hacer de su conocimiento que,’con ol propasito de atender el
requerimiento de la Secretaria de la Funcién Publica, referente a la
actualizacion de los datos del Registro Unico de Servidores Publicos
(RUSP), el personal con puestos comprendidas entre los Grupos Py G
(Enlace a Secretario de Estado), deberdn proceder a fa captura directa
de sus datos en el Sistema que para el efecto, habilitaré esta Direccion
General de Recursos Humanos, del 20 al 27 de junio del afio en curso;
para elio, tomaran en consideracién lo siguiente:

« Ingresar sélo la informacién que sea comprobada y tenga que formar
parte de su expediente.

e  Tener ala mano, los documentos comprobatorios carrespondientes a la
informacién capturada (les serdn solicitados por su 4rea administrativa,

en caso de no contar con ellos en su expediente) como son:

-Comprobante de’ domicilio.

-RFC con homociave.p”

-CURP&”

-Cartilla liberada (hombres).

-Pasaporte.

-Credencial de elector (IFE).

-Cédula profesional.» . .
-Nombre, ocupacion, fecha de nacimiento y parentesco de los familiares y
dependientes econdmicos. TN

-Nombre de la institucion educativa, pais, estado 0 ciudad; mes y ano de
inicio y término de! estudio, grado de avance, en su caso, titulo,

carrera y area de estudio.»”

4diomas, su porcentaje y certificado que io avale. .
-Nombre de las empresas o dependencias donde ha laborado, pais, estado o
ciudad, el area donde se desempend, puesto, nivel, régimen de
contratacién o tipo de nombramiento, mes y ano de ingreso y término,
logros y funciones realizadas en su experiencia laboral.

-Nombre de la institucidn educativa, érea de conocimiento, mes y afio de
inicio y término, grado de avance de fos cursos, diplomados y
especialidades que ha tomado.

-Nombre de la materia, pais, estado o ciudad, area, nombre de la
institucién, mes y afio de inicio y término y nivel de estudio de su
experiencia docente. .

-Nombre, pais, estado o ciudad, nombre de la editorial, area de
conocimiento, mes y afio de publicacién y nivel de estudio de las
publicaciones realizadas.

-Nombre, pais, estado o ciudad, mes y anoy nombre de quien otorga algun

tipo de reconacimiento

No omito precisarles que las claves personalizadas para acceder al
Sistema, seran proporcionadas por la Unidad de Tecnologias de la
Informacién; mismas que, con ta oportunidad que el caso amerita, se les
dara a conocer.

20/06/2005 107
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NOMBRE /)7/):?4/("1‘4/ ¥’QAJ ,ﬁm

FECHA: | />2’//“//’?
SEXO: :l?ifmw,m . e EDAD: -

ESTUDIOS: i \/01 eua:,mév AL \j@:ctcéxﬂ

PUESTO QUE SOLICITA.

4, -

10-

SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTES

e CENTRO S.C.T. (21j PUEBLA S
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 00600030
RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

CONOCTMTENTOS GENERALES { |

- ¢Qug es un termémetro? ‘ ' /
é <£ {e Mt-ézd al’%‘lcjo f‘?D d[z‘x/‘// /"m/a,g aua‘__}.;f-‘._‘:

¢De dénde p:ov1ene'elAhule2 A ' .

:Qué dia v ano se llevo_a cabo la Independenc1a'defuéxicé?ff_ _

[

CNonE;e ;yatro Pre51dente 7e nuejéfp paj? .
£f L /; "/ / £O éﬂ‘;f‘( r&/ //

-,': a(u_) Y ALE £F i - 4/»(.. . ,q(

/é /£ I/{‘%éwz@ /(6/ i iz B
ot

:En gué dia y afic se deacubrlo Amerlca?
/0 i Geluby 7972
(Quién fué el autor de "Don Quijote”

m,w/ Venwids _[Learscia) .

fgé la aportaciizgmas 1mpqrtantetde'Don~BenitofJuérez?
A dy [t |

En que fecha se llevd a cabo la bhatalla de Puebla?

NS 57»«4;1/,2 jRER
Men 1ona seis pltalcs de, la RepubLACé¥Mex1ca é;f 2?
U'ﬁ}él;ﬂf/ 4 /CMQ/ //"(lf/ /éwﬁpé el , ,4//;/«7 Z}i

<,Cueil

FaA

eQ es el Coran? /) . / F , j//{'
73 / A / ' \n , L j/ / 7 J(f N
7, Lot l. (c( O ‘//ll' LELL LTS /gg-@p- ekl 3 7@7 Cagant ¢ d{»" L) .
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11.- Menciona cudles,son los tres estados del agua ! 03382

%L -G %/5%""’ G& W

12.~- ¢Cudntos huesos tiene el curpo humanozﬁég
I d 2

DT

13.- Menciona tres. de log principales drgangs del cuerpo humano

@&2@4 (/mwf%/ (Touedsro, ?& ﬂ/‘mazw .

14 ;Cudl es la férmula de un rectangulo?
15.- gQuién fué elhautor de la "Divina Comedia®
il

2

18~ ales soé7}as cuatrc operac10nes bdsicas?
(i

mm 1 j;?lé///?%fﬂ'l(f?? / (/‘é//JL

*~)17.- Menciona ‘el nombre. de uno. de los murallstas Mexicanos Contcmporé-—: o’

neoes.
jhk@ﬁ /422%4

18,- ¢Cual cs 1a formula para sacax el dlametro de un c1rculo7

19.- ¢En dénde sc encuentra localizada Guatemalag
Q//Qx/z A %’a/(/ (AP Oz Cgm%“

Qs

odad sc puede cjercer el voto?
L

L8 (i gD

20.~- ¢A qu
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21.- ; A guién debenmos el ,Sistema nimerico decimal?
= /(C?aoé;g o “fjg5§3
22.- ; Cuéntos Es*adOJJEfnfoLnan la Republiica Mexicana?
23.- ¢ Quign fué S - Juana ines dg{la Cruz? n u
Jg/ Maa!ﬁv ZZ:;;M / ELHE R kwcz
24 ,~ ulen»fue/clceron: /;7[ »p
, Aégo ﬂ)ﬁb%ﬂ%épizﬁﬁéaaZO .d%yéééﬂ’ 24 : _
25.- ¢ Quiér fué el ictador Alemdn que formé un gobi:fho nazisté

fa/&f% ,Zlgr‘ :

26.~ La G. E. . es un organismc perteneciente a:
. __JZQZﬁW (2o enita . _
iﬂﬁﬁ;— El1l Art. ‘jézi nuesgrd Const1tuc1on se: refAere as
Q . -/6? t(l/u(ﬁ?t, . ——
728 .- Menciona las fechas en que estal-a la la y Za, Guerra Mund;al)

L5 %m Vil D AN A /g fj?*/f 3
,29,5:5 ‘En que a lnindé la Seg da’ Guer Mun@;a 2
J@i L IHT {m /?%5 ~

30.- ; Quién fFul intox, dé la Honaliz

;22% Amduz

/
31.~ Menciona ﬁées lugares Lur¢5L1cos culturales que se localicen en

" Cle Lpeca) e, st it &

32.- § Con gué, otro nombre se conoce al dcido ascdrbico?

£ //Ze%utfaézij

iwéB,n Famoso misico Austriaco autor de numerosos Valses:

o

34.- ¢ cuil es el nombre del pintor Espaﬁol autor del ¥“Guernica®?
ZRBLLO P/ﬂwr

35.-~ i;;::es fuexon los utores de Himno Nacional Mexicano?
Qi«w&e@ m/%m .

36.- Qulén d; estos des escribid 1a letra y quién la muisica? ;;;”ii

37.- ¢ Quién fué elmggquitecto autor del proyecto de la Iglesia Cate-
dral de Puebla y autor de la estatua de Carlos V?

e
_‘:._ - 4
D. h
S
i 7 s -

38,- ? Quién fué el autor que escribio las obras literarias de la Ilia
da y la,Odicea? '

LS brnen o .




39 e

40, -

41 .~ .

44 .~

45-"

48.

49,

50,

- mh»bu tro:

00000072
5 Quién escrlb ) la novelayicana *Los de Abajo"? . ] 3811
0y omaudo ovazgéyo A 0

'Még;cay Las Bodas de Figaro, Cossi Fam.

= & Q.é entlendes por plusvalla? | = 4/¢ ‘
s eia | P @‘éZﬂ;né A/f b I A2 = (R sz, ﬂé[ .

2 guién escribio las novelas &e el Zarco y La Navidad en las Mon-

._ta_ﬁéé_? N Y

n-cuyas. Operas, desta

MenCLOﬁa el nombve éel prlmer comp031tor Alema
resalieron "La Flaata

caron con cardcter propio y entre ellos sob
Testte y Un Rapto en. ey

rrallc™?

Mericiona el nombre de dos ColaboradoreS'de“Hitlér: . ;:x(

Nombxa a tres presidenites de Mex1co desde ia- calda del 1mper10 de

' hide ha [a el triunfo del plan de’ Ayutla. _'

Men01ona lO dlalectos 1ndigenas-

Sméw JMA@Z/

Dentro-dénld sociedad en que vivimos existen varias clases de Nor-
mas cuales son:

/%rm@_/’mutﬁ{/zag /JWM/D L/m&é«uf Wmé’/‘;

‘Mencicna algunas de las carreteras mds importantes de México mini-

,.

'cescrlblv a g;ang;s rasgos qulen fué Karl Marx? / ”.

pala ras (d-alectlca,conta-

2 Podrias

Estribe las abreviaturas‘de las sig.
bilidad;comﬁn,boténica,bacteriologia,aeronégtica) \&/r

’&
: Qué Art, de la Constitucion menciona los derechos ¥ obllgac1ones
de los trabajadores?

@iéa /23 /%/fi ;V//

2 _ts'f::a‘.-ut’t_'n':n B LAY RAA e Y W

. i - ;«A‘m»«‘nw“A t.....
I . 1

"
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"MATEMBRTICAS

’ 01;3%?5

INSTRUCCIOKES:Resuelva los siguientes problemas.

1.~ ¢ Cudl es ¢§ férmula para sacar el perimetro y é&rea de un triénguiyéi?’
,: ! xﬂ ; o . N SRR 4

2,~ g Cuél es la férmula para sacar el perimetro y drea de un tridnguloy

isoseeles? b X &

3., ¢ Cuél es 1a formula para sacar el perimetro y 4red dé'un triangulo »/

escaleno°
2 (}7_: ,f—

P g.Cuéiﬁgsjla férmula para sacar el periméfro y érea de un cuadrado”\[]d

t?/ | SR fz"ibgb P R S
::&,T,'ﬁéﬁél ps liﬁférmdé? para sacar,el'periméﬁro y érea de’un’ rombozdjjg(& : i»t

L (O < e

: ﬂdﬂ:m.ﬂ»‘;ﬁﬂgk,-h-  2
chél“eﬁ;ba férmnla p&ra_sacar'el- L

SRy

S s i =3

S
*
1
e

erimetfo.?,éréa=aéfﬂn7ioﬁbb§’T;x;_

71fgi Cuél la férmula para sacar la_circﬁnfefénciﬁ_dé ﬁﬁ7hiféhi%?:ﬁ ' f
j oy % | BT 4 B
s Y !,.
8.~ ¢ Cual es 1a fé&rmula para sacar el perimetro ¥ drea de un trapecio? -

;E;*_JéLﬂé—xfaL R S

9.~ z Cudl es la férmula para sacar el perimetro y &rea de vn alatahul )ﬁ
rectangular? VZ Zé

£ Qe & Cué& es-la: formula para sacar el perimetro y drea de un hexagong

” .xeggar? /) . | ,J Sda~ / JKZ/"” . \/\

11;- Representa en diagrama. de: Venn los siguien ss-canjuntos:
A= { letras del alfabeto } |

: et , 7
B=-{ vocales } j?<\

C=- {, consonantes } :

M

p= -{ ndneros de cifras }
E= { cifras pares |}
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12.- Siendo los siguientes conjuntos:

Mexicanos. o Mexicanas }

A= {

R= | HMexicanos } P G
Cc= { Mexicanos mayores de 21 afios |} ‘ ' 03‘38
D= { Mexicanas }

E= { Mexicanos menores de 21 afios 1}

F= { Mexicanos.o Mexicanas que saben bailar } s

Define por comprensidn: jj!

aus, A B, BUB}.C, DUE, D F, BUCUEUF, B E.

¢
- 3
¢ / :
S i
v;..." i
. *
F?M
i
1 R
{
'3 t
Ciea s 03 - s - _. - » +Fe = \ - i
13, - LN 3 A~ BOI ot j; St GioL Tl AR DO A el | Ry led cuaAngo !
a enas 037, :Ond edas 21 hijo cuando su pgire tenia - i -
..z:’- °
/
14, Escribe dos numeros que no sean miltiplos de 9 y que su S Sé€ -
o ‘miltiplo de 9.

16.-

17.-

~UngbOSQué £iene 152 filas ce 44 &rboles c/u. Si cada drbol vale
524 pesos zCnénto‘valdrén todos los drboles del bosque?.

oz;? 3-3/ WOY &/X

Un hombre que tiene 534 pesos los reparte entre sus hijos dando 7
pesos a ¢/u. Se da cuenta al hacerlo que lefaltan 26 pesos dCu -

tos hijos tiene?. }7 /L :
W . rd

Si al dinero que tengo le afiado 12 pesos puedo comprar 7 libragfa -

44 pesos c/u. ¢Cuanto dinero tengo?. /é7
= X6

t§€
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i8 .~ Queremos distribuir en vasos de 1/4 de litro 3 botellas de leche, -
‘cada una de las cuales coatizné 2 litros. gCudntos vasos necesita-

mos?. [7//0?/@,@% ; Y 3387

19.~ En qué sistema qQ,numeraigég estd realizada la siguiente suma
135+243=422 M@[d Ve

20.- Sabes gue una hora es igual a 60 minutos y que un minuto es igual a

,; 60 segundos. Expresa 12425 -segundos en horas, minutos y sequndos. b
K Q0 é
21 .~ Escribe todos los divisores, primos O no, de 48. $>\&

: i
22.- ¢Cudl es el valor de verdad de .las siguientes p:oposicioneS?ﬁ

p: 15 es un nimero primo v

g: El m.c.d. de 58 y 49 es 1—V

r: 8i x=3, 2.x=6 —V '

s: Si x% {5}, x acaba en cero o en 5 F
£: 5i a+ AQB, 2a&A U B.-F

. i o i c.-rwus
4 R z

23.- Define relaciones en el.conjunto de los miembr de tu familia y--
; haz graficas de cada una de ellas. :

“24 .- Compléta la siguiente sumas
327 N
191
gio 3

14 1 1

AL B A

25,.- Escribe de tres en tres jos ntimeros del 1 al 100 en sistema de -

base 5.
;5 g WS T o - 25 - G



ORTOGRAFIA p 00000 0 23

INSTPUCCIONES Escriba dentro del parcntesis una p/i;ma ( ) si esta co—-

0333¢

rrectamente cscrita la palabra y una X (X) si es incor

ta.
/ ;>< g
1.- causiodn (") Q/X 26.~ municidn
2.~ asertar (x) h’f{/ 27.- diciplinarioc
3.- absorcidén (“f/ V/// 28 .- ganzia
4,~ cesantia (/{f ////# 29.- hilvén
5.~ obvio (5”)’/ / 30.- Seba'.sqeo
?“} .- medisina (™0 ///2 31.- enhervacidn
{;} 7.- avajo (%) J_’)/( 32.- endulsar
'8,- abadia (ff//..y}/f 33.- hollin
9.~ crisis (’11 f 34.- enerbar
'10.- ipdédromo (<) v///*' 35.- despreciar
11.- hipo {~ | v/{f 36.- desraizar
12.- escagliil —— , 37.- desteyar
13.- tazdn ('{7 ///f 38,- ecuasidn
14.~ somnifero ) / 319,- £racazo
oy R zursir (A) //- 40.- coneccidn
,}’ﬁS.— zooldgico (“{ j;; 41 ,- alabar
17.- beloz (™) %/fi. 42 .- ahinco
18.~ vela (“f/, }f/g 43.- divercidn
19.- temivie (") ' 44.- hulla
20.- soviético (79 ,><: 45,~ ofisina
21.~ sospechozo (:4// {fE}/f; 46.~ sinpatia
22.~ petrolco () b//f. 47 .- hojal
23,~ jazgado (" },« 48 .- lapiz
24,- sebo (=) ?!/ a9, - pingﬁica
25.- serniry P 56.~ profesidn




IHSTRUCCIONES: Escriba Ud. el significado de las siguientes palabrgs. ,

Qo
calanudad___M / 47&“((, L

.-‘.obstrulr__‘{“{ﬂm i Jbt 5& IM ///QM
compasién ailaind. & s

.~ plagiar ,c/cmaa&ub;u /. m@ afinad

-« ‘
‘zodlaco »W qur e Lu g e ,el a %){@Z @éz é><\

SIGNIFICADO DE PALABRAS 00900022 ?? (¥4

ocultar LLEELEI 4 }ZL 17[/ /é (:ZLé:zez/éx.d(’ - /y’r
J .

. __ 4 '
designar ALEAT ey Iy //jdf/‘ Y B L Y s e

7

memoréndumf / EXPICERH, 'ﬁcé {2 ) m/(z&c( £l

nave f}? &/Wr&{—( L‘wf

reunir geuri o olit A /zm/w ‘ _ . %
7{

e )
parodia__Jf¢ Bt 4& d;éﬁ WM_&M e g .
audaz ,mm/a W ¢ .

renuente )Lz/zaqkru/aa M&{ZW

remordlmlento

i e A TR I TN it & R e e B
FERO. Hoe & s e

amonestar__u %‘i‘ﬂjfi‘“ i Z%Zé’ //Mﬁld 7// 4/& @gnﬁ
20 ag/z?j A 4@ MWM i
77 1;/)77}304/9 %M wa Lu 4 i
tragaluz___ X{iylée ) 2ALE ;'é%ézzz'/ L”#ﬂ
perauadlr_ﬂé)@/@aoﬂ g MWA?M

tranguilio . /M&‘(/ | , . %
alabanza ﬂ((éﬁc pé"g/ﬂm’"’ /

cantidad

perspectiva

enfrascar

SN N e

bl 1] f‘ “'ﬁ" e g

votar mm o M@i &4 c/w AZ//?W

bosqueio

zopenco

vulgaxr

ok



27.- bongs__ ﬁn‘m/w 01}00@

28.- década M %@ G . //
29,~ fraccidén §42 é M;/@gég’m ﬁ 722 zazd \

30.- debatlr_vmgb{ po z/&é L/ (i//éngu_% . L/

SECCION DE SEMEJANZAS ’ 03330

TINSTRUCCIONES: Diga cudl es la semejanza que existe entre una cosa la

otra en cada par de palabras. Q

3-hacha- ------ ——————— sierra: MW A %ﬂ

B PErro === — e ——————— ledn: }{M czang,/

vl
5.~ norte —-—-—-—--=—w-o———- oeste: MZ;W ,Qa,zéz; :
6.~ 0jo —-—-—---mssm--e-e- oido: z/ @/ Mez/za -%/wma
7.- aire ——=——==mm————————- aguas éému(?z: / / W )
.- mMmEsa ===—~-————s—wen—— silla: /g‘bprjzmaﬂé g‘/ L1zl Ly . ij

9.~ hUEVO ==mmmm—me—— - semillaz @2 %ﬂ/g &l _betiss) v .
g . ¢~ '

e e A e n%"mﬂkh'rvﬂ:vﬂ-»—:lbym—‘

|

;'\ 1,- naranja —--==——-—-=—= pldtano: WM - ' /
' J vestidos \W!céﬂ. (,é /}JQ . -

#n10.- poema —smmmoemomooooo estatuas /x%ﬁ/ijnﬂgjn A 2=
j& 11l,- madera —————=———e———= alcohols //AZZ M X
= 7" M - )

12,~ Premio —-——w—mmeo—————- castigo: It



SECCION DE COMPRENSION 60000020 fj

TNSTRUCCIONES: Escriba en base a su criterio lo que opina de las g

tes preguntas.

2.- gPor qué se deben alejar las malas compafiias?

Peppuctl I’/ glet 4 }1{ Lot // o pidl 4 (X & eyundsn 4
3.~ Semana es a;;e SmG ﬂ%s es,zﬂzano - hora - minuto
, e
)
FYe

4.- ;Qué significa el refran "TAN ACOSTUMBRADO SE ESTA AL MAL QUE EL

]
!

BIEN H0S PARECE AGRAVIO"’

5.- Ledn es a-animal como rosa es a:
| \@éz-]g'
7

6.- ¢Qué haria Ud. si golpea un automovil donde no se encuentra el --

duciic? ;&7 Lf{ffgw
71/é lf%’go'

7.~ cPor qué el terreno de la ciudad cuesta mds que el terreno del -~

=
R L

m}

-'of - kespina = plahta

i
i

_ campo'>

12 od temoddb oy p%, {/H

8.- Decir es a dijo como estar es as cantar - estuvo - hablando

o~

g,- Exito o8 a alegria como fracasc ¢s a:z suerte ~ trabajo - tristez

@

10.~ $5i Ud. estuviera perdido de dia en un bosgue, cbmo haria para erf -

contrar ¢l camino de regreso? ///jéﬁgﬁ
\fwm/a

P



W2, -

13 .~

14.-

15.~

18.-

GQue significa el refran "NO HAY MAL QUE POR BIEN NO VENGqﬂﬂ()G

/(?//jé,az ﬁfl(?»z)/m/ M% mz/w//ag /lefmﬁdﬁ

J%Mwaé aﬂ? c/zméq/z/ ;fﬂ)J Z }fwﬂtr,e (Z:r/ W &

Llorar es a reir como ?rlstjezes a: muerte - alegria - mortaja><'23392{ s

Vencno es a muerte como alimento es az comer - pdjaroc - vida
(hya

¢Para qué es necesario el voto de un ciudadano?

\Npe Seay .

Alimento es a hambre como agua as a: beber - claro - sed
Tigre es a pelo como trucha es a: agua - escama - pez:

.i@f@44zéf . L __mzw'*V““
B es a D como segundo es a : tercero - ultimo =~ cuartg///

¢Por qué esta mal visto que una pareja viva junta sin haberse ca-

%,
s

[ v—cme . T..- "‘4""“{’% .gu o .‘u‘;........ . ' .‘ .. ;"

sado?

Sujeto es a predicado como nombré e as p*onombrc - adverbio - ad- .

m/}}é@

cPor qué 1la gente”que"{;ce sorda generalmente no puede hablar?

jetivo.

Fgw.%’w o @fmaéy ,
/ -




A ;«{5 Aseguradora Hidalgo S.A. 0000001
‘PRESIDENTE MASARIK No. 111 COL. POLARCO MEXICO, .F. C P 11570 REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

wae oo

SEGURC COLECTIVO DE VIDA DE LOS‘TRAB'-AJA.DORES AL SERVICIO
CIVIL DE LA FEDERACION Y DEL DEPARTAMENTO DEL D.F. No.
SUMA ASEGURADA: s OUE ESTE ENVIGOR A LA FECHA DEL SINIESTRO '

e

A B

3
4
g

a¥

Wi NOMBSHE Y MIS APELLIDOS

COMPLETOS SON: PACHECO i GCRZAGA MARIA MARGARTITA ISARBEL
’ " APELLIDO DE.PADRE AIPELLIDO GE HADRE NOMBRAE (S)
VIVO EN: ____IB 11
CALLE No. CIUDAD cP

QUIERO QUE MI'SEGURQ SEA PAGADO A:
(ANO‘TE CONLETRA CLARA EL NOMBRE Y LOS APELLIDOS COMPLETOS DE SUS BENEFICIARIOS )

GUADALUFE GCNZAGA LORANCR. o )
EMILIO PACHECO CASTILIO. . ;

HUELLA DI@I]’AL DEL P.U'LGAR
-DERECHO O EN SUDEFECTO DEL
1IZQUIERDY DEL TRABAJADOR

SELLO DE LA OFIGINA

ANTE LA QUE SE LLENO

ESTE VOLANTE T
/OL/

Puebla, Pue, a O de julilo de 1991,

LUGAR Y FECHA (

E :'&
3

Aﬂé}i‘ :‘

HAHIDALGO, S.A. PAGARA CONFORME ALA ULTIMA b

-DESIGNACION DE BENEFICIARIOS QUE OBRE EN.SU POOEA. -
R Fiﬂyﬂﬁ

DESPRENDA LA COPIA Y CONSERVE(LA

COPIA PARA EL TRABAJADOH
VA-0242-0

Aut CNBS. 029519 de 22 Vil-83. Fxp, 732. 1 (S.28) /4

(oo b

g/&}//o’/

472

e bt e Mo 18

v ek e



?%E aseguradora hidalgo s.a.

institucidn naciona! de sequros sobre fa vida

AV. EJERCITO NACIONAL 180 COL. ANZURES
DELEG. MIGUEL MIDALGO 11590 - MEXICO, D. F.
DIRECSION CABLEGRAFICA AHISA - TEL. 250-22-44

CERTIFICADO INDIVIDUAL DEL SEGURO.

T

00009017
CONSERVE USTED
ESTE CERTIFICADO

_ NUMERQ DE CERTIFICADD
REGISTRD FEDERAL DE CAUSANTES

Ty

T AT, S

7" POLIZR KUMERD. ToNT

RATANTE.

SINDICATD NACIONAL DE TRABAJADGRES UE LA SEBRETARIA DE CDMUNICACIONES Y TRANSPBRTES

r— B : ,.,;.fl" T NOMBRE - DEL - ASEGURADO. . - e B IR M \ ASEGURADA. )
PALHECO CONZAGA MARIA _ MARGARLTA ISABEL RS "
o . APFLLIDO PATERNO S ;- o T APELLIDO MATERNG - L NOMBRE(E‘* s I :

) sseuao COLECTIVD o VIO 0 Rmm_ OF 108 TRABAJABURES?_} Eitad i
CIONES ¥ TRANSPORTES | yprEaDA

: P NS RO R D,
", OCUPACION. ~ .

_—

. PARENTESCO ]

BENEFICIOS ADICIONALES

CONTRATADOS, . . - ] Sima ASEsURAcA }

RETIRO

L 0.1 : T._ I T

INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL .

aseguradora hidalgo s.a. peama & r;,cms NACIWIENTO, | VIGENCA Y INIC. DL mm%
AL {L0S] BENEFICIARI (S DESIGNADO (S! LA SUNA ASEGURADA 'L DEL “ARO TMES | D1A | ANO | MES | DiA | ARD | MES | DIA
QUE CORRESPONDA. DE ACUERDO CON EL PLAN OE SEGURD .CERTIFICADO | 87 | 07 17J

CONTRATADO Y LA REGLA PARA DETERMINAR DICHA - SUMA
ASEGURADA, AL RECIBIR PRUEBAS FEMACIENTES TANTD DEL
FALLECIMEENTO DEL ASEGURACD OGRANTE LA VIGENCIA OF ESTE
CONTRATO, COMD DEL DERECHO DE LOS SENEFICIARIOS.

b-EN CASD DE RETIRQ O INCAPACIDAD PEHMANEHT.E TOTAL

- AL ASEGURADO. LA SUMA ASEGURADA QUE CORRESPONDA. DE
; ACUERDC CON EL PLAN DE SEGURO CONTRATADD Y LA REGLA
PARA DETERMINAR DICHA SUMA ASEGURADA, AL RECIBIR PRUE-
8AS FEWACIENTES DEL RET(RO D INCAPACIDAD PERMANENTE
TOTAL DEL TRABAJADOR. DURANTE LA VIGENCIA DE ESTE CONTRATD.

S| £L TRABAJAOOR RECIBE EL PAGO DEL REIIROD O DE INCAPACIDAD PERMANENTE
TDTAL. QUEDARA SIN EFECTO EL SEGURD DE VIDA. L/BERANDOSE A LA ASEGURADORA
DE CUALQUIER RESPUNSABILIDAD POSTERIOR

10S REQUISITOS PARA EL PAGOD DE LAS COBERTURAS APARECEN AL JORSO

[l PRESENTE CERTIFICADD DEBERA COINCIDIR. CON EL CONSENTIMIENTO RESPECTIVO 0

A LAS 12.00 Hrs.

aseguradora hidalgo s.a.

7e

LIC. JOSE GOMEZ GORDOA
DIRECTOR GENERAL

UE OSRA EN PODER DE ASEGURADDRA MIDALGOD. §. &
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@ Banamex J 0 n; Jmo

Banco Nacicro! de Méxica SISTEMA HORIZONTE BANAMEX/ACCIVAL SISTEMA DE AHORRO PA
REGISTRO Y ACTUALIZACICH DE LATOS DEL CUENTAHABIEN!E :
— FOLO: 311518t T N‘S-A;?;J;r !
NOMBERE DE LA EMPRESA, DEPENGENCIA O ENTIDAD LUGAR - ; FECHA N
t
-VSECRI:‘TAH(A DE COMUNICACIONES ¥ TRANSP 537 SAR PUEBLA PUE . . 01/06/9%2 . :
—— i
SUCURSAL: 123 CF. PUEBLA NOIMBRE DEL CUENTAHABIENTE : [_mancanma t pacneco conzaga g | i

wum. conrato: [ =< -DSCRlPCION: 1501501022000000  No. NOMINA: | TIPO: smDICALIZADO

ﬁomacmo DEL GUENTAHABIENTE ]

L4 ity TEL g g3y o4oq ot o1

. SLACION L i1
‘ d5AD0O IR SRR DAY RN DA R TDE GliUy N N | ANOS DE RESIDIR EN SU DOMICILIO: |_-

No, SFLIACION IMSS 1 8 3 ¢ 1 4. 04 1 9 &+ 4 1
~’) ESTADO CIvit VIVE EN CASA CATEGORIA SEXO :

e 1.-SOLTERC(A) 1-PROPIA 1-DIRECTIVG(A) MASCULING e ae
2.-CASADO(A) 2.-RENTADA 2 -MANDO MEDIO . .
3-DNORCIADC(A) 3-FAMILIAR. - 3-EMPLEADO(A) FEMENING f
4-VADO(A) 4-HIPOTECADA 4.OBRERO(A} e
5.-U. LIBRE 5-0OTRO . 5-0OIRO(A) 3

_ | SERVICIOS BANCARIOS Y COMERCIALES UTILIZADOS i _ :

% TIPQ D& CUENTA NUMERO DE CUENTA SUCURSAL {NUMERO Y NOMBERE) EMPRESA/BANCO :
1) CUENTA DE CHEQUES v - ' v
2) CUENTA MAESTRA =,
3) TARJETA DE CREDITO 1

4)

-~ 1 ; 3

W, [ eenericiartos |

: PORCENTAJE (%) -

APELLIDO PATERNQ APELLIDO MATERNO NOMBRE(S) - PARENTESCO DE ASIGNACION

La fima o la huella digitel que el cuentahabiente astampe en esle formato implica ' " *

1- La aulerizacién que ctorga al Banco para proporcionar a su patrdn la imfermacién que el mismo conliene. 2. Su momlésiocnon bajg prcmq_sa e ceclr verdaa

de que los dafos que se confienen en esle formdlo son auténticos,  3-Su aceplaciéon a que su cuanlo se regikd de ucuerqmq"!&: &'idusulus del cpnlrafo %

publicado en el Diatio Oficial de fecha 30 de abril & 4 de mayo de 1992, en su caso \ W

La taita de frna o hueita digilal del cuentahabiente en el lormale ocasionard que la designacién de beneficiarios se t,e{\ga por no hecha .‘9( é\
\

cue&m?msm

,_,.—.u.
Lt L T

v - RIS

BANCO NAC!ONAL I?IE MEXICO
. { 'S ST

FECHA, SELLO Y FIRMA
DEL FUNCIONARIO FACULTADQ ;
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$3STEMA HORIZONTE B IVAL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
Bnnnm COMPROBANTE DE ASORTACTON AHABIENTE
B ™ WQMM
J “NACTONAL DE MEX1C 9 1 SUCUBSAL: 123 C.F. PUEBLA ARO/ BIMESTRE: 92-5
1SABEL LA CATOLICA 44, COLONIA CENTRO LUGAR: PUEBLA FECHA 17/11792
RFC: BIwW-840515VB1

EMPRESA, DEPENDERCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSP SCT SAR

NOMBRE DEL CUENTAHABIENTE: MARGARITA I PACHECO GONZAGA

A
xtc:-mcnwcxolt 1501501022000000 MM EMPLEADO: ;

N

RESUMEN DE APORTACIONES

{(+) APORIACION OBLIGATORIA VIVIENDA
(+) APORTACTION ADICIOMAL VIVIENDA
(=) HETO VIVIENDA

{ +) CUOTA OBLIGATORIA $. A R.
-) COMISJONES
{-% IVA POR COMISI1ONES
(+)} APORTACION ADICIONAL $. A R.

{=) NETO 5. A R (=) TOTAL S.A R Y VIVIENDA

w3

E_SU PATRON, 50L0

-
-
S

"y

-ESTOS SALDOS SON INFORMATIVOS. PUEDEN AJUSTARSE POSTERIORMENIE, A soLIC
POR PAGOS EN EXCESO O INDSBIDOS PREVI AUTCRIZACION DEL INSTITUIO CORRESPONDIEMIE.

16428

CUENTAHAB | ENTE




SOLICITUD DE EMPLEO

Sirvase llenar esta solicitud en forma manuscrita.

Nota: La informacién agui proporcionada seré tratada confidencialmente.

mé

3 FOTQGRAF]A RECIENTE

3Ja

(A LA ENPRESA - [mmmumm g

}Z/a& /Z« /aé/d/wérf

S @.7

NO 008 —

w

DATOS PERSONALES
Apeili terno o Sexo h
, )77‘;/;{ 2 fodnfe ; V%M (O Mascufino &) Femenino
C Zona Pogfal | /’felaf:mo Religion
" Edad Nacionalidad

—

.

Estatu

padres Js: famita
dependen de usted Estado Explique
Hijos I Conyuge | .Sohero -asado ltro . ji
r “CUMENTACION
gy i Afore )
S (S5 S S [ | o
No. Regisiro Fed. de Causantes No. Afiliacion al Seguro Sccia! Mo, Cartilia Servicio Militar No. Pasaporte

N N Y G T I N A

! U PR N SN SR NN T S N |

No. da Cédula Profesianal Clase y Numero de Licencia de Manejo

FABR D53 | L1

|
|
1
|

i
l

Sr es exlrangem que documento te permite trabajar en el pals

ESTADO DE SALUD Y HABITOS PERSONALES

( £ Céma considera su estado de salud actual? ¢Padece alguna enfermedad crénica?

;Estd usted embarazada?

-J8 -egular .J!alo .lo Ei (Explique)
é : 2 ?

m . ﬁa‘ 5
& 0 am)e@"ﬁ- ,‘,Acostumﬁ;éf ' medad al l(abai_ﬁ?
DATOS FAMILIARES

Osi
- NOMBRE [ VIVE [ FINADO |

ESCOLARIDAD
L -A».mmusmesmm.n o DOMIGRIO. s gt
ana J .
/% 2 /D/WW J b, 7t |wsw lyeval ¢ W
a o Brevoghcibnal (4
@M % @M L 7 1275 |egzv || 7 e
/l ’ % 1979 | /1287 |2 K
7,
_ 4 ~ agx. | 7%6 |5 /Z/éé
0oL w&/f/ 1 o ‘s 799¢ | /77? 22| /7
Es oS qu festa efectuando en la aclualidad B
\__Escuela _ . Horario Curso o Carrera Grado J

Lkt

50

!
| 2002
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CONOCIMIENTOS GENERALES

fkiomas que domina

Funcbn&s de_oﬁclna que domlna ¥ Z ; i

Maquinas de oﬂclna quo sepa manej

Magquinas de taller que sepa maneaar

A-;fw 4'// i

-&!ng /4/ B /Zl&(%

L

Otros trabajos o funciones qt-Je domin\a

EMPLEO ACTUAL Y ANTERIORES

{__ cowcepTo I

EMPLEQ ACTUAL O ULTIMO |

EMPLEO ANTERIOR |kt

Tiempo que presto sus |de
servicios

a

Emprasa o propielario

de

a de R

Domicilio
}.- ——

Tetéfono

Puesto desempefiado

|". . I
Susldo inicial -

final

Motivo de su separacién

Nombre de su jefe inmediato

Puesto de su jefe inmediato

@Podegncs solicitar informes

| Os

ONo

OSI

REFERENClAS pERSONALES (No mcluya partientes o jefes anteriores)

] NOﬁBﬂE COMPLETO

DOMICILIO

¥

(2.Cémo supo usted de este empleo?
() anuncio

(O otro medio (andtelo)

) ¢Trene parientes trabajando en esta Empresa?

ONe @S (nombrelos) @/&l[é&’
| 2 Ha estado afianzado?
o Osi (nombredolana)

<

¢Tiens otros ingresos?
ﬁ O si {describalos)

< Imforte mensug's .

[ c',Sin conyuge frabaja?

[No Osi (zdsnde?)

Percepcién mensual

Valor aproximad6 I

LVwe en casa pfopi.

¢Ha estado afiliado a algin sindicato? ’ — ¢,Paga renta? - L
. / 2 r
ONo @S (2acual?) 5 @ No s m
¢ Tiene seguro de vida? Suma asegurada ¢ Tiene automovil propio? Marca Modelo
(ONo (O 'si (nombre de la Cia.) No
cPuede usted viajar? - - i ¢ Tiene deudas? - Importe
Dsi. (O No (razones) ; 3 ()Si (4con quién?)
(,Esta fo & cambiar su lugar de residencia? | ¢Cuénlo abona mensualmente? T B
(G No (razones) 18
Fecha en que ‘usted presenta lraba;ar <,A cudnto ascienden sus gastos mensuales? .
; (@ il
i — X <
'Comemanos del entrevistador Hago constar qué mis aspu%tas verdaderas )
el —cugll R -
r——m s — = - - o __;
Entrevistado por Aceptado por

!
:
AN

—_————— p—
l Hefsrenmas confirmadas por
[

Inicic el dia - @/ ‘ Se separ6 ef dia




_ SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
S SUBSECHETARIA DE CONTROL PRESUPUESTAL Y CONTABILIDAD
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DEPARTAMENTO OE REGISTRO.- DE PERSONAL FEDERAL
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 TETADO CIVIL:

i ;ﬂl DEL CONYUQE®

- . : coDIg0 POSTAL:D J

{ REFERENCIAS PERSONALES
DOS AMISTADES-

DOS FAMILIARES

N OMBRE: NOMBRE :

DOKICILIO LORICILIO:
LUGAR: LUBAR:
HOMERE : NOMBRE :
DORICILEO DONICILIO:
\_-UGAR: LUEAR:
4 : MEODOIA FILIACION B
PIGMENTACION FRENTE 0JOS NARIZ
} g.anco CASTARO CLARO PEQUERA AZULES CONGAVA
° NEGRO MEDIANA VERDES CONVEXA.
MURENO CLARO RUSIO SRANDE CASTANO CLARD RECTILINEA
MORENO OBSCURD ROJO CEJAS CASTANO OBLCURO ‘ ' BOCA
AMARILLO ALBING POBLADAS PARDOS Péoueiu
PELO ENTRECANO REGULARES VERDO30S m:unué
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E Y JOBEF\QNO DEL ESTADO DE Pu&éﬁ? ¥

ACTA DE DEFUN(idlE@N-

|BR

ESTADOS UN!DOS =MEXICANOS ﬂ 1 0- !
ESTADO LIBRE Y SOBERANO, DE PUEBLA
DIREC"‘EON DELREGISTRO DEL ESTADO CIvIL 7

-

L PPHEBLA ¢

DBIEANO

vwoge [

ovoACDoA L1

MCIIO

:STINO DEL CADAVERL NOMBRE DEL PANTEON Q CREMATORIO

uCRCION ™~
amnﬁ f s s 7 S LV M PRI 2 -~
MBRE — : NACIONALIDAD
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VELATORIO: ¥ — - )
DA MES  ANO . 3
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i a9 oz 200
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DOMICILIO: {(COMPLETO) EEE— - - |
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ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

© No.DECONTROLS- 0904 26.4

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA
DIRECCION DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL

ACTA DE NACIMIENTO

- No! DEFOLIO'| - o

S
N NOMBRE DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA Y COMO  JUEZ---ero--o-no2ecr temeemmemwnam-m—aaaas " DELREGISTRO
DEL ESTADO CIVILDE  PUEBLA ------------ T ettt AT R = CERTIFICO: QUE BN EL LIBRO
NUMERO _ 14  DENACIMIENTOS DEL ARO . FXSTEASENTADAEL ACTA NUMERO 2
DE FECHA 19  DESEPTIEMBRE--c-eccm---- LEVANTADA, POR ELJUEZ - LIC. RODOLFQ SARMIENTO -—-------~ PR w Zﬂg
LA CUAL CONTIENE LOS SIGU{ENTES DATOS: JUZGADO PRIMERO - --= ===~~~ e e

' N

N ACTA DE NACIMIENTO

NOMBRE  MARIA MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA -~ === -----="=====7;

«Ecra pENacivienTo I

WG ENACIMI

‘(J\'-}:SMADO
JECLARO )
VOMBRE NACIONALIDAD
JOMBRE NACIONALIDAD
M~

!‘\
IOMBRE"  w-cwm-mmmmcm=memmmcammocomm-—no (‘ ------------------ cococzecmresse NACIONALIDAD  ----------ooocozoocoo-
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s R g — S—

DE LA PERSONA DISTINTA DE LOS PADRES QUE DECLARO EL NAC!MIENTO

e e mmemSEeE A m—— v mm— AN . . s S S

STA A TIENELAS SIGUIENTES ANOTACIONES: 4 ) J
IN NINGUNA ANOTACION EN EL LIBRO ORIGINAL . \

l

| \

{ ) i
£ CONFORMIDAD CON LO PRESCATTO EN LOS ARTICULOS 848 ¥ 849 DEL CODIGO CIVIL, SE EXPIDE LA
{ESENTE CERTIFICACION, EN EXTRACTO, EN  PUEBLA - === c=z=c-emoz=oocoocecoomensozooooooss
................................ EL DIA 18 DE FEBRERC DE 2000
C. JUEZ-cemecace-m-ocv~nm—-amsweesac-=m-c=======" DEL REGISTRO DEL ESTADO CIvIiL
BLABORO: ) VERONICA '
20TEIO - VERONICA {

ABOG. 0LGA GUADALUPE RODRIGUEZ SANCHEZ - -
NOMBRE )
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pEL ESTADO ClIVik
Clave 114 Ol
PUEBLA PUZR
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Universidad Auténoma de Puebla

DEPARTAMENTO ESCOLAR

Asunto: CARTA DE PASANTE, 03406

EL C. JEFE DEL DEPARTAMENTO ESCOLAR DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA, HACE CONSTAR.

Que del. expediente escolar de:
£EE3ESSH PACHECO GONZAGA MARIA MARGARITA ISABEL EEZE
cuya fotografia aparece al margen, es PASANTE de la Carrera de:
ZETESSETEE ABOGADO, NOTARIOD Y ACTUARIO @Eaggigiﬁiggﬁ_%

en virtud de haber cursado y aprobado, todas y cada una de las

materias que cubren integramente el CICLO PROFESTONAL
correspondiente.

A pedimento del interesado y para los usos . legales

que estimen necesarios se expide {a presente en la Heroica

i Ciudad de Puebla de Zaragoza a los cinca dias del ‘mes de
v 4 Diciembre de mil novecientos ochenta  y gels.

ATENTAMENTE -
“PENSAR BIEN PARA VIVIR ME%bejv‘_ff"__ @5
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CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS DE PUEBLA
MAESTRIA EN DERECHO CORPORATIVO Y EMPRESARIAL

¥31
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INCORPORADO A LA S.E.P. DEL ESTADC QD')( 4
ACUERDO No. PAES0302/97 <9

Puebla, Pue., 30 de sepfiembre de 1997

Or’ q ,
qp ‘03406

FCF ast] 720 /6 (SET

(/;P c A QUIEN CORRESPONDA:
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e s ot M AR s e 5 B

_—
Por este conducto, hacemos -.  i o;_ e la licenciada
MAR‘GARITA !SABEL PACHECO SOR GA
cursa la Maestria : “PROCURACION EiMPARﬂClON DE JUSTIC " un horario
<= ger VieTnies de 16:0pTTRONS. V Saoaaos de 70-askiidrg
\ : | A exﬁende-lc presente paroos fi .?- que la interesada
juzgue convenientes. 1 -

c.c.p. Expediente de la interesada
Minutario

RiS

L]

Av. 3 Oriente No. 1003-3er. piso  Col. Analco Tel 91 (22) 46 3171, 32 0513 Fax 46 0580, 46 3171

e m mmenn T.Li. Due  Corren Flectrdnico; incijuri@noc. pue.udalp.mx Pa

g. Web: noc.pue.udalp.ovj/incijuri

tpoays

N e 3

Rl S s SR



£31

e Lo s S e E g REWIENIE: S w_’\_nimscm'mm
'BEGISTRO NACIONAL Esta Glave Unica de Registro de 2 GRECCIIN GENERAL DEL REGISTRG “ e
- 'DE POBLACION | Poblacion se expide con base en Q} - racioua oeroecionmENTIRCACION .
CLAVE GNICADE REGISTRO fos datos -que ldentifican su o O US TABAALERA 4
" DE.POBLACION ; documento probatorio: e Com BN %,
s i " = - " ! L.7.06050 NEQUOVDF e
WMEW MO}lBE GON'W.~-°~ . o . ) :
_ MARTA MARGARITA IeEBEL ) . r% -
ENHDAR REREAATIVA iubeas - 2021041957 o A 3

COuMERE .. - MUNIGIPIO:

ANVERSO
o
i
REVERSO

MARTA MARGARITA ISABEL EHERLL :
PACHECO i
GONZAGA ° - '
S paid . - b
FECHADE INSGRIPTION WOOEATADFOM. o e g
0000 T 1l
20/10/1997 g
FOLIO
©

Auenticdas:
PrTTINEY S£460a0bb7acBoLBEISABEAL
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SUBSECRETARIA DE POBLACION, MIGRACION Y ASUNTOS RELIGIOSOS
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE POBLACION E IDENTIFICACION PEASONAL

México, D.F. a 23 de Febrero de 2005

MARIA MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA
_ PRESENTE_ -

ke o A

e L. 2

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General de Poblacién, asi como en el Acuerdo Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
dia 23 de octubre de 1996, la Secretarfa de Gobemacion procedié a la asignacion de su Clave Unica de Registro de Pablacion (CURP), y por este
conducto se entrega la constancia de su CURP, misma que le servird para realizar diversos trémites ante las dependencias y entidades te la
administracién pdblica.

La CURP ssta conformada y sustentada par los datos especificos contenidos en el documento probatorio (acta de nacimiento, documento migratorio,
carta de naturalizacién o certificado de nacionalidad mexicana) que acredita su identidad. La clave cuenta con dieciacho elementos referidos a su
nombre completo, fecha de nacimiento, sexa y entidad federativa de nacimiento.En cumplimiento & lo dispuesto en la Ley General de Poblacién, asf
#omo en el Acuerdo Prasidencial publicado en ef Diario Oficial de fa Federacion el dia 23 de octubre de 1996, ta Secretaria de Gobernacién procedia a
v ":)‘.a asignacion de su Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), y por este conducto se entrega la constancia de su CURP, misma que le servira
“w# para realizar diversos tramites ante las dependencias y entidades de fa administracion pablica.

Dada la importancia que tiene la Constancia de su CURP como medio de registro e identificacian individual en los registros de personas a carga de las
Dependencias de la Administracion Publica Federa, le agradeceré revisaria cuidadosamente para asegurarse que los datos que en ella aparecen sean

los mismos de su decumento probatorio.

En caso de que exista alguna diferencia en cualesquiera de esos datos, agradeceré a usted imprimir y lienar el formato "Solicitud de correccién de
datos de ta Clave Unica de Registro de Poblacién® y devolvero directamente en alguno de los médulos de atencién CURP, dentro de los diez dias
habiles posteriores a ia fecha de su recepcion, junto con la impresidn de esta Constancia (anverso y reverso), y copia de su documento probatario con

el propésito de que se realice ef tramite de correccion y reposicion.

ATENTAMENTE
Et DIRECTOR GENERAL

LIC. PABLO GONZALEZ MANTEROLA



DIRECCION DEL REGISTRO DEL ESTADO CHVIL ) - NoiDEFOLIO\ 89162

;N NOMBRE DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA YCOMO  JUEZ-----=====------~ sttt DEL Rr-.GlsrRé
EL ESTADOCIVILDE PUEBLA---------""" Spocsmmmengosmomeo-ar et \—----- ------ = CERTIFICO: QUE EN EL LIBRO
UMERO ‘14 DE r;:clele'ms DEL ANO 1959 , EXISTE ASENTADA EL ACTA NUMERO 2
£ FECHA 19  DESEPTIEMBRE\-Sc--------- LEVANTADA, POR EL JUEZ - LIC. RODOLFO SARMIENTO - --=-===""" T
A CUAL CONTIENE LOS SIGUIENTES DATOS: JUZGADO PRIMERQ -= - == ====~ Bt S
g _ ' —
‘g ACTA DE NACIMIENTO ., ‘o :

OMBRE { MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA, -~ === =2""" """ 773 et etsilstiebistetabaet - e
ECHA ™5 NACIMIENTO I HORA  12:00:00 cRP—" aomaooaoooooo
5 )_‘_ nacimieTo ‘N ) B — B e ettt R eietetute -
d. - J:SENTADO ! SEXO : r«?ASCULlNo FEMENINO X 5
ECLARO EL PADRE AMBOS X_ PERSONA DISTINTA

) PADRES n

NACIONALIDAD I
NACIONALIDAD [N - --- -
) M~

p
( \

e r—————————— S I feeeco-- NACIONALIDAD _ ==c--oo- ecmmeoccazas L
OMBRE  o-smmemcmmnmmmmmmmesermsszoscascesasessesooodonoor T TIITITITIOAY NACI;JNALIDAD_ -------- coomozmene: o-e-
PP LLEELLLLL I SLe b - NACIGRALIDAD "+ =zc=2zsZmconamnondzanon
OMBRE }--r=-—=-- eme—a-smcmmemoszamacmmszocson: J VO NACIONALIDAD - --emm=eemmm-mzo=oszaes

TLSTIGOS DEL ACTO

Jgsc‘) ettedeletviielbeleiiaieiiins el o - """""""""""""""""" bk b

n\\ DE LA PERSONA DISTINTA DE LOS PADRES QUE DECLARO EL NACIMIENTO
; NACIONALIDAD ~ ==-ccmm-emmmomamcsvomus

----.--------.--..----__---_..-----_---_--_-..-- ........

STA ACT) TIENELAS SIGUIENTES ANOTACIONES: ( ) _
N NINGUNA ANOTACION EN EL LIBRO ORIGINAL .

\ \

s

| | .
£ CONFORMIDAD CONLO P% EN LOS ARTICULOS 848 Y 849 DEL CODIGO Mﬁ EXPIDE LA SELLO -
tESENTE CERTIFICACION, EN CTO,EN ~ PUEBLA--v-=-zzmzmwm=zomzooz=oeozoenoosmszozcios P
................................ EL DIA 18 DE FEBRERO
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El documento contiene datos confidenciales que han sido eliminados, por tratarse de:

Datos personales que hacen identificable al servidor publico y datos personales de
familiares por consanguinidad y afinidad. Articulos 3, fraccion Il, 18, fraccién Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacidn de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

Datos patrimoniales, datos personales de los socios y representantes considerados
confidenciales de una sociedad mercantil. Articulos 3, fraccién il, 18, fraccién Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacién
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Piblica Federal.

Datos patrimoniales, de los servidores publicos. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccion I, y 21
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacion de las dependencias y entidades de la Administraciéon Piblica Federal.

Datos patrimoniales de personas ajenas a la investigacion. Articulos 3, fraccién |, 18,
fraccion Il, y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion
y desclasificacion de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal





