GENTRO SCT “TABASCO”

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION =

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OFICIO No. 6.26.408. /09 ' 232
U UL

Villahermosa, Tab., Agosto 6 de 2009

LIC. MIGUE DIAZ}UENT ES

Jefe delDegartamento de Vivienda FOVISSSTE

Av. Pe los Rios.802-ATabasco 2000 "
Vl_i.}léhermosa:"fabasco. \

Por este conducto me permito informar a usted, que debido a la orden de aplicacion del Crédito
FOVISSSTE concepto 64 a favor del C. JESUS MAGARNA PEREZ enviado por dicha Institucion
para aplicarse en quincena 13-14., que por un error en nuestra Sistema de Nomina META4 no
fueron aplicados, motivo por el cual anexamos copias de las fichas de deposito del Banco
Mercantil del Norte S.A, donde fueron depositados los descuentos del trabajador antes
mencionados.,agradeciéndole considerarlo para sus estados de cuenta 'y saldo.

No omito manifestarle que a partir de la quincena 15 primera de agosto ya fueron regularizados
los descuentos de los trabajadores.

Sin otro particular, reitero a usted las seguridades de mi atenta y distinguida
consideracion. ,

ATENTAME

E£L JEFE DEL DgP .. HUMANOS

LIC. ANIBAL CORNELIZ CARRERA

C.CP. L. A.GUADALUPE DE LA FUENTE MORALES.-Subdirectora de Administracion.-presente fo~
C.C.P. Expediente/minutario 29 pae>
L.A.GFM/ACC/er]. I§28TE - g3 o AV
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\ Bancomer

DEPUSITO CLE 23[)

Empresa _  :ISSSTE COMISION EJECUTIVA FON Sucursal 0548
Referencia : (A E— Fecha/Hora 06 08-2009 L 00- X628
Concepto cMAGANA PEREZ JESUS Movimlento

Plaza :VILLARERMOSA Convenio CIE

Guia CIE :
J esos Macans Vel
Q§L4) Importe del Serviclo: $ KEXEE
' Comision :
ConasePTo Con

30 Juwlo /07 Importe Total MXP  :$ *xxkx

PPUD> 1255000 >MIXB0X17X]1 <<
>>00002030309040406<<

>>09XAIGCAK26XS<L Importe que puede ser sujetoc a IDE $ FEXXEXXXFGLIH, 75

1 (14400

& ESTIMALC CLIEKTE, FAVOR OF CONSERVAR ESTE BGCUMCNT) PARA CIALOUER ACLARACION MURA SELLY D[L_.E" 5 A Rna?".z:g
BEVA BANCOMER, 5.4., INSTTUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO [-NANCIERD 2\, UNIVERSIGAD1Z00, COL XOT0. 03339, MEXICO, D.F. R.7.C. BBA-830831-L12 S




SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
R OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

e
it

FONOG DE AHORRO GAPITALIZABLE DE LOS TRABAJADORES

AL SERVICIC DEL ESTADO 0““44

ESTADC DE CUENTA INDIWIDUAL DE LIQUIDACION DEL VIGESIMO CICLC DEL FONAC it K
PERIODO: 16 BE JULIO DE 2008 AL 15 DE JULIO DE 2009

UNIDAD ADMINISTRATIVA : 647
NOMBRE DE LA UNIDAD : Centro S.C.T. Tabasco

NOMBRE DEL AHORRADOR : MAGANA PEREZ JESUS

runcion : [

QUINCENAS APORTADAS : 24 ORDINARIO

APORTACIONES EFECTUADAS DURANTE EL PERIODO ¢

APORTACIONES DEL TRABAJADOR !

APORTACIONES DEL GOBJERNO FEDERAL.

APORTACIONES SINDICALES :

RENDIMIENTOS -

IMPORTE DEL CHEQUE DE LIQUIDACION

ONFORMIDAD



CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS "y
WSTRE

ABRIL ~ JUNIO 2009

09945

RESIDENTE

ING,20SE CARLOS RAMIREZ CVICTRR T SABKE EZ
BALTAZAR "t

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
DIRECCION DE AREA: CENTRO SCT'TABASCO )
SUBDIRECCION: SUBDIRECCION DE OBRAS
DEPARTAMENTO: RESIDENCIA GENERAL DE CARRETERAS ALIMENTADORAS
NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO: JESUS MAGANA PEREZ
PUESTO QUE OCUPA: JEDE DE OFICINA TECNICA
FACTORES ESCALA
1) CRITERIO
APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS  ESTABLECIDAS BUENO
RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO. ACEPTABLE
INICIATIVA
CALIDAD Y FRECUENCIA CON QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS Y SOBRESALIENTE 3
METODOS DE TRABAJO, DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE.
1
“7) CALIDAD DE TRABAJO
GRADC DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO. BUENO
CANTIDAD DE TRABAJO. ACEPTABLE
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS SOBRESALIENTE 3
ESTABLECIDOS :
3) DISCIPLINA
ACTITUD QUE APORTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD EN EL.
AMBITO DE TRABAJO. BUENO
ACEPTABLE
SOBRESALIWENTE 3
4) DISPOSICION Y COLABORACION
DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPQ, APQRTANDO EL BUENO
ESFUERZO Y APGYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMUN. ACEPTABLE
SOBRESALIENTE 3
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA BUENO
CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO.
ACEPTABLE
SOBRESALIENTE 3
EVALUAGCION GENERAL DEL SERVIDOR PUBLICO - TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOS 15
POR LA SEGRETA POR EL SINDICATO NAGIONAL DE Vo.Bo.
SUBDIRECCICN DE

OBRAS
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

X L)
T TRWPSTRE

ENERO-MARZO 2009

DEPENDENCIA;

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

DIRECCION DE AREA: CENTRO SCT TABASCO

SUBDIRECCION;

SUBDIRECCION DE OBRAS

DEPARTAMENTO:

RESIDENCIA GENERAL DE CARRETERAS ALIMENTADORAS

NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO: JESUS MAGANA PEREZ
PUESTO QUE OCUPA: JEDE DE OFICINA TECNICA
FACTORES ESCALA
1) CRITERIO
APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ~ ESTABLECIDAS BUENO
RESOLVIENDO ADEGUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABALO. ACEPTABLE
INICIATIVA
CALIDAD Y FRECUENCGIA CON QUE HAGE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS Y SOBRESALIENTE 3
METODOS DE TRABAJO, DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE.
7) CALIDAD DE TRABAJO
GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO. BUENO
CANTIDAD DE TRABAJO. ACEPTABLE
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS SOBRESALIENTE 3
ESTABLECIDOS.
3) DISCIPLINA
ACTITUD QUE APORTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD EN EL
AMBITO DF TRABAJO. BUENO.
ACEPTABLE
SOBRESALIWENTE 3
4} DISPOSICION Y COLABORACION
DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPO, APORTANDO EL BUENO
ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMUN. ACEPTABLE
SOBRESALIENTE 3
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO. BUENC
ACEPTABLE
SOBRESALIENTE 3
EVALUACION GENERAL DEL SERVIDOR PUBLICO TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOS 15

POR LA SECRETARIA
RESIDENTE GENERAL

INDICATO NACICNAL DE
TRABAJADORES DE LA SCT
IDN TABASCO

. SARAC SANCHEZ

Vo.Bo.
SUBDIRECCION DE OBR

meﬁéus FELIPE VERDUGC LOPEZ




| COMUMICATIONES

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CEDULA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

e

226

TRIMESTRE

JULIO - SEP. 2009

LY TRAREHORTES .
. meyey J 77
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES w2
DIRECCION D'E AREA: CENTRO SCT TABASCO
SUBBDIRECCION: SUBDIRECCION DE OBRAS
DEPARTAMENTO: RESIDENCIA GENERAL DE CARRETERAS ALIMENTADORAS
NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO: JESUS MAGANA PEREZ
PUESTO QUE OCUPA: JEDE DE OFICINA TECNICA
FACTORES ESCALA
1) CRITERIO
APTITUD PARA INTERPRETAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y NORMAS ESTABLECIDAS BUENO
" RESOLVIENDO ADECUADAMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAJO. ACEPTABLE
INICIATIVA
CALIDAD Y FRECUENCIA CON QUE HACE SUGERENCIAS PARA MEJORAR SISTEMAS Y SOBRESALIENTE 3
METODOS DE TRABAJO, DISPOSICION PARA ACTUAR CONSTRUCTIVAMENTE.
2) CALIDAD DE TRABAJO
GRADO DE EXACTITUD, PRESENTACION Y CONFIABILIDAD EN EL TRABAJO. BUENO
CANTIDAD DE TRABAJO, ACEPTABLE
VOLUMEN DE TRABAJO EFECTUADO DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS
iy SOBRESALIENTE 3
3) DISCIPLINA
ACTITUD QUE APORTA FRENTE AL PERSONAL REVESTIDO DE AUTORIDAD EN EL
AMBITO DE TRABAJO. BUENO
ACEPTABLE
SOBRESALIWENTE 3
4) DISPOSICION Y COLABORACION
DISPOSICION A COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE GRUPO, APORTANDO EL BUENO
ESFUERZO Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO COMUN. ACEPTABLE
SOBRESALIENTE 3
5) PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA BU
CONSTANCIA Y EXACTITUD PARA CUMPLIR CON EL HORARIO DE TRABAJO. ENO
ACEPTABLE
SOBRESALIENTE 3
EVALUACION GENERAL DEL SERVIDOR PUBLICO TOTAL DE PUNTOS ACUMULADOQS 15
POR EL SINDICATO NACIONAL DE Vo.Bo.
ENC. DE LA SUB[) OBRAS

POR LA SECRETAR!A
RESIDENTE GENE

RECCI

ING. ANDRESX(RCI BARCIA
4

ING. E CARLOS RAMIREZ
BALTAZAR
-
\
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CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO 222

SECRFTAREL B L

. {OWUMCADONES |
C VWESQ:‘-
P |
Lo g g QR >
FRACCION 11, EL EJECUTIVO FEDERAL HA VILLAHERMOSA, TAB., A 4 DE ABBRIL DEL 2002, 655@] -152
EXPEDIDO NOMBRAMIENTO A FAVOR DE- LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION
LA = ~ - DATOS GENERALES "~ AT . -
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE (S) Fi LIACION FECHA DE INGRESO §.C.T.
MAGANA PEREZ JESUS 16 05 98
BIA MES AND

MODIFICACION DE BCAA () NUEVO INGRESO () | CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP} | SEXO | NACIONALIDAD | ESTADO CIVIL
CAMBIO DE PUESTO O M X
TRANSFERENCIA O PROMOCION @ ' F

NO. DE OFICIO DE AFECTACION PRESUPUESTAL

DOMICILIO
I - 116.2.-1001 DEL 7 DE MARZO DEL 2002
AVENIDA CALZADA O CALLE NO NUM. INTERIOR TEL.
1 B ]

COLONIA EN EL D.F, CODIGOD POSTAL MUNICIPIO O LITICA EN EL D.F. ENTIDAD_ FEDERATIVA
T e T DATOS DEL PUESTO ACTUAL = N .
DEPENDENCIA UNIDAD SUB-UNIDAD DISTRIBUCION DE CHEQUES
CENTRO 5.C.T. *TABASCO” 647 211 647
RADICACION T.R ESTADG MUNICIPIO ZONA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABASCO 111 27 04 647
""DMBRE DEL PUESTO CoODIGO NUMERO N.T. ESC.

_ _SEPCIALISTA TECNICO T03804 25 03
T i ~ DATOS DEL PUESTO PROPUESTO - - . - ____ - q
DEPENDENCIA UNIDAD SUB-UNIDAD DISTRIBUCION DE CHEQUES
CENTRO 5.C.T. "TABASCO” 647 711 647
RADICACION T.R ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABASCOQ 111 27 04 647
NOMBRE DEL PUESTO CODIGO NUMERQ N.T. ESC.
JEFE DE OFICINA ‘ A01807 27 03
TIPO DE NOMBRAMIENTO VIGENCIA HORARIO

BASE DEL o1 o 92 AL ) MATUTINO VESPERTINO
DIA MES ANO DIA MES ANO DE 8:30 A 15:00 DE A

—  _  PERCEPCIONES A |
PARTIDA copIGO DENOMINACION IMPORTE ACTUAL TNCREMENTO ¥/0 DESMIN | IMPORTE ACORDADO

1103 07 SUELDO BASE _ $ $

o I I
PERCEPCION SEGUN MOTIVO _ —
TABULADOR? .
. ® NO O . TOTALES
OBSERVACIONES CLAVE PRESUPUESTARIA

3. EN BASE AL OFICIO No. 116.-01227 DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DEL 2001 FIRMADO POR
' DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS , MBXICO, D.F.

. 2002096472111 60004005000701P005101

- e | F L e . SUSTITUYE A - - S el
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE {5S) MOTIVD: POR | FECHA DE BAJA

i |
i e e o ol " DATDS COMPLEMENTARIOS .~~~ . L
TLABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL? SI OO NO QO ¢DESDE CUANDO?
DEPENDENCIA PUESTO CODIGO DIA MES ARO

PROTESTO CoNFORME A LO| | - o T e B AUTORIZACIONES . . - . L .
DISPUESTO POR EL ARTICULO 128 DE HACEWbOS CONSTAR QUE CON ESTA FECHA TOMO POSESION DEL EMPLEO RESPECTIVO L@ERSONA A yEN SE EXPIDE ESTE

LA CONSTITUCION POLITICA DE LA
REPUBLICA - MEXICANA, GUARDAR NOMBRAMIENTO PREVIA PROTESTA DE LEY %

IRECTOR DE EL JEFE P

ESTA Y 1AS LEYES QUE DE ELLA Eif DIRECTOR EL SU

EMANEN. n E AL ION RECS. H
i ey 7 2ol

JESUS MAGANA = ~

=
7
1

FIRMA DI
ULIO CESAR LIC. ANIB

tESO CABRERA CA




L

1

-

WCPEARALEH]

EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE CONCEDE EL
ARTICULO 89 CONSTITUCIONAL, EN SU

CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

VIL| AHERMOSA, TAB., A 18 DE JUNIO DEL 2003.

022

221

H%

NUMERO

655-211-0054

""¥BSERVACIONES ppyTVELACION DE RESIDENTES DE
}OBRAS A PARTIR DEL 1RO. DE ABRIL/03

FRACCION H, EL EJECUTIVO FEDERAL HA
EXPEDITO MOPBRANENTD S FATOR DE: LUGAR ¥ FECHA DE EXPEDICION
e i e o - DATOS GENERALES :
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE (5) FI LIACION FECHA DE INGRESQ S.C.T.
MAGANA PEREZ JESUS MAP}-641118 16 05 98
. DIA MES ANQ
MODIFICACION DE BSONA () NUEVO INGRESO () [ CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURF) | SEXO | NACIONALIDAD ! ESTADO CIVIL
CAMBIO DE PUESTO O RENIVELACION _ C-
TRANSFERENCIA (O PROMOCION ]
DOMICILIO NO. DE OFICIO DE AFECTACION PRESUPUESTAL
A.P.116.3.-1046 DE FECHA 21 DE ABRIL DE 2003.
LZADA O CALLE 5 NUM. INTERIOR
OLONIA EN Ei D.F. CODIGO POSTAL MUNICIPIO O DELEGACION POLITICA EN EL D.F. EMDERAHVA
v awm ‘DATOS DEL PUESTO ACTUAL: .. ;
DEPENDENCIA UNIDAD SUB-UNIDAD | DISTRIBUCION DE CHEQUES
CENTRO 5.C.T. "TABASCO" 647 211 647
RADICACION T.R |ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA
_LVILLAHERMOSA, TABASCO 1111 27 04 647
SMBRE DEL PUESTD CODIGD NUMERO N.T. ESC.
r .:I:FE DE OFICINA A01807 10 03
' "DAYOS DEL PUESTO  PROPUESTO _ . - '
DEPENDENCIA UNIDAD | SUB-UNIDAD DISTRIBUCION DE CHEQUES
CENTRO 5.C.T. "TABASCO” 647 211 647
RADICACICN T.R | ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABASCQ 111 27 04 647
NOMBRE DEL PUESTO CODIGO NUMERO N.T. ESC.
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CFOBB09 13 03
TIPO DE NOMBRAMIENTO VIGENCIA HORARIO
ANT. DE BASE DEL AL MATUTINO VESPERTIN
CONFIANZA o o4 03 | MAT INO
DIA _ MES Aﬁo DIA MES  ANOD DE 8:30 A 15:00 DE A
- . P N T .. PERCEPCIONES L e e e R oo R .
PARTIDA CODIGO DENOMINACION IMPORTE ACTLAI 1 INCREMENTO Y/0 DISMIN [ IMPORTE ACORDADO
1103 07 SUELDO BASE
1509 37 COMPENSACION GARANTIZADA
[ PERCEPCION SEGUN MOTIVO
TABULADOR?
51 X NO O TOTALES
CLAVE PRESUPUESTARIA

SUSTITUYE A

20030964704441 1220492081 10311

FECHA DE BAJA

CION:

MOTIVO:

REPUBLICA  MEXICANA,

EMANEN.

DISPUESTO POR EL ARTICULO 128 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LA
GUARDAR
ESTA Y LAS LEYES GQUE DE ELLA

APELLIDO PATERNO  APELLIDG MATERNO NOMBRE (5) FILIA
DIA MES ARO
. RS .  DATOS COMPLEMENTARIOS - . - .
cLABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDENC]A GUBERNAMENTAL? _ SI NG X ¢<DESDE CUANDO?
DEPENDENCIA PUESTO GEBICD DIA  MES  ANO
[PROTESTO  CONFORME A (O S . AUTORIZACIONES . ' ]

NOMBRAMIENTO,PREVIA PROTESTA DE LEY

3 CONSTAR QUE CON ESI'A FECHA TOMD POSESION DEL EMPLEO RESPECTIVC LA PERSONA A QUIEN SE EXPIDE ESTE

JESUS anﬂlﬁs}a
-skpipo Abal

RQBRAS

/L SUBDIRECTOR DE

ING. ARKANDO
DAVALOS MONTES
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L CENTRO S.C.T. TABASCO
COMITE MIXTO DE ESCALAFON Y AJUSTE

/P NUMERQ:026/02 0‘7‘256
. ## conwsaagons | . ACUERDO DE PROMOCION g
- ¥ TRANSPORTES | -+
VILLAHERMOSA, TABASCO 2 pe ABRIL pe 2002

C. SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
PRESENTE

CON FUNDAME NTO EN EL REGLAMENTO DE ESCALAFON Y AJUSTE EN VIGOR, ESTE COMITE
ACUERDA MOVIMIENTO ESCALAFONARIO AL TRABAJADOR QUE SE DESCRIBE:

c: JESUS MAGANA PEREZ

CON ANTIGUEDAD DE:  16/05/98 _

SITUACION ACTUAL: SITUACION PROPUESTA:

TO3804 A01807
CODIGO: CODIGO:

ESPECIALISTA TECNICO JEFE DE OFICINA
PUESTO: PUESTO:

25 27
NIVEL: NIVEL:

BASE BASE
TIPO DE NOMBRAMIENTO:; TIPO DE NOMBRAMIENTO: )
RES. GRAL. CARRT. ALIM. SuUB. DE ADMON.

ADSCRIPCION: ADSCRIPCION:

CON FECHA DE MOVIMIENTO DEL 01 DE ENEROQO DE 2002
DiA:

OBSERVACIONES: PLAZA QUE DEJA VACANTE EL C. ROMEO SALAZAR ESCOBAR

REPRESENTANTE D REPRESENTANTE SINDICAL

LIC. ANIBAL CORWRREHA C. BEATRIZ . S GARCIA



OFICIALIA MAYOR g ¢
Direccion General de Recursos Flvmanng 1 6

Oficio No. 116.-1 1 22T 2257

P

A LOMUNICATIONES Meéxico. DF.a 13 dediciembre del 200,
Y
'BANSPORTES ASEINTO:  Se  solicitan propucstas de corrimicnlos

escalalonarios.

ING. FELIPE DE ), RIVERA VALENZUILLA
Divector Geneval del Centre SCT  Tabasco
Presente.

Con relacién al proceso de creacion de plazas presupuestales para ¢l personal eventonl, informo a
usted que. a parliv del 01 de encro del 2002, contard con & plazas de nivel 27783 y con 50 de
nivel 25, a efecto de proponer corrimienios escalafonarios en las mismas, entre Ins servidiies
piiblicos adscritos a ése a su cargo; para cilo, deberd remitir a esta Direecion General, via olicin,
al fax (0155) 55302407 y al corren electrénico svalencd@sct.pob.mx, con feehn Hite del 1 e
diciembre del aflo en curso. las cadenas promocionales respectivas, con el viste hueno e s
representacion sindical, para cstar en posibilidad de llevar a cabo el andliste ¥ on su cas, ki
antorizacion correspondiente.

Fs importante reiterar que, dichos corrimientos. serdn autorizatdos a parth del OF (e enero del
2002, debiendo asignar con a misma vigencia, las que resulten como pie de ronn nb personal
eventual. en coordinacion y de conformidad con ¢l Sindicato Nacional de Trabajadores de Ia

ST, ese Centro, las unidades centrales respectivas y esta Direceion Gieneral. de acnerdo a los
criterios siguientes:

I, Ajustarse at niimero de plazas autorizadas para esa unidad achninisirtiva

2. Personal que cuente, cn primera instancia, con dos o nuls aitos the servicio vann
trabajadores cventuales y que éstos sean comprobables thocnmentnimenie

3. No sc deberft de inchiuir 0 persona algum que se hayn acogido noim proprama de vetive
voluntario en cualquict tiempo, mientras ro se cuente con el dictmnen reapeetive de in
Secrctarfa de Hacienda y Crédito Piblico, para su recontratacion.

4. No se deberd de incluir a ninguna person que goee de los benelivios de jubilacion o
pension, en tanto no cuente con I suspension de fa misma por parie ol 155STE parn
reincomorarse al servicie activo,

No omito informar a usted que, debido al reguerimiento de n Direceion Genernb de Capitaindas,
para Hevar a cabe una renivelacion del personst del Resguardn Maritimo Federal, v como
consecuencia de que no se esth en posibilidad de linanciarlo por las medidas de racionithicdadd
implementadas por el Gobierno Federal, deberan dar priovidad o estos cnsos on fas propucsian de
cadenas promocionales, asimismo, a aquel gue no Fuc beneficiado en I renivelmeion mioriznda
cn e} presente gjercicio, de los piveles 22 a 24 y 23 a 25.
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Finalniente, se aclara que T asignacion definitiva de fos movimicnlas de referencia. ast como la
opercion on s nantina de los corrimientos cscalafomarios propuestos v previamente
antnrizados. dependera del dictamen aprobatorie que para el efecto emita la’ Seeretaria de
Hacienda v Crédito Piblicn, sitnacion que s hard de su conocimiento en s oportumdad.
mientras tante, no sedeherd establecer compromise taboral aleono.

Sin s por el momento, quedo de usted,

STIFRACIO EFEETIVOYNO REELECCION

i reneral

c.op bic. Ma de la Luz Ruiv Mariscal.. Oficial Mayor del Ramo.- Parn su superior
sonocimiento-I'resente.
¢. Coordinader General de Planeacion y Centros SCT.- Para su conocimicnto.- Presente.
Ing. Leonardo Lazo Margain.- Director General de Capitanias.- Para su conocimienlo.-
Presenle. ‘
C'. Vietor Bernardo Lopez Camranza.- Secrctario General del Sindicate Nacional de
lmh.n.ulnu.s de fa SCT.- Para su conocimicnta.- Presente.
Lic. Afejandro-lterrera Macias.- Director General Adjunto de Recursos Humanos.- Para su
conocimiento.- Presente.
Lie. Javier Gutierrez Salauz- Dircctor de Scpnimiento del Presupucsto Central y Foranen.-
Para su conociniehto v efectos.- 'resente.
.P. Feo, Javier Huerta Veldsquerz.- Director de Remuneraciones.- Pava su conocimicnto.-
Presente.
Lic. Benjamin Nones Zavala- Director de Asuntos Laborales.- Parg su conocimicnie -
Iresente.
Lic, Tomds [ Azuarn Plicgo - Director de Normatividad v Servicios al Persenal.- Tara su
J‘nnnt:imicmu.- Presente.
.
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EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE

214

CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO NUMERQ
‘ 655-0068

CONCEDE EL ARTICULO 29
CONSTITUCIONAL, EN SU FRACCION I, EL
EJECUTIVO FEDERAI. HA EXPEDIDO

NOMBRAMIENTO A FAVOR DE

VILLAHERMOSA, TAB. 16 DE ABRIL DE 1998
LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION

02259

APELLIGD PATERNO  MAGARA

DATOS GENERALES

CODIGO POSTAL

ETEEYATTatY] ESTADO CIVIL
CASADO
SEXO NACIONALIDAD | FECEA DE INGRESO SCT
APELLIDO MATERNG  I'FREZ M !
NOMBRE (S} 1E53US F DIA MES ARQ
) 7 MICILID
4 ;

MUNICIPIO Om POLITICA EN EL D. F. ENTMTIVA
e ——

ADSCRIPCION

DEPENDENCIA

UNIDAD SUBUNIDAD | PROGRAMA | S.P
DIRECCION GENERAL DEL CENTRO 8.C.T "TABASCC" G55 211

RADICACION

LUGAR T. R ESTADD | MUNICIPIO ZONA DISTRIBUCION
PAGADORA | DE CHEQUES
VIILLAHERMOBA, TABABASCO, 1 27 04 655
PUESTO
NOMBRE CODIGO NUMERQ N. T. ESC. TIPC DE NOMBRAMIENTO
AQLS07 Y 032 BASE
JEFE DE OFICINA VIGENCIA HORARIO

DEL AL MATUTINO VESPERTINO

16 04 98

DIA MES ANO [DIA MES ARNOQ DE 8:30 A 15:00 DE A
" — i —
-

PERCEPCIONES

PARTIDA CODIGO DENOMINACLON IMPORTE MENSUAL
1103 70 SUELDOS COMPACTADOS !
PERCEPCIONES SEGUN MOTIVO
TABULADOR 8-09-655-00-16-04-21-000-438-1014-1-0-1
8l {x) NO{ )
L
OBSERVACIONES:
FOR EXISTIR DENTRO DI LA ESTRUCTURA ORGANICA DE ESTE CENTRO 5.C.T. "TABASCO", AUTORIZADA EN LA PLANTILLA GENERAL DE PUESTOS.

QU

SUSTITUYE A

SN llri®

APELLIDO PATERNQ FILIACION FECHA DE BAJA
APELLIDO MATERNQ MOTIVO
NOMERE (5)
DATOS COMPLEMENTARIOS :
¢ LABORARA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTEL # St NG (%)
DEPENIENCIA PUESTO CODIGO DA MES ARO

Manifiesto  que  lus  <ulos
anteriores son ciertos v proiesto
conforme &

lo dispuesto por el articulo 128
de la Constitucion Politica de la
Republica, guardar estu y las
leyes que. degsella gma;n\eu.

AT

AUTOCRIZACIONE S

HACEMOS CONSTAR QUE CON ESTA FECHA TOMO POSESION DEL
EMPLEQ RESPECTIVO, LA PERSONA A QUIEN SE EXPIDE LESTE
NOMBRAMIENTO PREVIA PROTESTA DE LEY. i

EL DIRECTOR
CENTRO 3.C.T.

LIC. DIEGG N. 1ZZ1A ROBIQUE LIC, LINCOLN &. FERRER

e e




CENTRO S.C.I. “ TABASCO?” 2 13%
COMITE MIXTO DE ESCALAFON Y AJVUSTE

NUMERO:

ACUERDO DE PROMOCION

02260

VILLAHERMOSA. TABASCO , 02 pE JUNIOpE j99g

C. SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
PRESENTE.

CON FUNDAMENTO EN EL REGEIAMENTO DE ESCALAFON Y AIUSTF FIb VIGOR, ESIF
COMITE ACUERDA MOVIMIENTO ESCALAFQHARIO Al TRABAJADOR QUE SF ol SCRIRE:
C. JESUS MAGANA PEREZ ,

CON ANTIGUEDAD DE :_ :

e

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
CODIGO: e CODIGO: i

PUESTO:; PUESIO): ANALISTA ADMINISTRATIVO

NIVEL: NIVEL: 25

TIPO DE NOMBRAMIENTO: — PO DE NOMBRAMIENFO: _ BASE
ADSCRIPCION: ADSCRIPCION; RESID.GRAL.CONSERV. DE CARRE]

CON FECHA DE MOVIMIENTO DEL DIA: 16 DE ABRIL DE 1998

OBSERVACIONES:

3}@




CENTRO S.C.F. “ TABASCO™ 212
COMITE MIX'TO DI ESCALAFON Y AJUSTI

NUMERO:

ACUERDO DE PROMOCION

N2261

VILLAHERMOSA, TABASCO, 02 p JUNIOe o0

(. SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
PRESENTE.

CON FUNDAMENTO EN EL REGIAMENIO DF ESCALATON Y AJUSTE BN VIGOR, ESIT
COMITE ACUERDA MOVIMIENTO ESCALAIOMARIO Al IRABAJADOR QUE SE DI'SCRIBE:
. JESUS MAGANA PEREZ : :

CONANTIGUEDADDE _______-_

SI'TUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
CODIGO: . e CODIGO:__A0T807

PUESTO: . Puesto. JEFE DE OFICINA

NIVEL; _ NIVEL: 27 — Z,r

TIPO DE NOMBRAMIENTO: - HPO DE NOMBRAMIENTO:_ BASE
ADSCRIPCION: ADSCRIPCION:_RESTD.GRAL.CONSERV. DE CARRE

CON FECHA DE MOVIMIENTO DEL DIA: 16 DE ABRIL DE 199§

OBSERVACIONES:

//

L I&CAR{

GAﬁK'“iE'ﬂTf% o LIC. CUTTTAFUAC HERNA QLIVE

=2 /‘“““““"*



CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO. —

647- 2#;1 408

SNIECEERGICIO “‘m'-“ F,c“f ULTAD QUE CONCEDE EL VILL AHERMOSA, TABASCO AGOSTO 2 E 008 ' "0
fln?fgﬁuﬁvcgﬁimlmgg::l“&m LUGAR Y FECHA DE X BDICTON 6’2‘;62

EXPEDIDO NOMBRAMIENTO A FAVOR DE:

ODATOS GENERALES

FEUIFA Lo iNene oo St

ArCouioG MAT ZRmo NOMBHE (5)
MAGARNA PEREZ JESUS oA 16 Mes 05 afo 1998
PROMOCION O NUEVO INGRESD [~~~ [ CLAVE UNICA DE REGISTRG DE POBLAGION SR
CAMBIO DE PUESTO CAMBIO TABULADOR
TRANSFERENC:A 8 INTERINARG
DOMICILID N° DE OFICI0 DE AFECTACION PRESUPUE S TAL

AVEMDA CALZADA O CALLE i NUMERO EXTERIOR NUMERQ INTERIOR TELEFOND

LOCALIDAD O COLONIA CODRIGO POSTAL MUNLITICA

DATOS DEL PUESTO ACTLA

m RATIVA

DEFCHDENGIA UNGGALD SUD-UNILAD DiSTRIVIFCAON DE CHEOLIFA
CENTRO SCT TABASC
TABASCO 647 ' 211 647
RADICACION TR ESTADD MUNICIPIO ZOMNA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABA
! Sco 111 27 04 647
NOMBRE DEL PUESTO CoDIGD NUMERO N.T. ESC.
liUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08809 17211 8 3
DATOS DEL PUESTO PROPU
UEFENUENLGIS [uninAG YUERIOAD DISTRIBUCIDN DL CHEQUES
CENTRO S.C.T. TABASCO
647 211 647
RADICACION T.R ESTADC MURNICIFID ZONA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABASCO
11 27 04 647
NOMBRE DEL PLESTO CODIGO . NUMERO NT. _ESC.
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08809 17211 8 3
TIPG DE NGMBRAMIENTO ; : e o ; ) " R0
DEL MATUTING VESPERTING
L BASE o 01 hes 01 ano 0B DA mES  Afio oe 0B:30 & 15:00

PERCEPCIONES

amTEe ! ¥ CENC IS SOy IMPOETE ACTLEL BRI R RRE By P WO PRI RN T DAY IMBORTE REdRDADS
1103 o7 SUELDO BASE s
1509 06 COMPENSACION
(PERCEPCION SEGUN TABULADOR? MOTHWO:
INCREMENTO SALARIAL
B ® mo Q TOTALES
OBSERVACIONES CLAVE PRESUPUESTARIA
EN BASE A OFICIO 5.2.00050 DE FECHA 11/08/08 FIRMADO POR EL
| DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. 2008 09 647 211 3 1 01 3 009 R001 1103 1 1

AFLLLMC PATERSD APELLIC MATERND ROMERE (8] | FRARIC DA | Wativ'o FECHRA [FE BAJS

iLE] HET AL

DATOS COMPLEMENTARIOS

¢(LABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENGENCIA L7 = e e Wi
DEPENDENCIA PUEETD tomon

t S - -.‘-n

il B el TR 1

wik® Al

PRQTESTO CONFORME a 1.0 DISPUESTO POR EL ARTICULO
176 OE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UMIDOS
MEXICANOS GLARDAR ESTA ¥ LAS LEYES QUE DE ELLA EMANEN. HACEMTS CONATAN U CON CXTASECHA TOMD ROSEY0N DEL EMPLEC RESPECTIVD LR FEREENA A QLIRS LE CASCLE LS 12 NGWMERAMILNTS
PREVIA PROTESTA DE LEY
SUBDIRECTOR DE SUBDIRE DIRECTOR GENERAL
OBRAS ADWMINISTRACION DEL CENTRO
<
Us MAGANA PEREZ JESUS FELIPE GU E LA JOSE MARIA PINO
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO VERDUGO LOPEZ LES RODRIGUEZ
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D P * COMPROBANTE CLIENTE
&3 Banamex
Banca Nacional de Moxica, S.A. MEXICO, D.F.., A 24 DE ABRIL DE 2008

ESUS MAGANA PERE :
= ‘.t..".".Q..‘O.!t'.".l..#.!‘.'.'.

51% BANCA DE INVERSION 5297492531001 1589 :
19 SCT

CNAC 501083-0

SABEL A CATGLICA 44 COL CENTRO CR GEROD MEXICO, D.F
R.I.C. ENM-BL0SF5-VB T



CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO c 2 0 8

NUMERD
4 {SEREIT IS D LA FASILTAD QUE CONCEDE El ARTICULO

655-0009

i ChaTTMMCIAL, B 5D FRACCION I, EL EXECUTIVO

b s s s bl S VILLAHERMOSA, TABASCO, 15 DE JUNIO 2000 'AD 2 6 5
L R

LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION

DATOS GENERALES

FECHA DE ®#eGAERO N

mA"[ﬁ wes 05 ano 98

AFELLIDO FA | EFS ZhIL OMBRE (S) I FlLLRCION

MAGANA PEREZ JESUS
MODIFICACION DE ESCALA O NUEVO INGRESO O CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION NACIONALIDAT FET AN £l
Q™" O 1 B
TRANSFERENCIA '

2 N*DE GFIiCIO

K s
_n!_g NUMERO EXTERIOR NUMERO INTERIOR TELEFONO
| m ELD.F. CODIGO POSTAL MUNICIPIO O DELEGACION POLITICA EN EL D.F. W

DATOS DEL PUESTO ACT

DEPEHDENEGTA [T o1 ¢ SUBVURIDAS IS TRIDULION UE CHEWUES
CENT .C.T. TABASC
REIECT SEQ 655 211 655
RADICACION T.R ESTADO MUNICIFIO ZONA PAGADORA
1 A SC
VILLAHERMOSA, TABASCO m 27 04 655
<7 ‘7-;”|\MBRE DEL PUESTO CODIGD NUMERO N.T. ) ESC.
. ANALISTA ADMINISTRATIVO Ab1806 25 03

DATOS DEL PUESTD PROPUESTO | f|
bDEFENUENCGIA UL AL SUB-UMILAD LIS TRIBULIUN UE CHEQUES
CENTRO S.C.T. TABASC
0 8.C.T. TABASCO 655 211
RADICACTON TR ESTADC MUNICIBIO ZONA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABASCO
]| 27 04 655
NOWEBRE DEL PUESTO CODIGE NUMERD T ESC.
ESPECIALISTA TECNICO 25 03
TIPG DE NOMBRAMIENTO b o g e ym e 3 ) FE A e A TR
DEL MATUTING
BASE o 16 wes 06 amo 00 . Ao oe  8:30 A
PERCEPCIONES
N SERORINAGR R 1PN TE ACTIREL DN E NN TAS DSR2y SEERTE A 2
1103 I 07 SUELDOS COMPACTADOS ’ 5 3.207.80
PERCEPGION SEGUN TABLULADOR? WEOTVG $ 3,207.90
si @ n o TOTALES
| ASSERVACIONES CLAVE PRESUPUESTARIA
"ARA REGULARIZAR PLAZA FUERA DE ESTRUCTURA )
| SEGUN CONCILIACION DE FECHA 15/06/00 Bl L U

FECHADE BALR

APELLIDD SATE RO [T

LLABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL? o
DEPENDENCIA PUESTO COnGO

- ] i AUTCRIZACIONES
hm.EM-..... -..ut..'; AR MJL LON B TA FreitA oMU FOSEaun DEL EMPLEQ RESPECTIVO LA FERSONA A WWHEN SE Elvrm: ESTE NOMBRAMIENTO

PREVIA PROTESTA DE LEY
EL SUBDIRECTOR PE | EL SUBDIRECTOR BE
ADMINISTRACIGN OBRAS

PROTESTO CONFORME A LO DISPUESTO PCR EL ARTICLLO
128 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LA SEPUBLICA BAEXICANA,
GUARDAR ESTA ¥ LAS LEYES QUE DE ELLA EMANEN.

JULIO CESAR , Ih 5
LDIVIESO CABRERA \

FIRMA DEL SERIDOR PUBLICO | VALENZUELA




Péagina 1 de 1

Cédula DNC 2 0 7
1D Empleado: 65650237 Nombre: JESUS MAGANA PEREZ .
Clave UR:647 Situacion presupuestal Tipo de @I’%I%BB
U. Administrativa: Centro S.C.T. Tabasco Operativo
P Fecha de .
Nombre del &rea: aplicacién 05/02/08 Género
Puesto nominal: SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS Codigo: CF08809 '!!a!:

Periodo lectivo: Del: 01/01/08 Al:31/12/08 _

Requisite el formate de acuerdo a las opcicnes que corresponda para cada indicador, en orden a las necesidades de
capacitacion para realizar mejor su trabajo, apoyandose en los resuitados de la evaluacién del desempefio para obtener los

conocimientos, habilidades y actitudes requeridos.

Cursos de capacitacién registrados

i
ID CAPACIDAD PO DE NOMBRE DEL CURSO DOMINIO MODALIDAD PRIORIDAD
CAPACIDAD
48 Especifica Informatica AUTOCADR Intermedio En linea Alta
] DISENO HIDRAULICO Y GEOTECNICO DE ALCANTARILLAS Y OBRAS - -
91 Especifica Infraestructura COMPLEMENTARIAS Basico Enlinea Alta
98 Especifica Infraestructura R BILITACION DE PAVIMENTOS Intermedio En linea Alta
101 Especifica Infraestructura RRASERIAS Y PAVIMENTOS Basico En linea Aita
4 registro{s) encontrado(s)
Observacicnes:
Sin observaciones
SERVIDOR PUBLICO S JEFE INMEDIATO
[l
i Nornbre:
Cargo:

F-06-01-01, REV. 1

http://aplicaciones4.sct.gob.mx/Capacitacion/dnc/cedula/cedulaPrintable.isp Q5/07 /2008



CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

647-211-212/07

- EOMyNICATIONES
¥ TRANEVOETLE P e

N EL ESERCICID (9 LA PACULTAD QUE CONCEDE EL
GEpECeRsGUesTUEG _ VILMERMOSA TABASCOMGVEMBREGIDEZE _rm— 206
, Bl EJECLITTVD FEDERAL & TRAVES DE LA SCT, HA \ nqz

FEEEDIDG NOMBRAMIENTD 4 FAVOR DE:
DATOS GENERALES

FUCHS OF MORESO S.C. 1.

ArCLLAAT PAT L APEL LD MATERND OMBRE B} FLLALN
MAGANA PEREZ JESUS l ois 16 mes 05 arc 1998
PROMOCION NUEVO INGRESC [ CLAVE UNIGA DE REGISTRO DE POBLAGION SEX] ESTADO CIVIL
TG e o soon g L e
TRANSFERENCIA 8 INTERINARD F o
DOMICILIO N* DE QFICIG DE AFECTACION PRESUPUESTAL
|

AVENIDA CALZADA O CALLE NUMERO EXTERIOR NUMERC INTERIOR TELEFONO

-OCOLONIA m MUNICIPIO © DELEGACION POLITICA ) “ATI\IA

CATOS DEL PUESTO ACTU

[ LI T ’

TLE-UNILAL SIS TISEUTION I CHEGLIES

211 | 847

CENTRO SCT TABASCO 847
[RADICACION TR ESTADO MUNICIFIO ZONA PAGADORA
- VILLAHERMOSA, TABASCO — 27 04 547
WOWBRE DEL PUESTO TODIGO RUMERD (R ESC.
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08s09 17211 8 3

DATOS DEL PUESTO PROPUE

3. 3 AL

UNIDILD 1 I3 TRIBULIUN DE CREWUES

BoEEENT

CENTRO S.C.T. TABASCO
647 211 [ 647
RADICACION TR ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADDRA
VILLAHERMOSA, TABASCO
111 27 04 647
NOMBRE DEL PUESTO CODIGO NUMERO N.T. ESC.
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08809 17211 8 3
TIFO DE NOMBRAMEENTO RS RRNT s gt TR R I R O 60 - -
DEL MATUTING VESPERTING

pe 08:30 » 15:00

BASE oa 01 mes 01 afec 07

PERCEPCIONES

1 SeCRENENTD T Nl b

Fhn A ] COTIoe D AN
1103 I 07 SUELDO BASE
1502 06 COMPENSACION
T FERCEPCION SEGUN TABULADOR? MOTWG:
INCREMENTO SALARIAL

sl ® KO O

I —
OBSERVACIONES CLAVE PRESUPUESTARIA

IN BASE A OFICIO 5.2.00016 DE FECHA 19/06/07 FIRMADO POR EL -
| DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. 2007 09 647 241 3 1 013 009 R001 1103 11

zmlml m!.m APELL :-Iu WA TERND [T=t:LET) PRGN 0 T FECHA DE BALE

— = | _ - e w3 ARD
: DATOS COMPLEMENTARIOS =
JLABUMA A TUALMENTE EN G/ DEFENGENCLA CUBERNAMENTAL 7 (e @y | [t CUANDOY
DEPENDENCIA PUEATO — comoo - - I
DA wER  AND

PROTESTO CONFORME A LO PISFUESTG POR EL ARTICULO
12E DE LA CONSTITLCION POLITICA DE |L.OS FSTADOS UNIDOS
MEXICANGS GUARDAR ESTA Y LAS LEYES QUE DE ELLA EMARNEN.

e ENTE HOMBRA)

SN TORD POSE SN DEL EMPLED RESFEC VD LA FERSONA A SUIEN SE TAFD
PREVIA PROTESTA DE LEY

SUBDIRECTOR DE DIRECTOR GENERAL
OBRAS , DEL CENTRO

FACEMwe uive Al GUE TTRETIA

SE MARIA PINO
RODRIGUEZ

JESUS MAGANA PEREZ - JESUS FELIPE 4
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO [ VERDUGO LOPEZ




INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
CREDENCIAL PARA VOTAR

ERAD
SEXD




INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCI.-\LES
DE LOS TRABAJADORES DET. FRTADO
SUBDIRECCION GENERAL DE PRES1.ALIONES Economc:As
SOCIALES ¥ CULTURALES. ;. . S
SUIDIRECCION DE. AF!.U\CIDN v VIGEN(;M -

CLA.VE DE COBRO™

‘awmmscmws -

\._

> ) ‘\ sa.l.onimc:ﬂaor DELLESSTE. _}

$ 6,125.00

11 CORIA nsmenmoenﬁﬁn '\

e ‘LEER lusrnuoclonss AL nzvenso



DATOS DEL TRABAJADOR

CLAVE UNICA DERES!
ANOTAR LA CLAVE UNICA
ASIGNADA FOR
CONSTA DE 18 CARAGTERES, INCLU

(ICADE REGIST!
LA SECRETARIA DE GOBERNACION. -
D0 EL DIGITO VERIFICADOR.

STRO DE POBLACION-(C€.U. R P. )
RO DE POSLAGION.

INSTRUCTWO DE LLENADO

DEL TRABAJADOR

RF.C. . L e R
ANOTAR EL REGISTRO FEDERAL DE GONTRIBUYENTES DEL TRABAJADOR

ASIGNADO FOR LA SECRETARM DE HACIENDA Y GREDITO PUBLICO.
' NUMERQ DE SEGURIDAD SOCIAL R o

PARA USO EXCLUSNG DELLSS.S

DATOS DEL EMPLEO

TE.

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA OENTIDAD -
\{ON DE LA DEPENDENGIA D ENTIDAD-

ANOTAR LA DENOMIN

P

BISTRI UCION DE PAGO, DEN
N Nk 4§

o “-5'

AL

GISTRADO ANTE EL 1S5S TE.

A REISTRADO ANTE EL1SSSTE!, °

WMERGLT Lémﬂcﬁbguﬁundlémﬂm-emuwigoj
l;\owmemésmumom?swus ELLSSST

€1 NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL CONSTA DE 11 GARACTERES,

. INCLUID EL DIGITO VERIFICADOR. : S
ANGTAR EL NUMERQ DE SEGURIDAD SOCIAL REGISTRADG ENEL 1.558TE.
ENTIDAD DE NACIIENTO - g
ANOTAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD FEDERATIVAEN QUENACIO. . .
‘APELLIDO PATERNO  APELLIOO MATER! ~ NOMBRE(S) .
'ANGTAR LOS APELLIDOS PATERNO ¢ MATERND ¥ EL {LOS) NOMBRE(S)
COMPLETO(S).
CLAVE DELACUNICA -

0f 32 LIt HERR L EA
omoawmumemoc?otfsé‘rtuﬂu ENDENGIA O ENTIDRDEARA 5",
LAS CLAVES : PRESUP F PUESTOO'GATEGIORIA, /

. NOTAMPORTANTE - - -

- UTIAZAR MAGUINA DE ESCRIBIR; .
ANOTAR ENGADA ESPACIO EXCLUSNVAMENTE EL DATO QU

";dENilé'N DRAS.

FECHA DE MCDIFICACION DEL SUELDD e )
ANOTAR DiA, MES Y ARO DE LA WODIFICAGION DEL SUELDO BASICO DE
EOTIZAGION, UTILZANED EL FORMATG NUMERICO: DD-MM-AAAA.

N ]
ANOTAR EL NUMERO QUE CORRESPONDA AL TIPO DE NOMBRAMIENTO DEL
TRABAJADOR COMFORME ALD SIGLIENTE !

10 BASE g0 OTROS

20 CONFIANZA 70 CONTINUACION VOLUNTARIA

36 EVENTUAL 80~ PENSIONISTA B )

20 - BASE/USTADE RAYA 90 APORTACION VOLUNTARIA (SAR.)

50 LISTADE RAYA

SUELDO BASICO DE COTZACION AL L&.SSTE. o

ANOTAR EN-PESDS Y CENTAVOS £1 SUELDO BASICO DE COTIZAGION - -
MENSUAL AL FS.5.8TE.. i o .
su_swo.msscoge,manmﬂ ALBAR. o
ANOTAR EN.PESOS ¥ CENTAVOS £l SUELDO'BA yDE APORTAGION " -

WENSUAL AL SISTEMADE AHORRO PARA EL RERRO-

REMUMNERACION TOTAL

- ANGTAR EN PESOS ¥ CENTAVOS, EL INGRESO MENSUAL DEL. TRABAJADOR,

CONSIDERANDO TODAS LAS PRESTACIONES ECONOMICAS DECARAGTER
PERMANENTE. . T

1 -

ANGTAR EL NIVEL SALARIAL DE ACUERDO.CON EL TABULADOR DESUELDOS ... -

AUTORIZADO: ALA DGEPENDENCIA O EWNTIDAD BN QUELABORAEL TRABAJADOR

el REPRESENTANTE YNOMBRE - il
ANOTAR EL NOMBREY {AFIRMA AUTOGRAFA DEL FUNCINARIO 'F'AGULTADO”

508 GUE PRESENTEN ABREVIATURAS. T

- PORLA DEPEMDENCIA O ENTIDAD PARA AUTORIZAR MOVIMIENTOS hHuAT“omos"
- ANTEELLSSSTE. - . B L

EL ARTICULO 6 DE LALEY DEL |
DE LOS 30 DIAS SIGUIENTES ALA

FECHA ENQUE

OCURRA.”

:

o 5,57 F ESTASLECE LA OBLIGAC

I
5

ke

WpORTANT

\AGIOR DE COMUNICAR A ESTE INSTITUTOLAMODIFIGACION DEL SUELDO DEL TRABAJADOR DENTRO - -

Wt i




“2008, ANO DE LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE" 7/j ,

CENTRO SCT TABASCO d
SUBDIRECCIGN DE OBRAS \ y
RESIDENCIA GRAL. DE CARRETERAS ALIMENTADORAS }f} :

Oficio NUm.- 6.26.411.- 0370/2008 g;
Q.

VUNICALIONES
¥ TRANSPOATES

Villahermosa, Tab., 12 de Septiembre de 2008.

C. ING. JOSE MARIA PINO RODRIGUEZ.
Director General del Centro SCT.
Edificio.

En atencion a su Oficio N° 6.26.-305.-953 de fecha 7 de Julio de 2008, mediante el cual
se indica que se proceda de inmediato a la ejecucién de fa sancién consistente en una
amonestacién publica.

Sobre el particular, adjunto al presente envio copia del Acta Administrativa de
Amonestacion Publica del C. Ing. Jestis Magafia Pérez derivado de la Resolucion Numero
09/000/006024/2008, de fecha 30 de Junio del afio en curso, a la cual se le dio cabal
cumplimiento.

ATENTAMENTE
El Residente General de
Carreteras Alimeqtadoras

\

. CCP.  C. TITULAR DEL AREA DE QUEJAS DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL.- México, D. F.
“GC.P CC.INTEGRANTES DEL ACTA ADMINISTRATIVA DE AMONESTACION PUBLICA.- Edificio
C.CP.  CING.JESUS MAGANA PEREZ.- Presente.

Cac



"2008, ANO DE LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE”

SECRETARIA DE COMUMICACIONES

¥ TRANSPORTES 0 2 27 1

ACTA ADMINISTRATIVA DE AMONESTACION PUBLICA AL C. ING. JESUS
MAGARNA PEREZ---===-==nnmm e e e oo

EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO, SIENDO LAS ONCE HORAS DEL DIA
DOCE DE JULIO DE DOS MIL OCHO, REUNIDOS EN LA SALA DE JUNTAS DE LA
DIRECCION GENERAL DEL CENTRO SCT TABASCO, SITA EN LA PRIVADA DEL
CAMINERO NUM. 17, COLONIA 1° DE MAYO, LOS SERVIDORES PUBLICOS
ADSCRITOS AL CENTRO SCT TABASCO DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES, ING. JOSE MARIA PINO RODRIGUEZ, DIRECTOR GENERAL DEL
2 CENTRO SCT TABASCO; ING. JESUS FELIPE VERDUGO LOPEZ, SUBDIRECTOR DE
OBRAS; LA. GUADALUPE DE LA FUENTE MORALES, SUBDIRECTORA DE
ADMINISTRACION; CP. MIGUEL ANGEL ROMERO TIRADO, SUBDIRECTOR DE !
TRANSPORTE LIC. ALVARO MANUEL RULLAN SILVA, SUBDIRECTOR DE
C/(Z)M NICACION; ING. JORGE LUIS BAJO SOTO, JEFE DE LA UNIDAD GENERAL DE
ICIOS TECNICOS; ING. GERMAN PARRA SAAVEDRA, RESIDENTE GENERAL DE
/ RRETERAS FEDERALES; ING. JOSE CARLOS RAMIREZ BALTAZAR, RESIDENTE
<" /GENERAL DE CARRETERAS ALIMENTADORAS; ING. JOSE CARLOS ESTALA
CISNEROS, RESIDENTE GENERAL DE CONSERVACION DE CARRETERAS; LIC.
ANIBAL CORNELIO CARRERA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS;
LIC. TEODORO ZUNIGA MENDEZ, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
/ FINANCIEROS; LIC. JUAN LUIS BALLINA GAMBOA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS MATERIALES; ABOG. MARIA MARGARITA ISABER PACHECO GONZAGA,
JEFA DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS; CAPITAN DE ALTURA JORGE
ROJANO RODRIGUEZ, ENCARGADO DE LA CAPITANIA REGIONAL DOS BOCAS,
TODOS ADSCRITOS AL CENTRO SCT TABASCO; RESPECTIVAMENTE, CON EL
| OBJETO DE DAR CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL ING. JOSE CARLOS RAMIREZ
/w/\ BALTAZAR, RESIDENTE GENERAL DE CARRETERAS ALIMENTADORAS DEL CENTRO
ot SCT TABASCO A LA RESOLUCION CON NUMERO. DE OFICIO 09/000/001958/2008

% |
DE FECHA OCHO DE MARZO DE DOS MIL OCHO, EMITIDA POR EL LIC. EVEDARDO %

CRUZ ESQUINCA, TITULAR DEL AREA DE RESPONSABILIDADES DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES, DENTRO- DEL EXPEDIENTE No. DR-0049/2008 QUE FUE
INSTAURADO AL C. ING. JESUS MAGANA PEREZ, EN SU DESEMPENO COMO
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CON FUNCIONES DE RESIDENTE DE

OBRA EN ESTE CENTRO SCT TABASCO, A CONTINUACION EL ING. JOSE CARLOS
RAMIREZ BALTAZAR, RESIDENTE GENERAL DE CARRETERAS ALIMENTADORAS DEL
CENTRO SCT TABASCO AMONESTA PUBLICAMENTE AL C. ING. JESUS MAGANA /
PEREZ, CONMINANDOLO A NO' INCURRIR EN ACTOS U OMISIONES QUE LOS
PUEDAN LLEVAR A COMETER IRREGULARIDADES COMO LAS QUE ORIGINARON EL i
PRESENTE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y APEGARSE ESTRICTAMENTE A LA |
NORMATIVIDAD VIGENTE, NO HABIENDO MAS QUE HACER CONSTAR, SE




CONCLUYE LA PRESENTE CALCE Y AL MARGEN PARA CONSTANCIA LOS Q EN

_ & ELLAINTERVINIERON,-----o-rooromemoemoooe SN N
e POR EL CENTRO SCT TABASCO

. ING. JOSE MARIA PINO RODRIGUEZ. ING. JESUS FELIPE VERD OPEZ
DIRECTOR DEL CENTRO SCT TABASCO S:?@ECT OR DE OBRAS
L.A. GUADALUPE DE /FUE TE MORALES. CP. MIGYEL ANGEL ROMERO TIRADO

SUBD(RECTO?A'DE ADMINISTRACION
1ANUEL RULLAN SILVA.

LIC. ALVARO

JEFE DE LA UNIDAD-GENERAL DE SERVICI
} TECNICOS
ING. JOSE CARLOS\RAMIREZ BALTAZAR.
.
RESIyZNTE GENERAL DE CARRETERAS RES GENERAL DE CARRETERAS
O ‘ _ X(IMENTADORAS, _ /
\ 7 (VI T\ ) ,/
ING. J0SE CARLY(S ESTALA CISNEROS. LIC. ANIBAL CORNELIQ ARRERA
T\
" { ‘__.ﬂ' . f
A 1{‘?2{ / _,_";{
"RESIDENTE GENERAEDE X{ONSERVACION DE JEFE DEL DEPARTAMENTO BEARECURSOS
_CARRETER) HUMAN; X .
LIC. TEODORO ZUNIGA MENDEZ. LIC. JUAN LUIS BALELH fAMEoH
W Yz / K.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS JEFE DEL DEpART URSOS

FINANCIEROS

JEFA DE LA UNIDAL/ BE ASPRTOS JURIDICOS

g | S BOCAS

AGANA PEREZ

SUPERVI$OR GRAMAS Y PROYECTOS



El Centro de Negocios y Alta Direccign de
LEmpresas de la Universidad Olmeca

otorga la presente (“onstancia

a . Jesis Magafia Pérez

Quien habiendo cumplido con los requisitos
establecidos terming valisfactoriamente

el curso:..... . . “Terrgcerias Y. Pavimentos” Impartido

del-17 al 19 de Septiembre 2008, con duracién de 20
horas........... .. o i

Villabermodsa, Tabasco, Septiembre. 19.. . . Je 2008
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#2009, Arnio de la Reforma Liberal”

CENTRO SCT “TABASCO”

DIRECCION GENERAL

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO No. 6.26.408. . 095

Villahermosa, Tab., abril 28 de 2009

MAGANA PEREZ JESUS
PRESENTE.

Hago referencia al oficio Circular No. 5.2.-020 de fecha 24 de abril del presente afio,
mediante el cua! el Director General de Recursos Humanos, reitera la obligacién que
durante el mes de mayo tienen los servidores publicos de presentar Declaracion
Patrimonial mediante el uso de medios de comunicacién electronica.

Al respecto, y con fundamento en el Articulo 36 Fracciones Il y Xl de la ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, desde el nivel de Jefe de
Departamento u Homologo hasta el de Director General, ademas de todos aquellos
servidores publicos que manejen o apliquen recursos econdmicos, valores y fondos de la
iederacion; realicen actividades de inspeccidn o vigilancia; lleven a cabo funcicnes dz
calificacion o determinacion para la expedicién de licencias, permisos o concesiones y
quienes intervengan en la adjudicacion de pedidos o contratos tienen la obligacién de
presentar la declaracién de situacion patrimonial, a efectos de evitar saturacién en la
pagina de Declaranet, el OIC recomienda preferentemente realizar la declaracion antes
del dia 15 de mayo.

Por lo anterior se le instruye a dar cumplimiento. al ordenamiento antes citado, y enviar
fotocopia del acuse de recibo al Departamento de Recursos Humanos

Sin otro particular, reitero a usted la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
El Director General

C.c.p. Minutario/Expediente. [’

| A
\ \; v
LA*GF *afst \_W \,\‘\ ﬁo\b‘\
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'SUBDIRECCION DEADN
DEPARTAMENTO DE RE

AN,

CURSOS HUMANOS

OFICIO No. 6.26. . ~ . 12008
£0co71
Villahermosa, Tab., mayo 06 de 2008 orins nadn
MAGANA PEREZ JESUS
PRESENTE.

Hago referencia al oficio Circular No. 09/00/001982/2008 de fecha 10 de abril del presente
afo, mediante el cual el Titular del Organo Interno de Contro! en la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, reitera la obligacién que durante el mes de mayo tienen
los servidores publicos de presentar Declaracién Patrimonial mediante el uso de medios
de comunicacion electrénica.

Al respecto, y con fundamento en el Articulo 36 Fracciones !I y Xll de la ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, desde el nivel de Jefe de
Departamento u Homologo hasta el de Director General, ademas de todos aquelios
servidores pubficos que manejen o apliquen recursos economicos, valores y fondos de la
federacion; realicen actividades de inspeccion o vigilancia; lleven a cabo funciones de
calificacion o determinacién para la expedicion de licencias, permisos o concesiones y
quienes intervengan en Ia adjudicacion de pedidos o contratos tienen la obligacion de
presentar la declaracién de situacion patrimonial, durante los dias del 12 al 16 de mayo
del actual, evitando asi dificultades en el proceso de captura y envio de las declaraciones.

Por lo anterior se le instruye a dar cumplimiento al ordenamiento antes citado, Y enviar
fotocopia de! acuse de recibo al Departamento de Recursos Humanos

Sin otro particular, reitero a usted Ia seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
El Director General

C.c.p. C.P. Aiba Patricia Gracia Fuente.-Delegada Regional de! Organo Interno de Control en la

SCT.-Edificio.
Minutario / expediente

arst
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SUBKECCION DE AR
DEPARTAMENTO DE RE
QFICIG No. £.26.408. 10708

“2008, Anc de la Educacion Fisica v o Deporie”

Villahermosa, Tah,, 2 17 de abrit de! 2005

? ! f:‘{’;/ ’
ABOG. MA. MARGARITA ISABEL PACHECO GONZAGA ) -.!!rl-' , 8
Jefa de la Unidad de &suntos Juridicos AT fe‘;% Y
Edificio.- 2 VU LN LV [
a0 %’V 5
Byl

Hago referencia a sus Oficics ne. 626 305.577 626 205 578 y 6.26.305 579 de
fecha 16 de los comientes. mediante los cusles soliciia aatos persenales de los
servidores publicos CC. JESUS MAGANA PEREZ. VLADIMIR ROMERQO CASTILLO
Y AURA CONCEPCION RERNANDEZ HERNANDEZ.

Al respecto, anexo al presente envic a usted la informacién  solicitada

correspondiente & cada servidor publico
Sin otro particular, reitero a usted ia seguridad de mi atenta y distinguida
consideracion.

ATENTA :
El Jefe del De to.‘_

LIC. ANIBAL C

C.c.p. Minutario/Expediente

L'ARST/b
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| HEFE DE LA OFICINA TECNICA DE LA RESIUENCIA Trii ™58 -
| CARREVERAS ALIMENTADORAS 92 80
RESID. GRAL. DE CARRETERAS ALIMENTADORAS

T

ST AR

| PER(:Fpmrme MENSUALES

| CORRESR.2005 . ..
RCE. f

[CURP R o

| ANTIGUEDAD ADWION. PUB. ¥ EN

i50E MAYCDE 1998 APF.

| EL CARGO .1 DE AGOSTO DE 2006 EN EL CARGC.
lANTECEDEN TES DE CONDUCTA T WHIGUNA

| IRREGULAR Ny

"ESTADO CIVIL

l _LUGAR DE NACIMIENTG !
{ JIPO DE CONTRATACION

[ROWBRE T Ty aniMIRROMERD CASTILLO
| DIRECCION PARTICULAR ™ '
E

| TELEFONG D

| CARGC. -~ ... . RESPONSABLE RESGUARDO MARITIMG F£0ERA REsAL ]
LADSCR!P(‘!GN | CAPITANIADEPUERTODOSBOCAS

' PERCEPCIONES MENSUALES e
|_CORRESPONDIENTES A 2005

| R.C.F. o e
' CURP T il L
ANTIGUEDAD ADMON. PUB.YEN | 01 DE JULIO D 1983 AP.F.
EL CARGO ; 01 DE JULIO DE 1983 EN EL CARGO o
ANTECEDENTES DE CONDUCTA | NINGUNO
IRREGULAR
ESTADO CIVIL
| LUGAR DE NACIMIENTO
| TiPO DE CONTRATACION
NOMBRE ~
DIRECCION PARTICULAR
TELEFONO T
{ CARGO | VEDICO GENERAL ‘
| UNIDAD DE MEDICINA PREVENTIVA EN EL TRANSPORTE

| ADSCRIPCION
| PERCEPCIONES MENSUALES

CORRESP. 2005 i
| RCF. N .
CuUrRP T e _
ANTIGUEDAD ADMON. PUB. Y EN i 01 DE AGOSTO DE 1985 APF.
[ EL CARGO ! 01 DE AGOSTO DE 1985 EN Et. CARGO
! ANTECEDENTES DE CONDUCTA i NINGUNO
IRREGULAR !

ESTADO CiVIL
LUGAR DE NACIMIENTO

| T1PO DE CONTRATACION
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“DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMALI e NEl i

| Direccién de Asuntos Laborales v
Subdireccion de Relaciones Laborales & B

Oficio No. 5.2.315.- 079

México, D. F., a 6 de febrero de 2008. 5/3 ) p% 0y 292
(¥ N
ASUNTO: Expediente Administrativo DR-0067/2007

Se remite informacion de la ejecucion de la resolucién

09/000/008544/2007
LIiC. EVEDARDO CRUZ ESQUINCA
Titular del Area de Responsabilidades del "\/
Organo Interno de Control en la \S)
Secretaria de Comunicaciones y Transportes 0

Presente.

Me refiero al oficio nimero 6.26.301.0073/08 de 24 de enero del afio en curso, signado por la
Subdirectora de Administracién del Centro SCT Tabasco, mediante el cual remite e ésta de mi cargo,
documentacion relacionada con la ejecucién dada a la resolucién ntmero 09/000/908544/2097,
emitida en el expediente administrativo DR-0067/2007, en ia que se impuso al C. JESUS MAGANA
PEREZ ia sancién administrativa consistente en. suspension del empleo, cargo o comisidn que se
encuentre desempenando en el servicio publico por el término de quince dias naturales.

Al respecto, remito a usted las siguientes documentales para los efectos legales a que haya iugar;

1. Copia simple del oficio nimero 6.26.301.0073/08 de 24 de enero de 2008 (1 foja).

2. Original del Aviso de Cambio de Situacién de Personal Federal a favor del C. Jests
Magarfa Pérez de 27 de noviembre de 2007 (1 foja).

3. Original de\la cédula de notificacién realizada al C. Jesus Magana Pérez (1 foja).

:
el e
PR W

Sin'6tro particu

la ré

un cordial saludo.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELEGGION.
LA SUBDIRECTORA

, ; ) .o 0 5 MAR, 2008
& A—

el

‘\Uf?
\ _
LIC. MARITRINI SANCHEZ RANGEL

begls Camara.- Director General de Recursos Humanos.- Para su conocimiento. Presente.
&#spinoza Mendivil - Director General Adjunto de Recursos Humanos.- Para su conocimiento.- Presente.
Lic. Ma. Magdifiena Miranda Torres.- Directora de Asuntos Laborales - Para su conecimiento.- Presente.

LA. Guadalyfe de Fuente Morales- Subdirectora de Administracién del Centro SCT Tabasco.- Para su conocimiento y en atencidn

c.cp.-  Lic. Rudy Q. Al

C/MARTIN/EJECUCION RESOLUCION OIC JESUS MAGARA PEREZ.



~SECRETARIA DE
COMUNICACIONES
¥ TRANSPORTES

: ' 12293

C: LA. GUADALUPE DE LA FUENTE MORALES
SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION
Presente.

Por medio delf presente, solicito a usted se tramite ante la Unidad de Administracién del
FONAC, de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la liquidacion anticipada de
aportaciones al FONAC que me corresponde, de acuerdo a mis datos generales.

Ciclo de Aportaciones (X ) 19° Ciclo ( X ) NOVIEMBRE 2007
Tipo de Nombramiento ( X ) Base ( ) Confianza
Aportacién Sindical { X)Si { ) No

Fecha de Desincorporacién: 30 DE NOVIEMBRE DE 2007
Motivo de Desincorporacién; SUPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION

e IESUSMAGANA PEREZ
Nombrefy Firma

Domicilio  Particular: IGNACIO Lugar y Fecha: VILLAHERMOSA, TAB; 25
ALLENDE NO. 319 COL. TAMULTE CP. DE ENERO DE 2008
86150, VILLAHERMOSA, TABASCO.

180

SOLICITUD bE PAGO POR DESINCORPOMCIQN AL FONAC
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T Impuestd Sobre la Renté {SR)

<ECIBO DE PAGO SCT

Secretaria de Comunicaciones y Transportes

Periodo de Pago
Segunda Quincena de Noviembre del 16/11/2007 al 30/11/2007

!
F Dependencia FOLIO: 1262369 |

-

Nombre No. Empleado
i AGANA PEREZ JESUS 6550237
R.F.C. . CURP Fec, Ing. SCT
16/05/1998
- uesto R ame Nivel. No. Plaza
“FCBBOQ SUPERVJSOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 8 17,211
Centro de Trabajo . Unidad'A;_imi.nistratiVar " Subunidad Administrativa
CsCT_Tab - a47 I T
; ’ _"-'Conce'ptés' P . B l"-_'elrt:epr.'iones= ' “ngbggioqé_sil

06 Compehsacnon Garantizada
o7 Sueldos Gumpachdos -
" 28 Aportacion def Bablemo Federatal FONAC
. 2% Aportacion del Sindicato a) FONAC
38 AyudaDespensa
44 - Previsiofy Social Miltiple . .
L 4E Ayuda;psr Semmos{pnsa@e)
77 Apayd-de Desaméllo ycapadﬂamén ’
‘Al Prima Quingoanal . E

02 Fande dePensnones ¥ IJwersas Presiaglones ISSS‘[E
L Prestamq aCortp Plazo yComglérnentarios (ISSSTE)
04 Semmg Médico ¥ Maternidad ISSSTE
21 Destugnte af Trabajadir inserito al Fondp ﬂe .Ahorm (FONr
22 Apertaciin detGobierng &l Fondo de Ahoie (FONACY © ~
22 Aportacibn del Slndlcatu al Fondo de Ahorrg (FONAC)
26 Fonde de¢ Gararia-para Reirlegros al Erario Federal
5C Segura de Vida Cofectivo (Nuevo Segum Inshtuc:onal)
-3 Sequro de \fada Individual (MetLafe]
.. 58 Cuola Slndu:at
64 RentasFOVISSSTE Forido de I Viviends
€8 Sagum__de Dafies. FOVISSSTE
17 Seguro de Refiro
t8  Seguro de Vida SNTSCT

ieT olro tipo de alte

- Esie documento rio es vélido sip h
 » ssmmvonrey Ao &2 L] 3 TRAABRONTES meCR Ty TRANBPORTES 10N ETANIAOE (O ACLETNER

PERCEPCIONES:

i México cuenta con el

RECIBI DE CONFORMIDAD:
" MAGANA PEREZ JESUS

ORIGINAL
embt
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»
&

CENTRO SGT “TABASGO” ' "
DIRECCION.GENERAL = -~ =~ -+~
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO No. 6.26.301.0073/08

“Aiio, de la Educacién Fisica y el Deporte”

Villahermosa, Tab., enero 24 de 2008 e o
LT TP A

A3 WERIRE I Uy

3 g g
LIC. MARITRINA SANCHEZ RANGEL -?g? = g
Subdirectora de Relaciones Laborales ‘fg = &
Direccién Geneyal de Recursos Humanos W gg T
Av. Universidad y Xola Cpo. “A” 6° Piso 228 oo 7
Col. Narvarte, C.P. 03028 o ® o

iy - ek
México, D.F. %ﬁ_«%} x
afio préximo

-354 de fecha 10 de diciembre del

Hago referencia a su oficio No. 5.2.315.
situacién dé”personal federal

pasado, mediante el cual devuelve el aviso de cambio de
(G-13), del trabajador C. JESUS MAGANA PEREZ.

Al respecto, remito a usted nuevamente a usted el documento antes mencionado,
debidamente requisitado.

Sin otro particular, reitero a usted ia seguridad de mi atenta y distinguida consideracion

ATENTAMENTE
La Subdirectora de Administracién

LA. GUAD A FUENTE MORALES

C.c.p.- Mintuario/Expediente

LA*GFM*ACC *ofst
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SECRETARIA D ‘ MUNICACiO!&S

Y \.
TRANSPORTES R

Ing. José Maria Pino Rodriguez
Director General

Centro SCT Tabasco
Presente.

En atencion a la copia macada de su oficio numero 6.26.905/07 de fecha - 27 de noviembre
del afio en curso, mediante el cual comunica al C. JESUS MAGANA PEREZ, ia sancién
impuesta en su contra consistente en suspensién de su empleo, cargo o comision y de sus
percepciones econémicas por el desempeiio de su funcion como trabajador adscrito a ése
Centro SCT, por el término de quince dias, misma que debera surtir efecto durante el periodo
del 1° al 15 de diciembre del 2007; asimismo, remite la cédula de notificacién y el Aviso de
Cambio de Situacion de Personal Federal del trabajador; sin embargo, en éste dltimo no
especifica -en el campo destinado para describir el motivo de la baja-, el periodo de
aplicacion de la sancién, que es por quince dias.

Por lo anterior, remito a usted el original del Aviso de Cambio de Situacion de Personal
Federal dei C. Jests Magana Pérez, y solicito a usted, gire sus apreciables instrucciones a
quien corresponda, a efecto que se subsane la observacién antes sefalada.

Sin otre particular, reciba un cordial saludo.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
. LA SUBDIRECTORA

‘Q 4
M

N G ] G
%’ﬂ.,_"O,A X
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——

T ———

LIC. MARITRINI SANCHEZ RANGEL R

1 Anexo que consta

/
cep- Lié. Rudy O. Albertog Camara.- Director General de Recursos Humanos.- Para su conocimiento.- Presente.
ing. JesUs José Espinoza Mendivil.- Director General Adjunto de Recursos Humanos. - Para su conccimiento.- Presente.

g& Lic. Ma. Magdalena Miranda Tormes.- Directora de Asuntos Laborales.- Para su conocimiente.- Presente.

C/MARTIN/SOLICITUD DOCUMENTACION RESCLUCION OIC JESUS MAGANA PEREZ.
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUM
Direccion de Asuntos Laborales
Subdireccion de Relaciones Laborales &

Oficio No. 5.2.315.- 354 @
TRANSPORTES
Mexico, D. F., a 10 de diciembre de 2007. -
ASUNTO: Se Solicita remita mformamﬁ:% _' ____i_ ________ -3‘
I H
£ |22 b 23@ =
i I o
Ing. José Maria Pino Rodriguez | DEFARTAMENTO DE /
Director General \ RECURSOS HUMANOS /

Centro SCT Tabasco G o
Presente. W

En atencion a la copia macada de su oficio nimero 6.26.905/07 de fecha 27 de noviembre
de! afio en curso, mediante el cual comunica al C. JESUS MAGANA PEREZ, la sancién
impuesta en su contra consistente en suspension de su empleo, cargo o comision y de sus
percepciones econémicas por el desempefio de su funcidon como trabajador adscrito a ése
Centro SCT, por el término de quince dias, misma que debera surtir efecto durante el periodo
del 1° al 15 de diciembre del 2007; asimismo, remite la cédula de notificacion y el Aviso de
Cambio de Situacion de Personal Federal del trabajador; sin embargo, en éste Gltimo no
especifica -en el campo destinado para describir el motivo de la baja-, el periodo de
aplicaciéon de la sancion, que es por quince dias.

Por lo anterior, remito a usted el original del Aviso de Cambio de Situacién de Personal
tederal del C. Jesus Magana Pérez, y solicito a usted, gire sus apreciables instrucciones a
quien corresponda, a efecto que se subsane la observacioén antes sefialada.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
LA SUBDIRECTORA

1 Anexc que censta de 1 foja.

c.c.p.- Lic. Rudy Q. Albertos Camara.- Director Generat de Recursos Humanos.- Para su conocimienio.- Presente.
Ing. Jeshs José Espinoza Mendivil.- Director General Adjunto de Recursos Humanos.- Para su conocimiento.- Presente.
‘X” Lic. Ma. Magdalena Miranda Torres.- Directora de Asuntos Laborales.- Para su conocimiento.- Presente.

Loy

C/MARTIN/SOLICITUD DOCUMENTACION RESOLUCION OIC JESUS MAGANA PEREZ.
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'GENTRO SCT "1ABASGU"
-DIRECCION GENERAL .

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO No. 6.26.346/07

Villahermosa, Tab., mayo 25 de 2007

LIC. EVERARDO CRUZ ESQUINCA
Titular del Area de Responsabilidades del
Organo Interno de Control en la SCT.
México, D.F.

Hago referencia su oficio No. 09/000/004852/2007 de fecha 18 de mayo del
presente afio, mediante el cual solicita informacion laboral del C. JESUS

MAGANA PEREZ, personal adscrito a este Centro SCT.

Al respecto, anexo relacién conteniendo ia informacion solicitada, del C. Magana
Perez. asi como constancia de estudio debidamente certificada.

Sin otro particuiar, reitero a usted la seguridad de mi atenta y distinguida
consideracion.

ATENTAMENTE
El Director General

s

OSE MARIA PINO RODRIGUEZ
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SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION 169
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO No. 6.26.346/07

Nombre del Servidor Publico Jesus Magaha Pérez
Domicilio Particular

Teléfono

Cargo Jefe de la Oficina Tecnica de ia Residencia General de
Carreteras Alimentadoras.

Adscripcioén Se encuentra adscrito a la subunidad 211 y presta sus

servicios en la Residencia General de Carreteras
Alimentadoras.

Percepciones Mensuales del 2004
R.F.C. con Homoclave

CURP

Antigiiedad en la Administracion
Publica.

Antecedentes de conducta irregula
Estado Civil '
Lugar de Nacimiento
Tipo de Contratacion
Documentos anexos:

16 de mayo de 1998

Ninguna




ORGANO INTERNO DE CONTROL EN 168
SECRETARIA  DE  COMUNICACIONES Y

TRANSPORTES

, ﬁng5
AREA DE RESPONSABILIDADES R
EXP. No. DR-0067/2007

OFICIO No. 09/000/004852/2007

ASUNTO: Se solicitan datos laborales

At

México, D.F., a 18 de mayo de 2007 I/Q‘“

/& RECIBID 5

5 )

= | 25 o 2| 2
Director General del Centro SCT Tabasco i 3y
Privada del Caminero nimero 17, \ DEPARTAMENTO DE )
Colonia Primero de Mayo h, RECURSCS HUMAICHE"/
C.P. 86191, Villahermosa, Tabasco. \\\;}“ -

v

Por este conducto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 67, fraccion I,/ [//
numeral 7, del Reglamento interior de la Secretaria de la Funcién Publica, y 8 fraccion XV °
de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Plblicos, me
permito solicitar a usted gire las instrucciones pertinentes a quien corresponda a efecto de
que se informe a esta Area de Responsabilidades, con caracter urgente el nombre
compieto, Ultimo domicilio particular, teléfono, cargo, adscripcion, percepciones
mensuales correspondientes al afio dos mil cuatro, Registro Federal de Contribuyentes
con Homoclave, Clave Unica de Poblacion (CURP), antigiiedad en la Administracion
Plblica y en el cargo, -antecedentes de conducta irregular por la cual no se hubiese
iniciado procedimiento administrativo disciplinario, estado civil, lugar de nacimiento y tipo
de contratacién (Base o Confianza), del C. JESUS MAGANA PEREZ, remitiendo copia
certificada por persona facultada para ello y con el sello de la Dependencia de la

Constancia de Estudios de dicho servidor publico.

ATENTAMENTE )
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL TITULAR DEL AREA DE RESPONSABILIDADES

v RECTPARIES
oMGC/CAP 2egyar

b
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
SECRETARIA  DE  COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES

AREA DE RESPONSABILIDADES 02306
EXP. No. DR-0067/2007

OFICIO No. 09/000/004852/2007

ASUNTO: Se solicitan datos laborales

México, D.F., a 18 de mayo de 2007

ING. JOSE MA. PINO RODRIGUEZ
Director General del Centro SCT Tabasco
Privada del Caminerc namero 17,

Colonia Primero de Mayo

C.P. 86191, Villahermosa, Tabasco.

Por este conducte y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 67, fraccion |,
numeral 7, del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, y 8 fraccion XVI
de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, me
permito solicitar a usted gire las instrucciones pertinentes a quien corresponda a efecto de
aue se informe a esta Area de Responsabilidades, con caracter urgente el nombre
completo, ultimo domicilio particular, teléfono, cargo, adscripcion, percepciones
mensuales correspondientes al afio-dos mil cuatro, Registro Federal de Contribuyentes
con Homoclave, Clave Unica de Poblacion (CURP), antigledad en la Administracion
Publica y en el cargo, antecedentes de conducta irregular por la cual no se hubiese
iniciado procedimiento administrativo disciplinario, estado civil, lugar de nacimiento y tipo
de contratacion (Base o Confianza), del C. JESUS MAGANA PEREZ, remitiendo copia
certificada por persona facultada para ello y con el sello de la Dependencia de la
Constancia de Estudios de dicho servidor publico.

ATENTAMENTE )
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL TITULAR DEL AREA DE RESPONSABILIDADES

RDO CRUZ ESQUINCA

v
OfIMGC/CAP '
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Umversxdad Juarez Autonoma de Tabasco

CHONTALPA
UNIDAD

- EROFESICh
oo o ACTA DE EXAMEN ... .. ... No
E TITULACION: - L
' iversidal 02303

X{AMEN GENERAL DE vorsidal VEINTIOCHO
CONOGIMIENTOS" Enla Unwersudad Judrez Autdnoma de Tabasco, alos .. /o 05000 L TR Y

dlas del mes &e ..................... de mil novecientos. NOVENTA. Y. UNO. .. ... ..

....................................................

bajo la Presidén’éia del primero y fungiendo como Secretario el uitimo, para proceder
PROFESIONAL

alexamen. ... LU0 T de. o oo M e e B
............ de, L
By e R o esnn o~ s e e e e e eee e
o Los integrantelsidel jurado replicaron a . L . . sustentante y terminada !a réplica.
Edespués de deQat:r entre si reservada y libremente, 1.0 . . declararon:. . .. .. .. R
============APROBADO========?==?E

....................................................................

/P‘\\to continuo el Presidente del jurado le hlzo saber el resultado de su examen.

PRESIDER Eﬁ

VILLAHERM 98 , i
‘ RP;O > \.':., Tab., a - de ENERO de 19‘___91'_
v ¥ el l (JP o
[
- | I ! //

ING. JUAN LUIS RAVIREZ MARRCQUIM.-
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UhiveI;SIdah ]uarez Auténoma de Tabascog e

CHON
UNIDAD  ONTALRA

Epesrnas T L0
Aol En la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, a los .. .22 22l O
.. ENERO o e, de mil novecientos. .NOVENTA Y TNO. . ... _.

................. , se reunieron en la. DIVISION ACADEMICA DE INGENIERIA
O S UNIDAD CHONTALRA ............... los sefiores piofesores

: I NGENIEROS: BENJ N. -ANGUH
inadores.. . ; . I e I .......... AN ‘I . QJILES ..... IANO’ OSCARANTOMO _____

ILIO GONZ.ALEZ Y JOSE AI\GEL VAIENZUEI.A ARROYQ

------------------------------------------------

TR T T T T TR T

la Presidén'éia del primero y fungiendo como Secrelario el ultimo, para proceder

‘ al examen. .. ;,P-R.o EESTONA .. de  INGENIERO CIVIL . .. ... ...
T ST de. -
fc...???f‘?.f’f‘:GA%‘.A.??Pff............_ ST

. ELos integrantes del jurado replicaron a L .. . sustentante y terminada la réplica.
: espués de del‘. atir entre si reservada y libremente, 1.0 . . declararon:. ... ....
%ff_iiiﬁiiiiiiiiARRQRAngifiazzz:;s:==

. //‘V continuc ¢! Presidente de! jurado le hizo:saber et resultado de su examen.

s\

, 28 gl .
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ING. JUAN LUIS /RMREZ MARROQUII\- -
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CENTRO SCT “TABASCO”
‘DIRECCION GENERAL R
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION .~ - = "l
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OFICIO No. 6.26.408.098/07

Villahermosa, Tab., abril 23 de 2007

LIC. JOSE AGUSTIN PINEDA VENTURA

Titular de Quejas def Organo Interno de Control
En la SCT.

México, D.F.

Hago referencia a la Declaracién de Modificacion Patrimonial de mayo de 2004, de los
CC. JESUS MAGANAPEREZ y FRANCISCO BRAULIO LOPEZ CADENA.

Al respecto, informo a usted que el C. Jesis Magaina Pérez, ostenta plaza operative de
Supervisor de Programas y Proyectos de Obra Nivel 8 mismo que actualmente
desempefia funciones de Jefe de la oficina Técnica de la Residencia General de
Carreteras Alimentadoras (revisa, verifica y tramita estimaciones de obras).

Durantes los afios 2003, 2004 y 2005, realizaba funciones como Residente de
Construccion, supervisaba los avances de algunas obras en el municipio de Macuspana,
Tabasco; algunas funciones del puesto que ostentaba son: elaborar, programar, coordinar
y ejecutar los proyectos técnicos que permitian llevar a cabo los objetivos del area,
asesoramiento técnico y/o administrativo de la ejecucion de obras. (se anexa copias
certificadas de las constancias de nombramientos correspondientes a los afios 2003 y
2005).

Por otra parte informo a usted que el C. Francisco Braulio Lépez Cadena, ostenta plaza
de Jefe de Oficina nivel 5, actuaimente sus funciones son de caracter administrativas.

Sin otro particular, reitero a usted la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion

ATENTAMENT
La Subdirectora de Adm

LA. GUAL: LA FUENTE MORALES

SERETARS 68 SOUNICASION
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EN EJERCICHD DE LA FACULTAD CUE CONCEDE EL ARTICULO 88
CONSTITUCIONAL. EN SU FRACCICN 1. EL EJECUTWVO FERERAL HA
EXPEDIDO NOMBRAMIENTO A FAVOR DE!

Lunes, 24 de Octubre de 2005
LUGAR ¥ FECHA DE EXPEDICION

CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

161
62312

NUMEROQ

647,211/ 221 /05

[- 'DATOS GENERALES. - i
APELLIDO PATERNO: APELLIDO MATERNO: NOMBRE (3} FECHA DE INGRESO S.C.T.
MAGARNA PEREZ JESUS i 16, 05, 1898
! L ‘ U .__.. R
* Nuguo Ingreso Cambio de Puesto i
o ‘ % N B CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP) ‘ SE)"‘ [ RACIONALIDAD: ESTADC CIVIL:
, Reingreso M
’ o ‘ N® OFICH) DE AFECTACION
- SO
| DOMICILIO: NUMINTERIOR: NUMEXTERIOR  TELEFONO
I I ]
o DLONIA O COLONIA EN EL D.F, _CODiG0 POSTAL: MUNICIPIO O DELEGACION POLITICA EN EL D. F.  ENTIDAD FEDERATIVA:
P ’ ' “DATOS DEL PUESTO ACTUAL o s
DEPENDENCHA; UNIDAD: SUBUNIDAD DISTRIBUCION DE CHEQUES
CENTRO $.C.T. "TABASCO" 647 pal] 647
| RADICACION: TR: ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA:
; VILLAHERMOSA, TABASCO Ht 27 1 647
: NOMBRE DEL PUESTO CoDIGO: NUMERO: NIVEL ESCALA
; SUPERV. DE PROG. Y PROYEC. CF08809 14 0 3
DATOS DEL PUESTO PROPUESTO |
DEPENDENCIA: UNIDAD: SUBUNIDAD . DISTRIBUCION DE CHEQUES
CENTRO 5.C.7. "TABASCO" 647 21% 647
| RADICACION: TR: ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA:
" VILLAHERMOSA, TABASCO" T Cor -4 647
NOMERE DEL PUESTO CODIGO: NUMERO: NIVEL ESCALA
SUPERV. DE PROG. Y PROYEC. CF08809 14 8 3
' DE AL LUNES 08:30 1500 JUEVES  08:30 1500 |
! BASE 1 1 2008 MARTES os30 1500 VIERNES 08:30 1500
: i g 15:00 SABADO a
: DIA DIA MES ARO s
L St B AR S ¢ T R
I _ PARTIDA CODICO | DENOMINACION IMPORTE ACORDADO | INCREMENTO O DISVINUGION_ _I_M_E__QRTE ACORDADO
1103 7 SUELDO BASE
i .00
i 1507 COMPENSACION ]
: ¢PERCEPCION SEGUN TABULADOR?  MOTIVO: .
s TOTALES
OBSERVACIONES CLAVE PRESUPLUESTAL:
DIRECTON CEERAL DE RECURSOS HAMANGS o1 oo TR e 09647 3 101 3 006 RO01 110311
PR HeE A e T L GUSTITUNE A S L
APELLIDO PATERNC APELLIDO MATERNO NOMBRE (S} FILIACION MOTIVO FECHA DE BAJA
; DIAS MES ARO .
; s -‘-. . B : "‘: ﬁ \L 5 J" '!ri A : b _- 2 W "']
+LABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDENGIA GUBERNAMENTAL‘P [ZI NO [] s ¢ DESDE CUANDG ? ‘
DEPENDENCIA PUESTO comc;o -
DIA MES ANO
: FT - - .
sl e R AUTORIZA ION ;
L REPUBLICA MEXIGANA, GUARDAR ESTAYLAS ||  HACEMOS CONSTAR GUE CON ESTA FECHAT MPLEO RESPECTIVO LA PERSONA A QUIEN SE EXPIOE ESTE i
LEYES QUE DE ELLA EMANEN i ;__ NOMBRAMENTO PREVIA PROTESTA DE LEY !
1 .
il sugoH £ OB |
Il ;
il i
‘ i ! !
H ING. A WVALOS ‘:
| -




VEPE D A FUENTE KWORALES, SUBIREGTORA D ALGiwiSTRACION DEL CENTRO 5.£.1. “TABASCO”, DE LA SECRETARIA Ut
&8V TRANSPORIES, DN FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 10, FRACCION XJ, EN RELACIUN COM EL 38 DEL REGLAMENTO

5 LOB IiRG 22 DE GCTURRE ¥ €L 45 DF NOVIENBRY DE 1995, REGPECTIVABENTE
e CERTIFIGE,
T COPIA CONSISTENTE EN UNA HOJA QUE CORGUERDAR CON TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES CON LA CONSTARCIA
RV L ViR 7 U O2RA BN LOS ARCHIVCS DE ESTE CENTRO S.C.T. DADOS EN LA CIUDAD OE VILLAWERMOSA TABASCO, A L0S
23 . opasusihespg ABRIL - ge A 2007

S ra L E R A BEHTE MORALES



CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO 1 60

SEORTANA DE iiﬂl
¥ TRANSFONTES ‘:i‘!
. sonsrTucionaL, . B SU NUMERO
(al} CON! AL, EN SV
FRACCION T, (L CJLCUTIVO FLDCRAL ©A VILLAHERMOSA, TAB., A 18 DE JUNIO DEL 2003, 655 211-0054
1““"”‘”""""‘"““‘“*“""“‘ LUGAR ¥ FECHA DE EXPEDICION
DATOS GENERALES rYY.yY
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE (5) T iacioN | FECHA DE INGREJOG.€AL
MAGANA PEREZ JESUS 16 05 o8
DI1A MES AND
MODIFICACION DE ESCNA () NUEVO INGRESO (O) | QAVE LINICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP)I SEXO Imcmmumn | ESTADO CIVIL
CAMBIO DE PUESTO (O RENIVELACION
TRANSFERENCIA (O PROMOCION @
DOMICILIO NO. DE OFICIO DE AFECTACION PRESUPUESTAL
- AP.116.3-1046 DE FECHA 21 DE ABRIL DE 2003.
AVENIDA CALZADA O CALLE NUM. EXTERIOR NUM. INTERIOR TEL. )
w © COLONIA EN EL D.F. CODIGO POSTAL Mumcrmm»l POLITICA EN EL D.F. m
o R : DATOS DEL PUESTO ACTUAL .
DEPENDENCIA UNIDAD SUB-UNIDAD | DISTRIBUCION DE CHEQUES
CENTRO 5.C.T. “TABASCO” 647 211 647
o RADICACION T.R |ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA
'ILLAHERMOSA,TABASCO 111 27 04 647 .
..., |NOMBRE DEL PUESTO COD1GO NUMERO N.T. ESC.
- JEFE DE OFICINA AD1807 1ip 03
Ay P DATOS DEL PUESTO PROPUESTO
DEPENDENCIA UNIDAD | SUB-UNIDAD DISTRIBUCION DE CHEQUFS
CENTRO S.C.T. "TABASCO” 647 211 647
RADICACION : T.R ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABASCO 1L 27 04 647
NOMBRE DEL PUESTO €ODIGO NUMERO N.T. ESC.
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08809 13 03
TIPO DE NOMBRAMIENTO VIGENCIA HORARIO
= ANT DE BASE
DEL AL MATUTINOG VESPERTING
CONFIANZA 01 04 0 )
. DIA__MES _ ANO DIA MES _ANO | DE 8:30 A 15 00 DE A
T A R e e T - PERCEPCIONES A ' -
PARTIDA | CODIGO DENOMINACION IMPORTE ACTUAL IINCREMENTO Y/0 DISMIN [ IMPORTE ACORDADO
1103 07 SUELDO BASE i
1509 37 COMPENSACION GARANTIZADA
FERCEPCIGN SEGUN MOTIVO :-—__
TABULADOR? .
g x NOO TOTALES
\.'_, OBSERVACIONES RENIVELACION DE RESIDENTES DE CLAVE PRESUPUESTARIA
T e e A R A SUSTITUYE A s e o -
APELLIDO PATERND APELL]DO MATERNO NOMBRE (5} 'L.Acxou- MOTIVO: FECHA DE BAJA
DIA MES AND
TR s R e TPATOS COMPLEMENTARIDS - C RS : '
t,LABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL? 51 NO X {DESDE CUANDO?
DEPENDENCIA PUESTO CODIGO DA MES ARG
PROTESTO CONFORME A LD L ) S ST L - AUTORIZACIONES - -
DISPUESTO POR EL ARTICULO 128 DE HACEMGS ccnsmz QUE CON ESTA FEO‘IATOMO POSES!ON DEL EMPLEQ RESPECTIVO LA PERSDNA A QUIEN se EXPIDE ESTE
1o SNStTUCION POl o 2 NOMERAMIENTO PREVIA PROTESTA D LEY
BSTA ¥ LAS LEYES QUE DE ELLA EL TOR ; L SUBDIRECTOR DE
EMANEN. G AL RQBRAS
.
: ING. AR} ANDO
JESUS RIVERA DAVALOS MONTES
VALENZU
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DIRECCION GENERAL . -

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO No. 6.26,905 /07

Villahermosa, Tab., noviembre 27 de 2007

C. JESUS MAGANA PEREZ 2 T Bl

A/C. Residencia General de R g by

Carreteras Alimentadoras

Presente =
02314

Remito a usted via notificacion, copia fotostatica de los oficios numeros 5.2.202.1365 y

09/000/010006/2007 de fechas 18 de octubre y 13 de noviembre del presente afio,

signado por la Directora de Asuntos Laborales Lic. Ma. Magdalena Miranda Torres y EI

Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la Secretaria de

Comunicaciones y Transportes Lic. Everardo Cruz Esquinca, respectivamente: mediante
( el cual comunican dictamen de sancién en su contra consistente en suspension de su

empleo, cargo o comision y de sus percepciones econémicas por el desempefio de su
funcion como trabajador adscrito a éste Centro SCT Tabasco, por el termino de quince
dias, misma gque.debera surtir efecto durante el periodo del 1°. Al 15 de diciembre del
presente ano. _

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por el articulo 113 fraccion II, inciso c) de Ia
Ley Federal de los Trabajadores al servicio del Estado. . e

ATENTAMENTE
El Director General

' ING. JOSE MARIA PINO RODRIGUEZ:

‘ o’ Vw"o
0® L wd*
#*C. or General de Recursos Humanos.- México, D. F.
D J

ar del Area de Responsabilidades del OIC en la SCT .- México, D. F
“Directora de Asuntos Laborales de la DGRH .- México, D. F.

C. Residente General de Carreteras Alimentadoras.- Edificio

o] C. Ignacio Gutiérrez Garcia.-Secretario Gral. Sindicato de la SCT Seccion

,~ ¥Tabased”.-Ciudad.
G yéast



CENTRO SCT “TABASCO”
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE REGURSQS_ HUMANO.S

CEDULADENOTIFICACION

En la Ciudad de _VILLAHERMOSA, capital del Estado de  TABASCO municipio del

CENTRO ; siendo las _12:00 Hrs. deldia VEINTISIETE de NOVIEMBRE
del 2007, el LIC. ANIBAL CORNELIO CARRERA, Jefe del Departamento de
Recursos Humanos del Centro S.C.T. “Tabasco” No. 647 quien se identifica con
Credencial Administrativa numero de folio A0022985, con Categoria de Jefe de
Departamento, filiacion COCA-600822, Expedida por el Director General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, hago constar que me
constituyo en las Oficinas de la Residencia General de Carreteras Alimentadoras,
dependiente de la Subdireccién de Obras de este Centro SCT., en busca del C. JESUS
MAGANA PEREZ en su caracter de TRABAJADOR DE ESTE CENTRO S.C.T., con el
objeto de notificar fos (oficios) nimeros 5.2.202.1365 y 09/000/010006/2007 de fechas 18
de octubre y 13 de noviembre del 2007 firmados por la Lic. Ma. Magdalena Miranda
Torres Directora de Asuntos Laborales de la Direccién General de Recursos Humanos y
el Lic. Everardo Cruz Esquinca, Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno
de Control en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, respectivamente; mediante
el cual se hace de su conocimiento lo siguiente:

SE EMITE DICTAMEN DE SANCION CONSISTENTE EN SUSPENSION EN SUELDO Y
FUNCIONES POR EL TERMINO DE QUINCE DIAS AL C. JESUS MAGANA PEREZ

y cerciorado de que el citado domicilio es el que corresponde a la persona antes
sefalada, se entendio la diligencia sin citatorio con el C. Jesus Magafia Pérez
en su caracter  de_ INTERESADO y  quien se identifica
CONCeodepans &0 Tlecdnr M. 0YIB 00 3T 9 158

quien con fundamento en los Articulos 1°, 2° 3° 35, 36, 38, y 39 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, 303, 309, 310, 321 del Cédigo Federal
de Procedimiento Civiles, procedo Notificarle Legal y Formalmente el (oficio ) de
referencia haciéndole entrega de dicho documento, contenido en 3 fojas, el
que recibio por el Notificado de absoluta conformidad y firma para mayor
constancia.

RECIBI DE CONFORMIPAD NOTIFICA
NOM A DE QUIEN RECIBE LA LIC. ANIBAL CORNHU\G/ZARRERA

OTIFICACION



o pen e e s

0BAVEVY,, 108 ovNas /

Uy
ZANIHAOH ONId YVIUYIN 350 [ muprf.% LA ATYHOW T1NA NTYavnd 'v1 Poadquioy
2z 7 GHDINONINDD 3§ (N1 4
{10} . 1+ durai
eRuapuadag B ap Jop41q |7 ugpnessyiupy ap eybiaapgng e
NOIT3 ¥ v

6051

101

€011 sopJ¥)al su}|e]
2 j40d wy BB dodwg ouy sgudImIng) ! (S} 0paBIad BYII (S} B 8 BYdIf dod 1BIHOISIP B SEIQ “xod aBJU0ISIP € SEIQ
SATVILLOY SANOIDJIANA D 1eande pod soydasuon) ﬂ_ s8)(g) Jod sojuanasagy

‘L0z 4d ,
Id FUHWHIDIA 3 §1 TV 10 T30 SLLAYVd ¥V OL0JAF ALENS OINIINIAOW A4SH *VLON  L00T/TIOE TA VLSV OUH0D ‘ZAUEd YANVOVIN SOSHL D T4 AN0 OD14 1L HTD 5IUBISRAIISG
oy S B(l - BAINN
L0l Y
12p Aaud v opang 11 *11 1) uorday | ofed ap euoz oldpnp opel1sy swesfoidqns BuEld0lg 1e1sandnsalg pepluy | JeSny | aplawaipuy
NOIDVIIAvY 3d OI4INYD
opEns uig
oyus SN BIq
OpENs % ua) NOISINGD
0 094V ‘OATINE TIA NOISNAJSNS  0ANOW
op|ans uoD
ogyY SIA &5q
Pp apaed v i€ 1Pa S8 OADOJA odrp LO0T 41 {1 0p Jnsed v
S210QE"]
_H_ 3p UNIIEPNUBIY VIDONADIT I vivd
SOLDIAOUS
£0 0 £ 6088040 LIZLPOE01IG0L007 | 1L 8 [ € A SVIWVYDO0UJ 1Q HOSIANANS
Bapewsafoad 3ag) BUGF ody ¢ oFed ap aAB[D | ugEay PAIN ST ojsand ap asquion
] (d¥ND) upreiqod 3p 0151531 Ip EIIUN AR ZAHAd VNVIOVIN SASAr
8661/S0/9] $053.45U) 3p ¥y | SYHOAYINIWITY LINNYD' ugBILy IIGUEDN]
- 'OSIAY ALNIASHAUd 1T THALATH 3S NTIND ¥ YNOSUAL v 3d
1IZ/L¥9 [44 0 NOIDVALIS ¥1 VIBIWYD SOAYIANI SONINYAL SOT NT AN0 YV LSNOD ADVH 23S
pEPIUNGNG £ 011437
- BRUIPURAIP / OUANUL [OLJUOD P TON | COIATN 0120(Q AUISIY
SONYIMH SOSHNDTY 34 TVHINTD HOILDH4¥Ia D
L002 11 LT ap sodp
SUIWNIOP IP "ON ony SN BI(] upngsado ap odipo) TVHRgHA

TYNOSHAL Ad NOIOVD 'S Ad OI9INYD 3d OSIAY




e .
Wi 507 156

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Direccién de Asuntos Laborales

Oficio No.5.2.202.- 131{'% Vol: 1.-3405 y 17233
México, D. F_, a 18 de octubre de 2007
ASUNTO: Expediente Administrativo DR-0067/2007

Se remite informacié ? resolucion
09/000/008544/2007

Ing. José Maria Pino Rodriguez
Director General

Centro SCT Tabasco
Presente \f%

v,
- . v 3 Q'\\v‘ A& ':;-:_"‘ f
Me refiero al oficio nimero 1.-292 de fecha 12 de octubre kf%h ang ‘é?l\@fso §anédo por ef
Titular de esta Dependencia del Ejecutivo Federal, mediante € ':’an‘r‘{gcs‘oligga.‘gu’e se ejecute
la resolucin.contenida en el oficio nimero. 09/000/008544/2007 te fetia 24 de septiembre
de 2007, a través de'la. cual se impuso al C. JESUS MAGANA PEREZ, la sancion
administrativa-consistente -en SUSPENSION del empleo, cargo 0 comisidn que se encuentre
desempefiando en esta Secretaria, por un término de QUINCE DIAS NATURALES.
Al respecto,.remito a usted las-siguiehtes documentales para los efectos legales a que haya
jugar: N EERNRE L R o .
1. “Original del oficio niimero 1.-292 de fecha 12 de octubre de:2007 (1 foja).
2. Copia simple de la resolucion ndmero 09/000/008544/2007 de fecha 24 de septiembre
de 2007 (16fojas). =~ .~ ..~ o
3. Copia simple del oficio 09/000/008675/2007 de fecha 26 de septiembre de 2007
(1-foja). Lo A
Sin otro particular, reciba un cordial saiudo.

SUFRAGIO EFECTIV,

I
d

§\ LIC. MA. MAGDALEN

18 Anexos.

c.C.p.- Lic. Ricardo Rios Cardenas.- Secrefario Particular def C. Secretario del Ramo.- Para su conocimiento y en atencion a su volante de control de
gestién nimero 1.-3405.- Presente.
Lic. Rudy O. Albertos Camara.- Director General de Recursos Humanos.- Parz su conocimiento.- Presente.
Lic. Agustin Ramirez Ramirez.- Tituiar del Organa internc de Contre! en ia S.C.T- Para su conocimiento y en atencién a su oficio de nimera
09/000/008675/2007 .- Presente,
Lic. Evedardo Cruz Esquinca.- Titwlar def Area de Responsabiiidades de! Organe Intemc de Controf en la 5.C.T- Para su conocimiento ¥ en
alencion a su oficio de nomero 09/000/008655/2007 - Presente.
Ing. JesUs José Espinoza Mendivil.- Director General Adjunto de Recursos Humanos.- Para su conocimiento.- Presente.

(3]
CMARTIN/RESOLUCION OIC JESUS MAGARA PEREZ.
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SECRETARIA

Oficio 1.- 292

México, D.F.,a 12 de octubre de 2007

SECRETARIA DE
COMUNICACIONES

ASUNTO: Ejecucion de resolucién 09/000/008544/2007 Y TR e
Expediente Administrativo No. DR-0067/2007

ING. JOSE MARIA PINO RODRIGUEZ
Director General del Centro SCT Tabasco
Presente

Me refiero al oficio nimero 08/000/008675/2007 de fecha 26 de septiembre de 2007, signado por el
Tituiar del Organo Interno de Control en esta Secretaria de Comunicaciones y Transportes, mediante
el cual solicita en términos de los artfculos 13, fraccion It y 16, fraccion 1l de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, 1a ejecucién de la resolucion contenida
en el oficio nimerg 09/000/008544/2007 de fecha 24 de septiembre de 2007, a través de la cual se
impuso al C. JESUS MAGANA PEREZ, |a sancidn adminisirativa consistente en SUSPENSION del
empleo, cargo o comisién que se encuentre desempefando en el servicio publico, por un términc de
QUINCE DIAS NATURALES, conforme a las causas establecidas en la resolucién antes citada,
mismas que se tienen aqui por reproducidas como si a la letra se insertasen.

Al efecto, con fundamento en la fraccion Il del articulo 16 de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Pilblicos en ejecucion de la resolucién citada en el parrafo anterior,
por este medio le instruyo para que realice todas las acciones tendientes a hacer efectiva la sancion
consistente en SUSPENSION del empleo, cargo o comision que se encuentre desempenando en
el servicio publico en esta Secretaria al C. JESUS MAGANA PEREZ, por un término de QUINCE
DiAS NATURALES, en cumplimiento a la resolucién antes mencionada, debiendo remitir tanto a la
Direccién General de Recursos Humanos como al citado Organo interno de Conirol, las constancias
con las que se acredite tal situacién, para lo cual remito a usted las siguientes documentaies:

1. Copia simple de la resolucién nimero 09/000/008544/2007 de fecha 24 de septiembre de

2007 (16 fojas).
2. Copia simpte del oficio 09/000/008675/2007 de fecha 26 de septiembre de 2007 (01 foja).

Sin mas por el momento le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE,
EL SECRETARIO

Via./



-

01 Anexo

c.c.p.- Llic. Maria Fernanda Casanueva De Diego.- Oficial Mayor.- Para su conocimiento.- Presente.
Lic. Agustin Ramirez Ramirez - Titular del Organo Interno de Control.- Para su conocimiento
y en atencion al oficio Nimero 09/000/008675/2007.
Lic. Rudy O. Albertos Camara- Director General de Recursos Humanos.- Para su
conocimiento.- Presente.
Lic. Evedardo Cruz Esquinca.- Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de
Control en la S.C.T.- Para su conocimiento.- Presente,
Lic. Ma. Magdalena Miranda Torres.- Directora de Asuntos Laborales.- Para su
conocimiento.- Presente.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARIA 154
DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
AREA DE RESPONSABILIDADES

82319

Exp. No. DR-0067/2007

903544

secreTariaDE LA Funcon poetica  Oficio No. 09/000/ 12007

RESOLUCION

México, Distrito Federal, a veinticuatro de septiembre de dos mil siete.

- - - VISTO para resolver los autos del expediente administrativo numero DR-0067/2007,
integrado en esta Area de Responsabilidades del Organc Interno de Control en la
Secretaria de Comunicacicnes y Transportes, con motivo de las presuntas
irregularidades administrativas imnutables al C. JESUS MAGANA PEREZ, con Registro
Federal de Contribuyenies homoclave- en el desempefio de su
cargo como Supervisor de Programas y Proyectos, adscrito al Centro SCT Tabasco de
la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, v,

RESULTANDO

- - - PRIMERO.- El dieciocho de mayo de dos mil siete, se recibié en esta Area de
Responsabilidades del Organo Interno de Controt en la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, el oficio nimero 09/000/004793/2007 del quince de mayo del afio en
curso, por el cual el Titular del Area de Quejas del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes, remite el expediente nimero SI-OMISO-
2004-195/2007, y el Acuerdo nimero 09/000/004792/2007 de la misma fecha, del cual
se desprenden presuntas irregularidades atribuidas al C. JESUS MAGANA PEREZ, en
el desempefio de su cargo como Supervisor de Programas y Proyecios, adscrito al
Centro SCT Tabasco de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, en virtud de lo
cual, el dieciocho de mayo del presente afio, se emitié el Acuerdo de Instauracion de
Procedimiento Administrativo Disciplinario (fojas 50 y 51 ), radicandose el asunto en
esta Area de Responsabilidades del Organo Intemo de Control en la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, bajo el nomero de expediente DR-0067/2007,
ordenandose iniciar el procedimiento administrativo de responsabilidades en contra de
dicho servidor publico, girandosele con tal motivo el oficio citatorio numero
09/000/004850/2007, de la misma fecha (fojas 52 a 54), a efecto de que compareciera
ante esta autoridad el dia siete de junio de dos mil siete, para la celebracién de la
audiencia gue dispone el articulo 21, de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, haciéndole saber la responsabilidad que se
le imputaba a fin de que manifestara en relacion a ésta lo que a su derecho conviniera,
poniendo a su disposicion para consuita el expediente en que se actla; el oficio citatorio
de que se traia, le fue legalmente notificado el veinticinco de mayo de dos mil siete,

. Revision 1
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES

TRANSPORTES
AREA DE RESPONSABILIDADES

Exp. No. DR-0067/2007

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA  Oficio No. 09/000/ 65 80 44 12007

(foja 63); cabe sefialar que mediante proveido de dieciocho de junio de dos mil siete,
atendiendo a la licencia Médica de fecha seis de junio del actual, a nombre del C.
JESUS MAGANA PEREZ, se difirié el desahogo de la audiencia de ley para el veinte
de julio de dos mil siete (foja 62). :

- - - SEGUNDO.- De acuerdo a las constancias y actuaciones que integran el presente
expediente, recabadas por esta autoridad durante la fase indagatoria, Ila

responsabilidad que se atribuye al C. JESUS MAGANA PEREZ, se hace consistir en
que:

“Omitid presentar con oportunidad, ante la Secretaria de la Funcion Publica a través de
los medios impresos o electronicos dispuestos para tal fin por el articulo 38 de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, su
declaracién de modificacion patrimonial de mayo de dos mil cuatro, toda vez que de
conformidad con lo dispuesto por la fraccion XIi del articulo 36 de la citada Ley, tenia la
obligacion de presentar la misma, ya que desempefiaba funciones de inspeccion como
Residente de Construccion, al supervisar avances de obras en el Municipio de
Macuspana, Tabasco; por lo que al no haber cumplido con tal deber en el término legal
concedido para tal efecto, previsto en la fraccion 11l del articulo 37 de la Ley en
comento, sino hasta el uno de junio de dos mil cuatro, presuntamente infringié lo
dispuesto por la fraccion XV del articulo 8° de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Piblicos” (sic).

- . - TERCERO.- En atencion al oficio citatorio girado por esta autoridad y al proveido
de fecha dieciocho de junio de dos mil siete, ef C. JESUS MAGANA PEREZ,
comparecié a la audiencia que preve el articulo 21 fraccién i, de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, €l veinte de julio de dos
mil siete, manifestando lo que a su derecho convino, sin que en ese acto ofreciera
pruebas para su defensa, manifestaciones que seran analizadas y valoradas en el
apartado correspondiente del presente instrumento juridico; no obstante, de
conformidad con lo dispuesto por la fraccion i, de dicho articulo se le concedid un
plazo de cinco dias habiles para que ofreciera los elementos de prueba que estimara
pertinentes y que tuvieran relacion con el hecho que se le atribuy6, plazo que corri6 del
veinticuatro al treinta de julio del presente afio, sin que el involucrado ofreciera prueba
alguna.

- - - CUARTO.- En virtud de no existir difigencia pendiente por practicar ni prueba
alguna por desahogar, el veinticuatro de agosto de dos mil siete, se acordo el cierre de

2 Revision 1
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 152
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y ‘
TRANSPORTES
AREA DE RESPONSABILIDADES

N2321

Exp. No. DR-0067/2007

SECRETARIA DE LAFUN(.‘;IéN PUBLICA Oficio No. 09/0C0/ G 0 8 5 4 4 {2007

instruccion del expediente nimero DR-0067/2007, a efecto de proceder a dictar la
presente resolucion, misma que se pronuncia al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

; - . - PRIMERO.- El Titular del Area de Responsabilidades del Organo Intemo de Control
en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, es competente para conocer y
resolver el presente procedimiento administrativo de responsabilidades y, en su caso,
imponer las sanciones disciplinarias  correspondientes, por haberse cometido
irregularidades administrativas dentro de su ambito de competencia, conforme a lo
dispuesto por los articulos 14, 16, 108, 109, fraccion lliy 113 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 37 fracciones Xil y XVIi de la Ley Organica de la
Administracién Pablica Federal; 1, fracciones | a IV, 2, 3, fraccion ill, 5, 7, 8, 13, 20, 21,
24, 36, 37, 38 y 47 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos; 67 fraccion |, numeral 1 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Ia Funcién Publica; articulos Cuarto y Quinto del Acuerdo por el que se adscriben
organicamente las unidades administrativas de la Secretaria de la Funcion Publica y se
establece la subordinacion jerarquica de servidores pliblicos previstos en su
Reglamento Interior; asi como los articulos 2° y 8° del Reglamento Interior de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

- - - SEGUNDO.- La calidad de servidor publico al momento de ocurrir el hecho materia
de la presente irregularidad administrativa que se imputa al C. JESUS MAGANA
PEREZ, y por la cual se encuentra sujeto a procedimiento administrativo disciplinario,
queda acreditada con la Constancia de Nombramiento que obra en autos (foja 44),
documental pablica a la que esta autoridad otorga valor probatorio plenc de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 129, 197 y 202 del Codigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de ios Servidores Plblicos.

- . - TERCERO.- Esta autoridad procede al analisis de las constancias y actuaciones
que obran en autos del expediente en que se actGa, referente a los actos imputados al
C. JESUS MAGANA PEREZ, asi como a la valoracion de las manifestaciones vertidas
por el servidor pablico en cita durante su audiencia de ley, para efecto de determinar la
oresunta responsabilidad que se le imputa.
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Ahora bien, el presente asunto s contrae, en cuanto ail fondo, a determinar si el C.
JESUS MAGANA PEREZ, omitio presentar con oportunidad, ante la Secretaria de la
Funcion Publica a través de los medios impresos o electronicos dispuestos para tal fin
por el articulo 38 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, su declaracién de modificacion patrimonial de mayo de dos mil
cuatro, ain cuando de conformidad con lo dispuesto por la fraccion Xi1 del articulo 36
de la citada Ley, tenia la obligacion de presentar la misma, ya que en el cargo de
Supervisor de Programas y Proyectos, adscrito al Centro SCT Tabasco de la Secretaria
de Comunicaciones Y Transportes, desempefiaba funciones de inspeccion como
Residente de Construccién, al supervisar avances de obras en el Municipio de
Macuspana, Tabasco, por lo que al no haber cumplido con tal deber en el término tegal
concedido para tal efecto, previsto en la fraccion HI del articulo 37 de la Ley en
comento, sino hasta el primero de junio de dos mil cuatro, presuntamente infringio 1o
dispuesto por la fraccion XV del articulo 8° de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

Por su parte, el articulo 36 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos, en su fraccion Xli, dispone:

«prticulo 36.- Tienen obligacion de presentar declaraciones de situacion patrimonial,
ante la auforidad competente, conforme a lo dispuesto por el articulo 35, bajo protesta de
decir verdad, en los términos que Ja Ley senala:

)

Xll.- Todos_los servidores ptiblicos que manejen o apliquen recursos econdmicos,
valores y fondos de la Federacion; realicen_actividades de inspeccion o vigilancia,
leven a cabo funciones de calificacién o determinacion para la expedicion de licencias,

permisos o concesiones, y quienes intervengan en Ja adjudicacién de pedidos O contralos;”

De lo antes expuesto, se advierte que todos aquellos servidores piblicos que realicen
actividades de inspeccion o vigilancia, estan obligados a presentar declaraciones de
situacion patrimonial.

De esta forma, para acreditar la actualizacion de dicha hipotesis legal, en el expediente
en que se actla, se cuenta con los medios de conviccion siguientes:

1.- Copia Certificada de la Constancia de No[nbrarpiento, de fecha dieciocho de junio de
dos mil tres, a nombre del C. JESUS MAGANA PEREZ, de donde se advierte su calidad
de servidor publico y su cargo de Supervisor de Programas y Proyectos, con codigo
CF08809.
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Documento publico que tiene valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por
los articulos 197 y 202 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de ios Servidores
Publicos, y de cuyo contenido se advierte que el C. JESUS MAGANA PEREZ, se
desempefiaba como Supervisor de Programas y Proyectos.

2 . Oficio nimero 6.26.408.098/07, de fecha veintitrés de abril de dos mii siete, suscrito por
la Subdirectora de Administracion del Centro SCT Tabasco, a través del cual informa al
Titular del Area de Quejas del Organo Interno de Confrol en la Secretaria de
Comunicaciones y Transpories, que el C. JESUS MAGANA PEREZ, durante los afios dos
mil tres, dos mil cuairo y dos mil cinco, realizaba « pinciones como Residente de
Construccién, supervisaba los avances de algunas obras en el municipio de Macuspana,
Tabasco, algunas funciones del puesto que ostentaba son: elaborar, programar, coordinar y
ejecutar los proyectos técnicos que permitian llevar a cabo los objetivos del area,
asesoramiento técnico y/o administrativo de la ejecucion de obras...” (sic)

Documento piiblico que tiene valor probatorio plenc de conformidad con lo previsto por
los articulos 197 y 202 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, y de cuyo contenido se advierte que el C. JESUS MAGANA PEREZ, durante
los afios dos mil tres, dos mil cuatro y dos mi! cinco, desempefiaba funciones de
inspeccién como Residente de Construccion, al supervisar avances de obras en el
Municipio de Macuspana, Tabasco; por lo que de conformidad con lo previsto por la
fraccion Xil del articulo 37 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, tenia la obligacién de presentar declaracion de modificacion de situacion
patrimonial, concretamente ta correspondiente al dos mil cuatro.

Igualmente, el articulo 37, fraccion 1l de la precitada Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, sefala:

“Articulo 37.- La declaracion de situacién patrimonial debera presentarse en los siguientes
plazos:

(...)

!H.'- Declaracion de modificacion patrimonial, durante el mes de mayo de cada afo. s

De donde se tiene que e! plazo legalmente establecido para presentar la declaracion de
modificacion patrimonial era durante todo el mes de mayo de cada afio.

Al respecto, en autos obra como prueba que acredita que el implicado no presenté con
oportunidad la declaracion de modificacion de situacién patrimonial correspondiente al
dos mil cuatro, la consistente en.
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3.- Acuse de recibo de la declaracion de modificacion patrimonial, correspondiente a
dos mil cuatro, a nombre del C. JESUS MAGANA PEREZ, en la que se hace constar
que con fecha primero de junio de dos mil cuatro, se recibi6 dicha declaracién en la
Secretaria de ta Funcion Publica.

Documento que al constituir un acuse generado por la Secretaria de Ia Funcién Pablica,
por medios electronicos remotos, tiene caracter publico, y por ende, esta autoridad le
otorga valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 197, 202y
210-A del Codigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente a la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, dado que se
estima fiable el método electrénico en que fue generada, y es accesible para su ulterior
consuita, advirtiéndose de su contenido que el primero de junio de dos mil cuatro, el
c. JESUS MAGANA PEREZ, presento su declaracién de modificacion de situacion
patrimonial que debi6 presentar durante mayo de dos mil cuatro.

Cabe citar la Tesis Jurisprudencial sustentada por el Tercer Tribunal Colegiado del

Quinto Circuito, de la Novena Epoca, publicado en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo XVI, agosto de 2002, Tesis V.30.10 C, visible en la
pagina nimero 1306, cuyo contenido literal es como se expone a continuacion:

“INFORMAGCION PROVENIENTE DE INTERNET. VALOR PROBATORIO. El articulo 188 del
Codigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacién supletoria a la Ley de Amparo, en
términos de lo previsto en el diverso articulo 20. de este ordenamiento legal, dispone: "Para
acreditar hechos o circunstancias en relacion con el negocio gue sé ventila, pueden las partes
presentar fotografias, escritos o notas taguigraficas, y, en general, toda clase de elementos
aportados por l0s descubrimientos de la ciencia.”; asimismo, el diverso articulo 210-A, parrafo
primero, de la legislacion gque se comenta, en lo conducente, reconoce como prueba la
informacion generada 0 comunicada que conste en medios electronicos, oplicos o en
cualquiera ofra tecnologia; ahora bien, entre los medios de comunicacion electronicos se
encuentra "intemet®, que consfituye un sistema mundial de diseminacion ¥ obtencion de
informacién en diversos ambitos Y, dependiendo de esto glimo, puede determinarse el
caracter oficial o extraoficial de la noticia que al efecto se recabe, Y como constituye un
adelanto de la ciencia, procede, en el aspecto normativo, otorgarle vaior probatorio idéneo.
TERCER TRIBUNAL COLEGIADO DEL QUINTO CIRCUITO.”

Asi, atendiendo al andlisis y valoracion de las pruebas enunciadas con los nimeros 1, 2
y 3, unas frente a otras, de conformidad con lo previsto por los articulos 197, 202 y 210-
A del Codigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos, para esta
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autoridad crean plena conviccion de que ol C. JESUS MAGANA PEREZ, omiti6
presentar con oportunidad, ante la Secretaria de la Funcion Pubiica a través de los
medios impresos o electronicos dispuestos para tal fin por el articulo 38 de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, su
declaracion de modificacion patrimonial de mayo de dos mil cuatro, alin cuando de
conformidad con lo dispuesto por |a fraccion Xii del articulo 36 de la citada Ley, tenia la
obligacion de presentar la misma, ya gque desempefiaba funciones de inspecciéon como
Residente de Construccion, al supervisar avances de obras en el Municipio de
Macuspana, Tabasco; por lo que al no haber cumplido con tal deber en el término legal
concedido para tal efecto, previsto en la fraccion I del articulo 37 de la Ley en
comento, sino hasta el primero de junio de dos mil cuatro, presuntamente infringi6 lo
dispuesto por la fraccion XV del articulo 8° de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Pablicos. '

Asi, del analisis anterior, se advierte que [a omision atribuida se configur6 al
actualizarse los siguientes presupuestos:

1) Un deber normativo que cumplir, mismo que sé acreditd con la Constancia de
Nombramiento, de fecha dieciocho de junio de dos mil tres, a nombre del C.
JESUS MAGANA PEREZ y con el oficio numero 6.26.408.098/07, de fecha
veintitrés de abril de dos mil siete, suscrito por la Subdirectora de Administracion del
Centro SCT Tabasco, de donde se advierte su calidad de servidor publico y las
funciones de inspeccién como Residente de Construccion, al supervisar
avances de obras en el Municipio de Macuspana, Tabasco (articulo 36 fraccion
Xli de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Pablicos).

2) La posibilidad de efectuarla, y que en el caso en concreto, se pudo efectuar en el
mes de mayo de dos mil cuatro (articulo 37, fraccion iit de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Puablicos), mediante los
formatos impresos, medios magnéticos con formato impreso o medios remotos
de comunicacion electronica (articulo 38 de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos).

3) El incumplimiento del deber normativo, mismo que quedo debidamente acreditado

con el acuse de recibo de la declaracion de modificacion patrimonial dos mil
cuatro, a nombre del C. JESUS MAGANA PEREZ, en la que se hace constar que
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con fecha primero de junio de dos mil cuatro, se recibié la misma en la Secretaria

de la Funcion Pdblica.

Sirve de apoyo a lo anteriormente razonado, la Tesis Jurisprudencial sustentada por el
Tercer Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Sexto Circuito, de la Novena
Epoca, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo XV,

agosto de 2003, Tesis V1.30.A.147 A, visible en la pagina
como sigue:

«RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA POR OMISION

1832, cuyo tenor literal es

DE LOS SERVIDORES

PUBLICOS. PRINCIPIOS QUE RIGEN SU CONFIGURACION. En el terreno de la
responsabilidad administrativa, la omision, social y juridicamente relevante, estara referida
siempre a una accion determinada, cuya no realizacion constituye su existencia. No hay una
omisién en si, sino siempre y en todo caso, la omision de una accion concreta. De aqui se
desprende que el autor de una infraccion administrativa debe estar en condiciones de poder
realizar 1a accién; si no existe tal posibilidad, por las razones gque sean, no puede hablarse de

ormisién. Omision no es, pues, un simple no hacer nada, es no reali

zar una accién que el sujeto

esta en situacion de poder hacer. Todas las cualidedes que constituyen la accidén en sentido
activo (finalidad y causalidad), han de estar 2 disposicion del sujeto para poder hablar de

omisidn. La omision administrativa es, entonces, la omision de la

accion esperada. De todas

las acciones posibles que un servidor puede realizar, al ordenamiento juridico administrativo

sélo le interesa aquella que la administracién publica espera que

el servidor haga, porque ie

esta impuesto el deber legal de realizarla. La responsabilidad administrativa omisiva consiste,
por tanto, invariablemente en ia inobservancia de_una accion fiiada que el servidor tenia la

obligacion de_efectuar ue
infraccién_de un_deber juridico. De esta suerte, lo esencial en

odia hacer; luego, ésta es estructuralmente, 1a

esta responsabilidad es el

incumplimiento de un deber, al omitir el servidor una accion mandada y, por tanto, esperada
con base en el ordenamiento juridico, con !a purtualizacion de que la omision también puede
presentarse como una infraccion de resultado, al vincularse el "dejar de hacer” a una
consecuencia. TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL

SEXTO CIRCUITO.”

Ahora bien, en relacion a la irregularidad que se le atribuy
PEREZ, argumentd en su defensa jo siguiente:

e, el C. JESUS MAGANA

“« _Debido a las cargas de trabajo y a qué me encontraba comisionado transcutrio el plazo para
presentar la declaracion de situacion patrimonial de dos mil cuatro, es todo lo que deseo

manifestar...” (sic).

Al efecto, dicho argumento deviene insuficiente, dado que po

r si solo, no constituye una

eximente de responsabilidad, maxime gue el C. JESUS MAGANA PEREZ, no ofrecio
prueba alguna para acreditar que debido a que se encontraba comisionado estuvo

Ao :
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imposi

bilitado para presentar oportunamente su declaracién de situacion patrimonial

correspondiente a dos mil cuatro, situacion a la que estaba obligado, al tener la carga
de la prueba, atendiendo a lo dispuesto por el articulo 81 del Codigo Federal de
Procedimientos Civiles de Aplicacion supletoria a la Ley de Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos; aunado al hecho de que
tuvo todo e! mes de mayo de dos mil cuatro, para presentar su declaracién en cualquier
momento y en cualquier lugar donde existieran medios electronicos remotos de
comunicacion, como lo es Internet, por lo que dicho argumento resulta insuficiente para
desvirtuar la irregularidad atribuida.

Por lo anterior, debe considerarse que al haber omitido el implicado la presentacion de
su declaracion en el plazo legal concedido para tal efecto, con ello incumpli6é un deber
legal previsto en la fraccion XV del articulo 8, en relacion con el 37, ambos de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, ademas de
haber transgredido el bien juridicamente tutelado por la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos, en dicha hipétesis legal
como lo es el cumplimiento oportuno de la presentacién de la declaracion patrimonial,

por lo que &l no haberlo efectuado, la infraccion administrativa por si misma quedd

consumada desde el momento en queé concluy6 el término concedide para cumplir ia
obligacién sefialada.

Tiene aplicacion la Tesis Jurisprudencial sustentada por los Tribunales Colegiados de
Circuito en Materia Administrativa, de la Novena Epoca, publicada en el Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XVIlI, agosto de 2003, Tesis V1.30.A.148
A, visible en la Pagina 1841, cuyo tenor literal es el siguiente:

“SERVIDORES PUBLICOS. CUANDO DEBE ENTENDERSE CONSUMADA LA
INFRACCION ADMINISTRATIVA. lLa~ infraccion  administrativa se consuma cuando
produciéndose el resultado o agotandose la conducta, se verifica la lesion juridica; hay
consumacion en tanto el hecho ilicito se efectiia a través de la integracion de sus elementos
basicos. La consumacion de la infraccién supone, en el hecho realizado por el servidor, fodos

los requisito

s sefialados en la descripcion abstracta de la figura ilicita, lo que precisa una

coincidencia perfecia entre ésfa y la conducta concreta, a lo cual se suma, eveniualimente, la
transgresion del bien juridico. Al concepto de \a consumacién, ademas, son determinantes las
caracteristicas legales como la produccion del resultado si se trata de una infraccion materizl; ia
realizacion de la actividad corporal, si es de simple actividad; o bien, el incumplimiento del
deber de actuar, si es de omisién propia. TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA
ADMINISTRATIVA DEL SEXTO CIRCUITO.”
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Respecto a que el C. JESUS MAGANA PEREZ, infringio lo previsio en la fraccion XV
del articulo 8° de la lLey Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, se procede a transcribir la norma referida, a fin de analizar si la
misma fue transgredida por el antes citado:

En este tenor, el articulo 8 de la L ey Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos, en su fraccion XV, sefala:

“Articulo 8.- Todo servidor pubiico tendra las siguientes obligaciones:

“X\/ .- Presentar con oportunidad y veracidad las declaraciones de situacion patrimonial, en
los términos establecidos por ia Ley.”

E! precepto legal en cita, impone un deber para los servidores publicos que seé
encuentren obligados a presentar sus declaraciones de situacion patrimonial, a que lo
hagan con oportunidad y veracidad en los términos que establece la misma ley, de
donde se colige que como ya sé pondero en parrafos precedentes, el implicado tenia la
obligacion de presentar su declaracién de modificacion patrimonial correspondiente a
dos mil cuatro, de conformidad con lo dispuesto en la fraccién X1 del articulo 36 de la
Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, por
desempefiar funciones de inspeccién como Residente de Construccion, al supervisar
avances de obras en el Municipio de Macuspana, Tabasco, y para ello debia cumplir su
deber, en el término indicado por la fraccién ill del articulo 37 de la Ley de la materia;
es decir, en mayo de cada afio; luego entonces, al no cumplir con tal deber con
oportunidad, como ha quedado acreditado con antelacion, con ello se actualizd la
infraccion a la hipotesis normativa en estudio.

Por lo que de las consideraciones Y rgzonamien_tos antes expuestos, esta autoridad
administrativa concluye que el ¢. JESUS MAGANA PEREZ, infringio lo previsto en el
articulo 8° de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, fraccion XV, al omitir presentar con oportunidad, a través de los medios
impresos o electronicos dispuestos para tal fin por el articulo 38 de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, su declaracion de
modificacion patrimoniat de mayo de dos mil cuatro, toda vez que de conformidad con
lo dispuesto por la fraccion Xl del articulo 36 de la citada Ley, tenia la obligacion de
presentar la misma, ya que en su cargo de Supervisor de Programas y Proyectos,
adscrito al Centro SCT Tabasco de la Secretaria de Comunicaciones y Transpories,
desempefiaba funciones de inspeccién como Residente de Construccion, al
supervisar avances de obras en el Municipio de Macuspana, Tabasco.
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- . - CUARTO.- Para emitir la presente resolucién e imponer la sancion administrativa
correspondiente, asi como para efecto de determinaria e individualizarla, se valoran los
elementos de juicio establecidos en el articulo 14 de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, como a continuacion se
refiere:

|- LA GRAVEDAD DE LA RESPO’NSABILIDAD EN QUE SE INCURRA Y LA
CONVENIENCIA DE SUPRIMIR PRACTICAS QUE INFRINJAN, EN CUALQUIER
FORMA LAS DISPOSICIONES DE LA LEY O LAS QUE SE DICTEN CON BASE EN
ELLA.

Tocante a la gravedad de la responsabilidad en que incurrié el G. JESUS MAGANA
PEREZ, debe decirse que aun cuando resulta infractora de la fraccion XV del articulo 8°
de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de ios Servidores Publicos, la
misma no es considerada grave de acuerdo con lo sefnalado en el antepenuttimo parrafo
del articulo 13 de la Ley en cita.

No obstante, resuita conveniente suprimir estas practicas contrarias 2 la legalidad,
como ocurmié en el caso que nos oclpa, asi como necesario evitar que los servidores
publicos de la Administracion Publica Federal, falien a su deber de cuidado en el
cumpiimientc de sus obligaciones.

Por ello, esta autoridad administrativa considera la conveniencia de suprimir estas
practicas que infringen las disposiciones de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Pablicos, en virtud de que la irregutar actuacion del
implicado redunda en detrimento del funcionamiento, actividades y buena imagen de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes, ya que nada justifica la inobservancia de
la Ley, atento al principio de legalidad que dispone imperativamente que las autoridades
deben hacer lo que la ley les ordena y porque a la sociedad le interesa que los
servidores publicos ajusten sus actos a la legalidad, de manera que cuando no lo hagan
asi se apliquen las sanciones correspondientes, como lo es el presente caso.

IL.- LAS CIRCUNSTANCIAS SOCIOECONOMICAS DEL SERVIDOR PUBLICO.

Al respecto, esta autoridad toma en cuenta que al momento que se suscitaron los
hechos motivo de la presente causa disciplinaria, el C. JESUS MAGANA PEREZ, se
desempeiiaba como Supervisor de Programas y Proyectos, adscrito al Centro SCT
Tabasco de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, con funciones de

i1 Revision 1
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inspeccion como Residente de Construccién, al supervisar avances de obras en el
Municipio de Macuspana, Tabasco, con nivel maximo de estudios de Licenciatura en
ingenieria Civil, con domicilio particular_en "

percibiendo por concepto de sueldo
mensual aproximadamente la cantidad de $5,930.00 (Cinco mil novecientos freinta
pesos 00/100 M.N.), como se desprende del oficio numero 6.26.346/07 del veinticinco
de mayo de dos mil siete, suscrito por el Director General del Centro SCT Tabasco.

Todos estos elementos conllevan a determinar que el implicado tenia suficiente
capacidad economica e instruccidn académica, por lo que no puede consgiderarse que
las mismas hubieran constituido un impedimento para que cumpliera con el deber de
presentar su deciaracién de modificacion de situacién patrimonial en.forma oportuna y
con la debida anticipacién y diligencia, luego entonces, no se advierte que la situacion

socioeconomica del servidor piblico pudiera constituir una eximente de responsabilidad.

fil.- EL NIVEL JERARQUICO Y ANTECEDENTES DEL INFRACTOR, ENTRE ELLOS
LA ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO.

Nivel jerarquico:

Sobre el particular, esta autoridad administrativa toma en consideracion que el C.
JESUS MAGANA PEREZ, en la época de los hechos gue nos ocupan, Sé
desempefiaba como Supervisor de Programas y Proyecios, adscrito al Centro SCT
Tabasco de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, con funciones de
inspeccion como Residente de Construccién, al supervisar avances de obras en el
Municipio de Macuspana, Tabasco, lo cual le permitia conocer la normatividad aplicabte
y sus deberes como servidor publico, por lo que no seé advierten eximentes de
responsabilidad administrativa por razén de sus funciones, ni de su cargo.

Antecedentes del infractor:

Asimismo, se toma en cuenta que de las constancias que integran el expediente en que
se actia, se desprende que el c. JESUS MAGANA PEREZ, no cuenta con
antecedentes de conducta irregular, ni referencia de desacato o contravencion a las
instrucciones de sus superiores durante el desempefio de su cargo como Supervisor de
Programas y Proyectos, adscrito al Centro SCT Tabasco de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, situacién que es tomada en cuenta para imponer la
sancién correspondiente.

——(_i/j! 12 Revision 1
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La antigiiedad en el servicio:

Sobre el particular, esta autoridad administrativa toma en consideracion que el C.
JESUS MAGANA PEREZ, tenia al momento de los hechos una antigliedad en el
servicio publico de seis afios, como se desprende del oficio niimero 6.26.346/07 del
veinticinco de mayo de dos mil siete, suscrito por el Director General del Centro SCT
Tabasco; por lo que con el tiempo que llevaba desempefnandose como servidor publico,
debia conocer el alcance de sus deberes, circunstancia que se toma en consideracion
para imponer la sancion correspondiente.

IV.- LAS CONDICIONES EXTERIORES.

Esta autoridad administrativa toma en consideracion que la conducta desplegada por el

c. JESUS MAGANA PEREZ, atendio a la negligencia con que se condujo.

Luego entonces, lo que esta autoridad sanciona es la infraccion a un deber de cuidado
que era posible evitar, es decir, era previsible su violacién al transcurrir el término de
presentacion y no se previo debido a la deliberada omisién de presentar con
oportunidad su declaracion de modificacion patrimonial durante el mes de mayo de dos
mi} cuatro.

MEDIOS DE EJECUCION.

Referente a este apartado, esta autoridad toma en cuenta basicamente que de las
constancias de autos se desprende que el C. JESUS MAGANA PEREZ, utilizé como
medio para consumar la infraccion administrativa atribuida, su omisién, ya que a través
de la misma se actualizo lo dispuesto por la fraccion XV del articuio 8 de la Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, y se derivaron las
demas consecuencias legales, al transcurrir el término para presentar la declaracion de
modificacién patrimonial de dos mil cuatro, situacion que sera tomada en consideracion
al momento de imponer la sancion correspondiente.

V.- LA REINCIDENCIA EN EL INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.

Por lo que hace a este elemento, esta autoridad toma en cuenta que de conformidad
con lo sefiatado en el oficio nimero DRSPS/311/CS/3594/2007 del dieciocho de junio
del dos mit siete, emitido por la Directora de Registro de Servidores Pablicos
Sancionados de la Direccion General de Responsabilidades ¥ Situacion Patrimonial de

/1 13 Revision 1
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la Secretaria de la Funcion Puablica, €l c. JESUS MAGANA PEREZ, no cuenta con
antecedente alguno de haber sido sancionado administrativamente como consecuencia
de algin procedimiento administrativo de responsabitidades, situacion que se valora
para efecto de imponer la sancion correspondiente.

Vi.- EL MONTO DEL BENEFICIO, LUCRO, O pDANO O PERJUICIO DERIVADO DEL
INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.

Por lo que hace a este elemento, se toma en cuenta que derivado de la conducta
desplegada por el C. JESUS MAGANA PEREZ, no se origind un dafio o perjuicio al
Erario Federal, por lo que no resulta procedente imponer sancion economica. - - =--- -~

- - - QUINTO.- En estas circunstancias, habiéndose acreditado plenamente la falta
administrativa imputada al c. JESUS MAGANA PEREZ, y tomando en cuenta los
razonamientos l6gico-juridicos vertidos y el resuitado de la valoracion de los elementos
del atticulo 14 de la Ley de la materia, en términos de la presente resolucion, se
procede a determinar la sancion aplicable, lo que se hace con base en las siguientes
consideraciones:

Primeramente, se parie del hecho de que la conducta desplegada por el involucrado
resultd infractora de lo dispuesto por la fraccion XV del articulo 8° de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Plblicos, la cual si bien es cierto
no es considerada grave por el legislador, también lo es que en el tenor de lo dispuesto

por el articulo 37 de la citada Ley, que dispone:

“Articulo 37.- La declaracion de situacion patrimonial deberé presentarse en los siguientes
plazos: '

|- Declaracién inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion
con mofivo del:

a) Ingreso al servicio publica por primera vez;

b} Reingreso al servicio pabfico despugs de sesenta dias naturales de la conclusion de su
Gltimo encargo; '

¢) Cambio de dependencia 0 entidad, en cuyo caso no se presentard la de conclusion.

{I.- Declaracién de conclusién def encargo, dentro de les sesenta dias naturales siguientes
a la conclusion, y

(ﬁ 14 Revision 1
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Ill.- Declaracién de modificacion patrimonial, durante el mes de mayo de cada afno.

La Secretarfa podré solicitar a los servidores publicos una copia de la declaracion del
impuesio Sobre la Renta del afio que corresponda, si éstos estuvieren obligados a
formularia o, en su caso, de fa constancia de percepciones y descuentos que les hubieren
emitido las dependencias o entidades, la cual deberéd ser remitida en un plazo de fres dias
habiles a partir de la fecha en que se reciba la solicitud.

Si transcurrido el plazo a que hace referencia la fraccion I, no se hubiese presentado /a
declaracién correspondiente, sin causa justificada, se suspenderd_al_infractor de su
empleo, cargo o comisién por un periodo de quince dias naturafes.

En caso de que la omision en la declaracion continie por un periodo de treinta dias
naturales siguientes a la fecha en que hubiere sido suspendido el servidor poblico, la
Secretaria declararé que el nombramiento o contrato ha quedado sin efecios, debiendo
notificar lo anterior al titular de fa dependencia o entidad correspondiente para los fines

procedentes. Lo mismo ocurrird_cuando se _omita la declaracién_a gue alude la
fraccion Hi.”

Se colige que el articulo en cita, sefiala la sancion a imponerse en el supuesto de que
se hubiere dejado de cumplir, en el término legal, con la obligacion de presentar la
declaracion iniciai, asi como la declaracién de modificacion patrimonial, por lo que en el
caso en concreto, la misma cobra aplicacion.

Por lo tanto, en estricto acatamiento a dicho dispositivo legal y de acuerdo a la
compensacién de faclores como. antigliedad, los aspectos jerarquicos,
socioecondmicos y personales del involucrado, las condiciones exteriores, los medios
de ejecucion y particularidades de la irregularidad atribuida, con fundamento en lo
previsto en los articulos 13 fraccion 11, 16 fraccion Il y 37 de la Ley de la materia, esta
autoridad determina imponer al C. JESUS MAGANA PEREZ, la sancién consistente en
SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION QUE SE ENCUENTRE
DESEMPENANDO EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMINO DE QUINCE DIAS
NATURALES.

Por lo anteriormente expuesto Y atendiendo a lo sefalado en los Resultandos ¥
Considerandos antes mencionados, el Titular del Area de Responsabilidades del

Organo Inteno de Control en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, al
efecto:

, ’CL ﬁ ' 15 Revision 1
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RESUELVE

- - - PRIMERO.- En términos de ios razonamientos anotados en 1os Qonsigierandos
Tercero, Cuarto y Quinto de la presente resolucion, el C. JESUS MAGANA PEREZ, en
ei desempefio de su cargo como Supervisor de Programas y Proyectos, adscrito al
Centro SCT Tabasco de la Secretaria de Comunicaciones Y Transportes, al momento
de actualizarse los hechos materia del presente procedimiento disciplinario, es
administrativamente responsable del incumplimiento de las obligaciones contenidas
en la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos, en
su articulo 8, fraccion XV, por lo que con fundamento en lo previsto en ios articulos 13
fraccion 11, 16 fraccion i y 37 de la Ley de la materia, se le impone la sancion
consistente en SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION QUE SE

ENCUENTRE DESEMPENANDO EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMINO DE
QUINCE DiAS NATURALES.

. - - SEGUNDO.- Inscribase en el Sistema de Registro de Servidores PuUblicos
Sancionados, la sancion impuesta al C. JESUS MAGANA PEREZ, para efecto de lo
dispuesto en los articulos 24 y 40 de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Puablicos.

- . - TERCERO.- Remitase copia de la presente resolucion al Titular del Area de
Quejas del Organo Interno de Control en la Secretaria de Comunicaciones Y
Transportes y al Director General de Recursos Humanos de la citada Secretaria, para
su conocimiento y efectos de su respectiva competencia; asimismo, girese atento oficio
al Titular de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, para la ejecucion de la
sancion impuesta.

- - - C_:UAR:I'O.- Notifiquese personaimente la presente resolucion al C. JESUS
MAGANA PEREZ, y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total y
definitivamente concluido.

Asi lo resolvié y firma el Titular del Area de Responsabilidades de! Organo Interno

de Control en ia Secretaria de Comunicaciones y Transportes.
i
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ASUNTO: Se solicita informacion del C. JESUS
MAGANA PEREZ

México, DF a 13 de noviembre de 2007

2]
0
, , S
ING. JOSE MA. PINO RODRIGUEZ \___\
Director General del Centro SCT Tabasco \\
Privada del Caminero ndmero 17 /O'J

Colcnia Primero de Mayo, C.F: 86191,
Villahermosa, Tabasco

Me refiero al oficio nimero 09/000/008675/2007, de fecha 26 de septiembre de! afio en
curso, a través del cual con la finalidad de dar cumplimiento -a la resolucién contenida en
el oficio namero 09/000/008544/2007 del 24 de septiembre (ltimo, este Organo Interno de
Control en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, solicitd al Titular de la citada
Dependencia, procediera a ejecutar la sancion administrativa correspondiente al C.
JESUS MAGANA PEREZ, consistente en SUSPENSION DEL EMPLEO, GARGO O
COMISION QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EN EL SERVICIO PUBLICO POR
EL TERMINO DE QUINCE DIiAS NATURALES y remitiera las constancias que
acreditaran su cumplimiento.

Al respecto, dado que por oficio niimero 1.-292 del 12 de octubre del presente afo, el
Titular de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, solicité se ejecutara la citada
resolucion, sin que a la fecha obre constancia de dicho cumplimiento en el expediente en
que se actua; con fundamento en lo dispuesto por los articulos 67 fraccién |, numeral 7,
del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y 8 fraccién XVI de ia Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, me permito
solicitar a usted, gire instrucciones a quien corresponda a efecto de que se remitan a esta
Area de Responsabilidades de este Organo Interno de Control, de manera urgente, las
constancias que acrediten la ejecucion de la sancién impuesta, incluyendo copia
certificada del Aviso de Cambio de Situacién de Personal Federal que se genere.

ATENTAMENTE _
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL TITULAR DEL AREA DE RESPONSABILIDADES—==<

ARDOTRUZ ESQUINCA
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Me refiero al oficio nimero 09/000/008675/2007, de fecha—26 de septiembre del afio en
curso, a traves del cual con la finalidad de dar cumplimiento a la resolucion contenida en
el oficio nimero 09/000/008544/2007 del 24 de septiembre Gltimo, este Organo Interno de
Control en la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, solicité al Titular de Ja citada
Depqndencia, procediera a ejecutar la sancion admin,istrativa correspondientg al C.
JESUS MAGANA PEREZ, consistente en SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O
COMISION QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EN EL SERVICIO PUBLICO POR
EL TERMINO DE QUINCE DIAS NATURALES y remitiera las constancias que
acreditaran su cumplimiento. '

Al respecto, dado que por oficio nimero 1.-292 del 12 de octubre del presente afo, el
Titular de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, splicitd se ejecutara Ia citada
resolucién, sin que a la fecha obre constancia de dicho cumplimiento en el expediente en
, que se actla; con fundamento en lo dispuesto por los articulos 67 fraccion I, numeral 7,
R del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Ptblica y 8 fraccion XVI de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Puablicos, me permito
solicitar a usted, gire instrucciones a quien corresponda a efecto de que se remitan a esta
Area de Responsabilidades de este Organo Interno de Control.'de manera urgente, las
constancias que acrediten la ejecucion de la sancion impuesta, incluyendo copia
certificada del Aviso de Cambio de Situacion de Personal Federal que se genere.

ATENTAMENTE ,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
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INSTRUCTIVO DE LLENADO . .
o
DATOS DEL TRABAJADOR - o FECHA DE MODIFICAGION DEL, SUELDO o,
ANOTAR DIA, MES Y ANO DE LA MODIFICACION DEL SUELDO BASICC DE :
CLAVE UNICA DE REGISTRO BE FOBLACION (.C.U. R. P.}. COTIZAGION, UTILIZANDO EL FORMATO NUMERICO: DD-MM-AAAA.
ANOTAR LAGLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLAGION DEL TRABAJADOR NOMBRAMIENTO
ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE GOBERNACION, - ANOTAR EL NUMERO QUE CORRESPONDA AL TIPOQ DE NOMBRAMIENTO DEL
CONSTA DE 18 CARACTERES mcwuuo EL DIGTO vERlFchmR TRABAJADOR CONFORME A LD SIGUIENTE :
CREC G 10" BASE 60 OTROS
-ANOTAR EL REGISTRO FEDERAL DE GONTRIBUYENTES DEL TRABAJADOR 20 CONFIANZA . 70 CONTINUACION VOLUNTARIA
ASIGNADG FOR LA SECRETARIA DE HAGIENDA Y CREDITQ PUBLICO. 30 EVENTUAL 80 PENSIONISTA
NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL . 40 BASE/LISTA DE RAYA 90 APORTACION VOLUNTARIA (s AR}
EL NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL CONSTA DE 11 CARAGTERES, 50 LISTADERAYA |
INCLUIDO EL DIGITO VERIFICADOR, SUELDG BASKCODE COTZACION ALLS.SS.TE.
ANOTAR EL NUMERQ DE SEGURIDAD SOCIAL REGISTRADO ENELISSSTE. ANCTAREN PESOS Y CENTAVOS EL SUELDO BASIGO OE. conmou
ENTIDAD DE NACIMIENTO MENSUAL ALIESSTE. ™
ANOTAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD FEDERATIVA EN QUE ramo SUELDC BASICO DE APORTACION AL S.AR.
“APELLIDO PATERNO APELLIDG MATERNO. ~* * NOMBRE(S) ANOTAR EN PESDS ¥ CENTAVOS EL SUELDO BASICO DE APORTACION
ANOTAR LOS APELLIDOS PATERNO Y MATERNO ¥ EL u.osr NOMBRE(S; MENSUAL AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL R:—:mo
- COMPLETENS): - REMUNERACION TOTAL
CLAVE DE LA cuch ANDTAR EM PESOS Y CENTAVOS, EL INGRESD MENSUAL DEL TR.QBAJADOR
PARA LSO EXCLUSIVO DEL1L.5.5.S.TE. CONSIDERANDO TODAS LAS PRESTACIONES econmlcas DE CARACTER
PERMANENTE.
. o NIVEL SALARIAL, :
‘DATOS DEL EMPLEO : ANOTAR EL NIVEL SALARIAL DE ACUERBO CON EU TABULADOR BE SUELDOS.
: ” . AUTORIZADO A LA DEPENDENCIA G ENTIDAD EN QUE LABDRA EL T‘RABAJgDOR. A B
‘NOMBRE DELLA DEPENDENGIA 'O ENTIDAD & FIRMA DEL TRABAJADOR . . " . : - =
NGTAR LA DEROMNACION DE LA DERENDENCIA O ENTIDAD' K FIRMA AUTOGRAFA DEL | TRABAJADOR. _ =
RAMO .. : FIRMA DEL REPRESENTANTE Y NOMBRE
Aﬁﬁ‘rﬁ.ﬂ i NUMERO DE RAMO REGlsmADo ANTEELISSSTE. ANOTAR EL NOMBRE Y LA FIRMA AUTOGRAFA DEL Fumcqewwcrm: moo
. PAGADURIA * 1 “ POR LA DEPENDENGIA © ENTIDAD PARA AUTORIZAR MOVIH!ENTOS’A'FILI_'_ IRIOS
. ANQTAR EL NUMERQ DE PAGADURIAR,EGISTRADO ANTE EL IS55TE. Yos ANTEEL1SSSTE. " ==
1. . TeneFoNo - ° . " .
1. ANQTAR £ NUMERO TELEFONiCO DEL FUBICION#RID FACULTADO- . n o - Rty o . )
4. PARA: AU [ORIZAR MOVIMI.ENTOS AFILIATORIOS ANTE EL (5:8.5T. E. . NOTA MPORTANTE R P .
iF T~ “.CLAVE DE COBRG™ © ° . !
% i DA‘EO FANUMERICO QUE UTILIZA LADEPEI\ﬁ)ENCI 0 Eﬂm Aﬁa :Unuzm MAQUINA DE ESCRIBIR, . ‘
i eNmuscmves PRESUBLIEST, asspuesm’ﬁ TEGO! . ANOTAR EN CADA ESPACIO EXCLUSIVAMENTE EL DATO QUE SE SOLICITA; .o
i UGJON DEFABD DE NIVEL, ﬂasusuwm ETC. DEL TRABAJADOR, ¥ 'NO-SEACERTARAN AVISOS QUE PRESENTEN ABREVIATURAS, TAEHABURAS i . ) £
%? : OENMENDADURAS . NE R, -
iy ;a\ o S .
p .
4l : INPORTANTE S
i CARFICULE 8% DE LA 1EY DEL1S.5.5 7.6 ESTA3LECE LAOBLIGACION DE couumcm AESTE INSTITUTO LA MODIFIGACION DEL SUELDO DEL TRABAJADOR DENTRO
DE LOS 30 DIAS SIGUIENTES A LA FECHA EN QUE OCURRA.
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SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL REGISTRO FERERAL DE CONTRIBUYENTE CON
ELECCION DE INCREMENTO DE SUMA i
ASEGURADA (POTENCIACION) Y - _ ‘
secmeTania ne
S s AUTORIZACION DE DESCUENTO EN —B

Y TRANSPORTES NOMINA

ANTES DE ELEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDADOSAMENTE TODO EL DOCUMENT

02333

L CONSIDERACIONES ]

SOLO SE DEBERA DE FIRMAR UNO DE LOS TRES SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO, DE LO CONTRARIO SE INVALIDA
EL FORMATO Y TENDRAN QUE REQUISITAR OTRO.

CUANDO SE DEN A CONOCER LOS COSTOS DE LAS OPCIONES DE POTENCIACION LOS SERVIDORES PUBLICOS, AUN LOS QUE A TRAVES
DE ESTE FORMATO YA ELIGIERON LA POTENGIACION PODRAN MODIFICARLA, EN LOS PLAZOS Y TERMINOS QUE SE DARAN A CONOCER;

LA POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTOS EN NOMINA SURTIRA SUS EFECTOS E INICIARA SU VALIDEZ A PARTIR DEL 1 DE
JULIO DE 2007.

ELECCION DE INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA (POTENCIACION) Y AUTORIZACION DE
DESCUENTO A TRAVES DE NOMINA

: - . . o ; SUMA ASEGURADA DE LA
A fravés del presente formato elijo de las opciones que me brindan, el siguiente incremento de suma POTENCIACION EN MESES

asegurada:

Autorizo a la Secretaria de Comunicaciones y Transpories para que e costo que representa la
potenciacion a partir del 1 de julio, me sea descontadc de mi percapcion ordinaria, via némina.

Me doy por enterado que la suma asegurada por potenciacion que se otorgara a mis beneficiarios, es la
que se sefiala en este documento, dejando sin efectos la que se sefiald en el Consentimiento para ser
Asegurado y Designacién de Beneficiarios del Seguro de Vida Institucional.

Nombre def Asegurado:  MAGANA  PEREZ JESUS

FIRMA:

Lugary Fecha: \Villahermosa, Tabasco a 18 de JULIO def 2007
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CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO Y DESIGNACIGN DE
BENEFICIARIOS DEL SEGURO INSTITUCIONAL DE ViDA QUE NUM. DE EXPEDIENTE
LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES OTORGA COMO 647/212
PRESTACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS REGISTRO FEDERAL HOMOCLAVE

CLAVE UMIEA DE REGISTRaRE Sk ey
FAVOR DE LLENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O A MAQUINA -

SUMA ASEGURADA EN MESES

SUMA BASICA SUMA TOTAL
POTENCIADA
40 68 108
ALTA EN LA DEPENDENCIA
16 05 1958

PARENTESCO

APELLIDO PATERNG APELLI

EXPRESAMENTE OTORGO A NOMBRE DE LA S0OLO CUANDQ EL ASEGURADO NO PUEDA,
DEPENDENCIA © ENTIDAD, M| CONSENTIMIENTO FIRMAR

PARA SER ASEGURADO EN LA POLIZA i SEGUROD

INSTITUCIONAL DE VIDA, QUE CONT! CON LAS

INSTITUCIONES DE SEGUROS £lE M

CCORRESPONDAN -

IRMA DEL ASHGURADO HUELLA DEL PULGAR DERECHO

Lugaf ¥ fecha en que se finna este consentimiento: Villahemosa, Tab., a 30 de Abnl de 2007

STE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACION DE BENEFICIARIOS SURTIRA SUS EFECTOS E INICIARA SU VALIDEZ A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2007,

BENEFICIARIOS:

En & caso de que se desee nombrar de beneficiarios & menores de edad, o se debe sefialsr & un mayar de cdad come representante de los menores para efecto de

que, en su ion cobre Ja ind .
Lo ankerior, porque las legislaciones civiles previenen fa forma de que debien designavse futores, slbaceas, fepresentantes de heraderos u olros gargos similwes y ro
consideran al contrato de seguio como el insramento adecusdo para tales designacionms.

Laz designacitn que se hicera de un mayor de edad como rep 28 merves benefci . fwante [ mincnia de edad de &us, iegalmente puede implcer que

se nombya benehciaric al mayor de edad, quien en fode caso solo tendria wma obligacién mora), pues |2 desipnacion que 52 hace de beneficiarios en :n conaio de

SEGUID le concede &l derecho incondicionado de disponer de I surha asegurada. SEEREIARM‘ BE \: Gﬁ‘?“&lj Cﬁcfﬂm
Y IRANSPORTES
EBNTRO 207 “TARBABGOH
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INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SEHWL%GS SSCiAgES Dt .08 TRABAJADORES QEL ES""ADO

- L N
CTA. Ho. 6535‘5963 5 CLABE: OdéfBGOhELSGG?a‘.-SB
VILLA HERMOS A, TAR

F" 6. F1D. ML i so. (T, IRDRRDUAL , FRCHA i CHEQUE Ko,
| AR
L ISSSTE - B
PABUESE FOR ESTE CHEHI
AL Sany 1f Fialifet FERLY LdHiis e — = =mw o= 5

% P “ESTE (HEQUE PUEDE (OBRARSE iJENIRD DE 105 TRES M{SES S‘GUJEHT{S TCHA DE SU ﬂ?ﬂ)iﬁﬂﬁ TMNS(URRIDD 51 PLATE EUIDA RIH‘G(ADU’ -
[
¢ P.CP
H ler- y
-§ Scotiabank inveriat
SOOTUABSHE IAVERLAT SA
SUBDIRECCION GENERAL DE PRESTACIONES ECONOMICAS
i Y
DETALLE DE LA LIQUIDACION DATOS DEL. PRESTAMO W
TIPC GFL BRESTAND N
IMPORTE DEL PRESTAMO
SALDO PRESTAMO{S) ANTERIORIES) & DESC, QAL
PRIMA DE GARANTIA GNA. INICIAL
PAMTEDONES $ DESG. OnaL.
LNA. INICTAL
INT. PGR DE
POR ESTE Al . —
TOTAL DEDUCCIONES $ OADEN DEL INSTITUTC DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCLALES OE LOS
LIQUIDG A SU FAVCR -
i BAL LOS INIERESEY |4
cNTERA SATISFACCION BN CALBAD-DE PRESTAMG
5 1 'GOMPROMETIENDOME A LIOUIDARLS EN ABONOS OUE
SHEGUEL e i J | CUBRIRE $IN EXCERCION N) DEMORA 51 POR CUBLGUIER RAZON NG
N S8 ME HiCIERE LA RETENCION DEBIDA COME ABONG A ESTE FRESTA-
7 - MO ME COMPROMETO A MAGERLO NOTAR INMEDIATAMENTE A LA
. RSONALES QFICINA PAGADORA PARA QUE LD EFECTUE ¥ ENTERARS EN LA CAJA
noMere:  AGS AN T DEL ISSSTE £L ASONO OMITIDG DE CONFORMIDAD COR LG ESTIFU-

LASD BN EL RESLAMENEG DE PRESTACIGHES ECOMOMTAS ¥ BN ESTE THIAG

R.FC.: INTHVIDUAL MERCANTS
DOMICILIO; b aod
CIUDAG, OO
ESTADO:
RARMC: PAGAL| i
- L - )
PRESTAMO(S) QUE SE RENUEVA(N) <GP 5% -\
NUMERD FEGHA ~ IMPORTE INTERES ORIGINAML | ONAICID | PLAZO ‘pg.:,-c\ " NO DEYENGADGS |
;
. ‘ i i . O
DEDUCCIONES POR PRESTAMOS ANTE T
( NUMERC i FECHALLTPAGC | wim o7 pago SALOCALAGNA. | SALDODE SALDO ALAFECHA )
i | ;
| |
] ) ; f .
TOTALES . i ! S
. i LN ! It . Iy
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CONSTANCIA DE RETENCIONES A FAVOR DEL ~- '"'; \
I.S.S.S.T.E. AT 132

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRAN SPORTES
TRABAJADOR MAGANA PEREZ JESUS __
1]

R.F.C. i NUM. DE CUENTA: 0250008

PRESTAMO A CORTO PLAZO PRESTAMO A MEDIANO PLAZO ()

NUM. DE PRESTAMO: AT A wmrwo oo
mroRre s peecro. o [

P
ﬂu
\—-b

DE LA N°. DE QUINCENAS

DE LA N°. DE QUINCENAS

DELA — " — " A ___ __ 0§ __ N°. DE QUINCENAS

DELA _ _____ A ___ $ ______ N°. DE QUINCENAS ~ _

DELA A _ ____ $ ______ N°. DE QUINCENAS  __

DELA ______ A ______ $ _ _____ N°. DE QUINCENAS

DELA  ______ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS ~ __

DELA  ___ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS  _

DELA __ __ A _____ $ ______ N°. DE QUINCENAS  _

DELA  _ _____ A ____ $ ______ N°. DE QUINCENAS ~  _

DELA _____ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS

DELA  _____ A ____ $ ____ N°. DE QUINCENAS ~  _

DELA ______ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS

DELA ____ A __ $ ______ N°. DE QUINCENAS __

DELA __ ____ A ______ $ ______ N'. DE QUINCENAS ~ _

DELA  ___ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS  _

DELA ______ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS

DELA  ____ A ____ $ ___ ___ N°. DE QUINCERAS
DESCUENTOS APLCIADOS - IMPORTE ___
DESCUEN‘I‘OS PTES POR APLICAR = IMPORTE ~  _

PO
"Tﬂﬂ ASED®

LIC. ANIBAL CO
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) 131 24 2

AL DE PRESTATIONES cLGNIMUAS BLOALES v CLotusales [/, 70
Fr et
/
Regularizacién de Préstamos , ,,H / 5){“ 3 !;[‘2
]gatos Generales I

Nombre: JESUS MAGANA PEREZ

[@ndiciones del préstameo

" Numero de préétaT;_
; Fecha de otorga

Tasa: Importe: Interés original
Plazo- Descuento: Iva original
i\ Quincena de inicio: |

Tipo:

ui!dn Reai -
Saido capital: Saldo interés:
Saldo IVA: Saldo Total:

Eaidn dei periodc de Diferimiento

-

[ Desde: Hasta: 2
Descuento: Tasa actual: 9
Saldo capital: Saldo interés: §
Saldo IVA: Saldo total: §

Regularizacian

Quincena de inicio: Plazo en quincen: 1
Fecha de regularizacion: Porcentaje del SBC: 1
Capacidad de pago Descuent Orden de descuento

Saldo regularizado:
Descranto quincenal :
i £

N

Ramo Pagaduria Salario

Elaboré Revisd Autorizd

LR
(/.
e <. l'/ ; o7 2/ g%
RUTH LOVERA JIMENEZ NANTYELI SANDOVAL LIC. £ AL ‘HOAIZA GARCIA

JEFE DE OFICINA DE RECUPERACION JEFE DEL DEPTOQ. DE PREST. ¥ AFIL. ECONOMICAS
Transformar al ISSSTE es tarea de equipo

16/02/06

hitn /7148 745 224 6/mt sic/Reonla K447 1072 himIZimnm=0 1AM I NNA
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2006 ANO DEL BICENTENARIG DE|. MATALICIO DEL .BE: dtMERITO DE
LAL AMERICAS, DON BERITO JUARE?Z LARCIA .

Centro SC'I Tabasco
Direccion General
; ‘ Subdireccion de Obras
Sk Residencia Gral. de Carreteras Alimentadoras
SECRETARA CF STLUNICAC LANGS

% TRANSPORTES 6.26.411.- 3122006

OFiCIC DE COMISION

4 DE DICIEMBRE DE 2006

VILLAHERMOSA, TAB

U, SAUL RUIZ GOMEZ - Pagador Habiitado o

C. lNG JESUS MA(;ANA \ PEREZ Supervisor
PRESFNTE

COMUNICO A USTEDR, QUE DE CONFORMIDAD CON Ei CARGO QUE TIE
/ﬂa.GNme MEBERA LLEVAR A CABO LA SIGUIENTE:

COMISION @ TRASLADARSE AL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, EN LA UNIDAD
_OFICIAL P15-116 S ——

OBJETIVO: REALIZAR PAGO DE LOS JORNALES DEVENGADOS EN LOS CAMINOS

02343

NE

'RURALES CONTEMPLADOS EN EL P.ET. 2006

T T e e e e ——— e ———e i

LUGAR JALPA OFE MENDEZ, TAB.
PERICDO - 8 DE DICIEMBRE CE 2008
TRANSPORTE: TERRESTRE B -

ATENTAMENTE

El SUBD[RE%E OBR

(. /z(uﬁ FELIPE VERDUGO LOPEZ

(R [‘3 COFRE DEL DEPYOL DFE REC. HUMANGS,. Edilco.

Y
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NTENARIO DEL NATALICIO DEL. BENEMERITQ DE
N BENITO JUAREZ GARCIA"

Tabasco

bdifeccion de Obras
egldencia Gral. de Carreteras Alimentadoras
26.411.- 307/2006

SECRETARIA DE COMUNICECIONES
¥ TRANSPORTES

OFICIO DE COMISION

VILLAHERMOSA, TAB. 17 DE NOVIEMBRE DE 2006

C. JOSE HERNANDEZ DE LA CRUZ.- Pagador Habilitado
C. ING. JESUS MAGANA PEREZ. Supervisor
PRESENTE

COMUNICO A USTED, QUE DE CONFORMIDAD CON EL CARGO QUE TIENE

ASIGNADO, DEBERA LLEVAR A CABO LA SIGUIENTE:

COMISION : TRASLADARSE Al MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, EN LA UNIDAD

OFICIAL P15-116

OBJETIVO:  REALIZAR PAGO DE LOS JORNALES DEVENGADOS EN LOS CAMINOS

RURALES CONTEMPLADOS EN EL P.B-T. 2006

H -

LUGAR : JALPA DE MENDEZ, TAB.

PERIODO : 22 DE NOVIEMBRE DE 2006

TRANSPORTE: TERRESTRE

ATENTAMENTE -
El SUBDIRECTOR DE OBRA97

w

ING. JES[)S/ LIPE VERBUGO LOPEZ

CGP-  C. JEFE DEL DEPTO. DE REC. HUMANOS.- Edificio.
/Qgcgc

=




AMERICAS, DON BENITO JUAREZ GARCIA™
ro SCT Tabasco

ireccién General

ubdireccidén de Obras

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
¥ TRANSPORTES

6.26.411.- 292/2006

OFICIO DE COMISION

VILLAHERMOSA, TAB. 7 DE NOVIEMBRE DE 2006

C. ALFREDOQ ZAPATA LAZARO.- Pagador Habilitado

C. ING. JESUS MAGANA PEREZ. Supervisor
PRESENTE

Residencia Gral. de Carreteras Alimentadoras

COMUNICO A USTED, QUE DE CONFORMIDAD CON EL CARGO QUE TIENE
ASIGNADO, DEBERA LLEVAR A CABO LA SIGUIENTE:

DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DEL BENEMERITO DE

COMISION TRASLADARSE AL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, EN LA UNIDAD
OFICIAL P15-116
OBJETIVO:  REALIZAR PAGO DE LOS JORNALES DEVENGADOS EN LOS CAMINOS
RURALES CONTEMPLADOS EN EL P.E.T. 2006
LUGAR JALPA DE MENDEZ, TAB.
PERIODO : 9 DE NOVIEMBRE DE 2006
TRANSPORTE: TERRESTRE

ATENTAMENTE
El SUBDIRECTOR,DE OB

ELIPE VERDUGO LOPEZ

C.CP-

C. JEFE DEL DEPTO. DE REC. HUMANOS - Edificio.
/ﬂ?}cgc

o5l
",

ey
!

£7140d:



#2006 ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DEL BENEMER#TO DE
LAS AMERICAS, DON BENITO JUAREZ GARCIA” }

Centro SCT Tabasco

Direccion General

Subdirecciéon de Obras ﬂ
_ Residencia Gral. de Carreteras Alimentadoras () 'm

SECRETARIA DE CORMUNICACIONES

¥ TRANSFORTES 6.26.411.- 272/2006

OFICIO DE COMISION

VILLAHERMOSA, TAB. 18 DE OCTUBRE DE 2006

C. _ALFREDO ZAPATA LAZARO.- Pagador Habifitado
C. ING. JESUS MAGANA PEREZ. Supervisor
PRESENTE

COMUNICO A USTED, QUE DE CONFORMIDAD CON EL CARGO QUE TIENE
ASIGNADO, DEBERA LLEVAR A CABO LA SIGUIENTE:

COMISION : TRASLADARSE AL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, EN LA UNIDAD
OFICIAL P15-116

OBJETIVQ:  REALIZAR PAGO DE LOS JORNALES DEVENGADOS EN LOS CAMINOS
RURALES CONTEMPLADOS EN EL P.E.T. 2006

LUGAR JALPA DE MENDEZ, TARB.

PERIODO : 18 DE OCTUBRE DE 2006

TRANSPORTE: TERRESTRE

ATENTAMENTE
El SUBDIRECTOR DE OBRAS

ING. JES ELIPE VERDUGO LOPEZ

C.CP.- C. JEFE DEL DEPTO. DE REC. HUMANOS - Edificio.
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CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO 124

NUMERO

647-211-212/06

2343
EN EL EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE CONCEDE Et VILLAHERMOSA, TABASCO SEPTIEMBRE 21 DE 2006 ﬂ
f:?fgﬁm?g"ﬁg;::g;‘;@gm TUGAR ¥ FECHA DE EXPEDICIORM o

EXPEDIDO NOMBRAMIENTO & FAVOR DE:

DATOS GENERALES

APELLILG FATERP S LLID) AR TE Rkt HOMBIRT &y SLLT ¥ FECHK DE INOREES 8 2°F
MAGANA PEREZ JESUS “ o 16 mes 05 aro 1998
PROMOCION o NUEVO INGRESOQ l"’"_—, CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION I SEXO‘ NACIONALIDAD ESTADO CivIL

CAMBIC DE PUESTO RENIVELACION .

TRANSFERENCIA 8 INTERINARD _ -
DOMICILIO

AVENIDA CALZADA O CALLE — NUMERO INTERIOR TELEFCNOD
N .

DATOS DEL PUESTO ACTUAL

N GE OFICID DE AFECTACION PRESUPUESTAL

— VA

UEFEADIENGIA

Ll =n s ] B UNIDAD DB TRIGUCION BE CrsGUeS

f CENTRO SCT TABASCO . - .
RADICACION TR ESTADOQ MUNICIPIO ZONA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABASCO i ” o4 647
NOMBRE DEL PUESTQ CODGO NUMERD N.T. ESC.
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08209 14 8 3

DATOS DEL PUESTO PROPUE
CEFERZENDIA UNILAG Sus-uniDAn

CENTRO 5.C.T. TABASCO

DIRTHIEUCEON DE Cremjes

647 241 647
RADICACION TR ESTADO MUNICIPIO ZOKA PAGADDRA
VILLAHERMOSA, TABASCO s - o4 647
NOMBRE DEL PUESTOD CODIGO NUMERO N.T. ESC.
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08809 8 3
TIPO DE NOMBRAMIENTO § y F b B G .
DEL MATUTIND
BASE o 01 wmes 01 ano 06 MES AR pe O0B:30  15:00

EANTICS i LoLaD D BOMIMACIDA ] T ! PNCHIERRE IST0 FA0 DISMMLC ON WROTE ) RN
1103 07 SUELDO BASE ‘
1509 06 COMPENSACION
¢PERCEPCION SEGUN TABULADOR? MOTIVO:
INCREMENTO SALARIAL
T O O TOTALES
OBSERVACIONES "CLAVE PRESUPUESTARIA
EN BASE A OFICIO 5.2.0731 DE FECHA 27/06/06 FIRMADO POR EL
| DIRECTOR GENERAL DE FECURSOS N ANGE 2006 09 647 211 3 101 3 009 R0O1 1103 1 9
L

B L L MO P A TE R ARELLIGO WATE R AT FECHA R AALA

am e

DATCS COMPLEMENTARIOS d Wl
UALWENTE €N U1 » I J oy 000 [P
;::::g;:;: KA DEPENDENCIA GUBERMJ\II|EK'|;::|QE|.-5 . i [
(47 WER AN

PROTESTO CONFORME A LO DISPLESTO FOR Ei ARTICULD
128 DE LA CONSTITLCION POLITICA DE LGS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS GUARDAR ESTA Y LAS LEYES GLE DE ELLa EMANEN,

~#PLE! ESPECTIAD LA PERSOMA A DUSEN 38 LremE &S TE mokh
PROTES IA DE LEY

CTORA DE { DIRECTOR GENERAL
ADMIMISTRACION DEL CENTRO

HALLRGG CUNS TAR WE Uiy ES 1A FEGHE, | D8 POIDEED)
REVIA

SUBDIRECTOR DE |, SUBDIRE
OBRAS

JOSE MARIA PIRD
RODRIGUEZ

., .1 NA PEREZ / ELIPE
. ‘F _ JESUS F

IRMA DEL SERVIDOR PUBLICO VERDUGO LOPEZ




"2006, Afio del Bicentenario del Natalicio del Benemsrito de_las
- Américas Don Benito Juirez Garcia” o

CENTRO SCT TABASCO
DIRECCION GENERAL
SUBDIRECION DE ADMINISTRACION > Q
DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANOS E)?- ‘3 D

SECRETARIA TF DOMUMCATICHES
T FANSPORIES

Oficic N° 6.26.301.5%1

Villahermosa, Tab., 9 de Octubre 2006

ING. JOSE CARLOS RAMIREZ BALTAZAR
Resid. Gral. de Carret. Alimentadoras
Edificio.

Con motivo de la Celebracion de los Juegos Deportivos Nacionales de la SCT, a llevarse a
efecto en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco dei 25 al 27 de octubre del presente ario,
comunico a usted que el personal de esa Residencia General a Su cargo que participara es el

siguiente:
NOMBRE RAMA
MAGANA PEREZ JESUS BASQUETBOL VARONIL
DOMIGUEZ ORAMAS JOSE ALFREDO BEISBOL
DOMIGUEZ ORAMAS MIGUEL ANGEL BEISBOL
JIMENEZ RODRIGUEZ JUAN JOSE FUTBOL
LOPEZ HERNANDEZ JAVIER ALEX FUTBOL
ZALETA RODRIGUEZ ROSALINA VELEIBOL FEMENIL

Sin otro particular, reitero a usted las seguridades de mi atenta y distinguida consideracion.

N O T
iR iUNES
L I
TR SR
S : s
'r ) ooy B
oo
s 2 )
3
H %, o

C.cp Lic. Anibal Cornelio Carrera.- Jefe del Depto. de Rec. Humanos.- Edif.
C. Ignacio Gutiérrez Garcia.- Srio. Gral. del Sindicato de Ios Trabajadores de la SCT Seccion
“Tabasco”

ACEAMBN/mih



"2006, Afio del Bicentenario del Natalicio del Benemériid de las Aréricas
Don Benito Juarez Garcig”

CENTRO SCT TABASCO
DIRECCION GENERAL

oy SUBDIRECION DE ADMINISTRACION ml
SECHETARIS 0 Coutnanonis DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANO.S;;)?_'B 0

Y TRANSPORTES

Oficio N°6.26.746
Villahermosa Tab., 24 de agosto de 2006

ING. JESUS MAGANA PEREZ

ADSC. A LA RESIDENCIA GENERAL
DE CARRETERAS ALIMENTADORAS
Presente

En seguimiento y continuidad al Sistema de Gestion de Calidad, la Coordinacion
General de Planeacion y Ceniros SCT, ha Programado los cursos “Como Solventar
No Conformidades del $.G.C.” y “Andlisis Estadistico e Integracién de Técnicas
para la Toma de Decisiones”, mismos que se llevaran a cabo del 28 de agosto ai
~1ro. de septiembre del presente afio, en un horario de 9:00 g 15:00 horas en el
Auditorio de este Centro SCT.

Por lo anterior, se e informa que ha sido comisionado para asistir g dicho curso:
debiéndose presentar en el horario, fecha y direccion antes sefialada; exhortandole a
cumplir con entusiasmo en esta accion, rogandole su puntual asistencia.: cabe

mencionar que es de suma imporiancia su asistencia para continuar operando con
eficacia el proceso que usted apoya.

Sin otro particular, reitero a usted las seguridades de mi atenta y distinguida
consideracion.

ATENTAMENTE
El Director General

INGTJOSE MARIA PING RODRIGUEZ

C.c.p.- Residente Gral. De Carreteras Aiimentadoras - Presente

GFM/ACC/argyy
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La Asociacion Mexicana del Asfalto

extiende la presente

CONSTANCIA

ING. JESUS MAGANA PEREZ

Por su participacion en el Seminario

"ASFALTOS MODIFICADOS”

Villahermosa, Tab. 25 de agosto 2006
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 1 1 7
OFICIALIA MAYOR
' sccReTamlapE | DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
COMUNICACIONES |
¥ TRANSPORTES | ‘:)%
FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE DE | 08 TRABAJADORES %‘2“3
AL SERVICIO DEL ESTADO

ESTADQ DE CUENTA INDIVIDUAL DE LIQUIDACION DEL DECIMO SEPTIMO CICLO DEL FONAC
PERIOCG: 38 DE JULIO DE 2005 AL 15 DE JULIC DE 2006

UNIDAD ADMINISTRATIVA : 647 Centro S.C.T. Tabasco

NOMBRE DEL AHORRADOR : JESUS MAGANA PEREZ

Fiiacion : I

QUINCENAS APORTADAS : 24 ORDINARIO

APORTACIONES EFECTUADAS DURANTE EL PERIODO :

APORTACIONES DEL TRABAJADOR $
APORTACIONES DEL GOBIERNO FEDERAL: $
APORTACIONES SINDICALES : 3

SUBTOTAL : 5

RENDIMIENTOS : $

IMPORTE DEL CHEQUE DE LIQUIDACION ; $

=
RECIBI DE CONFbRMIDAD
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ETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 1 1 5
CENTRO SCT “TABASCO”
3
0239°

OFICIO DE COMISION

SECRETARN DE COMUNCACIONES
Y TRANGPFORTES

Villahermosa, Tab.,a 07 de agosto  de 2006.

NUM. 647-015/06

c. JESUS MAGANA PEREZ
PRESENTE.

COMUNICO A USTED DE CONFORMIDAD CON EL CARGO QUE TIENE ASIGNADO,
DEBERA LLEVAR A CABO LA SIGUIENTE:

COMISION: OF IC 1AL

OBJETIVO:  ASISTIR SERVICIO MEDICO COMPUTARIZADO DENOMINADO
CLIDDA. o

LUGAR : MEXICO, D. F.

PERIODO : DEL 10 Y 11 DE AGOSTO DE 2008

TRANSPORTE : TERRESTRE

ATEWTKTAMENTE

JSERVACION DE CARRETERAS

D& ESTALA CISNEROS
diredfor de Obras, en base al Articulo 39 del
aciones y Transportes.

Ccp- ing. Joss Caitos Ramirez Baltazar.- Residente Gral. Careteras Alimentadoras.- Ciudad
1is. Anibal Comelio Carrera - Jefe del Depto. Recursos Humanos.- Ciudad
Lic. Juan L. Ballina Gamboa.- Jefe del Depto. Recursos Materiales.- Ciudad
Expsdiente — Minutario

Als.



I

“2006 Aho del Bicentenario del natalicio dei Béﬁgmé_ritq_ de fas Américal 1 4
Don Benito Judrez Garcla”. R

Centro SCT Tabasco
Direcciéon General A
: Subdireccién de Administracion n239
SESRETRIALE COMRITERTE Departamento de Recursos Humanos
¥ TRANSPORTES Of. No. 6.26.656/06

Villahermosa, Tab., Agosto 1 de 2006

ING. JESUS MAGANA PEREZ

AJC Residencia General de

Carreteras Alimentadoras

Edificio

Por este conducto hago de su conocimiento que a partir de esta fecha se le designa Jefe
de la Oficina Técnica de la Residencia General de Carreteras Alimentadoras dependiente

de la Subdireccion de Obras de este Centro SCT; por lo que debera coordinarse con el
Ing. José Carlos Ramirez Baltazar, Jefe del citado centro de ‘rabajdo quien le indicara las

actividades y funciones a realizar.

Por lo anterior, se le instruye a continuar desempefiandose con responsabilidad, esmero y
dedicacion como lo ha venido haciendo.

Sin otro particular, reitero a usted la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR GENERAL

) Subdirector de Obras.- Edificio

C. Residente General de Carreteras Alimentadoras.-
C. Srio. Gral. Del SNTSCT Seccién Tabasco.- Ciuda,
Minutario Q
Expedien \
GFM*AGLast.
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SR, "2006 ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DEL BENEMERITO DE LAS o~ %% )
: i AMERICAS, DON BENITO JUAREZ GARCIA™ Y~
CENTRO SCT TABASCO

SUBDIRECCION DE OBRAS

SECHET“f*}‘RQiF?g{;'T*ESCAC'ONES RESIDENCIA GRAL. DE CARRETERAS ALIMENTADORAS
Oficio Num.- 6.26.411.-0038/2006

OFICIO DE COMISION

VILLAHERMOSA, TAB. 13 DEFEBRERO DE 2006

C. ING. JESUS MAGANA PEREZ
PRESENTE

COMUNICO A USTED, QUE DE CONFORMIDAD CON EL CARGO QUE TIENE
ASIGNADO, DEBERA LLEVAR A CABO LA SIGUIENTE:

COMISION : TRASLADARSE AL MUNICIPIO DE JONUTA

OBJETIV(C: REALIZAR REUNIONES DE CARACTER TECNICO CON PERSONAL DEL
H. AYUNTAMIENTO PARA DETALLAR EL PROCEDIMIENTO DE LOS TRABA-
JOS QUE SE LLEVARAN A CABO EN EL PET. 2006

LUGAR : JONUTA, TAB.

PERIODO: 14 AL 17 DE FEBRERO DE 2006

TRANSPORTE: TERRESTRE

ATENTAMENTE
El RESIDENTE GENERAL DE
CARRETERAS ALIMENTADORAS

CCP- €. JEFE DEL DEPTO. DE REC. HUMANOS - Edificia.



“2006 ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DEL BENEMERITO DE LAS
AMERICAS, DON BENITO JUAREZ GARCIA”

CENTRO SCT TABASCO
SUBDIRECCION DE OBRAS )

L e RESIDENCIA GRAL. DE CARRETERAS ALIMENTADORAS
Oficio Num.- 6.26.411.-0027/2006

OFICIO DE COMISION

§ VILLAHERMOSA, TAB. 6 DEFEBRERO DE 2006

C. ING. JESUS MAGANA PEREZ
PRESENTE

COMUNICO A USTED, QUE DE CONFORMIDAD CON EL CARGC QUE TIENE
ASIGNADO, DEBERA LLEVAR A CABO LA SIGUIENTE:

COMISION : TRASLADARSE AL MUNICIPIO DE TENOSIQUE

OBJETIVO: REALIZAR REUNIONES DE CARACTER TECNICO CON PERSONAL DEL
H. AYUNTAMIENTO PARA DETALLAR EL PROCEDIMIENTQ DE LOS TRABA-
JOS QUE SE LLEVARAN A CABOEN EL PET. 2006

LUGAR : TENOSIQUE, TAB.

PERIODO: 7 AL 10 DE FEBRERO DE 2006

TRANSPORTE: TERRESTRE

ATENTAMENTE
El RESIDENTE GENERAL DE
CARRETERAS ALIMENJADORAS

CCP- C. JEFE DEL DEPTOQ. DE REC. HUMANOS.- Edificio.
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/ #2006 ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DEL BENEMERITO DE LAS

ENTRO.ECT TABASCO I\
CCION DE OBRAS

£

SECRETARIA DE CORINIC IEE}E
¥ TRANSPORTES

SIDENCIA GRAL. DE CARRETERAS ALIMENTADORAS
Oficio Num.- 6.26.411.-0016/2006

OFICIO DE COMISION

A VILLAHERMOSA, TAB. 30 DE ENERO DE 2006

C. ING. JESUS MAGANA PEREZ
PRESENTE

COMUNICO A USTED, QUE DE CONFORMIDAD CON EL CARGO QUE TIENE
ASIGNADO, DEBERA LLEVAR A CABO LA SIGUIENTE:

COMISION : TRASLADARSE AL MUNICIPIO DE CENTLA

ERICAS, DON BENHO JUAREZ GARCIA™ %‘1
’ N

OBJETIVO: REALIZAR REUNIONES DE CARACTER TECNICO CON PERSONAL DEL

H. AYUNTAMIENTO PARA DETALLAR EL PROCEDIMIENTO DE LOS TRABA-

JOS QUE SE LLEVARAN A CABO EN EL PET. 2006

LUGAR : CENTLA, TAB.

PERIOBDO: 1 AL 3 DE FEBRERO DE 2006

TRANSPORTE: TERRESTRE _ .

ATENTAMENTE
El RESIDENTE GENERAL DE
CARRETERAS ALIMENTADORAS

IREZ BALTAZAR

C.C.P-  C.JEFE DEL DEPTO. DE REC. HUMANOS - Edificio. AJ
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Metlife México
02369

GUERREAD Y ASOCIADDS, AGENTE DE SEGURDS; SA DECY,

09 DE DICIEMBRE DE 2005
Of PF20/COB/1490/2005
Xalapa, Ver.

SECRETARIA DE COMUNICACION Y TRANSPORTES
DEL ESTADC DE TABASCO

LIC. ANIBAL CORNELIO CARRERA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANO
PRESENTE

Estimado Lic. Comnelio:
Adjunto al presente, sirvase encontrar (1) disquete generado en esta Promotoria,

conteniendo informacién de movimientos extraordinarios, con la atenta solicitud de que se

sirva afectarlos en la nomina de Ia proxima quincena 01/2006.

Sin otro particular, y en espera de que el presente sea favorecido con su atencién, me

suscribo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion.

ATENT

Dr. Roberto ero Aguiar
GERENTE DE COBRANZA

09 BIC. 2005

DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

Anexo: disquete y reporte
€.C.p.~ Archivo y minuta
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CONSTANCIA DE RETENCIONES A FAVOR DEL

I.S.S.S.T.E. 1 0 2
120

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
TRABAJADOR MAGANA PEREZ JESUS an" |
R.F.C. e NUM. DE CUENTA: -ﬂ-3 {
PRESTAMO A CORTO PLAZO  (X) PRESTAMO A MEDIANO PLAZO (
NUM. DE PRESTAMO: ONA: INICIAL:
IMPORTE $ .ova.. 3

N°. DE QUINCENAS

DE LA

DE LA N°. DE QUINCENAS

DE LA o R e e N°. DE QUINCENAS

DELA  ______ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS

DELA  _ ____ _ A ______ 5 ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  ___ ___ A - N°. DE QUINCENAS
DELA  _._____ A ______ s ___.__ N°. DE QUINCENAS @
DELA  ______ A ______ 5 ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  _ _ __ _ _ A L _____ 5 _ __ . __ N°. DE QUINCENAS @~ _
DELA  ______ A ______ s ______ N°. DE QUINCENAS =
DELA  __ _ ___ A _____ 5 ______ N°. DE QUINCENAS
DE LA e A ______ § ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  ______ A ______ 8 ______ N°. DE QUINCENAS
DELA _ __ ___ A _____ 5 ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  ______ A ______ 5 _ _____ N°,. DE QUINCENAS
DEIA  ______ A ______ 5 ______ N°. DE QUINCENAS = _
DELA  _____._ A ______ S _ ___ N°. DE QUINCENAS
DELA  _____._ A __ . ___ 5 ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  ______ A ______ 5 _ __.___ N°. DE QUINCENAS

‘- e

IMPORTE

EL JEFE DEL DEPTO. QE
!

LIC. ANIBAL CO RA




CONSTANCIA DE RETENCIONES A FAVOR DEL 101

I.S.S.S.T.E.
118
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES ?;‘z fz.
TRABAJADOR MAGANA PEREZ JESUS T
R.F.C. NUM. DE CUENTA:
PRESTAMO A CORTO PLAZO (X) PRESTAMO A MEDIANO PLAZO | )
NUM. DE PRESTAMO: - GNA: INICIAL:
IMPORTE § . ONA, s____
DE LA N°. DE QUINCENAS
DELA N°. DE QUINCENAS
DE LA N°. DE QUINCENAS
DELA  ______ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS
DELA ____ A $ N°. DE QUINCENAS ==
DELA A _____ $ ______ N°. DE QUINCENAS
DELA ______ A ______ $ ______ N°.DE QUINCENAS
DELA  ______ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  _ _____ A ______ $ ____ .. N°. DE QUINCENAS
DELA  __ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  ______ A _____._ $ ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  ______ A _____ $ ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  __ ____ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  __ ____ A ______ $ ______ N°.DE QUINCENAS
PELA ______ A ______ $ , _____ N°. DE QUINCENAS
DELA ____ A ______ $ ____.__ N°. DE QUINCENAS
DELA  ______ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS
DELA  ______ A ______ 8 ______ N°. DE QUINCENAS
DELA ______ A ______ $ ______ N°. DE QUINCENAS

IMPORTE

IMPORTE

LIC. ANIBAL cor.u RA




CONSTANCIA DE RETENCIONES A FAVOR DEL 15
LS.S.8.T.E. .
119

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE COMUNICACIONES mesmnms e
TRABAJADOR MAGANA PEREZ JESUS : N *‘"3

RF.C. - " NUM, DE CUENTA: oesoaes 6y YN

PRESTAMO A CORTO PLAZO . (X) PRESTAMO A MEDIANO PLAZO |{ )

NUM; DE PRESTAMO: ! @NA:IMICIAL:.
MPORTE § cro.on_ [

DELA Y SR S . N.DEQUINCENAS . __

DELA . A __._.. §& ______ N.DEQUINCENAS o

DELA . ..._ A __..... % _____. N.DEQUINCENAS e
PELA _ __.... A __.._._-% ___.__ N.DEQUNCENAS __
DELA ... A __.... & __.___ N.DEQUINCENAS e
DELA ... A ______ § _____._ N.DEQUINCENAS . —
DEYA .. A ______._ & _.____ N.DEQUINCENAS __ e
DE1A ... A _______ '$ ______ N.DEQUINCENAS S
DELA  ______ A _,__.N_*,_,_. $ _..... N.DEQUINCENAS _ .
PELA _ .. ... A__...._ % ___.__ N’WQUIR‘CENAS .
DELA .. A__...._ § ______ MN.DEQUINCENAS ___ ___
DELA © _____ . A____.._ % ______ N.DEGQUINCENAS o

DELA  ______ A ____.____ $ _._.___ N.DEGQUINCENAS L

BELA - A . $ S —— N‘.ngmm&s PNy S

DE LA S - S

\  DESCUENTOS APLCIADOS
Py aasmug%rms POR APLICAR

R
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“2006 ANG BICENTENARIO DEL NATALICIO DEL BENEMERITO DE LAS AMERICAS, DON BENITO JUAREZ GARCIA”

Centro SCT Tabasco anr
Direccion General N2k 5)
Subdireccién de Administracion

Departamento de Recursos Humanos

Of. No0.726.0341

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
¥ TRANSPCORATES

Villahermosa, Tab., Abril 27 de 2006

C. MAGANA PEREZ JESUS
Edificio

Hago referencia al oficio circular nimero 5.2.-0435 de fecha 26 de abril del presente afio,
mediante el cual el Director General de Recursos Humanos, reitera la obligacién que
durante el mes de mayo tienen los servidores piblicos de presentar Declaraciéon
Patrimonial mediante el uso de medios de comunicacion electronica.

Al respecto, y con fundamento en el Articulo 36 Fracciones Il y XII de la ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos, desde el nivel de Jefe de
Departamento u Homologo hasta el de Director General, ademas de todos aquelios
servidores publicos que manejen o apliquen recursos econémicos, valores y fondos de la
federacion; realicen actividades de inspeccién o vigilancia; lleven a cabo funciones de
calificacién o determinacion para la expedicion de licencias, permisos o concesiones y
quienes intervengan en la adjudicacion de pedidos o contratos tienen la obligacion de
presentar la declaracién de situacion patrimonial.

Por lo anterior se le exhorta a dar cumplimiento al ordenamiento antes citado, y enviar
fotocopia del acuse de recibo al Departamento de Recursos Humanos.

Sin otro particular, reitero a usted la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR GENERAL

. JOSE'MARIA PINO RODRIGUEZ

C.c.p.- LA. Guadalupe de la Fuente Morales.-Subdirectora de Administraci
C.P. Alba Patricia Gracia Fuente.- Delegada Regional del Organo Int
Control en la SCT .-
Minutario / expegiente
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Centro SCT Tabasco

Direccion General _ i}
Subdireccion de Administracion 3337
Departamento de Recursos Humanos

Of. No.726.0371

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
¥ TRANSPORTES

Villahermosa, Tab., Mayo 11 de 2005

C. MAGANA PEREZ JESUS , . :° ~
Edificio. o

Hago referencia a los oficios circulares numeros 116.-568 y 626 de fechas 25y 29 de abril
del presente afio, mediante el cual el Director General de Recursos Humanos, reitera la
obligacion que duranie el mes de mayo tienen los servidores publicos de presentar
Declaracion Patrimonial mediante el uso de medios de comunicacion electronica.

Al respecto, y con fundamento en el Articulo 36 Fracciones 1l y Xll de la ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, desde el nivel de Jefe de
Departamento u Homologo hasta el de Director General, ademas de todos aquellos
servidores publicos que manejen o apliauen recursos econdmicos, valores y fondos de la
federacion: realicen actividades de inspeccion o vigilancia; lleven a cabo funciones de
calificacion o determinacion para la expedicion de licencias, permisos o concesiones y
quienes intervengan en la adjudicacion de pedidos o contratos tienen la obligacién de
presentar la declaracion de situacién patrimonial.

Por lo anterior se le exhorta a dar cumplimiento al ordenamiento antes citado, y enviar
fotocopia del acuse de recibo al Departamento de Recursos Humanos.

Sin otro particular, reitero a usted la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.

o L,
HITAT et

A
757

C.c.p.- LA. Guadalupe de la Fuente Morales.-Subdirectora de Administracion.-Presente.
C.P. Alba Patricia Gracia Fuente.- Delegada Regional del Organo Interno de
Control en la SCT.- Present
Minutario / expediente
"JMPR*LA*GFM*

ast



CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

095 .
NU gbg ‘,0

EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE CONCEDE EL ARTICULD B2 Lunes, 24 de Ociubre de 2005 6 911/ 221 /05
CONSTITUCIONAL, EN SU FRACCION !, EL EJECUTIVO FEDERAL HA 47/ / .'{
EXPEDIDO NOMBRAMIENTO A FAVOR DE: LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION o I _
[ e e T DATOBGENERALES o 1 v T T |
i APELLIDO PATERNO: APELLIDO MATERNO: NOMBRE () : FILIACION: FECHA DE INGRESO S.C.T.
MAGARA PEREZ JESUS 16,/ 05 /1898

‘.Nue“-m-i"gresoi B Eamh}nde F;UE;D . oo : - . o . ’

{j CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURFY  SEXOQ NACIGNALIDAD: s ESTADG CiVIL:

' . N® OFICIC DE AFECTACION
! PRUSLPUESTAL:

NUMINTERIOR: NWUMEXTERIOR TELEFONQ ]

| DOMCILIO: . ERIOR: _ 1
LOCALIDADO COLONIA O COLONIA EN EL D.F. CODIGO POSTAL:  MUNICIPIO O ICA EN EL D.F. ENTIDAD FEDERATIVA:

"
o BT T —— Y
i

_ DATOS DEL PUESTO ACTUAL _ , \
. DEPENDENCIA: i UNIDAD: SUBUNIDAD DISTRIBUCION DE GHEQUES
' 1T H
! CENTRO 5.C.T. "TABASCO" i 647 211 647 :
| RADICACION: [I TR | ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA: .
| VILLAHERMOSA, TABASCO I n l 27 4 647 .
;' NOMBRE DEL PUESTO | CODIGO: NUMERO: NIVEL ESCALA
SUPERV. DE PROG. Y PROYEC. ! CF0E809 ‘ 14 10 3
Fo DATOS DEL PUESTO PROPUESTO - - .. RN . ]
! DEPENDENGIA: UNIDAD: SUBUNIDAD DISTRIBUCION DE CHEQUES
i CENTRO S.C.T. "TABASCO" 847 2N 647
| RADICACION: TR: ESTADO ~ MUNICIPIO © ZONA PAGADORA:
VILLAHERMOSA, TABASCO IH 27 4 647
| NOMBRE DEL PUESTO F CODIGO: NUMERO: NIVEL ESCALA :
SUPERV. DE PROG. Y PROYEC. ’ CFGB80Y 14 8 3 |
TIPC DE NOMBRAMIENTC __VIGENCIA | - HORARID @~
' DE AL LUNES 0830 1500 | JUEVES  08:30 1500
BASE 11 2005 MARTES 08:30 1500 VIERNES  08:30 1500
i o | MERCOLES  08:30  15:00 SABADO :
DIA MES ARO Al ;
DIA MES ANO DOMINGO
L PARTIDA | CODIGO | DENOMINACION | IMPORTE ACORD: INCREMENTO O DISMINUCION | IMPORTE ACORDADO
103 7 SUELDO BASE '
i
. 1807 COMPENSACION
! {PERCEPCION SEGUN TABULADOR? MOTIVO:
: I
o ..._SJ._w.___«w-......-,.‘,,,__.._._....._A.‘.,,,.,,._.__.‘._.._‘._.%,“ - IS -2
| OBSERVACIONES CLAVE PRESUPUESTAL:
: EMENTO SA| . N® 116
O N A B A ECHA 2505 FRAGO PR 0916473 1013 005 K001 1103 1 1
e _ B SUSTITUYE A _ - _
; APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNG NOMBRE (3) FILIACION MOTIVO FECHA DE BAJA
| DIAS MES ANO '
s _ _ DATOS COMPLEMENTARIOS e Rn ' -
! ¢LABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL? NO [T] & < DESDE CUANDO ?
| DEPENDENCIA PUESTO CODIGO
TN DiA MES  ANO |
! T g | - - L eI PP,
ARTICULO 120 B L e e L | AUTORIZATION
iLA REPUBLICA MEXICANA, GUARDAR ESTA Y LAS ii  HACEMOS CONSTAR QUE COM ESTA FECHA TOMO POSESION DEL FMPLEC RESPECTIVO LA PERSONA A QUIEN SE EXPIDE ESTE
NGMBRAMIENTO PREVIA PROTESTA O LEY _—

EYES QUE DE ELLA EMANEN.
I

SUNRECTORA
ADMINISTRACION
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SECREVARIA DE K\

LA FUNCION |
S ' PUBLIC A Qj
MEXICO, D.F. A 1 DE JUNIO DE 2004 \\
C. JESUS MAGANA PEREZ DECIARACION DE MODIFICACION
SEC F COMUNICACIONES e o T T
;;;EE;?\%{?&: COMUNICACIONES Y TRIONIAL 2004
FRESENTE.

CON ESTA FECHA SE RECIBIO SU DECLARAC!ION DE SITUACION PATRIMONIAL. PRESENTADA, EN
CLIMPLIMIENTO DE LO DISPUFESTO EN EL TITULO TERCERO, CAPITULO UNICO, DE LA LEY
FENERAL NE RESPONSARILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DE LA

QUE SE ACUSA RECIBO.

| & MECT ARACINN HA SINN PRESENTANA FN SORRF 04 IF NONTIENE EL ARCHIVO

ON CARACTERES DE AUTENTICIDAD 1b 5c 0a ba cf

: il INCORPORA FIRMA ELECTRONICA EN
SUSTITUSION DFE 1A AUTOGRAFA Y CON EL MISMO VALOR PRORATORIO.

PARA LA VALIDEZ DE ESTE ACUSE, ES NECESARIO HABER REMITIDO A LA SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA, EL FORMATO FIRMADO MEDIANTE EL CUAL ACEPTA LAS CONDICIONES DEL
LSO DE MEDIOS DE IDENTIFICAC!ION ELECTRONICA, QUE OBTUVO AL CERTIFICARSE,

EXTEMPORANEA

Cornctcres de sutenticidad del Acnce: 7 [ ¢

VERQION INTERNET

=4

&

b\f PARA USO EXCLUSIVO DE LA SECRETARIA 093
NO. DE COMPROBACION RF.C)



CENTRO S.C.T. "TABASCO"
DIRECCION GENERAL 092
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 12351

No. Of. 726.301. 351
SECRETARIU DE GO MUNCACI NES
¥ TRANSPORTES

Villahermosa, Tab; 07 de mayo de 2004

MAGANA PEREZ JESUS
Edificio.

Hago referencia al oficio DG/311/015/03 de fecha 26 de febrero de 2003, mediante el
cual el Director General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria
de la Funcion Publica, reitera la obligacién gue durante el mes de mayo tenemos los
servidores publicos de presentar la Declaracion Patrimonial mediante el uso de medios

de comunicacion electronica.

Al respecto, y con fundamento en el Articulo 36 fracciones Il y XIl de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piblicos, desde el nivel de Jefe de
Departamento u Homologo hasta el de Director General, ademas de todos aquellos
servidores publicos que manejen ¢ apliquen recursos economicos, valores y fondos de
la federacion: realicen actividades de inspeccion o vigilancia, lleven a cabo funciones de
calificacién o determinacion para la expedicién de licencias, permisos 0 concesiones y
quienes intervengan en la adjudicacion de pedidos o contratos tienen la obligacion de
presentar la declaracion de situacion patrimonial.

Por lo anterior se le exhorta a dar cumplimiento al ordenamiento antes citado.

Sin otro particular, reitero a usted la seguridad de mi atenta v distinguida consideracion.

e B GRCHIN REGIIN
UL GHERMOGC Tie D0

Clcp.- Ing. José Maria Pino Rodriguez.-Director General del Centro SCT.

“Tabasco”.-Presente '
CP. Alba Patricia Gracia Fuente.-Delegada Regional del Organo Interno de

Control en la SCT.-Presente.
Minutario/Expediente.

LA*GFM*ACLARST.



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES N O O N o
@ DE LOS TRABAJADORES DEL FSTADO N 2B CONFIRMACION DEL -
SUBDIRECCION GENERAL DEPRI  CIONES ECONOMICAS AVISO DE MODIFIC® N DEL SUELDO. DEL TRABAJADOR

ISSSTE SUBDIRECCION DE AFILIACION Y .. SENCIA 145 .
s R {CURP O ] T HEG. - I NEs, e :—;‘ENT. B AL
DATOS DEL TRABAJADOR. - i _

APELLIDD PATERNG ' i APELLIDO MATEANG ‘ NOMBRE(S] - — K

oA

%

MéalEakag §

R . | NOMBRE DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD = YT rer
DATOS DEL EMPLEQ ! ST DEMTRO TABRASED Ve Q&
RAMO - | PAGADURIA . _CciAVEDEGOERO . . - 7 T TIPO BE NOWIBRAVHENTO
RIS A0 09447 L LGENFOERGY Hahi
SUELDO BASICO = ‘SUELDOS.AR. -~ | REMUNERACION TOTAL | FECHA DE MODIFICACION DEL SUELDO | FECHA DL PRESENTACION DEL AVISO
G AW, 00 G BRGLO0 b BEQ.L 00 GLAOBS2004 DA GEE00
OBSERVACIONES - - - - - W ER T o - ORIGEN
S SFR06GO CABARLAHCA, VILLAHERMOSS FLayd O et
PE-5-3-0102
1a. COPIA: DEPENDENGCIA
L}



FONDO DE LA VIVIENDA DEL 1.5.8.5.T.E.

D) SUBDIRECCION DE CREDITO
=r JEFATURA DE SERVICIOS DE RECUPERACIC.
D RN DEPARTAMENTO DE RECUPERACION DE CARTERA
M avog™ ,
. Fovisssve SOLICITUD DE DESCUENTO A OPERAR POR GREDITOS FOVISSSTE
AFILIADA: 1122700 CENTRO DE LA S.C.T., TAB.
OFICIO ORDEN:  DRC/2004/2072 T
s RFC - CLV COBRO Y/Q No. EMPLEADQ MOVIMIENTS CONCEPTO DESCUENTO SEGURO QUINCENA APLICAR
1 ALTA 64 Y
2 ALTA 64
3 1 ALTA 64
4 ALTA 64
5 ALTA 64
6 ALTA 64
7 ALTA 84 p
B ALTA 64 ]
g ALTA 64 4
10 ALTA 84 2
1M ¢ ALTA 64 z
12 ALTA 64 Z
REVISO
- |
LIC. MARISELA IBARRA MENDOZA MARIATSABEL CORVERA SOLA CP, VICENTE F|/ORES CANOVAS
JEFE DE OFNA. DE CTROL. SEG. DE ORDENES JEFE DE OFNA, PAGADURIAS CENTRALIZADAS JEFE DEL DEP. DE RECUPERACION DE CARTERA

NOTA: 1) LOS DESCUENTOS DEBERAN SER OPERADOS HASTA QUE FOVISSSTE ORDENE SU SUSPENSION.

Pagina 1de 1
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CC. SERVIDOR PUBLICO DE LA SCT. / 02354

A FIN DE ESTAR EN POSIBILIDAD DE ACTUALIZAR DATOS PERSONALES EN
SU EXPEDIENTE LABORAL, SE SOLICITA SU APOYO PARA QUE REQUISITE
EL SIGUIENTE FORMATO DE PREFERENCIA A MAQUINA O CON LETRA DE
MOLDE Y ENTREGARLO AL AREA DE RECURSOS HUMANOS A LA BREVEDAD

POSIBLE.

NOMBRE 3
E2NS

APELLIDO

PATERNO MAGA ﬂ\\

APELLIDO 9™ -
[

MATERNO
RFE.C.
CURP.
DOMICILIO
PARTICULAR | CALLE
_omNIA, | | | | CODIGO POSTAL
e — B
MUNICIPIO
CENTRO DE
DOMICILIO |LPA1uADA Del Caminzid | I s ]
DEL CENTRO | CALLE NUMERO
DE TRABAJO |||/ = ®d® #MAy BKI70
COLONIA CODIGO POSTAL
C Bri o TRARGO
MUNICIPIO ESTADO
7RLS] VILLAHERMOSA, TAB., /3 DE S e/ 7y pee DE 2003.

O Bt A’

casn
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/ CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO 087

LR ARIA OF
- msj ik
A ¥ TRANSFOHTES
EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE CONCEDE EL NUMéRG’ } l;8€
RTICULO B9 CON! onAR, EN  SU e A !
FRAGCION 11, EL EJECUTIVO FEDERAL WA VILLAHERMQSA, TAB., A 08 DE AGOSTO DE 200 655-211-0183
EXPEDIDO NOMBRAMIENTO A FAVOR DE: LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION
o T L . DATOS GENERALES R —K N
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE (S) FI LIACION FECHA DE INGRESO S.C.T.
MAGANA PEREZ JESUS 16 05 98
DIA MES ARD
MODIFICACION DE ESCMA () NUEVO INGRESQ (O) | CLAVEUNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP) NACIONALIDAD | ESTADO CIVIL
CAMBIO DE PUESTO (O RENIVELACION o
TRANSFERENCIA O ProMOCION (O
DOMICILIO NO. DE OFICIC DE AFECTACION PRESUPUESTAL

AVENIDA CALZADA O CALLE NOM. INTERIOR TEL.
COLONIA EN EL D.F. CODIGO POSTAL MUNICIPIO MN POLITICA EN EL D.F. !lll!! !!![RATIVA
R B | ' DATOS DEL PUESTO ACTOAL .~
DEPENDENCIA UNIDAD SUB-UNIDAD | DISTRIBUCION DE CHEQUES
CENTRO S.C.T. "TABASCO” 647 211 647
RADICACION T.R ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA
" VILLAHERMOSA, TABASCO 111 27 04 647
NOMBRE DEL PUESTO CODIGO NUMERO N.T. ESC.
| SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08809 13 03

— DATOS DEL PUESTO PROPHUESTO N TR LI - T
UNIDAD [ SUB-UNIDAD DISTRIBUCION DE CHEQUES

DEPENDENCIA '
CENTRO S.C.T. "TABASCO” 647 211 647
RADICACION TR ESTADO MUNICIPIO ZONA PAGADORA
VILLAHERMOSA, TABASCO II1 27 04 647
NOMBRE DEL PUESTO CODIGO “[NUMERO N.T. ESC.
SUPERVISOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CF08809 10 03
TIPO DE NOMBRAMIENTO VIGENCIA . HORARIO
CONFIANZA CON ANT. | PE- 0 g = AL MATUTINO VESPERTINO
DE BASE DIA MES __ ARD DIA MES ARG |DE 8:30 A 15:00 DE A
PARTIDA | CODIGO DENOMINACION
1103 07 SUELDO BASE
1509 37 COMPENSACION GARANTIZADA
PERCEPCION SEGUN MOTIVO
TABULADOR? .
s ® o QO
BSERVACIONES CLAVE PRESUPUESTARIA
.. NBASE AL OF. No. 116,1510 DE FECHA 30 DE JUNIO DEL 2003, FIRMADO POR EL
DIRECTOR GENERAL DE RECURS0S HUMANQS, MEXICO, D.F.
200309647044 112204 P208 1103 11
APELLIDO PATERND  APELLIDO MATERNO NOMBRE (5) FILIACION: MOTIVG: FECHA DE BAJA

DIA MES ANO

e - . DATOS COMPLEMENTARIOS T TR
cLABORA ACTUA LMENTE EN OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL? SI O NO [ N ¢DESDE CUANDO?
DEPENDENCIA PUESTO CODIGO DA MES RO
PROTESIO CONFORME A LO DISPUESTOPOR § [ .. . . T T NUTORTZACIONES ] E

el e HACEMOS CONSTAR QUE CON ESTA FECHA TOMD PRSESION DEL EMPLEO RESPECTIVO LA PERSONA A QUIEN SE EXPIDE ESTE
GUARDAR ESTA Y LAS LEYES QUE DE ELLA NOMBERAWIENTO PR ROTESTA DE LEY

S : EL DIRECTCR TORD EL SUBDIRECTOR DE

OBRAS

GENERAL DEL
CENTRO SCT

ING.JOSE MARIA . JUAN PEREZ . WG - i A
PINO RODRIGUEZ MOLINA // DAVALT YES

P4
ey
F]RMA DEL SERVIDOR PUBLICO - / /




2003, Afo del CCL Aniversario del Natalicio de Don Miguel Hidalgo yo 8 6

Costilla, Padre de la Patria”
3} i
CENTRO SCT TABASCO 0 it 3 8 "

DIRECCION GENERAL

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

SERETAR D £ RUCACD NES DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANOS
¥ TRANSPORTES Oficio Num. 726.409.428

Villahermosa, Tab., 28 de Octubre del 2003.

Residente General de Carreteras Alimentadoras

ING. JOSE CARLOS RAMIREZ BALTAZAR \\<‘ le
Edificio.- /

Hago referencia al reporte diario emitido por el personal de vigilancia de este
Centro SCT, y remitido a este Departamento de Recursos Humanos.

Al respecto, comunico a usted que segun reporte del dia 23 de Octubre del
presente afo, se hace la observacion que el C. ing. Jesus Magafa Pérez adscrito
a esa Residencia General a su digno cargo, se presentd alrededor de las 23:15
hrs. en estado inconveniente con la finalidad de hacer uso de la Unidad P15-008,
siendo negada la salida de este vehiculo por el vigilante en turno.

Por lo anterior, solicito a usted instruir al citado trabajador a no incurrir en esta
faita ya que esta transgrediendo las Condiciones Generales de trabajo de esta

Secretaria.

Sin otro particular, reitero a usted ias seguridades de mi atenta y distinguida
consideracion.

Jefe del Departapgnte egursos Humanos
LIC. ANIBAL / /10 CARRERA

C.cp. C. Ignacio Gutiérrez Garcia.- Secretario Gral. del Sindicato SCT, Seccion
“Tabasco”.- Av. 16 de Septiembre #502, Col. 1° de Mayo.- Ciudad

Expediente/Minutario
IPM/ACC/Ib
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VILLAHERMOSA, TABASCO A R D OC"" 03 \,

POR MEDIO DE ESTE CONDUCTO ME PERMITO INFORMARLE LAS X\
SIGUIENTES NOVEDADES DE LA GUARDIA : ﬂ

LAaS ALAS : HRS.
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GUERRERQ Y ASOCIADOS, AGENTE DE SEGUROS, 5.4, DE C.V.

! 23 dec SEPTIEMBRE del 2003
Of. PF20/COB/1661/2003
Xalapa, Ver.

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
DPEL ESTADO DE TABASCO

LIC. ANIBAL CORNELIO CARRERA

Jefe del Departamento de Recursos Humanos

Presente

Estimado Lic. Cornelio:

Adjunto al presente, sitvase encontrar 1 disquete generado en esta PROMOTORIA ;
conteniendo informacién de movimientos extraordinarios, con la atenta solicitud de que se
strva afectarlos en la némina de Ia quincena 20/2003. En caso de no poder aplicar algunos
movimientos, pedimos nos sea informado, para que podamos corregirlos y el seguro de
vida funcione correctamente.

CONCEPTO [ MOVIMIENTO [ IM

Sin otro particular, y en espera de que el presente sea favorecido con su atencién,
me suscribo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién.

g s
g
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Anexo: disco flexible. \Ck\q\ v
C.C.p.- Archivo y minutario
RGA /RGC / FJMH
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E-mail: robes1 @xal. megared.net.mx
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E'RIVAB.& DEL CAMINERQ
TAGRICIFIO G DELEGAZION POLTTIER

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERY JCI0S SUCIALLY
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE CONFORMIOAD CON LOS ARTICULOS 6° DELA LEY DEL1S,SS.T.E. Y
] SUBDIRECCION GENERAL DE PRESTACIONES ECONOMICAS, 14 DEL REGLAMENTO DE AFILIAGION, VIGENCIA DE DERECHGSYCOBHANZA.
:l‘lgt’:’lgz 'b?::ﬁ\scmu ¥ VIGENCIA oy NTA EL SIGU T
mmaed SUSD AViSO DE ALTA DEL TRABAJADon .
SSIE d82
DATOS DEL. TRABAJADOR
LA
MASANWA
ALLEEDE
CENTRO
DATOS DEL ENMPLED - .
"Eﬂ‘{ ARIA DE COMITHTCACTIONES Y TRANSPOITES 0040% 64700 3~-15-36-7
17 k4 a{

/t\“\‘"l”l!?\

00064721 LADLR0
= 12 [ o7 ™ 2062

— % %,050.00

Z- I, 7 7p<e




IHSTRUC TG OE LLENADOD

- EM ELDISTRITC FEBERAL
ANCTER EL NOHBRE 55
ENTIGAD FECERATIVA
ANOTAR ELTOWARED
CODIGE POSTAL
ANDTAR EL CODIGO POS TAL DEL AGMILILIO.
MOMERE Y CLAVE DE LA GLINICA
PARAVSEENCLUSIVD DELLE 35T o

DATOS DEL TRABAJADCR

L8 PELZGACION POLITICA .
CLAVE UMCA DE REGISTRO DE POBLACION [C.U.R.P.)
ANOTAR LA CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACGICN DEL
TRABAJADCR ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE GOBERMACICN,
COMSTA DE 18 CARACTERES, INCLUIDO EL DIGITO VERIFICADOR.
R.F.C.

ANCTAR EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTESDEL
TRABAJADCH ASIGNADG POR LA SECRETARIA DE HACIENDA
. Y GREDITO PUBLICO.
- mmmsé&umamsecm. L
ELNUMERD DE SEGURIDAD SOTIAL GONSTA DE 1t
CARACTERES, INCLUIDO ELDIGITO VERIFIGADOR
.. -1 EL TRABAJADOR ES D FUE AFILIADD AL ILM.5.5.
= ANDTAR EL NUMERC DE AFILIACION MNTE DiCHD
METITUTO.
- 81 EL TRABAJADOR REINGRESA COMO COTIZANTE AL1.S.5.5 7;
 ANOTAR ELNUMERD DE SEGURIDAD 3OCIAL  ~
+. ASIGNADO POR ESTEINSTITUTC. :
- SLEL TRABASADOR NO HA SIDO AFILIADO AL IM.S.5. ¥ NO
HA COTIZADO AL 1.8 3.5.T E. PREVIO A ESTA ALTA -
DEJAR EL ESPAGIO EN BLANCG.

o

nsna.eim.sa

mmm LADEPENDTENCIA C ENTIDAD
SAMOTAR EL NOMBRE DE L 4 DERENDENTIS O ENT}DAU

Wﬂ
) ’ANSTAR £t NBMERO DE BAMO RTGISTRNJO ANTEEL 1S 8.5
' PAGADURIA
ANDTAR EL NUMERD DE “AhAOuPJA REGISTRADD ANTE EL

m_ LA
ANDTAR EL RUMERS TELEFONICT DEL FUNCIONARID
FACULTADD POR LA DEPENDEMCIA D ENTIDAD PARA
AUTORIZAR MOUMIENTCS AF| LIATORIOS ANTEELISS.S.TE.

ENTIDAG DEHM:MENTU DOMICHLIS ; GALLE NUMERO
ANOTAREL NEMBRE OF LA ENTIOAD FEDERATIVA EN QUENACIO. ANCTAR EL NOMERE DE LA CALLEY EL NUMERO EXTERIOR.
ESTADQ CIVIL LOCALIDAD O COLRMA

o5 .,ANO EL MERDOUE CORRESRQNBA At EsTagocrsil - - ANCTAR £ NOMBRE Q’g LAM-EALIBAD ©:DE BACOLORIA.

- DEL TRABAIALOR CONFORME A LO SIBURNTE:
t  SOLTEROM) 2 casapom) EN EL INTERIOR DE L8 REPUBLICA MEXICAMA

i ANOTAR Eﬂ‘uwans DEL MUNICIPID.
_ENELDISTRITO FEDERAL . |

ANDTAR £L NOMBRE DE LA DELEGALIOM POLITICA.
ENTIDAD'FERERATIVA .
ANOTAR ELNSHERE DELESTADD
CODIGD POSTAL
ANOTAR EL COOIGO FOSTAL DEL Domcuc
CLAVE DECOBRO™™. | :
DATO ALEANUMERICO-QUE U.TILIJ tA DEPENCENCIA O

SEXO [
CRUZAR EL CLADRO GORRESPONDIENTE AL SEXG DEL
TRABAJADOR.

' H” 7 HOMBRE M WMUJER
APELLIBOPATERND APELLIDO MATERNG MOMBRE(S}
ANDTAR LOS APELLIDOS PATERNO ¥ MATERND Y EL [LDS)
NDMBRE(S) COMPLETO{S]

DOMICILIO : CALLE ' NYEXTERIOR N'INTERIDR
ANOTAR EL NOMBRE DFE LA CALLE Y LOS RUMERDS

EXTERIORE INTERIOR. ENTIDA] RELACIONAR LOS CODIGDS: PRESUPUESTAL,
LOCALIDAD @ CCHLOMA - DE PUE AYE OFI1A. DE DJSTRIBUCION DE 'PAGD
ANDTAR EL NOMBRE DE LA LOCALIDAD O TE LA COLONIA, . U&MVE!. DE ek L ETC DéL TVLBA ADCY

MUNICIPIO O DELEGACIDN POLITICA
- ENEL INTERIOR DE LA REPUBLICA MEXICANA :
ANGTAR EL NOMBRE BEL MUNICIPIO

TRABAJADCR A LA DEPENDENCIA O ENTIDAD. UTILIZANDO

EL FORMATS MUMERICD: DO-MMEAALA,

HOMBRAMIENTO

ANOTAR €L NUMEROD QUE CORRESPDND‘\ &L TIPO DE
NOMEPAMIENTO DEL TRABAJADOR CONFORME A LO SIGUIENTE

10 SASE 50 OTROS

0 CONFIANZA 0 CONTINUACION-VOLUNTARIA

30 EVENTUAL 80 PENSIOMISTA

4D BASE /LISTA DE RAYA 90 APDRTACION VOLLINTARIZ IS AR )
LISTA DE RAYA

suswq BASICT OB mtﬂcmﬁi@-i@.’é.ﬂ; .
ANOTAR EM PESOS VOEMTAVOS EUSURLDG - -
CBASICHOE COTIZACIOMMENSUAL AL LSS5 £
| TRUELDD BABICO DEAPORTACION AL BAR. %
T ANGTAR EN PESOS ¥ CENTAVOS ELSUERED BASICO DE
APORTACION MENSUAL AL SISTERA DE inom ARA. .,
EL RETIRO.

uuﬁgncwu ToTAL Lo
ANOTAR EM PESDST CENTAVGS BL- MESQMENM e,
TRABAJADGR, CONSIDERANSO TQDAS LAS PREETAC{DNES
ECOHOMICAS BE CARACTVR PERMANENTE
MIVEL BALARIAL s .
ANCTAR EL RIVEL SAEARIRL-BE ROUERDU €Gi EL TABULADOR
DE SUELOOS AUTORIZADD A LA DEPENDENCIA O ENTIDAD S8
QUE LASORA EL TRABAJADOR,
‘ DELTRASAMBOR ~ 7t AT 7t
- * FIRMARMITOGRAFA DEL TRARAIAGER. -
SELLO [ NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO FAGUL TADO
ANOTARTELL *1LA FIRMA RETOERAE A DEL FLURCTORARIC
FACULTADD POR LE DERERGENEIA G ENTIDAD PARA™
AUTORIZAR MOVIMIENTOS AFILIATORIQS ANTE EL IS S5 TE,,
IMPRIMIR SELLO DF 14 DEPENDENCIA G ENTIOAD,
SELLQ DERECEPCION DEL LS.5S.T.E i
PARA USO EXCLUSIVO DEL LS.S.S 1 E.

Ee.

ROTA IMPORTANTE

UTILIZAR MAQUINA DE eﬁ@ém TR
ANOTAR EN CADA ESPACIO EKCLUSIVAMENTEEL DATO GLE
SE SOLICITAY * -

NO SE ACERTARAN AVISOS QUE pREssjnfEN g\(e.gvﬁ.ryahs
TACHABURAS O ENMENDADURAS

Tl TIMPORTANTE
EL ARTICULO & DE LA LEY DEL .8 S 5.T.E. ESTABLECE LA OBLIGACION DE COMUNICAR & ES'I‘KINSTI"UTO LA ALTA DEL TRABAJADGR DENTRO DE LOS 30 DIAS SIGUIENTES A LA FEC?-\'A EN DUE' OE\URRA




El documento contiene datos confidenciales que han sido eliminados, por tratarse de:

Datos personales que hacen identificable al servidor publico y datos personales de
familiares por consanguinidad y afinidad. Articulos 3, fraccion Il, 18, fraccién Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacidn de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

Datos patrimoniales, datos personales de los socios y representantes considerados
confidenciales de una sociedad mercantil. Articulos 3, fraccién il, 18, fraccién Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacién
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Piblica Federal.

Datos patrimoniales, de los servidores publicos. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccion I, y 21
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacion de las dependencias y entidades de la Administraciéon Piblica Federal.

Datos patrimoniales de personas ajenas a la investigacion. Articulos 3, fraccién |, 18,
fraccion Il, y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion
y desclasificacion de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal





