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ING...ENRIQUE DE Y. GONZALEZ MOGUEL
Presente.

El Lic. Joaguin Araico Rio Coordinador General de Planeacién
y Centros SCT, mediante oficio numero XII,- 072 de fecha
10 de diciembre pasado, manifiesta a esta Direccién General,
que por acuerdo del Ing., Manuel Rodrfguez Morales, Subsecreta-
rio de Infraestructura, ha tenido a bien designarlo como
JEFE DE LA UNIDAD DE LABORATORIOS adscrita a este Centro
SCT, a partir del 12 del actual.

Motivo por el cual al mismo tiempo me es muy satisfactorio
el contar con su colaboracién y se le exhorta Dpara qgue
las labores que se le encomienden, se desarrollen dentro
de un elevado concepto del deber en cumplimiento de su
cometido como Servidor Publico.

ATENTAMENTE .
EL DIRECTOR GENERAL

(a7

Ccp. LIC., JOAQUIN ARAICO RIQ.-Coordinador Gral.Planeacion y Centros SCT.-
Av,Universidad y Xola,Cpo.”B”,3° Piso,Col.Narvarte, 03028, -M€xico, D.F.

Ccp. ING, MANUEL RODRIGUEZ MORALES.-Subsecretario de Infraestructura.-
Co0. “C", "2 Piso.-México, D. F.

Cep. LIC. JAVIER LOZANO ALARCOI«.-Oficial Mayor.-Cpo.”C”,12 Piso.-Meéxico,DF

Ccp. ING, OSCAR Dt BUEN RICHKARDAY,-Director Gral. Servicios Técnicos.-
Av.Covoacan # 189%, 19 Piso, Col.Acacias, CP.035240,-México, D.F.

Ccp. ING. HORACIO ZAMBRANO RAMOS.-Director Gral. de Evaluacion.-— Cpo.”A”,
49 Pisp,-México, D. F.

Ccp. LIC. ARMANDO LEPE ROMERO.-Director Gral.Recursos Humanos.-Cpo. “D”,
12 Piso.-Mexico, B.F.

Ccop.Expediente.

RMRG*ale.
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@ La Coordinacién de Planeaci6n vy Centros SCT, mediante

L 6 oficio ntmero XII.- 072 de fecha 12 de diciembre pasado,
caurro s ween e@MAnifiesta a esta Direcci6n General que por acuerdo
del ING. MANUEL RODRIGUEZ MORALES, Subsecretario de
Infraestructura, ha tenido ha bien designar como JEFE

e S3/DE_ LA UNTDAD 'DE LABORATORIOS al C. 1ING. ENRIQUE DE
=N &57 JESUS  GONZALEZ MOGUEL .

L e . ..
“€5§231j3ﬁ5§§y' Motivo por el cual agradecere a usted comisione a
erez)r personal de esa de su cargo, para que intervenga en
p las entregas-recepciones que se hara con motivo de
este nombramiento:

UNIDAD DE PROGRAMAS Y EVALUACION SH
“\Entrega : ING. Enrique de J, Gonzalez Mogue?muﬁﬁﬁﬂﬁﬂﬂg”“mﬁs
aRecibe : ING. Jorge A, Padilla Vazquez , F

W 3oy wi A~TUNIDAD DE LABORATORIQS _
5 Loy tnirega : Encargado Ing. José L. Jiménez
v/ Recibe : Ing. Enrique de J. Gbénzalez Mogli
“TABASCO"

Db, HECURS(S HUMANOS

. JEFE UNIDAD GRAL, SERVICIOS TECNIC . —Pare-istr’
. SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION.-Mismo fin

TG ORIGE DE . Eonh oSyt £In.
. . £ . GO Para su cumplimiento.
. ING, JORGE A, PADILLA VAZQUEZ.-Mismo fin

. ING. JOSE L. JIMENEZ LEON.-Mismo fin.

Ccp. Expediente.

EJGM*ale.
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ING. ENRIQUE DE J. GONZALEZ MOGUEL
Presente.

El Lic, Joaquin Araico Rio Coordinador General de Planeacion
y Centros SCT, mediante oficio numero XII.- 072 de fecha
1% de diciembre pasado, manifiesta a esta DirecciOn General,
gue por acuerdo del Ing., Manuel Rodriguez Morales, Subsecreta-
rio_de Infraestructura, ha tenido & bien designarlo como
JeFc DE LA UNIDAD DE LABORATORIOS adscrita a este Centro
SCT, a partir del 12 del actual,

Motivo por el cual al mismo tiempo me es muy satisfactorio
el contar con su colaboracién y se le exhorta para que
las labores que se e encomienden, se desarrollen dentro
de un elevado concepto del deber en cumplimiento de su
cometido como Servidor Puablico.

ATENTAMENT
EL DIRECTOR GENERAL

Ccp. LIC. JOAQUIN ARAICO RIO. —Coord1nad0| Gral .Planeacion v Centros SCT.-
Av.Universidad vy Xola,Cpo.”B”,3° Piso,Col. Narvarte,03028 -México,D.F.

Ccp. ING. MANUEL RODRIGUEZ MURALtS -Subsecretario de Infraestructura.-

Ccp EIC JAVIER ES%ANO ALARCOV (0f i Iﬁigo -MééICOIC ,12 Pi o Me EF

; —0ficia vor, -Cpo. "C” is0.-México,

Ccp. ING. OSCAR DE BUEN RICHKARDAY.-Director Gral. Servicios Técnicos.-
Av.Covoacan # 18385, 19 Piso, Col.Acacias, CP.03240.-México, D.F.

Cep. ING. HORACIO ZAMBRANO RAMOS.-Director Gral. de Evaluacién.— Cpo.”A”,
49 Piso.-México, D. F.

Ccp. LIC, ARMANDG LEPE ROMERO.-Director Gral.Recursos Humanos.-Cpo. “D”,
19 Piso.-México, D.F,

Cecp. Expedi er1+ e,

RMRG*ale.
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Oficio. Xil.- 072

D.F., a 1°de diciembre de 1995.

C. ING. HERMAN GUZMAN MENDEZ
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO
SCT TABASCO.

PRESENTE

Por este conducto, me permito informarle que por acuerdo del Ing. Manuef’fad z'guez Morales,
Subsecretario de Infraestructura, he tenido a bien designar con esta Sfecha al C. Ing. Enrigue de

lestis Gonzdlez Moguel, Jefe de la Unidad de Laboratorios en el Centro SCT Tabasco.

SUFRAGIQ FE'C’IIVO NO REELECCION

o.e.5. fnz MMapnel Radriguer Morales.- Subsecreiario de Infraestructura. - - FPresent?
[ ‘L? LT JIFICirido Lepe (oMo ra. - LI cror ST oneral o« WS e
Cop Ing. Horacio < Tambrano Ramos.- Director General de Evela v S

o Josis (Gonzdlez Moouel - Presente.
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ECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

SUBS
SECRETARIA PARTICULAR
SECRETARIA OIF COMUNICACIONES U 0 UU U 1 32
¥ TRANSPORTES '
3.- 2119 D 1 9 5 5
SECRETARIA ot COMUMCP\C!UNES
i TRANSPORTES
™y

\ Ciudad de México, 12 de diciembre de 1995

C. ING. HERMAN GUZMAN MENDEZ,
Director General del Centro SCT,

Priv. del Caminero #17,
Col. 12 de Mayo, .
86190 - Villahermosa, Tab.

Infraestructura y para su amable
, tratado

Por instrucciones del C. Subsecretario de

atencion, me permito enviar a usted copia del asunto namero 02"95"
en el acuerdo 120-(300)-29 que el propio funcionario concedio al C. Director
General de Servicios Técnicos, el dia 11 del actual.

Atentamente,

El Secretario Particular
Q

NG/ JORGE ZURITA MARTINEZ

ANEXO




! DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS TECNICOS

' ;‘.scéérmm DE COH;L;:‘Ié;CIaNES
N ONeORTES : Acuerdo con el C. 00600131
SUBSECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA

No. Acuerdo: 120 (300) 29
No. Asunto:  01"95"

Fecha: ,,/é),c. /Qi"; i
9 B9

: v r—

ASUNT O: NOMBRAMIENTO DEL ING. ENRIQUE DE JESUS GONZALES
: MOGUEL COMO JEFE DE L& UNIDAD DE LABORATORIOS DEL

CENTRO SCT TABASCO.

El C. Ing. Daniel Ramirez Robles renunci6 al cargo de Jefe de la Unidad de Laboratorios perieneciente a la Unidad
General de Servicios Técnicas del Centro SCT Tabasco. Para ocupar el puesto vacante se propone a su amable
~rnsideracion al C. ING. ENRIQUE DE JESUS GONZALEZ MOGUEL, quien actualmente est4 encargado de la Unidad

' rogramacion y Evaluacion del mismo Centro de Trabajo.

Al respecto, el C. Direclor General del Centro SCT Tabasco, propuso al Ing. Gonzéalez Moguel para ocupar el puesto

mencionado.
ado del Institulo Tecnol6gico de Villahermosa, *~ne Maestria en

ingenieria de Vias Terestres de la Universidad Auténoma de Campeche, con actividades profesionales dcl afio 1984 a la
fecha como Jefe de Laboratorio en la Unidad General de Servicios Técnicos, Residente de Carreteras Alimentadoras y
Encargado de la Unidad de Programacién y Evaluacion; todas estas actividades llevadas a cabo en forma destacada en

lel Centro SCT Tabasco.

El C. Ing. Gonzélez M., es ingeniero civil, egres

Anexos: Curriculum Vitae

ACUERDO:
_ N

s puegplicile @

5&,7,‘;&7'"042%) ol BT

L

cgpd e g
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Se comunicard el Acunerdo a: (" _ [} o7’
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No. Acuerdo: 120 (300) 29
No. Asunto:  01°95°

Fecha: /,/@,c / 94"

01

ASUNT O: NOMBRAMIENTO DEL ING. ENRIQUE DE JESUS GONZALES
: : MOGUEL COMO JEFE DE LA UNIDAD DE LABORATORIOS DEL

> CENTRO SCT TABASCO.

El C. Ing. Daniel Ramirez Robles renuncié al cargo de Jefe de la Unidad de Laboratorios perteneciente 3 la Unidad

General de Servicios Técnicos del Gentro SCT Tabasco. Para ocupar el puesto vacante se propone a su amable

con-eracién al C. ING. ENRIQUE DE JESUS GONZALEZ MOGUEL, quien actualmente esta encargado de la Unidad
1 _gramacion y Evaluacion del mismo Centro de Trabajo. '

. Al respeclo, el C. Director General det Centro SCT Tabasco, propuso al Ing. Gonzélez Moguel para ocupaf el puesto
mencionado.

El C. Ing..Gonzélez M., €s ingeniéro civil, egresado del instituto Tecnoldgico de Villahermosa, *~ne Maestria en
Ingenieria de Vias Temrestres de la Universidad Autonoma de Campeche, con actividades profesionales gol afio 1984 ala
fecha como Jefe de Laboratorio en 1a Unidad General de Servicios Técnicos, Residente de Carreteras Alimentadoras y
Encargado de la Unidad de Programacion y Evaluacién; todas estas actividades llevadas a cabo en forma destacada en

el Centro SCT Tabasco.

Anexos: Curriculum Vitae j
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. 156-03-726.- 545 .- []-[]_g_gfﬂfigzﬁ

Viflahermosa, Tab., Noviembre 21 de 1995.

01956

LIC. JOAQUIN ARAICO RIO

Coordinador Gral. Planeacidn

y Centros SCT

Av. Universidad y Xola, Cpo."B",
32 Piso, Col. Narvarte,

03028, México, D. F.

Con toda atencién, me es grato proponer a su amable consideracion y
acuerdo a los CC._INGS. ENRIQUE DE_JESUS GONZALEZ MOGUEL,
MARCO ANTONIO ACOPA GRAMAJO Y JOSE DEL CARMEN FLORES—
PADILLA, para ocupar el cargo de JEFE DE LA UNIDAD DE LABORA-
TORIOS dependiente de esta Direccién General a mi cargo, que se
encuentra vacante por renuncia de su Titular.

Sin otro particular y en espera de sus instrucciones, reitero a usted ia
sequridad de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

EL DIRECTOR GENERAL

ING. HERMAN GUZMAN MENDEZ

Ccp.
Ccep.
Ccp.
Ccp.

Cep.

ING. MANUEL RODRIGUEZ MORALES.-Subsecretario infraestruc-
tura.-ldém,Cpo."C",12 Piso.-México, D.F.

LIC.JAVIER LOZANO ALARCON.-Oficial Mayor.-idém Subsecreta-
rioc de Infraestructura.-México, D.F.

ING. OSCAR DE BUEN RICHKARDAY.- Director Gral. Servicios
Técnicos.—Av.Coyoacan 1895,12 Piso,Col.Acacias,03240.-México,D.F.
LIC. ARMANDO LEPE ROMERO.-Director Gral.Recursos Humanos.
idém,Cpo."D",12 Piso.-México,DF

Expediente.

RMRG*RAP*ale
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OFICIALIA MAYOR

@ 4 of , DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
& . 3

b SECRETARIA OF COMURI tﬁﬂi | U ﬂ UD Ul 2d
@ v REF. V. 1465 7 JiEL

TRANSPORTES ¥ T

| TELE X
N
\J\ : | s 01959
\\ México, D.F., marzo 24 , 1995.

ING. HERMAN GUZMAN MENDEZ
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO
S.C.T. TABASCO |
PR ESENTE".

L a
X
Lt

En atencidon a su oficio ntm. SCT.DG.SA.156.03.726.-100/95, mediante el cual
solicita 1a creacidn de puestos de :enlace nivel 27C para ser asignadas a per
sonal que en el afio préximo pasado- se tubria compensacion, a fin de homo -
logar sus percepciones a Jefe ‘de Departamento.

Al respecto, me permito hacer:de su conocimiento gue no es posible acceder
a su peticibn de acuerdo a los lineamientos de austeridad y racionalidad -
de recursos emitidas por el Gobierno Federal y ratificada con oficio 118.

203.-29 suscrito por esta Dependencia donde se especifica que a partir del
24 de febrero proximo pasado quedaron canceladas y congeladas todas-las --

plazas de -cqn__f'_ianza y base. -

Sin otro parficular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL DIRECTOR GENERAL

J
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< DIRECCIUN LiALrAL

'SOLICITUD DE TRANSMISION DE:

PRIVADA DEL CAMINERQ Ro.17 &
COtONIA 10. DE MAYD .
VILLAHERMOSA, TAB. CP.86191

!ﬁlﬁlﬁ!ﬁ!ﬁiliii!i!l!ii!lﬁ!i!iﬁﬁii!l!ii!!&
00“0012091981
© FECHA: 13 FEBRERO DE 1995.

NO.DE. TELEFAX:_915-5-19-52-28

HO.DE PAGINAS
{IKCLUYERDO ESTA): 2

DESTINATARIO: C.P.PEDROD MORQUECHO BEISTEGUIL

SUBDIRECTOR DE PRESUPUESTO Y SERVS.PERS.
MEXICO. D. F.

- REMITENTE: CP.RICARDO M. ROLDAN GARCIA
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
TABASCO.

OBSERVACIONES:

ST LA TRANSMISIOR ESTA DEFECTUOSA FAYOR DE COMUXICARSE AL TELEFONO:
{91-923 13-40-38).



s CENTRO S.C.T. “TABASCO”
oW ey, DIRECCION GENERAL
S %‘E\\\\%,, SUBBIRECCION DE_ADMINISTRACION
2NN 5. SCT.DG.SA.156.03.726.-100/95,

RS S
%‘1«_[?'5‘*2@\5‘\‘{ w EXP. 3.1,

L'_’: -.'-.‘(,-:..'_j"\'b % e w
g ﬂv/ 09600125
Z - r//

BECRETARLIA DE COMUNICA "MORES

S “rkansrontEs Vi]lahermosa, Tab., a 31 de enero de 1995. \/

o094 7 5 .
: EES
LIC. EVELIO JAVIER MORALES.~ ot g- 027 s)
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Av.Universidad y Xola, 01962
Cuerpo D, Primer piso. :
Col. Narvarte, CP. 03028,

MEXICO, D.F.

Por éste medio me permito hacer de su conocimiento la
situacion  laboral y remnerativa due prevalece € 133
Coordinaciones de Recursos Financlercs, Comunicacién Social
y_Programes v Evaluacion de éste Centro S.C.T., aque €n
aps  anteriores  estuvieron homologados &  Jefes de
Departamento y_actualmente tienen asignado nivel de tabulador
general de /7B (2) CFOB309 (1) (F12859 respectivamente y
fomaxo en cuenta que continten las funciones vy responsa
bilidades que en ella recaen. S€ le solicita su_ autorizada
intervencién a efectos de que se vea la posibilidad de
homologar las tres plazas de referencia a puestos de enlace
cédigp C(F21864  Profesional Ejecutivo de  Serviclos

Especializados.

Para poder llevar a cabo_ la homologacion solicitada, se le
propme s¢ realicen con las econonfas que ha generado este
Ceptro, a partir del presente ano Con las plazas que en

anexoe se detallan.

ton el deseo de vernos favorecidos COnl esta peticion,
aprovecho este medio para reiterar a usted las muestras de

mi atenta v distinouida consideracion.

Copias al reverso...



SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO S.C.T. "TABASCO”
DIRECCION GENERAL

A
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION 00000124
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS s

RELACION DE PLAZAS QUE HAN QUEDADO VACANTES A PARTIR DEL 12 DE ENERO DE 1995.

01963
CODIGO NIVEL  SUELDO MENSUAL FECHA UNIDAD MOTIVDO AREAS
* CFO8R0S 778 N$ 1,801.70 01-01-%5 1% PROMOCION U.A. JURIDICCS
' _},F21859 0 1,801.70 01-01-%5 * PROMOCION SUBD. DE OBRAS
* CFO7805 25, 1,276.% 01-02-% “ JUBILACION  PAGADURIA
+ S03502 19/ 1,0%.20 on-0-% DEFUNCION R.G. CONSERVACION R
T18814 24, 1,432.00 -0 - JUBILACION  DEPTO. REC. MAT, =

Villahermosa, Tab., 12 de Febrero de 1995,

;* (CON LOS RECURSOS DE ESTAS PLAZAS SE COMPLEMENTAN LAS PERCEPCIONES SOLICITADAS
Y QUEDAN A DISPOSICION LAS DOS PLAZAS RESTANTES.

4




CENTRO 5.C.T. "TABASCO"

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE MOVIMIENTO DE PERSONAL /: "

i e

~ goi00123

SCT.SA.DRH.OMP.156.01,726.-0245/95.

01964

Villahermosa, Tab., febrero 13 de 1995.

C.P. PEDRO MORQUECHO BEISTEGUI
Subdirector de Presup.de Sexrvs.Pers,
Direceién General de Reoursve Humanos
Xola y Universidad Cpo."D® 24 Piso
Cal, Narvarte

México, D.F. C.P.03020

Rectificendo solicitud para la adecuscién de tres Plasas de enlace con-
tenidas en oficio 100 de fecha 31 de enerc préximo pasado, enviado —-
por el C, Director General del Ceuntro, me permito manifestar a usted-
que las Plazas para cubrir el complemento econdmico por diferencis de~
nivelacién salariel se considere las CF08809, CF21889 y 503802 que fi—-
guran en relacién que se anexd al documento de referencia, por lo que
respecta a las CFO7805 y T18814 se llevaré a cabo cerrimiento Escalafo-
nario y se reportard para congelecién las que resulten de pile de Rama.

Sin otro particular de momento, reitero a usted la seguridad de mi ---
atenta y distinguida consideracién.

i1500am oA
A AP

A E'i«
3
£

C.c.p.-Minutario.
C.c.p.-EBxpediente.

CP*RMRG*RAP*ARST*jpmd.



\IDOS 3, CENTRQO S.C.T. “TABASCO”
O ﬁr DIRECCION GENERAL
SO s
%U e \\\\ - . " | )
-m S X gau0aiae
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BECR RIA DE COMUNICACIONZSR

&f \r" TRansroRTES Villahermosa, Tab., a 31 de enero de 1995,

7. ,
g o 01965
AR
I \\ 0 LIC., EVELIO JAVIER MORALES.
X - DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y \)‘”' Av.Universidad v Xola,
C o9 Cuerpo D, Primer piso,
\y \X ¥ Col. Narvarte, CP. 03028,
Qg' - MEXICO, D.F. 2 95)
: o _ 7-CZ-
g}}“ \\ Covia: EEI920 WYS ] SMA (J
\
SRR
3 X QS Por éste medio me permito hacer de su conocimiento la
D situacion laboral y remunerativa que prevalece en las
9] Coordinaciones de Recursos Financieros, Comunicaci6n Social
y Programas y Evaluacion de éste Centro S.C.T., aue en

anos  anteriores  estuvieron homologados a @ Jefes  de
Departamento y actualmente tienen asignado nivel de tabulador
general de 277B (2) CFO8808 (1) CF12859 respectivamente v
tomando en cuenta que continlan las funciones vy responsa
bilidades que en ella recaen, se le solicita su autorizada
intervencion a efectos de que se vea la posibilidad de
homologar las tres plazas de referenc1a a puestos de enlace
codigo CF21864 Profesional Cjecutivo de Servicios

Especializados.

Para poder llevar a cabo la homolodacion solicitada, se le
propone se realicen con las economias que ha generado este
Centro, a partir del presente afo con las plazas que en

7N anexo se detallan.

E,:‘:\ Con el deseo de vernos favorecidos con esta peticion,
£§j aprovecho este medio para reiterar a usted las muestras de
&3/ mi atenta y distinguida consideracion.

- CON ANEXQ.

Copias al reverso...



Gurasrg, o

[EEI928777.c.0. LIC, JAVIER LOZANO ALARCON,-Cficial Mayor del Ramo.-Ave, Universidad v

yME %cla, Cuerpo C, primer piso, Col. Narvarte, CP. 0302C.-México, D.F,

== o £:C.00 ING. HORACIO ZAVBRANO RAMOS.-Director General de Centros.-Aldem

EI910Y V Cuerpo A, Cuarto piso,.-Véxico, .D.F.

.3 X 4C.c.p. LIC. LAURA FUENTES DIAZ.-Directora de NormatividaG y Presupuesic.-
idem., Cuerpo D primer piso, Mexico, D.F.

L7704 Y5, EXPEDIENTE.

Sy

HE'RMRG vpv. *



T SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENIRO S.C. 1. “IABASCO" -
DIRECCION GENERAL o,
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION gouio gi2i
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS S

RELACION DE PLAZAS QUE HAN QUEDADO VACANTES A PARTIR DEL 12 DE ENERC DE 1%85.

0196
CODIGO NIVEL  SUELDO MENSUAL FECHA UNIDAD MO T 1 VO AREAS
* CFO8B0S 2778 N$ 1,801.70 01-01-%5 156 PROMOCION U.A, JURIDICOS
%FF21859 2718 1,801.70 01-01-9%5  “ PROMOCION SUBD. DE OBRAS
* (FO7805 23 1,276.9 00295 “ JUBILACION  PAGADURIA
S03902 19 1,09%.20 or-01-%5  “ DEFUNCION R.G. CONSERVACION
T18814 26 1,432.00 o035  “ JUBILACION  DEPTO. REC. MAT,

villahermosa, Tab.. 12 de Febrero de 1995.

* (CON LOS RECURSOS DE ESTAS PLAZAS SE COMPLEMENTAN LAS PERCEPCIONES SOLICTTADAS
\ Y QUEDAN A DISPOSICION LAS DOS PLAZAS RESTANTES.

C P;,RIEﬁRDO W QOLDAN GARLIA




CENTRO S.C.T. "TABASCO"
DIRECC ION-GENERAL

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
SCT-UAJ-08-726-88/95 / @8/

00000120

Villahermosa, Tab., a 26 de enero de 1995

LRI SN L O ]

C. RODRIGO ACOPA PEREZ |
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS 01967

HUMANOS.
PRESENTE.

Solicito a usted, tengapi/bien hacerme llegar lo antes posible

el Nombramiento del Ing. Enrique de Jes(s Gonzalez Moguel, & -

fin de estar en posibilidad de resolver la responsabilidad -

existente.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
LA JEFA DE LA UNIDAD JURIDICA

LIC. DEA£IVALENZUELA DEL ANGEL.

L'DVA'hsc.




. CENTRG S.C.T. "TABASCO"
. SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTQ DE RECURSOS HUMANGS
OFICINA DE MOVIMIENTO DE PERSONAL

06000113

SCT.SA. DRH.OMP, 156401, 726.~0147/55,

"¢ yillahermosa Tab., 01 de Febrero de 1995. 01963

C.LIC. DORA VALENZUELA DEL ANGEL
Jefe Unidad de Asuntos Juridicos
Edificio

En relacién a sus oficios Nfmeros 82,385,88 y 90 de fecha -~
26 del actual, anexo al presente me permito remitir a us -
ted coplas de Constanclas de Promocibn & Transferencla a -
favor de los CC.MARTIN RIVERA DE LA CRUZ, LEDIL ASCENCIO -~
HERNANDEZ, ENRIGUE DE JESUS GONZALEZ MOGUEL, MARCOS ANTO -

NIO IZQUIERDO PEREZ,

Atentamente
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
Jefe del Depto. de Rec, Humanos

C. RODRIGO ACOPA PEREZ
4 S Kt
.", B _._‘A‘:_, ':’:ﬂ:_‘_;__‘;___.—-muﬂ"m

s

JUp——

“TAnexo: ( 4 )

CeCeps-Minutario
C.C.pe—Expediente

RAP*ARRT*rrm,



CEDULA DE VERIFICACILON
DE DATOS
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GRADO DE ESTUDIOS: M AESTIZIiA TITULADO PASANTE__ X _____________

SABE IDIOMAS: (s1) (M) CvAL:
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' CEDULA DE EVALUACION [o e EMPERD
@JJ)})}))))} 1994 Q’Q' O1A FE:E’su Anc?“i'wa 00117
13 109 |95 J - woumipes

[ PERSONA QUE EVALUA PERSONA EVALUADA h
NOMBRE I.NG ENRIQUE (ONZALEZ MOCUFL NOMBRE .-: 'E_CONZALEZ MOGUEL 1 970
W] puesTO ESPECIALISTA TECNICC PUESTO ESPECIALTISTA TECNICO -r"l
AREA UNIDAD DE PECG. Y EVALUACION AREA UNIDAD DE PROG. Y EVALUACION
- . J
FACTORES . ALTERNATIVAS
CONOCIMIENTO DEL PUESTO m::l m .cgg:ummos OEL PUESTO OUE TIEME ASIGNADO D, DE LA

POSEER LOS CONOTIMIENTOS. MABILIDA-
DES ¥ DESTAEZAS NECE SARIOS PARA POSEE SURCIENTES CONOCIENTOS DEL PUESTO OUE TIENE ASIGNADO ©. BE LA
ElL ADECUADOD DESEMPEND DEL PUESTD  BWATERIA OUE MPARTE

O. EN $U CASD DE LA MATERA QUE IMPAR-
TE

POSEE CONOCMAENTOS DEL PUESTO OUE TIENE ABGNADOD 0. DE LA
MATERIA OUE MPARTE

NO POSEE CONOCRIENTOS DEL PUESTO O. DE LA
MATERIA QUE RIPARTE

cnrr!mo LA SOLUCION GUE PROPONE A LOS PROBLEMAS DE TRABAIC E3 SIEMPRE LA ACER-
TADA. DEBIDO AL CONOCIMENTD DE LAS POLITICAS ¥ NORMAS ESTAR ECIDAS

CAPACIDAD PARA ANALIZAR INTERPRETAR ]
¥ APUCAR POLITICAS Y NORMAS ESTABLE- |EN GENEAAL SOLUCIONA ACEPTARLEMENTE LOS PROBLEMAS DE TRABAID. APLICAN-
CI0AS A EFECTO DE SOLUCIONAR LOS DO LAS POLITICAS Y NORMAS ESTARLECIDAS
PROBLEMAS LABORALES OUESE PRE- . -
SENTEN AUN CUANDO MUESTRA FALLAS PARA SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS DE TRABAJD,
ESTAS NO 3O MUY RELEVANTES. OCASIONALMENTE AEOUIERE ORENTACION

WMUESTRA NOTASLES FALLAS PARA SOLUCIONAR LOS PROSLEMWAS DE TRABAJD OUE
SE LE PRESENTAN; FRECUENTEMENTE REQUIERE DAIENTACION

me:: APLICA LAS TECNICAS DENTRO DE LA ORGANIZACION ESTABLECIDA EN EL
Al ORAL

CAPACICAD PARA INTERPRETAR ¥ APLE
CAR CON ORDEN LOS METODOS ¥ PROCE- [POR 1O GENERAL APUCA LAY TECIOCAS ¥ LA ORGANJZASION ESTAMECOAS BN EL
DRAENTOS DE TRABAJD AMBITO LARDRAL

OCASOMALMENTE APLICA LAS TECVICAS ¥ LA DRGANZACQCM ESTABLECDAS ENEL
FAMBTD LARDRAL .

NO APLICA LAS TECNICAS ¥ LA ORGANMZACION ESTABLECIDAY EN 6L
l&ﬂuﬁm
lwncm\cmu RECIBIDA _ APLICA AMPUAMENTE LOS CONOCRHENTOS ADQUIRIDOS

CAPAQIDAD PARA APLICAR EN EL TRABA- .
20 LOS CONDGIMIENTOS ADQUIRIDOS APUICA EN FORMA SURCIENTE LGS CONOCIMENTOS ADCURDOS
A TRAVES DE LA CAPACITADION

[LH

—
(]

APLICA OCASIONALMENTE LDS CONOCMENTOS ADOUIRIDOS (a)

MO APLICA LOS CONOGMENTOS ADOUNRIDOS

Icmao DE TRABAJO SUPERA AWPLIAMENTE LOS VOLUMERE'S DE TRABAJC OUE TIENE ENCOMENDADCS

MUAERD DE ACTWIDADES CONFORME DESARROLLA UNA CANTIOAD DE TRASAJO ACORDE A LOS VOLUMENES FLADOS
A LAS FUNCIONES DUE LE SON ENCO-

LOGRA VCLUMENES DE TRABAIC SUFICENTES: EN OCASIONES FUERA DE TIEMPO (L1

SU REHRDIMENTS £S 15MMD ¥ FRECUENTEMENTS FUERA DE TEMPO

DEEE |oEEE | CEEE|EEEE|0EEE

=




e W . WEnh W ket b s b ¥ MOV AAWIWVIY D100 :lvtn{;ELSE;dr;_EL{HUIUN'
T 1 DEL NO
“63!@)9))))) '994 “FECHA ) k ‘
—" o “sﬁﬁfﬂﬂila

HOJA 3 DE 3

[TRABAJO EN EQUIPO LA HABILIDAD PARA APOYAR EN EL TRABAJO DE EQUAPD ES SOBRESALIENTE €3
1UN ELEMENTO FUNDAMENTAL EN LA EFICIENDA DEL GRUPD

DtSPOSICION A PARTICIPAR EN ACTIVIDA.
DES DE GRUPDS_APORTANDO EL ESFUERTIMUEATRA DISPOSICON A INTERVEMA EN FORMA ACTIVA EN LA ACCION DE EQUIPO.
¥ APOYO NECESARIDS PARA EL LOGRO DE ;SU APOYD ES DE BENEFICIO AL GRUPD

OBJETIVOS COMUNES : .
IMENDE A SER DE BENEACIO EM EL TRABAJC DE EQUIPC. 31N EMBARGO. MUESTRA
1ALGUNAS FALLAS OUE INTERFIEREN LA ACCION DEL GAUPO

i
IMUESTRA NOTABLES FALLAS PARA COLABORAR ¥ APDOYAR LAS ACTIVIDADES QUE

|REOUIE!EN ACCION OF EQUIPC: ENTORPECE LA EFICIENCIA DEL MISMO
[

51971

(]
(<]
[ O

APROVECHAMIENTO DE MATERIA-
L I3 Y EQUIPO ISE ESMERA EN LA CONSERVACION ¥ UTILIZACION OF LOS MATERIALES ¥ EQUPO €.
1TRARAJO; NO EXISTEN Wi DESPERDICIOS Nt DETERIORC INJUSTIFICADOS

OPTin 7 APROVECHAMIENTO DEL MATERIAL
¥ EOUNPO NECESARIO PARA DESEMPERAR IPROCURA CONSERYAR SU EOUIPO DE TRABALO Y UTILIZA ADECUADAMENTE LOS
LS FUNGIONE S, ASH COMO SU CONSERVA-IMATERIALE S. DE MANERA OUE EL DETERIORO ¥ DESPEADICIO SON LOS NORMALES
|CION ¥ MANTEMMIENTO H o
IMAMINESTA EVENTUALES FALLAS EN EL CUIDADD DEL EGUIPD, PROPICIANDO EL
IDETERIORD ¥ DESPERDICIO DE MATERIAL

DEMUESTAA NEGLIGENCIA EN LA CONSERVADON DEL‘!WPO Y MATERIAL OCASID-
HANDO DETERIORD ¥ DESPERDICIOS INJUSTIFICADOS

2

(]
[ [

SEGURIDAD E HIGIENE JOBSERVA SIEMPRE LAS MEDIDAS D€ SEGURIDAD £ MIGIENE

HARITO ¥ DISPOSICION A DBSERVAR LAS
MEDIDAS DE SEGUAIDAD E MIGIENE EN EL DBSERVA LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGQUENE
TRABAJO PARA PRESERVAR LAWDALOS - .

(]

BIENES ¥ LA INFORMACION EN EL AMBITO
LASORAL {OCASIONALMENTE OBSERVA LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD § HGIENE

[s]

INO OBSERVA LAS MEDIDAS OF SEGURIDAD E MIGIENE. . . . . } E.] D

RELACIONES IIERPERSONALES e A DA AELACIONES Com 724, CouPaRERCS ¥ PURICO YO ALUAMOS
NO DE SUS FuNC FACIUTA
GRADO EN OUE SE VINCILA EL THARRIA- - T —— ——— ONES SE FACIIT

DORA CON SUS SUFERICAE §. COM SUS 'm SEMPRE £5 AMABLE CON JEFES. COMP AN v / UMNGS,
COMPANERCS Y CON EL PUBLICO EN GENE: CCATONMALMENTE TVENE NADECUADASEL::E:‘:: rusucoo AL

RAL O EN SU CASO. COM LAS MABILIDADES ;
PARA UNA BUENA COMUNICACION D€ OCASONAMENTE SON ADECUADAS SUS RELACIONES CON JEFES. COMPAREROS
APRENDIZAJE ¥ PBRICO YO ALUM LO QUE DRSTACULIZA SU TRABAID Y LOS DEMAS

RECHAZA PERMANENTEMENTE LAS RELACIONES CON SUS JEFES. COMPAREROS, PUBL
G0 ¥/0 ALUMNOS LO OUE OBSTACLALZA TANTO SU TRABAID COMO Et DE LDS DEMAS

(]
]
[ O

[WHTUALIDAD Y ASISTENCIA :mﬁi CAPLE CON LOS DU S LABORABLES ¥ EL HORARID ESTABLECIOD
GRADO EN OUE CUMPLE CON SUHORA-
RS0 Y DIAS LABORABLES !SEIPREMTE ¥ DCARICNALMENTE TIENE RETARDOS

| OCASIONALMENTE FALTA ¥ NENE RETARDOS

IFRECUENTEMENTE FALTA ¥ TIENE RETARDOS

& & E

TOTAL DE PUNTOS

FA L EYALUADOR

]

L

%

%)
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CEDULA UE EVALUAUVIUN

IS FEMA LIE EVALUAUIUN

DEL DESEMPENO

1994

FECHA

MES
0¢

DIA
'3

95_J

oh900115

HOJA 2 DE 3

|DﬂlGlll ¥ SUPERVISAR

l'u'I'IENE RESILTADOS SOBRESALIENTES CON RELACION A LOS OBJETIVOS Y METAS

CAPACIDAD PARA PLANEAR SUPERVISAR
¥ CODRDINAR A UN GRUPO DE TRARAD.

Ma ERNCIENCIA LOS TRABAJOS OVE LE 30N
lencouenpapos

QUE LE PEAMITA ALCANZAR CON LA MAXS- |

1 PROGRAMADOS O FREVISTOS PARA SER REALIZADOS POA SU GRUPD DE TRARAID

[ EL LOGRO DE CAETIVOS ¥ METAS ASIGNADOS E8 SUPERIOA AL PROMEDIO

[]

IM CON LOS OBJETVOS ¥ METAS FUADOS EN EL PROGRAMA DE TRABAID

JLOS RESULTADOS SE ENCUENTRAN POR DE BAJD DE LAS METAS Y ORJETIVOS PRO-
|GRAMADOS PARA EL GRUPO A SU MANDO

[ [d

MNECESIDAD DE SUPERVISION

SN SUPERVISION

ALCAMZA EXCELENTES RESIALTADOS, E./LAS FUNCIONES OUE TENE ENCOMENDADAS,

DRSPOSICION PARA AEALIZAR LAS LASO-
RES QUE LE SON ENCOMENDADAS EN EL
PEAFL DEL PUESTO, BAJO SUPEAVISION

IOBTIENE RESULTADOS POR ARAIBA DE LA MEDIA. CON EL BUNIMO DE SUPERVISION

CUMPLE CON LDS ORJETIVOS ¥ METAS BAJO SUPERVISION

LOS RESULTADOS DUE DRTIENE SON MINUGS Y REQUIERE DE CONSTANTE SUPER-
VISION

(]
[
[ [

IHCM'I'NA

FRECUENTEMENTE REALLZA APORTACONES IMPOATANTES PARA EL MEJORAMIENTO

DEL TRARAJD: AFRONTA CONSTRUCTIVA ¥ ESPONTANEAMENTE LOS PROBLEMAS

CAPACIDAD PARA CREAR. BNNQVAR O

MEJORAR LOS SISTEMAS. PROCEDIMIEN

TOS U ORGANIZACION DEL TRABAJD.
DISPOSICION A SUPERARSE

EVENTUALMENTE HACE APORTACIONES SIGNIFICATIVAS PARA EL MEJORAMENTO
DEL TRABAJO: COLABORA EX LA SOLUCION DE PROBLEMAS.CUANDD SE LE REQUIERE

GENERALMENTE SE APEGA A LAS RUTINAS ESTABLECIOAS; SE LIMITA A REPORTAR |
ANOUALIAS EVIDENTES

[¢]

1SE CONCRETA A SEGUIR RIGMAMENTE LAS RUTINAS ESTABLECIDAS, AL CUANDD

EXOSTA LA NECESIDAD DE REPORTAR ANOMALIAS EVIDENTES

[ E

PONILIDAD PARA ARDYAR HEMANTE |
SFUERZD ADICIOMAL LAS BUNCIONES NST
8. ¥ UTHIZAR ADECUADAMENTE -
INFORMACION OUE POSEE ENEL |
MPENO DE $US LASDRES

mmmummwmvmmnunmm

POSIMYAMENTE
i__

TENE BUENA DISPOSICION PARA AYUDAR EN LA REALIZACION DEL TRABAID CUANDO
SELE SOUCITA ¥ £5 PRUDENTE CON LA INFORMACION OUE POSEE
MAMIFIESTA A PRE. SU AYUDA EN LA PRES AC AJO
SIEWPRE QUE 3E LE ORDENE ¥ COMETE INDISCRECIONE S INVOLUNTARIAS CON LA

Mﬂ MACION

SEWEWHAMWWDNENEW AUN CUANDO SE LE ORDENA
Y PROVOCA O3S CON LA INFORMACION OUE POSEE

10

(]
[4J Lo

PONSASILIDAD ¥ DISCPLINA

INSTITUCION EN OUE SE ACATAN LAS DISPQ
SICIONES SUPERIORES ESTABLECIOAS

CIONALES MOSTRANDO YOCADION DE SERVICID Y, mm: SE MAAI.A!M
TRUCCWONES O USPOSICOHES ESTA.LECM

MOSTRANDO VOCACION DE um Y. Wﬁ ORJETA LAS DISPOSICIO-
MES ESTABLECIDAS

MSTITUCIONALES ¥, CON FRECUENCIA MANSIE STA INCOMFORMDAD CON LAS

DISPOSICIONES

N0 SE COMPROMETE CON SU TRABAJQ. Nt CON LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES

[YEVADE LAS DISPOSICONES ESTABLECIDAS

|mw EXCELENTES. EXCEPCIONALMENTE COMETE ERRORES:
(UNCAMENTE REQUIEAE SUPERVISION ESPORADICA

Iguun DEL TRABAJO
REALIZAR CON PRECISION. COWFLARLIDAD |
SON ENCOMENDADOS

¥ PRESENTACION LOS TRABALCE OUE LE gﬂuﬁMMimmmmmcmmuuuoutm

[LAS REVIGIONEE OUE AMERITA SON DE RUTINA
iazmw RPERVISION ESTRECHA DIIDG ALOS ERRORES OUE COMETE

IMANERA PERMANENETL

¥
|3 TRABAIO CONTIENE UM ALTO INONCE DE ERRGAES: DEDE SER REVISADO DE

19197

[}

)



CONSTANCIA DE

PROMOCION O TRANSFERENCH\) J 00114 J
EN BAERCION0 n:A FAOULM“WGQE%L MANDOS MED?OS

ARTICULD B8 GBNSTITUCIONAL , EN 3U FRACC 10N

l EL EJVBOUTIVO FEDEMAL HA EXPEDIDO wﬂ
NOMORANIENTO A PFAYOR *

LUGAR ¥ PECHA bF lKPINéIﬂN )

DATO s 6 £ENERALES )
APELLIDG Paterne GONZALEZ APELLIDO MaTERNO  MOGUEL
—— ENRIQUE VE JESUS FILIACIoN D197
GOME~$51225
MODIFICACION DE ESCALA g Ma DE OFIGIO DE AFECTACION PNEZSUPUESTAL.
CAMBIO DE FUESTO
TRANSFERENCIA
T TIENT
H‘ i . e ———/
DATOS DEL PUESTO ACTURAL ' )
DEPENDENCIA ATy SUBUNIDAD | PROGRANA| 5.7,
FIRECCION: GENERAL DEL CENTRO S.C.T. "TARASCQP _ 158 156 AA
RADICACION 1.R. ESTADO MUNICIPIO ZONA PISTRIBUCION DE
VILLAERMOSA, TABASCO . | e S
NOMBRE DEL PUESTO. CHDVGE NUMERG TR AT
COORDINALOR VE PROFESIONALES VICTAMINADORES Cr21gse 27I8) 5
\__ CLAVE DE REGISTRO DEL PUESTO EW LA ESTRUCTURA bt o o 4 o . ., | y
DATOS5 DEL PUESTO PROPUESTOD )
DE PENDENC1A . JMNIDAD SURUNIDAD |PROGRAMA 5.P
PIRECCION GENERAL DEL CENTRO S.C.T. “TASASCO" 156 4 : d—
TRADICACION T T R. [ESTADO] MUNIGIFIO Pnéggén; ‘mggné:gnusg
VILLAHERICSA, TABASCO 171_1 22 4
« NOUMBRE DEL PUESTO CUDIGY . NUMERD NT. ESC,
~EFE TE_ LA YHIUAY Ut LARURATORIQ Cr0i0s9. R TET
TIPO DE NOMBRAMIENTO ] YIBGENCI A "HOR ARIOQ
DEL T WATUTING ) VESPEATING
@'."F-"""“""ZA B Ries 80 | o M5  aRo | oE %242 al5403 . oel 8103 o 25s00 )
( PERCEPLCIONE.S e
PARTIDA copi6o DENOMINACION IMPORTE ACTuAL e % ] IMPaRTE acoroano
1104 19 SUELDOS COMPACTADOS $ L7000 (% 's3i80  [§ 5,100,890
PERTTaaNy St worivo L220.20 |5 331,80  |¢ 2 101,40
S NO G TOTALES
1 5 U ST ITUY E A )
APELLIDO PATERNO WIREZ FILIACION GECHD S Bk
APELLIDG  maTERND ROBLEZ P “"vo. ok - B ¥
| noware ¢5) DANIEL . ~ RENUNCIA _J
(NG e | [ J_AuToRiiacionEs ]
IPJTgJPTEEs;'?'O GPQOW;OE‘IB‘ERTAICL':ED ;AE!HOS CONSTAR QUE CON ESTA FECHA TOMO POSESION DEL EMPLEQ RE SPUEY VD
128 BE LA 52"322_?5'_1{;;. # LA PERSONA A QUIEN SE EXPIDE ESTE NOMURAMIENTO PREVIA PRATERTA o Lev
E'if:'::g na%s DEESE}.?.A EwaNEn. |3 .ﬂgogc?ﬁt,‘pﬁt;‘\ﬁi fy prescron sgweaa § fiREston aenra ‘..g g omeuL uavoR
NG&HEW GUZIAN [L1C. EPUARDY LIC.ARHANDO LEPE [LIC.JAVIER LOZANG
;- MENDEZ LATRALD ad 03RS POSERG ALARCIN,
. N i,
sl g J"'-ss TS e
. g | N | Y l
Li]FA OEL SERVIDOR PUBLIC_O:; j{ ‘




S CEDULA DE EVALUACION

(SISTEMA DE EVALUACIOW 5 >

NOMBRE _INC.

HERMAN GUZMAN MENDEZ

NOMBRE

ING, ENRIQUE DE J.GONZALEZ M.

DEL DESEMPENO
1994 ;?" FECHA 'ﬂﬂﬂﬂﬂlla
"’7 =~ o | mes | Avo
i 30108 94 ] HoumipEa
( PERSONA QUE EVALUA PERSONA EVALUADA )

puesto DIRECTOR GENERAL

PUESTO —PROF.DICT.EN EL MANEJC F.Y,

/01974

AREA  -DIRECCTON GENERAL AREA  __UNIDAD DE PROG, Y EVALUACION
. B
FACTORES ALTERNATIVAS
COMOCIMIENTO DEL PUESTOD POSEE AMPUOS CONOCIMIENTOS DEL PUESTO QUE TIENE ASIGNADO O, DE LA .

MATERIA DUE IMPAQTE

POSEER LOS CONOCIMIENTOS, HABIIDA-
DES ¥ DESTAEZAS KECESARIOS PARA

EL ADECUADG OESEMPERNG DEL PUESTQ
O, EM 34 CASO DE LA MATERNA QUE IMPAR-
TE

POSEE SURCIENTES COOCRAENTOS DEL PUESTO OUE TIENE ASIGHADO O, DE LA
| MATERIA QUE IMPARTE

POSEE CONOCIWIENTOS DEL PUESTO QUE TIENE ASIGNADO O.DE LA
MATEAIA QUE IMPARTE

HO POSEE CONOCIWMIENTOS DEL PUESTO C.DE LA
MATERIA QUE MePARTE

CRITERIO

LA SOLUCION GUE PROFOME A LOS PROBLEMAS DE TRABAJO ES SIEMPRE LA ACER-
TADA. DEBIDO AL COMOOUNENTG DE LAS POLITICAS ¥ NORMAS ESTABLECIDAS

CAPAQICAD PARA ANALIZAR. INTERPRETAR

YAPLUCAR POLITICAS ¥ NORMAS ESTABLE-

COAS A EFECTO OF SOLUCIONAR LOS

|PROBLEMAS LABORALE S OUE SE PRE-
SENTEN

EN GENERAL SOLUCIONA ACEPTABLEWENTE L3 PRON..EIMS O TRARAIO. APLICAN-
|00 LAS POLITICAS Y NORMAS ESTASLECIDAS

AUN CUANDQ MUESTRA FALLAS nm SOLUQIOMAR LOS PROBLEMWAS DE TRABAIO.
ESTAS ND SON MUY RELEVANTES: OCASIONALMENTE RE QUIERE ORIENTACION

MUESTRA NOTABLES FALLAS PARA SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS DE TRASAID QUE
SE LE PRESENTAN, FRECUENTEMENTE REQUIERE ORIENTACION

EB@E'B@BB

[TECHCA ¥ ORGANZACION
DEL TRABAJO

SUEMPAE APLICA LAS TECNWICAS DENTRQ OE LA ORGANIZACION ESTASLECIOA €N EL
AMBITO LASQAAL

3
o

CAPAQIOAD PARA INTERPRETAR Y APL
CAR CON ORCEN LOS METODOS Y PROCE-

POA LO GEMERAL APLICA LAS TECHICAS ¥ LA CRAGANLEACION ESTABLECTDAY EN EL

ta

DRdENTOS DE TRASAJD AMBITO LABORAL
CCASIONALMENTE APUICA tAS TECWICAS Y LA DRGANIZACION ESTABLECIDAS EX EL
AMBITO LABORAL
NO APLICA LAS TECNICAS Y LA DRGAMIZACION ESTABLECIOAS EN EL
. AMBTO LABOAAL
CAPACITACION RECIBIDA APUCA AMPUAMENTE LO3 COROCIMIENTOS ADCUIRIDOS

CAPACIDAD PARA APLICAR EN EL Th 24
190 LOS CONDCIMIENTO S ADDURIDOS
A TRAYES.OE LA CAPACITACION

APLICA EN FORMA SURICIENTE LOS CONOCMENTOS ADOUIRIDOS

APLICA OCASIONALMENTE LOS CONOCRRENTOS ADOURIDOS

(L]}

NO APLICA 1LOS CONCCHAENTOS ADOUAIDGS

CANTIDAD OE TRABAJO

SUPERA AMPUALENTE LOS VOLUMERES DF TRABAJO OUE TIENE ENCOMENDADOS

CAPACIOAD PARA REALIZAR UN MAYORA
Hnu-zno CE ACTNIYIDADES CONFOAME
A LAS FUNCIONE S QUE LE SON ENCO-

DESARAOLLA UNA CANTIOAD DE TRABAJO ACORDE A LOS VOLUMENES FUADGS

MENDADAS

LOGAL VOLURENES DE TRARAJO SURCIENTES: EN CCASIONE 3 FLERA DE TIEMPO

o

SU RENDIMENTD €5 MMMMO ¥ FRECUENTEMENTE FUERA DE NEWPO

HEEHE | B EEEsE




M\\ﬁm

LA

DIA | MES | ANO

\_ J

CEDULA DE EVALUACION [SISTEMA DE EVALUACION
4 DEL DESEMPENO |
199 FECHA ﬂf 1'}100112

HOJA 2 DE3

nﬁmm ¥ SUPERVISAR

{QBTIENE RESULTADOS $SORAESALIENTES CON RELACION A LOS DRJETIVOS ¥ METAS

CAPACIDAD PARA PLANEAR SUPERYISAR

¥ COORDINAR A UN GRUPO DE TRABAJQ,
QUE LE PERMITA ALCANZAR CON LA WAXI-
A EFICTENCIA LOS TRABAJOS OUE LE SON-
ENCOMENDADOS

1 PROGRAMADOS O PREVISTOS PARA SER REALIZADOS POA SU GRUPD DE TRABAJD

| EL LOGRO DE ORIETIVOS ¥ METAS ASKGNADOS £$ SUPERIOR AL PROMEDIO
|

|CUMPLE CON LOS DBJETIVOS ¥ KETAS FUADOS EN EL PROGRAMA DE TRABAJD

ILOS RESULTADOS SE ENCUENTRAN PCR DEBAID DE LAS METAS ¥ OBJETIVOS PRO-
| GRAMADOS PARA EL GAUPO A SU MANDO

(]
[¢]
(4 9

I

NECESIDAD DE SUPERVISION

AL CANZA EXCELENTES RESULTADOS, EN LAS FUNCIONES OUE TIENE ENWMEHDADAS

OISPOSICION PARA REALIZAR LAS LABO-
RES QUE LE $OM ENCOMENDADAS EN €L
PERFIL DEL PUESTO. BAJSC SUPERVISION

SIN ¥ EAVISION

1OATIENE RESLLTADOS FOR ARAIBA DE LA MEDIA, CON EL MINIMO DE SUPERVISION

CUMPLE COM LOS ORJETIVOS ¥ METAS BAJOD SUPERVIXION

LOS RESULTADOS QUE OBTIENE SOM MINIMOS Y REQLIERE DE CONSTANTE SLPEI-L

.
L]

(<]

[

INICIATIVA

FRECUENTEMENTE REALIZA APORTACIONES IMPOATANTES PARA EL MEJORAMIENTO

DEL TRABAID: AFRONTA CONSTRUCTIVA ¥ ESPONTAMEAMENTE LOS PROBLEMAS

CAFACIDAD PARA CREAR. INNOVAR D
MEJORAR LOS SISTEMAS. PROCEDIMIEN-
TOS U ORGAMIZACION DEL TRABAJO.
JOeSPOSICION A SUPERARSE

EVENTUALMENTE HACE APGRTACIONES SIGNIFICATIVAS PARA EL MEJORAMENTO
DEL TRABAIO: COLASORA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS. CUANDO SE LE REQUIERE

GENERAALMENTE SE APEGA A LAS RUTINAS ESTABLECIDAS; 3€ LIMITA A REPORTAR
ANOMALIAS EVIDENTES

SE CONCRETA A SEGUIR RIQIDAMENTE LAS RUTINAS ESTABLECIDAS, AUN CUANDO
EXISTA LA NECE SIDAD DE REPORTAR ANDMALIAS EVIDENTES

[
[+ O

‘MORACDN Y DISCRECION

, THABAJQ

CONTRIBUYE SIEWMPRE DE MANERA ESPONTANEA ¥ SARE UTILIZAR LA IIFOH!MGON
POSITIVAMENTE

[DISPONIBILIDAD PARA APOYAR MEDIANTE

MALES, ¥ UTILIZAR ADE CUADAMENTE -
| SIEMPRE QUE SE LE GADENE Y COMETE INDISCAECIONE S INVOLUNTARIAS CON LA

INFOAMACION QUE POSEE EN EL
WMPENG DE SUS LABORES

TIENE BUENA DISPOSICION PARA AYUDAR EN LA REALIZACION DEL TRABAJO CUANDO

ESFUERZO ADICIONAL LAS FUNCIONES IN5T SE LE SOUCTTA Y ES PRUDENTE CON LA INFORMACION QUE POSEE

MANIFIESTA DISPOSICION A PRESTAR SU AYUDA EN LA PRESENTACION DEL msuo

INFORMACION

SEWMPAE OBIETA LA COLABORACION EN EL TRABAJD. AUN CUANDO SE LE ORDENA
Y PROVOCA CONFUCTOS CON LA INFORMACION QUE POSEE

[&]
) @

RESPONSABILIDAD Y DiSCIPLINA

INSTITUCKON EN QUE SE ACATAN LAS DISPQ
SICIONES SUPERIORES ESTABLECIDAS

| CIOHALES MOSTRANDO VOCACION DE SERVICIQ ¥, SIEMPRE SE !UJETAA LAS I‘NS
| TRUCCIONES © DISPOSICIONES ESTABLECIDAS

HOETRANDO VOCACION DE SEAVICIO Y. OCASIONALMENTE OBJETA LAS DISPOSICIO-
MES ESTABLECIDAS

LTl ]
MSTITUCIONALES Y, CON FRECUENCIA MANIFIESTA INCONFOAMDAD CON LAS
DISPOSICIONES

NO SE COMPROMETE CON SU TRABAJO, N CON LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES
Y EVADE LAS DiSPOSICIONES ESTABLECIDAS

ICAL!.MD DEL TRABAJO
1

RAEALIZA TRABAJOS EXCELENTES. EXCEPCIONALMENTE COMETE ERRORES:
UNICAI-IENTE REQUIERE SUPERVISION ESPORADICA

REALIZAR CON PRECISION. CONFIABILIDAD
Y PRESENTACION LOS TRASAIOS QUE LE |
SOM ENCOMENDADOS |

GENERALMENTE REALIZA BUENDS TRABAJDS CON UN MINIMO DE ERRORES:
LAS REVISIONES QUE AMERITA SON DE RUTINA

|

AEOUIERE SUPERVISION ESTREGHA DEBIOO A LOS ERRORES QUE COMETE

f
I

SU TRABAJIO CONTIENE UN ALTD INDICE DE ERRORES: DEBE SER REVISADO DE
MANERA PERMANENETE

)

1975

@

“

“

8]

“



| DEL DESEMPENO

J

’994 FECHA

G EI[ITIRE

HTRABAJC EN EQUIPO LA HABILIDAD PARA APOYAR EX EL TRABAIOD DE EQUIPC £3 SOBRE SALIENTE €3
1UN ELEMENTO FUNDAMENTAL EX LA EFICIENCIA DEL GRUPD

CASPOSICION A PARTICIPAR EN ACTIVIDA-
DES DE GAUPOS. APORTANDO EL ESFUERZt MUESTRA DISPOSICION A INTERVEMR EN FORMA ACTIVA EN LA ACCION DE EQUAPO.

Y APOYO NECESARIOS PARA EL LOGRC DE | SUAPDYO ES DE BENERICIO AL GRUPD

OBJETIVDS COMUNES
) ;TIENOE A SER DE BENERSIO EN EL TRABAJO OE EQUIPD: SIM EMELAGD. MUESTRA
LALGUNAS FALLAS QUE INTERFIEREN LA ACCION DEL GAUPD

]
[MUESTRA NOTABLES FALLAS PARA COLABORAR ¥ APQYAR LAS ACTIVIDADES QUE

iREQUIEREH ACCiON DE EQUIPC. ENTORPECE LA EFICIENGIA DEL WNSIAO
t

&

APROVECHAMIENTO DE MATERIA-

LE3 Y EQUIPD 1SE ESMERA EN LA CONSERVACION Y UTILEZA AON DE LOS MATERIALES ¥ EQUIPO DE
TTRAZAJD: NQ EXISTEN Ni DESPERDICIOS NI DETERIDAS INJUSTIFICADC.

OFTIMO APRQVECHAMIENTC DEL MATERWAL

¥ EOUIPC HECESARIO PARA DESEMPENAR |PROCURA CONSERVAR SU EOUIPO DE TRABAJO Y UTILIZA ADECUADAMENTE LOS

SUS FUNGIONES. ASI COMO 50 CONSERVA-IIMATERIALE S, DE WANERA QUE EL DETERICAO ¥ DESPERDICIO SOM LOS NORWALES

CION Y MANTENWENTO

MANIFIESTA EVENTUALES FALLAS EN EL CUIDADO DEL EQUIPQ. PROPICIANDO EL
DETERIORD ¥ DESPERDICIO DE MATERIAL

DEMUE STRA KEGLIGENGIA EN LA CONSERVACION DEL EQUIPO Y MATE AL, OCASIO-
NANDO DETERIORO ¥ DESPERDICIOS INJUSTIFICADOS =

&l

SEGURIDAD E HIGIENE 1OBSERVA SIEMPRE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD € WIGIENE

HABITO Y DISPOSICION A OBSERVAR LAS
MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL {OBSERVA LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HGIENE
TRABALO PARA PRESERVAR LA VIDA_ LOS .

BIENES Y LA INFORMACION EN EL AMBITO T
ILA.BOM[ {OCASIONALMENTE OBSERVA LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HGIENE

|0 OBSERVA LAS WEDIDAS DE SEGURIDAD E MIGIENE

HEDE | DEEE|| EEEE

&l

RELACIONES INTERPERSONALES {mzu‘a ACERTADAS RELACIONES CON JEFES, COMPANERODS ¥ FUBLICO Y/O ALUMNOS
~ | POR LO OUE EL DESEMPENO D SUS FUNCIONES SE FACIUTA

GRADO EN QUE SE VINCULA EL TRABAJA-

DOR CON SUS SUPERIORES. CON SUS CAS! SIEMPRE ES AMABLE CON JEFES, COMPANE RCS Y PUBUCO 770 ALUMNOS,

COWMPANERQS Y CON EL PUBLICO EN GENE OCAS ONALME NTE TIENE INADECUADAS RELACONES

RAL O EN SU CASQ. CON LAS MABILIDADES

PAFLA UNA BUENA COMNCACION DE ‘WE'NE SON ADECUADAS SUS RELACIONES CON JEFES. COMPANEROS

RECHAZA

APRENDZAJE ¥ PUBLICO YO ALUAGNOS, LD QUE OBSTACULLZA SU TRABAJC Y EL DE LOS DEMAS

PERMANENTEMENTE LAS RELACIONES CON SUS JEFES, COMPANERDS, PUBLI-
|CO YO ALUMNOS LD QUE DBSTA CLLIZA TANTC SU TRABAND COMO EL DE LOS DEMAS

[ & E

[ [

i
IF'UHTUM.I'DAD Y ASISTENCIA | SIEMPRE CUWPLE CON LOS DA S LABORABLES ¥ EL HORARID ESTABLECIDO

GRADO EN OUE CUMPLE CON SUHORA-
RIQ Y CXAS LABORABLES !SIEHPRE ASISTE ¥ OCASIONALMENTE TIENE RETARDOS

| 6CATIONALMENTE FALTA ¥ NENE RETARDOS

[FRECUENTEMENTE FALTA Y MENE RETARDOS

LEEE
&l

£
IN SA NDEZ TOTAL DE PUNTOS
FiRa DEINE VAL UADOR

019°

]

]



CENTRO S.C.T. TABASZO
SUBDIRECCION DE ADMINISTHATION
DEPARTAMENTO DE RECURSDS HUMANOS

3 ' i .
PADRON DE SERVIDORES PUBLICOS” Tfﬁﬁ 001130

DATOS ADMINISTRATIVOS:

NOMBRE :IN.BRIQE [E EYE GNAE7 HAF npc._-__
AREAINIDAD RAL.IE SRVICIOS TEENIOS DEPENDENCIA: RIA.JE IMNICACIONES Y TRANSARIES
UBICACION FISICA: UNIDAD [E |_LABRATCRIO.
CODIGO PUESTO: (FUII TELEFONO: 15612 RED: EXT. 12 D197 7

ESCOLARIDAD: INENIERD CIVIL CEDULA PROFESIONAL: 1654/
MAESTRIA: EN VIAS THRESIRES ESPECIALIDAD:

FECHA DE INGRESO: (b [F JNIO [E 195,

DATOS PERSONALES

DOMICILIO:

COLONIA:

MUNICIPIO:

C.P.:

ESTADO:
TELEFON

AR, .
_ T e
SUBDIRECUIVE
" ADMINISTRA®




DIRECAON GENERAL
SUBDIRECAON DE ADMINISTRACION s
DEPARTAMENTO DE RECURSOS R
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL
SCT.SA.DRH.OMP.156-18-726-0114/9%.

CENTRO S.C.T. "TABASCO" 60000183

"MOVIMIENTO PARA EL PROGRESO"

Villahermosa, Tab., a 27 de enero de 1994 \

C.LICARTURO MORALES PORTAS \}{}

Oficial Mayor del Ramo de la )

Secretaria de Comunicaciones y Transportes 0 01 978
Xola y Av. Universidad Cpo. "C" ler. Piso L

Col. Narvarte, CP. 03028
Mexico, D. F.

Por este medio me permito someter a su mas atenta consideracion,
modificacion a la Estructura Organica autorizada para esta Unidad
Administrativa, en v1rtud de hacerse necesario la creacion de ia
Unidad de Programacion y Evaluacmn, Homologada a Departamento,
que dependera de esta- Direccion General a mi cargo, quién -
actualmente y en lo sucesive continuara coordinando directamente
con el Suscritg todas las acciones que tiene encomendadas, detallando
las de mayor relevancia como se mencionan, programas dex

Seguimiento de Compromisos presndencnales, Solidaridad y Especiales
con el Gobierno del Estado, Elaboracion del Convenio de Desempefio,
Actualizacion de Agenda de Datos Basicos, Control Y, seguimiento de
Proyectos de Inversion y en general la elaboracion de toda ¥
informacion que es remitida a las diversas Oficinas Centrales y
demas Instituciones del Gobierno, para lo cual nos permitimos anexar
‘copia de la siguiente documentacion:

- ESTRUCTURA AUTORIZADA POR EL CSECRETARIO DEL RAMO.
- PROPUESTA DE MODIFICAQON A LA ESTRUCTURA .

Sin otro particular de momento, hago propicia la ocasion para reiterar
a usted las muestras de mi atenta y distinguida conslderacién,

SUFRAGIO EFECTIVOEREOTRERLECAON NO REELECAON
EL DIRECTOR GENERAL

ING. HERMAN GUZMAN MENDEZ

.
{f antiniia al revercen



FURMA CG1-A

R T, ’
%% CENTRO S.C.T. TABASCO ) 5
N © SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION . 00000100
S SCT.SA.- 156-03-726.- 026

" MOVIMIENTO PARA EL PROGRESO "

PRIk ER T RCESY

" Villahermosa, Tab., 26 de enero de 1994.

01979

C. RODRIGO ACOPA PEREZ
JEFE DEPTQ. RECS. HUMANOS
Edificio.

Atendiendo indicaciones del (. Director General del Centro,
deberd usted, efectuar planteamiento para que se acuerde_  con

el C. Oficial Mayor del Ramo, la modificacion de la estructura
‘orgdnica_de este Centro, para que se considere como Departamento
a la Unidad de Programaci6én y Evaluacidn, a mas tardar el 26

de los corrientes; asi mismo efectuar planteamiento de consuita
para el aseguramiento del personal eventual que hasta la fecha
no ha sido definida por parte de nuestras autoridades.

EFTO, DE RECURSOS HUMAKDS )/

i
C.c.p.~ EXPEDIENTE
RMRG'lore
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FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE DE LOS TRABAJADORES /i f‘m
AL SERVICIO DEL ESTADO [FONAC) )

CEDULA DE INSCRIPCION INDIVIDUAL ﬂa 0 n

— "

|
_1'
Ii | L- DATOS PERSONALES |

ENRIQUE hE Y, LontAater MOAyEC .

ESTARDO CIVIL

CIUDAD © ENT!DAD._‘-

TEL. PARTICULAR.
2- DATOS LABORALES - o
DEPENDENCIA _ SECRETORMA pe com. \_TaANI POATES - - 1982

JZUNI-DA-D ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION ___diR€ccisn)  GARL .

i

| aPELLIDOS Y NOMBRE (s)

FECHA DE NACIMIENTO
4

DOMICILIO

CLAVE PRESUPUESTAL

DIRECCION _PR1Y. pec cAmiyepo # (7 el 1R DEMAY, ¢..P

TELEFONO__ /3 -2638 CIUDAD O ENTIDAD

3.~ BENEFICIARIOS

SENALAR AL [10S) BENEFICIARIO (5], PARA EL CASO OF FALLECIMIENTO .
S| SE DESIGNA A MENOR(ES) Of EDAD, INDICAR LA FECHA DF NACIMIENTO.

APELLIDOS Y NOMBRE(S) FECHA DE NAC. PARENTESCO

R
I

* DURANTE LA MINORIA DE EDAD PAGUESE &

et e

APELLIDOS Y NOMBRE (S ] PARENTESCO CON EL ASEGURAQD

fE‘;L BENEFICIO OTORGADO SE RESPETARA CON LAS ESPECIFICACIONES HECHAS POR €L

-ASEGURADO -
EL CAMBIO [ BENEFICIARIO SE POORA HACER EN CUALQUIER TIEMPO MEDIANTE Es-
CRITO.

SE RECOMIENDA COMUNICAR DICHA DESIGNACION A sSul(s) BENEFICIARIO (5)

QOTORGOD M| CONFORMIDAD FPARA PARTICIPAR EN EL FONDQ DE ARRO CAP!
PARA L0OS EFECTOS A QUE HAYA LUGAR. 4

/S —FES_ 93
LFECHA DE ELABORACION

FONAC-00| /s 92




FORMA CGl-A

CENTRO S.C.T. "TABASCO"

S @“‘*ﬁ:\ DIRECCION GENERAL 1 4
4 @uuuw W ; i,g 7y
g; v\w SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION | © 06000104
""""/f‘ UNIDAD DE CAPACITACION . JUU LU
Qp{\ ¥ SCT.SA.UC.156.21.726.309/93 F
SECRETARIA DE COMUNICAC’ONES i"?

Y TRANSPORTES
V.illahenmosa, Tab., a 9 de octubre de 1993.

C. ING. ENRIQUE DE JESUS GONZALEZ MOGUEL
JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION Y EVALUACION

PRESENTE. 91983

A nombre de este Centro S.C.T. "TABASCO" sinva fa presente para mandifes-
farn a usted, nuestno total agradecimiento pon su valiosa colaboracion y
apoyo brindado como INSTRUCTOR INTERNO en ef Desarnoffo de fos Prognamas

de Capacitacion TECNICA de esta Dependencia durante 1993.

Con el deseo que en el préximo ejercicio que sobre fLa materia se ELlevard
a cabo, se vea fontalecido con su decidida participacion, neiferno a —--—-

usted Las segwiidades de mi distinguida comsideracidn.

ATENTAMENTE
FRAGIO _EFECT IVO NO REELECCION

NUNCACIRES
SECRETA “"‘ QNE',EQRT £

'i /»f.. .
] {' LaCop.z Expediente Personal
- C.e.p.- Archivo y Minutario.

TN AN v 2.



LR TR

A ING. ENRTQUE DE JESUS GONZALEZ WOGUEL
1984

Por su participacion en o CUurso:
“iMianejo de Conflicios

del Programa “"Capaciiar para Praenir g
‘Gue se iievé al cabo en las Instalaciones de
Secretarfa de Comunicaciones y Transportes

Villahermosa, Tah. 8 4= mavs de 092










CENTRO S.C.T. "TABASCO" d o
DIRECCION GENERAL 0 Iéﬂ
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION -

DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE MOVIMIENTO DE PERSONAL

i

006001 1 .

Cahe
N S
(4 ?q\*\“ (&

S5CT.SA.DRH.OMP.156.15.726.0745/92 -~

BECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES _
fi Villahermosa, Tab., Junioc 12 de 1992.

/ C.C.P. RICARDO M. ROLDAN GARCIA “&“
R) /" SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION. O"‘;&ﬁ -
!

Edif icio. w . 01986

Por medio del presghte comunico a usted que a partir del dia -
16 del actual se Autoriza asignar la plaza de Coordinador de -
Profesionistas Pictaminadores al C. ING. ENRIQUE DE JESUS GON-
ZALEZ MOGUEL, #&ncargado de la unidad de Programacidn y Evalua-
Cion, gue se encuentra vacante en el Departamento de Autotrans
porte Federal. -

Atentamente.
SUFRAGIQ EFECTIVO. NO REELECCION.
EL DIRECTOR GENERAL

C.c.p.-L.A.E. JUAN SANCHEZ GUTIERREZ.-Jefe del Departamento de
Autotransporte Federal.- Ciudad.

C.c.p.-Archivo Direccidn General.-Edif.

C.c.p.-Archivo Subdireccidn de Administracidn.-Edif.

C.c.p.-Minutario.

C.c.p.-Expediente.

I'HGM'RMRG'RAP'ARST 'rac.
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CEMNT RO S0, "CARASUOY

PIAERQUIOH  GENMERAL
UFSCT.OG 30,7 20.072/92
i ‘i, HSG, Y 0y amio e Lyvl
-
d‘/

iy
o, NG, -“”"ii"’ HERRE 3 74 ZALﬁz MOSURL
S famsere . 00U001 0

. S *
01987
Por aste roacio fo Comumico que coa $sta fecha queda Jsted Uacargade

te Ia Jabdad de Programacién y Evaluacién, para lo cual deberd Coordi
narse con ei ING. MIGJEL MORENO HETELIN para efectuar la Gatre-
ra-wevepcién de ia citada Jnidad, debiemdo cumplit con el Procedi: nig
to Adwinistrativo establecida,

Al misieo tiempo que as muy satisfactorio contar con su colaboracién,-
‘e exhorto para gus las iabores que se imician se desarrciisa Jentzo de-
4n slevado concerte del deber cumpiido, cono hasta da fecha lo ha de-

R EN TN,

ATENT A HMENTE
SJIFRAAGIC BEFECTIVUNG REELECCION.
ab DIRECYTOR GHEIN x?.nAL

3

selnjfemiaa e VRGN Ly TR SN AU =Contrgiorfs Joteria iy SR

el e T TN N A INOCENCTT, wSubdirector da HLAS, ST

".'.L. M

Lala .«-i. L T J\fvn.’ DL, SMLVAN JARCIA wab{iire-':tor ﬁe h}

Tempnele Bl FRANCISCS FERIERA JASST.-SuDRAsesP ey
v :Eeasano!!o Tecnolbgico. ~presante,

Celape~Te LI BPBE 2. s INANLEZ SAwl BZ.-Subditector de Tserse

N

. ,,‘51 &

P

Cidi, el AL,

e
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SELRETARN S oreRTES

FORMA CHi-A

Q _,,/
y U aBascd” ’9 N
SECRETARIA DE COMUNICACIONES GENTRO ;gg\lﬂsg i - U(} ("1‘3
¥ TRANSFORTES Villahermosa, Tabasco., 19 dengﬂ%yo' de 1992 (-!\/ : M\}jl
s J"& f Ny
00

C. C.P. RICARDO M. ROLDAN GARCIA
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION AL 099
PRESENTE

Por este medic me permdto comunicar a Usted, que el C. ING. ENRIQUE
GONZALEZ MOGUEL, fa sido comisionado al Curso "PRECIOS UNITARIOS Y
CONCURSO", los dias 20, 21 y 22 de Mayéc del presente mes en ei Hotel

Cencall.

1o anterior es con el fin de que se le tome en cuenta en su Control de Asis

tencia.

o

]
L

LUNA INOCENCIO

* l';- TJ\") Y_,,,r‘-‘. Q}

S

C.c.p.-C. RODRIGO ACOPA PEREZ.-Jefe del Depto. db! Réa: Hhirthanos.-Edif.

['RLI/tdc.



CREYRD 5.0.%. Fasawll . 9 3
DIRECCION AiFZass gGu00 U
SUBBIRELC IOk S0 AuulrInToslin
- UMIDAD DF T "*te: [Yen tum
SECRETARIA DE comumcwmma,g{,,wﬁm - %4 //)\»

Y TRANSPORTES A0

Y
’ -'l:'\\\\
v L -

¢

d Villasharsesa, Tab., 31 de marze de VY992,
Ay
TR
2 z‘f
f ARG, RAMON PRUNEDS PRBILLA
' 7 POGRDIMADOR DE ASESORES
j; §ﬁ§§ﬁ€ﬂ§fﬁﬂ£ﬁ OF (eERAESTRUCTLRA Eiisga
g’ H&x:m' Q-Fn g 01
£
/

Stgutendo el contenlds del 0flcio Ha, 3.~ BVE-E) do feshn 17
dal setual, signado sor la A, en R.1. Minico Ounefler Jiménex,
Assmora de Actividudes Aecdimices 5 InZsrnasiensles, relative-
al Sesinarie "CALIGAU TOTAL®, qus st ontme lo Soeladed dexico-~
ta de Inpenterfc Sconfmice Finansliera y do Costes AC,, = jeae
mito somater o ey mnﬁdarmu&n ?rmta de 48te de mi corgo-
pare gue gl Iﬂﬁ- Enriqus Jeoals Sovefler Mogwsl, csista o dicho

awrlie, que 3¢ leportird an el &1&354 de Jagonlervs Civie-
les da Mbxioo dal § al 4 de sbril préxise.

Cangiders sertinants ojragor que sl Profasioniate meavionade -
se oasampedic come Eocergade de le Unfdod dw Progremsatém y tve
ivgeidn, con wne ontigledod go 7 efles en lo Seereteria, tituls
do en Ingeniarfs Civil con Mpewtris en Vioe Terrestras.

Lin stea particuler ga momante, reliere o usted la sagurioed -
de ni atente y distinguide sensidercoidn,

ATERTAMENTES
SUERAGIO SFECTIWS. M
. DIRECTOR GENEhRC™

fve da le Vreo~ibn Tenecal.
Wohive de Lo Suatlesnclfn gde Admindstronids
Hautaric

{:,w canali et s

v_"r;.;llf" 1 Yt_f" L / B
: R ) /_‘
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L/ .
CENTRO S.C.Ts " TABASCO v FORMA cCGI-A

SUBDIRECCION DE OBRAS
SCT.SD0.156.62.00144/92 ﬁ/ DH
O % 6usooags:

Villahermosa, Tab., a 23 de Marzo de 1992,

il

SHCRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

.“”%; SECRETARIA DE COMUNICACIONES
( I  TRANSPORTES
4 / N ~YN =
C. CP. RICARDO M. ROLDAN GARCIA U LN
\ SUSDIRECTOR DE ADMINISTRACION rg* 27 :
EDIFICTIO,

GENTRO sCY “TABASCOY
OEPTO. DE REGURSOS Huaatos ) 1990

Por medio del presente comunico a usted que el C. ING. ENRIQUE —
GONZALEZ MOGUEL, no checara tarieta de control de asistencia los
dfas 25, 26 y 27 de1 presenta, en virtud de que fue comisionado
por el suscrito a realizar recorridos en los caminos del conve -
nio SARH - SCT., enwel plan chontalpa municipio de huimanguillo,
tabe.

control de asistencia

T

-

ATEN/MMENT=

/ Cecepa— C. RODRIGO ACOPA PEREZ.- Jefe del Depto. de Rec. Huma -
nos.- Edificio.
CeCepe= Ca INTERESADO,

RLI/jaz18.,



CENTRO 8.C.T. "TABASCO
DIRECCION GENERAL

OF.SCT.BG.UPE.156.726.0062/92
Villshermosa, Tebasco., 25 de Mayo de 1992 @ i}
-0 U u00636
01991"

Por este medio me permito comunicar a Usted, que se le comisiona al
Seminario Intemacional de Planeacién y Prospectiva del Tiensporte, on =

} Instalsciones del Iastituto Mexicano del Transporte, los dias 27, 28,29
%y&t&&wﬁwlpmsﬁo eu la Ciudad de Querdtaro, Qre..

Se recomienda su pumtual asistencie & fin de lograr us Sptimo aprovecha-
misnto.

C.e.p.~C. C.P. RICARDO M. ROLDAN GARCIA.-Subdirector de Admén .-

2.-C. RODRIGO ACOPA PEREZ.-jefe del Depta. do Rec. Humanos.-
Edificio.

I"HGM/I'EGM/tde.
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' cﬂNSTANGIA DE | NUMER®

P aiif pinnn — 156-0053
274" PROMOGION O TRANSFERENGIA
:f Villshermoss, Tab., 28 de Enero de 1992, * . 0 Uu 0 0 i q 5
- / LUGAR ¥ FECHA DE EXPRDICION : )
: f.;f DATOS GENERALES
100 BONZALEZ: : aPRLLIDC  MOSUEL
. PATERND . MATEENO
woupns_ENRIQUE k., B
M‘OﬁIB'ICACION DE ESCALA % o DR OFTANN DR ATHOTANTAYN DO OSTIDT oom. s
CAMEIC DE PUESTO
TRANSFERENCIA e i
DOMICILIO "
A " . No, INTERIOR, LOCALIDAD & COLONTA EN EL D.F. %?'
CODIGO POSTAL MUNICIPIO 0 DELEGACION POLITICA EN EL D.F. ENTIDAD FEDERATIVA X Q‘&g
__ DATOS DEL PUESBTO ACTUAL |
_[ NDENCIA ) UNIDAD SUBUNIDAD | PROGRAMA 8, P.
LifECG GRAL . DEL GENTRED 5.C.T. PTABRBCO® BG 2
RADICACION T.R. | ESTADG | MUNICIPIO ZONA- DISTRIBUCION DE
VILLAHERMESA, TAB., 11 | 27 FAgA KEg™
NOMERE DEL PUESTO CODIGO NUMERD N.T. ESC.
T INICD EN OBHA - TO7841 g1 | 22 o3
_ "DATOS DEL PUESTO PROPUERTO _

{ DEFENDENCIA : UNIDAD SUBUNIDAD | PROGRAMA| B.P,
PIREGCC. GRAL. DEL GENTRO S.0.T. “TABASCOS 156 156 BG oz ‘
RADICAUION R.T. | ESTADO| MERIO. ZonA DISTRIBUCION D &
VILLAMERMIBA, TABS, kI 27 | 804 | BYEC™ 8B
NOMBRE DEL PURNTO CODIGO NUMERO N.T. ESC,
ERAR. LI0TME EN EL MANEJD DE F.¥. GF248886 1 24 n:
TIPO DE NOMBRAMIENTO VIGENCI A HORARIO

' ! DEL AL . ) MATITINO YESPERTING

BASE ‘ al{ w ﬂo | ~DIA MES ARO | DE A DE A
PERCEPCIONES

RARTIDA £ODIGO DENDMINACION TMPORTE ACTUAL ’ND"‘FBEMM,IEUN‘}}%Q"‘O IMPORTE ACORDADO
1404 SUELDE BOMPACTADD 924,462,00 91,180,000 17015,642 .00
FERGRPCIONES SEGUN MOTIVO | SBhghEEs6— T 917188:00— 140155642+60
T '}-ADOR
v NO O TOTALES

5 i e
x
SUSTITUYE A

NOMBRE FILIACION
MOTIVO FECHA DE BAJA

MOVIMIENTO ESCALAFONARIOD

AROG.

4

Protesto, tonlorme a lo estd por &l A
2 Politica >
Articulo srlnll Cony o HAGEMOS CONSTAR QDE.2
ULE

R I 2 A &I
TOMO POSESION DEL
NOMERAMIENTO,

de la Rapfblisa guardar & loyas
que da olik emanon,




PROMOGION O TRANSFERENGIA 196-0053

ran

CONSTANGIA DE NewERo J

Yillshcrmesa, Tab., 76 de Erern SE 1987
LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION

DATOS GENERALES
oo oad BUNZLET Maraane MOGUEL
NOMBRE (5) ENRT LG , FILIACION
MODIFICACION DE ESCALA ] No. DE OFICIN NP 40w,
CAMBIO DE PUESTO .3 ] ‘3
TRANSFERENCIA Qa
DOMICILIG Q lgg
DATOS DEL PUEBTOQ ACTUAL
7 "NDENCIA UNIDAD | SUBUNIDAD | PROGEAMA | 5 7.
#aRECD. BRAL. UFL CENTRQ GeleTe "TRABRICOH ‘ 156 156 BG 0z
RADICACION T. B. BaTADQ MUNIGIPIO PA c?gg&m DIF J;JEEIEEEU]I!:%E DE
VILLAHERMODA , Tas,, *II 27 DL A7 158
ER CODIGO ' ~ NUMERG ~ | N.T, ESC.
GUNISH BN DBER ' TO784 4 19 22 n3
_DATOS DEL PUESTD PROPUERTO
DEPENDENCIA . UNIDAD SUBUNIDAD [ FROGRAMA| 5.,
DIRECE. GRAL. CEL CENTRO $,0.T. »Tagaspge ' 156 156 l a6 nz
RADICACION RT. |ESTADO| MPIgQ. PaganAn 2 Dig é!ggggégn 0T
YILLah REDSE, TS ' IT 27 | ooy 156
NOMBRE DEL FURSTO cobIGO NUMERQ N.T, ESC.
PROF. DICTM. EN £ MANEID DE Fa.¥, LF21856 1 24 n3
TIFD DE NOMBRAMIBNTO VIGENCIA HORARIO
DEL AL MATUTING VESFERTING
4aE DIA MES affo DIA MES affo | DE A B A
01 . .08 94
PERCEPCIONES
PARTIDA CODIGO DENOMINACION IMPORTE ACTUAL Img’"" IMPORTE ACORDADO
1104 SUELDD COMPACTADD 924,462 .00 21,180,306 11815,642,.00
"M Torones smoun MOTIVO TEG, heZLO0 STy B0 T TS st nn
TA. .ADOR
5o NO D TOTALES
Pl
SUSTITUYE A .
NOMERE ' FiILtACION
MOTIVO FECHA DE BaJA




CENTED 8.C.T. "TABASLO"

DIRECCION GENERAL 1
SBUBDIRBCCION DE ADMINISTRACION s
DEPARTAKENTO DE RECURS0S HUMANOS ;i

L L i
N :
Mt
T
L

§CY,.8A.DRE.ORCP.01.726.1035/91 i
21V . oo00093
LT
E}/.
Villabermosa,Tab., & 2 de ssptiembre de 1981
i 91994

C.ENRIQUE DE JESUS GONZALEZ MOGUEL
A/C Unidad Gral.ds Servicios Técnicos
Editicio.

Atentemente
BUFRAGIO EFECTIVO. NO REELRCCION
Director General.

.
NG .HERKMAN GUZMAN MENDRZ

©

Serviclos Téecalcos. diereciéndole ordenar g quien corresponda—
formule Constancia de Promocidn © Transferencis.-Edif .

I'HGM'HGL'RAP'ABC Imj



SECRETARIA DE COMUNICACIONES

T TRANSPORTES

C. CPe RICARDO M. ROLDAN GARCIA

CENTRO S+C.Ts " TABASCO " FORMA CGI-A

SUBDIRECCION DE OBRAS

SCT«5D0.156,02.0001,129/92

Villahermosa, Tab., a 10 de

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
EDIFICTIO,

Por medio del presgfite comunice a usted que el Co ING. ENRIQUE -
rd - : P

GONZALEZ MOGUEL /no checara tarjeta de control de asistencia los
lias 12 y 13 del presente, en virtud de que fue comisionade por-

el suscrito a realizar recorridos en los caminos del convenio -
SARH - 5CT., en el plan chontalpa municipic de huimanguillc, tab.

Lo anterior es con la finalidad de que sea considerado para el -

control de asistencia correspondiente.

4

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVQ. NO REELECCION
EL SUBDIRECTQR' DE, OBRAS.

R

ﬁ§¥;
ING. ROUOLFO LUNA INOCENCIO

CeCepe~ Co RODRIGO ACOPA PEREZ.- Jefe del Depto. de Rec. Huma -
nos.— Edificio.
C-C. De= Ce INTERESADO.

I'RLI/jazl1&.



Ok, CENTRO S.C.T. "TABASCO" o

Se& . x§, DIRECCION GENERAL
)
‘:tg?, S -'1_” ¥ f ——
50056 SCT.D6.156.03.001.001/92

P

SECRETA;:; iA DE COMUNICACIONES
¥ TRANSPORTES

Yillahermosa, Tab., Enero 28 de 1992

LY

G ING, ENRIQU&, GONZALEZ';jﬂg(iUEL/
™,

“ENC. DEL DEPTO% DE~—""
MACION Y 'EVALUACION .
1C10}

Por medio del presente comunico a usted ha sido comisionado,
a la Ciudad y Puerto de Veracruz, Ver., los dias 29 y 30 del
presente, a la emisi6n de los tabuladores para el pagc de da
nos en los cultivos frutfcolas, drboles y plantes, que reall
za la Comisi6n de Avaluos de Bienes Nacionales. N

Sin otro particular, me es grato enviarle un afectuoso salu-

do.

WS
f ATENTAMENTE LS

, / SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION LT ey i1
}/L ; EL DIRECTOR GENERAL S oaQ the. 1332 !

; ()/t !‘;"1‘ -‘” . *rr"[:u ‘
4 1 ﬂ ﬁz::ﬁgjﬁﬁgéﬁ§55§éau
s RO 3C : ‘
o, o REGUESOS HUMANRS

]

\\b.c.p.— C. Subdirector de Administraci6n.-Edif.

I*HGM/amvv.



BUNSTANGIA DE t NUMERO
PROMOCION O TRANSFERENCIA 1560024

¥illahermesa, Tab,, Junic 16 de 1952. 00uv00050

LUGAR ¥ FRCHA DE EXPEDICION

DATOS GENERALES
APELLIDO 0
PATERNO  GONZALEZ MATERNO MOGUEL
UL T T
MODIFIGACION DE ESCALA No. DE OFICIO DE AFEC PRESUPUBSTAL
CAMEIO DE PUESTO
TRANSFERENCIA
DOMICILIO
- EN BLD.F,
2 DATOS DEL PUESTO ACTUAL
LEPENDENCIA UNIDAD STBUNIDAD Iﬂnnammml s, P. 0 1 9 9 7
—t 156~ | T 0F
EADICACION T.R.| ESTADO | MUNICIPIO P Agggélm ms“égmc{}ﬁ? DE
y i‘iﬁ."ﬁ%?“ DB, IEX 27 _04 270 156
NOMBHE hd i ' CODIGO NUMEROD N.T. ESC,
BOP DICTs EN EL MANEJO BE P. Y ¥, CP21856 24 03
DATOS DEL - PUESTO PROPUESTO
DEPENDENCILA UNIDAD SUBUNIDAD | PROGRAMA| &P,
DIRECCTON GENERAL DEL CENTRO 3¢C.T. "PABASCOM 156 156 AA o8
RADIGACION RT. | ESTADO [ MPIO, | o ZONA DIST%{P&&%E& oE
VILIAHERMOSA, TAB. Iz 27 o3 270 156
NOMBRY DRL PURSTO cobIGD l NUMERG N.T. EsC.
— CQORD,. . OF PROPY, DICTAMINADORES CPIIPSY 2 63
TR OF EERERSICENES VIGENCIA , HORARIO
DEL AL MATUTINO VESPERTING
CONFLANZA DIA 3&505.11&? Dl1A MES ANO | DE A DE A
PERCEPCIONES
PARTIDA _'| copigo DENOMINACION IMPORTE ACTUAL "'DEIBEMEIE{}"?{(’,.‘J 0 T IMPORTE ACORDADD
1ib4 70 SUELDCS COMPACTADOS $1'117,206,00| $ 304,785,00 $1%421,991,00
PERCEPCIONES SEGUN MoTIVO | | L
7" TULADOR mm.m_&m
_ H " NO O TOTALES
SUSTITUYE A
NOMBRE . FILIACION
®OTIVO . FECHA DE BAJA
- DIA  MES  aRo .
Protesto, coblarms a lo r}hpuubn por el A U "
PR e e i BACEMOS GONSTAR, QUE GON ~|
que_da omazen,
\
[4
LFima del S o -
v
CPIRMRERARBarst.



CONSTANGIA DE
PROMOGION 0 TRANSFERENGIA

NUMERO

156-0024

P

b
=
o
oo
o

Viilahermosa, Tabs, Junio 16 de 1992,
LUGAR ¥ FECHA DE EXPRDICION

DATOS GENERALES

APELLIDO . APELLIDO >
patERNg  GONZALEZ MATERND MOGUEL R
Nomere m GNRICQUE DE JESUS |—_FII.IACION'

MODIFICACION DE ESCALA n
CAMBIO DE PUESTO &
TRANSFERENCIA o

No. DE OFICI( Dl AFBCTACION PRESUPUESTAL

DOMICILIO

o DATOS DEL PUESTO ACTURAL
LEPENDENCIA UNIDAD | SUBUNIDAD | PRGGRAMA | 5. 5.
DIRECCTION GENERAL DEL CENTRO S.C.Te 'TARBASCOM 156 156 AA, Q8 0 1 g g 8
RADICACION T.R. | BSTADO | MUNIGIFIO | 5 ZORA T DIETHISUCION DE
Vi III 27 04 27 156
NOMBRE DEL PUESTO CODIGO NUMEROQ N.T. EBC,
?OF- DICT. EN EL MANEJO DE Fa. Y Va CP2z18hk6 24 03

DATOS DEL PUESTO PROPUESTO

DEPENDENCIA UNIDAD SUBUNIDADY | PROGRAMA| &P,

DIRECCION GENERAL DEL CENTRO S.C.T. "TABASCO" 156 156 AR 08
RADICACION RT. | ESTaDO | PO, | o ZOKANL | DT Anaean DF

VILLAHERMOSA, TABs IIT 27 C4 270 156
NOMERE DEL PUESTO coDIGO NUMERO N.T. ESC.

COORD, LE PROFS. DICTAMINADORES CF 21859 27ZB 03
iRl SRR NS VIGENCIA HORARIO

CONFTANZA DEL 16 06 gz AL MATUTINO VESPERTINOG
DlA MES ARO DiA MEs ANo | DE A DE A

PERCEPCIONES

PARTIDA CODIGO DENOMINACION IMPORTE ACTUAL | NGREMENTONIO | 14oons ACORDARG
1104 70 SUELDOS COMPACTADOS $1'117,208,00] 4§ 304,785.00 | $1'421,791.00
ERCEFCIONES BEGUN .
"o RGLAROR moTve $11117,206.00] $ 304,785,090 | $1'421,991.00
_ i NO D TOTALES
SUSTITUYE A

NOMBRE ' FILIACION .
MOTIVO FECHA DE BAJA

DIA  MES ARND

o 3 LN
::;:::F" A e _ AU r AN ‘1\0 s
de In blica Enta y law loyes . L a B0 RESPECTIVO LA !‘ER)ON’A ,
qua glls cmanen.’
N\

PROTESTA DE LEY,
: 7l
del Servider Pibil z

CP'RMRG* RAPBarst.




INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO .
' SUBDIRECCION GENERAL JURICICA G0y 0008g
SUBDIRECCION DE REGISTRO Y VIGENCIA DE DERECHOS a

Sistema Integral de Informacién
Cédula informativa

Detegacion LSSSTE. 2 Ne §9498§

Datos del asegurado ' - ' 0 “-

Nombre
RF.C.
Domicilio

ND algnior Colonia

Poblacian
Entidad Federatt

Req. Nacional de Poblacion T G WS S I N TR SN N T TN SN BN N
Lugar de nacimiento Nacionatidad (3 10 Estado Givi |_. Sexo .

{S0lo pensionistas)
s Patente Dep o Ent:dad donde se pensiond Loig
,Glava de Némina 4 SEhaT Anos de Servicio 1 _
Tlpo de Pensién Fechade Terminacion
Datos laborales ’ ’ ' T " . B » 4

Dependencigy 101019 | Tipo de Derechohabiente (4 3 Tipode Empisc 11}

Sueldo T 7124214 Fecha de Alta al ISSSTE &4

Ahg Mes - tﬁ’a ."
Labora en otra Dependenc:a I.__LI_J

Dorechohablentes del Asegurado ‘ Escala
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LUGAR DE NACIMIENTO

N (s' R m———N

rancrezo [

|
paed 2020000 0= 2
{EN ORDEN DE MAYOR A MENCOR INMPORTANCIA)

i.- FOOT-BALL 2.- BASE-BALL 3.~ NATACION

4.- BASQUET-BALL 5.- VOLEY-BALL 6.- TENIS

7.- OTRO (ESPECIFIQUE) [ ]

1.- TEATRO. 2.- DANZA 3.- MUSICA

4.~ MUSEOS

5.- OTRO (ESPECIFIQUE) [ ]

1.- CINE 2.- TELEVISION

4.~ BAILE S5.- TUEGOS DE MESA

3.- EXCURSIONES

6.- OTRO (ESPECIFIQUE) |
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
OFICIALIA MAYOR

u LEA cummosmmz TODA LA

. CEDULA CENSAL Y LUEGO CADA PREGUNTA
- PE ‘CONTESTARLA; ST TIENFE

-~PUBAS -CORSULTE AL ERCARGADD DEL

1~ CENS0 EN-SU CENTRC DE TRABAJO.- -

%) LOS DATOS QUE PROPORCIONE SON
CONFIDENCIALES DEBEN APEGARSE A LA
REALINDAD., ESTOB SERAN UTILIZALOR
URICAMENTE PARA FINES ESTADISTICOS.

3) UTILICE LAPIZ FARA CONTESTAR LAS
PREGUNTAS .

4) ANOTE UNICAMERTE UN NUMERO 0
LETRA EN CADA CUADRO
A) ESCRIBA LOS NUMEROS CARGADOS A
LA DERECHA, LOS ESPACIOS QUE
‘SOBRAN A LA YZQUXERDA LLENELOS
CON CEROS.

B) ESCRIBA LOS DATOS QUE
. CONTENGAN LETRAS CARGANDOLAS A LA
IZQUIERDA, DEJANDO EN BLANCO LOS
ESPACIOS VACIOS. TAMBIEN DEJARA
U -ESPACIO ENTRE PALABRA Y B
PALAPRA. ESCRIBA CCN LETRA DE

i

APELLIDC PATEENO

5) AL CONTESTAR LA PREGUNTAS. EN
LAS LIREAS “ESCRIBA LISREMENTE LA
PALABRAS, EN LOS ESPACIOS ’

‘TARULADOS, LETRAS O MRQS

ARABIGOS:. L aT
OTRO (npnc:cr:gun) ‘

£} CUANDO SE TRATE DE DINERO, NO
INCLUYA LAS FRACCIONES EN CENTAVOS,
UTILICE SOLAMENTE PESOS.

7} ESCRIBA LAS I.r.'rm Y mnos '
SIGUIENTES SEGUN SE INDICA:

LETRA ESCRIBA NUMERO ESCRI,BA
i I 1 1
o . 0 0
2 Zz 7 7

8) EN EL ESPACIO DESTINADC PARA
HOMONIMO SE UTILIZARA S0LO SI BS
PARTE DE SU REGISTRO FEDERAL DE

CAUSANTES :
ROCF-250522/01

(R.F.C.) (HOMOR)
g} DESPUES DE CONTESTAR EL
CUES'I‘IOHARIO EMREGUELO AL
RESPONSABLE DEL CENSD-EN SU CENTRO

DE TRABAJO.

GRACIAS

IBENTIFICACION:

rrzaczon e s [
s e ————————————————— [—

{R.F.C.)

ADSCRIPCION

(HOMOR)




ADSCRIPCION:

awon - [T[E[T] [LeA ol Tela T aemlselel TT T 1] |

SERVIDOR PUBLIGO:
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APELLIDO PATERNO

Lt

APELLIDO MATERNO mmgiolelLl ] 1 T 1* I T 1 B 1 1 1 1 | T

1. DATOS PERSDNALES
SEXO g ‘,' lwmmo e
esravoovic | 7 -

S=Soltero ks =Casado = D'Diva:eiada

V-Vj_uao o "'U-Um.un librt
'ﬁlﬁ E, T

PROFIA S/

- ox s s[TTTTTIN

PAGANDOSE s/ o s[TITTTTIT1]

i S

S = I 5
AT iy . LR,

1) ISSSTE 2) FOVISSSTE . U3) mco PRIVADO (OUAL) .2,'4) oTRO (guxzm

TIENE OTROS INGRESOS PERBONALES | Rjem

TRABAJA EL CONYUGE o [Nsm

nomas F

g

NUMERG OE DEPENDIENTES ECONOMiGos | [ST] . ncuttuo’ e

- i T




[ 5. DESCONCENTRAGION DE PESONAL
{80L0C PARA EL PERSONAL DEL DISTRITO FEDERAL)

(LE GUSTARIA TRABAJAR EN PROVINCIA? ] srr

EN CABO AFIRMATIVO:

ER CUANTO TIEMPO aos [ 1] weses [ ]

i !
A QUE ESTADO; (INDIQUE TRES EN ORDEN DE MAYOR A MENOR PREFERENCIA} -

1 T ) Z_'.?__T

e e

ER QUE ESTADOS

TR AT XS ORI A T R
TIENE FAMILIARES EN PROVINCIA . [ srw

el

P2062

Y — 09 /0¢ /92
IFMA _DEL_i EMPLEADO - . 4 FECHA

CLAVES

-

NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS .-

SIN INSTRUCCION .

< BREMARTA . .. ..
SECUNDARIA, COMERCIAL 0 EQUIVALENTE
PREPARATORIA, VOCACIONAL, TECNICA O EQUIVALENTE
LICENCIATURA
POSGRADO v

TN kWK

NIVEL MAXIMO DE CREDITOS

TITULO

PASANTE

ENTRE EL 0% Y 494 DE CREDITOS
ENTRE EL 50 Y EL 100% DE CREDITOS

o ow w3




CLAVES

AREAS DE ESCOLARIDAD Y EXPERIENGIA LABORAL

10 ADMIRISTRACION 380
20 AERONAUTICA 390
30 AGRONOMIA 400
40 'ANTROPOLOGIA Y ARQUEGLOGIA 430
S0 ARCHIVONOMIA Y BIBLIOTECONOMIA 412
60 ARQUI-rwrm Y DISENO 420
70 ARTE DRAMATICO 430
80 ARTES 440
810 AVIACION 470
90 BANCA Y FINANZAS 472
100 BICLOGIA 474
110 BIOMEDICA 480
120 BIOQUIMICA 490
130 CIENCIAS ATMOSFERICAS 500
140 CIENCIAS DE 1A COMUNICACION .is3
isg c:mwcms DE LA TIERRA 510
160 CIENCIAS DEL MAR 520
170 CIENCIAS NATURALES _ 530
180 CIENCIAS POLS. Y ADMON PUBLICA 540
190 CIENCIAS SOCIALES 550
200 COMERCIO Imnmcmm 152
210 COMPUTACION, SISTEMAS E INFORMMTICA 840
220 CONTADURIA 860
820 CONTROLADOR 850
230 DERECHO 560
240 DESARROLLO RURAL 870
‘830 DRAGADO 570
250 ECOLOGIA 580
260 ECONOMIA. DEMOGRAFIA Y ESTAD. 380
270 EDUCACION 890
280 ENFERMERIA 590
290 ESTUDIOS LATINOAMERICANOS 900
300 FILOSOFIA 600
310 FISICA _ 610
320 FISICO MATEMATICAS 620
151 GEOFISICA 910
330 GEOGRAFIA 930
340 OEOLOGIA 630
350 IDIOMAS 640
360 ING. CIVIL 650
370 IKRG. DE 102 TRANSPORTES 220
460 ING. ELECTRICA O ELECTRONICA 660

450 ING. EXTRACTIVA O DE REC. ENERG

ING. FISICA

IRG. FORESTAL

ING. INDUSTRIAL

ING. MECANICA ELECTRICA .
IRG. mun:tc::p_g.;

ING. RAVAL

IRG. TEXTIL

ING. TOPOGRAFIGA ¢ nxnmm.xca
LABORATORIO
LABORATORIC DE m'rE:RIALEs
LABORATORIO MEDICO

LETRAS

MATEMATICAS
MEDICINA
MINERIA '

MUSICA

NUTRICION

ODONTOLOGIA

OPTOMETRIA .
ORGANIZACION nr:polt'rxv,A
PETROLEC _
PILOTO DE AVIOH |
PILOTC ‘DE: BARCO
PILOTO DE rmz.rcop'rr:m
PLANEACION v
POLICIA rnnsm nn__mmms
PRODUCTRY. ¥ ‘DEs:’ oE Bk
PEICOLOGIA

FUENTES
PUERTOS
QUIMICA
RELEGION

TECNOLOGIA 'DE LA MADERA
TECNOLOGIA DE LOS u:mms
wr:mcmmmcac:onzs o
TRANSPORTES - :
TURISMO S
VENTAS Y mncanwz:cum
VETERINARIA

VIAS TERRESTRES

VISTA ADUANAL

L R ]




3. DATOS ACADEMICOS

EBTUDIE: ACTUALMENTE - E/N

IRSTITUCICN | o . . ) {

QUE ESTUDIA | J area[ 1T

RIVEL MAXIMO DE CREDITOS
- —

DOMINIO 1.- HABLA 2.- HABLA Y LEE 3.- HABLA, LEE Y ESCRIBE

NIVEL MAXINMD DE ESTUDIOS

HABLZ OTRO IDIOMA

DIGA LOE DOS ULTIMOS CURSOS DE CAPACITACION QUE HAYA TOMADO

.‘L.Lc.Au.\o&u TOoTAL ‘ | talz |Ano

[ IR

2 ]semnkzto AT ECERATONAL Do ?R_OSPECT\VA- euELTWP 1 [S{Z]ake

MECIONE EL NOMBRE DEL CURSO AI. QUE CORSIDERA USTED QUE DEBE ASISTIR PARA
REALIZAR 'EF'ICIENTEMENTE sy TRABMO :

L _ . | !
"3, DATOS LABORALES _ '
PUESTO ALl BiSIe] - sscata (3] zsmapo - [Z[J  wmrcrrro  [o]Y]
HORARIO DE TRABAJO mma L@_g] ) |Q| | su:m]1.[§|=|o|9]
mwrnaoa [ : [T sazzoa [T [T
FECHA DE INGRESO
ANO MES
AL GOBIERNO FEDERAL IBIG[ |Q|¢,]
A LA DEPENDENCIA 18le ! olé]
AL PUESTO ACTUAL [9|Z| loje|
QUINQUENIO COBRANDO EN NOMINA (AL/A2/A3/24/A5)
TELEFONO DE OFICINA [elol3TvI3[3] 4] mE[:]:D 1analg [ 37
ES MIEMBRO DE LA COMISION DE SEGURIDAD E HICIERE N] s/w
ES. MIEMBERO DE LA COMISION DE PROTECCION CIVIL [w] ssw
ESTA COMISICNADO EN EL SINDICATO S/N
carco [ | ' ]
PERIODO L1 ] LT] =~ [l]
ANO  MES -ANO

}2003




EN CAE0 DE SER PERSONAL DE CONFIANZA

TIENE BASE  |§] S/N UNIDAD

PUESTO r, T ol?la?l'{[Ll [Tfcwic o g» oannd

‘ T ENED DESCRIFCION

FECHA DE LICENCIA f9 1 Lolz] lell]

ANO MES DIA

TIENE COMPATIBILIDAD ] S/
' NOMBKE E LA OTRA DEPENDENCIA | | ]
Pusé'ro*“'l [ T 1 1 11} norarzo HEEENERE f]_ f=0 1 _l
EKPERIENGIA LABOHAL

DESCRIBA LAS TRES ULTIMAS ACTIVIDADES DESEMPERNADAS

1. LA%GR—A’FDP.\STA DE consTavecion 1 |B|e| AREA E

5 *.-..: ey , ;m . sce. T&utto& EN B CEATID & t't -vaemsua ]
Z.A_u}(.. _LA.'Qm J e gs-rumos N LATORATOR0Y| [_f%%l
[en A yminAD GNAL. DE SERNVIUDS TECHICOE EN EL (ENTRO S.LT. ""“_’“—’“"]
é.['é.ss‘\beu';—e DE ORRAS E A J D_I_‘L_l AREA  [S]7 O]

[carreterAs ALIMENTADORAY dENTRS (2. s -mtmw 1
AREA EE!

‘ N BL ¢ NTAD s.¢.T. TARALICO - R J

(CUENTA CON EL EQUIPO Y MATERIAL ADECUADOS PARA REALIZAR EFICIENTEMENTE SU
TRABAJO?  [N] S/N

¢LE GUSTARIA TRABAJAR EN OTRA AREA DE LA SECRETARIA? SN

cuaL: | . - |
PORQUE: o ' ' ' '

[] sUSs CoNOCIMIENTOS SON DISTINTOS A LOS REQUERIDOS POR LAS ACTIVIDADES
: QUE DESENMPENA.

LE GUSTAN LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN ESA OTRA AREA.

RO ES BUENO EL AMRIENTE DE TRABAJO DE SU UNIDAD.

0o

OTRA: |




FIRMA DEL INTERESADO

: : 3-.-? .. : .
Se fomo noto en sl Departomento de Servicios
Escolores

boi o 256 4 Frre g3 Judso
Maiico, D. F., 033 de 74%{4. s 05
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R
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Einge o
sscazuma uamn
2RCHYY YIITULO:“
3
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E Regist: -I.-.E.na:.\ Pa 2
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l Fotografias

oM 00172

—

y 4 8

Verifiqué que los datos contenidos en este cuestionaric son correctos

Firmf del Asegurado

EL ASEGURADO BA.iO PROTESTA DE DECIR VERDAD, DECLARAQUELOS DAT(jS ASENTADOS SON VERIDICOS, GUE SUS FAMIL'ARES DERECHO-
HABIENTES DEPENDEN ECONOMICAMENTE DEEL, Y QUE ESTANDO DEBIDAMENTE ENTERADO DEL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS 24,1931 94
Y 195 DE LA LEY DEL ISSSTE, AGEPTA LAS SANCIONES CORRESPONDIENTES EN CASO DE QUE SU INFORMACGION SEA FALSA.

RECIBI.  18-09-90

Enteraf y Conforme. E} Asegurado
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Escolores

boi o 256 4 Frre g3 Judso
Maiico, D. F., 033 de 74%{4. s 05

8 B P
FNSTIIRIN TELUOLE
ﬂu-ﬁﬂi-‘:colg"“
JEFE DEL DEPARTAMENTCO DE SERVICIOS o
R
SECRETrana
Einge o
sscazuma uamn
2RCHYY YIITULO:“
3

spCrETARIA DE EDUCACION PUBLICA

8 DIR. .. ! T URAL DR 'PROFESIONES . ... :
‘ AL -t - = (é : : ¥ ‘
E Regist: -I.-.E.na:.\ Pa 2
R, g del 1:lo
e “% z Ju Kegistro de Titulos. l'ra..es:.an)fuy_
.‘?ﬂ! 8 C.odCe AOBLERI0CE
ol > buje el namero &g
ML W Ut PW“’“- 8 ~dela RO 5
‘ e 1 dc
.:’“nnll..llﬂ::C ﬁ wexico, D F. s
-
| 711
-4




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES

EN VIRTUD DE QuE _ENRIGUE DE
JESUS GONZALEZ MOGUEL

CUMPLIO CON LOS REQUISITOS EXIGI- EIER
DOS POR LA LEY REGLAMENTARIA DEL - 00000084
ARTICULO 52 'CONSTITUCIONAL EN
MATERIA DE PROFESIONES Y SU REGLA-
MENTG SE LE EXPIDE LA PRESENTE

CEDULA.

CON EFECTOS DE PATENTE
PARA EJERCER LA PROFESION DE

KING. CIVILE

02006

MEXICO,D.F., A S

) -

pr P
EL DIREGEOGENERAL DE PROFESIONES
EMRIGUE SANCHEZ BRINGAS



CENTRO 5.,T, "TABASCO /7
BIRECCION GENERAL /o
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE MOVIMIENTO DE PERSORAL
SCT.5A.DRH,ONP, 02,726 1465/51 . o
« 00u00083

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Villahermose, Tab., a 10 de diciembre de 1991,

02007

C.ING.DOMINGO PEREZ VERDEJOD
Jafe de la Unidad Seneral de
Proyectos y Servicios Técnicos
Edtf f1 ct o,

-

€n relacidn a su 0ffcfo 204 de fecha 26 de noviembre proxime pasado,

referente renfvelacion de personsl que manifiesta el C.Dirsctor do ~

Estudios, comunjco a Ustad que ests s1tuacisn serd plantedda & ta ~

DirecciBn Gegpral de Recurses Humanos pareasu trigfte procedente, re
ferente al CUING.ENRIQUE OE SESUS GONZALEZ.MOSHEL, va fue ragulapis-
zade conforme sy Propuestd presentada en sy Ofictio 02 fechade el i4
de enerc del presente afio, como se manifesto con mi s¥wilar 1038 -
de 2 de septiembre anterior.

Respecto al C.ING.JOSE LUIS JIMENEZ LEON, hago de su comocimients -
que este trimite se 1leva a cabo, mediante paguete cuands la Diree~-
cidn Gsneral de Rocursos Humanos 10 reguiers.

ATE RTAMENTE
SUFRAGLO EFECTIVG, NO REELECCION
EL BIRECTOR GENERAL

-

RMAN GUZMAR MENDEZ

WArchive de la Subdirsccifn de Administraciba.-Edif.
Snutario.
JLExpedianta,

«f.Archivo de 1a Direcciln Genesral,-Edif.
B

- =

PWHEMYRBGORAP® (Wtm v



- - o ——

C/\ SERVICIOS TECHICOS Y CONCES:ONRT
‘\f\ BCT-UEPERYC~02~T76-204 /91

-

¥AL. DEL CEETRO §,C.T.,

S
~
N
Q{i 0y Bh anexo me &8s grato enviar a usted, oficic éircular No.
111.202.114 girade por el Ing. Manuel Jara Lopez, Direc-
toxr de Bstudios de la Direccidn General de Proyectoa, --
Servicios Tdcnicos y Concesiones, de feeha 13 de Noviem~
pra del afio en curso,

2o Foyr (L
Gyl A

Donde nog comunica los niveles y puestos mds adecuadog -
para tracas dé sceluwionar las incongrusncias qus se tie-
nen en esta Unidad General de Proyectos, Servicios Téoni
cos y Congesiones. Por este morive pongos a4 su amabla Son
sideracién al personal vinculado:

//47@/0@00 Qﬁﬁ/éﬁ%%%;ﬁ/

NOMBRE : FUNCTON PUBSTO. NIVEL: CGDIGO:
REAL PROPUERTOs

v L f§3Con relacidn al personsl titulado, ruego a usted sean con-
-7 4, BT sideradeos con nivel 27 al Ing. José Luis Jiménez Ledn y --
e “n, W Bnrique de Jesis Gonzdlez Hoguel, cuya documentacidn ge -
S, ;o envid con oficio No. SCT-UGPSTyC-02~726-037/91 de facha —-
wqbﬁﬁ,éﬁ?j 26 ue Abril y Qficic Ne, SCT-UGPETYC-02~726~042/3L de fg--—

. ¥ 5/ cha 4 de Bnero ael afic en curso regpectivamente, al Subdi-
ST,

._;'{jg_-é.-: E;i%_‘g .
"ﬁ_.;‘_._i\}E-_:' k

rector de Admdn. y al Jefe del Deptc, de Recursos Humanos-
da esce Ceniryro 50T, )

Asimismo suplico a esa Direccidn de su digite, cargo, instry
¥ya a quien corresponda, para Que gestiona los grémites pa-
ra la regularizacidn ante la Direccidn Geneval &g\&e@urses
Humapeg, L L T A TRU I TE 2 s By SR e SNy U S

- - - L ERERCIENCEE BRI s

- -t . he
- P, HPR N

ATENTAMBNIE

SUPRABIO BFECTIVO. EO mERLECCION
B JEFE DE LA UNIDAD GENERAL

1HC. DOMINGC PEREZ VERDEIO



CHNTRO 5.C.T. “TABASCO" -

SIRECCION DE ADIIRISTRACION
DEFARTAMENTO D RECURGOL GemakoS

SCT.ZA.DRM.OECP.08. 726.1085/81 a UUU 081

02009

Villabermosa, Tab., & 2 do septiombre de 1881

¥ N Atentamente

N o Q\'\ SUFPRAGIO EFECTIVO. KO BREBLECCION
Yy \ irector Genarcl.
G/- ¥

VEGM'SGL'RAP'ABC Im]
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oI ADAS Pewe b e FR o e A

UNIDAD GEHERAL DE PROYBCTOS,
SBHVICIOS TECNICOS Y COHCESIOUNES
SCT-UGPSTYC-02-7265002/91

villahermosa, Tab., Enero 4 de 1991.

=
g; P

go DRIGY ACOPA PEREZ

ZPE D m. DEPTO. DE RECURSOS PIMANOS,
gw §.C.T. "TABASCO®,

1 DAD.

Con base a s atento oficio No. SCT.SA.DRE.OMP.05,.726.~0007/90
de fecha 3 de los corrientes, relativo al proceso de reestruc-
turacidn de sueldos del personal profesicnista y de informiti-
ca, £nexo al presepnte me permito enviar a asted decumentacion-
comprobatoria de los estudioz realizades y funcicnes que -~ -~ «

desermpeilan les CC. IHG. BRRILUE DE JESUS GﬂﬂzALEz HObUEL;y -

JOSE ALVARD HUBRTA LIBREROS, adscritos a esta Unidad General.

ATENTAEENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. WG REELECCION

EL JEFE DE LA UNIDAD GEMERAL

ING. DONMINGO PEREZ VERDEJO

€.C.Py Interesados.
¢.C.ps Hinutario.
¢.cf. Archivo.
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CINTRO S.C.Ta "TAB.BICM
DIRLCCION GuialAL

SUBDIRECCION 28 ADMINIZDR-IT0H R ':"Jf
PEPARTAMONTO i HICURLQ S A AaR03 v'-ru

CRICINA D8 MUVIRICNEC 5 bonlUMNAL
SCTeSA.DRH,OMEL05,726,1353/90,

02014

Villshermesa,; Tabe.,; a 27 de noviembre de 1995, - U U U U U U 7 6

ColPs RENE ORTEGA SANVICENTE

Directer General de Recursos Humanos
/Xd‘r? 1;f Ave-Diiversidad Cpo. "D" 2do. Piso
col. KaFvarte
México, D, ¥.

Con base en su atento 0f.No. 502.C.045 de fecha 14 de noviembre del
aflo préximo pasado, relativo al proceso de reestructuracién de —
sueldos del personal profes ista y de Informética, anexo al presen
te me permito remitir a ug#ed documentacidn comprobatoria de los =~
Estudios realizados y fyfciones que desempeda el C, ING. EZNRIOUE

iones que desempeda el C, INGes ENRIGUE
JI5US GOMiALiZ HOGUEL,<adscrito a la unidad General de Proyectos  y
Servicios Técnicos de este Centro, rogindole su valiosa interven——-
cidn a fin de que se continlie el trimite correspondiente si 1o cone
sidera procedente.,

LR e ntame ul e
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UF. SERY. GRA LE&.&

z;«h' Glplate MONDLZ + I R LT ‘é‘{é
ENTRADA
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CoCapPe CoINGoDOMINGQ PEREZ VEIRDEJOe=Jefe de la Unidad General de -
Proyectos Y Servicios Téenicos.~"dif.
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CENTRO S5.C.T. "TABASCO"
‘\\ UNIDAD GENERAL DE PROYECTOS,
SERVICIOS TECNICOS Y CONCESIONES
SCT-UGPSTyC-02-726-113/90

Villahermosa, Tab., Noviembre 9 de 1990.

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
T TRAMSPORTES

C. C.P. MARIO GARCIA LEAL
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION,
CENTRO S.C.T. "TABASCO",
CIUDATD

Con relacidén a la retabulacidén que beneficié al personal profe-
sional de esta Secretaria, a partir del lo. de enero del presen
te, haciéndose efectiva la primera quincena de agosto.

Hago de su conocimiento que el C. Ing. Enrique de Jesus Gonzd--
lez Moguel alcanzd el nivel 20, el cual fué propuesto para el--
nivel 27..Considerando que la Secretaria de Programacidén y - —-
Presupuesto, tomdé a juicio que dicho ingeniero carecia de -
Titulo y Maestria terminada.

Por tal motivo envio a usted la documentacidn que acredita al -
C. Ing. Enrique de Jesis Gonzdlez Moguel como Ingenierc Civil -
Titulado para que se proponga nuevamente a nivel 27,

Agradeciendo de antemano la gentileza de su atencién, reitero -
a usted mi mAs atenta y distinguida consideracidn.

ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFELR[VO. REELECCION 25
ONIDIAD GENERAL :
SECRETARIA DE COMUMICACICHES
‘ Y TRANSPORTE
B UNIDAD GENERAL DE

SERYIQOS TEQMICOS
EREZ VERDEJO

c.c.p. C. Jefe del Depto. de Recursos Humanos del Centro SCT -
"Tabasco'".- Cd.

c.c.p. Minutario.

c.c.p. Archivo.
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CENTRO $.C.T. “TABASCOM

UNIDAD GENERAL DE PROYECTOS,
SERVIGIOS TECNICOS YOCONCESIONES
SCT-UGPSTyC~02~726-113/90

Villahermosa, Tab., Noviembre 9 de 1990.

Con relacién a la retabulacién que beneficié al personal profe-
sional de esta Secretaria, a partir del l¢. de enero del presen
te, hagiéndose ¢fectiva la primera quincena de agosto,

Hago de su conceimiento que el C- Ing. Enrique de Jesus Gonzé—
lez Moguel alcanzd el nivel 20,  cual fué propuesto para el—
nivel Z7..Considerando que la Secretaria de Programacién y - —-
Presupuesto, tomé a juiclo que dicho ingeniero carecia de - — -
Titule y Masstria terminada.

Por tal motivo envio a usted la documentacidn gque acredita al
¢. Ing. Enrique de Jesis Gonzdlez Moguel como Ingeniero Civil
Titulado para que se proponga nuevamante a nivel 27.

[

Agradeciendo de antemano la gentileza de su atencidn, reiterc
a usted mi més atenta y distinguida consideracidn.

canlifh e
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PIrtNGQ, PEREZ NERDEIA.
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¢c.cip. C. Jefe del Depto. de Recursos Humanos del Centro SCT -
*labasco" .~ Cd.

¢.C.p. Minutario.

c.c,.p. Archivo.
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Facultad de lngenieria
Campeche, Cam., Méx.

rd

. Ouuogg™R018

A QUIEN CURRESPONDA:

La Coordinacién de Estudios de Posgrado e
Investigscifin de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Auténoma de Campeche, hace CONSTAR gue el C. ENRIQUE DE JESUS
GONZALEZ MOGUEL fue alumno regular con matricula 98-MVT-88
de ia Maestria en Ingenieria de Vias Terrestres, durante el
periodo de septiembre de 1989 a octubre de 1890, habiendo
cursado y aprobado once materias de las trece que comprende
el Plan de Estudios correspondiente, con las siguienties
calificaciones:

MATER!IAS CALIFICACIDNES
Control de Calidad 7.8 (S1ETE PUNTO SEIS)
Anilisis de los Sistemas 8.2 (NUEVE PUNTO DOS?Y

Flaneacién de los Sisiemas

de Transportie

Ingenieria de Transito
Hidrologia y Drenalie

Geotecnia |

Carreteras

Ferrocarriles

Aeropuertos

Pavimentos

Programaci&én y Control de Obra

(NUEVE PUNTD CINCO)
(NUEVE PUNTO UNO)
(S1ETE PUNTO CERQ)
(0OCHDO PUNTO CERO)
(OCHO PUNTO TRES)
(OCHO PUNTO NUEVE)
(OCHO PUNTO NUEVE)
{0OCHO PUNTQO CERO)D
(0OCHO PUNTO CEROD

.

- .

oo~ OOo
OO0 QEO©WwooWMn

Promedio general de las calificaciones
ocbtenidas 8.4 (OCHO PUNTO CUATROD.

A peticigén del interecssdo y para Ics ines
gue le sean necesarics se extiende la presente COGNSTANCIA., en
la Ciudad y Puerto de Campeche, siendo les veintiseis dias
del mes de octubre de! afo de mil novecientos noventa.
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Colegio de Bachilleres de Tabasco
ORCANISMO  DESCENTRALIZAIN DEL ESTADO

CERTIFICADQ DE TERMINACION DE ESTUDIOS

EL. COLEGIO DY, BACHILLERES CERTIFICA QUE EL ALUMNO: ,' i i' f !

HGNBRE MR LR

ENRIGUE DE JESUS GONZALEZ MOGUEL BlB-4565

CONCLUYO EL CICLO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN Y1,
PLANTEL "LURL.GREGORIO MENDEZ #aGARAR Y APRORO
LA TOTALIDAD DE 'LAS "ASIGNATURAS QUE SE EXPRESAN A
CONTINUACION:

el GLNERAL

e ASIGCNATURYS eBLiGAI DRI AS -
ﬁ £ H 3 3 { i 3
N E 1 | = s |2 13.1s 3 z - |2z is
; IR AL AR RN N I - R TR £
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me;:;:ﬂﬁ:: INELL5 j CALIFICARION [ g 10 LENGI A u:i::‘:::‘ “x s ;‘-'m:.u:mnl::_] [' ]
i CURSD)  CURSD 1 CURSO | Cultsdt It
ASIGHNATURAMS TPt AT 1 ¥as
) R T i R N S R L L O R R D R e A A e .
f - = - - ;ﬂ - ‘.'.' L =
i - 3 - - ol - a B w_ "= | oag =
F %= . - §2 = 3 1g=s == = seludl 2
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sevesThry 1 9R3 L84 sMestREM Y QA
CAPACITAGION, : CLAVE
€SPECIFICA ACREDITADARA - PROMERID GEMERAL - | e 5
‘ ASIGNATURAS ' oA
LEGISLACIGN LABORAL Y S£GURIDAD SOCIAL 6
RELAGIONES HUMANAS ¥ £TICA LARORAL 2]

&En  efercicin b {ns faenltudes gue e coofiece ol arh. 20, froce. [I[ net decrets

gue cred u ests  JInstifucién, sr cxpide el presente ceclificado completa, que

smpara__ Jreinta v Dobg asignaturns, con lu eapecinlibad de FISTON
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INSTITUTO TECNOLOGICO: DE VILLAHERMOSA

CONSTANCIA DE EXENCTON DE ~ EXAMEN PROFESIONAL

De acuerde econ el Instructivo vigente de Tltulacion gue no tiepa
como requisito de sustentacién del exameén profesional pararefecto

de obtencién de titulo, en las opciones VII, VI y X el jurade -

HACE CONSTAR: aque el ( la ) ¢ ENRIQUE DT JESUZ ¢n7

con matricula  H4LG97G7 egresado (a) de! Instituto Tecaold-
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CENTRO 3.C.TW"TABASCO" FORMA CE1-A

\G,, SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTC DE RECURSQS HUMANGS

;]
)

/ SCT.SALDRHA0S, 72640737/90 . 006000 65

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
TRANSPORTES

Villahermosa,Tab., a 22 de junio de 1990.

"P2025

C.Ing.DOMINGO PEREZ VERDEJO

Jefe de la Unidad General de Proyectos
servicios Técnicos y Concesliones
Edificio.

En relacifn a su similar 059/90 de fecha 13 del actual, manifiesto a
usted que el C.Director General de este Centro, autorizd el pago de- .
15 dlas de Vifticos Nacionales, durante los meses de junio, julio y- -
agosto del presente afio a 5 dlas c/u al Pic.ENRIQUE GONZALEZ MOGUEL,/
qui%n se encuentra realizando Cursoc de Especializacion en Vias Tewe—

rrestres en la Escuela Nacional de Estudios Profesionales del Sudes-

te de la Univerdgidad Autdnoma del Sudeste Campeche,Camp.

Atentamente

CENTRO S C. 1. ;-
.'f;"-“..\ L TABASCO ”. ;,

0/ fs %
&

L UNIDAD CEHERAL - |
HGLtRAP'1m] DI SERVE. TECNICHg




CENTRO S5eCaTL"TABAICO" FORMA CGl-A

4, SUBDIRECCION 5 ADMINISTRACION
Y8 DEPARTAMENTC DE ROCURS0S HUMANOS

" SCTeSAJDRH05,72640737/90 gy BE lin

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Villahermosa,Tabe, a 22 de junio de 1990,

. [
CoIng.DOMINGG PEREZ VERDEJO 92045
Jefe de la Unidad General de Proyectos
Servicios Técnicos y Concesiones
Ediflciloo.

En relacibn a su similar 059/90 de fecha 13 del actual, manifiesto a
usted que el C.Director General de este Centro, autorizd el pago de-
15 dlas de Vidticos Nacionales, durante los meses de Junio, julio y-
agosto del presemte afio a 5 dlas c/u al PicJENRIQUE GONZALEZ MOGUEL,
quién se encuentra realizando Qursc de Especializacifn en Vias Te——
rrestres en la Escuela Nacional de Estudios Profesionales del Sudes-
te de la Universidad Auténoma del Sudeste Campeche,Camp.

Atentsmente
SUFRAGIO ﬁk"";;{;TIV{). NO RaELECCION
Subdireckat de Administracibn
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o mi}iq GARCIA LuAL
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‘ CENTRO S.C.T. "TABASCO" o
UNIDAD GENERAL DE PROYECTOS, ) 5 3
SERVICIOS TECNICOS Y CONCESIONES L0000 00
SCT-UGPSTyC-02-726-059/90 .

02027

Villahermosa, Tab., Junio 13 de 1990. i
SECRETARIA DE COMUNICACIONES M CIO
¥ TRANSPORTES . &,

J W/ H'D

) S !

‘ \E ING. HERMAN GUZMAN MENDEZ .

¢ IRECTOR GENERAL DEL CENTRO S.C.T.,

@ Rc TUDAD

¥,
ﬁﬂ 5 ‘ En virtud que el C. PIC. ENRIQUE GONZALEZ MOGUEL, con el cargo
k lg de Jefe de Laboratorio de Construccidén se encuentra realizando
Curso de Especializacidn en Vias Terrestres en la Escuela Na——
cional de Estudios Profesionales del Sudeste de la Universidad
Auténoma del Sudeste Campeche, Camp., solicito autorizacidn —-—
para el pago de 15 dias de Vidticos Nacionales durante los — —
meses de junio, julio y agosto del presente afio, a razdén de —
cinco dias cada uno, de acuerdo a la normatividad y los recur—

0s presupuestales radicados.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO, CCION

EL JEFE DE UNXDAD \GENERA

KU

E#EZ VERDEJO

ING. DOMI

c.c.p. Minutario.
c.c.p. Archivo,

I'DPV/I'SPM/mhp
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CENTRO 85.0.7. ?TABAGCOM
DIRECLION GINERAL

UNIDAD BENERAL DE PROVECTOS,
SERVE,. TECH. Y CONCESIONES
SOT-LEPS TE-036/89

6000059
Vilishermosa, Tabe., 23 de Junio de 1989,

CoPILLENRIQUE Db J, GONZALEZ MOGUEL 92031
JFE DE LABORATORIO
Ciudade

En visia de haber saprobodo €l excmen de prescleocifn y cen
el objetn de oguz aleanoe la superacifin acsdémice que se e
guiere pars desarrpllar leoz ftrubejos gue se lez enoomiendan,
g8 le comlsifone al VI Cures de “mestria en Ingeniaris de -
vige Terrestres en la Universided Autfnoma da) Sudeste en
la ciudad de Campeche, Cabp.

Egparands gue logre les prophsitos do ests comisldn, apro-
vegho la gpartunided pores saludarlo,

tEenbamn J t e.
SUFRAGLY LFCCTING. MO AECLECTION.
EL DEAFLTOR GUoE L GEL CONTHU

Llitie haBTim FUHLL

LeGafle= Le Direntpr General de Pruyectpa, Servs. Thenlcas
y Connealonps.- #xico, D.F,

CaCofe~ L, Jefe de la Unldsd Loole & fvayoctos, Servicios
Téenicos y Concesiones.- Clutdade

LeCafe= Arshivn,.

IviEns/ubu/ast.



] e if/— S[STEMA :E E‘,“;l:_; .',._-_’:,__’;?.‘
CEDULA DE EVALUACION  re=s | DEL DESEMZZND

GRUPO PROFESIONAL () R
\ 02 ‘ ¢]2) B9

PIRSONA

)
//f}?;&(ﬂ/j
FACTORES ALTERNATIVAS

elzCionies CON BUS iefss,
rgnto su itrabajc come =1 da

/7 caLipad DEL TRABAID Realizn tTabaios excelences, srrepcionplmente eomere errores; omd
requiere Auner c1gifn esporfdice,
| ranc pE RETIS DN, crnerolmonts TeALiZa DLEDLR cranofios, COR UR mfnims de errorcR; A8 TEVi N |
| FiARILIDADR ¥ TRLUSERD slanor gue sacrins BOR de FulinG. [ i
C1lCok DL LOS TRALRAICS - . . i4:
17ADOS .= . ; Lo
REALIZADGS. Heguieze BuURCTIVIELOD egrre-ne, debido a 1os error=s que coOmeLe. H §|6i
Su crabcsje contiene un slro fndice de exrerss) dehe ser revisado de mang ”5! 12 1
{ ra perman&nré. ' R 2l }
- INICTATIVA - Frecuencemente realiza aporraciones importantes DETA el mejcTs=isnto del ] d \
at '. crabajos afronte comstructiva ¥ esponténesmente los preblesas. ! |
D 3 o — : .
FRECUENCIA ¥ DISPOST Eventualments hace & artaciones significativas para ei mejorazianto del~
CION PARA PROTORER ¥ - : P . 17
g trabnjo} celabara en la golucidn de problemas, cuando se le renuiere. i
Li.EVAR A LA PRACTICA - . (4}
INFAS RELEVANTES QUL - Cenecraimente Be ApegaE b las rutinas establecidas; Ae 1imitn ©» Tepertar -: m
| WrmIQREN 10§ RISTIHAS, = anemnlios evidentes. . )
PROCED M ERTOR vOMETAS— - " e
DE TRANAJO. Se co:acfc;-n a nf:;.:gu].:_rigidmuntc Ins tutinas estahlocldnas, aun cuancl = 1!0 20
axiete Lo necesidnd de zeportar anomoline cvidonted. : ]
— —
,.r" cOLABORATION Ge digrfinmpgus poT SU disposicifn = nyudar em la reaslizacifn del trcbaje;= \
T ' contribuye siempre de manerad espontin=a. ]‘
{  DISPONIBILIDAD & ALNI— fiene buena dlsposicifin para ayudar en la realizacifn del crabaje, cuan- el
| LIAR MEDIANTE ESFY 220~ | do se le solicita. 116§
|  ADICIONAL, AUR EN TIZN- (CH
‘ PG EXTRA AL DE SUS 1ABD tanifiesta disposicifn a prester su syuda en la realizacifin del tzabajo, 3¥4l
' qes o, EN 35U CASC, EN - siempre gue Fe ie ordene. ! LIS
TRABAJDS FUERA DE 1V . : —_
COMPETENCIA. Siempre ghjsra la colaporacifn en elltra'najo, aiin cuando selle ordene. i]ol }L/
/ TRABAJD EN EDJUIPC _j La hanilidad pars apoyar ¥ cvianorar en el trabsjo de eguipo ef &gsresa~ i ! \\
| P timntor BE s SifmERth Fuoninmencal er ia eficiencia del gTuD0. i ; '
;i b medmEDEY TS 5 :
ki K A DARTICT— i . = I i
TISE C:SICES '_ e N b i Magstra dispos:[.:iﬁn 5 irnvervenir an IGTOE pceiva en ls scoi{n de equipo; i i G
PAR EN ACTIVTDARLS DI - | \ e E3
B L. ! gy arove af ue keneficic al grupo. i | |
GRUPO, ATDRTANDC Ei D& P . 14
LWUERZO ¥ APQYC ¥RTES.- Ticnde & s=r e pepaficle en el crapaio e eguipe: Sin ialfd, muEETIES ';.1 ;
. 1 wiRoY — - o B . - - : H
RIQ FARA LL LOGED . gipunas Laiias nue interiieren L& pecidn doil ETUPG. . i I i
CULIETIVG COMUK. —
Muestra nocohiles falias para coLaborar y spoyar tas acciviconder fue Ce— i 8 1 }5- i
quicren ncclfn de equipo; entorpece in eficiencis del mismo. i ! H ‘J}
IGSCIPL!NA Shempre Wi Hulein a inn Iunscrucciones o dlsporleiones enLablecidas. ; l i w
| i
| okADO BN QUE ACATA LAS- e o 1ne imsc — . i {
! 315PDSICIONES SUPERIG— Ocasionalmenic pone objecifn & las inszrucclOnes establecldan. ! “01. 3
WES EX EL DESEMPERC DE~ : ! — 14!
SuUE ACTIVIDADES, - : - - . <A - i i { ] !
) Con frecuencis manifissta jneoniormidad y mo acata .as digposiciones. -
| :
{ — .
1 ioneg impartidas. 1 4 ‘ 1}2-; ;
H 1 i :
'\_\- e s
s RELADICNES IRTER i MoanTien = leles, coumpaileros y phalicn, poT lo gue Sy o
;_ - B ; inaCmT facilita, YN
: e OUE ASUHE B pr———" R
i ""f-?' *T“"'_Q‘”'- A:-"”_""'."" - £osi siempoe =h amoble cec jeies, compabiercs y pGblico; sons:anniments e
l TRARAJADOR, FRENTE & = rigne inagéecuacas rexariones. ;
| 1.0s SUPERIDRES, CON SUS b — - 1 &
% LOMPARERDS Y CON EL Pi= { Dzesicnalmence sor aderuacas sus relaclones con.jefes, cozpahsros ¥ pEdlz  } g ;
¥ - . x - . T
! BLICO. { co, le gue ohsraculize bBu CTabaic ¥ ed de los demas.
; T
‘x |




NUMERDO

156 CO0N9

CONSTANCIA DE
PROMOCION O TRANSFERENCIA

/s

Villahermosa, Tab., 6 de Abril ge 1989.

LUGAR Y ¥ECHA DR EXPEIICION

DATOQOS GENERALES

Cading Postsl

APRLLIDO : APELLIDO .
PATERNO GENZALEZ 4 MATERNO MOGUEL
FILEACION

nomeRE®) ENAINUE OE JESUS l
MODIFICACION DE FSCALA 0 No. DE_OFICIC DE_AFFE
CAMEIO DE PUESTO O
TRANSFERENCIA b ;
NOMICILIO P )

: °’ 02033

————

DATOS DEL PUESTO ACTUAL

NEPENDENCIA 7 Unidad Subnnidad Trapramn LI o
DIRCCEC. GHAL . 0FL CENTRO-S.Cof."TRASCo. 156 156 _(_AA___1_DB_
RADICACION —— R T Extndo Munirinia Pn:::::" Diulril‘:'::'l‘ﬁel: s
VILLAHTAMOSN , TAR _lIII e on4 290 156
| “rumBnE peL PUESTO ‘ £0DIGO NUMERO N.T. E4G.
} SROMOTOR DEFORTIVO ADGCR1 01 11 n7z
DATOS DEL PUESTO PRQPUESTO
REPENDENCIA Unidad Subupidsd | Programa SR
DIRECC. GROL. DEL CENTRD 3.C.T. "TABASCOM 156 | 156 | BG 02
RADICACION T. k. Futadn | Mumicipie Zonm Disteihacidn de
. Pagudora Cheques
UILL.‘QHF.RMDBQ, ThE 111 27 I 270 156
NOMBRE DRI, TUESTO CONTRO | NUMERD TN, | RSC.
JEFE DE |LABRORATORIC 7 l i
i 97802 o rrlan
TIFD DE NOMBRAMIENTO b VIGENCIA HORARIO
nEi, AL : -
SIRTA ny Bis  Mes  Afo Bin  Mes  Afle MATLTING VESPERTING
7. DE Rf Va3 n1 01 ag dr H:‘in E 1::_,:{:” de n

FERCEPCIONES

TRCREMENTO ¥/0

PUESTO IO

2

FL AKTICULO 128 DE

PARTINA CODIG0 | PENOMEIENAGT O N IMPORTE ACTUAL | DISMIN LCION IMPORTE ACORDADO
1202 GALS. QOMP. AL PERHA. FUENTUAR 498,566.00 RZ,296.00 594,862.00
[}
R CIONES SEGUN {OTIVD
. | 498,566.00 | 93,296.00 591,862.00
sty NO TOTALES
SUSTITUYE A
NOMERE ) FILIACTON
“womvo T FECHA DE BAJA
-Nfs Mes Afio
rrgreare, conromeE & Lo mit | | "AUTORIZACIONES

RN TS T
: A, Y )
‘,-.:;,,“‘}“ wUE ‘k‘“ A ) \ ;: QUIEN SR EXPIDE RSTE NOMRRAMIENTO, PREVIA PROTESTA DE LLY
\ DIRECTR GRAL.CENMTRD SUBDIRE
S.C.Tl {"TABASCOD" {
~
ING. | Enlgﬁéﬁﬁzsz M, C.P.MAR
MMA DEL SERVIDOR PURLICU PEMH=2702P5 a_ BAL

4TAR QUE CON ESTA FECHA, TOM® TOSRSION DEL KMPLED RESPROTIVO LA PERSONA|™

TN




PARTI’} DEL

Jw dmgg ?o
{S)

"GLAVEDE LA URIDAD ¥ Vo, B3: DEL DIRECTOR ST

TGINAL: PAR



UU&&QU55

oSy

32035
SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTES

“TABASCO"
CENTRO SCT :

SOLICITUD. INDIVIDUAL PARA PAGO DE BIAS ECOHONICOS MO BISFRUTADOS

wkipap ¢ _ 156 DIRECCION GENERAL

GONZALES MOGUEL ENRIQUE JESUS

ROWBRE ¢

wer - T oo 220

FERIODO : 1-ENERO-4988 - 34-DICIEMBRE-198%

»1 RS ECONORICDTS

CERO

FYRAA DEL TRABAJADOR Yo.EBo. UHIDRD‘: ADPRIRISTRATIVA
C.P.MARIOf GARCIA LEAL

SUBDIRECTHOR DE ADMIMISTRACION
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N- O E,E J -H E S Y P L| _| i) .L (_,

ENRIQUE
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TLNIRG SelaTe "TABLLTLY
SUBGIRECCION 7 ADMINISTRACION
Lafa]TaknNTC B nelUsS0S5 HUMANOS
UPICTINA DE FOVIEIZGTO D2 pLisOrAL

. 00U00053
02037

S

Villashernosa,Tab., a 22 de septiembre dg~iSu7.

LaUs GOMe ALEE MOGUEL
SSCdel Det:ta.da Hecursos “Hﬁﬁi‘-%l?ios 4

Fresente.

bFor medio del presente comunico a usted, gque a partir del dia 1 loe de ~
octubre préximo, pasa comisionado a la Unidad Genéral de Serviciog ——-
Técnicos con su Plaza de Fromotor, debiéndose presentar con el Ingelk-
FINGU TZRIZ VINLEJO, Jefe del Centro de Trabajo, quién le asignara las
funciones eqpecificas a desarrcllar.

Por lo anterior se le recomienda, hacer entrega de los Bienes de acti-
vo Fijo que tenga a su cuidado en el &reas de trabajo, donde actualmen-
te presta sus serviciocs.

Lok mant e
SUPHAGIL SPRCLIY L.. ‘.HC ROl Lo COTCH
::ubr‘a_r"ct de dﬁ;inistracién
; : -
QR

AR

Date AT GAROTR TIAT, HCRA: \(

c.c:.:a.Inq.u” INGY FEREE ViRDEJO.-Jefe de la Unidad General de Servicios-
PEenicos.~Cd.

FGLYRAE YTV Imi



CENTRO §.C.T. TABASCO
Y SUBDIRECCION DE ADMINI STRACION

ty

%, DEPTO. RECURSQS HUMANOS
£ . . .5 OFICINA DE SERVICIOS SOCIALES Y CULT.

,,, 4 5CT.0.5.5.C.237/87.,

e

WE U RETATIA SSE T TN D Al S I

¥ TRANSPOLLTLS vlllahermosa, Tab., 7 agosto de 1987

C.RODRIGO ACOPA PEREZ
Jefe Depto,Recursos Humanos gy
Edificio ETARIA DE Ut ..

CENTRO ST
BEPTO, RECYRS

.S Y CULT. &,

ARTURQO VIVAS MIRANDA

CetepoC.CP. MARIO GARCIA LEAL.-Subdrector de Administra-—
cidn,.-Edif,

C.c;p.dxpndlgnte.

AVM ' jre



FORMA C: G. -1 A

W00S 4 CENTRO §.C.T. TABASCO

’% SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

% DEPTO. RECURSOS HUMANOS o -
OFICINA DL SERVS,. CCIALES Y CULTURALES §6000051
ok CT,0,58.5.0,235/87.

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES y %

Viilahersosa, Tab., 5 agosto de 1587

\,
e
2
@
U2
o

SECRETE ™M PE 1y

Pl e ol
'L----.‘AA'.‘_: Lo e

Por instrucciones del C.Subdirector de Administracidnm
de este Centro, comunico a usted que debera fomentar-
ampliamgnte las actividades deportivas en sus cuatros
ramzs basicas (Basquetbol, Beisbol, Futhol y Voleibol)
en beneficio de los traba jadores de egta Secretaria,-
debiendo €jecutar programas de torneos internos, re--
lampagos, institucionnles de liga etc,, asimismo le -
recuerdo del programa de excursiones del presente afio
proximas a efectuarse,,de todo lo anterior mereceré -
iea proporcionado un informe del desarrollo al suseri
L 4N

ARTURD'VIVAS MIRANDA

Cacop O MARIC QNI Lial.-2ubdirector de Administra-
cion,.-udif, /

Cet P CLRMRIGO ACD.,, Dinli.eJefe Depito Recursos Huma-
nos,.-cdif,



o CENTRO $.C.T. TABASCO: ' . r '
e SUBDIRECGION DE ADMINLSTRaczox - 000000830
\; DEPTO., RECURSOS HUMANOS
% OFICINA DE SERVICIOS SOCIALES Y CULT.
SCT.0.5.5.0.230/87.

TiIaA DY OOMINIDACIONES

TR ANSLORTNS

Villaheyrmosa, Tab,, 31 de julio de 1987.

C.RODRIGO ACOPA PEZREZ
Jefe Depto.de Recursos Humanos
Edificio

GECRETIADE SO
goL “AEESE
, m“fﬁcuwﬁ BUMANGR
rré;este conducto me permito informar a usted que el v
G.ENRIQUE DE J.GONZALEZ MOGUEL, Promotor Deportivo, : :

C.c.piCP, JMARIO GARCIA LEAL.-Subdirector de Administra-
cion,-Edify
C.c.poExpedientel

AVM'm jrl,
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Ay

CENTRO S,C.T. TABASCO !
- 'SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPTO. RECURSOS HUMANOS

,{ COFICINA DE SERVICIOS SOCIALES.
f“rn- SCT.0.5.5.C.229/87;

5 ; 00600047

SECRET A RIA ey *’"f.‘f'/-':’s @‘1&1}3
T T EL M M P ORCTES ‘

R
*, ;
A

C.RODRIGO ACOPA PEREZ ﬁ*% :"* ,&, o 87
Jefe Depto.Recursos Humanos a-
Edificio  CON 3HSPORTES
SECRETARIA DE C >

o
; CENTRO B =i
’!IT;:E'"“" BRGTE08 LUE&&KOS

A

Por este conducto me perr’n.ri.t:o‘ informar a usted gue el
U.EN_§§QUB DE J, _GONZALEZ MOGUEL) Promotor Deportivo-

de ese Bepaﬂrwtamenté a su cargo, no se presentd a la-
borar el dia de hoy sin causa Justificada.

t e
IALES Y CULT.

e ARTURC VIVAS MIRANDA

C.C.P. gzsgl‘mlo (EARCIA LEAL,=-Subdirector de Administra~
C.C.P Expeci'mnte.

AVM* @ jr,
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s virtud de realizarse durante los dias 22, 23, 21
23 Jel sotual, 7fa Jaﬁundos Juegos Nacionales de Bas-
Lueibol e ¢sta tecretaria, en la Ciudad de urango -
ﬁuranga, Cumun ;1@0 a usted se autoriza para que 105 ~-
Sl e oML '{bLu GOMod ¥ ENRIGUL GONZALLZ MOGUEL, intis=
grantes del Aguipo gue representa a este uuntro, isis
taa o este eveﬁtc.
- T4 )
Salida dia 20 del mismo mes, a las 9:00 horas.
tevhvamnm < n t e
UG LB A0 PLLLLOCION
1 rivector Genural
i RSN )
T
AL
- &2
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- u.c,pu;.u;.Mifi“ GARCT LAla-Subdirector de dminige
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CENTRC 5,.0.T. TABASCGO

SUBDIR LU TON DL ADMINISTEACION
DLDTO, TASUSE0E HUMANOS
SRICQINS L SEWICIOE SOCIALES
S0l . e Bubs 186/87,

Villahermosa, Tab., 3 junioc de 1987

2

‘ﬁé‘_ v iy [ 5 l‘
'meJGﬁLMl?Héﬂg;mmﬁM%mm © L 1Y T8ANSPORTES

Profiotor Deportiva.. CENTRO &7 “Tabsli-
Yayfredo DEPTO. kECUSIOT EUMANOS
. ‘.,H
¢ -
e

Revissndo su Programa de excursiones recreativas en
beneficic de los rabajadQICS de este Centro, s€ -
hs observado gue s in fechi actuzl no se han reali-
zado seisz excursiones, por lo que debera de rendir-
un informe a 1z brevedsd de las causss 4ol porgjuc -
no se han llevado a cabo, asimismo le recuerdo nues
tra platica para efeéctuar coordinacidn con Institu-
ciones Dencrtivas, a fin de desarrollar Torneos Pe-
lampagos, Termanentes, de Liga, *mistosas etc., den
tro de 1las Pamas Deportivas de Basquetbnl y Volei--
bol,

AU POV TV AS PILT ANTLE

o ol
000 gy W10 L

AL ?":}jr .



SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES L D0G00044
SUPERINTENDENCIA GENERAL PARQUE DE MAQUINARIA.

2048

OF. SCT. PH. 233.87

villahermosa, Tab., a 30 de Junio de 1987

C. ARTURO VIVAS MIRANDA T o
JEFE DE LA OFICINA DE SERVS. SOCIALESICREIARAL: G R

EDIFICTIO. CCENTEO 80, “laise o
DEZL0. BRI T HAHOS

Con motive de la celebracidn de un encuentro deportivo de
Foot-ball, en el Municipio de Prontera, Tabasco, entre los
equipos representativos de la Residencia General de Conser
vacién y la Superintendencia de Obras Maritimas; por medilo
del presente me permito solicitarle muy atentamente su con-
formidad para que el C. ENRIQUE GONZALEZ MOGUEL, Promotor -
Deportivo, asista al vento antes seflalado el afa 1° de -——
Julio, y para actparfcomo refuerzo del Primer Equipo.

h

-

T &
. O REELECCION ~
PARQUE DE MAQUINARIA. o
ING. ADOLFO gﬂnc MARTINEZ.

c.c.p,sz C.P. MARIO GARCIA LEAL.-Subdirector de Adninistracién.-EAf.
c.c.pi~ C. RODRIGO ACOPA PEREZ. Jefe del Depto. de Recursgos Huma—

nos.~-raf.
G-c.p.— CG m&m m‘m m." mtemmdo."‘w.
¢.c.p.—-ARCHIVO.

A Cmagv



0s FORMA EB=1a
“ﬁ\b Mef} CENTRO 5.C.T. TARBASCO
R %t- SUBDIRFECCION DB ADMIMIS T AT O

NS DEPTO. RECURSOS HU nANOS Q(ue 00 UUU 043

; ‘ W !@O‘" ICINA ME SERVINTOS SOCIAT! T
' 4 SCT 129/87,
SR g 6

SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Villahermosa,; Tab., 15 abril de 1987

C.RORIGO ACOPA P.REZ
Jefa Depto,Recursos Humeznos
Eaificio

Por este conducto me permito infofmar a usted que el
C.ENRIQUE DE J., GONZALEZ MCGUEL,/Promotor Peportivo~

de ese Departamento a su cargo, no se presento a la-

I4 - - - . .
borar 1 dis de hov sin causa justificada’
T

LT A {j‘«*n'}rvi,('
JEREE O NMENA "*};pg;ft oo TATES ¥ CUTTURATES

ARTURO VIVAS MINMANDA

CENTRO 8CT ~TaBA3CL”
~JRI0S BEUMANOS

-'\'i:f LN T ;,'r
Y i e



ESTADOS UNIDOS MEXICANGS
REGISTRO CIVIL

e DE GONTROL

W 17004 -

P RRALET SIS T

r‘

EN NOMERE DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE TABASCO Y GOMO DIRECTOR DEL REGISTRO CIVIL

ENEL ESTADD CERTIFIGO QUE EN EL LIBRC No ____ DEL ARCHIVG BENEEAL DEL REGISTRO
: ; E = = o= R . -

CHIL EN oA FOJA._ 70€5L SE ENCUENTEAASENTACA EL ACTA v ., TN - (.

FECHA DE REGISTRG..EL DLA 2 Do B O e .

{EVANT&TA POR EL € Orl‘:,’-\ S = & S CEL RESISTRG P-m-__.?'__

P g "

RESI-‘E.‘ | E EN bE _ o

DEL MUNIGIPIO DE et e e

LA CLAL CONTIENE LOS SIGUIENTES DATOS:

NOMBRE

NTMEBRE

__ABUELOS

ARUELS MATERND
ABUELA MATERNA

;7 TESTIGOS
NOMBRE .|

NOWMBRE .
No DE CE

PERSONA DISTINTA DE LOS PADRES QUE PRESENTA AL REGISTRADO

- =

L L
LD ble S€ .maa A DIRECCION

: 'R_E‘S-&a RO CIVIL

St ZXTIEWDE ESTAC ICASION EN CUMPLIMENTT: DEL ARTICULG

DEL COMGO CIVIL WGENTE EN EL ESTADG. EN w

- - 4

R ——— . CAPITAL D2t ESTADD OF ALDS
I =

O’ICIALIA
- L 'Mmo UNO

, L EGIFTRO by
NGHMBRE FIRMA e “«39 Qx?n

LIC., AGENOR GONZALEZ VELENCGIA

£STE DOCUMENTS NO ES VALIDO St PRESENTA ENMENDADURAS, BORRADURAS O GETERICRC ALGUNO




CENTRO S.C.T. TABASCO FaRMA CEak
SUBDIRECION DE ADMINISTRACION
% DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

N QOFICINA DE SERVS.SOCIALES ¥ CULIURALES 4 |
) oo 117/87. ¢

V" sosooosn
q

Villahermosa, Tabe., & 3 abril de 1987

'

RODRIGO ACOPA FPEREZ

Jefe Depto.Recurgos Humanos
Edificio

Por este conducto me permito informar a usted que el-
¢.ENRIQUE DE J.GONZALEZ MOGUEL, Promotor Deportivo de
ese Departamento a su cargo, no se presentd a laborar
el dfa de hoy sin causa justificada.

Aten amente
JEFE SERV/V. SOCIALES Y CULIURALES

il

ARTURO VIVAS MIRANDA

C.C.P.Expediente

AVM'mjTe
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

Vi) aliermosa, Lab. 2 ia 1087,
DOTRIAN ATDRL TTIRG
Jefa Depic. Recursos DUmMsnos
wmdifieci e
- Per este condueto me peraito informar o ustzd ate el Co-

mnrique GQenzalez Noguel, Fromotor Devortivo de sse da— -

g3

N . . . . rFa . .
: partamento .a 3u cargo, N0 Se vresento a laborar -1 dlz -
: :
kS - . - -
S B | Ae hoy sin causa justifizcada.
, i ]
]
L IR
i 4

auafor
0
»
f
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CENTRO $.C.T. TABASCO
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION i
DEPTO,RECURSOS HUMANOS | 0060003
OFICINA DE SERVICIOS SOCTIALES Y CULTURALES . © 3
SCT. 123/87. -

Al 02081
J/

Villahe¥masa, Tabi, 10 abril de 1987

Eadadif ; 4

SECRETARIA Dt C_G.'-Z. PR s
CERTHD 501 T TADTSowie..,
DEFIG. RECUESGE BUMaNE

El Suscrito a observado que(a la fecha dentro del marco
deportivo, especificamenté en el area de voleibol unica
pente se ha concretado a realizar y coordinar las prac—
ticas depogtivas en este deporte, por lo que en lo suce
sivo debera de llevar a cabo torneos relampagos, amisto
sos y de liga permanente a fin de estar en disponibili=
dad de efectuar un buen papel en los proximos juegos re

gionales,

Atentamente
JLRE DBRNALSERVS.SCCIATES ¥ CULTURALES

CLc.p. RCODRIGO ACOPA PEREZ.ﬁAEfe Pepartamento de Recursos
Humanos . SEttfs !

AV i i,



CENTRO S.C.T. TABASCO
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION S
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - 00000¢G 35
OFICINA DE SERVICOS SOCIALES Y CULTURALES |

NE<E /‘5j5/5>/z

CENTED 8¢y o -

DERTG. mae;ya ggméji«.a )

-. - = o f / ;‘_/
%on relacion a pléticas anteriores sost das eﬁgii;/

transcurse del presente mes, comunhico a usted que -

de conformidad con el programa recreative de excur-
ciones para los trabajaderes de este Centro, debera
coordingr y realizar la Excursion que se llevarag -
cabo en el preximo mes de abril, a Coatzacoaices,»—
Veracruz, debiende rendir un informe azl suscrito —

del desarrelle de la promosian y venta de boletes.

ATENTAMENTE
Jefe Oficlina Serviclos Soc. y Culturales

ArtiFy Vivas Mirenda 3;

! Jg

CaCepe RODRIGO ACOPA PERE efe Depto. de Recursos Humanos.-
Edificie.

"AVM'mir.



CENTRO 5.C.T+ TABASCO
SUBDIALCCTIUN DE ADMINISTRACION

DEPDPC. RECURSOS HUMANGS

OFICINA DE SERVICIOS SOCIALES )
3CT. 122/87. - 00¢

: uDeporttvp
Ciﬂ-

Con relacion a pléticas anteriores sostenidas en el transcursc
del presente mes, comunico a uated que de conformidad con el -
programa racreativo de excursiones para los trabajadores de eg
té& Centro, debera coordinar y realizar la Excursion que se lle
vara a capo en el préximo mes de mayo, & Tapachula y Puerto Mg
dero Chiapas, debiendo rendir un informe al Suscrito del desa-

rreollo de la promocian y venta de boletos,

ARTURG VEVA3S MIRANDA

T+CapeCP MARIO GARCIA LEAL.-Subdirector de administracicne-
dif,

pCoPoRODRIGO ACOPA PEREZ.~Jefe Deptc.de Recurscs HUmanck .-

Edif,
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CEDULA DE EVALUACION
( GRUPO ADMINISTRATIVO)

00u006G3 |
3.6./?"?552%?xﬁg;éfa&r—

B2

SIETERA OE EVALUAC

DEL DESEMPEND

iON

e’

! FECHNL &2 AUTDRIZACION N, CE PAQINAS
{1} —Tia FES AK D .
(U5 [vi | 86
PERSONA £VALIAOA ¢

L

PG e

HOMBRE ‘&.}f’ i é;zé.‘?'

WOWARE

N T,

" PERSONA QUE EVALUA /' s
422{ //ivﬂdj‘ /A;%f:diﬂﬂﬁ

Orrciiid

PYCETO M’l L boreZ

PUESTO
fodod 1

&ﬂ«!ﬂ‘j

e P A siis

ARLa

kAltA
FACTORES

ALTERNATIVAS

™ CALIGAD OEL TRABAJO

Realiza trabajos excelentes excepcionajlmente comens eIfores; dnicamen

GRADO DE PRECISION,
CONFIABILIDAD ¥ FRESEN
TACIDN DE LOS TRABAJOS
REALIZADOS .

te vequiere supervisidn esporadica.

[&]

Cenmecalmente realiza buenos trabajos con un migimo 22 errores; las
revisiones que amerita son de rutina.

n
[F]

Requiere supervisiin estrecha debido a los errores gue comece.

Su trabajo contiene un aitc indice de errores; detz ser revisado de -
manera perzanente.

o

<

\..

4 CRITERIQ

_JLa solucidn que propone 2 los problemas de travaje es siempre la acer

APTITUD PARA INTERFPRE-
TAR ¥ APLICAR LAS POLI
TICAS Y NORMAS ESTABLE
CINDAS, RESOLVIENDO ADE
CUADAMFNTE LOS PROBLE~
MAS QUE PLANTEAN LAS -

jtada, debido al conocimiento de las politicas v normss establecidas.

o
(=]

En general soluciona- aceptablemente los probicmas 1= trabajo,. aplican
de las peliticas y npoomas establecidas,

N
[+]

AGn cuando muestra failas para solucionar los problazas de rrabajo, -
gstas no sonR muy relevanies; ocaslonalmente cegulers orieatacidn.

-
[+ }

=

[

COLABORACION

" SITUACIUNES DE TRABAJO. {Muescra notables fallas para solucicnar los problecas de trabajo que-
P
L se le presentan, Iracuentemente requlece erisncacica.
' " — -
su disposicidn a ayudar ep ja reallzacion del craba-

S5e distingue por

DISPONIBILIDAD A AUXI-
LIAR MEDTANTE ESFUERZOQ
ADICIONAL AUN EN TLEM-
PO EXTRA A SUS LABGRES
0 TRABAJOS FUERA DE SU
COMPETENCIA.

jo; contribuye siempre. de manera espontdnea.

~
(=]

Tiene buena disposicidn para syudar =n la realizaciin del trabajo
cuando se le solicita.

Manif iesta disposicidn a prestar su ayuda én ia realisacion del traba

jo siempre que s& le ordene.
i

Siempre objeciona .a colabaracién en el trabajo aln suande se le ords

na.

e LE

\

S k[rg

s p
US0 BE MATERIALES YEQWPOISE csmera en ia consarvacidn y ucilizacidn de las nateriales v aaquire

CONSERVACION DEL EQUI-

—P0Q DE TRABAJO.Y ADECUA
DA UTILIZACION DEL MA-
TERIAL PARA LA REALIZA
CION DE SUS ACTIVIDA--
DES.

de trabaje, no exis-en ni desperidicios ai deterigro injuscificzdos.

MY

)

Procura conservar su equipo de trabajo y uriliza adecu:adamente los
materiales de manecrz que 2l deterioro y desperdicic soa les nocmales.

Pl )

Uaniflesta eventuales fallas en el cuidade del zquips, propiciande el
dererioro y desperdicio de material. :

Demuestra- negligencia en ‘ta conservacién-del equipe y material; oca--
sionando -deter loro v desperdicids injustiffcadest '

JIE

.
4 DISCIPLINA

GRADO EN QUE ACATA LAS
DISPOSICIONES SUPERIO-
RES EN EL DESEMPERO DE
SUS ACTIVIDADES.

Siempre se sujeta a las Iasirucciones o dispesicinnes sstablecidas.

o

Ocasionalmente pone objecidon a las imstrucciones establecidas.

Con freciiggis’;::;fies:a incoaformidad y no acata las disposicicnes.

siolaliokakcy

i

w

’fg,zﬁﬁgijfylo evade las instrucciones lmpartidas.
— ‘.’/ - -

o .
r
L FimMEA oyL/EF.ALu-aou

)
J

/7

vy



AZRIPCION

LA DEPENDENCIA

LLERESE ...

LLENESE POR :A DIRECCION GEHERAL
DE REE:JRSDS HUMAMOS

DATOS GENERALES SOLICITED DE LICEKCA

if :s o WYy 8.C.T.
; N o o DGR H-SLAE

(" Nombre: _ENRIQUE DE_IESUS GONZALEZ MOGIEI _ N
Dependencia: DIRECCION GENERAL DE RECURSDS HUMANDS T 0 0 U 0 U U ;
Filiaeibn-— Feehn de Ingres:__6 DE JUNIO DE 1986, _ ; 3 5

\'NOMBRAMIENTQ '

(Tlpo de Nombramisnto Aetuals Tltular IE] Intarino D Provisional Y
Clsve:- Categorfa:COORDINADOR DE PROFESTONALES DICTMIINAD?RJ .
Adscripeién: COORDINACION DE PROGRAMACION ¥ EVALUACION
Suekdo f_1+720.00_ Sobresueldo § 0 o 05 5
Compensaclén §_380.85 Otros PQ.30.10._96.30 Totel 81 ,277.25 W
Pagaduria:

En case de que ol Solicitante ademds sea titular de una plaza:

Clave:__ Categotla;

Adscrlpeién:

Sueldo $ Sobrosualdo $

Cotmpensacidn § Otros § Toinl §
Pagaduria:

- 7
SOLICITUD DE LICENCIA

rLicanciu o pertirdel 12 de___ ENERO de 19 6. sl de de 19 N
Total de dfas: Indelinida k]

Tipo de Licencia Con Sueldo [J Bin Bueldo L__l Prértoga D
Motivo: PARA OCUPAR LAZA DE QNI EFE L A D D A
wmmm,mwwmm—
gA . 15A=03=726.=005 DEL ' ——
GENERAL_DEL CENTRO $.C, . / A
Perfodo de Ia Oltima Licencia: del de da 19 al de
Total de dias:
Con Sueldo D Sin Sueldo D Prérroga D
OPINION DE LA DEPENDENCIA
/- o
__EJ__EXISTE ING E ICITADQ,
OBSERVACIONES
Bl L Pl LA M E ¥ PRESTACIONES Y CONTROL DE ASISTENCIA
ACUERDO .
.{’Ss Concede  [xl Dias Concedidos [PaEuchlo. s=— )
! Noon Capeada [ o Sin Sueldo _
#.@Nl.)lsb 1N1DO .




LICENCIA MEDICA 00{,0_0034

AFELL[DO MATE

DIAsAut SEOMAETAAL - | N
e nas dmsw 2002

T L e .o 'i
“SISTEMAR Y FRRMAS IMPRESAS, 5/ A

3 el
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{ GRUFD ACH NISTRATIVO]

FIASINA EvAlialA

PEFTLL %‘(\T\Q"“}Q G(‘J'ﬂ’l&\@.’? NL‘?}U

(ALl & TAA !
'

PR RLELLE [\\‘\\Jfﬁ \2\4\)&‘3 _M\\Q‘Q&N\&Q\ -
i . RR
raEsTo L AWEILN : su. 808 PULETD \T"ieﬁum \ox . i

L anca Qo P S B R e L FU Xy e OQOL de  Dow. Secion\.
FACTORES ALTERNATIVAS
(Ccavicap JEb TAA34JO axc3pcicomalldsnte So=aTa IITCRS: Jaicazmaz T .z
a eszoradica- et} .
CRADO DE PEECISIOH, - zasaias cea uwa =Iaizs iz evroresy las T logg
CONFIARILIDAT Y 23ESER —erinz. tzed !
(qy | TACION D2 LZS TRABAJOS —
REALIZADOS. zagaiare supesvisiiz escracha dabids a las arTores jus cosSates - 2T

ia srroTes; Jets ser revisada de - ~—

a5, ATSOLTIINTO ADE
CUASAMENTE LOS PROBLE-
MAS GUE PLANTIAN LAS -
S{TUACIGNES 2T TRABASO. ¥

13 vealizacif=z del cmiala - T

(4} ; f . : - ) . = }
REEE 15T avacz #a la reaizzacion del trada

11 colakzracicén en 21 Irasasjo iin =m:anda sa la 3rs -~
| 147

) is comsersaciin ¥ uril
"is rrazaje. =2 exiszen al desserzd
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UMy

1.3 -
Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales
de los Trabajadores

" AVISO DE INSCRIPCION DEL

e TRABAJADOR
DATOSDELTRABAJADOR UUultuda
£ ro cLLIDO PATERNG MATERNO NOMBRE{S) RF.C.

NUMERD DE EMPLEADO
e ? |s I6 1

PR S N I S |

1
|

Islﬁi Flrlzlilslslgl L1 1

rELTA UL TVOTLOV

LUGAR DE NACIMIENTO

ESTADO

CLAVE SUELDO DECOTIZACION
$14421,99140

DOMICILIO

DATOS DELA DEPENDENCM

ﬁwme DE LA DEPENDENCIA

mmmmmmsrwms :

ﬁcman DE LA DEPENDENCIA

mmmmua.ﬂm iroe

™ LOCALIDAD

l_ JF NOMBRE
v _ i

CLAVE

SUBFAGADURIA  NOMBRE

_

= Firma del Tmbajado

No. osrmsmo'\

0P 1009

embre y Firma del Repressnlante - J

Ya COPIA | DEPENDENCIA

LEER INSTRUCCIONES AL REVERSO



INSTRUCTIVO OE LLEMADD

DATOS- DEL. TRABAJADOR- . 5
aNBHBRE Anote el Apellido Paterno, Materno y Nombre (s) del trabajador que se inscribe.

R.F.C.: Anote ol Registro Federal de Contribuyentes asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico (1.
KUMERO OF EMPLEADO: Anote el nimero que la Dependencia asigna al trabajador.

SEXO: Indique el sexo del trabajador (a), cruzando "F" hara femenino o "M" para masculiso.

FECHA DE INGRESO: Anote el dia, mes y aiio en que ingresd el traba]ador a la Dependencia.

LUGAR DE NACIMIENTO:: Unlcamente anote la Entidad Federativa en que nacid el trabajador.

CLAVE: Para ser llenado por el I.S5.S8.S5.T.E.

SUELDO DE COTIZACION: .Anote la percepclnn diaria del sueldo qué cotiza al I.S.S.S.T.E.
TIPO DE NOMBRAMIENTO: Anote el aiimero que corresponda al T1po de Nombramiento del trabajador segiin la siguiente -
clas1f1cac10n§¢d 2,7 fowfianza 3 - Eventual

tros
ipio y Ta Entidad

7 5.5 ST 0o oen s cimin

agigwaosmﬁi?ﬁgi?ﬂ,%ﬁw

DELEGACION ENq TAkas
|
I
i
?-

sAm J_.-_F__“__I.

"\':

CLINICA: Para ser llena
DATOS DE LA DEPENDENCIA
NQMBRE DE LA DEPENBENC

o o] 1.S.S.5.T.E. ra
LT 1992

: ;ael nombre ¢

| Tagic a la Dependenc1a.

ta la Dependencia.

o,



CONCEDE EI ARTICULO 83 CONSTITUCIO-
NAL, EN BU FRACCION I, EL EJECUTI
VO FEDERAL HA EXPEDIDO NOMERA
MIENTO A FAVOR DE:

e R el pEIEIEEE W B

156=03013

VILLAHERMOSA, TAB., A 5§ DE SEFTIEMSRE DE 4986,

Lugar y Fecha de Expedicion

DATOS GENERALES

Apcllida Paterno  GONZALEZ-"
MOGUEL .«

ENRIGUJE DE strﬁ/

vzllido Materno

Mombre(s)

Domicilio

ADSBCRIPCION

~fependencia Unidad | Subunidad | Brograma | SF. .
DIRECCION DEL CENTRO S.CeTe "TABASCOM 156 156 NN 07
RADICACION
 Lugar I TH -Estado |unicipio - Zona ,E)istr.’;bguibn
: N 1
VILLAHERMOSA, THB5CO mz] 27 | oos | THRGU e B
PUESTO _
Nombr Codigo / I Numero N.T. | Esc. Tipo de Nombramiento
A06001 1 7 1 LISTA DE RAYA
FROMCTOR mIVIQENSIA“ I HORARIO
v Ma figls Vo rti
02 09 8 |31 12 86 | 8130 15:00 erperting
Pin Mes Afio | Dia Mes Afio | De A De A
PERCEPCIONES
" Partida Codigo Denominacion Importe Mengual
- . \ A
1202 71 ' SALARIOS COMEACTADOS AL PERSONAL EVENTUAL 130,899,00 &
;Percepciones segin | . Motive 130'599.b0 "\
‘Tabuladar
.8l g o Total
Ohservacione®
SUSTITUYE A
Filidcidn Techa de Daja
Apellide Paterno [
Apollido Materno Motivo
Nomhrels! - oo ——
- DATOS COMPLEMENTARIOS )
TLABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDINiiA GUBERNAMENTAL? w0 A
Chdigo F ~10
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PREVIA PROTISTA DE LEY R

o11a emahen,
b

Firma dcl Bervidor Tiblico

PIREZCTOR DEL CENTRO
S,_C-ET. "T:’LB:'\SOJ‘_“-T'T

o . Wl o .

 J¥G CEDRIT, IVAN ‘ESCALA

TE SAURIs . . ng"‘“‘m‘”f“}‘ﬂ““‘ .
G

SUBDIRECTOR DE ADMINX
TRACION.-
et

AT e e T /";/I/ML:'% .

L i £
CPoARTURC TRLJOHIR- | CP

I
FRTURQ TRE
EZs:

V. Big. g /7

HER~-

TR A e i T I, e T

oy VERIFiC e I

ST AT | T T




SEUREIARIA UE CUMUNILALIUNED T [TKANSFURIES
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SOLICITUD DE EMPLED 0000 o ..
ESTA FORMA DEBERA SER LLENADA CON TINTA, A MANO Y COM LETRA DEL SOLICITANTE. - \Qh
EL INTERESADO DEBE CONSIDERAR QUE, PARA NUESTROS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION - - Q‘?-‘Q
DE PERSONAL ES DE SUMA iMPORTANCIA QUE SE PROPORCIONE AQUI TODA LA INFORMACION - '

SOLICITADA.
ESTOS DATCS DEBERAN SER VERACES, YA QUE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANS- -
PORTES, SE RESERVA LA PRERROGAT!VA DE VERIFICARLOS ANTES DE TOMAR UNA RESCLUC!ON

SOBRE ESTA SOLICHTUD.

* DATOS PERSONALES#

NOMBRE : GODZAL@Z MWoavsL Eorgue  Ds  jequs
(APELLTDO PATERND) {(APELLIDO MATERNOQ) (NOMBRE) i

LUGAR DE NACIMIENTO: FECHA DE NACIM:

DOMICILIO:
EDAD EN ANOS:

#|DENTIFICACION OF ICIAL*

No. REGISTRO [SSSTE: No. CARTILLA SERVICIO MILITAR:

REG. FED. CAUSANTES: -0. LICENCIA DE MANEJAR:

* SITUACION FAMILIAR #*

/

e

ESTADO CIViL: SOLTERO {A) -msm)o (-\nuno (n) - OTROS -__

PERSONAS QUE DEPENDEN
DE USTED:

PERSONAS QUE HABITAN
EN SU DOMICILIO

#ESCOLARIDAD Y CAPACITACION*

GRADO NOMBRE ESCUELA DOMICILIO O TELEFONO PERIODO  DOCUMENTOS
PRIMARIA: _@imon ~ARL AT MOVA___OAS o 72~ 7 A

PREPARATORIA:.ﬂﬂlﬂﬂmléjiﬂﬁ

COMERCIO:




- yl - . E
00600023
PROFESIONAL: "L NSTITUTO {E€C0L0 6O De  VilLAHER MDSA _c_;'l"; ;r;“kmua‘?mg,bé; Ay

e

TITULO OBTENIDO: —— S FYIIIE 6 (MH. Civig

OTROS ESTUDIOS REALIZADOS: Ql'i
(ESPECIFIQUE TIEMPO Y LUGAR)

ID1OMAS QUE DOMINA (ESPECIFIQUE):

MAQUINAS DE OFICINA O TALLER QUE SABE MANLJAR: /

*EXPERIENCIA TECNICA=

NOMBRE : DIRECC. O TELEFONO: TRABAJO DESEMPENADO: PERIQDO:

SOMAT 5.4 PASEC 06 LA 2idwA /W) PESIPERTE DB OBREA 65- 86

EXPLIQUE LA RAZON POR LA CUAL DEJO SU ULTIMO EMPLEO: o a0 2eair  \a om /
A -

RLERA \cabn \ and i

*REFERENCIAS*

NOMBRES : DIRECC. O TELEFONO: OCUPACION: TPO. DE CONOCERLO
LD o ; | 4 (BATE & 4l
E’omsh Cizaud ﬁqgggﬁg beve oAOWOU pel TOSTE Serrelnyic Gna[ A AT
el%u PeC (. FerAS Ruiz ipuALA H (21  eeumel SecncTRn A & anoe,

LAS TRES REFERENCIAS NO DEBEN SER FAMILIARES DEL SOLICITANTE.

*"GENERALIDADES®*=

{POR QUE QUIERE INGRESAR A LA S.C.T.? acc e = 2\ \uaac  dacde
) ) P

‘Qnr_.‘_kh (\Q AOVY t(\\\(\‘(‘ ;_\QL QA‘\IQ” Crh\‘()\;) Q\\Ué\t\u\_ AC)




4 00600028

{CUAL ES EL EMPLEC QUE LE INTERESA? /quq\ﬂmqm c\acoando  con \e
= !
Qm\ns\c\(\mL\UV\ . %2062

LCUAL ES EL SUELDO MINIMO QUE ACEPTARIA? &gﬁ HO0 PIL Mo s ol e

{PUEDE LABORAR LOS DOS TURNOS DIARIAMENTE? A} Q) EN CASO NEGATIVO ¢ QUE HORARIO ES EL-

QUE PUEDE DISPONER PARA LA SECRETARIA? 2 - \A s
LESTA EN CONDICIONES PARA VIAJAR? uo LESTA DISPUESTO A CAMBIAR DE LU
GAR DE RESIDENCIA? DO

{TIENE PARIENTES TRABAJANDO DENTRO DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPOR--
TES? o

LQUIEN (ES)?

{EN QUE FECHA PODRIA PRESENTARSE A TRABAJAR? - MAWY  \9B8

HAGO CONSTAR QUE LAS DECLARACIONES AQUI FORMULADAS
SON VERDADERAS.

Villshermosa, Tab., a & de  NAYQ de \4 B¢




CENTRO 5.C. T forepagbo 7

DIRECCICN GuRbRLy FORMA CG-14
SUEUIF" CILN DE ADMINISTRACDICN,

& EFﬁRTHWl“!ﬁ OE RECURSHS HUMANDS,

@ux—“zcxm nT OMOVICISNTO DE PERSONAL.

00000027

5. {: % TO"‘{JGE‘3"8?
SECRETARIA DE COMUNICACIONES

Y TRANSPORTES
Yillahermose, Tab., & 13 de enero de 1887,

02063

C.CP.BRTURD TREJD HERNANDEZ
suyhdirectar de Administracifin
gdificin

Continyands con el arocess oe Basificacifn de Personzl ardena
do en oficio Circuler 505.C.068 signada por 1 O.Director Ge~
neral de Recursos Humangs y de cunfnrmidagfcun ls antigliedad-
del C.ENRIGUE DE JESUS GONZALEZ MGEUEL,féan funciones de Pro-
motor en 2] Departamento de Recursos Humesnos se autorizs sea-

Bagifigedo,

fdtentamente.
SUFHACIO EFECTIVO. NO REELECCIUN.
£} Director General

s

I'CIES!ATH! a@é'qﬂk-cpre

J
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NUMERC. 156 = 0BG

SECRETARIA DE CCHUNICACIONES Y TRANSPORTES

DIRECCION DEL CENTRO S.C.T. 156 “TABASCO“

CONSTANCIA DE BASKFICACION

ENRICIE DE JESUS GLNZALED MOGUEL _ e
NOMBRE DEL EMPLEADD FILIACION -
PUESTO:  proMDTOR ADBON

ADSCRIPCION: SUBDIRECCION DE ADMIMIGTHRALIUN,

SE HACE CONSTAR QUE CON FECHA. 16 DE ERERGC DE. 1587

SE LE OTORGA BASE EN SU EMPLEO:

YILLAHERMOSA,TAS., A 23 ODE ENERD DE 1987

EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION RECTOR DE CENTRENS.C.T.

P d U Vg lowid?,
C.F.8RTURT STRE U HeRfmDE 2, ING.CE : 1
.
S , §
I
T f / 1} /f
7 N/
Zol]
?i. S
T <




CONSTANCIA DE  NOMBRAMIENTO NGMERD ’

155-0303
o B0 be i, MSLHR A 00
0 I, . . U D B 2 5

NAL, EN SU FRACCICN T, EL EJ'ECQ'I‘I
VO FEDERAL HA B o0 NOMBRA yILLAHEAMOSA, TABa, A 5 DE SxPTIoNN: Do 1986.
B ) Luzar v Fechs de Expediclon

"PATOS GENERALES _
Filiacidn Estado Civil

Apellido Paterno GONZ L.EZ
Fecira Ingreso SCT

ypellido Materno MOGUEL
06 06 86

ENRICUE e JBSIS

Nombre{s)

Domicilio

. ADSCRIPCION .
TDependencia Unidanl | Subunidad | Programe | SF.
DIRECCIOH DEL CONTRO S.C.T. "TABASCOY 156 156 NN a7
. HRADICACIONW
| Cusar TR Estada {vinnicipio Zona _ Distribucién
1 VILLAHEMOSA, TiAsc0 ixnl 27 oo | PEERme e, Qheaues
PUESTO
' Nomhr: Codigo Niimero N.T. ] Ese. "] Tipn de Nembramicnto
a h #0600 1 7 4 TTIPA DL RAYA
PROMOTOR VIGENCIA HORARIO
.o Del Al Matutino )
0z 09 86 ‘ 31 42 86 | 8330 15000 Vespertino
Dis _Mes Afio | Din Mes Afio | De A Te A
. PERCEPCIONES
Partida Codignl Denominacibn Tmporte Mengual
1202 T4 BALARIGQS COMPACTADROS AL DERSONAL sVelTiAL 130,899.00
;Percepciones segin |, Maotive o e
Tabulador ? | 130,899.00
g no_o | Total
Ohservaclones
SUSTITUY E Aﬂ :
) Filiarién Fecha de Baja
Agpellido Paierno
Apellido Materno Motivo
Mombhrets)
e DATOS COMPLEMENTARIOS
JLABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDI™NTA GUEBERNAMENTAL? 8l o ne o
Puesto Cidigo

Dependencia
Dia Mes Afio

S _AUTORIZACIONES
HACEMOS CONSTAR QUE CON ESTA FECHA TOMO POSESION DE

Manifiesto que los datos anie-
rioreg son ciertos ¥ protestn
corjomme ' lo dispuesto por el

1. EMPLEO

artfenlo 198 de la Constitucién RESPECTIVO .
politica de la Replibliea, guoar- LA PERSONA A QUIEN SE EXPIDE ESTE NOMRRAMIENTO ‘PREVIA,
anr cgta v Jhe leyes gue de PREVIA PROTESTA DE LEY /

n1la oiman

SUFJDEREI OR DE ADMINT
TRACTOH .

DIRECTOR DEL CENTRY

R

NANDEZ »

Firgda det Servidor Priblies
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EUBUIAZSCION O ADRINISTRADIUN

DEPTO. AdUn MUMARNGC

OF ICING 0f SIRVICIOL SolIALLS

00600023

SECHRETARIA DE COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES.

Villahermosa, Tab., a 28 sgosto de 1938 02067

DellFe «RTURED THIJU HIRMANDEZL
Subdirsctor de Administracion
Edgifiocio

For medio del presente se sutorizae sl ra2f¥rsndo do Cunstancia
de Nombramiento del C.ENRIQUE DE JZ&US GUONZALZZ MOGUEL, por-
un periodo de 121 dias a partir del 2 de septiembre prBxima,
guién presta servicios en el Departamento de Recursos Huma--

naos, con Junciones de Promotor.

R - . . da
PR VI S S b
il il A VoLl dJue 8 i lelouwdlii

21 Ulrzotor dal Sentro

ING. G<D FUON CESOALANTE sAURI




CENTRO 5.C.Te "TABAZCO"

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE MOVIMIENTO DE PERSONAL

GeCePem0998/86

villahermosa, Tab., a 17 de Julic de 1986,

Cs DIR.:CT‘QR DE LA CL/]@—IC:\ DEL ISSSTE.-
m da V

0o0g00622

PR
’

[ . 15:-‘".' C
494

;
L

02068

Agradeceré s usted ordenar a quién correspenda, se practicue exdmen

M&dico, Catastro Toréxico, Tipo de Sangre, Factor Re.H. y cantidad -
de Glucosa as{ como capacidad visual del C. ENRIGUE GONZALEZ MOGUE
quién presta sus Servicios en esta Dependencia del ijecutive Fede.h-

ral, rogindole se nos d& a comocer por escrito el resultado de los-

mi amoe

Reitero a usted mi atenta y distinguida consideraci&n.

FUFRAGIO ZFECIIVO. NU REFLECQCION
Jefe del Dep ﬁ ecursos HUMANos.

/"’i ~.1v R g

E --ACOPA PEREZ»




CONSTANGIA DE NOMBRAMIENTO | .o J
DE NUEVO INGRESO -

EN EJERCICIO DE LA FACULTAD OUE GONCEDE EL 0 U [1 U 0 U 2 1
ARTICULO B9 CONSTITUCIONAL, EN 51 FRACCION I, L

ELERAECUTIVO FEDERAL HA EXPEDIDO NOMBRA' YL LAHERMOSNA, TABASCO A 143 DE JUKIO DE 1986

MIENTO A FAVOR DE:
WUGAR ¥ FECHA DE EXPEDICION

' DATOS GENTERATLTES )

FILIACION

APELLIDO PATERND GOHZALEZ
apeLLoMaTERND MOBLUEL
NOMERE i) ENRIQUE DE JESUS -

DOMICILID

J
(" ] ADSCRIPCION Y
DEPENDENGIA UNIDAD SUBUNIDAD PRDGRAMA B.P.
AR ADIJCACGCION
LUGAR ™R EATADO MUNICI PG ZONA DISTRIBUCION EF
PAGADORA CHEQUES
VILLAHERMDSA, TABASCO : 117 27 | 004 | 270 | 158
PUESTO
WNOMBRE comao ’ NUMERQ N ESC. | TIPO DE NOMBRAMIENTD
PROMOTOR R&00Y ‘ 4 7 1 LISTA DT RAYA
VIGENCI A HORARIDO
DEL AL MATUTIND VESPERTIND
D& 06 86 &
\_ Bia  MEE RO i“ u?sa .e:. e 8330 . 15 s00 o - J
i PERCEGPI CTIEIONTES h
PARTIDA GRDIGE DENOMI NACION HPORTE MENSUAL
4202 11| . SALARIOS COMPACTADDS AL FERSONAL EVENTUAL 107,:u3
B , T\ \\\
c:f:ﬁf:ggﬂﬁh‘ﬁ“ﬂ“ MOTIVD s 107'3D3.
s G no @ TOTAL MY
£

OBSERVACIDONES

\. _/
(~ S USTITUYE A 7
’ FILIACTICN . FECHA OE BAJA L
APELLIDO PATERND D, 55
GARBIR EATL-\551221 Dis__ MEE__ a0
MDTIVO :
APELLIDO MATERAND mRRE
 wowsre®m) LUIS EXRIQLE RENURCIA, )
4 " DATOS COMPLEMENTARIO &M
LLABORA AGTUALMENTE EN OTRA DEPENDENGIA GUBERNAMENTAL? .
DEPENDENCIA PUEBTO i
\. _— :
(" waneiEsTo que Los patos ante. Y [ . A UT ORI Z A CPH
i RIORES SON CIEATCS ¥ PROTESTO
SRTICULO 128 D¢ La CONEMTICION HAGEMOS GGNSTAR QUE GON ESTA FEGHA TOMO
DaR FE1a ¥ LS (E¥E OUE be ELLA " LA PERSONA A QUIEN'SE EXPIDE ESTE NOMERAR]

DIRECTOR DEL CE.NTRD SUBDIREGTOR DE ADMON
SeCeTs

k IAMA DEL BERVIDDA PUBLICO . J

92089



¥ TRANSPORTES,

FOHR S

<
CENTRO §.C.T. "TaTASCOM ﬂﬂﬂ 00020
SUBRIR .CCION DL ADMT TSTRACION

DLP ATTAVENTO DE RICURSOS HUMANCS

OFICINA DE SIMVICICS SOCTIALLS,

$.C.T. 183/86,

[

ARCRETARIA DE COMUNIUACTONES . 00 070

‘"a.__..d”"‘::’""\
oy :

Villahermosa,Tab,., a 5 de Junio de 1986,

. €.}, ANTURC TNLJO H.TIAMED
Subdirceetor de Administracion
Edificio.

Por medio del presente se autoriza dar de alta en la-
fista de Raya de la Subdireccion de 3§ministracion,al
C. ENRI JUE D& JESUS GOWZAL:Z JGUEL,Y con funciones de
Tromotor, por el periodo de 87 dias a partir del dia-
6 del actual, quien prestara servicios en €l Departa-
mento de Necursos Humanos, de e€sa a sU Cargo, <1 suS-

t1tueidn del €. LIS DNRICUL BAMCTIA TORRLE,

ATEYTAMENYTE

SUFRAGIO LFLCTIVC. NO RULECCICY
EL DITOTO™ DAL CINTRO §.C.T.

NG, SAURT.

10T LS ATHYRAR Y 4

4

1

A
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00600018

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
COORDINACION GENERAL DE PLANEACION Y CENTROS

CURRICULUM VITAE

//m\\ S

Centro S.C.T." TABASCO ™ {FECHA:

02072

14 DE DICIEMBRE DE 1996

VITA DATOS PERSONALES
NOMBRE ENRIQUE_GONZALEZ MOGUEL
RFC. FECHA DE EDAD ESTADO CIVIL

NACIMIENTO

{ dia /f mes / afna )

LUGAR DE NACIMIENTO

CALLE Y No.

DOMICILIO COLONIA

CIUDAD, EDO.

TELEFONO CELULAR

TELEFONO PARTICULAR LADA

| EDUCACION NOMBRE DE LA ESCUELA ] CIUDAD PERIODO
PRIMARIA SIMON SARLAT NOVA / VILLAHERMOSA 1972-1978
SECUNDARIA ESCUELA TECNICA INDUSTRIAL No. 164 / VILLAHERMOS| 1978-1981
PREPARATORIA CORL. GREGORIO MENDEZ MAGANA / VILLAHERMOSA | 1981-1984
PROFESIONAL INSTITUTO TECNOLOGICO DE VILLAHERMOSA |/ VHSA.| 1984-1989
CARRERA INGENIERIA CIVIL
CEDULA PROFESIONAL No. 1623267 |[FECHA 3 DE OCTUBRE DE 1990
POSTGRADO
{ DILPOMADOQ |, ESPECIALIDAD, MAESTRIA EN INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES
MAESTRIA, DOCTORADQ )
ESCUELA DE POSGRADO FECHA

UNIVERSIDAD AUTONOMA

DE CAMPECHE SEPTIEMBRE DE 1889 A OCTUBRE DE 1991




00600017

S} SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

LN TV
T AL T .
‘%3{ ?))/)) W COORDINACION GENERAL DE PLANEACION Y CENTROS
S N
sl CURRICULUM VITAE 3
FECHA : 14 DICIEMBRE DE 1996 | -

EXPER RSONAL { COMENZANDO POR EL ACTUAL ) PERIOD.
INSTITUCION SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PUESTO JEFE DE LA UNIDAD DE LABORATORIO ENRO/1996
LUGAR VILLAHERMOSA , TABASCO
INSTITUCION SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PUESTO COORDINADOR DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION Y EVAL. |1992-1996
LUGAR VILLAHERMOSA , TABASCO
INSTITUCION SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PUESTO RESIDENTE DE CARRETERAS ALIMENTADORAS 1991-1992
LUGAR VILLAHERMOSA , TABASCO
INSTITUCION SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PUESTO AUXILIAR DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS Y LABORATORIOS 1988-1991
LUGAR VILLAHERMOSA , TABASCO
iINSTITUCION SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PUESTO JEFE DE LABORATORIO 1987-1988
LUGAR VILLAHERMOSA , TABASCO
INSTITUCION SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
PUESTO LABORATORISTA DE CONSTRUCCION 1985-1986
LUGAR VILLAHERMOSA , TABASCO
INSTITUCION CONSTRUCTORA GOMAT
PUESTO RESIDENTE DE OBRAS 1984-1986
LUGAR VILLAHERMOSA
INSTITUCION
PUESTO
LUGAR
INSTITUCION
PUESTO
LUGAR




ﬁf///'—/:\\\ SRR
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00600016

CURRICULUM VITAE

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
COORDINACION GENERAL DE PLANEACION Y ceumos

0R074

FECHA : 14 DE DICIEMBRE DE 1996

CURSOS, SEMINARIOS Y CONVENCIONES
TEMA INSTITUCION FECHA

GEOTECNIA APLICADA A LAS VIAS TERR. UNWERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEMEX. 1890
MATERIALESPETREOS PARA VIAS TERR. UNIDAD REGIONAL DE CAMPECHE. 1990
PROYECTO HCO. DE PUENTES. UNIDAD REGIONAL DE CAMPECHE. 1951
CONTROL DE CALIDAD. COLEGIO DE INGS. CIVILES DE MEXICO. 1991

INORMAS Y PRECIOS UNIT. CARRETEROS. CENTRO S.C.T. TABASCO. 1992
SEMINARIO INTERNACIONAL DE PUENTES. |INSTITUTO MEXICANC DEL TRANSPORTE. 1992
SEMINARIC INT.PROSPECTIVA DEL TRANSP. [INSTITUTO MEXICANO DEL TRANSPORTE. 1992
INFORMATICA AVANZADA. INSTITUTO COMP. RUTTERFORD DEMEXICO.

GEOTECNIA APLIC.VIAS TERRESTRES |I. U.N.A.M. (VIA SATELITE).

[MANE.JO DE CONFLICTOS. INSTITUTO MEXICANO DEL PETROLEOQ. 1992
DESARROLLO CONCEPTUAL DEL DIRECTIVO.|INSTITUTO MEXICANO DEL PETROLEOQ. 1992
TOMA DE DECISIONES. INSTITUTO MEXICANG DEL PETROLEO. 1982
SEMINARIO INT. DE INGRIA. FINANCIERA. INSTITUTO MEXICANO DEL TRANSPORTE. 1983
PLANEACION,PROSPECT. DEL TRANSP. INSTITUTO MEXICANO DEL TRANSPORTE.

TECNICAS DE CONSERVACION. INSTITUTO MEXICANC DEL TRANSPORTE. 1993
ACT.DE LEY DE ADQUISIC. DE OBRAS PUB. |CENTRO S.C.T. TABASCO. 19584
USO DE GEOTEXT. EN VIAS TERRESTRES. |CENTRO S.C.T. TABASCO. 1994




00600015

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
COORDINACION GENERAL DE PLANEACION Y CENTROS

CURRICULUM VITAE t
. “‘2,0‘1 )

TN

[FECHA : 14 DE DICIEMBRE DE 1996 |

CURSOS; SEMINARIOS Y CONVENCIONES
TEMA INSTITUCION FECHA
INNOVACION TEC. EN VIAS TERRESTRES. ASOC. MEXICANA DE VIAS TERRESTRES. 1994
EVAL. Y REHAB. DE PAV. FLEXIBLES. UNIVERSIDAD AUT. DE CAMPECHE. 1994
PROYECTOS GEOM. DE CARRETERAS. INSTITUTO TECNOLOGICO DE VHSA. 1994
METODO DE DIS. SHELL PARA PAVIMENTOS [A. M.I.V. T. 1994
DISENO DEPAVIMENTO FLEXIBLE. INSTITUTO TECNOLOGICO DE VHSA. 1964
PROYECTO GEOMETRICO DE CARRETERAS. [UNIVERSIDAD JUAREZ AUT. DE TABASCO. 1994
REHABILITACION DE PAVIMENTOS. A MELV.T. 1894
ACTUALIZACION EN INFORMATICA. COMPUSUR. 16895
LEY DE ADQUISIC. Y OBRAS PUBLICAS. C.NicC,LClLC. 1985
TECNOLOGIA DEL CEMENTO Y DEL CONC.  [APASCO. 1805
CONFERENCIA BINDER (ASF. AHULADO). C.N.LC. 1985
XVIIl CONGRESO NAC. DE INGRIA. CIVIL. COLEGIO DE INGERNIEROS CIVILES. 1985




00000014

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
COORDINACION GENERAL DE PLANEACION Y CENTROS S.C.T.

CURRICULUM VITAE

%’%\\\\\\\\\\\\\\“
g

02076
FECHA : 14 DE DICIEMBRE DE 1996 |
DOCENCIA
MATERIA INSTITUCION FECHA
LABORATORIO DE MATERIALES ! Y II. CENTRO DE EST. UNIV. DE VILLAHERMOSA. - [1992-1 994
PAVIMENTOS I. CENTRO DE EST. UNIV. DE VILLAHERMOSA. 19931 893
CONSTRUCCION |. CENTRO DE EST. UNIV. DE VILLAHERMOSA. 11992-1994
MECANICA DE SUELOS 1Y 1. CENTRO DE EST. UNIV. DE VILLAHERMOSA. [1993 A LA
FECHA.
ESTUDIOS Y/ O TRABAJOS PUBLICADOS
TITULO INSTITUCION FECHA
MANUAL DE PRACTICAS DE LABORATORIO |CENTRO DE EST. UNIV, DE VILLAHERMOSA. 1994

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACION DE ESTUDIANTES DE INGENIERIA CIVIL DEL 1.T.V.H.

ASOCIACION MEXICANA DE INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES.

ASCCIACION MEXICANA DE INGENIERIA DE VIAS TERRESTRES.DELEGACION TABASCO.

COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DE MEXICO.
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VIUUUTMIEeSOLD UL LUD IHABAJAUURES AL SERVICIO DEL ESTADO
(FONAC) 00600413 [ Foio—

( l- DATOS DE LA DEPENDENCIA .

1.1- NOMBRE g_mclp /?).-.-.,.-.m e s €15 mn {cr-\q}&;.—.f%sd:

—

—_—
13- DIRECCION: __ XD frn  « Univevs dedd l4~cp: 23023

1.5- PRINCIPAL ACTIVIDAD © g&c*)r‘r Q{‘mUh waoiones  f x ')‘ES .

2- DATOS DEL TRABAJABOR {LABORALES) qu 0 i '
o " Il l

21- NOMBRE: &' n v QU Gc}h'Zc le o }\’% 2.2-RFC.

2.3- CLAVE PRESUPUESTAL OF — W91 D700 2 2.4-PLAZA NIVEL: [/ S';:-;;;_;_.;

2.5-UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ADSCRIPCION: UKV DA & P Prols. <eus. T

< _Qehoc. Comnag sy ¥Ylab )
2.6 cmﬁc:on:';@ oerco G Vs 0y \‘c‘?-‘_j Y5 '
27-cr B izs 2ETEL.. 2 - Py =A%,

3- DATOS DFEL TRABAJADOR { PERSONALES)

3.1~ FECHA DE HACIMIENTO - |
3.2-DIRECCION :

33-CRl_ 34-TEL.:

_ e -
-y

-.5-NOMBRE DEL COMYUGE:

2.6~HUMERD DE DEPENDIENTES ECONOMICOS:

3.~ HOUMBRE DEL ASEGURADO: §" ' v LAY Vel % ATAY \z:- = Hqgue \

JAS ALBACEAS,

_ _ 4- BENEFICIARIOS

4.1~ EN CASO DE FALLECIMIENTO, SENALAR A LOS BENEFICIARIOS EN ESTRICTO DBNEM £ B e S DADES.

2-

Lt
N

4.2-0TH0S 5~

EN EL CASD DE MENORES DE EDAD _ DESIGMAD v roiocs~ao

EL BENEFICIO SE OTORGARA RESFETANDD L& PRIORIDAD ARRIBA SERALADA ,EN FL CASO DE FALLECIMIENTO DE
UN BENEFICIARIO, LA PRIORIDAD SE MANTENDRA SALVD QUE St EXFRESE POR ESCRITO EL CAMBIO DE PRIOR

IDADES
Y/0O BENEFICIARIOS,
ﬁ/j/iz_/?& ENEIQUE  GoNzAtEz WMOGHEL
FECHA 6’5 ELABORACION FIRME DF CONFQEHIDAD

DEsL.- 30/ 01



— =) ,-_-jzg_'~‘ —_— - L4 s |
PROGRAMA DE REGULARIZACION SIMPLIFICADA DE BENEFICIARIOS
T ™
DATOS GENERALES. .

—

‘... LT I
e \ 1N, VA6
MOMBRE DEL TRABAJADOR <y~ X35\ ¥ Nomnrg b = i .Q\{}\J\‘-— } 0 0 U U ﬂ U 1 2
REG. .FED, coNT._IDEN’TIFICADOR INT. DE LA DEPENDENCIA.

N* CTA. {,84.8.5.7.E. DOM .

-~
PAGO DE MARCHA PARA TRABAJADOR ACTIVOD
BENEFICIARIODS

- )

FONDO CAPITALIZABLE DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

80LICITOSS ' SE ME INCLUYA cOMO APORTAN
MIHIMO BURDCRATICD, A ESTE FONDO,
BENEFICIARIOS
DEL FOMNDO

TE VOLUNTARIO DE UN DIA MEKSUAL DE SALARIO

BENEFICIARIOSX
0o F 1 X F & o Nr 8 e a

-

-

( PRESTACIONES DERIVADAS DE LA LEY DEL .8.5.8.T.E.
FFONDO DE LA VIVIERDA.

2: FORDO DE PENSIONES,
3:-PAFD DE WARCHA (FENSIONADOS),

IEEEFICIAR!OI
n_s s

S

TARJETA PLAN JOVEN BT
BEHEFI?!ARIOS DEL SEGURD Dt ViDA PCOR DECESO ACCIDENTAL

L

ASEGURADORA HIDALGO

I~ SEGURO DE VIDA COLECTIVO.
2-3EQURO DE VIDA CAPITALIZABLE (PROYIDA),

3rSTQURD DE VIDA INDIVIDUAL.
FoLIZA WA

BEMNMEFICYrFrARI DS

LUBSAR ¥ FECHA _

—_— - —ame el -

N . . . . . .
i R R e A a 5 E R L ST - a



: 006000611

£% Banamex 2019

Baaco Nacional de Mex:ca SISTEMA HORIZONTE BANAMEX/ACCIVAL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
REGISTRO Y ACTUALIZACION DE DATOS DEL CUENTAHABIENTE
: FoLO: 3 SAR-04-1

NOMBRE DE LA EMPRESA, DEPENDENCIA O ENTIDAD FECHA
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSP SCT SAR )j VILLAHERMGSA TAB 01/04/52
SUCURSAL: 200 VILLAHERMOSA, TAB. NOMBRE DEL CUENTAH NTE : | _enmiouE sESUS GoNzALEZ MOGUEL - |

- num. conraro: I wrc: R :cccon: N - no.nowmai.. . TiPO: coneanzs.

I DOMICILIO DEL CUENTAHABIENTE :
CALLE Y NUMEROG:

COLONIA B O
onLACION e e
ESTADO R R ANOS DE RESIDIR EN sU DoMiciLIo: |, &
Mo. AFILIACION IMSS = oy ¢ 0 0 % 1 & & 1 1 ¢t
ESTADO CIVIL VIVE EN CASA CATEGORIA SEXO
1-SOLTERO(A) 1-PROFIA 1 -DIRECTIVO(A) MASCULING |
2-CASADO(A) 2.-RENTADA 2-MANDO MEDIO
3-DIVORCIADO(A) 3-FAMILIAR 3-EMPLEADO(A) FEMENING
4-VIUDO(A) 4-HIPOTECADA 4-OBRERC(A)
5.4, LIBRE 5-OTRO 5-OTRO(A)
SERVICIOS BANCARIOS Y COMERCIALES UTILIZADOS ]
TIPO DE CUENTA NMUMERO DE CUENTA SUCURSAL (NUMERO Y NOMBRE) EMPRESA/BANCO
1) CUENTA DE CHEQUES
2) CUENTA MAESTRA
33) TARJETA DE CREDITO
4
[ senericiamos |
PORCENTAJE (%)
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMERE(S) : PARENTESCO DE ASIGNACION

2
3
4_
8

La fimna o la huella digital que 2l cuenlahabiente estampe en este formalo implica:
1- La autorizocion que oforga o Benca para proparcienar a su patién la informacién gue el mismo conliene.  2- Su merilestacion bajo promeso de deci verdacd

de que los datos que se conlienen en este formcto son owénlicos.  3-Su acepiacién Q gue su cuenla se regird de acuerdo a las cidusulas del confrote
publicade en el Digrio Cficiol de fecha 30 de obrl & 4 de mayo de 1992, en su caso.
La falta de fimna o huella Kﬁ del cuentahabiente en el formato ccasionard que la designacién de beneficiarios se tenga por no hecha.

POR CONOCIMIENTO DE FIRMA BANCO NACIONAL DE MEXICO

@7 C &
Ry
@2 FECHA, SELLO Y £IRMA,

DEL FUNCIONARIO FACULTADC
COPIA
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&5 Banamex ot

Banco Nacional de Mexico SUCURSAL :
ADSCRIPCION :

p2089

1562120050000000

BIEMVENIDO(A):  £nNRIQUE JESUS GONZALEZ MOGUEL
SECRETARIA DE COMUNICACIONES ¥ TRANSP SCT SAR

Su Pakén contratd el Sistemna de Ahomo para el Retiro con Banamex  Con su Cuenta Herizonte Banamex usted ya es

cliente del banco y para poder atenderic mejor necesitamaos conocer un paco mas acerca de usted.

En este cuestionario le solicitamaos informacion que nos permitird disenar productos y servicios bonearios que vayan de
acuerdo con sus necesidades peor lo que le agradeceremos dedicar un poco de su tiempo pcra Henarla” Despues
eniréguela junto con la forma de "Registo ¥ Actualizacion de Datos del Cuenfchabiente”. Muchas gracias.

CUESTIONARIC SOCIOCECONOMICO

"'CR DE RO ESCRIBR EN LOS CUADROS
DATOS PERSONALES DATOS EN LA EMPRESA

LUGAR BE NACMEENTOL | _ 1 | I I &
L T sesro (1]
| ESTADO

] oo LEYALUAR S

51 25 EORANIERO
PAIS
* DATOS ESCDLARES
ULTMO GRADO ESCOLAR: .
LPRIMARDA [} 2-SECUNDARIA () 3-JECMBCO () A-PREPARATOR/ () 5-PROFESIONAL () 6-MAESTRIA ()i  7-DOCTORADO ()
VOCACIONAL
PROFESPON/OHCID
1-ACTUARID () 6 -MATEMATICO,REICO () -SUMICO () 16-ABCGADC ()
2 -ARGQUIECTI () 7-BIOLOGO () 12-ADMINISTRADOR () 17-0mRA (3
3-DISENADOR BERSTRAL ( ) 8-MEDICO () #3-CENCIAS DE LA COMUMICACION ()
4-INGENERO H 9-0DONTOLOGD {) 14-CONTADOR () I I | [ I
-NFORMERCO 10-PSICOLOGD {) 15-ECONOMISTA ()
ESPECIALNIAEY
L \AS TEQESTRES 1]
DATOS FAMILIARES
EDAD SEXO OCUPACION

F M ESTUDIA TRABAIA HOGAR

CONYUGE: )
HUOSIASY:

PP LLi ooy » 3y O
dF LT ooy o )




DEPENTENCTA SUBDIRECCICN MEDICA
C/HOSP. “DR. DANTEL GURRiIA DRGELL”

Av. 27 de Febrero No. 1863 : Col. Atssta

No: de OFICIO |

EXPEDIENTE

ASUNTO: CERTIFICADO MEDICO

006000 3 WA

A QUIEN CORRESPONDA:

102081

El que suscribe Médico Cirujano legalmeate autorizado para
ejercer su profesi6n y adserito a la Clinica Hospital Regional 27.02 (I 3.8.8.T.E.}
ep esta ciudad.

CERTIFICA:- HABER practicado examen Médico el (la)
. ENRIGUE GONZALEZ MOGUEL eon Exp 651225

habiéndolo (a) encontrado Clinicamente sano (a). _

A peticién del (a) interesado (a) y para los fines legales a que

haya lugar se extiende el presente alos___ 22dias del mes deBQ0StO

de_1986 en ia ciudad de Villahermosa, Tab.
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CONSTANCIAS DE RETENCIONES
A ‘FAVOR DEL ISSSTE

] 006000 8 & ,
SECRETARIA BE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES -

TRABAJADO®R * GONZALEZ MOGUEL ENRIQUE BE JESU3 ; 92 Qsz

roee_ R vovoe ca N

i FECHA BE INGRESO: 6 DE JUNI® BB 1986.

PRESTAMO

TIPO DE PTMO.( )pcP( X ) PMP.( ) PA.( ) PE.

num. pe presTavo N ona. iviciAL .
iMPORTE ¢ - oescto.onaL. ¢ HENEEE pLazo JJJj

CODIFICACION

DEPENDENCIA:

DE LA_'¥91 A2/ ¢  %.29 nepE QNAS. 12
DE LA 01/92 A 08/92 $ -~ 35.29 N® OE ONAS. o8
DE LA_ 09/92 A 24/92 $ 37.8¢ _Ne® DE ONAS. 16
vE LA__01/93 A ___06/93 ¢ __ 37.80 N° DE QNAS. 06
DE LA A $ N®* DE QNAS.
DESCTOS. APLICADOS 42 IM PORTE & __ 1»237-40
! . POR APLICAR -0 - IMPORTE $ _-0-
% o ,_ s P “ 7 )
§ Ipcretaria il Comunlegatones . i ) ol .
'-_""msport.ea“ Rt x4 Py
“ARBCO" _ RUBRIGQ AC@PI Eﬁb&
SELLOD . CERTIFICO




/—\/—\\ N

NUMERQ
156-0249

CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO
DE NUEVO INGRESO

CN
EN EJERCICIO DE LA FAGULTAD QuE CONCEDE EL \
ARTICUL(S_?D CONSTILUCIONAL EN %U FRACCION |1,
EL EJEQUTIVO FEDERAL HA EXPEDIDO NOMBRA. 1 1 PR AT T g
MIENTD A FAVOR DE, JILLIEHE.\‘HUEH, TADAEOL & 12 000 e
LUGAR Y FECHA DE EXFEDICION 5
4 D ATOS GENERALTES )

FiLIACIOR
APELLDORATERNG  15[TT 7 (1L 1" 7

speioouateane MOGUEL FECHA INGRE90 BGT

06 06 es"
o .

NOMBRE(8)

EMHINE DE JESUS

DOMICILIG
— ENTIDAD FEBERATIVA
. ADSCRIPCION \
DEPENDENCIA UNIDAD BUBUNIDAG [PROGRAMAL . 8F, |- 0 2 O 8 3
RIREECION GENTACG S.C.T. " f.04500 156f 156 TNe [a7
R ADICACTON
LUGAR ™ [ E5TADO,J WUNICIPIO 200A | DISTRIBUGION DE
. o PAGADORA CHEQUES
VILLAMERMOEA, .Basc0 - iy =7 AR 270 156
P UESTO
NOMBRE COOIGD NUMERQ - NT. ESC. | TIPD DE NOMBRAMIENTQ
PROMOTOR 7 ot 1 7 it LICTA DR Navn
VIGENCI A HORARIOD
OfL © 2 03 Fo ’1,, A, & F¢ | matuming e ERTING
06 Na b6 31 48 e . -
\ S BiA  MES RO OIA  MES  ANO oE e} 30,5 :HD 0g "
{ PERCEPGCIONES h
PARTIDA CoDiIGo DENOHWMINAG!ION IMPORTE MENSLIAL
1202 | 11 CEALARINS COMPACTADLS AL PERSONAL FUsiiToal w 107,203,00
¢PRRCEPCIGNES SEGUN MOTIvO w 107,303.00 -
s ® np © TOTAL

CEBERYACIONES

_ J

( S USTITUYE A h
FILACION FECHA DE BAJA
APELLIDGPATERND  [3/ifd00 5 GATL=S 70 - r';:_ {»;}3 A?oS
-~ MoTIVO
AFELLIOO MATEANG T
\_ NOMBRE(S) LUIS EERIOUT REWGDT .. - y
. DATOS COMPLEMENTARIOS B
(LABORA ACTUALMENTE EN OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL? &t . No W &PESDE CUANDO?
DEPENDENGIA PUESTO tooiGo
\ DIA  WMEE  ARD J
\
4 HANIEIESTO QUE LOS DaTos anTE, ) A UT ORI ZACIONTES
RIOREE SON TIERTOS ¥ PROTEST
ONFORIAE A 10 DISAUESTO.POR L
;gngLOJggE;AFggpg;'Tgﬁgg HACEMOS CONSTAR QUE CON ESTA FECHA TOMO POSESION DEL EMPLEO RESPECTIVO
mn Esn ¥ LAS LEYES QUE DE ELLA LA PERSONA A QUIEN, SE EXPII_)E ESTE NOMBRAMIENTO PREVIA PROTESTA DE LEY

DIRZCTOR DEL CENTR
GeliaTe

= I s
E“au-4707fT

FIAMA DEL 8ERVIDOR PUBLICC J \__ m

, 9%

Ll
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A REGTETRO DEL. ESTANG T LAS

N¢

Eb'oopia

THAS DR WRA MUNLL M TTAD

.'!P_‘: 4 T _ Ir}
R o e I A

] . - . T = e e
UEAL A TON NI LA PREGENTR birn, v Caree' o SmQLy.

EN L LEBRO WESYECTIVO, QUE BXISTE 8N 32 Aknh o) o

ESTA GFICINA. SE ENCUENTRA A5EmiAr: oo

o™

AT PEL TELOR BIGTIT AT

]

! wrISTRO DEL BSTADD L v

AL MARGEN: Nimero 110 cianto diez GONZALEZ MOGUEL ENRIQUE D= JESUS

1l/er. nifio, AL CENTRO:- En 1i Ciudad de Teapa, Retudo de Tabapeoa,.”

Repiblica Mexicana, siendo lag 1C diez horas del dim 3 tras del ==
mee de Marzo del afio de 1966 mil novecienton sesenta y seis, antea
mi Navor Cornelio Arguelles, Oficial del Ragiatro dal Tatadn 4 3
Municipalidad,. comparecisrcn sl Ciudedann

¥ la peflora
aflop de sdud raspeg
del hoger, natureales

wos gn 303 cinco, a qulen pusleron
HONZALEZ A0GUEL; hijo legftima da 1.o
tertod do cete nific gefiora
Vigtor Moqual

de 48td pires

NRIWE DI JESUS=
Bt elog pa =
Y ta].,".pos I

por aozbire

- e

firman M . culpdrecl af ;
vor Joraelio A, E, Gonzdlez foo vaadalupe Mosuel de Gonzédlezee —..
M. T, Iduverte A,—~ Judn de la Hosa.- Mibricaa, ~
Tiaelmente sacada de au original, en =asta hoja de papal espacial, =

= am e ar an omr o o e

que selle, firmo y rubrico para los fines legales que convenga al interwga=
do, en eate misma Ciudad de Teaps, dsl Estado de Tabasco, a los veiuntigie =
te dias del mes da Octubre dsl &flo de mil Uoveclentos setenta y siote + - -

S R I
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Meron pugudos loe der de -
coreifiskeléd conforue ree%baf"f g
OFte1dl HiméFs 15100 de sebs s

gibid; PEY, ; Oetubre 27 dw 1977
- rabareRy Minletpal
Ll £l e :

o P

b e ek v e

.y

02085



ORI Y DERESUBJE

SISREFARL Db o B2 e i
T suBszoRETAR L g PEERUT L TTg
DIFETCioN -EM?ML DI SAE0S
DEPARTAMENTC DY REGLETS DE FERSOMAL PEOFFAL

CLAVE DE COCBRD: 09—1102—156—156:-.&06001 o
NOMSEE MM& GONZALEZ MOGUEL .

ECH = '\d-—-_.-ﬁ':n..

’r%

wartitacer senc: . R
ESTADO CiviL : _—_,_.__.H______

i
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DOMICILIG

i
] — CODIEL PoE a4y
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jr_ EXTRANJUEF OS: Arctar documenros migrororics.

F

: LS SR
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ENRIQUE DE JESUS GONZALZZ MOGUEL

FECHL DT MACIRIINTG -
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CODIGT POSTAL
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TECRETHR W DY P 30K AACIDH Y ERIgSUSEETE
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El documento contiene datos confidenciales que han sido eliminados, por tratarse de:

Datos personales que hacen identificable al servidor publico y datos personales de
familiares por consanguinidad y afinidad. Articulos 3, fraccion Il, 18, fraccién Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacidn de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

Datos patrimoniales, datos personales de los socios y representantes considerados
confidenciales de una sociedad mercantil. Articulos 3, fraccién il, 18, fraccién Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacién
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Piblica Federal.

Datos patrimoniales, de los servidores publicos. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccion I, y 21
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacion de las dependencias y entidades de la Administraciéon Piblica Federal.

Datos patrimoniales de personas ajenas a la investigacion. Articulos 3, fraccién |, 18,
fraccion Il, y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion
y desclasificacion de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal





