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OFICIALIA MAYOR , ; ;
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, P ;
ORGANIZACION Y PRESUPUESTO , ; -'
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE GESTION

e

PRESUPUESTARIA Y CONTABILIDAD I\ e
DIRECCION DE GESTION DE PAGOS : )
SUBDIRECCION DE GESTION DE PAGOS Y REINTEGROS Fi
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)

l
.| México, D.F. a 5 de rn;arzo de 2015.
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Contadora Publica $ )
ELVIRA GRISELDA RAMIREZ MONTES & #
Coordinadora Administrativa { j'
Oficina del C. Secretario 5 -
Presente 1.,;

En atencién a su oficio 100.15.CA.0206, se hace consfir que de acuerdo con los registros
presupuestales que mantiene la Direccior§General de Proggamacion, Organizacion y Presupuesto al
05 de marzo de 2015, el (la) emplead® (a) de la Sec#etaria de Economia que se identifica a

continuacion: 1
K od

Nombre: ANTELMO SANDOVAL HERNANDEZ }i"'

REC: NN t
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Ve ANTELMO SANE QV%@JH&F@?@ANE}EE
ﬁ' México DF a I8 de Fabiero de 2015




Rodrigo Encalada Pérez Uirector General de Recursos Humanos de la Secretaria de
Economia, con fundamento en el articulo 10, fraccidn XU, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Economia, publicado en el Diaro Oficial de ia Federacidn el 22 de
noviembre del 2012, CE H T 1 F 1 C O Que las presentes coplas folostdticas son
reproduccion fiel de los documentos que se tuvieron a la vista v obran en los archivos de
esta Direccion General. Se expide en setenta y cinco fojas (lles en la Ciudad de
Mexico Distrito Federal el treinta de junio de dos mil quince,

Gk




001152

DU DE RESERVA: | )
S

L

FOMDO

SECRETARIA DF BOONORIA

SECCION

DHIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SERIE

EXPEDIENTE DE PERBONAL

NUMERACION DE EXPEDIENTE O CLABIFICADOR

SOOI SURBECCHe B GUBSRIE | QM?W ohous
T L1y S GO 20
FECHA DE AFERTURA . FECHA DE CIERRE
T3 de jubio de 2010

ABUNTO

VALOH BOCUMENTAL
FE0AL. O CONTAELE LARAAL.
- AT R § 8 i NUMERD DE FOJAS
VIGENCIA DOGUMENTAL ( ANOS ) AL CIERRE DEL EXPEDIENTE

30 ANOS A PARTHR DE SU BAJA




REGISTRO NACIONAL

POIAL

POBLACION

.A DE REGISTRO

ACION

TRAMITE GRATUITO 77 ] 1§ [Tou calow penonates Tacabaden serdn proleg
Esla Clave Unica de Regtro de ! [ AT bl
Poblacién se expide cdh base en ‘ | -‘ =
los datos que identififan su documento ] ;
! Vi
(3] 'Iul"wl“i! ] SONas
dbiac ) asidan a elerida
P slemas
wl Instituto Fede a
s
‘a &
44 ob 8 loer ac
€ L a a8 "
1
» Taba g &
yad
.! ..," |
£ i
& 'y
'.1 -
4 §
. o
F > £
(W 4
. LF
AT T
% I
e\
#A
s 2
: A %
'R NGO i, @ Rex ara permilir y agiliza e dere
o cae
REFURSOS AR
4 ¢
.“'. ‘ ; a
o8}
F \
e e ik 3
o1
ATENTAMENTE .
ALEJANDRO POIRE ROMERO
1C BERNACION

f 1de su clave en TELCURP, marcando el 01 800 911 11 11




000002
001154

o e S

B 68 8B aog

p o p
e O o S

00810 F g

‘EIPU| @8 UpPRNURUOS B enb 09

1UQ}0183 Cusnu (o Ue ‘seioy 00:1Z ® 0080 op opeqgys ¥ seun op $8 ugpPuae J,vs,..t.
. 8P OURIOY |0 ‘BIUG BRI BIA [ePuspyuod A eynyeid vuuoj ue epezj|eioedss [eosy eposese H|qoa1 eosop |g G‘\\a.w....
ﬁf.”ﬂ‘ e BHEINGU | UQPRgSIUUPY op ORIAISS |9 NUT SR NS Jvzyves wied
sepezjipn

Sofen s¥| ‘uglorigo ep onsiBey ep BJJU() PAR[D NS OWOD [$B ‘sauednquucy ep 1eiopey p
$ J820UCD E 2P 9| 85 ‘BPUNSUO) KIS Bp EpARq w enb puuoju] 9y et sjuedngyuon A
- - 2

% 5
T <+

TR ; b - . &m.m.mﬂ HOZ-01-G0 UQISIWe op RIOH A BYyse
AV g ..,__wm_g%ooooﬁﬁggz«&m»a_oas_%z__
iy - ..L
LS e Rl —

ogsiBey jep

/

1B = 1=ubiq ojjeg
gy o 1 .
00 ..%:féswﬂzmc_:oczﬁﬁ»zga..ﬁo?smoaﬁm:

=PS IO+ BHOHEUMPAX AT S DX
g B .E&NMOBBﬁ_QqEN_Oza_Uz.d.onh:ﬂz:uuinome
. — v

POVMIOEdM IOMSMyRXG

- 1epBig suepes
b
o

by spog

L T DAt o T i g o, B

0LOZ-60-0¢
0LOZ-0L-50 sauoPRIed))
uoraduosu) ep eydey op oYUl ap ByDe 4

:04Y
J4Y 73 N3 OY.1SI93M 30 VIONV.ISNOD




o SEL b *'""';T-;;?Etisrﬂ@ !
Mv DR ESIADEICINAOENTRAL
(AG *A%Em Rsmssz«m

"' o' 4 L -: doh "_-
ACTA'DE NACIMIENTO- .|
- e, S 3 <

aeL
NETAITO FedEnaL

MIENTD
LUBAR DE NACIMIENT,

FUE“PRESENTADD

COMPARECID

NOMBRE DEL PADAS
. NACIONALIDAD
NOMBRE DE LA MADRE
. ACIONALIDAD
pomiGiLioqs) < T
ABUELD PATERNO
ABUELA PATERNA

DOMICiLIO (3)
ABUBLO MATEAND
ABUELA MATERNA
DamICILIG(5)

NOMBRE
LoMCilio

&8 dlo poc 1arminada ol scin rhw::':}m-wnu Fgr‘m?;neu,.lpa qﬁ"ﬂ

Na0aH ., ko~ qua™no, Imirimen ‘s ’«ve"i igity: cfnrn um 4u8 e Ty
Nas =L TR CAT N A AR 1 AN C S0 2
Pl g g ¥ dl"/wa'bf'ml P W T - AALE *
. b mpu ¢ u o
TA AGTA.GE A :At/rLy CON.L05 FOLIOS DE- ANOTACINGS QUE BE. semuu BN lns

FEGHA =
_FECHA

ll’l

m




CEDULA 7566560

S0P

SO

FIRMA DEL TITULAR

” =-_'j-|.

F

#

SECREPARIA DEY =
DIRFECION GEMERAL DE
CURSOS HURNOS
&

oy,

4 {

000004

001156




000005
001157

T @niversidad Nacional Auforama

ﬂf‘ Mexirn ]
!..
ol ?Qw @

Sani] ’ﬁ?ﬁrtquc g&_gaki ﬁlcdma

i'.j f”///;’dé)(

verdoed, e :4/1/# h,/ ?uuzz?ré /u edloeciod o ((z
Pbtriivre edictacy {ﬂ ' Wrneticareay 4 A
ge. {#f’ﬂ%’ﬁ?({(/ﬁ a lor W, f(/ //
zzx/yﬂ?ﬂ?ffr /m / J'Mmi ' ,am.m//r»a /// el . W / 45 .wa;/r
Uncvericiarion o A /ﬁaﬁ ‘ 2 e? o H/é?//(’ en el e Xarter?
/' ?pyﬂ.a/fﬂn’//ﬂﬂ M/«):f': > ’ '/. [/ﬂ{ J de {/(’{0}?/2(
¢l Wﬁnw;/ré‘n/

f/ﬁ ;yfm r&m am iy

LR H/:‘z"/(/ﬂ” CONENIET oY

v

h ;f_}

RS
0}‘ e ” ﬁr)nr AT Y 2(/;4
J : .
/r/ '//{pz e Z‘;(//r H.(/ ﬂ reco: o o ¢ U
Ao 77 z{l?(,* g f/! 2072
¢ 4 1‘

>
.‘\'.A
, % |
N 67 Poctios
Oy A e £ N
"‘z«’-.%a«z'm; Gonsral / | "!’:.’ " N
}-\‘ Fip ( -.\B‘A_Aj \
| JA" - = 5 % J
7% —_
( P il W, foai R Nar i Rodlls
£

) f” ] Fa N 2 .
s Celecarals Cﬁwﬁvpﬂ«z zzzrfaw-




SECHETARIS DY EDUCACION PUBLICS

BEREGOION GERERAL DE MROFESONES %
RRIRETHALE T B
£ LR .
e AL,
AR FRRRENG

WESSE G e Wt

o A%T 45 FARELNE HAIRER 550 R

i
e T

2
LS




i, 000006

" Saul Enrique Ayala Medina

021158

7 .
OBJETIVO i
L]
Pertenecer a una Institucion de primer nivel, ‘que me permita desemo“\ar;e implementar
conocimiento y aptitudes de mi profesion para el logro de metas y objetivos #
f §
; /
PERFIL 5 s
- ..
; {
» Comprometido, confiable, responsable y e’benm ;’
» Extraordinaria capacidad de trabajar en FQUIJO £

* Gran capacidad de servicio con iniciativa Rara resolver rud\qnﬁor tipo de contingencia
aportando siempre ideas

¢
* Habilidades de comunicacion y rw*noetevc*as F
¢ Liderazgo 2 4
5 K.
£
{ F
- _ _ . i = _ _
,:F
EXPERIENCIA PROFESIONAL :
g
‘}.\
Julio — Agosto 2012 Secretaria de Economia 3
Subdirector de Adqmsnc:lones 2
Elaboracion de las convoca?or; 0s procedimientos de licitacion
publica, elaborar las bages de lgs prqecnm:emqs de invitacion a cuando
menos tres personas, #) o nos Bexpedieates generados en los
procedimientos de cont ianps l#BbRAIO Sel programa anual de
adquisiciones, arre'mamﬁean y servicioS.de la dependencia
I 3
2010 —alafecha Bufete Juridico Contabl Ayala y Asocrados.S C.

Asociado y Gerente dgl Area Civil y Laboral

Desarrollo, asesoria e‘ implementaciéon de FE'%lll{ddOF en la busqueda de
soluciones a los ccacys que se presentan en el desparhr)

Elaboracion y repision de contratos civiles® .Y laborales, dando
seguimiento punib}h al logro de la satisfaccion del c‘hen'ro

’ o
‘rﬂ' ;-b:
2009 — Julio 2012 H. Ayuntamiepito de Tlalnepantla de Baz )
Asesor Juriq(:o de la 15" Regidora L 8

Responsah}é del area de atencién ciudadana, -:lamt"j_. registro y
ondumo:f a las quejas presentadas: elaboraciéon de ﬁi,OQI'dmdu

rdr«gé’” administrativas y de gestién: segquimiento dc as
rec onlr,r,r‘dar‘ujr\m de la contraloria; defensa de los derf,t,hos, del
contripuyente; representacién en las comisiones edilicias y 'ﬂummua}es.

e

Hmaé ria legal y administrativa "

/

/




2007 — 2010

Carporativo CMS Fisca
Coordinador del drea e:ﬁ:ﬁ Auditoria

Revisidn de las aa’&aﬁmmgt Bulivas y sus m{m“g{mm iones,

las actas de asambigas ordinarias y extracrding
elaboracion e contratos laborales,

fbfm, g acc f;}mﬂs@,,y aocionistag, e

viles y mercantigs, revision de las practioas #.‘3{}?}}{33’& WS,

y fﬁammh &, 5.0,

‘i;
redacoion de
ins, actualizecidn de jos

supanvision

frie toma the mvemt}ar ing fisicos de aimacenes v fam ones e auditona

Licenciado en Wa&m

Universidad Mﬁ&ﬁﬁﬂa Autonoma de Mexicg
Fapecialidad e E%u’%{???ﬁ Fiecal &g?

?.x;

ki

4

DIOMAS

k-

ks

i

Inglds S0%

CURSD

& ¥ # W% # @

#

L]

Serminario de derecho constitucional y
Curso de medios de dafensa fiscal
Curso de derecho ambiental
Curse de plansacion estratégica ~ %~
Curso de sstrategias de vinculacion :
Taller de formacion de aap&etwﬁwm e
Seminario de oratona 4
Diplomado en democracia v liderazgo

Earuai Libre de Derecho
IEFA
LINARM

{";e‘-*»rt s::af:fiﬁ flﬁfi? wm gmezmsa@ ;}a:}r a ‘%}e@ taria dﬁ*i Trabajl del Estado de México

o, %f%
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i CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO Y DESIGNACIONDE + | _ e

N2 BENEFICIARIOS DEL SEGURO DE VIDA | NALQUE LA —+— — s ' —
| prrm | SECRETARIA DE ECONOMIA OTORGA PRESTACION ALOS ,
[ et SERVIDORES PUBLICOS

r
IFAVOR DE LLENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O MA_GUINA DE ESCRIBIR
\ ' 2 CONTRATANTE = ™ s Ty AT 1
1 7 - P F
' SECRETARIA DE ECONOMIA %
| NOMBRE DE"“;OUR‘M : i  SUMA ASEGURADA EN MESES
‘ - 8 X SEGURADA BASIC SES DE LA PERCEPCION
A ey
I AYALA MEDINA ! SAUL ENRIQUE  f | N cs
| APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE (8) ~
C fa |

| 3 13 0 2012
1 -?-' |
BENEFICIARIO ( 8 ) (Esta designacion de beneficiarios podef modificarse en cualquier mo pars lo cual © | . ‘ ¥
bastard llenar un nuevo formato, salvo que desee que ésta sda irevocable, en ciryo caso, of titulsl e o : o ¥ 5

ribir con su pufio y letra en el cuerpo del formato la siguidite leyenda: deseo gue aak

T —— —_—

1
BENEFICIOS ADICIONALES CONTRATADGS,
| INCAPACIDAD TOTAC O

EXPRESAMENTE OTORGO A LA SECRETARIA O€% ) S INICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO
ECONOMIA, M| CONSENTIMIENTO PARA SER ‘7 &2 y

ASEGURADO EN LA POLIZA DE SEGURO DE VIDAY,
| INSTITUCIONAL, QUE CONTRATE CON LAS -§
INSTITUCIONES DE  SEGUROS QUE
CORRESPONDAN

i "

5 |
§

; J %
| 4 '
f | § K‘;
L I § — ' i i S
NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 1 "-%OMBRE Y FIRMA TESTIGO 2
3 e
Lugar y fecha en que se firma este consentimiento ‘r' MEXICO, DF a 11 de ju je ?"31,{’
f '

| %
ESTE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACION DE BENEFICIARIOS SPRTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SEA FIRMADO Y ENTMDO EN RECURSOS
HUMANOS Y DEJARA SIN EFE CTOS A LOS QUE SE HAYAN Fi A[.iOﬁYENTREGADS) CON AN TERIORIDAD ©,

TESTIGOS UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO NO PUEDA ?IJQMAR Y HAYA ESTAMPADO SU HUELLA
f

S . ey —
4

*BENEFICIARIOS f/

En el caso de que se desee nombrar como beneficiarios a r‘enoms de edad, no se debe sefalar a un mayor de edad como representante de los mennrrs”pgra
efecto de que, en su representacion, cobre la indemnizacin &
Lo anterior porque las legisiaciones civiles previenen laforma en que debe designarse tutores, albaceas, representantes de herederos u otros cargos similares y no
consideran al contrato de seguro como el instrumentgfideacuado para tales designaciones

La designacion que se hiciera de un mayor de edad ‘d'hmn representante de menores beneficiarios, durante la minoria de edad de eilos, legalmente puede implicar
que se nombra beneficlario al mayor de edad !:ulc‘f en todo caso sdlo tendria una obligacién moral, pues la designacién que se hace de beneficiarios en un

contrato de seguro le concede el derecho inc zmr#(,mnadn de disponer de la suma asegurada
4

/
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N CONSENTIMIENTO PARA SER u!oum%mlommm B weno oE SPEOERTE {

= | - BENEFICIARIOS DEL SEGURO DE VIDA NALQUE L4 F—— e
OTORGAEOMO PRESTACION ALOS |+ B

sznvroones aﬁ&ucos

FAVOR DE LLENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O M'te\QUINA DE ESCRIBIR
| 4
k

VI

, B CONTRATANTE 7
SECRETARIA DE ECONOMIA :
NOMBRE DEL Aiioumoo

Rt

|
AYALA MEDINA : SAUL ENRIQUE 51|
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO %% . NOMBRE (8) [

H .

¢ 2012
NOMBRE (S) | PORCENJRJE | ' ] |
! T [ ___NQMBRE(S) PO | e |
| - -
|

|

( ™ BENEFICIOS ADICIONALES CONTRATADOS, DE ACUI
' INCAPACIDAD TOTAL O INCAPA

EXPRESAMENTE OTORGO A LA SECRETARIA DE
ECONOMIA MI  CONSENTIMIENTO PARA SER S

| INSTITUCIONAL, QUE CONTRATE CON LA ) ;
INSTITUCIONES ~ DE ~ SEGUROS QUE  M§ m‘té' A
CORRESPONDAN o

‘ECOMO MIA

Ot -\"ON“”CENr%mR DERECHO
RECURSOS HUMANOS

CUANDO EL ASEGURADO NO PUEDA FIRMAR ¥ HA’\‘A ESTAMPADO SU HUELLA

SECCPETAR

I ';
‘ F %
i
NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 1 & ~ NOMBRE Y FIRMA TESTI]
R
. ’ g

|Lugar y fecha en que se firma este consentimiento i MEX| DF a 11 de Je
IESTE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACION DE BENE FICIARIOZfSURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SEA FIRMADO Y ENTREGADO EN RECURS
[HUMANOS Y DEJARA SIN EFECTOS A LOS QUE SE HA'(AEIHMADC‘ Y ENTREGADO CON ANTERIORIDAD.
- e £ e — S - —
’
*BENEFICIARIOS Py

n el caso de que se desee nombrar como benefic yl‘lj';'i a menores de edad, no se debe sefalar a un mayor de edad como representante de los menores para
efecto de que, en su representacion, cobre la in é’mruar.-n'l
Lo anterior porque las legislaciones civiles pﬁﬂ\nanerl la forma en que debe designarse tutores, albaceas, representantes de herederos u otros cargos similares y
consideran al contrato de seguro como elfhstrumento adeacuado para tales designaciones

La designacion que se hiclera de un mayor de edad como representante de menores beneficiarios, durante la minoria de edad de elios, legalmente puede implica

gue s& nombra beneficiano al mayor de edad, quien en todo caso sdlo tendria una obligacién moral, pues la designaciéon que se hace de beneficlarios en un

ontrato de seguro le concede el derecho incondicionado de disponer de la suma asegurada
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Formato para optar por el beneficio del Ahog o Solidario aplicable a los trak
incorporados al Régimen de cuentas individualgs por el Instituto de Seguridad y

los Trabajadores del Estado

ios Sociales de

J
¢ [ 4 . ")L q
FECHA Y LUGAR DE ELABORACION : MEXICO, D.F.,, A 11 DE JULIO DE_bou. (f?COOJ l
/

e

FECHA DE RECEPCION

-

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (cué_v)

SECRETARIA DE ECONONMNA

DEPENDENCIA O ENTIDAD

CLAVE DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD

o e

SAUL ENRIQUE AYALA MEDINA

NOMBRE DEL TRABAJADOR
Hanila ‘13 dad ger oo

SUELDO BASICO S

\

HORA:

e, para quéseaepositado enla

DOS POR CIENTO D

MONTO DEL DESCUENTO
-4 prdi:entaj
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R

AHORRQ.SOLIDARIO -

i ; g
Formato para optar por el beneficio del Ahorrg’Solidario aplicable a los trabajadores
incorporados al Régimen de cuentas individuales por el Instituto de Seguridad y Servicios Soclales de

los Trabajadores del Estado 4

o

O i WY

J MEXICO, D.F., A 11 DE JuquE 2012, (77 >4
- 2 r 2

J

FECHA Y LUGAR DE ELABORACION

f

FECHA DE RECEPCION

N

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CUR _:_

DEPENDENCIA O ENTIDAD SECRETARIA DE ECONOMIA

SO BT

CLAVE DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD

SAUL ENRIQUE AYALA MEDIN
titut A.*wﬁ.n-z;ﬁ:.l- ¥ Sociales de log trat Wy (e

NOMBRE DEL TRABAJADOR

SUELDO BASICO S 3
MONTO DEL DESCUENTO )

X~ . - R ek b kil
Autorizo se descuente de mi Sueldo Bésico n’ﬂ-ﬂg - procentaje, para que sea depositado en la

Declaro bajo protesta de decir verdad QUE LOS DATOS

FIRMA DEL TRABAJADOR

Estimado trabajador, utilice este Formato para optar por of beneficio del shg

%-lﬂ.h

slegir la opcidn cero por clento, estard manifestando su determinacién def no optar por el beneficio del shorro solidario.

¥,




@ﬁ ) SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL
NI FORMATO PA. ZLECCIONDE =

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES "\.
C

 iSE | POTENCIACION (INCREMENTO DE sm
ASEGURADA) Y AUTORIZACION DE
DESCUENTO EN uom,u....,

ANTES DE ELEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDADOSWENTE TODO EL D&CIUMENTO Bbl 18’3

m— s e LSRR T

ESTA INFORMACION SE SOLICITA PARA QUE LA COMPANIA ASEGURADORA QUE GANE LA LICITACION Y BRINDE EL SERVICIO A LOS ASEGURADCS, PAGUE

|LOS SINIESTROS QUE OCURRAN CON LA SUMA ASEGURADA BASICA DE 40 MESES DE PERCEPCION ORDINARIA, MAS LA POTENCIACION ELEGIDA
I’
+

EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL §E ELIGE POTENCIACION (INCREMENTO DE suMA ASEGURADA) Y SE AUTORIZA EL
CORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA & ¥

% !

UNICAMENTE SE DEBERA FIRMAR EN UNO DE LOS DOS SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO, f}E LO CONTRARIO, SE INVALIDARA Y SE
TENDRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO ! ,

N

hia) e

LA POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTO EN NOMINA. SURTIRA EFECTOS A PARTIR DEL 1 DE DICIENéRE DE 2010, EN CASO DE HABER ELEGIDO
CONTINUIDAD EN LA POTENCIACION; O BIEN, EN LA FECHA SENALADA EN LA PARTE INFERIOR DE ESTE FO’(MATO EN CASO DE HABER REALIZADO LA
F' ECCION POSTERIORMENTE AL INICIO DE VIGENCIA (1 DE nlcndMBRE DE 2010).

I

SUPUESTO 1 [ELECCION DE POTENCIACION UNCREMENTO DE SUMA ASESURADA) Y Amomucmn PARA
QUE SE APLIQUEN LOS DESCUENTOS NOMINALES CORRESPC NDIENTES

POTENCIACION DE LA
SUMA ASEGURADA

A través del presente formato elijo de las opciones qn.% me brindan, el siguiente I‘-

suma asegurada 1,, EXPRESADA EN MESES
|Autorizo a la Secretaria de Economia para que el 1 tosto que representa |@' potenciacion sea i 0354 SUEL;O E'“UST;’
|
descontado de mi percepcién ordinaria, via nomina ‘2
) {
Nombre del Asegurado # Marcar con una "X" la
Apellido paterno Apellgio matermo ;ﬁ Nombre (s) opcion elegida
A (S6lo una opcién)

FIRMA

SUPUESTO 2 |PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS C
——————{ASEGURADA); POR LO TANTO, \ENESTE,

POR ESTE CONCEPTO. e i
RECI F
Hago constar que no deseo potenciar (incrementar la suma;éegurada) 'f-qa
5")’
Estoy enterado que durante el periodo sin potenmasfén la suma aseguradafgde mi Seguro de Vida Institucional es
unicamente de 40 meses de percepcion ordinaria y es; fni deseo asi mantenerla :
K ‘%“ D
¥ %
/ K«‘
Nombre del Asegurado AYALA MEDINA SAUL ENRIQUE ¥
Apellido paterﬂa  Apellido materno Nombre !%,r 't%
/ 5 -'Ef-
/ N
FIRMA S Y
/ .:I:"" 1 . S “:A

Lugar y fecha / MEXICO,DF., a 11 de julio de 2012

- ——— = e



-{ REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL .- =~

J CON HOMOCLAVE
e FORMATO PA, _ . £LEC TN
P SE 5 POTENCIACION (INC SUMA
ASEGURADA) Y AUTORIZACION DE
" DESCUENTO EN | N

/ANTES DE ELEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDADOS}A’MENTE TODO EL DOCUMENTP
1 '\_

i CONSIDERAGIONES ] '
2

ESTA INFORMACION SE SOLICITA PARA QUE LA COMPARIA ASEGURADO?A QUE GANE LA LICITACION Y BRINDE EL SERVICIO A LOS ASEGURADOS, PAGUE]|
|LOS SINIESTROS QUE OCURRAN CON LA SUMA ASEGURADA BASICA DE #0 MESES DE PERCEPCION ORDINARIA, MAS £A POTENCIACION ELEGIDA

3 4
¥ §
5

EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL SE BLIGE POTENCIACION (INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y SE AUTORIZA EL
CORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA £ c‘

UNICAMENTE SE DEBERA FIRMAR EN UNO DE LOS DOS SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATIE; DE LO CONTRARIO, SE INVALIDARA Y SE
TENDRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO ] ’\

&

i

x
LA POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTO EN NOMINA SURTIRA EFECTOS A PARTIR DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2010, EN CASO DE HABER ELEGIDO
CONTINUIDAD EN LA POTENCIACION; O BIEN, EN LA FECHA SENALADA EN LA PARTE INFERIOR DE ESTE FORMATO, EN CASO DE HABER REALIZADO LA
I~ =CCION POSTERIORMENTE AL INICIO DE VIGENCIA (1 DE DICIEMBRE DE 2010).

¥
SUPUESTO 1 |ELECCION DE POTENCIACION Eieuemo DE suq%esumm) Y AUTORIZACION PA

QUE SE APLIQUEN LOS DESCUENT NOMINALES CO POND'EWEST o £ _

2

o

r

b
K . f
: : es POTENCIACION DE LA
A través del presente formato elijo de las opciones que rr% brindan, el sugul?hte Incremento de A A
suma aseqgurada ?‘3‘ EXPRESADA EN MESES
Autorizo a la Secretaria de Economia para que el coﬁ que representa la potenciacion sea D; SiJELSE’:? ?RUBEO
descontado de mi percepcion ordinaria, via némina 3 T
1 |
Nombre del Asegurado Marcar con una "X" la
Apellido patermo Nombre (s) opcidn elegida |
(Sélo una opcibn)
FIRMA

.-

iR A rcd b
SUPUESTO 2 |[PARA LOS SERVIDORES PUBLICO NOUDESEAN POTENCIAR (INCREMENTAR LA SUM
—————|ASEGURADA); POR LO TANTO, EN DESCUENTO NOMINAL

it AN b T R Sy
e Rl LAY 't TR
¥ i T4 Sk T 1 B

POR ESTE CONCEPTO.

APLICARA NINGU! A

ot

; fe
Hago constar que no deseo potenciar (incrementar I#'suma asegurada) %
’ #!"it
F i

Estoy enterado que durante el periodo sin p_diencaamén. la suma asegurada’:ﬁe mi Seguro de Vida Institucional es

unicamente de 40 meses de percepcion ordinapa y s mi deseo asi mantenerla &
g L I
; p
d =
k)
Nombre del Asequrado MEDINA SAUL ENRIQUE ";i‘
Nombre (s) %
L
A
FIRMA W
S b,

Lugar y fecha / MEXICO,DF, a 11 de julic de 2012 Vi,




%

':"5 r.": ‘!"T“ N e

decian

os Servidores Pubuco

R B

o) Ly
o
¥ #

-'f s vy
r" "
il .'1.'..
XL
{ & 1 " WA M /'"

Firma del Asegurado (f e !
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R | cousarmmsmo PARA SER ASEGURADO Y DEs!cNAcm DE « | -
= | ' BENEFICIARIOS DEL SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL QUE L4 |———  "““MERO %
; ‘ OTORGA COMO PRESTACION ALOS | i —
i SERVIDORES PUBLICOS (‘ — T
FAVOR DE ENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O MAQUINA DF ESCRIBIR

f J CONTRATANTE

SECRETARIA DE ECONOMIA !

= NG : NOMBRE DEL ASEGURAPO s}‘A ABEOURADA BN RESES J
AYALA MEDINA | SAUL ENRIQUE : 341 ntratar a '

| APELLIDO PATERNG  APELLIDO MATERNG ; NOMBRE (8) R o
B . ) T;_E-’H_n_unu\ N LA DEPENDENCIA O ENTIDA |

“BENEFICIARIO (8) [Eltl_ designacion de beneficlarios podré modlﬁcano en cuaiquler momento, para lo cual - ¢ : |
|lbastard llenar un nuevo formato, salvo que desee que ésta sea | able, en cuyo caso, el titular deberd ¢
ncrlblr con su pufio y letra en el cuerpo del formato la sigulents leydhda: “Es mi slanacion g b A

la Ieyanda

BENEFICIOS ADICIONALES CONTRATADOS, DE ACU NDICIONEQ ESTABLECIDAS EN LA POLIZA:
INCAPACIDAD TDTAL’Q INCAPAC TOTAL O INVALIDEZ

!; uﬁlc.mEm\L CUANDO EL ASEGURADO

EXPRESAMENTE kTuR.J:‘r A LA ‘>FL_R§:TAWA
0 F‘UEDA FIRMAR

ECONOMIA M CONSENTIMIENTO P

ASEGURADO EN LA POLIZA DE SEGURO™ M{ . },_

| INSTITUCIONAL QUE CONTRATE s o P& |
INSTITL - c - i o 8 1’ Y |
ORF N by Al ¥ I .-‘, .

A DE E LCWWIH "&

GENER? " -U22UP v ) i
Il

S MUprseL 5 HUELLA ngL PULGAR DERECHO

|

=UANDO EL ASY' URADO NF'J PUEDA FF’{MAR Y HAT’A F‘;TAMF‘AD” ":L,‘ HUELL |

rd N

r "'.
d <
~
_ T & — [
NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 1 F NOMHRET{%RP"A T“?T GO 2 |
; 4,
jLugar y fecha en que se firma este consentimiento # [ 3 01 de septiembre de 201: Ty

A

’

- .
NTIMIENTO Y DESIGNACION DE BENEFICIARIIS SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SEA FIRMADO Y ENTREGADO EN REBYR
Y DEJARA SIN EFECTOS A LOS QUE SE -\A;‘_}‘N FIRMADO Y “‘T“[ ,A !l CON ANTERIORIDAD

.
*BENEFICIARIOS r
as0 de que se desee nombrar como :n_-uepl‘]mz-s 4 menores de edad, no se debe sefalar a un mayor de edad como representante de los menores para

efecto de que, en su representacion, cobre aidemnizaciéon
.
antenor porque las legisiaciones civilegprevienen la forma en que debe designarse tutores, albaceas representantes de herederos u otros cargos similares
onsideran al contrato de segur --|‘|-|_’!r|lm'rnl'\.|<'|'rr adeacuado para tales designaciones

La designacion que se hiclera de ug-fayor de edad como representante de menores beneficiarios, durante la minoria de edad de ellos legaimente puede implic

que se nombra beneficiario al mayor de edad julen en todo caso sdilo tendria una obligacién moral, pues la designacion que se hace de beneficlarios en un

contrato de seguro le concede el derecho Incondicionado de disponer de |la suma asegurada
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N | CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADS'Y DESIGNACIONDE | NOWERG DE DD e
5 | BENEFICIARIOS DEL SEGURO DE VIDAINSTITUCIONAL QUE L8 [ “WMERODEEXPEDIENTE

Feix 4 SERVIDORES PJ/BLICOS

;-'AV-C,‘.R DE LLENAR CLARAMENTE CON LETRA DE MOLDE O MAQUINA DE ESCRIBIR

. CONTRATANTE i
SECRETARIA DE ECONOMIA

= SECRETARIA DE ECONOMIA OTORGALOMO PRESTACION ALOS | = e —

I - NOMBRE DEL ASEGURADO SUMA ASEGURADA EN MESES

CUMA ASE RADA BA \ . 40 ME

AYALA MEDINA ; SAUL ENRIQUE [1‘ ' Cas0 de contratar algun increment
| APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO & NOMBRE (8) ; entoncas ia sume de 40 mds la opcidn contratada

r FECHA DE ALTA EN LA DEPFP;BENE\AC}EN.‘FDAD
| E— -t - .

.‘ :

‘TBENEF!CIARIO( 8 ) (Esta designacion de beneficlarios podré m&!mum on cualquier momento, para |

(bastard llenar un nuevo formato, salvo que desee que ésta sea irmfivocable, en cuyo caso, el titular :
escribir con su pufio y letra

‘ BENEFICIOS ADICIONALES CONTRATA
! INCAPACIDAD T

AY &

EXPRESAMENTE OTORGO A LA SECRETA#

[ ECONOMIA, MI CONSENTIMIENTO PARR MY

| ASEGURADO EN LA POLIZA DE SEGURO :

INSTITUCIONAL QUE CONTRATE CON% R/

g INSTITUCIONES DE} SEGUROS QUE
CORRESPONDAN \ SEr s~

UNICAMENTE CUANDO EL ASEGURADO
NO PUEDA FIRMAR

—_——e e

HUELU&DEL PULGAR DERECHO

NDO EASEGURADO NO PUEDA FIRMARLY HAYA ESTAMPADO SU HUELLA

¥ .
f ¢
I o k!
l 5
I - P . — —
NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 1 NOMBRE Y FIRMA TESTIGO 2
| g
| “: \ :
Fluqdr',.' fecha en que se firma este consentimiento F Meéx DF a 01 de septembre de ‘ﬁ'&,
I\ £ o

ESTE CONSENTIMIENTO Y DESIGNACION DE BE HF.‘I")IARIOS’%JHTFHL EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SEA FIRMADO Y FNTHFGA.&Q‘EN RECURSOS
iHIJMAM'rS Y DEJARA SIN EFE CTOS A LOS QUE SE HAYAN IRMADO Y ENTREGADO CON ANTERIORIDAD. -

*BENEFICIARIOS &
=n el caso de que se desee nombrar como benefic umﬂa menores de edad, no se debe seNalar a un mayor de edad como representante de los menores para '\
efecto de que, en su representacién, cobre la m:!nmJurn‘_\n

Lo anterior porque |as legisiaciones civiles previegln la forma en que debe designarse tutores, albaceas, representantes de herederos u otros cargos similares ¥ No

consideran al contrato de seguro como el inst ento adeacuado para tales designaciones
La designacion que se hiclera de un mayor edad como representante de menores beneficiarios, durante la minoria de edad de ellos, legalmente puede implicar

que se nombra beneficlario al mayor de d, quien en todo caso sdlo tendria una obligacién moral, pues la designacién que se hace de beneficiarios en un

contrato de seguro le concede el duwrf-r; Incondicionado de disponer de ia suma asegurada




Formato para optar por el beneficio del Ahoff'o Solidario aplicable a los trabaj
incorporados al Régimen de cuentas lndlvldua por el Instituto de Seguridad y Sery

los Trabajad del Estado :
o __5 60003 v it
! 4 0
FECHA Y LUGAR DE ELABORACION /" MEXICO, D.F. A 01 DE SEPTIEMBRE Df 2012
A
FECHA DE RECEPCION j £

‘«

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP}

P’.
DEPENDENCIA O ENTIDAD b )
1“;( J.‘
CLAVE DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD 6094961
R 4
NOMBRE DEL TRABAJADOR AYALA' MEDINA SAML  ENRIQUE
£
‘-.b'
) e
SUELDO BASICO ) &
MONTO DEL DESCUENTO

1 gt ! byt 232
:-‘ £ d C ‘3; '

Autorizo se descuente de mi Sueldo Basico mens r.enta]e, ara que sea deposftido en Ia Gh R

subcuenta de ahorro solidario de mi cuenta indlv

CERO POR CIENTO D

Declaro bajo protesta de decir verdad QUE LOS DATOS PROS

' g e an ¥

FIRMA DEL TRABAJADOR

raneficlo’ddbaran

@icd Bésico, En térm
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.l
Formato para optar por el beneficio del Ah&rro Solidario aplicable a los trabajadores
incorporados al Régimen de cuentas Indlvldua‘les por el Instituto de Seguridad y*Servlclos Sociales de

los Trabajadores del Estado :’ f
y £
FECHA Y LUGAR DE ELABORACION {  MEXICO, D.F. A 01 DE SEPTIEMBRE DE 2012
4 li <o !
FECHA DE RECEPCION ] - n \Y,

|

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP)

DEPENDENCIA O ENTIDAD

SECRETARIA DE ECONGMIA
L

ok
CLAVE DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD 609ﬁ61
‘i'

NOMBRE DEL TRABAJADOR AY&LA MEDINA SAjL ENRIQUE

i P : 1E #“J . ui" ol Eut

ndicihieg 11 e Ge :],e. {fad v Yery 1ales de k y 4 o el Estad pta | ol

1 1 f '%» f’g\

SUELDO BASICO S } |

MONTO DEL DESCUENTO

,’._ e

Autorizo se descuente de mi Sueldo Basico mens all ‘_ pr ocenta]e, para que sea deposltado en la =~

DOS POR CIENTO E

eibil
. 5
¥

01 HUManos de su centro de trabajo. En caso de

172




SEGURO DE VlD“ |NST|TUC|ONAL | REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

.l FORMATO PAi. :LECCIONDE = -
s POTENCIACION (INCREMENTO DE SUMA |

ASEGURADA) Y AUTOR DR T,
DESCUENTO EN NOMINA

ANTES DE ELEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDADOS,&MENTE TODO EL DOCUMENTO 000 1
I3 5
| CONSIDERACIONES | f; ' 00 11 §

ESTA INFORMACION SE SOLICITA PARA QUE LA COMPARNIA ASEGURADDRA QUE GANE LA LICITACION Y BRINDE EL SERVICIO A LOS ASEGURADOS, PAGUE
|LOS SINIESTROS QUE OCURRAN CON LA SUMA ASEGURADA BASICA [JE 40 MESES DE PERCEPCION ORDINARIA, MAS LA POTENCIACION ELEGIDA

EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL SE ELIGE POTENCIACION (INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y SE AUTORIZA EL
CORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA

UNICAMENTE SE DEBERA FIRMAR EN UNO DE LOS DOS SUF’UESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATU DE LO CONTRARIO, SE INVALIDARA Y SE
{TENDRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO r 3

: F
LA POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTO EN NOMINA SURTIRA EFECTOS A PARTIR DEL 1 DE DIEIEMBRE DE 2010, EN CASO DE HABER ELEGIDO
CONTINUIDAD EN LA POTENCIACION; O BIEN, EN LA FECHA SENALADA EN LA PARTE INFERIOR DE ESTE FORMATO, EN CASO DE HABER REALIZADO LA
ELECCION POSTERIORMENTE AL INICIO DE VIGENCIA (1 DE D:ClEMBRE DE 2010)

z ﬁ

[SuPUESTm ELECCION DE POTENCIACK'JN INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y AUTORIZACION PAR.A
QUE SE APLIQUEN LOS DESCUENTOS NOMINALES CORRESPONDIENTES, |

2 &

[ POTENCIACION DE LA

traves de 2S 1(-’!0” |
A traves del present mato elijo de las opciones que me brindan, el 5|gu:ente incremento de SO ARk B

suma asegurada ‘s EXPRESADA EN MESES
Autorizo a la Secretaria de Economia para que el &‘osto que represema la potenciacién sea DE_SUELDO BRUTO
descontado de mi percepcion ordinaria, via nédmina l :

% ,"

% i

% 7
Nombre del Asegurado 3

Apellido paterno Apellidg matemiylh , Nombre (s)
™~ | £2)

FIRMA

|
|
|

SUPUESTO 2 |PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS. QUE. "i ﬁoreucma (INCREMENTAR LA SUMA

CARA NINGUN bEscusm'o uommu.

Estoy enterado que durante el periodo sin potentiacion, la suma asegurad® de mi Seguro de Vida Institucional es
unicamente de 40 meses de percepcion ordinaria yes mi deseo asi mantenerla

/
/
Nombre del Asequradc AYALA MEDINA SAUL ENRIQUE
Apellido ombre (s)

FIRMA j“

Lugar y fecha MEXICO,DF. a 01 de septiembre ;de - 2012 %




| REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

| SEGURO DE VID* INSTITUCIONAL

w, CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION
%

ANTES DE ELEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIBADOSAMENTE TODO EL DOCUMENTO 00002
[ JgiH CONSIDERACIONES ] ! 00117

ESTA INFORMACION SE SOLICITA PARA QUE LA COMPANIA ASEGURADORA QUE GANE LA LICITACION Y BRINDE EL SERVICIO A LOS ASEGURADOS PAGUE
LOS SINIESTROS QUE OCURRAN CON LA SUMA ASEGURADA'BASICA DE 40 MESES DE PERCEPCION ORDINARIA, MAS LA POTENCIACION ELEGIDA.

o
-

EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL SE ELIGE POTENCIACION (INCREMENTO DE SU)‘:‘A ASEGURADA) Y SE AUTORIZA EL
g

CORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA. &
_},\

UNICAMENTE SE DEBERA FIRMAR EN UNO DE LOS D?s SUPUESTOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO; 05 LO CONTRARIO, SE INVALIDARA Y SE
TENDRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO [,

Xisar I

LA POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTO .‘N NOMINA SURTIRA EFECTOS A PARTIR DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2010, EN CASO DE HABER ELEGIDO
CONTINUIDAD EN LA POTENCIACION; O BIEN, EN LAJFECHA SENALADA EN LA PARTE INFERIOR DE ESTE mRMATO EN CASO DE HABER REALIZADO LA
ELECCION POSTERIORMENTE AL INICIO DE VIGENCIA41 DE DICIEMBRE DE 2010) Iy

SUPUESTO 1 [ELECCION DE POTENCIACION (INCREMENTO DE SUMA ASEGURADA) Y AUTORIZACION PARA
QUE SE APLIQUEN LOS PESCUENTOS NOMINALES CORRESPONDIENTES. | = "

[ POTENCIACION DE LA

A través del presente formato elijo de las 0p§1ones que me brindan, el SIQUIEME incremento de el sty

suma asegurada EXPRESADA EN MESES
Autorizo a la Secretaria de Economia paf que el costo que represeﬂ'ta la potenciacion sea DF_SUELDO BRUTO
descontado de mi percepcién ordinaria, via notpina } e L 58
t ¢ |
Nombre del Asegurado e & Marcar con una "X" la
Apellido paterno‘%l Apellido matersi® Nombre (s) opcion elegida

(Sélo una opcion)

FIRMA

SUPUESTO 2 |PARA LOS SERVIDORES PUBL
S ASEGURADA). PORLO TANTO
POR ESTE CONCEPTO. i

5 DESEAN POTENCIAR (i
0 SE 'APLICARA m'?el’.l

g \i"— 1

,_,‘,,. b ST by

Hago constar que no deseo potenciar (mcrementa;}d

A *t,;
Estoy enterado que durante el periodo sin potenmamon la surt . asegurada de mi Seguro de Vida Institucional es
unicamente de 40 meses de percepcién orduqana y es mi deseo asi magteneria

7
Nombre del Asegurado  AYALA MEDINA '&eUL ENRIQUE
Ageliido paterno Apellido materng
FIRMA o
f 4{:-
Lugar y fecha 4 MEXICO, DF. a 01 de septiembre de 2012
V' e
_ P .




SUPUESTO 1 [EL ECCION DE POTENCIACION (INCREMENTO DE SU

SEGURO DE VID* 'NST_“‘G(::IONAL Ty . [ REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

CON HOMOCLAVE

' FORMATO PA, _ SBECCIONDE = N

POTENCIACION

ANTES DE ELEGIR CUALQUIER OPCION LEA CUIDAPOSAMENTE TODO EL DOCUME"I:‘ITO 000023
| CONSIDERACIONES l " 001175

ESTA INFORMACION SE SOLICITA PARA QUE LA COMPANIA ASEGURADORA QUE GANE LA LICITACION Y BRINDE EL: SERVICIO A LOS ASEGURADOS, PAGUE
LOS SINIESTROS QUE OCURRAN CON LA SUMA ASEGURADA BASICA DE 40 MESES DE PERCEPCION ORDINARIA, MAS LA POTENCIACION ELEGIDA.

‘

k
|

#
EL PRESENTE FORMATO ES EL UNICO A TRAVES DEL CUAL 'SE ELIGE POTENCIACION (INCREMENTO DEiSUMA ASEGURADA) Y SE AUTORIZA EL
CORRESPONDIENTE DESCUENTO EN NOMINA, : ;
i *l
UNICAMENTE SE DEBERA FIRMAR EN UNO DE LOS DOS SUF‘UE:STOS QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORM“D: DE LO CONTRARIO, SE INVALIDARA Y SE
TENDRA QUE LLENAR UN NUEVO FORMATO. v

H§
&
b

J
LA POTENCIACION Y AUTORIZACION DE DESCUENTO EN NOMINALSURTIRA EFECTOS A PARTIR DEL 1 DE | CIEMBRE DE 2010, EN CASO DE HABER ELEGIDO
CONTINUIDAD EN LA POTENCIACION; O BIEN, EN LA FECHA SEIQ}'ALADA EN LA PARTE INFERIOR DE E FORMATO, EN CASO DE HABER REALIZADO LA
ELECCION POSTERIORMENTE AL INICIO DE VIGENCIA (1 DE DICIE@BRE DE 2010)

N

GURADA) Y AUTORlZACle PA

QUE SE APLIQUEN LOS DESCUENTOS NOMINALES CO ES IENTES

E

A través del presente formato elijo de las opciones que\me brindan, el s:gl.?{n!e incremento de ' P‘SJJS‘:C;;‘;'C‘?U”R%:‘
suma asegurada

q EXPRESADA EN MESES
Autorizo a la Secretaria de Economia para que el E;os!o que repriénta la potenciacién sea = = %

DE SUELDO BRUTO
descontado de mi percepcion ordinaria, via némina

Marcar con una "X" la

Nombre (s) opcién elegida
(Solo una opcién

Nombre del Asegurado
Apellido paterno

FIRMA:

SBEAN POTENCIAR mcmemm LA

SUPUESTO 2 |PARA LOS SERVIDORES PUB ‘
SEAPLlcm Hlua

ASEGURADA); POR LO TANTO, EN S
POR ESTE CONCEPTO. i :

Hago constar que no deseo potenciar (mcrementar}é suma asegurada) 'lﬁx,
4
‘4 L &5

Estoy enterado que durante el periodo sin s potenmac 16n, la suma asegurada de mi Seguro de Vida Institucional es
unicamente de 40 meses de percepcion ordmarla y es mi deseo asi manteneriay &

T

rﬂ h
W,
pe]
A,

Y
Nombre del Asegurado f AYALA MEDINA SAUL ENRIQUE
f};‘!l'elhdo paterno Apellido materno Nombre (s) ¥k
[ % ¢
3 g !
V4 %
n ‘_'.
FIRMA / %
r = 2
V. %
. T
7 &,
Lugar y fecha P MEXICO, DF. a 01 de septiembre de 2012 &
‘l./ :
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Oficlo de solicitud _wm@?gmmf

puesto wm*:; inte: ‘
Artfeulo 34 dela LSPC

Direcsion Q»émwm g Heoursos Humanos

mﬁrmmaﬁrf}m de Administracion v
ﬁxww an Cludadana Oficialia Mayor

z N? d@ Oficio 700.CA Q020120771
i

z Bgurto:  Solciud ii? autorizacion  para  ocupar un
; puasto en Jios rmines del Articule 34 de g

Ley del Sghvicio Profesional de Carera,

Lic, Luz trens Husets Olache
Diractorn General de Recursos Humanos
Froesente

intormo a usted que con fecha VROP20T2 1a O éé@z;ﬁ Jararito, ceuso bajg por renuncia e la
plaza dge Bubdireccion de Adguisiciones 2, adscrita rinistrativa de la Direccldn General de Fecursos
Materiales v Servicios Generales, ublcada fisi e::amw%& an ?%af ?s} i) Sw’ f 30E5 i’*%w 5, Col. San Jerdnimo Acuico,
P 1 kéﬁ”}i} hMaxico, DF, por o que solicits se %Gag OFves & el O si}?m t Mayor de esta Dependencia iz
autorizecion para fa coupacidn del puesto de referdl _ eddige: 10-711-1-CRNADDS-0000101-E-C-N, clave
presupuestal Mo 71 1-0FNAOO3-1Y, nivel NAJ y e:w: oy mensual brulo de 332 820 48 (Traints 5{ a:ima it
ocho G}%"ift‘}% vemnie pwmf“ 46/100 MM, con vigenoi v el 13/07/2012 hasta 13/05/2013 por el ©. Sau

Lig presente solicitud se sustenia en Ja importanc
LT
\ dustificacion
| horar el presupuesto de gasto corments
neorporado af presupuesto de & egresos de la §
| »  Hecbir ef techo presupuestal v realizar la asigh
o Controlar e maneio del fondo rotatono, a
puidicg de ja mstiunidn,
impacto Heoallvo:
La falta de un responsable en el area, uc:az:ﬁi-mm que Ia Direcoidn Gern
&l apoyo para la gestion de los recursos hyhanos, financieros, materiales,
sumnphirmiento de g programas en la entl

;Q é’ﬁésﬁ:&f’%% asmgnado en un 100%, para que san

COMmD generar o portes e informes para consolidar s cusnta

d de Fecursos Materiales no cuende con
formaticos y serviclos generales parg el

Lo antenor con fundamento en af aagﬁ&éw 34 de la Ley del Servicio Profesi
Pablica Federad, articulo § fraccion | ifciso b} de sy Heglumento, publicados an @E
ter abrit de 2004 v 6 de septiembre ge 2007 respectivamente.,

& Uarrerg on la Administraciin
o CHicial de o Federaeion ¢ 0

N Lleper

. Ana Marcela Garcia Fenech
6 Gordinadora de Administracién v Atencién

@ - Giudadana de la Oficialla Mayar
2 {th:g

!

&
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}E:Sﬁmpm{}?\é ¥ PERFIL DE ;m@é"g 08 OE LA APF
TICA DE RECURSOS HUMANOS DE LAADMINISTRACION POBLICA FED

EGOWIN GENERAL DE mmmmﬂiw ¥ REMUNERACIONES
DF L& ADRINIETRAL) m%ssé PRI FEDERAL

BATOS GEREIALES

CODIO DY, FUESTS 0. ?W -t QF&&G%%%@WW E-CoN o
D ROBMINATION DEL PURL < SUBDIRECCIIN OF ALY

VSTHA GOUMACIOMAL Dn carrarg

[ BATOE D DENTIFTOACION BELAURETH

NORERE DF LA IS TITUCHIN * Batrotaria o8

e
RAMA DE CARG. Recursns matenaleg v%vme g g nerated b
NOBABRARHEMTO | CONFIANZA TIFE (3F -
s : :_ =
RO JERARG LI DIRECCION UE DONTRATAEIONES _ 13

. o . e L &
it ADRSNIBTIATIVA . 7Y Dlrangitn Gonedid de Recurss Maleriales v Bervidios @?ﬁ‘»% rias ks

BLA DL EGAR, }M (Y S tW?LF C;s?i\‘
JREOS "'fUM 5. Fi

‘3‘%

i3

m.;.;r«zf:mséﬁ T - n%?%“ - f ' M

4
t PRESUPUESTO %ﬁ%; :
CUE BEA INCORPORA
3
RECIE EL TECH PRES ABIGNAGEIN POR PARTIDAS,
1 CROY LAT NOREAS
GEREEAR LO% REPONRTES F SR LA CUFNTA PUBLICA
. e
: INDC HOTATORI, YGENERAR LO§ REPORTER & MNECRMES FARA
A DE LA NS TITUC
b ACICHES ¥ HAIAS DL
i S EHPELENTEY B
4 ShPERBOMAL Y B
b
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mhoae | DESCRIPCION ¥ PERFIL DE W& iTOS DE LA APF
e HNIDAD UE POLITICA DE REQUREOE HUMANDS g}iwm ADSHHISTRACION PUBLICA %mwﬁu

H

i{} RECORIN GENERAL DE QT&AN%&Q‘;?@N ¥ HEMENERACIONEY
% DHE 40 ADBENIS TRACH N PR LICA FEDBERAL

E:
n d

S A .

Fige o Reiacion intrmay
Exphicar tn Relaeidn Selpvcinnarda VR NG b - bk A LIl AREAE
CENTRALER D DE AR DFLEGACION
) 4 — .
Laractodstions de I lnformanidn ? B PHOPTUON U0 56 MIGAGER PANOrculn NACHS & FUONGE S B cz«?’éﬂﬁwm .?

SEESTUIMGS  LIGENGIATURAGE
GRADC DE AVARCE - JIEULARY

TRRER @sm;::mf

FRERA f&?z‘:ﬁﬁﬁ’ﬁﬁﬁ"f

I CIENCIAS BOCIALES ¥ ADMINISTRAT VAT CONTADY ) 3
| CIENGIAS SOCHAL S Y ADMIMSTRATIVA | o if AURAMIS T RATHON ]
i

Lo CIENCIAS SOGIALES ¥ ADMINISTRATIVAS
T TAROHAL

RECTH

1 P ’f ' oF

P T ARER R C I e

-AREA BENERAL

CIENCIAR GO OMNOEOAS AUDITGRIA ' !
| CIENCUAS b CONCRAG A ECONCMIA GENERAL !
SO AEESORARHEMT O Y OHUE MT At |

i B RO

EECHMUMEIA

ACTIVIIAD

NHRAEC A /
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i ; ye
! CIENUIAS JLRIICAS ¥ DERECHG ! TECHE ¥ LESISLACIOR NADIGRNALES i
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S COMPERNCIA
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MANIFIESTO DE COTEJO DEE

&

fsunto @@lﬁ§@ de documenios

México DF  a :Vi de Julio de 2017

L Lur broma ?““f%,jfif?’fia Ulache
Directora de Area

o T R R TS e
s : L,

Presente 3@
“é%
\%gf;‘a

F:
‘ "g{ﬁ el cotejo de la documentacion
para la ocupacién del puests yio
nes 2, adscrite a la Dirsccion
_{ef,;}béms:ga en Perférico Sur Ne.
e Contreras C.P 10400 piso 5
olicita su ocupacién a partir del

Hor medic gel presente manifiesto que, se raa
original gue presenta el C. Sad! Enrique Avala Me
plaza vacante denominado Subdireccién dd B
General de Recursos Materiales v Servicis.
3025 Colonia San Jerdnime Aculco, @&?Eﬁi’g&ﬁﬁﬂﬁ
O amw TO-7 T 1-CFNASDZ-00001 01 E-C-B
13 e Jubo del 2012
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MANIFIESTO DE “NO” O “S|” INCORPORIA CION EN RETIRO VOLUNTARIO

México, D F., a 11 He julio de 2012

Secretaria de Economia §
Presente I4
F
:'l
De conformidad a las reglas establecidas por la Secretaria de Haci enda y Credito Publico para
;" P—
la Contrataciéon de Personal mamfres*o bajo protesta de decir verdgd que NO ™ /51 me

ne incorporado a Programas de Retlro Voluntario en la Admi 1|§iracmn Plblica Federal o en

alguno de sus Organos Desconcentrados &

- ¥
i a
3 4

(71 L3

N ¥

I,' .':.

. A

£ r

SAUL ENRIQUE AYALA MED!

§ Y
%
En caso afirmativo indicar la fechagde baja__ % ] y el
nombre de la Dependencia g _ k3
’ t T
; ‘513_\
T
%
X
l._;‘
%
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PR

MANIFIESTO DE NO OCUPAR OTRO Pges;o‘,'CARGo o] cb\qlsnoN EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

# México, D. F.,, a 11 de julio del 2012

Secretaria de Economia f-'
A quien corresponda: 4 F,

:

De acuerdo a lo dispuesto en los A‘fnicuios 71 de la Ley Federal de Presupuesto y
5 F 4

Responsabilidad Hacendaria y 138 de §u Reglamento, re;!mlvo a la compatibilidad para el
s

desempeno de dos 0 mas empleos o c:oqr%;smnes declagg bajo protesta de decir verdad de

no estar ocupando otro puesto en la Admiffistracion Putai'lca Federal

X 4
F
R =
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Mexico, BF-a11 de julio de 2012 OJI I 33

SECRETARIA DE ECONOMIA
Direccion General de Recursos Humanos
Presente.

eclaro bajo protesta de decir verdad, que no he 5|do sentenmado:a
__ t |a libertad por delito ddloso; no estar inhabilitado(a ) para el ejercicio
rwl servicio publico tal como se acredita conila constancia emitida por Ia Secretaria de la
Funcién Publica, que para tales efectos amexo que N0 me encu tho con algun otro
impedimento legal; y que no he sido benefi¢iado por algun programa ﬂe retiro voluntario
asi como que la documentacion que presenio es autentica &

7
)
¥

Del mismo modo, manifiesto que tengo plé’mo conocimiento de qde los nombramientos
otorgados bajo el amparo del articulo 34 dela Ley del Servicio Prﬁfes onal de Carrera en
la Administracion Publica Federal, son exopdados por el téermino gie determine el titular de
a Dependencia o el Oficial Mayor u Homefor'o mismo que Mo podra exceder de un
termino de 10 meses, de conformidad con lo estaolecwdo en el nart iculo 92 del Reglamento
de la ley en cita, publicado el 6 de septiembregle 2007 3

o

(la) que suscribe SAUL ENRIQUE AYALA MLDND« con RF.C

5 e
Y declaro estar enterado(a) que sélo puedo ser-§S|gnadO(a§;"Dor dos ocasiones durante un
periodo de dos afnos, para ocupar puestos distintos confogfhe al articulo 34 de la ley, y que
terminado dicho periodo, debera transcurrir, al§menosglin afio de la conclusién de mi
ultimo nombramiento para poder ser aagnado(a?éde gﬁeva cuenta bajo dicho supuesto
siendo esta mi PRIMERA designacién ' ‘% F

Ar

Asimismo, doy plena libertad para que la Depende&a en sw.oportunidad constate lo que
en la presente puntualizo, aceptando que en caﬁ) falsedad, se deje sin efectos el
nombramiento temporal que se me haya emltidﬁ ¥ S plqua la sancién que a su caso
corresponda T .q ‘{a

/ X
Aftentamente %




AVISO IMPORTANTE

SUBSECRETARIA DE RESPON. J3ILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y CONTRATACIONES PUBLICAS
DIRECCIgN GENE#G[T_QPE RESPONSABILIDADES Y
SITUACION.PATRI AL~ OUI 1 84

MEXICO D.F.

SECRETARLA DE LA FUNCIGN POBLICA

TITULAR DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN
SECRETARIA DE ECONOMIA (ANTES SECOFI)
PRESENTE

Con fundamento en el articulo 40 de la ey Federal de Responsabilidades Admmstra‘hvas de los Servidores
Publicos, 60 fraccion Il del Reglamento Iﬁiter\or de la Secretaria de la Funcién Publica y‘él Acuerdo por el que se
expiden las Normas para la Operacion gel Registro de Servidores Publicos Sancionados y la expedicién por
medios remotos de comunicacién electrénica de las Constancias de Inhabilitacion Ng Inhabilitacion asi como de
la existencia de sancion, publicado en él Diario Oficial de la Federacion el 3 de c;i:"(::embre de 2008, se HACE
CONSTAR, que realizada que fue la tgjsqueda en el sistema electrénico que?é contiene en el Registro de
Servidores Publicos Sancionados quelise lleva en la Direccién General de ‘Resoonsabudades y Situacién
Patrimonial de la Secretaria de la Funciof Publica, a la fecha, NO se encontré |pﬁab|htada a la siguiente persona

B K

e - ot

DATOS DE LA CONSULTA CRETARIAJE EX
DEPENDENCIA O ENTIDAD SECRETAQJA\D%Q

NOMBRE DEL RESPONSABLE: NORMA ANGELICA HERNQNDEZ ORTIZ
FECHA DE EXPEDICION DEL REPORTE: 26/07/2012 3
HORA DE EXPEDICION DEL REPORTEA9:13:11
CARACTERES DE AUTENTICIDAD

rrEsmEmmmmmmmees=*FIN DEL DOCUMEN
/

1.ESTA CONSTANCIA ES VAM‘ISA UNICAMENTE PARA EL RFC Y EL NOMBRE DE LA PERSONA CONSULTADA K
2.EN LOS CASOS DE SANCIONES IMPUESTAS POR AUTORIDADES JUDICIALES O GOBIERNQS DE LOS ESTADOS, EN TERMINOS DEL ARTICULO 14 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS » NO SE DEBERAN CONSIDERAR PARA EFECTOS DE REINCIDENCIA

CARACTERES DF AUTENTICIDAD dAB A 15 S AN 1445 EAD T T3 SESCERSABA38TDE

000032




000033

S """"_“"‘s.\.
o \"‘x J -501 185
& §
j Y
|}
Declaracion relativa al uso de datos personales 7
4

México, D.F., a 11d¢ julio de 2012

b ]
)

El que suscribe, servidor publico adscrito a la Direccion Ge?%ral de Recursos
Materiales y Servicios Generales de la Secretaria de Economia freconozco que con

motivo de la relacién laboral C(%'FI esta Secretaria es necesario e ‘regar O proporcionar

por cualquier medio, datos p¢rsona|es tutelados por la Con
Estados Unidos Mexicanos, gLa Ley Federal de Transg?encia y Acceso a la

Informacion Publica Gubernanteéntal y demas disposiciones gomplementarias
i '3

¥
Por tal razén, en mi caracter d& titular de los datos y erff;so de la autodeterminacién
informativa prevista en el articul&21 de la Ley Federalﬁ‘e Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica Gubernamental, manifiesto lo sig#iente:

M| autorizacion para’ Que los dato ¥ personales de los cuales soy

nlD

JIR f'_
laboral en la Secretaria de Econontigl)




DECLARACION RELATIVA AL USO DEL
SERVICHY INFORMATICO ;wmwmmm

ol-

Méwioo, B a 11 %ﬁ%&ﬁ il de 2012

¥
k

Ei g susoribe, servider publico mf&; ritn & la Direcoidn Generat de F\@uuém Materiales v
&

vicios Generales, manfesin t:meg con motive de las funclones propt amggcw conftanza del

nuesio gque desempelio me seran Qmmr{‘ onadas herramisnias de rabs ‘s§ formativas tales
e corres elechrdnico interna, cu&ﬁm personal de red informatica, ACYER0 @ iternet, enlre

otrng, segun mi labor io requiera y ?w%*mqw

’&
b &
Conoreo & alcance del uysa de %fsf% Rerrarmienias v asumo el cogipromise de ulilizarias de
manara personal, nlransfenbls v mmg&wg para tas tareas de rabat encomendadas asl ocomo

de generar las medidas que wst&“ﬁ%ﬁ uso indebido, {:iemim@f“ an oo oculiamienty de las

g cular y a‘;m&&mfe&r toda B informasion, vencas

contrasefias o espacios de red que se 1 % asgnen

Dredgal maners, reconozen mi obkgacid

de soffware v datos conterudos an s gite
mareo jurldico gue reguia @ actuacion
de o servidores publieos en esponsabibdades  admimstrativas,
independiertemente de las implicaciones pe ivifes que procedieran

Al tareine de i nombramiientn o de omil bflgﬁwguﬁﬁﬁm g ouniad adminisirative
£ g‘ i,

competente dispondrd de las contras il %mmm de software v datos

3

o wog  an . : BEFVIC Rucionples que ahora me son
~ontencios en s sislemas o senac &1% 41t R

alorgados




RECORDATORIO DE OBLIGAGIONES FISCALES

&
s
%
4
-

w@ﬁmh

Lie, Loz frmia Huerta Olache
Directora General de Recursos Hu
PRESENTE

Por mste medio ef gue suseribe O SALH ENR
Publco siempre ¥ cuando esté obligado a ,{mwr%t il D@éﬁ: arac
i dispuesto por tos Articules 8 fraccion XV, 36 v 3§
'ez%&s Servidores Publices, asi como cumplir con el

obligatora la presentacion de ftas Declaraciones de 3
w @ uso de la firms stecttmes avanzada (FIEL)

S por algung raztn requiers actualizar mi FIEL, v 5¢
por extravid, olvide de contrasefis 0 por prchvgs s:g&
Lw:ﬁi@s m Q&zw G ms Adm il 3&&:&(‘ c‘m ”‘s‘rmmn '

f:@e ia %w Fadara

000035
- 001187

dny por enterado que como Servidor
fuscidn Patrimonisl de conformadad por
ﬁ@%ﬁmmh dades Administratives de
se expide la ey que determing como
ried e s Sé?e»m dores Bublinos Federales,

<;‘m d@

setn s pncoentra caduce, no cuento con ela
aré acudr directaments g las Adminislraciones

arizacion, vy que parg mayor mformacion podreg
kel

¥ wwew sat gob e En case de gue solaments
niere sitio www funcionpublize gob myflel
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C. Saul Enrique Ayala Medina
Presente,

)
‘fj

i

Con fundamento en lo dispuesto én los articulos 1 0 fraccion XX ¥y
XXVI del Reglamento Interior deila Secretaria de gmmmé‘& 4y
a4 de la Ley del Servicio ?ﬁ?’f{i}féﬁﬁf@ﬂ&f de garrera en la
Administracion Publica Federal 5 y 92 de gu Reglamento,
publicados en el Diaric Oficial de la Fedefacion el 22 de
noviembre de 2002, 10 de abrilide 2003 y 06fde septiembre de
2007,  respectivamente, asi tomo al gg{ﬁ@f@- circular  No,
SSFP/408/022/07 de fecha 20 Ye septiempre de 2007, se e
expide el presente nombramien®p con @{ﬁ{:&r@m‘w de servidor
pubiico, en el puesto de; g

§
i
i

Subdireccion de A ciones 2

8/ j-g‘:;z@%ﬁ@m?*ém a la Direccion
iCios Generales, a partir de

Con el rango de Subdirector
General de Recursos Materiales
esta fecha y hasta el 12 de may

Pt

México, D.F., a #3
§§

&

e 2012
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CONSTANCIA UNICA DE MOVIMIENTO DE PERSON
Ab31191

SECRETARIA DE ECONCIL DIRECC1 GENERAL DE RECURSO. UMANOS

OFICIALIA MAYOR

gl S, —
Imum EMPLEO No. DE CWaP No. EMPLEADO

I'PO DE MOVIMIENTO MOTIVO DE MEDIDA

|
DA 10S PERSONALES

‘v

ik iaeta 1Y

\H\‘IHRI S)

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

DOMICILIO PARTICULAR (avenida, calzada o calle, no. int..no. ext

MUNI( IIDAD FEDERATIVA

IP1O O DELEGACION EN

DATOS DEL PUESTO QUE SE LE ASIGNA

[_
]

RF( ||(l\|(n’ AVE

LOCALIDAD O COLONIA )

UBIGACION FISICA

UNIDAD DENOMINACION MAESTRO DE PUESTOS
W +
CODIC DENOMINACION SECUENCI A NIVEI ZONA PAGADORA HORAS ZONAECO AREA GEOGRAFICA
5
U
JUSTIFICACION % NIGENCIA MOVIMIENTO
g - DEIL Al
REGLA §¢
b 4
3 \
3 :
- . — =
‘PERCEPCIONES PRESUPUESTALES 5 [
DENOMINACION ‘“(h IMPORTE BRUTO MENSUAL
SUELDO %=
COMPENSACION GARANTIZADA &
- !
",!‘_-.- ~
1.
TOTAL r,?‘ F i
ANTECEDENTE DEL PUESTO (EN PUESTO DE BASE APARECE ; TR
s
No. DE EMPLEADO NOMBRI RF( &' HOMOGCLAVE DEL Al

CITUD No. DE CUMT MOVYIMIENTO o. DE FOLIO I'NPO DE DICTAMEN |

JATOS COMPLEMENTARIOS

No. DE SEGURIDAD SOCIALI CURP

-,’\‘ I s:*,,'
- ¥, .
F 4 % ;
)

TRMAS NP o e gt 8
- — - — - —
AUTORIZA EL MOVIMIENTO £
f |
F
¢ ANAMARCELA GARCIA FENECH r |
D s
r
ECHA DE RECEPCION DE LA DGRH ff’
f‘/




COUREAL N&QK}N DE ADMINISTRACION Y

ATENCION CIUDADANA
OFICIA 1A MAYOR :
DIRECCION GENERAL DE RECURSBOS H%&%AN@E L f

¢’
¥

f‘ México, LF, 5 27 %}ﬁéitéim fe 2042

!

i

CONSTANCIA DE ENTREGA ﬁ%ﬁ%%ﬁ&?@ﬁﬁ(ﬁﬁméﬁ INSTITUCIONAL

Adjunto a este documento, se entrega ia) nueva credencial de |
publicos de la Secretaria de Economia @pm o que es precis
responsabiiidad para su uso % §

% f&
1. Esta credencial se extiende a mm@%& de quien se ”%G@@{”j’& ita en el frente, coincidiendo
con su nombre v su fotografia.
Los datos que en ella aparecen, mftﬁapmdw a a&haw de datos con que cuenia |a
dependencia. Es responsabilidad defSservidor ;:;u,@ ICO v en caso de ser necesario
efectuar la oportuna actualicacién de | &mmﬁfn{ﬁ ficando de cualguier cambio a
su Coordinacion Adminisiraiva, W
Ef codigo de barras fue verificado g
lectores, ast como el contenido de g
4. Esle documento de idericacién
nacion, por lo gue cualqu-  distrace
sancionado de acuerdo cor fa Ley Fed
los Servidores Pablicos y cemaddik
5 Al término de la relacidn inboral dat
que hacer entrega de este doct
documentos que le sean reguer s?{:}@?
6. En caso de pérdida muti m Hon oobo de esta cre
solicitud de una reposiciér. amgﬁ%ﬂg}anm& de la D
posesion de s&@ﬁffﬁmcf{u 11 @fgﬁimm@f con copia al
internc de Control v a la Uni

tificacion para servidores
nformarle el manifiesio de

ot

cto @é su correcto funcionamiento en los
& tiene registrado,

o & partir de recursos y bienas de

: mm @l que fue destinado, puede s¢
wesponsabilidades Administrativas de
blicables.,

0 con esta dependencia, tendra
reditacion junto con los demas

cial, se procaderd a realizar la
Hacion relativa a la falts de
expediente personal, al Organ:

d de Asuntos Juridicos.

wiblicn  conducirse  con
sea propiciando sy

Por lo antes sefalado, mmg?@ recomienda al servidor
responsabilidad v evitar -iﬁgwm use de su identificacion
duplicidad, pérdida o «:ﬁﬁzsgtmaﬁ*}%@m

Saul Enrigue Ayala Méﬁ?ﬁé&
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SECRETARIA DE ECONOI

OFICIALIA MAYOR

DIRECC] GENERAL DE RECURSO UMANOS 0311
CONSTANCIA UNICA _DE-. MQVIMIENTU DE PERSOﬁﬁ.‘
o~ N 004
[u'l“l” MOVIMIENTO MOTIVO DE MEDIDA ||IHI)FI\TIIPH No I}Ftl'\fl’ \'P\IHI‘\IIH
o _I
D~ 1'OS PERSONALES oL b 4 e , g : $ ;
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE(S) _\\}
ESTADO CIVII SEXO NACIONALIDAD TELEFONQ ESCOLARIDAD
DOMICILIO PARTICULAR (avenida, calzada o calle N0, & LOCALIDAD O COLONIA
00D GACION ENTIDAD FEDERATIVA CODIGOPOSTAL .
4
DATO‘: DEL Pl ESTO Qli SE LE ASIGNA i [
o~
UNIDAD DENOMINACION \T\J_;'&HHIUF PUESTOS ‘_' UBICACION FISICA
'rd f‘
CODIK DENOMINACION \Illr‘wl\"‘_ NIVEIL ZONA PAGADORA Hrmﬂs ZONA ECO AREA GEOGRAFICA
g - i
Y &
JUSTIFICACION i o VIGENCIA MOVIMIENTO
A ") & DEI Al
i F 3
t i
* £
> »
3 4
| ! P
% 4
: e e rec=rn
-PERCEPCIONES PRESUPUESTALES A TS 4 S
& o
DENOMINACION .“:? Iy IMPORTE BRUTO MENSUAL
SUELDO l; ,:*
COMPENSACION GARANTIZADA 3 4
e
No. DE EMPLEADO NOMBRE RF( f "1& HOMOCLAVE DEL Al
No. D ICITUD o. DE CUMP MOVIMIENTO . No DE I}k&‘l\“r\ AUTORIZADO Neo. DE FOLIO T'NPO DE DICTAMEN
o S _— ’ Y £ Su— —— )
DATOS COMPLEMENTARIOS : /
No. DE SEGURIDAD SOCIALI CURP A
JRMIDAD
IRMAS
AUTORIZA EL MOVIMIENTO ’,“ Vo. Bo. DE LA DGRH:
[
; / [
(’( 4(/ / ' i '/r' !
C'_,A\—/-L—‘ ',"!/L({{,{'Z =7 A/ Ll la f/ / \)
EDUARDO DANIEL' SERRANO LICEAGA (’ MARIA \|H(%III-\ ALVAREZ GARCIA
R ) L .
f \
VA
/
/
.'/'
ECHA DE RECEPCION DE LA DGRH V4




Pagina 1 q§ J] { J3

NOMBRE: AYALA MEDINA SAUL [\JR[QUE
DOMICILIO PARTICULAR: /

TELEFONO PARTICULAR: B

N 000043
y \

SEC RF}'}KRM DE ECONOM({A Fecha de

BAJA DE RESGUARDOS Y VERIFICACIQN DE NO Emisién:

I — 4 ADEUDOS i 17/09/2013
£ i
DATOS PERSONALES - LABORALES |
X

§a
ARE

g DE ADSCRIPCION .

UNIDAD: DIRECCION GENERAL DE REC

FRSOS MATERIALES Y SERVJCIOS GENERALES

AREA: DIRECCION GENERAL DE RECU

OS MATERIALES Y SERVIQ‘TOS GENERALES

PUESTO: SUBDIRECTOR DE AREA

CLAVE PRESUPUESTAL: 711-CFNAQO

: &
?-1% [NO. DE EMPLEADO: 06000344

¥
MARQUE LA DOCUMENTACION QUE $E ANEXA: £
£
"J;‘:‘ . ey NIC .
¥1CARTA DE RENUNCIA (ORIGINAL) s L'MP_( : NS.I'AP?( ],ﬂf CNICADE
MOVIM]P O DE PERSONAL)
ACTA DE DEFUNCION (COPIA X WVTOFIC b DE GASTOS A COMPROBAR
CERTIFICADA) (DGPOR) Y/O OFICIO (F ORANEAS)

"f]éqﬁonm AL

RESOLUCION

CTA DE EXTRAVIO

CARTA RENUNCIA POR PENSION Y/O
JUBILACION

T

ONSTANCIA DE NO ENTREGA DE

NC(AL

CARTA RENUNCIA POR RETIRO

| CAR / "RETHYiA DE REONOMI
VOLUNTARIO 210 sdeld GNRgAL DF
" 3

FIRMA DE Vo. Bo.:

& OORD[’\A(‘ION ADMINISTRA EVA

a del

meleadn

A la firma del presente formato 4 hac € constar que
resguardo de tlmu.n resgysfdo de celulares, gagos_a-Comprobar,
computo, 1'\1{']41.\")"‘ de ¢
-\dmm strati

/a hasta su rea€ignacion

httn:/nine annc intronat arnnAamin anh v lerns

e rcdl}f\/s baja de resguardos de mobiliario, equipo de computo, resg Jardu\}{n entarios,

vidticos, pdsa_,c: resguardo de radiolocalizadores,
ntas y password, asi como el resguardo por parte de su Jefe Inmediato Superior o en su caso

vea MTiias

.

resguardo dégequipo de

la CodPjnacién

rAD AR AT 1ANC 1A iAT A
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México, i? L8 31 de Agosto de 2O12

SARAI ESCOBEDO GARCIA
DIRECTORA GENERAL DE REC
MATERIALES ¥ SERVICIOS GENERALES
SECRETARIA DE ECONOMIA
PRESENTE

R, W
g &@%'«faxﬂ'%ﬁm i AT

Foropio darecho, por oste @%@5& 0. hago constar gue por agl
COMVeniy 8 mis émmwm EHErSO , te conformidad con fo dispuesto en el arficulo 46 fracoion
Pde la Ley Federal de los Traba ﬁ?é}ﬁ‘» al Servicio del Esta y demas relativos vy aplicables,
con fecha 371 de ﬁg}@gw de 2013 presento mi formal renyiicia con cardcter de irrevocable
dando por terminados voluntariarignte mi nombramiento ¢ la relacion laboral madiante os

8 para s Secratarla 4 Foonomis como Subsdireoeidn da

cudles venia prmwmnda THE serv
Adgeigd m:» s 2, en la Direccidn Geberal de Recursos Maliriates y Servicios Generales en la

phaga THT-CPNAGUZ- 17 nivel NAS,

Saul Enrigue Ayala Meding, pe .,

Dejo constancia, para todos los efecto
un horario de laboras comprendido de
e lunes a viemes de cada semana, pudiiendo salir a
local de la fuente de rabajo de las 14:30% las 15:3
sabados y dominges. Por lo anterior, manBiesto baj
momenio laboré ;mfmm ni tiempo ex
descanso semanal, asl como los dias chey
s Trabsjadores al Servicio del Estad
Constitucional.

ar mis alimenios v descansar fuera del
- teniendo como diag de descanso los
nrotesta de decir verdad de que en ningin
Aguno; siendo respetade siempre  mi
otio sefialades por la Ley Federal de

ded Apartado BY del Asticulo 123

e gual anera, v bajo ia misma pro tmtw dard, maniiesto que no se me adeurs
cartidad alguna por ningln concepto e @ lotkes.y cada una de las prestaciones a
lae gue luve derecho se me cubed ¥ B8R forma establecids por s mgf
Federal de Trabaio de aplicacidn EHE de Doy cue presentt mi renuncia

vedunitaria,

Asimisma, v bajo protesta de conducirme con verdad, malfiesto que durante todo al hempo que

labore, no sulrl riesgo ni enfermedad ﬁmf@m&ﬁa! alguna,

onoeniy, la cual sempre fue mi
8, DOT IO QU 110 MEe reserve
Femisms o de guisn sus

mar a la Secretaria de §
resente renuncia es voluMga
aon pogterioridad en oont

Par lo arerior, nada tengn que re
unica y exclusivo patrén, ya que |
accion o derecho alguno de eje
derschos legalments presemnts. gff

ATENTAMENTE

Saul Eptique Syala Medina

\% 00£136
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013 f‘y’,«f’iﬁ:!-‘—* la Lealtad Inst tl‘:;ﬂ{)mt\ y Centenario 031137

del Ejercito f\-l(?:-;.l";y'u'r

¢

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE , i
PROGRAMACION, ORGANIZACION Y :
PRESUPUESTO

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE ;
GESTION PRESUPUESTAL -' ¢
DIRECCION DE GESTION DE PAGOS - ;
SUBDIRECCION DE GESTION DE PAGOS Y 4

REINTEGROS :
Constancia de No Adeudo 782.2013.(3).0550

México, D.F., a 10 de geptiembre de 2013.

PR T e -
e

Licenciado

EDUARDO DANIEL SERRANO LICEAGA
Subdirector de Recursos Humanos .
Oficialia Mayor - £
Presente s ‘J‘

S

En atencion al oficio 700.C.A.01.2013.1528 ®e hace constagr que de acuerdo con los registros
presupuestales que mantiene la Direccién Gen®ral de Progragnacion, Organizacion y Presupuesto al
31 de agosto de 2012, el (la) empleado (a) ¥ efaria de Economia que se identifica a
continuacion: -

Nombre: AYALA MEDINA SAUL ENRIQUE %
R.F.C. S )

La presente constancia no considera la degumgh ) A¢tualmente se encuentra en tramite,
por lo que sera responsabilidad de la coordingkid ag@miri§tracion y atencion ciudadana de la
Oficialia Mayor de todos aquellos adeudos queidean prébfitados posteriormente y los anticipos a
favor del beneficiario que no le hayan silo entregadoskasi mismo la presente se extiende
unicamente para los conceptos de viaticos, Jpasajes y gastos s§jetos a comprobar.

Aprovecho la ocasién para enviarle un cga(dia! saludo.
V]

4

/
/

Atentamente _ j |
El Subdirector




Sistermna de Gestion de la Calidad de ia {}ﬁmajmﬂ%&&wr y i
Coordinaciéon General de &@iegamw% ﬁé&aﬁw& es LT

v\.

Constancia de no entrega de crédencial
s;;ié: Agosto de 2012

ug no se emzmqa i (Erfa
nbinuacion:
-é?‘i

Con retacidn 2 la Constancia Unica de Movirn
C. Saul Envigue Ayvala Medinag, manifiesta
Secrataria por los molivos gue se desoribern ¢

de 2012 % .

For lo ardes expussto, se exime de cuatquier re
gues se hiclers con lg credencial,

e Reoursos

*Eybdireator wo Jafe de e&egﬁ&ztaj;x;gﬁw de Recursos Hurmanos

5

Pagina e

Uiy FORDAP -G

o

Feohy tie arisione
Refooncia: SE-PR-O-T - DAP

Rum. des Revigidn
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S R

THRECCION DE INGRESO

PHRECCHON GENERAL DE RECURSDS HUMARDS _
DIRECCHIN GERERAL ADJUNTA DF RECURSDS HUMANDS

ATENTA MOTA

LUGAR MEXIDD, DUE,

ARURTG: Dovin de documentacian de tngroso
| i

FECHA: 37 DE ﬁG@-ﬁ?gDE 2012

Par medio de lz pressntes, me permiBo enviar W dooum

Materiales v Servicios Generales, con clave presupusstal

nrpcihn del O Sagl Errlgus ﬁv;&ﬁ&_mkﬁﬁgg quien ingresard en el
subdivecein de nvitacion a Cuando Menos Tres Persomas Adscrito a 1o Unidad Adminictyas
L0731 1-CFMAODE-DOMIS3-£-0.) figel:

# 30/06/2013.

L 4

» Cardtuly de Admib s Plara Fventua!

B
# dhe sodierud de gresn bHigacionss Fisrsles
it L
® Pertid de peesto e

w Carta i i (a Mlaza

B

i

v& rofete e Fatudd de Evahuacidn del Dessrnpefin
# Aoty de nackmie iy oripingl o/ (R i
" hentificackin Oficis] (58} o Pasaporte "

St Uinsies cda B o i Berbdacide ET Y L . MNA
" taeva Linlog de Begitrn de Pablsoion [OURPY Hepnete do Ertvevista

e Camerihu et e (REC] : . it Pt et NA
4 g Comtribayentes {RFO) % Sedubave Bvatuscide Psicométrics
» oty de Domiifie A
® o dande  declyre nardieatder | © ¥
inlatratin  reglizar el de s
prios origineles

” i B

e Mo Angeeedentes Yengles

S Blanifesios o

s Y o
dor de Congerss el - ¥ L Wg " KA

& A Protests det Ay : # Coonstantia periencis Db & e N KA
& Responsiva de Hgniatacitn R T KA
éf . # Formato de Elaboljcion de Cradencial [ATESE) Se aneva x

coply de credenciaBstitueional | i

Formate del Segurg de Vids Instiucionald
Ciriginale}

{3 oviginatey)

# Fesrrsigle e Fotens

) # Formato de Ahorrn Solidario (2 o
Originaies: Lrmato da Ahorrn Solidario (2 or
# Farmatn de Seguro de Seosraciigfndivmdualizado X o N - ‘e e NA
(2 Crigins % Cudula de nsorigoiin individua! al £ ariging il
- Frorrrate: de X . . M,
# Ersrmen Alddice o

CTRInERs

Sl wtre particular, recis saluce®

ATENTAMENTE




mma

\k@"m@-‘#%\msa.
W L;{E”& LSRR

%

Direeoidn @;ﬂ;‘sﬁsra e Recursos Humenos
Cocgdinadora de Admimstracion

y Atencion Cluladana de ta Oficialia Mayor
Ko de goficio, 7000 A QD 2012 1188

fgt

Asurder Bohciud ﬂgg aulonzacidn parE poupar un
ﬁu%im en gos términos def Articulo 34 de
o Ley a"i%*gr@eﬁ?f’m o Frofesionat de Carrera,

Méxigo, D F o a 24 de octubre de 2012

Lie, Lur rma Hoerls Olache
Birectora Generat de Recursos Humanos
Praganie

Par medio del presente me peomito solictar la ooupa g Subdireccion de Invilacidn a Cuando
mEnos es personas, adscrito a la Direocion Generalige Recursa terates v Serviclos Genarales, ublcado
fisicamente en Periférico Sur No. 3025 Colomia San Jegdnimo A{*Lﬁm P 10400 pigo 4, por o gue solicito se
gestions ante e Oficlal Mayor de esta Dependencly la, aulgizacion para la ocupacion del puesio de
referencia, con clave: ’Ei}w?”‘iMﬁ?TNA{}G&{BQG{}‘%%ﬁ s presupuesial 711-CUFNADIZ-1T nivel NAZ v
Behocientos veinte pesas 48/100 MM, con

vigencia a partr del L}"Eff}%?ﬁff}”;”‘- mm al ’%&“Qﬁf {I}“Ei%‘ 4
eficios Mo, SSFRAONI0BR2012 v SEFFMORDCGOENY

La presents soloitud se sustenta ern la mpodancia de
tales como
Justificacion
» o Alender las solictudes de las unidgdes admm e o
obra piblica mediante el procedimiento de invi t@%’;&ﬁm a por o
W Supervisar la elaboracion de os provectos dediases para la

cortar con las invitaciones a s proveedores
#  Desshogar los procedirnentos de invitacion é:é uantdo menos tres
= Establecer control de fecha de endraga de m‘%m%ra&:} yio pedddo

anos fres personas
¥“§’€'§"E‘§§i{3§{§ﬁ de blenes v servcios a tin de

FEans

Impuelo Negativo
La talta de un mwmwb @ an ol ares, oo FATIE QUE N S8 Suparvise a0
de menes, serviows v obra publica en a@.w@mra mechants ¢ procedim
menos res  personas, de conformidagdivon la normatividad vigenle

Jaisicon v arrendamisnio
o de invitacion a nor o

sional de Carrera en I3
publicadas en el Diano

Looantersr oo fundamenio en

ﬁéﬁf‘ﬁﬁl&iﬁﬁ} Hode g Ley del Servio
o b fracciin b nciso b} de su &mgidmwﬁ
: 2004 v 5 de sephiembre de 2007, respechivan

f Atentamente

Ana Marcela Garcla Fenach
% Conrdinsdors de Adminisiracion
Y Atencion Cludadana de la Oficialla Mavoy




Seorevanis o Boorooula

G enngrcrdn seme
BE RECURSOY HUBANDS |

; . :
e B REUCION DE PUERTOS ¥ ANALIS |

b1 BT, 2012 YESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS ﬂﬁm ABE
_ imﬁﬁiﬁi o men i!{lﬁa BE RECURSOS HIHGANDS OF LA AﬂM’iM{ﬁ?m{:géN PURLICA FEQER&%

BN GENERAL DE ORGAIZACIOR Y ﬁ&a@m%mmm%

RCANITATIONAL DE LA ADMINETRACION Pﬁﬁﬁéﬁfx WQEML

CODIGO DEL PUESTO 40-714-1-CFNADOS 0000183 E-C-N g«'

DENOMBAGION DEL PUESTD SUBDIRECTION DE MV%”A%Q%L}N%\ GLIANDG MEN@E& ??ﬁf& %‘”W&s«&}

CARALTEISTIOA GUUPACIONAL De carera

NOMBHRE DE LA ST TUCION - Seorstaria de Economia 7 §
RARAA DI CARGD FHacursos msitariaiag v mr‘vimg g}@ﬁmmim &
NOMBEAMIENTD . CONFIANZA TIFG DE FUNCIONES va@mw
FUESTO

CHRECCION DE CONTRATAGIONES g

Chraeniter Gongral de Recursos Matsisieg v Servcios gmmmi%

LIFEFVISAR QUE LA ;%ﬁ%?&ﬁiﬁiiﬁw ¥ ARREND
bk L4 SECRETASIA DEIECONOMIA SE REALICE

ST D BENER, SERVICIOR Y ORRA PUBLICH
HANTE Bt PROCEDBAENTG DE INMATACION A
L L MENOS TRES PERSONAS, DF CONFORMIDAD CON LA MOFRRMATRDAL VIGENTE.

B FURCIONES % {

FERGURAS

MISTRATIVAS FARA LA ADCLIBICION DE BIENES,

4 ATENDER LAS BOLICITUDES DE LA
SERVICIOE ¥ OBRA PUBLICA MED AT TEY DF IBRATACION A POR L0 MENDS TRES

2 SUPERVISAR LA DOUUMENTACEN :
¥ BERWICIOE

¥ SUPERVISAR LA ELABORAMCION DE L
SERVITIOS & PN DE CONTER &

OIE I
HIDHINGCEA,

4 DESAHOGAR |08 PROCEDIMIEN é‘:’}
LA Ak z.,ms Lm CRITEMIOS DE

.ti‘
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Ohicialia Mavor
n de Administracion v
Atencion Cludadana

Coordinacy

Lie, Loz brma Huerta Glache
Directora Ceneral de Recursos Mumanos
Pragenta

For medio del presente manifiesto que, se
original que prasenta &l C, Saul Enrigue By
plaza  vacante denominado. Subdirecch
personas, adscrita a la Direccidn Gerneral de
ubicada en Periférico Sur No 3025 Color
Contreras, C P 10400, con codigo 10-7
Su ncupacion a partir del 01 de sepliembfé

#
§

FAtentamente

dina, para la occupacion de! pussto yio
Invitacion a2 cuando menos tres
rsos Materiales v Servicios Generales,
mimesAculco Delegacion Magdalena
FE3-E-C-M e cual se solicita

g”

Ana Marcela Garcia Fenech
@&mﬁimmma de Administracian
F Y Atencion Cludadana de la
5 Oficialia Mayor

o
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.
e FSE
[ fine
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MANIFIESTO DE “NO” O “SI” INCORPORACION EN RETIRO VO@NTAR[O

México, D.F. a 01 de sephemjbre de 2012.

P

Secretaria de Economia £ P
Presente o . ‘

g #
De conformidad a las reglas estableci dag por la Secretaria de Hacienda y Cremto Publico para
la Contratacion de Personal rwwarw-finbro@aro protesta de decir verdad quéi NO BB /S| me

he incorporado a Programas de Retiro {Volunlareo en la Admmnstramgb Publica Federal o en

£

' 4

alguno de sus Organos Desco ncmtrado%

En caso afirmativo indicar la fecha de baja y el

nombre de la Dependencia__

-
P g
e 2

T
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MANIFIESTO DE i@&@ @iﬁ&i AR

Becretaria de Ecanomis
B guden corvesponda:

e acuerdo a lo dispuesto en ins Articilos 71 de la éﬁy Federal de Presupuesio v
Responsabilidad Hacendaria v 138 de su

lamanto, re;@a? vo & la compatibiiidad para e

desempefio de dos o maés empleos o comis %@m dect agﬁ bajo protesta de declr verdad no

B

estar ocupando ofro puesto en la Administracitn P gﬁ Federal




0000¢%
SUBSECRETARIA DE RESPON  .ILIDADES D - D o4
ADMINISTRATIVAS.Y CONTRATACIONES PUBLICAS
DIRECCION GENERAL-DE RESPONSABILIDADE

SITUACION PATRIMONIAL 50(01208
CONSTANCIA NO.

MEXICO D.F. A 22 DE NOVIEMBRE DE 2012

|

SECRETARIA DE LA FUNCION PDBLICA [

TITULAR DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN
SECRETARIA DE ECONOMIA (ANTE$ SECOFI)

PRESENTE J
{ ‘
ks #

Con fundamento en el articulo 40 de la l,$y Federal de Responsabilidades Adfministrativas de los Servidores
Publicos, 60 fraccion Ill del Reglamento Inténor de la Secretaria de la Funcién Fi,_éblrca y el Acuerdo por el que se
expiden las Normas para la Operacion deﬁl Registro de Servidores Publicos Sanuonados y la expedicién por
medios remotos de comunicacion electroméa de las Constancias de Inhabilitgeion, No Inhabilitacion asi como de
la existencia de sancion, publicado en el @\EHO Oficial de la Federacion {3 de diciembre de 2008, se HACE
CONSTAR, que realizada que fue la busdueda en el sistema electromg que se contiene en el Registro de
Publicos Sancionados que sefjleva en la Direccion Gengfal de Responsabilidades y Situacién

A
de la Secretaria de la Funcion Pdglica, a la fecha, NO se enontré inhabilitada a la siguiente persona
®

X £

Servidores

Patrimonial

RFC

DATOS DE LA CONSULTA
DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DE ECONOMIA (ANYES SECOF)
NOMBRE DEL RESPONSABLE: NORMA ANGELICA HERNANDEAQRTIZ
FECHA DE EXPEDICION DEL REPORTE £2/11/2012
HORA DE EXPEDICION DEL REPORTES14 38:37
CARACTERES DE AUTENTICIDAD

AVISO IMPORTANTE
1.ESTA CONSTANCIA ES VALIDA UNIC,
2.EN LOS CASOS DE SANCIONES 1M
RESPONSABILIDADES ADMINIST

CARACTERES DE AUTENTIC

ENTE PARA EL RFC Y EL NOMBRE DE LA PERSONA CONSULTADA
ESTAS POR AUTORIDADES JUDICIALES O GOBIERNQS DE LOS ESTADOS, EN TERMINOS DEL ARTICULO 14 DE LA LEY FEDERAL DE
IVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS , NO SE DEBERAN CONSIDERAR PARA EFECTOS DE REINCIDENCIA

O1dFADJABEETATTZAGED Y TT4dFFEAIEIETERESD
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U g, 001207

3
“wid
»

Declaracion relativa al uso de datos personales {

ey

México, D.F., 01 de s#iembre de 2012

El que suscribe, servidor publico adscqito a la Direccion General de Rgtursos Materiales y
Servicios Generales de la Secretarii de Economia, reconozco qde con motivo de la
rcionar por cualquier

relacion laboral con esta Secretaria {s necesario entregar o pro
medio, datos personales tutelados ppr la Constitucion Politicagde los Estados Unidos
Mexicanos, La Ley Federal de Trisparencia y Acceso

: omplementarias.

\

Por tal razon, en mi caracter de titular e los datos y &

" la Informaciéon Publica

Gubernamental y demas disposiciones

uso de la autodeterminacion

] Mi autorizacién para que Iogf“ 08 ersohales de los cuales soy
titular, se hagan publicos. 7 .'%
A

<O
), & y

} . Mi desaprobacion para que @8 os-'pérsonales de los cuales
| ; | soy titular, se hagan publicogfaniz g sconomiz
DiPECCION GRIUERAL DF

/ ECURSOS HY

Esta declaracion es valida inclusive,,dq término de
f
laboral en la Secretaria de Econ?&s, la cual se expi

expediente personal qfig

% nombramiento o de mi relacién

dos tantos en original, uno

para quien suscribe y el otro para g obra en la Direccion General




DECLARACION RELATIVA AL USO DEL
SERVICIO INFORMATICO INSTITUCIONAL

glectrdiion interno, cusnta personal cis»zf %“é”*{f mformatiog, acoeso 3 nm?r@m entree Oiros, sagun mi

;

fabor o requiera v ustifious

Conozeo e alcance def uso de estas herfamientas v asumo el compomiso de utilizarias de manera

parsornal ntranstentle v exclusiva para M% tareas de trabaio enog

s madichas que evilen e use indebido, ¢ -

v
de red gue se me asignen. %é
o
%,
%

De gust manera, reconorco mi obl sgm'mn Vjé’f‘ m;sr:iar whar toda i informacion, keancias de

software v datos confenidos en los matcos en consecuencia, cualguier

sr;f&m que regula g actuscidn de ios

A terming de mu nombraments o ode e

Coope apadierte persongl - Direcodn General de Recursos Hogmanos
Chraccian Genersd de informatica.

andadas asi como de genarar
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RECORDATORIO DE DBLIGACIONES FIBCALES

=

Lic. Luz Irma Huerta Olache ;
Directora General de Recursos Humanod,
PRESENTE -

Por este meadio, el que suscribe Sadt Enrique &Ryzﬁfgéﬁﬂrmmai ma doy por eterado que comn Senvidor Plablico
slempre v cuando esté obligado a presentar mi Deblaracion de Situacioff Patrimonat de conformidad por lo
drspuesto por los Artfculos 8 fraccion XV, 36°y 37 dd fa Ley Federsd ai@_ﬁ@ﬁm}nm%&iiédaﬁ@a Administrativas de
los Servidores Publicos, asi come cumplir con el mio por el queise expide 13 ley que delerming como
obligatoria la presentacion de las Declaraciones de § Al de jos Servidores Publicos Federates:
hare uso de la frma electidnica avenzada (FIELY '

e 58 encusnira caduce, no cuents con alia
> acudir directamenia g las Administracionas
24cion, y que para mayor informacidn podré
vaww Bal gob mx. En caso de gue solamente

Si por alguna razdn requiers actualizar mi FIEL, ya seRd
por extravio, olvido de contrasefis o por archivos dafiacl
Locales det Servicio de Administracion Tributaria parg)
consuliar las paginas sigulentes: www funcionoublita gqob.
requiers renovar mi FIEL podré hacerlo en linea atoadien

4 ‘% -

Jé"'. e — N
SAUL ENRIGUE AYALA MEDINA

.
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SECREY RIS DE BN M8 4

¥

C. Sauil Enrique Ayala Mediga

s g

Presente.

e

£
i
5‘

By,

Con fundamento en lo ifﬁ&@g%@m en los articulos f@ffmmf{f}ﬂ XXy

XXVI del Reglamento fﬁf@fg&f de la Secretaria de ﬁ:’mmm{a; 4y
34 de la Ley del Seniicio Profesional de Garrera en la
Administracion Publica Faderal, 5 y 92 de st Reglamento,
publicados en el Diario ©ficial de Ia Federgcion el 22 de
noviembre de 2002, 10 de'abril de 2003 y 06 de septiembre de
2007,  respectivamente, - como  al @-{i{;} circular  No.
SEFP/408/022/07 de fechai20 de sepliembfe de 2007, se le
expide el presente nombrargiento con el garacter de servidor
publico, en el puesto de: g

f

Subdireccion de Invitacion a% a&ﬁﬁg@?ﬁ@&m@ Tres Personas
Con ef rango de Subdirector, ad&ritg’ a'la Direccién General de
Recursos Materiales v Serviciog €3 erales, a partir de esta fecha

P

v hasta el 30 de junio de 2013,

001211
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001212

MANIFIESTO DE NO MODKF!CAC/QN DE DATOS Y DOCUMENTOS

~

Meéxico D F. a 01 de septiembre de 2012

Secretaria de Economia
A quien corresponda:

mi

Por la presente, el que suscribe Saul Enrique: Ayala Medina , con RF.C

caracter de aspirante a ocupar el puesto de Subdirector de Area adscnt® a la unidad de la

Direccién General de Recursos Materialesiy Servicios Generales, y cuyo fipo de ingreso es de
confianza £
¥
Declaro bajo protesta de decir verdad lo siguiente ¢
Que NO [CJ /S| @@ Hubo cambios o Inodificacién en la DescrtQC:O!‘i y perfil del puesto que
it 4
desempefiaba previamente ! f 4
£ .
Que NO BB / SI (] Hubo cambios en el m‘.r‘;? de escolaridad que’poseo
"
b {f
, Y 1 .2 p
Que NO W8 | S| Hubo cambios en el re%stro del acta dg* nacimiento, carta de naturalizacion
- +F
y/o formato FM-3 en caso de extranjeros(as) 2
| _tv‘TJI
- Y \ g
Que NO W / S| Hubo cambios en Ia infolinacion cogtenida en la identificacion oficial vigente
(credencial de elector o pasaporte) ‘%' ¥
Que NO BB / SI [CJ Hubo cambios en |a~inf@gmagion contenida en la cartilla militar liberada
varones hasta 45 anos) ° )
Que NO B / S| (L Hubo cambio de domigilio ®
Que NO @B / S| [J Hubo cambios en el R_ﬁgrstro’ﬁederal de Contribuyentes con homoclave
expedido por el SAT CRE :‘;rf T ECHR

Que NOHE | S| | Hubo cambios en la Qiffve Lhiicatté R’G}glstro de Poblacién
. 5
& %
En caso, de existir modificaciones en Ios@mumentos favor déSgnexar copia actualizada de éstos
' 2

4  Protesto lo Necesario 3







000061

it
N,

México, D.F., a 01 de Septiembre de 2012.

~
R i

SECRETARIA DE ECONOMIA ;
Direccion General de Recursos Humanos i !
Presente. :

Por la presente el que suscribe SAUL ENRIQUE AYALA MEBINA con RF.C

eclaro bajo protesta de decir verdad, que no he sido sentenciado con
m libertad por delito doloso; no estar inhabilitada Para el ejercicio del
servicio publico tal como se acredita con la constancia emitida por" la Secretaria de la
Funcion Publica, que para tales efeéctos anexo, que no me encu,entro con algun otro

impedimento legal; y que no he sidoibeneficiado por algun prograg’la de retiro voluntario,
asi como que la documentacion que qresento es auténtica P

3 g

Del mismo modo, manifiesto que teﬂlgo pleno conocimiento é que los nombramientos
otorgados bajo el amparo del articuloj34 de la Ley del Servicig Profesional de Carrera en
la Administracion Publica Federal, son:expedldos por el termu‘!o que determine el titular de
la Dependencia o el Oficial Mayor ur Homodlogo, mismo glue no podra exceder de un
término de 10 meses, de conformidad oon lo establecido en el articulo 92 del Reglamento
de la ley en cita, publicado el 6 de septtembre de 2007.

Y declaro estar enterado que sodlo puedo ser asign£o por dos ocasiones durante un
periodo de dos anos, para ocupar puesto%distintos %forme al articulo 34 de la ley, y que
terminado dicho periodo, debera transculit, al.m&nos un afio de la conclusion de mi
ultimo nombramiento para poder ser %31'd0 de nueva cuenta bajo dicho supuesto,
siendo esta mi segunda de5|gnacron :

en la presente puntualizo, aceptando qﬁe- 1
nombramiento temporal que se mechayer|

de ingreso. 4

001213
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STCRETARIA DE ECONC |\ SO DIRECC GENERAL DE RECURSC {UMANOS 000062

, CONSTANCIA UNICA DE MOVIMIENTO DE PERSON |
OFICIALIA MAYOR ‘ ﬁ@l 214
I'PO DE MOVIMIENTO MOTIVO DE MEDIDA ) HIHEH[;I-[IH WE C LN
D~ .0S PERSONALES g
\;’F Ll |:l PATERNO V 7 i \|_;.| ‘I -HH) “:THZ('-_" - ‘Vﬁ‘:;-‘\HlR)‘_\-Vi‘v“_ o T__ I V I""l\\ |___‘
DOMICILIO PARTICULAR (avenida, calzada o calle, no. in
_

MUNICIPIO O DELEGACION ENTIDAD FEDERATIV

DATOS DEL PUESTO QUE SE LE ASIGNA ) ;
: Ll B £
UNIDAD YENOMINACION MAESTRO DE PUESTOS UBICACION FISICA
£
4
ODI¢ DENOMINACION SECUENCIA ¢ NIVEL ZONA PAGADORA H@PRAS ZONA ECO AREA GEOGRAFICA
['s l‘
JUSTIFICACION ,"" VIGENCIA MOVIMIENTO
K & 3
8.t F. DEIL Al
L
5 -
® §

-PERCEPCIONES PRESUPUESTALES

DENOMINACION
SUELDO
COMPENSACION GARANTIZADA

IMPORTE BRUTO MENSUALI

N : NT i
No. DE EMPLEADO NOMBRE P ki X HOMOCLAVE DEI Al
- ;
4
#
No. [ ICITUD No. DE CUMP MOVIMIENTO & No DE Imlf\u\ AUTORIZADO No. DE FOLIO TIPO DE DICTAMEN
4
JATOS COMPLEMENTARIOS /
No. DE SEGURIDAD SOCIAL CURP f
F i
F
7
‘,‘ DO(A)
TRMAS /
AUTORIZA EL MOVIMIENTO L/ N | AUTORIZO
,c Vi /1
- /. 4 )
' /’
EDI \H HHI\\HI \l Hh\\lﬁllt F \ E‘f“f,ﬂi\
4

s

CHA DE RECEPCION DE LA DGRH
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fe - = e

C. Sadl Enrigue Ayala Medina -

Fresente.

Con fundamento en o dispuesto en los articutos 18 fraccion XX v
XXVi del Reglamento Interioe de la Secretaria s;;fﬁ Economia, 4y
34 de la Ley del Servicio Frofesional dg’ Carrera en fa
Administracion Publica Federal, 5 y 92 df su Reglamento,
publicados en el Diario C?ffsug%! de la Feteracion el 22 de
noviembre de 2002, 10 de a"{mﬁ de 2003 @06 de septiembre de
2007, respectivamente, asi como & oficio circular  No.
S&FP/408/022/07 de fecha 20 de segliembre de 2007, se le
expide el presente nombramiento el caracter de servidor
publico, en el puesto de: :

Subdireccion de invitacidn a Gfiando Menos Tres Personas

}‘f%?'mafmm Mﬁzﬁfsafm ¥ Sé? Genadrales, a partir de esla ff:éafm
v hasta ef 30 de junio de 2t |
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“2013, Afio de la Lealtad Institucional y Ceﬁtenano del Ejército Mexicano”

»
OFICIALIA MAYOR £
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS J
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMA1NOS
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL o
SUBDIRECCION DE CONTROL DE MOVIMIENTOS DE ;:;'ERSONAL
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE PERSONAL

e, Oy

A QUIEN CORRESPONDA:

e T T NN e

]

SE HACE CONSTAR QUE LOS DATOS QUE ENSEGUIDA SE PRECIS}-:\&
' :

ol

X,

SAUL ENRIQUE AYALA MEDINA

RF.C
FECHA DE INGRESO A LA PLAZA FEDERAL

ADSCRIPCION

43/07/2012,4

PUESTO

CLAVE

SUELDO MENSUAL
COMPENSACION MENSUAL
ANTIGUEDAD

Nota: Este documento carece alidez sin el sello oficial 0 en caso de tener tachaduras, ra

o
N

{

L

o

Oficio No. 710.0AP SCMP . CP.716/2013

£
Asunte: Constancia de Servicio
e
3

F
MexicogD F , a 20 de mayo de 2013
¥

&
' 4

§

J/CORRESPONDEN A

IRECCIGN GENERAL DE RECURSOS
: :.; TERIALES Y SERVICIOS GENERALES

}ECTOR DE AREA

Ry, 2 ovignotc S
S({L,( iju,l(i L-‘U\Qé\v\ G
7 /(,‘Sl \S

spaduras o enmendaduras

r 4

£

Morelia 14, 1er piso, Col. Roma, 06700, México, D F
Tel (55)5729 9100, ext. 57114 y 57116 Fax 5520-9715



TRIR IV v VULUUUR
SECRETARIA DE ECONO! DIRECC] GENERAL DE RECURSO  UMANOS oo,
CONSTANLIA UNIGA-PE_MOVIMIENTU DE PERSON
OFICIALIA MAYOR i ' 7&81;215

%

TIPO DE MOVIMIENTO MOTIVO DE MEDIDA -l—ﬁmm EMPLEO No. DEXCUMP No. EMPLEADO
.
v . T
Da10S PERSONALES i # ¢

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO ¥ NOMBRE(S

ESTADO CIV S ()

DOMICILIO PARTICULAR

MUNICIPIO O DELEGACION ENTIDAD FEDERATIVA CODIGO POSTAL

DATOS DEL PUESTO QUE SE LE ASIGNA L/ £
UNIDAD DENOMINACION MAESTRO DE PUESTOS )’; UBICACION FISICA
F.
] i
CODI DENOMINACION SEGLENCIA NIVEL LZONA PAGADORA HORAS ZONA ECO AREA GEOGRAFICA
r
v
o
JUSTIFICACION VIGENCIA MOVIMIENTO
4 DEI AL
I‘krl
L, -...
£ F
_ . — =g - W
-PERCEPCIONES PRESUPUESTALES 1§j- it & R
DENOMINACION i J IMPORTE BRUTO MENSUAL
SUELDO
COMPENSACION GARANTIZADA l.- ;-
N o
Ig_ iy
© #
TOTRL. &
2
ANTECEDENTE DEL PUESTO (E! TITULAR) : S i
T 7
No. DE EMPLEADO NOMBRI REC f?a HOMOCLAVE DEI Al
"r . ..\l'
¥ i
No. D ICITUD No. DE CUMP MOVIMIENTO ) \nﬁi;la_( TAMEN  AUTORIZADO No.DE FOLIO  TIPO DE DICTAMEN
e
- _— — — — _ - ‘ — — - SR— —— — —
", “‘_ \
JATOS COMPLEMENTARIOS 4 %
No. DE SEGURIDAD SOCIAL CURP y ‘ %
.
RECIBI ORIGEN ONFORMIDAD
o 3 ((_. JA
IRMAS = | i i
\UTORIZA EL MOVIMIENTO g Vo. Bo. DE LA DGRH 1
/| { ‘ / !/‘/ %
, . - ( Y, / /
MARIA GUADALTPE NORIEGA MERNANDEZ F} MARIA MERCEDES ALVAREZ GARCIA HECT(QR LE 1A DURAN
. \., € N /
e — 4
N7 7 ¥
» oy 7V
IJ—‘
r
4
f/
ECHA DE RECEPCION DE LA DGRH r
/ 4
15
\ M
\
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4idl9

SECRETARIADE ECONOMIA Fecha de

BAJA DE RESGUARDOS Y VERIFICACION DE NO | Emisién:

I <"ADEUDOS 10/07/2013
..|1

DATOS PERSONALES - LABORALES

NOMBRE: AYALA MEDINA SAUL ENRIOE
DOMICILIO PARTICULAR: /

TELEFONO PARTICULAR: ;

AREA DE ADSCRIPCION 2

UNIDAD: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVIGJOS GENERALES

AREA: DIRECCION GENERAL DE REGURSOS MATERIALES Y SERVICI@S GENERALES

PUESTO: SUBDIRECTOR DE AREA & :

.

»
CLAVE PRESUPUESTAL: 711-CFNA0Q3-17 HNO. DE EMPLEADO3#06000344

MARQUE LA DOCUMENTACION (;;UF SE ANEXA: iy
3 &
A ARTA YR RENTINGT . ¥CUMP (CONSTANCIA UNICA DE
v/CARTA DE RENUNCIA (ORIGINAL) P s et

ACTA DE DEFUNCION (COPIA % V| OFICIOSDE GASTOS A COMPROBAR
CERTIFICADA) (A (DGPOP) ¥/O OFICIO (FORANEAS)
%
%

DICTAMEN MEDICO DEL ISSSTE (.‘RED‘ENCIAL

RESOLUCION ] Ag’iA DE EXTRAVIO

#/EONSTANCIA DE NO ENTREGA DE

CARTA RENUNCIA POR PENSION wo‘\,,‘
JUBILACION 3 "

CARTA RENUNCIA POR RETIRO
VOLUNTARIO

FIRMA DE Vo. Bo.: DIRECRION GsnENaL OF

o ok 44N

-
", Y
£ Nembre y Firma ’%
i

~ #

~J

£ LIC. MARIA GUADALURE NORIEGA HERNANDEZ

H S

g ;... il T
!’é /Firma del empleado
r

-
1 <
A la firma del presente .}f’malu se hace constar que. se roafiz6 la baja de resguardos de mobiliario, equipo de @@ puto. resguardo de
inventarios, resguardo de#ehiculos, resguardo de celulares, gastos a comprobar, vidticos, pasajes, resguardo de radiolocifjzadores, resguardo
de equipo de -lnrnpul:_xa‘f’arm-iar:hn de cuentas y password, asi como el resguardo por parte de su Jefe Inmediato Kupert‘br.o en su caso la

Coordinac :ﬁjrytmmu hasta su reasignacién %
\
.

&
A

kY
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México, DVF g%;}ﬁ%ﬁ} de Juma dat 2013

e

Miguet Ange! Castillo Lopez ¢
Direcior Genaral de Recursos Materinles ¥ ¢
Servicios Generales i

Prosenie,

i

Sawl Envigue Avala Meding, por mi propio derpoha, por este medio hago constar ;;gh@ por &ni convenic a mis
wereses persondles, de conformidad con o ds%;mmm por el articulo, 46 fraccidnst de ia Ley Federal de fos
Trabajadores at Servicio del Estado, v demés relativos y aplicatdes, con m%aﬁ lecha presento mi formal
renuncia con caracter de irrevocable, dando plor %@rmsnaec:mv voluntariameante i nombramiento ¥ 8 relacion
mboral mediante los cuales venla wa}a}eﬂnmmdmﬁs § SRNGCIOS para i Secretan rgx@\?m Economia en el puesio de
Subdireccidn de invitaclén a Cuando Menod Tres P‘@mmm adsenta g laDireccidn General de Recursos
Materiales y Servicins Generales, con la plaga 10-711-1-CFNAGDS- Q0003 E-C-N y clave presupuestal

THCFNADDE- 17 nivel NAS,

gue haya lugar, que sigihore laboré dentro de un horario de
de lunes a viernes ge cada semana, feniendo come dias
or lo anterior, manifflesto bajo protesta de decir verdad de
quE Bn i :mg; un momenio labord jomada nf 4 g:ms axtracrdinang algung; siendo respetado siempre mi
desvanso semanal, asi como jos dias de d anso obligatoridh senalados por fa Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio de! Fefade reglamentars _w Anariado Eaé' del Articulo 123 Constitucional,

: géfémw gue no ge me adeuda cantidad alouna
& prestacionss a es que tuve derecho se me
Eaderal del Er{%m:a de aplicacton supletoria

Lejo constancia, para todos los electos legales
labores comprendids de las 900 a las 18:00 h
de descanso semanal los sdbados v domingos

De igual manera, v bajo fa misma profesia de d@{:r e
bor ndngun concepto, en virtlud de gue todas v ca
iui:&r @mm pu%z*m}im orite y 81 1A &;};ma é&%%;&h leciga

Agimismo, vy bajo profesta de conducirme con v lesto que durante todo el tiempo gua laburé, no

sufti riesgo ni enfermedad profesional alguna. =

a3 (4T 2y i

sEegromia, la cual siempre fus mi Unico ¥
powlo gue z"se:» e resaeng acclin o derscho

quien sus derechos legaimente represente.

For o anterior, nada tengo que reclamar s i
exclusive patron, ya gue la presents renunel Bt
sigune de eercitar con posterioridad en contra d la misma

ATENTAMENTE

000068
+ 001220
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2013, Ano de la-tealtad Institucionaky Centenario 0 01 221
+del Ejercito Mexicano 1§

¥
L ]
4

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE E
PROGRAMACION, ORGANIZACION Y j
PRESUPUESTO ‘
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE ' J
GESTION PRESUPUESTAL : 1
DIRECCION DE GESTION DE PAGOS f
SUBDIRECCION DE GESTION DE PAGOS Y §
REINTEGROS _ £
Constancia de No Adeudo Nim.12.2013.(3).0415
' :

México, D.F., a 03 de julio de 20 3.

Licenciado

EDUARDO DANIEL SERRANO LICEAGA
Subdirector de Recursos Humanos
Oficialia Mayor ¢
Presente »

T R gL e

§F

En atencion al oficio 700.C.A.O1.2013.1284$- se hace constar qué’de acuerdo con los registros
presupuestales que mantiene la Direccién Géijleral de Programaci,gaﬁ, Organizacioén y Presupuesto al
03 de julio de 2013, el (la) empleado (a) 'gje la Secretaria de Economia que se identifica a
continuacion: 1

Nombre: Y lQ%

PN que actualmente se encuentra en tramite,
1¢ administracion y atencién ciudadana de la
Hiesentados posteriormente y los anticipos a
Jb?tf mismo la presente se extiende
psujetos a comprobar.

por lo que sera responsabilidad de la coordinéciéng
Oficialia Mayor de todos aquellos adeudas que S&8n
favor del beneficiario que no le hayan’, sido. ghtr
unicamente para los conceptos de viaticos, pa sajes

4
& ™
o %,
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B, kS

Sistema de Gestién de la Calidad de la Oficialia Mwm y W
Coordinacion General de ﬁimﬁgammes Federales I —

Constancia de no entrega de credencial

México, D F., 8230 de unio de 2013,

Con relacion a la Constancia Unica de Mawm&mim de Personal de baja por ren ggﬁam e se prosenta del
. SBaul BEwigue Avala M&ﬁém mantiesia ::gue ng se anfreca la Sreaﬁmwmﬁw identificacidn de esia

Sacrstaria por l0s molivos gue ge describen a Qﬁﬁm’zum Koy

4‘.

Y
#

For o m%ea axpuesto, s¢ axime de cualguier wég&maah Hietaet 5 | 03
fpieg se icters con la credencial, ! -

Farhg de amigion W s
Pagna: 1 de 1
Fum. de Flevisidn ¢ Retorancia: SEPR-O-710-DAROY Ciéddigues FO-DAPOR




INSTITUTO FEDERALELECTORAL
REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES

CREDENCIAL PARAVOTAR
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i ; Pag 1 de 2

E PN,

0 g e RESIDENCIAL
FfR TELMEX, ; ‘ |
A ' Folio: ” : o
TELEFONOS DE MEXICO S.A.B. de C.V. § ; _I-:n:;l a F"at_].‘ﬂm

Parque Via 198, Col Cuauhiémoc A
CP 06599 México D F g Pagar antes de: 15sJUL-2012
RFC: TMEB840315-KT6 21-JUN-2012 DV 2 - = =

Mes de Facturacién: Juhio

\
|
|
= = ‘
\
\
\

J
Su estado dg cuenta puede ser
pagado en Léqurer centro de cobro
indicado al r?'erso de esta faclura

¥

CAT rbdmo 10%

CONCARGOATU
RECIB0 TELMEX

,fﬁ $ 5 U /
'f |
: ._ |
ESTRENA - * |
EL MEJOR Uﬂrabocg(xg“: 1 ' ;ienbc inﬁnimg.zg r :

Consufta requisfios de confratacion

Tiendas TELMEX

Saldo Anterior

Su Pago Gracias 26-May-12 o 401_31_."?’

Saldo 0.0?' |

Cargos del Mes + 45 !-_} G N }

gos del Me 1568 &
IVA 16% - 33 11 ,ﬁ’
SubTotal $ f30.10 %
¥ R"

Cargo por Redondeo & +075 "

Crédito por Redondeo* ﬁf 0.85 b, |

S ' T i A T N e e e e LS. ‘. e, st e o B e

Total a Pagar & $030.00 ﬁ o |
\ ' s
| (quinsentos !re-rz.‘.;fa.n.‘-s 0O/100 MN ) i_" ‘

“La dderencia de Centavos aplicard en su préxight Estado de Cuenta
- 'q‘."&
..:' '_!‘,;,, .
/ = Alencién a Clientes: 01 (800) 123, 0000
F 4 "= Paga tu recibo facil y rapido en tel com
' i N
/ —
~—— DESCARGA GRATIS —— |
suite de seguridad
Total a Pagar:$ 530.00 thl
Mes de Facturacién:Junio Pagar antes de:15-JUL-2012 p - S

DV 2 ’ Con la sulte de seguridad pc tools




DARECCION GENERAL DE RE&UR%@% LIAARDS
DERECCION GENERAL ADIUNTA DE ﬁ@ﬂ%ﬁﬁ%ﬁﬂ HURANDS
DIRECCHON DF INGRESO

ATENTA NOTA .
PARA! LIC. MA, MERCEDES ALVAREZ GARCIA.- SUBDIRECTORA DE CENTROL DE MOVIMIENTOS DE PEBSORAL
DE: LIC. MONICA MIRIAM LOPEZ VALLADARES - JEFA DE E}EMW;&“MMW DE CONTRATACIONES )

LUGAR: MEXICO, D.F, |PECH: 13/08/2003 [ | TIPO DE INGRESO: : GANADOR DE CONCURSO
ASUNTO: SEENVIA DOCUMENTACION.

Por medio de b presente, me permito snviar [ docusment ! A, mutan ingresard en el Puestol
SHBIHRECCHIN OF ??*@-ifi-'mﬁ%{}?\é A CCLIANDY RARNCIS TRES BE %Qﬂﬁ% Mamm i@} & b mmé mﬁmé%‘i sirativa DIRECCION SENERAL BE
BECURSOE MATERIALLS ¥ SERY CERFRALES NUM?R%} FoLsbba 711 con clave m@mg}ummi T3 -CFRAG0S - 13 v S N
i3 hed WAL Vieencia 15 BE AL G REL MMty iﬁbzt;am@% Fisica: PERIFERI L0 SUIR B ARG (“m,a%m JEROBING ACHILED C P 40e0D
DEL MAGDALEMA CONTRERAS MEXICO ILF,
s } . . falatt
® Cardiua de Adrusadn 2 Plavs Bvent! .
PRt iai ol w
® Cificio de solicitud de ingross » Recordutorio de !T)ﬁﬁ . *
» Pearfi de puests - Formaato ASE-Y gg N/A
A
& 7
s Cartg Liberscion de fs Plazs ¥ ®  Resuntia g“} N/A
i
® Currieuhsm Vitae § ® “\J{)m&}mnu\gs;w HiA
o o o i (M7
® Comprabanie ge Fitadio ] LA & LM&:E%@@ & Pwnluncide del Desernpetiy
. ] i g
* sacimteste arigingl o [PAAL * . Wpﬁ’w ehy Funcinres N/A
# 7 5
» s Dficil Vigents FE, Passporte o . o . 2k
o ® ' saparte st de Mo Modificacidn de Dptos KA
ula Frofesionst W
# Clave Lintce de Registro de Poblpodn (0L Regorts de Entrevists B4
i Repates fadersl de Contribuyventes [RFD) P : {Zém;ia i Ewaluscitn Psieomdtrica /A
2 samgrobante de Dol Bkt Comind Teonion go Selercitn X
A
s Mamfiesto  donds  dectare e Coonfinador ' o %X
Sgtroiistrativie reatiar el ooteje de os @ Bajo Protesto de Beclr Verdad
documeniog arignpies ; ¥
® Manifiesrs de Ne/$ ncoeporacidn @ Beteg L X
einar ' ’ e Njf » Constinns de Mo Antecedentes Penpbes
WS i ¥
" Manifiesto de No Compatibiidad de Empleos ﬁ&fﬁ ® fdduls tﬁ%&%@%m:iw e Do N
® Ciarts Protesty del Aspirante égg X * X
; I
® Eotaco e Coenta Bancario o CLABE & X # (BT
” Constancia de Mo Inhahilitacidn A X ® = K
o
® Dwvlaracion Reletive ol uso de Ustoy @a@r‘iﬁahw ; ¥
vt e Se
i uFigaies)
- e Potenchacion del Sedhire de Vids {2 X
P T i?ﬁfﬁm} # Vide { x 2 Eorrriato de Ahorrn Solldarin {7 r X
- sy e Sepaackdn individuslizedo ) 78]
e . f'g.‘t., b e iﬁs&:;«ig't‘\gﬁé}?'grz e Eiﬂ;.r:ssffm.m’i-m {3
crigtnabes) o

R oo partiouler, reciba saludos cordiales.




DIRECCION  JERAL DE RECURSS HUMANDS gocoy 4
T

stg\ %y, ) )

DIRECCION DE ESTRUCTURASY ANAuSSS ORGantzacionar - 01226
r i

! ¢

711 - £ ermaom

Fecha de ibaucion de ta plaze: Plepmay-18

Wridad Responsabls:

Chcipn repistrado en
4 o T

Paesire de Puesiog:

Denonminacion

del puesio:

el ) M‘% e

Secusncia
némina:

Tipo de plaza:

Plars e

FRECCION DE ESTRUCTURAS Y ANAL
’ ORCAMIZACIONAL




http:

SAUL ENRIQUE AYALA MEDINA

PERFIL ; .
ESCOLARIDAD ; F
Nivel de estudios : MAESTRIA f*
Grado de avance : TERMINADO O PASANTE

Area de Estudio: CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
Carrera genérica: ADMINISTRACION

Nombre de Titulo o Grado; ADMINISTRACION{ bUBLICA
Institucién Educativa : UNIVERSIDAD DEL Vﬁ{u: DE
MEXICO

Pais:MEXICO f., F 4

Cédula Profesional: % £

A partir del: 02-05-2010 hast'a el : 21-04'-2013

Nivel de estudios : LICENCIATU&A 0 PROFESIONAL

Grado de avance : TITULADO j

Area de Estudio: CIENCIAS SOCI S Y ADMINISTRATIVAS
Carrera genérica: DERECHO %‘

Nombre de Titulo o Grado: LICENCIADO EN DERECHO
Institucién Educativatf UNAM £ rCa§0)
Pais:MEXICO iR # R

Cédula Profesional: 'ﬂ '

A partir del: 13-01-2005 halsta el : 106@2010

EXPERIENCIA(S) § %,

Nombre de la Empresa/Institucién : SECRETARIA DE
ECONOMIA 4
Sector : Piblico 4 "

Pais : MEXICO Est'ado : DISTRITO FEDERAL %

LN
Cargo, Puestg;o Posicién :SUBDIRECTOR DE INVITACION A

CUANDO MENGS TRES PERSONAS
Rango : SUBDIRECTOR DE AREA

A partir dgl : 01-09-2012 hasta el LY
Afios qt’i’Experiencia:
.-‘J
Ca f)o(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:
GFENCIA POLITICA ADMINISTRACION PUBLICA
www.trabajaen.gob.mx/servlet/CheckSecurity/JSP/jobsite/js_resumen curr imprimir.jsp

18/07/2013




hitpsfwww irabagaen gol

CIENCIAS ECONOMICAS AUDITORIA

CIENCIAS JURIDICALR Y
DERECHO

DER&EC%Q @i&%ﬁ“%&ﬁ{:i@?‘é

ELABORACION DE ﬂﬁfﬂivhi‘:&"?{}&m@ PARA
PROCEDIMIENTOS DE INVI ACION A CUANDO MENOS TR&?W
PERSONAS, CONDUCCIO - LOS SUBCOMITES REVISORES
DE CONVOCATORIAS PARAAPROBACION DE LAS MISMAS,
PRESIR LOS ACTOS DE JUNTAS DE ACLARACIONES, 4
PRESENTACION Y A?%R?&J@% DE PROPOSICIONES Y AC ¢
Ni‘}TEﬂ{ZAﬁC}N DE FALLO, %EEVEQXG% DE PROPUESTAS#
ECONOMICAS Y LEGALES %@MI&E&WR&?N&S g

FROCEDIMIENTOS DE MBEC%DECAQE@?\%E%% iﬁERELTA’%

%3‘%7

Nambre de la Empresa/Iostitucidn :
CONTABLE AYALA Y ASOCIARQS 5.0

Sector : Privado
Pais ; MEXICO Estado 1 MEU

BU F&T%ﬁ@l}mmﬁi}

Cargo, Puesto o Posiclén
Lﬁﬁﬁﬁﬁt

A mw%ﬁr ﬁﬁi m 09- 2;{2}3,{} hm
Afos de Experienciat
Campols) de Experiencia:

CIENCIAL JURIDICAS Y
DERECHO

PSICOLOGIA
CIENCIAS JURIDICAS Y F
DERECHO 7

Tipo de Experieng

ASESORIAS B .
¥ SEGUIMIENFO DE PROCESOS EXTRAJUDICIALES,
ELABORACIN DE DEMANDAS, CONTESTACIONES,
AMPLIACIONES, TERMINOS Y RECURSOS DURANTE LA
TRAMIT N DE CASOS LABORALES Y CIVILES,

Jserviet/CheckSecurity/ISP/obsite/]s resumen curr imprirnirisp  WB/07/2013




CONSULTORIA DE TM?“?WES, ELABORACION DE ESCRITOS,
INTERPOSICION DE RECURSOS, W(PM%:ACEQ%%‘@E MEDIOS DE @jifﬁ*‘ 23
DEFENSA EN MATERIA CIVIL Y ﬁﬁ@?&ﬁi ' b

Nombre de 8 Empresa/ Xnﬁt&%ﬁiﬁ&ﬁ‘% ¢k, AYUNTAMIENTO
DE TLALNEPANTLA DE BAZ

Bector 1 Publico

Pals : MEXICO Estado: MEXICO

Cargo, Puesto o Posicién : &ﬁ%i‘m
Rango : JEFE DE DEPARTAME T ¢
& partir def @ 18-08-2009 %'a%ta al 12-07-2012

&
%

&

ffos de Experiencia:
Campo(s) de Experiencia: |
CIENCIAS JURIDICAS ¥

DERECHO %
{
3

Areals) de Exwri&mﬁ%:
ORGANIZACION gumﬁmﬁ

ADMINISTRACION PLBLICA
DERECHO Y LEGISEACION
NACIONALES — /

CIENCIA POLITICA
CIENCIAS JURIDICAS Y
DERECHO

b ;%F%h
e

C Rama de Carge @ Asesoria 5
Rams de Cargo £ Normatividy
Remuneracidn Bruta Mensu
Tipo de Experiencia @ PLAZA

Experiencias en el Cargo, pue

ASESORIA DE GESTION CIUDADANA, BEVISION DE
DOCUMENTACION PARA CELEBRA IMISIONES EDILICIAS,
CONSULTA DE NORMATIVIDALD BSTATAL Y MUNICIPAL,
ELABORACION DE ACUERDOS FARA. ISIONES UNIDAS,
MEIORA REGULATORIA, AUDITOR] FUNCIONES ¥
BUFNAS PRACTICAS, ACOMPAI AR ESTUDIOS DE
MERCADO PARA ELABORACION, ﬁx::m TUDES DE MICRO
NEGOCIOS, GESTION DE DESCUENTO HOS Y

DERECHOS MUNICIPALES,

Mombre da la ﬁmgmmﬁtmtimmm : COR ;&A VO CMS

FISCAL Y CONTABLE, S.C. X

Sector @ Privado

Pais : MEXICO Estatio 1 MEXICO

Cargo, Puesto ¢ Posicién :COORDINADOR DEL ARE

AUDITORIA

Rangeo : JEFFDE DEPARTAMENTO

A partiv del : 08-01-2007 hasta e! 30-09-2010
&

#
ARos gé Experiencia;
nﬁ’ﬁw'

hitp:/www trabajacn. gob.mx/serviet/CheckSecurity/ FSP/obsite/js_resumen_curr_imprimirjsp 1R/0772013




RRES SV

i,

Campo(s} de Experiencia: &ma{&} ﬁﬁé Exg&@rfkmm
CIENCIAS ECOMOMICAS A&QM%CEON%

CIENCIAS ECONOMICAS AU{Z’?ET{}RM

"\

Rama de Cargo : Apoyo mﬁs;mstmtsm

Rama de Cargo 2 : Asesofia
Remuneracion Bruts M hsual ; $17,000 M.N. o e
Tipo de Experiencia : :‘3?%;;%;3&

Experiencias en el ms%gm puesto o posicldm:

iiliﬁ R%i&iﬁ?ﬁﬁ}&m BE ngii?.::s QSME%AREQS ¥ QQNT .€I§§
SEGUIMIENTO DE AGUERDOS, REVISION DE AHDITORIAS,
ELABORACION DE &%}AE}Q‘% FINANCIEROS, A QREA%
Em%f{:?ﬁ%.if% &QM{NEQT@&?W&S Y QPFR&T&«‘A&_.

MERITO
LOGROS
CERTIFICADOD DE i:;?{} L
Drocuments Soporte:
Lugar: MEXICD, MEXY
Afior 2008

CERTIFICADO DE COMP
Documeanto gegwi@ (o0 ],
Lugar:
Al 008

DISTINCIONES :y

PRESIDENTE  f
Documento %e};’:}{}g’%& OFICIO
Lugar: MEXICO, MEXICO
Afo: 2000

10 m“:: wﬁmm ﬁ@%%?ﬁ?ﬁﬁﬁﬁﬁﬁs@.
MISTRATIVO T,
mg . s:;s,s 2{3&5 hasta e} 24- %g ﬁmﬁ%

r aﬁmmﬁﬁ m i%wé & m%m MEX%CQ i}Iim s“mm FEPERAL
. de Horaes de! curso ; 20 .

httpy//www trabajeen. gob.mx/serviet/CheckSecurity/ISPAobsite/is_resumen_curr mprimir]sp
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001239

§

180772
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INDUCCION AL SERVICIO ?Rﬁﬁiﬁﬁﬂ&h DE &&Rﬁﬁﬁm
é& partir del @ 15-08-2012 mﬁm el 15-08-2012
CURSO, SECRETARIA DE ECONQMIA

Lugar donde se Hevd a zsam*‘x‘m&:x%m DISTRITO ;»Emfi;az

Mo, de Horas del curso : 4 4

:

INDUCCION A LA &Eﬂﬁﬁ%’&ﬁﬁ’ﬁ DE BECONOMIA
A partir del : 10-08- Eﬁf;};i hasta el 10-08-2012 *

CURSO, SECRETARIA i}& ECONOMIA

Lugar donde se llevd ﬁ cabo :MEXICO, DISTRITO ?EEI??%?&&

Mo, de Horas del mm@ 3 £

g
Y« J‘w&f

b

MEDIOS DE DEFENSA FISCAL
A partir del : 25-08-2005 hasta el 27-08- 2005 £
CURSD, INSTITUTO E}ﬁ*%mmm FISCALES Y
ADMINISTRATIVOS A, {:i;
Lugar donde se ﬁﬂ@'f#@ cabe (MEXICO, DISTRITS FEDERAL

F

Mo. de Horas del mm@ 20 I

o

ﬁi
SEMINARIO INTERNA ;" OMAL DERECHD gf&i?@ BUEN
GUOBIERNOD ¥

A partiv del 1 10-11- QG@%@ hasta el 1 gﬁé} 2009

CURSO, UNAM, INAP, i%iﬁiﬁ{%" SEGOB §
Lugar donde se llevd i;.; *M&KI{”‘{:@ DISTRITO FEDERAL

LEY DE mwmmm%g, AF
BERVICIOR ¥ 54 RE@&&M&%
A partie del ; 16-07-2008
CURSO, UNAM m
Lugar donde se Hevo
Mo. de Horas del curs

SEMINARIO DE @RAW@RIA -
A partir del @ 26- f;}%@%%ﬁ hasta el 02- M*‘ii

CHRSO, ENS?ET&E?Q@?{%{ECANE} RE INVESTIGA ‘%NES SOBRE
DRATORIA Y NEGD

Lugar donde se g;iwé a cabo IMEXICO, %Z}IETM?Q&EQEW%
Mo, de Horas ?gé CUrse 15

w'% 2011 hasta ef 30-04-2011
LA Hﬂ)ﬁs{}g INSTITUTO HACENDARID DEL PSTADD DE

PRAVH 2013




| MEXICO @§@§§§

Lugar donde se Hevd a cabo M%i{i‘{} M&%Zi‘;{i} ) g o o o
Wo. de Horas deif curso @ 25 7 . - 001232

f‘
&

TALLER El MODELO DEEDUCACION PARA LA
PARTICIPACION DEMOCRATIC ]

A partir del : 01-03-2011 hasta el 15-03-2011 ¢
CURSO, H. AW}NWXM%W“?@ DE TLALNEFANTLA DE ﬁf%
Lugar donde se smfﬁa a cabo MEXIOO, MEXICO §
MNo. de Heras del mﬁm@s 20 g"’

H

i /

COMPETENCIA BNOMICA /
A partir del : 02410-2012 hasta ef 25-10-20%2
CURSO, umvamz%@ ANAHUAC i

Lugar donde se sgmeﬁ a cabo tMEXICO, MEXIED
Mo. de Horas del %mm 20

¢

i-\'v.

TALLER DE ?&Aﬁﬁgﬁ EN EQUIPO ;
A partiv del : 24-02-2011 hasta el 1 $03-2011
CURSO, H, &YLFN"F&M’&‘E%TQ DE TLALNEPENTLA DE BAZ

Lugar donde se imf% a8 %:é%ht‘:? IMEXICE, MEXICO
Mo, de Horas del a:m“%m §

CURSO, H. AYUNTAMIEN]
Lugar donde se llevd
Mo, de Horas del curs

TALLER DE COMUNE mﬁmmm

A partir del : 01-0382 105032011
CURSQ, H. AYUNTAMIERTO DE TLARNEPANTLA DE BAZ
Lugar donde se Hevd a mah@ ME ﬁi} MEXICO
Mo, de Horas dal % drso @ 20 %%%

DERECHD AMBIENTAL

& partie del (26-05-2005 hasts el
CURS0, UNANM
Lugar dondd se Hevd B cabo MEXICO, MEXICO%,
Mo. de Hogas del curso @ 20

27-059005

CION DIRIGIDA ¥ TOPICOS ESENCIALES DEL
DE IUVENTUD

hitp/fwww trabajaen’ gobmd/serviet/ CheckSecurity/ T8 PAobsite/] 5 _YESWMEN_CUIT_Imprimicjsp 18/0772013




& partir del @ 06-08-2004 hasta el 0§08-2004 % @ ’:} {} j w i

CURSO, CRUZ ROIA MEXICANA -
Lugar donde se Hevd a cabo (MEXICO, MEXICO : @ﬁiggg
Mo, de HMoras del curso 1 20 ,i
DEMOCRALIA Y mzmmmm i;
A partir del : 25-10-2008 %&M&éﬁ el 01-11-2008 z
DIPLOMADO, UNIVERSIDAD &é‘k CONCORDIA b
Lugar donde se llevd a mﬁw MEXICO, A@QA‘:‘%&:MEENT%@
No. de Horas del curseo : 30 ;
+- &
INFORMACION | j
c B &
ADICIONAL | f
IDIOMAS 5 ;
INGLES %
Lectura: INTERMEDIO ! £
Redaccion: BASICO [ 4
Conversacion: E%&TE&RMEMS}‘ ﬁ

PAQUETEREA DE COMPUTO | ¢
paqueteris de Computo (Office, Windows, L.mﬁéss} 5% 9

18/07/2013
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Y
AUL ENRIQUE AYALA MEDINA ’,1 4
PRESENTE 4
: f
yid
La Ciave Unica de Lft,.”hm: e Poblacidn (CURP) conslituye la respuésta dﬁf&(}hwmn' 1= th-lln Jca para permitit y a
Jerivados de Irdmiles y sarvicios gubemamentales 2R ;-r' i AL
A

F .
na adecuada politicadle poblacion El ractpcimionio s idenlific

La CURP sirve, ademds, para disefar y conducir

a Inlogracion de una polllica de desarollo que contemple a lodos los dudadanoe LA

N conlen

‘area cludadana. Es Imporiante verflicar cuidadosamente qua la |

agistro de la CURP a8 ur formacion
|}

6n de un registro fiel y confiable de Ia identidad de la poblacién

contribuir 8 la construce

Por ayudernocs a canstrulr un Méxica mejor, agradecemos Jn’lu‘ﬁa'vpr"r- sU participacior

ATENTAMENTE

/’ ALEJANDRO POIRE ROMERO
/ SECRETARIO DE GOBERNACION

macién do su clave en TEL

Fatmmy s drdones para oua of aclaracidn o duda sobre la con

d qua 8sla informacion fue verificada con el Registro Civ

México D.F., a 28 de merzo de 2012
pilizar & ejarcicio de derechos cludadano

' da su composlicion es el primar paso par:

lia on la constancle enexa sea comecta pan

LCURP, marcando al 01 800 911 11 11
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x g e sl lolle e
l ELME § ‘f_g}m;*iv Q\)ﬂl L3
TELEFONOS DE MEXICO S.AB. de C.V. lotal a P.aqm- ml |l!
aryuo \ia 198, Col. Cuauhlémoc TR,
P. 06500 Muxico D.F Pagar ante§ de: 15-AG0-2013
RFC. T 315-KT6 21-JuL-2013 DV 2
Mes de Facturacion: Julio _
Tu estado 9‘0 cuenta puede ser
pagado en cgalquier centro de cobro
Indicado al ralyerso de esta facture
‘,ﬂ.
£ {
v
[
i
£
Cdmbiate al Paquete Acerques
Y d:sfruta MAS BENEFIC 10S ,; —— |
: ,. $599
infinitum | Q’ob ' 200 | f al mes |
- Minutos a %% LLAMADAS >
I sto do
hOSfGSMbpS (GJUJGFO44K LOCALES F ﬂ?ﬁ?fg}" mpue s Incluidos i
gratis & '4' Términos en telmex.com
Tiendas TELMEX ' 01 800 123 £222 telmex.com .
: Cargos del Mes :
Saldo Anterlor 402.00 4 Planes y Paquetes 328.44
— P M y — —
Su Pago Gracias 12-Jul-13 -402.004 ¢ Seguridad e Informacion - 10.40
Saldo ' a T oo EPSI% . 7.21
#%& SubTotal $ 346.05
Cargos del Mes +348.09 i:*
IVA 16% .
= ot s ¥
SubTotal 34%1.41 3
Cargo por Redondeo # 0. ‘%
5 2
Crédito por Redondeo* _‘,_"'-_ -0 72 u
Total a Yagar /¢ 401.00 a
cualrocientos un r:&h:s 00100 M.N .\
‘La diferencin de Centavos aplicard en su -,xu‘.-w‘.-fsl.ym‘ de Cusnta ‘_rf-.
E
". ‘r
k4 b
- o=
% Atenclén a Clientes: 01 (800% 123 0000 H"ﬁ
™ Paga tu recibo facll y rapidogn telmex.com ‘?.-
(
Total a Pagar:$ 401.00 a ciagesﬁ \fﬁ ‘l —
Mes de Facturac Pagar antes de:15-AG0O-2013 | Estrena laSy,
DV?2 ] 3 mejores marcas
.,/hJ' |
Hastaep |

meses

oon cargo e tu

Recibo TELMEX

Tiendas TELMEX

B



CARTA PROTESTO DEL“ASPIRANTE

México D.F. a 16 de agosto.de 2013

Secretaria de Economia ;
A guien corresponda:

2
Por la presente, el que suscribe C. Saul Enrique Ayala Medina, con RF.C _en

mi caracter de aspirante a ocupar el puesto de Subdireccién de Invitaciones a Cuandd’Menos

Tres Personas , adscrito a la unidad admi mstrat:va Direccion General de Recursos Maérwamq y

4

Servicios Generales, y cuyo tipo de ingreso L&,‘Pr GANADOR DE CONCURSO [

; £
Declaro bajo protesta de decir verdad lo sigui eme ;.
Que NO @] / SI [ estoy ocupando algun puesto de cualquier naturaleza ry régimen de

contratacion, en la Administracion Pubhca. Federal incluyendo la Secretana‘ de Economia

(SE), de conformidad a lo dispuesto en Etj;AF‘. 71 de la Ley Federal a_ie Presupuesto vy
R Y v J

.

A

Responsabilidad Hacendarnay 138 de su Regiaﬁwerm) t

A : i : A
Que NO W]/ SI me he incorporado a Prog’i’amas de Retiro Voluntarlb en la Administracion

Publica Federal o en alguno de sus Organos Desconc-ﬂnt’ados de Co’pforrr dad con las reglas

establecidas por la Secretaria de Hacienda y Credlfb Publico para la Coptratarw de Personal
A

(Sl ifirmatiy ! licar) Con fec%ga £ en nbre de la
v r
" &
e ol J
Que NO M / SI (] me encuentro en un juicio dg dn’den ch! mercantil o laboral en contra de

-ualquier dependencia o entidad de la Administracién F’ubl;ta Federal, o en algun otro supuesto

que genere conflicto en la presente contratacion
¢ ¥ ﬁ.‘?;‘
Que NO (/) / SI [ existe alguna situacion o supuéestd qua{pudrera general conflicto de intereses

de quien suscribe en relacion con la Secretaria de Eds)nomla “gg
*

4
.y

Finalmente, declaro que los documentos y datos proporcionadosﬁgn ciertos, por lo que doy
plena libertad para que en su oporténidad la Secretaria de Economii@ constate lo que en la

: : ~
presente puntualizo, aceptando que én caso de falsedad, se aplique la sargpn que corresponda
oY)

"

o




ounas 00089
> SUBSECRETARIA DE RESPONSABILIDADES = =
ADMINISTRATIVAS Y CONTRATACIONES PUBLICAS
DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y 1 ~ 4 =

L

/

SITUACION PATRIMONIAL i ¥,
CONSTANCIA NO.

MEXICO D.F. A 14 DE AGOSTO DE 2013

3
SECRETARLA DE LA FUNCION PORLICA “
TITULAR DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN ;
SECRETARIA DE ECONOMIA (ANTES SECOFI) ;‘

PRESENTE J /

Con fundamento en el articulo 40 de la Léy Federal de Respcmabldaigs Administrativas de los Servidores
Publicos, 60 fraccion Il del Reglamento lmar or de la Secretaria de la Fungfon Publica y el Acuerdo por el que se
establecen las Normas para la Operacion del Registro de Servidores Pub;ﬁcos Sancionados y para la expedicion
por medios remotos de comunicacion e}Pi::'tromra de las Constancias ;ﬂe Inhabilitacion, No Inhabilitacion, de
Sancion y de No Existencia de Sancion, pu Q\mado en el Diario Oficial d la Federacion el 3 de diciembre de 2008

se HACE CONSTAR, que realizada que fuetla busqueda en el si sremaelectromco que se contiene en el Registro

de Servidores Publicos Sancionados que :’a’e lleva en la Direccion Qeneral de Responsabilidades y Situacién
Patrimonial de la Secretaria de la Funcion Pub ca, a la fecha, NO sa’emon ro inhabilitada a la siguiente persona
d
—— " — Ay CETRTE—
RFC NOMBRE

/\
/N

DATOS DE LA CONSULTA : J. ‘“g,

(ANTES SECOFI)

DEPENDENCIA O ENTIDAD: SECRETARIA DF ECONOMI
NOMBRE DEL RESPONSABLE: IVONNE SORJAS RIVERA

FECHA DE EXPEDICION DEL REPORTES14/08/2013 %
HORA DE EXPEDICION DEL REPORTE 16:13:04 \
CARACTERES DE AUTENTICIDAD *
PARA SER ANEXADA A EXPEDIENTE DE PERSONAL -
L ST
o
/ ",
/

AVISO IMPORTANTE ”
1 ESTA CONSTANCIA ES VALIDA UNIC AMENTE PARA EL RFC Y EL NOMBRE DE LA PERSONA CONSULTADA

2.EN LOS CASOS DE SANCIONES IMPUESTAS POR AUTORIDADES JUDICIALES O GOBIERNOS DE LOS ESTADOS, EN TERMINOS DEL ARTICULO 14 DE LA LEY FEDE RAL DE
NESF‘ON‘\ABlLIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS , NO SE DEBERAN CONSIDERAR PARA EFECTOS DE REINCIDENCIA

CARACTERES DE AUTENTICIDAD-AFE3T0ABBRETEI0ER0E 2E DO IFACTESCDBABZ0IFT




000380
001242

> .
Declaracion relativa al uso de datos personales - %

# México, D. F., a 16 de agosto de 2013

El que suscribe, servidor publico adscrltb a la Direcciéon General de fecursos Materiales
y Servicios Generales de la Secretarxa de Economia, reconozco que con motivo de la
relacion laboral con esta Secretaria a;s necesario entregar o progormonar por cualquier
medio, datos personales tutelados por la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, La Ley Federal de Transparenma y Acceso a:_ia Informacién Publica
;&

Gubernamental y demas disposicionesf{complementarias 4

ad

&

z

Por tal razon, en mi caracter de titu[a‘g de los datos y en péo de la autodeterminacion

“.2-’.‘,,‘*"

informativa prevista en el articulo 21 d la Ley Federal d Transparenoa y Acceso a la
% %

Informacion Publica Gubernamental, mar‘ﬂﬁesto lo 5|guientp
”u f-J

"‘l

{4 G

Mi autorizacién para que Iogkdatos pe?bna!es de los cuales soy

titular, se hagan publicos. % r
: §
Mi desaprobacion para qué loddafos personales de los cuales
o soy titular, se hagan publicos

A4

%"

¥
Esta declaracion es valida inclusive, af tergmno d S nombram|ento o de mi relacion
laboral en la Secretaria de Economia, 13 euaf se'e Ee en dos tantos en original, uno
para quien suscribe y el otro para el expedlente persona?‘;que obra en la Direccion General

de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor de esta Secre?ﬁ_na
e,
%
g

9
i .

{,r L,
SUBDIRECCION/DE INVITACION A CUANDO MENO%TRES

i
\-.'

7 ¥

C. SAUK ENRIQUE AYALA MEDINA b,



DECLARACION RELATIVA AL UBO DEL
SERVICIY INFORMATICO INSTITUCIONAL

B gus suscnbe, servidor publico adsorio

Bervicios Generales, mandiesio gue con nplive de as funciones propias de

i
i

A
aue desempeio me seran proporcionadas @&rmmémmﬁ»} de trabme informatidas tales come correo
jom

glectrémco wderno, cuenta personal de r‘eg nformalica, acceso a internetdentre otros, segln m

gonfianza det puesio

f\_ i f

5

rbor o reowera v wshiigue.

&
ntas y asumoe el comprondiso de vlilizaras de manera

Conoros of sicgnce ded uso Je estas harrgs

personal ntransferible y exclusivae pars fas %&?%éﬁ-?& de trabaio am@mgﬁ{ﬁaﬁ% asi como de genarar
las mechicdas gue avilen ol uso indebido, d@.s{%uméﬂ i a&auitsﬁ-mimi% @ kas contrasefisas o asnanins

/
7

De gual manera, moorozeo mi obligacién de ‘%xéeﬁiar ¥ mﬁm@%w toda e informacidn, ioencias de

>

Wf o

cher redd que S8 ME ASIGREN

ji5

By .}%ﬁ%m&tmm 81 CUNSeCUEnCia. cualouier

sroo hdice que regula la actuscion de los

i

_ : esto, fa unidad adminesirativa
compstents dispondrd de las contrazefias, tmﬁmﬁm@wﬁ HEE de software v datos contenidos e

ol slstemas o senvicios mformdticos Ermiétamétﬁﬁ&é% que ahofg me son oforgadns.

shastihe perss




RECORDATORIO DE OBLIGACIONES FISCALES

i,

México D.F a 16 agosto de 2013

Lic. Mario Alberto Focil Ortega
Director General de Recursos Hummm
Presente

;;

4 i

Por este medio, & gue sysorbe, © Sadl B ﬂi"}i}&%& Avata Medina,  me doy pgr enterado aue comg Servidor
Fubhion siempre g cuando estt obligado a ;}f’m@ﬁ%m e Declaracidn de Sduacdy Palrimonial de condormidad por
o dispuesto por los Articulos 8 fracoion XV, 36 o ’%"" de la Ley Federal de Re mn%t}r wades Administralivas de
ins Denvidores Fublicos, as! como cumplr oo ﬁvcram por el que se ng whe g ley oue delerming como
obligatona & presentacion de las Declarac ones z:iﬁ situacion Fatrmonia dﬁ“ fos &:}&Wf{f{}fﬁ%% Pablicos Federales;
nare uso de ia firma electronica avanzada (FIELY

gm

@_'s

S por alguna razan requesro actusizer mi FIEL yva sea porque esta %&‘ encuentra cadussd, no cusnio con wila
por exiravid, obada de contraseda o por archay afiados, debers aghidir directamante g las Administracones
bocales del Sernvicn de Administracion Trbulanatpara su regul Eﬁ?"’%}%iﬁ‘ﬁ ¥ Oue para mayor informacion podré
consuitar las paginas siguentes www funcionpubliea gl modfiel v dhww satgob mx En caso de que solamente
requiera renovar mi FIEL, podré hacerlo en iinea adgadiendo al m sitio WA, fﬁ,ﬁm wnpublics gob mx/fiel,

“»/‘,




PR R m:* LR EELERY i}t:L ummz i :%me’m DE ﬁﬁhﬁ@éﬁii}% mzzg,. SEMVICH PROFESIONAL DE CARRERA PARS
BLIZACION DE ENTREVISTA Y DETF INAL G0 DE ASPIRANTE GANADDF

31 fance las 1100 horas del dia 1 de agusto de 203 B v 2 cabo 19
Comitd T 2 an, et cumplirients 2 o estableckio m tos artfoutos T4y 75 fmf;mém Vi e lo Ley ‘
Profestorus e Carrera en la Administraciin Pdblios Fedeeal (a Leyh, 17 v38 oe sy Beglarmenio (sl F?szfgm%mwzrﬁﬁ v
PTHEE . CEEh al BAE del Acusrdo por of ﬁzu%} me gmitendis Disposiciones an s miteras de Fecursas
ional de Carrers, &5 comeo of Manual Adednistrative de Apticanide Gereal en mgteda da
non v el Manusl def Servicle Profesional de Cerrers (8l Acewecd, publitados en el Drrio
shidl el 2003, & de Sﬁ&ﬁﬁ&*m?&m et gOa7 g 28 é‘&‘ é’ﬁg}ﬂ’st{} d’é‘ 2 E}‘%‘ restrckivamate, Par

; L s 3, Cokorida,

Enia €

by, Manuet Correa Zavaia :
Director de Contratacionss de la Seoreterla de Foonomia, Emp@rmf Jordenuion Inmedialo del Pue
Comitg Téonkeo de Selecoidn dat Bervicls Profesional de Cage

Preasicenty an gl

Lic. Maris Elisa Garcis Lopes

Sundirestors de Desarrobo de o Gestidn Publes deyDrang nterno de Cosbrad en la & & noms
Fepregentarde de la Seorataria de la Funckdn Pobl il Doenite Téonicwids Seleccidn oo Prodosionsl de

e B0 susete por e

Carrera designads medisnte ofitio nimeare %Fw‘%wmﬁmwcmzwm da focha 13 de ootuly
v Pibdlca.

Uirgotor Generml de Dasarroilo Mumang v Sanvich Erodaional de Caners de la Secretaria de la Sﬁ%‘m

s chat Direntor General de
fon de Saeleccidn del Serrickn
i fecha 25 de feboero de 2073

Seonoen i, B renTes
£ m e*i Comidbd T

Ej}-;n: thﬂm” Gy deﬂ
Fracursos M v ke 1g rig o B

Epuesto por los aricuios 31, 05, 3¢ @c]%, L Ve v TR de e Ley, 34, 36y
Sa oy B fraccion | oed ;&::wn;i‘%&m ol obfsto de celebrar of Comitd
5 ASLHHOS. i

&

P

W Ci%“
Tdonic

o de Smﬁﬁm;ﬁm s pEOCERS & tradar lfm %%i}%}!f“

1, Lista de asilenciy.

o Listado por pden de pretacing
3 Bntrevista del candidato gue aprobo lag mmﬁ?ﬁi', oy b odel procesgitle seleocion del pussio vasante: (4-08-15,

Subdireccién & vitaclén a8 Cuande Menow fgm Porsonas, adgorito 8 lg Direcckin Geceral de Recursos
Mpterisies y Servicios Generalse, por parte de log fnlambros gt ¢ e Tdoning da Seleonidn,

4. Pesultado del candidato por atspas.
B, Determinacian
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SERVICIO PROFE. _NAL DE CARRERA

DIRECCION GENERAL,~ ~ RECURSOS HUMANOS O

CARTA BAJO PROTESTO DEDECIR VERDAD 117" “ A iy e
México, D.F.a /S dé 0+ de20 | .
Secretaria de Economia g
A quien corresponda: ;
1 s
.:-\ \ ‘E {: ‘\,\ \ ) \ \ -
Por la presente el/la que suscribe __-j'_'_m_l_ FCongue Pyol, B e conRF.C

mwago constar y Bajo protesta de decir verdad, que nol;:i'ncump}o con los
supuestos senalados por la Fracciones IV y V del Articulo 21 de la Ley del S€rvicio Profesional

de Carrera de la Administracion Publica F‘ederal que se refieren a no haber s&do sentenciado con

pena privativa de la libertad por delito dolgso no pertenecer al estado ec eatéstlco ni ser ministro

de ningun culto; no estar inhabilitado para el servicio publico, ni enconfrarme en algun otro

¥
Ly

impedimento legal. N

[y
A A

% &
% &

Hago constar y bajo protesta de decir verdéd gue la documentacion prQSentada es auténtica y que

no he sido beneficiado por algun programa q;g retiro voluntario. ,r'i-
\{ "(..

’ k%7 . |

Para el caso de Servidores Publicos de Carrekg Titulares: _#'

Hago constar y bajo protesta de decir verda@, que cuento Con al menos dos evaluaciones del

desempeno anuales, de acuerdo con el Arhcu\g 47 del Regjémnnto de la LSPC, referente a la

promocion de Servidores Publicos a través de un §onourso, j-,é

Por lo anterior, en mi participar en el puesto de
\ ( \ s - . -
WO e 1 ¢ WA Y LGS Y ves ,5.']" oNzS de la
convocatoria (Y ~GH- 1% | doy plena Mbertad _ﬂar 'que Ia Dependencra en su oportunidad
constate lo que en la presente puntualizo, aoe ando ' en caso de falsedad se aplique la

sancion que en su caso corresponda. Asi mlsmcfy en caso&eresunar ganador del concurso y ser

Servidor Publico, me comprometo a que en urr’lapso no mayo @omcoa dias naturales, presentaré

a la Direccidon General de Recursos Hurnenos el formato dé‘y?enuncua al puesto que venia

desempenando previo al nuevo nornbramlemo c\
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& " :-}'
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COORDINACION GENERAL.~ DE PREVENCﬁIUCqQB
READAPTACION SOCIAL. b

DIRECCION GENERI\L DE EJECUCION DFD
01248

SEGORB | SANCIONES:
DIRECCION DE ARCHIVO NACIONAL DE
SENTENCIADOS Y ESTADISTICA PENITENCIARIA.

SUBDIRECCION DE ARCHIVO.

SECRITARIA DE GOBERMACIONN

'I?EPARTAMENTO DE REGISTRO.
i
§F 1
SEC#.‘)B!CGPRS/DGES/DANSEP/SNDR/3} 46916 /2013
& México, D.F. 13'de Mayo de 2013
.'i # ] \{‘
C. SAUL ENRIQUE AYALA MEDINA i I e NP
PRESENTE. ; ’
i

En atencidn a su peticion presentada en esta Institucién y con fundamgnto en el Articulo 8° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el Artim del Reglamento del Organo
Administrativo Desconcentrado Prevencion § Readaptacion Social y el Aifitulo 30° Bis fraccion XXIIl de la
Ley Organica dela Administracion PublicagFederal, me permito infor, arle a usted, que conforme a una
busqueda minuciosa en el Archivo Naciongl de Sentenciados de esta Dependencia, NO registro

sentencias irrevocables condenatorias pronuritiadas por Organos Jungducc:onales en su contra en el ambito
Federal. 5' y

'ft’
{
rd

Sin otro particular, reitero a usted mi distinguid& consideracion.

ATENTAME D

Social.- Para su Superior Conocimient
Direccion de Archivo Nacional de

e Thilpan ne, 2002, Cal Espataco, Dl Coviacan, U
DAY 000 wnwsegob.robon




El documento contiene datos confidenciales que han sido eliminados, por tratarse de:

Datos personales que hacen identificable al servidor publico y datos personales de
familiares por consanguinidad y afinidad. Articulos 3, fraccién I, 18, fraccion Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales, datos personales de los socios y representantes considerados
confidenciales de una sociedad mercantil. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccién I, y21dela
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

Datos patrimoniales, de los servidores publicos. Articulos 3, fraccion I, 18, fraccién Il, y 21
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y el
Trigesimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales de personas ajenas a la investigacion. Articulos 3, fraccion Il, 18,
fraccion I, y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacién
y desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal





